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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA = J
DO ESTADO DE RONDONIA — YV

A amiga do rondoniense o

RECEBIDO

MENSAGEM N2 157/2026-ALE

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO encaminha a Vossa Exceléncia, para
fins constitucionais, o incluso Autdgrafo de Lei Complementar n2 197/2026, que "Altera
dispositivos e o Anexo Unico - Quadro de Cargos Efetivos da Carreira da Defensoria Publica do
Estado da Lei Complementar n2 117, de 4 de novembro de 1994, com a redagdo dada pela Lei n®

1.048, de 28 de novembro de 2019, da carreira da Defensoria Publica do Estado de Ronddnia e
da outras providéncias".

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 29 de abril de 2026.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA
A amiga do rondoniense

AUTOGRAFO DE LE| COMPLEMENTAR N2 197/2026.
Altera dispositivos e o Anexo Unico - Quadro de
Cargos Efetivos da Carreira da Defensoria Publica
do Estado, da Lei Complementar n? 117, de 4 de
novembro de 1994, com a redagdo dada pela Lei n®
1.048, de 28 de novembro de 2019, da carreira da

Defensoria Publica do Estado de Ronddnia e da
outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:
Art. 12 A Lei Complementar n2 117, de 4 de novembro de 1994, que “Cria a Defensoria
Publica do Estado de Rondonia e da outras providéncias”, passa a vigorar com as seguintes

alteragoes:

BATE B0, oooeronessssssssssssnssonissiinssssssonssasssnsennsesaanssnanssassssstiasutiysasss sabs dssuiisisiusamndnranansesanaessnatesaiias

a) 2 (dois) Defensores Publicos do Estado de Classe Especial;
b) 2 (dois) Defensores Publicos do Estado de Terceira Classe;
c) 1 (um) Defensor Pblico do Estado de Segunda Classe;

d) 1 (um) Defensor Publico do Estado de Primeira Classe.

Il - Defensor Publico de Primeira Classe;
Il - Defensor Publico de Segunda Classe;

IV - Defensor Publico de Terceira Classe;
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA

A amiga do rondoniense

V - Defensores Publicos de Classe Especial.

Art. 88. O estagio forense junto a Defensoria Publica sera exercido por estudantes do
curso de Direito regularmente matriculados a partir do 42 (quarto) periodo em instituicbes de
ensino superior reconhecidas pelo Ministério da Educagao.

§ 12 O Conselho Superior da Defensoria Publica dispora, em normas gerais, sobre o
funcionamento do estagio forense, os critérios de sele¢do, a distribui¢do de vagas e as formas de
avaliacdo, observadas as diretrizes gerais da Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008,
podendo ser regulamentada por outros atos adicionais pelo Defensor Publico-Geral.

§ 22 O Estagio Forense, independentemente de sua duragdo, ndo estabelece vinculo
funcional, empregaticio ou obrigacional entre o estagiario e o Poder Publico.

§ 32 O estagiario fara jus a bolsa de estudos, cujo valor sera fixado por ato do Defensor
Publico-Geral.” (NR)

Paragrafo Unico. Os atuais Defensores Publicos do Estado de Rondénia ficam
enquadrados na carreira conforme previsto no quadro do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 2¢ O Anexo Unico - Quadro de Cargos Efetivos da Carreira da Defensoria Publica do
Estado, da Lei Complementar n? 117, de 1994, com a reda¢do dada pela Lei n? 1.048, de 28 de
novembro de 2019, passa a vigorar conforme o Anexo Il desta Lei Complementar, redistribuindo
entre as classes o quantitativo total de cargos da carreira da Defensoria Publica do Estado de
Ronddnia.

Art. 32 O nimero total de cargos de Defensor Publico constante no Anexo Unico - Quadro
de Cargos Efetivos da Carreira da Defensoria Publica do Estado, da Lei Complementar n? 117, de
1994, com a redacdo dada pela Lei n? 1.048, de 2019, serd distribuido em titularidades em todo
o estado de Ronddnia por ato do Conselho Superior da Defensoria Publica.

Art. 42 Fica reconhecido que o Anexo Unico - Tabela de Verba de Representagdo de
Defensores Publicos, da Lei Complementar n? 1.199, de 8 de setembro de 2023, possui total de
45 (quarenta e cinco) cargos, a fim de corrigir erro material no quantitativo de cargos de
Coordenador de Nucleo de Comarca ou Especializado — Simbolo DPE-VR-04.

Art. 52 O Anexo Unico - Tabela de Verba de Representacdo de Defensores Publicos, da
Lei Complementar n? 1.199, de 2023, passa a vigorar conforme o Anexo lll desta Lei
Complementar, atualizado o quantitativo de cargos de Coordenador de Nucleo de Comarca ou
Especializado — Simbolo DPE-VR-04.
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Art. 62 Os membros da ativa da Defensoria Plblica perceberdo parcela indenizatoria de
valorizacdo por tempo de antiguidade na carreira, na razdo de 5% (cinco por cento) do respectivo
subsidio a cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na carreira, até o maximo de 35% (trinta e
cinco por cento), mediante requerimento e comprovagdo perante a Defensoria Publica, cujo
direito dependera de regulamentagdo do Defensor Publico-Geral e de prévia disponibilidade
orcamentaria e financeira, sendo vedada interpretagdo que atribua efeitos financeiros
retroativos.

Paragrafo Unico. Fica assegurada a contagem do tempo de efetivo exercicio na carreira
anterior a publicacio desta Lei Complementar para fins de enquadramento na parcela,
observada a regulamentacdo do Defensor Publico-Geral.

Art. 72 O direito a compensacdo decorrente do exercicio cumulativo de cargos, oficios,
funcdes ou atribuicdes em mais de um dérgao de atuacdo, cargo, fungdo, oficio ou atribuicdo da
Defensoria Publica do Estado, distinta daquela da qual é titular ou designado, bem como a
designacdo para atividades excepcionais, ja previsto no art. 20-A, da Lei Complementar n? 117,
de 1994, poderd, alternativamente a licenca compensatoria, ser implementado mediante
gratificacdo por exercicio cumulativo de cargos, oficios, fungdes ou atribuicdes, de natureza
indenizatoria, devida aos membros designados para o exercicio cumulativo.

§ 12 A gratificacdo de cumulagdo correspondera a até 35% (trinta e cinco por cento) do
subsidio do membro designado para cada 30 (trinta) dias de exercicio cumulativo, pago pro rata
tempore.

§ 22 A forma de apuracdo, os critérios de incidéncia, as hipoteses de pagamento
proporcional e as situacdes de vedacdo serdo disciplinados em regulamento do Defensor Publico-
Geral, observadas as balizas do art. 20-A, da Lei Complementar n? 117, de 1994, e a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

§ 32 Fica vedada a sobreposicdo de periodos, ainda que cumuladas as atribuigdes de mais
de um cargo, oficio, fun¢do ou atribuicdo ou com o exercicio de atividades excepcionais, exceto
quando decorrente do exercicio de agdes itinerantes, quando decorrente do exercicio do regime
extraordinario de disponibilidade institucional ou da atuacdo em grupos especializados de
atuacdo estratégica instituidos pelo Defensor Publico-Geral, obedecidas regras previstas em
regulamento préprio.

§ 42 Os afastamentos e as licengas legais ndo prejudicardo a percepgdo da gratificacdo
por exercicio acumulativo de cargos, oficios, fun¢des ou atribuigdes.

§ 52 Configura o exercicio cumulativo de cargos, oficios, fungdes ou atribuigdes a atuagdo
como convocado para auxilio ou assessoramento a Administracdo Superior, bem como o
desempenho, por membros da Administracdo Superior, de atribuigdes extraordinarias

formalmente reconhecidas em ato do Defensor Publico-Geral.
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§ 62 Quanto aos limites de pagamento, obedecer-se-a aos ditames previstos no art. 37,
inciso XI, e § 11 da Constituicdo Federal, bem como aos parametros estabelecidos em julgamento
proferido pelo Supremo Tribunal Federal, em sede de controle concentrado ou de repercussdo
geral.

Art. 82 Para fins de racionalizacdo da forga de trabalho, cobertura de déficit de membros,
equalizacdo da carga de trabalho ou atendimento a necessidades excepcionais do servi¢o, podera
o Defensor Publico-Geral designar mais de um membro para responder cumulativamente por
atribuicdes de um mesmo drgdo de atuagdo, cargo, fungdo, oficio ou atribuigdo, sem alteracao
do nimero de cargos previstos em lei, observados os critérios definidos em regulamento.

Art. 92 Fica o Defensor Publico-Geral autorizado a indenizar férias ndo gozadas, por
necessidade do servigo, de membros e de servidores, observada a disponibilidade orgamentaria
e financeira, no limite de 30 (trinta) dias por exercicio.

Art. 10. Fica instituida a gratificacdo de protecdo a primeira infancia e a maternidade,
devida a membros da Defensoria Publica que possuam filho de até 6 (seis) anos de idade, por
dependente, no limite mensal maximo, ndo cumulavel entre os genitores, de até 3% (trés por
cento) do respectivo subsidio.

Art. 11. Na hipotese de superveniéncia de decisdo judicial vinculante, alteracao da
legislacdo nacional de regéncia ou fixagdo de regime juridico transitério pelos 6rgaos de controle
competentes, a gratificacdo por exercicio cumulativo de oficios e as demais formas de
compensacdo previstas atualmente permanecerdo juridicamente instituidas, passando a ser
processadas conforme o regime superveniente, independentemente de suspensao dos demais
dispositivos.

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 29 de abril de 2026.
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Anexo |

Anterior

Atual

Defensor Publico do Estado Nivel 4

Defensor Publico do Estado de Classe Especial

Defensor Publico do Estado Nivel 3

Defensor Publico do Estado de Terceira Classe

Defensor Publico do Estado Nivel 2

Defensor Publico do Estado de Segunda Classe

Defensor Publico do Estado Nivel 1

Defensor Publico do Estado de Primeira Classe

Defensor Publico Substituto

Defensor Publico Substituto

Anexo |l
Cargos Efetivos Simbolo Quantidade
Defensor Publico do Estado Classe Especial DPE-CE 29
Defensor Publico do Estado Terceira Classe DPE-TC 29
Defensor Publico do Estado Segunda Classe DPE-SC 29
Defensor Publico do Estado Primeira Classe DPE-PC 29
Defensor Publico Substituto DPE-SB 29
TOTAL 145
Anexo Il
CARGO QUANT. SIMBOLO | PERCENTUAL
Defensor Publico-Geral 1 DPE-VR-01 45%
Subdefensor Publico-Geral il DPE-VR-02 40%
5 Publi 2 =
ubdeferisor ublico do Interior e Atuagdo 1 DPE-VR-02 40%
Estrategica
Corregedor-Geral 0| DPE-VR-02 40%
Corregedor-Auxiliar 1 DPE-VR-03 35%
Coord.en.ador de Ntcleo de Comarca ou &k DPE-VR-04 10%
Especializado
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EXCELENTISSIMOS(AS) SENHORES(AS) PARLAMENTARES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DQ ESMD&[}DE
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Servidor (nome legivel)

e
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Ao cumprimentar respeitosamente esta Augusta Assembleia Legislativa do Estado de
Rondénia, com fundamento no artigo 134, § 29, da Constituicio da Republica, encaminha-se a elevada
apreciagdo desta Casa de Leis o presente Projeto de Lei Complementar, que promove ajustes normativos
pontuais na Lei Complementar n? 117, de 4 de novembro de 1994, com o objetivo de assegurar a
necessaria adequagdo do regime juridico e remuneratério da Defensoria Piblica do Estado de Rondodnia
as balizas recentemente fixadas pelo Su premo Tribunal Federal.

O presente projeto tem como fundamento central a necessidade de compatibilizacdo do
modelo remuneratdrio vigente com os parimetros definidos pelo Supremo Tribunal Federal em
julgamentos de controle concentrado de constitucionalidade e de repercussdo geral, especialmente nos
precedentes firmados na RCL 88.319-ED-MC-REF; ADI 6.606-MC-REF; ADI 6.601; ADI 6.604; RE 968.646; ¢
RE 1.059.466.

Nesses julgamentos, a Suprema Corte estabeleceu diretrizes relevantes acerca da
estruturacdo de parcelas remuneratdérias no Ambito das carreiras juridicas, especialmente no que se
efere a distingdo entre verbas de natureza remuneratéria e indenizatdria, a observancia do teto
constitucional e a necessidade de conformacio normativa das vantagens funcionais aos principios da
legalidade, da transparéncia e da responsabilidade fiscal.

—

Diante desse novo cenario jurisprudencial, impde-se & Defensoria Publica do Estado de
Rondénia promover a revisdo e o aperfeicoamento de seu regime normativo, de modo a assegurar que o
regime de remuneragdo de seus membros esteja alinhado com os parametros fixados pelo Supremo
Tribunal Federal, prevenindo questionamentos futuros e garantindo seguranga juridica tanto para a
Administragdo quanto para os membros da Instituic3o.

Nesse contexto, o projeto estabelece balizas expressas de conformidade constitucional,

ao prever regras de obediéncias as limitagdes constitucionais estabelecidas, em particular aquelas

 mencionadas nos referidos julgamentos, dentre as quais a de necessaria observincia dos parimetros

definidos em lei de carater nacional ou, na sua auséncia, os critérios fixados pelo préprio Supremo

Tribunal Federal em sede de controle concentrado ou repercussdo geral, reforcando o compromisso
institucional com a observéncia da ordem constitucional.

Sob tal perspectiva, o projeto promove ajustes complementares de natureza
organizacional e funcional, dentre os quais se destacam a adequacdo da nomenclatura da carreira, com a
substituicdo do modelo por niveis para o modelo por classes, conferindo maior alinhamento com as
demais carreiras juridicas e maior clareza estrutural; a redistribui¢do equitativa dos cargos entre as
classes, preservando o quantitativo global e promovendo maior equilibrio interno da carreira; a atribuicio

https://sei.defensoria.ro.def.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao origem=arvare, visnalizarfid Aneimantne1n1221a9 ins A
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ao Conselho Superior da competéncia para distribuicdo das titularidades, permitindo gestdo mais
\}(\eggi'gggfe_\g técnica da forga de trabalho.

- S ’ i ; ; - o E
‘__.-’(f =Or e\ O projeto também aprimora e atualiza as regras do estagio forense, com ampliagdo do
{ b 3 " . , . 13 . - - - -
|£ acesso a partir do quarto periodo do curso de Direito, como medida de fortalecimento institucional,
\ « e5pétialmente nas unidades do interior, realizando, outrossim, a correcdo de erro material na estrutura

) , & L . . ;o ;
\’%%aév@‘mé}ode representacdo, assegurando coeréncia normativa e regularidade administrativa.
e’

\“.“"“-—-—-—

A instituicio de parcela indenizatéria por tempo de antiguidade, com critérios objetivos,
condicionada 3 regulamentagdo, & disponibilidade orgamentéria e a vedacgdo de efeitos retroativos, de
modo a compatibilizar valorizagdo institucional com responsabilidade fiscal. Realiza o aprimoramento do
regime de compensagdo por exercicio cumulativo, com maior precisdo normativa quanto as hipdteses de
incidéncia, limites e formas de implementacdo, garantindo transparéncia e controle.

Seguindo ainda as balizas do julgamento do Supremo Tribunal Federal, traz também a
possibilidade expressa e delimitada de indenizagao de férias nio usufruidas por necessidade do servigo,
mediante critérios restritivos e condicionamento orgamentdrio, bem ainda a instituicdo de gratificagdo
voltada  protecdo a primeira infancia e a maternidade, como medida de valorizagdo institucional e
alinhamento a politicas publicas contemporaneas.

No aspecto financeiro, o projeto observa rigorosamente 0s principios da
responsabilidade fiscal, ndo implicando criagdo de cargos nem aumento automatico de despesas, estando
eventuais impactos condicionados a disponibilidade orcamentaria e financeira da Defensoria Publica de—
Rondénia e a regulamentagdo administrativa, bem ainda que obedecera aos limites de pagamento
previstos na Constituicdo Federal e nas decisdes proferidas pelo Supremo Tribunal Federal em sede de
controle concentrado ou de repercussdo geral.

Ademais, salienta-se que as despesas decorrentes das alterag¢des propostas no projeto
serdo custeadas integralmente pelo orgamento préprio da Defensoria Publica do Estado de Rondonia,
inexistindo majorac3o de despesas e impacto orgamentério no ambito estadual.

Dessa forma, o presente Projeto de Lei Complementar e para a melhoria continua da
prestacdo do servico publico essencial que lhe incumbe constitucionalmente, ndo apenas promove
ajustes pontuais na legislagdao vigente, mas representa medida necessdria de adequagdo constitucional e
de modernizacdo institucional, garantindo seguranca juridica, previsibilidade normativa e alinhamento da
Defensoria Publica do Estado de Ronddnia as diretrizes fixadas pelo Supremo Tribunal Federal.

Por essas razdes, submete-se a presente propositura a elevada apreciacao desta
Assembleia Legislativa, confiante de que sua aprovagdo contribuird para o fortalecimento institucional da
Defensoria Publica

Aproveito o ensejo para declarar a elevada estima consideracdo pela Casa de Leis e seus
pares.

Respeitosamente,

AO DEPARPANEMEIRD, 24|de abril de 2026.
LEGISLATIVO

24 | ol 1226

VICTOR HUGO DE SOUZA LIMA
Defensor Piblico-Geral do Estado

{~—Carlos A¥perto M, Manvailer

- o ga Secrefanio Legislativo . , ) )

R oy _j Docutento-assinade-tletronicamente por Victor Hugo de Souza Lima, Defensor Publico-Geral do
;‘ i v L2 § Estado, em 24/04/2026, as 11:40, conforme art. 1°, 11, "b", da Lei 11.419/2006.
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M=k A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://www.defensoria.ro.def.br/validar_sei
SRRl nformando o codigo verificador 0960063 e o codigo CRC C836AA47.
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Caso responda este documento, favor referenciar expressamente o

Processo n® 3001.104424.2026.

Documento SEI n® 0960063v5
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA
Defensoria Plblica-Geral

Gabinete da Defensoria Piblica-Geral
Av. Governador Jorge Teixeira, n.2 1722 - Bairro Embratel - CEP 76820-846 - Porto Velho - RO - www.defensoria.ro.def br

Processo n2: 3001.104424.2026
Tipo: Proposta de Projeto de Lei

Assunto: Proposta de Alteragdo da LC 117/94- Altera o Quadro de Cargos Efetivos e d4 outras providéncias.

ANTEPROJETO DE LEI - DPG/DPG-GAB

Lei Complementar N2 /2026.

Altera dispositivos e o Anexo Unico — “Quadro de Cargos Efetivos da
Carreira da Defensoria Publica do Estado” — da Lei Complementar n2 117,
de 4 de novembro de 1994, com a redagdo dada pela Lei n? 1048/20189,
da carreira da Defensoria Publica do Estado de Rondénia e d4 outras
providéncias,

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12. A Lei Complementar n2 117, de 04 de novembro de 1994, que “Cria a Defensoria Publica do
Estado de Rondénia, e da outras providéncias”, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

a) 2 (dois) Defensores Publicos do Estado de Classe Especial;
b) 2 (dois) Defensores Publicos do Estado de Terceira Classe;
c) 1 (um) Defensor Publico do Estado de Segunda Classe;

d) 1 (um) Defensor Publico do Estado de Primeira Classe”.

Il - Defensor Publico de Primeira Classe;
Il - Defensor Pablico de Segunda Classe;
IV - Defensor Publico de Terceira Classe;

V - Defensores Publicos de Classe Especial.”

“Art. 88. O Estagio Forense junto & Defensoria Publica serd exercido por
estudantes do curso de Direito regularmente matriculados a partir do 4¢
(quarto) periodo, em instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo
Ministério da Educacdo.

hupS:HSEi-defensorfa‘rC'-def-bﬂseiflcoﬁtrdadﬂI"DhD?ECEO=dOCUFI’19I"If0 imnrimir weh&faran nrinem=ansmra wvienalizarfid Amc maemta—d N4 EAEAD it ara
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§ 12. O Conselho Superior da Defensoria Piblica dispora em normas gerais
o funcionamento do Estigio Forense, os critérios de selecdo, &

@38\3 Le@?& distribuicio de vagas e as formas de avaliagdo, observadas as diretrizes
- ‘9,;3-\ gerais da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, podendo ser
{ < 3 % P T
12 ’gﬁ_ ) regulamentada outros atos adicionais pelo Defensor Publico-Geral.

'\.\63\ Foipa 15?.-’ § 29. O Estdgio Forense, independentemente de sua duragdo, nao

\--(‘;9(7 obo/’ estabelece vinculo funcional, empregaticio ou obrigacional entre o

estagiario e o Poder Publico.

§ 32, O estagidrio fard jus 2 bolsa de estudos, cujo valor serd fixado por
ato do Defensor Publico-Geral.” :

Paragrafo Unico. Os atuais Defensores Publicos do Estado de Rondénia ficam enquadrados na carreira
conforme previsto no quadro do Anexo | dessa lei.

Art. 22. O Anexo Unico — “Quadro de Cargos Efetivos da Carreira da Defensoria Publica do Estado” —da Lei
Complementar n2. 117, de 4 de novembro de 1994, com a redagdo dada pela Lei n® 1.048, de 28 de
novembro de 2019, passa a vigorar conforme o Anexo Il desta Lei, redistribuindo entre as classes o
quantitativo total de cargos da carreira da Defensoria Pablica do Estado de Ronddnia.

Art. 32. O niimero total de cargos de Defensor Publico constante no Anexo Unico — “Quadro de Cargos
Efetivos da Carreira da Defensoria Pdblica do Estado” — da Lei Complementar n2. 117, de 4 de novembre
de 1994, com a redagdo dada pela Lei n? 1.048, de 28 de novembro de 2019, serd distribuido em—
titularidades em todo Estado de Rondénia por ato do Conselho Superior da Defensoria Pablica.

Art. 4°. Fica reconhecido que o Anexo Unico — “Tabela de Verba de Representacdo de Defensores
Plblicos” — da Lei Complementar n. 1.199, de 8 de setembro de 2023, possui total de 45 cargos, a fim de
corrigir erro material no quantitativo de cargos de Coordenador de Nucleo de Comarca ou Especializado —
Simbolo DPE-VR-04.

Art. 52. O Anexo Unico — “Tabela de Verba de Representacio de Defensores Piblicos” — da Lei
Complementar n2. 1.199, de 8 de setembro de 2023, passa a vigorar conforme o Anexo |l desta Lei,
atualizando o quantitativo de cargos de Coordenador de Nucleo de Comarca ou Especializado — Simbolo
DPE-VR-04.

Art. 62. Os membros da ativa da Defensoria Publica perceberdo parcela indenizatéria de valorizagao por
tempo de antiguidade na carreira, na razdo de 5% (cinco por cento) do respectivo subsidio a cada 5
(cinco) anos de efetivo exercicio na carreira, até o maximo de 35% (trinta e cinco por cento), mediante
requerimento e comprovagdo perante a Defensoria Plblica, cujo direito dependera de regulamentacdo do
Defensor Publico-Geral e de prévia disponibilidade orgamentaria e financeira, sendo vedada interpretagac__
que atribua efeitos financeiros retroativos.

Paragrafo unico. E assegurada a contagem do tempo de efetivo exercicio na carreira anterior a publicagao
desta Lei Complementar para fins de enquadramento na parcela, observada a regulamentagdo do
Defensor Publico-Geral.

Art. 72. O direito & compensagdo decorrente do exercicio cumulativo de cargos, oficios, funcbes e/ou
atribuicBes em mais de um 6rgdo de atuagdo, cargo, fungdo, oficio ou atribuicdo da Defensoria Publica do
Estado, distinta daquela da qual é titular ou designado, bem como a designagdo para atividades
excepcionais, ja previsto no art. 20-A, da Lei Complementar n2. 117, de 4 de novembro de 1994, poders,
alternativamente a licenca compensatdria, ser implementado mediante gratificacdo por exercicio
cumulativo de cargos, oficios, funcdes e/ou atribuigdes, de natureza indenizatoria, devida aos membros
designados para o exercicio cumulativo.

§ 19. A gratificacdo de cumulagdo corresponderd a até 35% (trinta e cinco por cento) do subsidio do
membro designado para cada 30 (trinta) dias de exercicio cumulativo, pago pro rata tempore.

§ 2°. A forma de apuracdo, os critérios de incidéncia, as hipéteses de pagamento proporcional e as
situacBes de vedacdo serdo disciplinados em regulamento do Defensor Publico-Geral, observadas as
balizas do art. 20-A, da Lei Complementar n2. 117, de 4 de novembro de 1994, e a disponibilidade
orgamentdria e financeira.

https -llsei.defensoria.ro.def.br/seilcontrolador. php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1 0150508&inf...  2/4
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§ 32, F vedada a sobreposi¢do de periodos, ainda que cumuladas as atribuicdes de mais de um cargo,
oficio, funcdo e/ou atribuicdo ou com o exercicio de atividades excepcionais, exceto quando decorrente
do exercicio de ag¢des itinerantes, quando decorrente do exercicio do regime extraordindrio de
disponibilidade institucional ou da atuacdo em grupos especializados de atuagdo estratégica instituidos
pelo Defensor Plblico-Geral, obedecidas regras previstas em regulamento préprio.

§ 42, Os afastamentos e as licencas legais ndo prejudicardo a percep¢ao da gratificacdo por exercicio
acumulativo de cargos, oficios, funcdes e/ou atribuicdes.

§ 52. Configura o exercicio cumulativo de cargos, oficios, fungBes e/ou atribuicdes a atuagcao como
convocado para auxilio e/ou assessoramento 3 Administragdo Superior, bem como o desempenho, por

membros da Administracdo Superior, de atribui¢cdes extraordindrias formalmente reconhecidas em ato do
Defensor Publico-Geral.

§ 62. Quanto aos limites de pagamento, obedecer-se-a aos ditames previstos no art. 37, inciso XI, e § 11;
da Constitui¢do Federal, bem ainda aos parametros estabelecidos em julgamento proferido pelo Supremo
Tribunal Federal, em sede de controle concentrado ou de repercussdo geral.

Art. 82. Para fins de racionalizagdo da forca de trabalho, cobertura de déficit de membros, equalizagdo da
carga de trabalho ou atendimento a necessidades excepcionais do servico, poderd o Defensor Publico-
Geral designar mais de um membro para responder cumulativamente por atribuicdes de um mesmo
“9rgdo de atuagdo, cargo, funcdo, oficio ou atribuicdo, sem alteragdo do ndmero de cargos previstos em
lei, observados os critérios definidos em regulamento.

Art. 92. Fica o Defensor Publico-Geral autorizado a indenizar férias nao gozadas, por necessidade do
servico, de membros e de servidores, observada a disponibilidade orcamentéria e financeira, no limite de
30 (trinta) dias por exercicio.

Art. 10. Fica instituida a gratificagdo de protegdo a primeira infancia e 3 maternidade, devida membros da
Defensoria Pdblica que possua(m) filho(s) de até 6 (seis) anos de idade, por dependente, no limite mensal
maximo, ndo cumulavel entre os genitores, de até 3% (trés por cento) do respectivo subsidio.

Art. 11. Na hipdtese de superveniéncia de decisdo judicial vinculante, alteracao da legislacdo nacional de
regéncia ou fixacdo de regime juridico transitdrio pelos orgdos de controle competentes, a gratificacdo
por exercicio cumulativo de oficios e as demais formas de compensagdo previstas atualmente
permanecerdo juridicamente instituidas, passando a ser processadas conforme o regime superveniente,
independentemente de suspensdo dos demais dispositivos.

Art. 12. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagBes or¢amentarias
“oroprias.

N 13 Lo
Art. 13. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio. o\ LC’Q/@\
' N, O
Paldcio do Governo do Estado de Rondénia, em __ de de 2026. ﬁ O6 -é\l
Folha o/
\'(S/“?o' ', &
MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS 0 gerRo™
Governador
Anexo |
Anterior Atual
Defensor Publico do Estado Nivel 4 Defensor Publico do Estado de Classe Especial
Defensor Publico do Estado Nivel 3 Defensor Publico do Estado de Terceira Classe
Defensor Publico do Estado Nivel 2 Defensor Publico do Estado de Segunda Classe
Defensor Publico do Estado Nivel 1 Defensor Publico do Estado de Primeira Classe
Defensor Publico Substituto Defensor Publico Substituto
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Anexo i
\eld Lexs = = ‘
P 9@\ Cargos Efetivos Simbolo Quantidade
) (=)
;"i’;’ lE. j _\‘!r % "‘. Defensor Publico do Estado Classe Especial DPE-CE 29
l\ « Folha .o /| Defensor Publico do Estado Terceira Classe DPE-TC 29
D &
%@@" Defensor Publico do Estado Segunda Classe DPE-SC 29
e
Defensor Publico do Estado Primeira Classe DPE-PC 29
Defensor Publico Substituto DPE-SB 29
TOTAL 145
Anexo lll
CARGO QUANT. simBoLO PERCENTUAL
Defensor Publico-Geral 1 DPE-VR-01 45%
Subdefensor Publico-Geral 1 DPE-VR-02 40%
Subdefensor P’Ul‘:ﬂICO do Interior e 1 DPE-VR-02 40%
Atuacdo Estrategica
Corregedor-Geral 1 DPE-VR-02 40%
Corregedor-Auxiliar 1 DPE-VR-03 35%
Coordene_ldc.)r de Nucleo de Comarca 55 DPE-VR-04 10%
ou Especializado

'; e
L oassimalung
% ebelrdmica

J
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I
]
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Documento assinado eletronicamente por Victor Hugo de Souza Lima, Defensor Piiblico-Geral do
| Estado, em 24/04/2026, as 11:39, conforme art. 1% 111, "b", da Lei 11.419/2006.

Caso responda este documento, por favor referencie expressamente o
Processo n°® 3001.104424.2026.
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria-Geral de Administragdo e Planejamento

Diretoria de Planejamento, Orcamento e Gestdo
Av. Governador Jorge Teixeira, n.2 1722 - Bairro Embratel - CEP 76820-846 - Porto Velho - RO - www.defensoria.ro.def.br

Processo n2: 3001.104424.2026
Tipo: Proposta de Projeto de Lei
Assunto: Proposta de Alteragdo da LC 117/94- Altera o Quadro de Ca rgos Efetivos e da outras providéncias.

ESTUDOS DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO - SGAP/SGAP-DPOG

Em conformidade ao art. 16, inciso |, da Lei Complementar n.2 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), apresentamos o presente estudo de impacto or¢amentdrio e financeiro
para o exercicio 2026, e projecdo para os dois anos subsequentes, considerando o projeto de Lei
Complementar que altera dispositivos da Lei Complementar n2 117, de 4 de novembro de 1994.

As premissas e metodologia de calculo utilizadas consideram a proposta de alteracio do
quantitativo de membros entre os niveis da carreira, bem como os respectivos impactos em 132 salario,
1/3 de férias constitucional e despesas previdenciarias patronais atualmente vigentes; alteracdo no
quantitativo de verbas de representagdo (DPE-VR-04); e, criacdo da gratificagdo de protecdo a primeira
infancia e a maternidade.

Para as estimativas apresentadas para os exercicios subsequentes, foram calculados os
impactos conforme perspectiva de crescimento vegetativo da despesa com folha de pessoal estabelecida
no PPA 2024-2027.

—_ Desta forma, a tabela apresentada abaixo demonstra o impacto anual para a realizacio
da referida despesa:

IMPACTO ANUAL
IMPACTO 2026 708.799,14
IMPACTO 2027 744.239,09
IMPACTO 2028 781.451,05

Diante dos valores apresentados acima, declaramos haver disponibilidade orcamentaria
e financeira para realizagdo da despesa e que a mesma possui adequagdo com a Lei n.2 5.718, de 3 de
janeiro de 2024 (Plano Plurianual — PPA 2024-2027) e suas alteragdes, com a Lei n.2 6.084, de 21 de julho
de 2025 (Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2026) e suas alteragBes, e com a Lei n.2 6.324, de 22 de
janeiro de 2026 (Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026).

No quesito fiscal, a Emenda Constitucional n.2 45/2004 assegurou 3 Defensoria Publica
Estadual autonomia funcional e administrativa e iniciativa de proposta orgamentaria, nos limites
estabelecidos na LDO. Em que pese as defensorias ndo possuirem limites expressos na Lei de
Responsabilidade Fiscal, visto que sua inclusdo como 0rgdo com autonomia orgamentario-financeira

https://sei.defensoria.ro.def.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao_arigem=arvare visializarkid Aarimantn=1NNAA298 inf
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ocorreu apds a edicdo da referida lei, o 6rgdo é contemplado nos demonstrativos do Relatério de Gestdo
Fiscal do Poder Executivo, razdo pela qual deixamos de nos manifestar quanto a apuracdo do limite de
despesa com pessoal.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposicdo no que couber.

p &0\313 Le@%/\_ Porto Velho, na data da assinatura eletronica.
d 09 %
= \#Jo1ha Y OSVALDO COUTINHO MAGALHAES
"S\s;é 601'3‘:_ Diretor de Planejamento, Or¢amento e Gestdo em substituicdo
0 gt Portaria n.2 1.500/2026/DPG/DPERO

1
sell o
L BESInATUR e
elerrdnica

Documento assinado eletronicamente por Osvaldo Coutinho Magalhaes, Diretor(a), em 13/04/2026,
as 17:45, conforme art, 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

Caso responda este documento, por favor referencie expressamente o - !
Processo n° 3001.104424.2026. Documento SEI n” 0951593v4
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Interessado: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia
— |IPERON

Assunto: Impacto Financeiro e Atuarial referente a proposta de Projeto de Lei que altera
0 Quadro de Membros de Defensor Publico da Defensoria Publica do Estado de

Rondbnia.
oeid LEQ>\
RELATOR: Michele de Mattos Dall Agnol, Atusria MIBA n° 2991, & } “"6,,,\.\
f N S

I". ) Ff_ﬂha "Q\E'U,e’;
1. INTRODUGAQ 'é\o,%g _:3?{\/50

Em atendimento a solicitag&o do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Estado de Rondbnia - IPERON, desenvolveu-se este Parecer Atuarial com o intuito de analisar
o0 impacto no Equilibrio Financeiro e Atuarial referente proposta de Projeto de Lei que altera o
Quadro de Membros de Defensor Publico da Defensoria Publica do Estado de Rondénia,
conforme Processo Sei 0016.006453/2025-37 e o Oficio n.° 29/2025/SGAP-DPOG/DPERO.

Conforme disposto no art. 69 da Portaria MTP N° 1.467/2022, deveré ser elaborado o
estudo técnico para demonstrar a estimativa do seu impacto para o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS.

Art. 69. Na hipdtese de alteragéo legal relacionada a estrutura
funcional e remuneratdria dos segurados do RPPS, & ampliagcdo
e reformulagdo dos quadros existentes e as demais politicas de
pessoal do ente federativo que possam provocar a majoracdo
potencial dos beneficios do regime prdprio, a unidade gestora,
a partir de estudo técnico elaborado por atudrio legalmente
habilitado, acompanhado das premissas e metodologia de
céalculo utilizadas, deverd demonstrar a estimativa do seu
impacto para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Para desenvolvimento deste Parecer, foram encaminhadas as planilhas de impacto
disponibilizada pela DPE, bem como a Minuta de Lei Complementar.

comaicaathenoatuanatoomby Endereqor Av Caras Gormige, v 141, Sain 408
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2. Premissas

P ol
NE) &0/ ) e . i g G :
\O’o%p\o}/ relacionadas aos beneficios previdencidrios e as contribuicdes dos servidores e ente

‘\""--..._

federativo. Diante disso, foram utilizadas as mesmas premissas atuariais da avaliagéo
atuarial de 2025 para que assim possamos observar a evolugdo das provisdes e ativos
garantidores nos mesmos parametros.

Segue abaixo as principais premissas que serdo mantidas para as provisées mensais.

Premissas Biométricas: Tabua IBGE - 2023

Premissas Financeiras:

e Taxa Real de Juros: 5,19%
e Indexador da Politica de Investimento: INPC
e Taxa de Crescimento real das remuneragoes: 1,00%

Método de Financiamento: Idade de Entrada Normal (IEN)

3.: Resultado Atuarial

A partir da definigéo e aplicagdo das Premissas e Diretrizes Atuariais que constarao no
Relatdrio da Avaliagdo Atuarial de 2025, bem como das férmulas matematicas previstas na Nota
Técnica Atuarial deste RPPS, foram utilizados os salérios dos servidores impactados pelo referido
projeto de lei, atualizados para o més de julho de 2025. Com base nesses dados, foram calculadas
as Reservas Matemdticas, que representam integralmente o passivo atuarial do RPPS. Este
passivo, quando confrontado com os ativos do Plano — que s&o as reservas financeiras, bens e

direitos — resultardo em superavit, déficit ou equilibrio do Plano Previdenciario em estudo.

Atabela a sequir apresenta o impacto atuarial no IPERON consolidado, representado pelas
Reservas Matematicas Liquidas em confronto com os ativos do Plano, na data focal 31 de maio

de 2025.

Tabela 1 - IPERON Consolidado

 Avaliag8o Atuarial 2025
-RS 12.744.498.522,99
RS 700.103.50595
-RS 1.519.776.557,31
RS 50.654.001,93
431.411.098,32
-RS 13.082.106.474,10

) Valor Presen

)
+) Valor Presente das Contribui¢des Futuras (aposentados)

( te dos Beneficios Futuros (aposentados
(
() Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas)
(
{

+) Valor Presente das Contribuicdes Futuras (pensionistas)
alor Pretda Compensagdo Previdencidria a receber (BC)
MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS (RMBC

-R$

Impacto Atuarial

RS 12.744.498.522,99
RS 700.103.505,95
RS 1.521.012.921,54
RS 50.750.192,98
431.485.280,18
13.083.172.46542
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() Valor Presente dos Beneficios Futuros

(+) Valor Presente das Contribuicdes Futuras
(+) Valor Presente da Compensagao Previdenciaria a receber (BAC)
RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS A CONCEDER (RMBAC

11.402,192.699,07 | - -

RS 4.456.647.227,42 | RS 4.487.309.737,06

RS 271.189.940,84 | RS 273.440.303,89
6.674.355.53081 RS 667894870907

RS 13.082.106.474,10 13.083.172.465,42

-RS 6.674.355.530,81 6.678.948.709,07

RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC + RMBC RS 19.756.462.00491
(+) Ativo Financeiro do Plano RS 5.556.853.763,58

DEFICIT TECNICO ATUARIAL -RS 14.199.608.241,33

5.556853.76358
14.205.267.41091 |

RS

Podemos observar que a Reserva Matemdtica de Beneficios a Conceder ficou em RS
6.678.948.709,07, enquanto a Reserva Matematica de Beneficios Concedidos resultou em RS
13.083.172.465,42.

A avaliagdo atuarial posicionada em 31/05/2025 apresentou um resultado atuarial
deficitério em RS 14.199.608.241,33 o qual deverd ser equacionado através do plano de
amortizagdo no prazo maximo permitido por lei, no qual atualmente o valor dos aportes trazidos
a valor presente representa RS 14.710.056.757,53. Sendo assim, suficiente para equacionar o
deficit atual.

Embora o resultado global do Iperon tenha ficado abaixo dos valores do plano de
amortizagdo de todos os poderes juntos, trazidos a valor presente, os valores do plano de
amortizacdo da DPE precisardo ser revistos conforme sera apresentado a seguir. O gue estd
ocorrendo no plano de amortizagdo atual dos poderes é que algum dos 6rgéos esté com superavit

escritural, ou seja, esta pagando mais do que de fato precisaria ao longo dos anos.

Na tabela a seguir se apresenta o impacto atuarial na Defensoria Publica do Estado (DPE),
representado pelas Reservas Matematicas Liquidas em confronto com os ativos do Plano, na data
focal 31 de maio de 2025.

Tabela 2 — DPE _ _ _ _

Descricio i Avaliagho Atuarial 2025 ' Impacto Atuarial
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados) -R$ 133.200.24769 | -RS 133.200.247.69
(+) Valor Presente das ContribuigBes Futuras (aposentados) RS 15.609.341,78 RS 15.609.341,78
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) RS 29.461.01853 | -RS 30.697.382,76
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (pensionistas) RS 2.510.610,20 RS 2.606.801,25
(+) Valor Presente da Compensacao Previdencidria a receber (BC) RS 9.759.67597 __ 9,833.857,83
RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS (RMBC R§ 13478163827 RS

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros -RS 73.508.566,61 -RS 111.014.617,56
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras RS 51.560.980,19 RS 82.223.489,83
+) Valor Presente da Compensagéo Previdenciéria a receber (BAG RS 4.410.574,00 RS _ __6660.877,05
RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS A CONCEDER (RMBAC -R§ 17.537.072,42 -RS 22.130.250,6¢

(-) Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMBC) RS 134.781.638,27 -RS 135.847.629,59
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17.537.07242 22.180.250,6
- : RS 15231871069 -RS  157.977.88027
(+) Ativo Financeiro do Plano RS 64.836.425,63 RS 64.836.425,63
DEFICIT TECNICO ATUARIAL ~ R§ 8748228506 RS

Podemos observar que a Reserva Matemdtica de Beneficios a Conceder ficou em RS
22.130.250,68, enquanto a Reserva Matematica de Beneficios Concedidos resultou em RS
135.847.629,59. A provisdo matematica total de RS 157.897.906,97.

A avaliagdo atuarial posicionada em 31/05/2025 apresentou um resultado atuarial
deficitario em 87.482.285,06 o qual devera ser equacionado através do plano de amortizagéo no
prazo méximo permitido por lei, no qual atualmente o valor dos aportes trazidos a valor presente

representa RS 88.550.486,02. Sendo assim, suficiente para equacionar o déficit atual.

Em relagdo ao impacto atuarial e financeiro, resultou em -R$ 93.061.481,34, representando —
um incremento monetario de RS 5.659.169,58, ou seja, de 6,47% de aumento. O déficit devera ser
equacionado através do plano de amortizagéo, dado que o déficit ficou superior ao valor dos
aportes trazidos a valor presente, foi sugestionado a alteragao do atual plano de amortizagao,

sugerido na avaliagao de 31/05/2025.

A tabela a sequir apresenta os novos valores de aporte que a DPE devera realizar, caso

seja concedido a revisdo salarial para os servidores.

Tabela 3 - Aportes da DPE (RS

~ Executivo - Aportes AA25 Diferenca

DPE - Aportes impacto
2025 | | P

4.768.653,05 4.768.653,05 0,00
2026 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2027 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00 -
2028 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2029 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2030 5.238.653,05 5.575.,653,05 337.000,00
2031 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2032 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2033 5.238.653,05 5.5675.653,05 337.000,00
2034 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2035 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2036 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2037 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2038 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2039 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2040 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
2047 5.238.653,05 5.575.653,05 337.000,00
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2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2062
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065

5.238.653,05
9.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
2.238.653,05
5.238.653,05
0.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
9.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05
5.238.653,05

9.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
9.575.653,05
5.575.653,05
9.575.653,05
5.675.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
9.575.653,05
2.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05
5.575.653,05

337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
357.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00
337.000,00

seguinte equagao:

Onde;

RM: Reserva Matematica

VABF: Valor Atual dos Beneficios Futuros
VACF: Valor Atual das Contribuigdes Futuras

RM = VABF — VACF

Para uma melhor compreenséo, destaca-se que a Reserva Matemdtica € o resultado da

A partir da analise da formula acima, depreende-se que qualquer alteracdo no plano de

custeio afeta (positivamente ou negativamente) o VACF, resultando em aumento ou diminuicdo

do déficit atuarial, consequentemente alterando o Equilibrio Financeiro e Atuarial.

Athena Atuariol ga

A Sobedorio no Gestdo PrevidenciGng

Enderago: Ml Rueris, R 1), Senlo S5R

Horaria: “on co Be cioe



4. Parecer Atuarial

Face ao acima exposto, levando-se em considerag&o a proposta de alteragéo na

legislagdo vigente, pode-se concluir que:

a)

b)

Ocorrerd, caso implantadas as mudangas, uma alteragéo na base de contribuigéo dos

servidores ativos da Defensoria Publica do Estado;

Consequentemente, os valores das Reservas Mateméticas do RPPS do Estado de

Rondénia tenderdo a serem alteradas, na Reserva Matematica dos Ativos;

Portanto, ocorreréd uma majoragdo no plano de custeio de amortizagéo da DPE do
déficit atuarial uma vez que, por ora, o plano de custeio vigente néo € suficiente para

equacionar o déficit oriundo dessas mudangas;

Salienta-se que, conforme estabelece a nova Portaria MTP n° 1.467/2022, em seu art.
69, cabe a unidade gestora da Previdéncia do Estado, no caso o Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, apresentar a estimativa de impacto de alteragéo legal
relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados ativos do RPPS, a
ampliacdo e reformulagéo dos quadros existentes e as demais politicas de pessoal

do ente federativo que possam provocar a majoragao potencial dos beneficios;

Ainda, no paragrafo Unico do artigo 69 da Portaria MTP n® 1.467/2022, fica
determinado que, o ente federativo deverd prever fontes de custeio e adotar medidas
para o equacionamento do déficit se a proposta de alteragdo proposta agravar a

situacao de desequilibrio financeiro ou atuarial do RPPS;

Assim sendo, tal estudo deve passar pelo crivo da Unidade Gestora, em sua instancia

de deliberacéo, para conhecimento e manifestagdo.

Porto Alegre, 15 de dezembro de 2025.

[u LM ,//5;55«” :7?4%?'( ’:

s
Michele de Mattos Dalf Agnol
Atuéria MTE 2.891
CPF: 837.360.850-87
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RONDONIA

*
Governe do Estado

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Estado de Rondénia - IPERON

Coordenadoria de Investimentos - IPERON-COOINVEST
Informagdo n°® 73/2025/IPERON-COOINVEST

ASSUNTO: ANALISE DE SOLVENCIA FINANCEIRA: IMPACTO FINANCEIRO E ATUARIAL REFERENTE A PROPOSTA DE PROJETO DE LEI QUE "DISPOE SOBRE
PROJETO DE LEI QUE ALTERA O QUADRO DE MEMBROS DE DEFENSOR PUBLICO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA".

1. INTRODUGAO

Em atendimento ao despacho de (id. 67558773), que solicita desta Coordenadoria de Investimento elaboraciio de estudo de solvéncia para avaliar
o impacto financeiro decorrente da proposta do Projeto de Lei que altera o Quadro de Membros de Defensor Piiblico da Defensoria Piblica do Estado de
Rondénia, conforme Processo Sei 0016.006453/2025-37, elaboramos a presente andlise com fito de demonstrar uma vis3o clara e abrangente dos impactos no
fluxo de disponibilidade financeira do Fundo Previdenciario Capitalizado do Iperon (Funprecap) a curto e médio prazo a partir da implementac3o do incremento
de despesa.

2, METODOLOGIA

Este monitoramento visa garantir a liquidez necesséria para cobrir os pagamentos mensais de aposentadorias e pensdes, inclusive o incrementg
das despesas oriundas do parecer técnico atuarial (id. 67669876), considerando o saldo dos recursos remanescente dos antigos fundos. Para isso, evita-se que os

recursos do Funprecap sejam excessivamente alocados em ativos de baixa liquidez, o que poderia comprometer tanto a rentabilidade quanto a capacidade de
resposta financeira do fundo no curto prazo.

Utilizou-se como metodologia para elaboracio do estudo a anilise comparativa entre as projecBes dos fluxos de caixa prevista na avaliagio
atuarial (exercicio/base 2025), e o fluxo previsto no parecer técnico atuarial juntado aos autos, com objetivo de avaliar o efeito do aumento da reserva
matematica sobre a solvéncia financeira mensal do Funprecap.

Para tanto, na andlise foram consideradas as seguintes premissas:

* Apuragdo do fluxo de caixa das receitas e despesas realizadas no periodo de jan./2022 a out./2025, a partir de dados extraidas dos relatdrios
da divida e arrecadagdo e da folha de pagamento do Iperon;

* Utilizagdo dos recursos dos saldos dos antigos fundos previdencidrios (Financeiro e Capitalizada), constituidos antes da Lei Complementar n.2
1.100/2021 para suportar a insuficiéncia de caixa mensal, desconsiderando os repasses de aportes complementares;

¢ Segregacdo do retorno da carteira, calculado proporcicnalmente, de acordo com a origem dos recursos (saldo dos antigos fundos e recursos
oriundo de aportes);

* Utilizacdo dos recursos de aporte somente apés o periodo de caréncia de 5 (cinco) anos, conforme a Lei ne 5.111/2021 e a Portaria SPREV n.2
1.467/2022;

* Apropriacdo proporcional do retorno da carteira, de acordo com a origem dos recursos, segregando os rendimentos vinculados aos aportes
para utilizagdo somente apés o periodo de caréncia.

3. ANALISE DE CENARIOS

O Parecer de impacto atuarial (Id. 67663876), indica que a proposta de revisdo do valor do vencimento bésico dos(as}) Membros de Defensor
Pliblico da Defensoria Publica do Estado de Rondénia, resultard em um incremento monetério de R$ 5.659.169,58 (cinco milhdes, seiscentos e cinquenta e nove
mil cento e sessenta e nove reais e cinquenta e oito centavos), esse valor representa um acréscimo de 6,47% no déficit atuarial da Defesoria Plblica do estado
de Ronddnia, e eleva o déficit atuarial total do RPPS para R$ 14.205.267.410,91 (quatorze bilhées, duzentos e cinco milhdes, duzentos e sessenta e sete mil
quatrocentos e dez reais e noventa e um centavos),ou seja, um aumento global do déficit de 0,40%.

Para a analise de solvéncia, o impacto total foi convertido em um desembolso financeiro mensal ao longo de cinco anas, aplicando-se as mesmas
premissas atuariais do parecer técnico. Por conseguinte, elaboramas os fluxos de caixa e graficos de tendéncia aplicando-se as premissas apresentadas no tépico
2 deste estudo na avalicio dos cendrios.

e Taxa Real de Juros: 5,19%
= [ndexador da Politica de Investimento: INPC
* Taxa de Crescimento real das remuneragfes: 1,00%

Além disso, para apuragdo do valor de saldo inicial de disponibilidade financeira pertencente a DPE, adotamos como premissa o percentual (%) de
proporcdo do valor da folha dos ativos de cada Poder e Org3o da base da avaliacio atuarial 2022 (época da extingdo da segregacdo das massas), conforme tabela
"13: Distribui¢do dos servidores Ativos por Orgdo", ver tabelas abaixo:

R do Base de Dados SERVIDORES E ATIVOS
Avalicao Atuarial - 20212022

PODER{ORGAD DT.BASE QID.ATIVOS | VALOR (%)
ALE 31/12/2021 224 1.983.302.45: 126% |
{oPe 31/12/2021 197 2461 360,45: 1,56%
{EXECUTIVO 31/12/3021 29541 123 435.54551; 76,96%
MP 31/12/2021 751 7.665.301.63] 4B6%
TCE 31/12/2071 266 307756768 1595%
?_rj 31/12/2021 2421 21158.880,92| 13,41%
TOTAL 33,400 157,782.958,64 | 100,00%

Fonte: Tabela 13 DistribuicSe dos servidores Ativos por Orgao (Avaliagio Atuarial 2023)

hitps://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=701954 79&infra_... 1/4
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SEGREGACAD DOS SALDO DA CARTEIRA ANTIGO FUNDO (POR PODER)

0'\3'\8 Lea: S SALDO SALDO e
& % i Fin. do Plano Fin. do Plano -
e 3 :|l" < {31/12/2021) | {Exciuindo o5 Aportes) )
_é*:” ___12___-—-—-— o ALE 28.803.506.46 27.036.181,09 1,26%
\ < Folha .o DFE 36 987 385,40 33.552.020,04 1,56%
: .j:,é C/ b'OQ EXE 1.824.837 681 31 1655307 238 64 76,963%
“S(E' da R@ e MP 115.188.112.97 104,497 626,92 4,86%
R I ... 85247.26218 41.953.085,51 1.95%
T 317.974.617,38 288.449.385,21 13,41%
TOTAL 2.371.037.976,22 2.150.881.547,41 100,00%

Fonte: Tabela 12: Patrimbnio constituido pelo RPPS (Avaliacdo Atuarial 2022}

Dessa forma, procederemos a andlise dos seguintes cendrios:
Cendrio 1 (atual): o saldo de solvéncia considerado foi o dos antigos fundos previdencidrios (financeiro e capitalizado), utilizando a metodologia
gerencial de segregagio conforme proporgio do valor da folha des ativos de cada Poder e Orgdo utilizada na base da avaliago atuarial de 2022, periodo da
extingdo da segregacao (Tabela 13: Distribuicdo dos servidores Ativas por Orgdo).
Cendrio 2: o saldo de solvéncia considerado é o saldo consolidado dos antigos fundos previdenciarios (financeiro e capitalizado), levando em

consideragdo o art.22 da Lei 1.100/2021:

Art. 2° O RPPS de Rondénia, de carater contributive e soliddrio e de filiagio obrigatdria, serd mantido pelo Estado, por meio de seus F
publicos ativos e licenciados, aposentados e pensionistas.

Jorm s

bem camo de suas autarquias e fi € por ser

Bad

&

e Orgdos

Na tabela a seguir, apresentamos o cendrio atual, contemplando o fluxe de caixa e o grifico de tendéncia, com destaque para os valores

realizados até outubro de 2025, que aponta o saldo disponivel de R$ 26.534.739 (vinte e seis milhdes, quinhentos e trinta e quatro mil setecentos e trinta e
nove reais), pertencente 4 DPE/RO. O valor representado nesse saldo refere-se exclusivamente ao percentual de participagdo no saldo financeiro do antigo
funda, ndo inclui os aportes complementares, uma vez que sua utilizacio estd condicionada a um periodo de caréncia de 5 (cinco) anos a partir da data de
ingresso no funda, conforme dispGe a legislagdo vigente. A utilizagdo anterior a esse prazo caracterizaria como despesa com pessoal.

em R$ 23.289.681

Fluxo de Caixa - Cendrio atual:

Com base nas projecdes atuariais do mesma cendrio, verifica-se que o menor saldo projetado ocorrerd em agosto de 2026, com valor estimado

: FTEN :
1- INGRESSOS DF RECEITAS - 53,65 1,026.129,95 | 108853505 © 1048093505  1.088.935.(
 1.1-RECEITAS ORDINARIAS g 958,563,65 | 13,069 1.026.129,25 | 1.048.935.05 1.048.9350
1.1.3€ ic3n Servidar (Ative +Apds. +Pension) 417,707,271 41582420 415.224,20 415.82420 415,824, 20 415.824.%
Cont. cota BRI oo i i e 537.051,80 534,630,684 534 630,84 530_._5 534.630.84 534 630F
-3 Comprey 7 3‘3_39,19 75.674,21 598.480,01 58.480,C
11,4 Outres (Recursos Hidricos) 85.584,25 - - -
1.2 - APORTE SUPLEMENTAR & 3 = 5 & .
1,2.1 Urlizacdo Recurss Aporte [ 5 ANOS) - -
2. SANUES PARA PETO DESPESAS ={2.1+2.3] .| 162083785 162257741 85312599 ©  1.621,147,76
2.1.1 Apnzentadorias = _irz3ense 1.233.604.26 £16.117,031 1.233.604,26
2A2PersBes - 312.20017 319.201,17 169.148 30 318.201,17 319.201.1
2.1.3 Taka de Administracas EE12636 E7.860,68 £7.860 68 68,342 33 68342 =
2.14 Qurrasdespesas - 3.705 47 1,911,306 | - - -
2. RESULTADO SEM RETORNO DA CARTEIRA = 1-2 EBLO07421 57950802 1 173.00 572.213,71 £72.213,71 57231271
5 DA CARTEIRA [5.1+5.2} 384.048,23 447.453,47 174.986.51 174.986,51 178.986,51
5.1 Rerornde da Cartairs, exceto rereme recurse Aports 32404433 |  227.453.47 174.986,51 174,986,51 17498658
| aecoiass -i3305458 357 338 20 337.228.21 357.226.31
33,553,020 26.265.419 25.134.364 28070265 25.673.038 25,275,812
Grafico de Tendéncia- Cooinvest:
Tendéncia Solvéncia Financeira FUNPRECAP .
26.266.418 26.134.364 25467491 26.070.265 25.673.038 25.275.812 24.878.586 24.481.360 24.684.134 23.686.907 23.289.681
...._..____.......---———'————.._.--_.-.—_..____-'-......__.___...--t-.....__..____--.-—-.w..........-"
out-25 nov-25 dez-25 jan-26 fev-26 mar-26 abr-26 mai-26 jn-26 jul-28 ago-26

Na tabela seguinte, apresentamos o novo cendrio, com o fluxo de caixa atuarial dos préximos cinco exercicios, COM o incremento das despesas a
partir de DEZ/2025, advindas do aumento das reservas matematicas da proposta apresentada:

Fluxo de Caixa - Novo cendrio:

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=a rvore_visualizar&id_documento=70195479&infra_...
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53 1.048.935,05 1 1.048.935,05
WP s e W SR TS S Wi 1.043.069,39 104893505 0  1.048.935,05
21 ContribuicSo Servider (Ative + Apés. + Pension.) 417.707,27 | 41582420 415.824,20 41582420
1.1.2 Cant. cota Patronat _ .. 53705130  s3acanga 53463084 34308
LAil3Comprey . 150448 7.030,10 7567421 98.480,01 58.480,01
1.14 Outros [Recursos Hidricos) S 85.58¢,25 B i e
1.2 - APORTE SUPLEMENTAR - 5 s
1.2.1 UtlizagBo Recurso Aporte [ 5 ANDS) - H
2-SAQUES PARA PGTO DESPESAS =(2.1+2.2] 3 T LB2263785 . LEILSTTAL 882.664.78 LESO.GBECE | 1.650.6355
2.1.1 Apesentadorias -_f__ 123360826 123360426 £16.117,01 1233604261 1233,
2.1.2 Pensdes = 319.201,17 319.281,17 169,148 30 313.201.17 313.201,17 318.201.1
2.1.3 Taxa de Administragao | - 66.126,96 67.860,68 £7.860,68 £8.342,33 ¢ 2342331  gzaan:
2.1.4 Qutras despesas - 370547 : 181130 - - - -
- - 25.538,78 29,538, 78 2853878 73.538
EEL07421 1 579.50807 | 14386847 1 50175150 48175150 . so175150
= 384.044,27 447.453,47 180,123,413 174,586,51 174.5856,51 174.986,51
orndo da Carteirs, exceto retemo recursa Aporte . 304 064,27 447 453 47 150.125 13 174.986,51 174.98€,51 174 986,
5.2 Retorngfinanznceine srivnds Recurss Aporte - i
_-l8002%.58 132 54 EE 303.587,60 £76.764.59 4367653
33,553,020 262664319 | 26130361 | 26437851 25580472 | 25.157.657
Tendéncia Solvéncia Financeira FUNPRECAP
ela Legs
o &y
)
g A
]
o
<
py @ Folha
e,
@O 0(\
2 de RO
26.266.419 26.104.826 26.408.413  25.981.648 25,554,883  25.128.118 24.701,353 24.274.508 23.847.823 23.421.058 22.994.393
_._.__..__..___-.__u._—-.._.—.._-..__._.....___....._.,..._Q__w_-.._____....__........4___-.....—-"‘
out-25 nov-25 dez-25 jan-26 fev-26 mar-26 abr-26 mai-26 jun-26 jul-26 270-26

Analisando o fluxo de caixa projetado no Parecer Atuarial, ji contemplando as despesas decorrentes da reestruturagiio das carreiras e cargos da
DPE, verifica-se que o valor atualmente disponivel em caixa é suficiente para assegurar a solvéncia financeira da reserva do Funprecap vinculada ao Poder
Executivo. Tal disponibilidade permite a cobertura adequada das despesas mensais com a folha de pagamento dos aposentados e pensionistas, preservando o
equilibrio financeiro no horizonte analisado.

A partir de setembro de 2026, periodo no qual os recursos oriundos de aportes extraordindrios da DPE/RO podero ser utilizados para
pagamento da folha de aposentados e pensionistas, o saldo disponivel se elevard de R$ 22.994.293 (vinte e dois milhGes, novecentos e noventa e guatro mil
duzentos e noventa e trés reais) (menor nivel) para R$ 35.523.090 (trinta e cinco milhdes, quinhentos e vinte e trés mil noventa reais) e a partir de entdo, se
Inicia uma trajetoria ascendente do caixa disponivel, sendo atenuado no més de nov./2026 e entrando numa trajetdria ascendente novamente, tendo em vista
que os referidos aportes ingressaram, em sua grande maioria, a partir do ano de 2022.

Por fim, apresentamos a seguir o fluxo de caixa consolidado, elaborado com base nas mesmas premissas técnicas anteriormente descritas, agora
considerando todos os Poderes e Orgiios Auténomos, j3 com os impactos da implementacdo da proposta de reestruturagdo atuarial. O grifico demonstra a
trajetdria projetada do saldo financeiro ao longo do tempo, com destaque para o més de agosto de 2026, identificado como o ponto de menor nivel de caixa, e

. da mesma forma, a partir de entfo, se inicia uma trajetéria ascendente na solvéncia do Fundo Capitalizado.

Fluxo de Caixa - Geral (incremento da despesa)

_ fev-26 .
; 1 ey oS i 90.270.43507 | $3.534,355,05 :
& 83.523,643,54 : 83.523.683,94 | 835
11,1 ConuribuicSo Servider (Ative + Apds. +Pansien.) 36.872 014,15 38.875.333,17 | 32.076.114,35 | 3307611445 | 350
1.1.2 Cont. tota Patronal 35,385 958,63 d 37.865814,24 3813457051 : 3B.134570,61 1 331
1.3 Comprev 31881723 !  585.12636 | 534153867 6312.95888 1 531295888 €3
1.1.2 Cutros [Exceto retorno da carteira de Investimenzos) - i 737200487 ) T Py |
1.2 - APORTE SUPLEMENTAR - 75.000.000,00 | 30.432.08104 - 6.745.731,13 10:711,11
1.21 Utlizagio Recurse Aporte (SANOSY 2,00 7500000000 : 2049208104 I 000 £746731,13 i
2-SAQUES PARA PGTO DESPESAS ={ 2.1+2.2 | . 112.014486,50 | 127.755.438,64 ; 132.547.073,20 : 132.015.839,72 | 132,015.839.72 | 132.015.839,72 | 132.0
L L1SAQUESPGTODESPESAS UGAO025 |, 90.257.676,65 | 90.313.316,89 ° 132.547,073,20 | 132.015.839,72  132,015,839,72 132.015.839,72 | 132.0
[ 211Aposentadodas 71888.377,06 | 71550.30415 | 126830.773,34 & 126299.177,54 ; 126.259,177,84 | 126.259.177,54 | 1262
3 e 12.857.30558 | 12.818.473,20 A s e | R
2.1.3 Taxz de Administracao 554147389 5784371S1| SEEETELOA 571712330 572712340 72712348 67
214 Qutras ) 31052012 ! 160.167,63 | N 1 . - )
INCREMENTO NAS DESPESAS [DEFENSORIA PUBLICA} % ; 2853878 2953878 29.538,78 28538 78
DESCENTRALIZACAQDECREDTOS 21,756.809,85 | 36.942.122,15 ° - = L b
ldaContas-TCERD 235427620 i7serssral: o i
222 Tribunaldedustipa-Tif0 1549944368 . 15,522.41176
2 2.3 Ministéric Piblico - MPE RO 3.903089,37 | 385672318 "
3. RESULTADD SEM RETORNO DA CARTEIRA = 1- 2 S4.837.656.49 : 43.506.383.87 @ -28.872,305,38 ° 41.745.404 65
5-RETORNO DA CARTEIRA (5.1+5,2] 2901466071 68.808.552.71  20.519574,21  13.220.285.13 |  16.283457,40
5.1 Retorndo da Carteira, exceto retoms recurso Apurte IIIII ?S.OIG.ESG,'JJ 33.805.249.02 12.097.352, 26 13.220 285,13 13.220.285,13 13.2%
: inanancaira eriunde Recurso Aporta - 35.003.303,65 : B.8272.3219%
MENSAL (11 5822855 78| 11231493658 31,67
i = FLUXO CAIXA COM RET. CARTEIRA = {SALDO ANTER. DA CARTEIRA +5 ) 2.051.387.442 |  2.163.702.378 2,155,749.646 2.059.753.118 1 2.0
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4. CONCLUSAO

Diante da andlise realizada, concluimas que o impacto da proposta do "Projeto de Lei gue altera o0 Quadro de Membros de Defensor Pdblico da
Defensoria Piblica do Estado de Rondénia”, caso aprovado, acarretard um redugio tempordria nas reservas de caixa do Funprecap, no entanto, os saldos

remanescentes em disponibilidades financeiras serdo suficientes para suportar o incremento de despesa decorrente da proposta, mantendo a solvéncia da
reserva do fundo vinculada & DPE/RO.

Qutrossim, os recursos disponiveis permitem a cobertura integral das despesas com a folha de pagamento de aposentados e pensionistas,
assegurando, deste modo, a continuidade do equilibrio financeiro e a preservagdo da solvéncia do Funprecap no horizonte analisado.

Além disso, a partir de 2027, o fundo capitalizado tera sua solvéncia reforgada, & medida que uma parcela significativa dos aportes realizados em
massa a partir do exercicio de 2022 passara a estar disponivel para cobertura da folha de pagamento de beneficios, seguindo uma tendéncia crescente.

A meméria de calculo utilizada para subsidiar a elaboragdo do presente estudo pode ser consultada no anexo, sei (id. 67768426).

ALMERIO RODRIGUES DE BRITO

Assessor Cooinvest

FELIPE ATAIDE DE ALBUQUERQUE

Coordenador de Investimentos

ANDRESSA RODRIGUES LOPES

Estagiaria Cooinvest

Documento assinado eletronicamente por Almerio Rodrigues de Brito, Assessor(a), em 23/12/2025, as 13:25, conforme hordrio oficlal de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017

Documento assinado eletronicamente por Andressa Rodrigues Lopes, Estagidrio(a), em 23/12/2025, as 13:49, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Felipe Ataide de Albuquerque, Coordenador(a} de Investimentos, em 23/12/2025, as 14:29, conforme hordrio oficial
de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017,

5. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo verificador 67752750 e o cédigo CRC 06D48BO07.

Referéncia: Caso responda este Informagao, indicar ex .amente o Processo n? 0016.006453,/2025-37 SEl n® 67752750

384333242 em 23/12/2025 12:53:00.
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