GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Gabinete do Governador

MENSAGEM N9 80 7 DESE 5 DE SETEMBRO DE 1993.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

=

‘F?j Com os mais atenciosos cumprimentos ,
cumpro o dever de comunicar a Vossas Exceléncias que, com fulcro no Art.
1.42 § 12, c/c o 65, inciso VI, da Carta Magna do Estado, vetei dispositivo
: ~d> Projeto de Lei Complementar, oriundo deste Executivo, que " Reajusta Ta

hplas Salariais da Lei Complementar n?® 67, de 09 de dezembro de 1992, cria

: cargos e os incorpora a Lei Complementar no 42, de 19 de marco de 1991"
i

r

.3 o qual foi encaminhado com a Mensagem n® 107, de 20 de agosto de 1993, des
,1

i’
¢ interesse publico.

o
e

sa egrégia Assembléia Legislativa, por ser inconstitucional e contrario ao

i’

L

O dispositivo vetado, eminentes Senho
‘..res Deputados, € o § 22 do Art. 19, incluido por essa soberana Casade Leis

» o Projeto Original.

1o

Essa inclusao, nao podem padecer duvi
das de que €& inconstitucional, haja vista o que preceituam os Arts. 39, §
Jlopsitem 1T, letra "a", c¢/c o Art. 40, item I, da Constituicao Estadual.

No primeiro caso, prevé o dispositivo
invocado que aumento de remuneracio é de iniciativa do Governador do Esta
do e, no segundo, que "nao é admitido aumento de despesas previstas em pro

jetos de iniciativa exclusiva do Governador do Estado".

O mencionado § 29 do Art. 19 introduzi
do por Vossas Exceléncias, ao apreciarem o Projeto de Lei Complementar
oriundo deste Executivo, implica aumento de remuneracgao, o que & vedado ao
Legislativo.

Mesmo tratando-se de "abono salarial
adicional de 15% sobﬂ$ as Tabelas Salariais", sua abrangéncia importa acres

\
cimo de despesa a ouil\\ xecutivo, de modo nenhum, poderia atender, sobr|

A\

4



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Gabinete do Governador 02.
tudo porque a proposigao & flagrantemente inconstitucional e contraria ao

interesse publico, razao primordial do veto parcial em aprego e com O que,

obviamente, anuirao Vossas Exceléncias.

Portanto, Ilustres Senhores Deputados,
3 luz das fundamentadas explanacdes e das razdes expendidas, este Executi
vo, confiante na pronta aprovacao do veto parcial de que se trata, dadas
as razbes expostas, antecipa sinceros agradecimentos e subscreve-se com
elevada estima e distinta consideracao.

—

OSWALD ANA FILHO :

vernador



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM N@ 107 /93.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ES-
TADO DE RONDONIA, encaminha a Vossa Exceléncia para os fins
constitucionais, o incluso autégrafo do Projeto de Lei Com-
plementar que "Reajusta Tabelas Salariais da Lei Complemen-
tar n@ 67, de 09 de dezembro de 1992, cria cargos e os
incorpora a Lei Complementar nQ 42, de 19 de margo de 1991".

ASSEMBLEIA LEGIS'J;IVA, 20 de agosto de 1993.




ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Reajusta Tabelas Salariais
da Lei Complementar n? 67, de
09 de dezembro de 1992, cria
cargos e o0s incorpora a Lei
Complementar n2 42, de 19 de
margo de 1991,

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDO-
NIA, decreta:

Art. 12 - Ficam reajustadas, no percentual de
25% (vinte e cinco por cento), a partir de 129 de agosto de
1993, as Tabelas Salariais constantes do Anexo IV a Lei Com-
plementar n2 67, de 09 de dezembro de 1992, conforme o Anexo
Unico a esta Lei Complementar.

§ 129 - Ficam reajustados, na forma deste ar-
tigo, os proventos de aposentadoria e pensoes dos servidores
do Poder Executivo.

§ 20 - Fica concedido a titulo de abono sala-
rial adicional de 15% ( quinze por cento) sobre as Tabelas
Salariais constantes no "caput" deste artigo.

Art. 29 - O reajuste previsto no artigo ante-
rior e seus paragrafos, & extensivo aos servidores publicos
civis ativos, inativos e pensionistas do Poder Legislativo,
do Poder Judiciario, do Ministério PUblico e do Tribunal de
Contas.

Art. 32 - Ficam criados e incorporados no
Anexo II da Lei Complementar nQ 42, de 19 de marco de 1991 -
Secretaria de Estado da Administracdo , os cargos de provi-

mento em comissao, a seqguir relacionados:

QUANTITATIVO ORGAO E DENOMINAGCAO DO CARGO SIMB.VENCIMENTO

"IITI - Secretaria de Estado
3 - Secretaria de Estado da Administracao

a) Cargos de Direcao e Assessoramento Superior

02 Assistente Técnico Especializado CDS-4
03 Analista de Sistema CDS-3
03 Técnico em Informatica I CDS-2

02 Técnico em Informética IT CDhs-1"




ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Paragrafo Gnico - A gratificacao prevista no
artigo 36, da Lei Complementar n? 67, de 09 de dezembro de
1992, podera ser extensiva aos ocupantes dos cargos criados
nesta Lei Complementar.

Art. 492 - Fica acrescido ao § 29 do art. 52
da Lei Complementar ne 67, de 09 de dezembro de 1992, alte-
rada pela Lei Complementar n? 78, de 25 de maio de 1993, os
ocupantes da Carreira Policial Civil de Perito Criminal, Mé-
dico Legista e Odontdlogo Legal.

Art. 52 - Esta Lei Complementar entra em vi-
gor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos fi-
nanceiros a partir de 12 de agosto de 1993.

Art. 62 - Revogam-se as disposicOes em con-
trario.
[
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 20 de agosto de 1993.

;




ESTADO DE RONDOGNIA '
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

TABELA V - FUNGOES GRATIFICADAS - (F.G)

vigencia: 01/08/93

i FUNGAO | siMBoLo | BASICO
SECRETARIO EXECUTIVO FG-7 8.112,00
GERENTE FG-6 6.844,50
CHEFE DE GRUPO TECNICO FG-6 6.844,50
CHEFE DE GRUPO FG-6 6.844,50
ASSISTENTE I FG-5 54105, 75
SECRETARIO DE GABINETE I FG-5 5:705:75
CHEFE DE SECAO FG-4 4.309,50
ASSISTENTE II FG—4 4.309,50
ASSISTENTE III FG-3 3.270,15
MOTORISTA DE GABINETE I FG-3 3:270,15
SECRETARIA DE GABINETE I FG-2 2.408,25
RECEPCIONISTA DE GABINETE FG-2 2.408,25
MOTORISTA DE GABINETE I FG-1 1.521,00

e ot e e




ASSEMBLEIA

DO ESTADO DE RONDONIA

TABELA III - CARGOS DE DIRIGENTES DAS AUTARQUIAS E FUNDACOES

vigencia:01/08/93

o+

+

VENCIMENTO |REPRESENTACAO |REPRESENTAGAO
CARGO SIMBOLO 150.00% 222,00% REMUNERACAO

BASICO LC No 42/91 | LC Ne 53/91
PRESIDENTE CDS 15.852,46 23,778,69 35.192,47 74.823,62
DIRETOR-GERAL cbS 15.852,46 23.778,69 35.192,47 74.823,62
SUPERINTENDENTE CDS 15.852,46 23,778,69 35.192,47 74.823,62
VICE-PRESIDENTE cbS 12,681,98 19.022,96 28.153,98 59.858,92
DIRETOR-GERAL ADJUNTO cDS 12.681,98 19.022,96 28.153,98 59.858,92
DIRETOR EXECUTIVO cDS 12.681,98 19.022,96 28.153,98 59.858,92

+

TABELA IV - CARGOS DE DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

vigencia: 01/08/93

+

+

VENCIMENTO |REPRESENTACAO| REPRESENTACAQ
CARGO SIMBOLO 150.00% 222,00% REMUNERACAO
BASICO LC NO 42/91 LC No 53/91
ASSESSOR ESPECIAL CDS-5 10.393,50 15.590,25 23.073,57 49,057,32
ASSISTENTE TECNICO ESPECIALIZADO I | CDS-4 8.872,50 13.308,75 19.696,95 41,878,20
ASSISTENTE TECNICO ESPECIALIZADO II | CDS=-3 7.858,50 11.787,75 17.445,87 37.092,12
ASSESSOR I CDS=3 7.858,50 11.787,75 17.445,87 37.092,12
ASSESSOR II CDS-2 6.971,25 10.456,88 15.476,18 32,904,30
CARGO DE DIRECAC SUPERIOR CDS-3 7.858,50 11.787,75 17.445,8 37.092,12
CARGO DE DIREGAO SUPERIOR CDS-2 6.971,25 10.456,88 15.476,1 32.904,30
CARGO DE DIRECAO SUPERIOR CDS-1 6.464 4,25 9.696,38 14.350,64 30.511,26

+



TABELA XIII - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTACADjY. ARRECADAGAO E FISCALIZACAO

TAF = 400
vigencia 01/08/93
REFERENCIAS
CLASSES ———
A | B | c | D | E | F | G | H
\ 10.400,94 10.608,96 10.821,14 11.037,56 11.258,31 11.483,48 11.713,15
Vi 11.947,41 12.186,36 12,430,09 12.678,69 12,932,26 13,190,91 13.454,72 13.723,82
VII 13.998,30 14.278,26 14.563,83 14,855,10 15.152,21 15.455,25 15.764,35 16.079,64
VIII 16.401,23 16.729,26 17.063,84 17.405,12 17.753,22 18.108,29 18.470,45 18.839,86
IX 19.216,66 19.600,99 19.993,01 20.392,87 20.800,73 21,216,75 21.641,08 22,073,90
Jrivun +
percentual 0,02
TABELA XIV - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
ANS - 300
vigencia: 01/08/93
REFERENCIAS
CLASSES
A | B | c | D | E | F | G | H
+om- +
VII 13.998,30 14,278,27 14,563,83 14.855,11 15.152,21 15.455,25 15.764,36 16.079,65
VIII 16.401,24 16.729,26 17.063,85 17.405,13 17.753,23 4%8.108,29 18.470,46 18.839,87
IX 19.216,67 19.601,00 19.993,02 20.392,88 20.800,74 1456}.216’75 21,641,09 22.073,91
f— +
percentual 0.02




TABELA XI - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL DE TRANSPORTE AEREO

. 18 - 700 vigencia: 01/08/93 .
' o REFERENCIAS '
CLASSES
A | B | c | D | E | F [ G | H |
_}Y 8.703,04 8.877,10 9.054,64 9.235,74 9.420,45 9.608,86 9.801,04 9.997,06 '
v 10,197,00 10.400,94 10.608,96 10.821,14 11.037,56 11,258,311 11.483,48 11.713,15
Vi 11,947,541 12,186,36 12,430,08 12.678,69 12.932,26 13,190,90 13,454,72 13,723,82
percentual 0,02
TABELA XII - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO MAG = 500
vigéncia:01/08/9?
7 REFERENCIAS 1
CLASSES
1 A | B | c | D | E | F | G L H i
I v 10,197,00 10.400,9;--- 10.608,96 10.82;:14 11.037,56 11,258,31 11.483,48 11,713,15 |
VI 11,947,41 12.186,36 12.430,09 12.678,69 12.932,26 13.190,91 13.454,72 13.723,82
--VII 13.998,30 14,278,26 14,563,83 14.855,10 15,152,21 15,455,25 15.764,35 16.079,64
VIII 16.401,23 16.729,26 17.063,84 17.405,12 17.753,22 18,108,29 18.470,45 18.839,86
IX 19,.216,66 19.600,99 19,.993,01 20,.392,87 20.800,73 1257216,75 21.641,08 22.073,90
+ yy _Z/ L

%
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA

TABELA IX - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOIO OPERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS

ASD - 900
vigencia: 01/08/93
| REFERENCIAS
CLASSE
| A B c D | E F G H
- o=
I 6.446,70 6.575,63 6.707,15 6.841,29 6.978,12 7.117,68 7.260,03 7.405,23
11 7.553,34 7.704,40 7.858,49 8.015,66 8.175,97 8.339,49 8.506,28 8.676,41
III 8.849,9 9.026,94 9.207,48 9.391,62 9.579,46 9.771,05 9.966,47 10.165,80
percentual 0,02
TABELA X - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
(35%) ~ ATA - 800
vigencia 01/08/93
REFERENCIAS
CLASSES
A B c D | E | F G H |
IV 8.703,04 8.877,10 9.054,64 9.235,74 9.420,45 | 9.608,86 9.801,04 9.997,06
v 10.197,00 10.400,94 10.608,96 10.821,14 [/' 11.037,56 11,258,311 11.483,48 11.713,15
VI 11.947,41 12.186,36 12.430,08 12.678,69 12,932,26 13.190,90 13.454,72 13.723,82 .
percentual 0,02




continuagao - tabela VIII - Policia Militar

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ESTADO DE RONDONIA

.

* 22 Soldado de 23 4,885,79 4,885,79 4,885,79 14,657,36
Auxiliar Operacional de Perito Cri- |Especial * 4,.521,80 4,521,80 4.521,80 13.565,40
minal e Auxiliar de Necrdpsia.
Auxiliar Operacional de Perito Cri- 3a * 4,200,16 4,200,16 4,200,16 12.600,49
minal e Auxiliar de Necropsia.
Auxiliar Operacional de Perito Cri=-
minal e Auxiliar de Necrdpsia, 22 * 3.908,76 3.908,76 3.908,76 11.726,29

-

Auxiliar Operacional de Perito Cri- 12 * "3.637,15 3.637,15 3.637,15 10.911,45
minal e Auxiliar de Necrdpsia 7

+
+

+

+



- TABELA VIII - VENCIMENTOS BASICOS POLICIA CIVIL E MILITAR

vigencia 01/08/93

+

pista, Tec. de Laboratorio, Agente
de Telecomunicagdes,Tec.em Necropsia

Jrivig

POLICIA CIVIL POLICIA MILITAR|VENCIMENTO GRAT,RISCO VIDA|GRAT.DED,.POL
CLASSE LC N2 58/93 LC N@ 71/93 TOTAL
CATEGORIAS FUNCIONAIS POSTO/GRADUACAO| BASICO 100,.00% 100.00%
Delegado de Policia,Perito Criminal, |Especial| Coronel 31.176,53 31.176,53 31.176,53 93.529,58
Medico _Legista, Psiquiatra Odontdlogo
e Psicologo Legal.
Delegado de Policia,Perito Criminal, 3a Tenente~Coronel| 28.994,10 28.994,10 28.994,10 86.982,30
Medico _Legista, P31quiatra Odontologo
e Psicologo Legal.
Delegado de Policia,Perito Criminal, 28 Major 26.967,67 26.,967,67 26.967,67 80.903,02
Médico _Legista, Psiquiatra Odontologo
e Psicologo Legal.
Delegado de Policia,Perito Criminal, 12 * 25.079,9% 25.079,94 25.079,9% 75.239,81
Médico _Legista, Ps1quiatra Odontologo
e Psicologo Legal,
* * Capitao 19.060,75 19.060,75 19.060,75 57.182,25
* * 1. Tenente 14.486,18 14.486,18 14,486,18 43,458,53
* * 2. Tenente 13.327,57 13.327,57 13.327,57 39.982,72
* * Asp. a Oficial | 12.261,38 12,261,38 12.261,38 36.784,13
Ag. de Policia sEscrivao, Datilosco- |Especial(Sub-Tenente 10.054,33 10.054,33 10.054,33 30.162,98
pista, Tec. de Laboratorio, Agente
de Telecomunicagoes,Tec.em Necropsia
Ag. de Policia Escrivao, Datilosco= 3a 12 Sargento 8.847,80 8.847,80 8.847,80 26.543,40
pista, Tec. de Laboratorio, Agente
de Telecomunicagoes Tec.em Necropsia
* * 20 Sargento 7.498,50 7.498,50 7.498,50 22,495,50
Ag. de Policia Escrlvao, Datilosco=~ 28 30 Sargento 6.636,17 6.636,17 6.,636,17 19.908,52
pista, Tec, de Laboratorio, Agente
de Telecomunicagdes,Tec.em Necropsia
* * Cabo 5.873,02 5.873,02 5.873,02 17.619,07
Ag. de Policia Escr1vao, Datilosco=~ 1a Soldado de 12 5.,197,63 5.197,63 15.592,88




ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

TABELA VI - VENCIMENTOS BASICOS DE PROCURADORES DE ESTADO

100.00% 25.00% vigencia:01/08/93
VENCIMENTO GRATIFICACAQ .| ADIC.DEDIC.
CARGO CLASSE REPRESENTACAO | PLENA REMUNERACAO
BASICO LC N2 63/93 LC N2 63/93
PROCURADOR DE ESTADO |ESPECIAL 31.176,51 31.176,51 7.794,13 70.147,15
PROCURADOR DE ESTADO 3a 28.994,10 26.994,10 7.248,52 65.236,72
PROCURADOR DE ESTADO 23 26.967,67 26.967,67 6.741,92 60.677,27
PROCURADOR DE ESTADO la 25.079,94 25.079,9 | 6.269,98 56.429,86

TABELA VII - VENCIMENTOS BASICOS ATIVIDADES PENITENCIARIAS

vigéncia: 01/08/93

- - —— - +
VENCIMENTO GRAT,RISCO VIDA GRAT,.DEDIC.POL,
CARGO SIMBOLO LC NO 58/93 LC N2 71/93 REMUNERACAO
BASICO 100.,00% 100.00%
AGENTE PENITENCIARIO ESPECIAL 10.054,33 10.054,33 10.054,33 30.162,98
AGENTE PENITENCIARIO 3a 8.847,80 8.847,80 8.847,80 26,543,40
AGENTE PENITENCIARIO 6.636,17 6.,636,17 6.636,17 19.908,52
AGENTE PENITENCIARIO 5.197,63 5.197,63 5.197,63 15.592,88
fmm— - ——- +




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA

ANEX0 ONICO

ANEXO IV
Tabelas Salariais
LC n? 67/92 - Art. 692

TABELA I - CARGOS DE SECRETARIO DE ESTADO E DEMATS CARGOS EQUIVALENIES
vigencia: 01/08/93
——— ——
VEMCIMENTO REPRESENTAGXO REPRESENTACAO
CARGO SIMBOLO 150.00% 222,00% REMUNERACAO
BASICO LC N2 42/91 LC N2 53/91

CHEFE DA CASA CIVIL CDS 19.815,59 29.723,38 43,990,60 93.529,57
CHEFE DA CASA MILITAR CDS 19.815,59 29.723,38 43,990,60 93.529,57
CHEFE DA COORDENADORIA ESPECIAL CDS 19.815,59 29.723,38 43,990,60 93.529,57
PROCURADOR GERAL DO ESTADO CDS 19.815,59 29.723,38 43,990,60 93.529,57
AUDITOR GERAL DO ESTADO CDS 19.815,59 29,723,38 43,990,60 93.529,57
SECRETARIO ESPECIAL CDS 19.815,59 29,723,38 43,990,60 93.,529,57
SECRETARIO DE ESTADO CDS 19.815,59 29,723,38 43,990,60 93.529,57
DIRETOR GERAL DA POLICIA CIVIL CDS 19.815,59 29.,723,38 43.990,60 93.529,57
COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR | CDS 19.815,59 29.723,38 43,990,60 93.529,57

+

+

TABELA II - CARGOS DE SECRETARIOS ADJUNTOS E DEMAIS CARGOS EQUIVALENTES
vigBnecia: 01/08/93
VENCIMENTO REPRESENTACAO REPRESENTAGAO
CARGO SIMBOLO 150.00% 222.00% REMUNERAGAO
BASICO LC. NO 42/91 LC.N2 53/91

CHEFE DE GABINETE DO GOVERNADOR cDS 15.852,46 23,778,69 35,192,47 74.823,62
SECRETARIO PARTICULAR DO GOVERNADOR | CDS 15,852,46 23.778,69 35.192,47 74,823,62
SECRETARIO EXECUTIVO CDS 15.852,46 23,778,69 35.192,47 74.823,62
PROCURADOR GERAL ADJUNTO cDS 15.852,46 23.778,69 35.192,47 74,823,62
CHEFE DO ESTADO MAIOR CDS 15.852,46 23,778,69 35.192,37 74.823,62
SUB=-CHEFE DO ESTADO MAIOR cDS 15.852,46 23,778,69 35.192[47 74.823,62
SECRETARIO ADJUNTO CDS 15.852,46 23,778,69 74.823,62
AUDITOR GERAL ADJUNTO CDS 15.852,46 23.778,69 74.823,62

+

-

-+



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Gabinete do Governador

OFICcIO Ne a¥5 /GAB/CC Porto Velho, 17 de agosto de 1993.

Senhor Presidente:

A par de cordiais cumprimentos e, de
ordem, solicito o peculiar empenho de Vossa Exceléncia, para gque seja
suprimido o art. 49 do Projeto de Lei Complementar que "Reajusta Tabe
las salariais; revoga dispositivos da Lei Complementar n? 67,,609 de de
zembro de 1992; cria cargos e os incorpora a Lei Complementar n2 42,
de 19 de marco de 1991", objeto da Mensagem n? 074, de 11 de agosto de

1993, ora em tramitacdo nessa egrégia Assembléia Legislativa.

Antecipando sensibilizados agradeci
méntos, reafirmo os mais sinceros protestos de especial estima e consi
deracao.

A SUA EXCELENCIA O SENHOR
SILVERNANI CESAR DOS SANTOS
PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

MENSAGEM N& 074, DE 41 DE AGOSTO DE i%93.

EXCELENT£55IM0G SENHORES MEMBROS DA ASHEMBLEIA LEGISLATIVA.

Tenho =w  honra de cumpr iment ar Aatencicsamente Vossas
wceléncias e submeter & douta apreciacldo € deliberagsio dessa  mudgusta
asa de Leis, nos termos do art. %% da Constituigdo do Estado de
Rondénia, o anexo Projeto de Lei Compiementar que “Reajusta Tabelas
Smilariais: revoga dispositivos da Lei Complementar ng &7, de 99 de
dezembro de 1992 cria cargos & 0 incarpora 5 Lei Complementar ni 42,
de 19 de maio de 1994i.7

E
C

) Trata-se, Senhores Deputados, de Frojeto de Lei Conplementar
adredemente planejado & elaborado & que val Ao encontro de provigéncias
de que nio pode prescindir este Executivo para manter o equilibrio de
suas actes administrativas, bem atender aos SEUs servidores no ambito
de suzs paseibilidades, porgue, Segundo & do elevado conhecimento de
Vossas Edceléncias, uma das tonicas maiores da atual administragion: do
Eaetado = exnatamente & valorizag#o deczes servidores,
proporcionando-lhnes, assim, meios € condictes para gue w8  sintam  bem
noe loczis de suas atividades, possam produzir a contento & contribuir
eficazmente para o engrandecimento cada vez maior do Estado e suas
comanidade, sob o intocavel escopo de que 7 num ambiente feliz, todos
stio felizes.”

o

Procurando bem Jjustificar o que se contém no presente Projeto
de Lei Complementar & oz seds objetivos geralis e especificos, passo A
FEROr T RE e, de maneira clars e sucints B cnda LU dos
Glepoasitivos.

cEels

Quanto zo Art. 18 e seuw pardgrafo dnico: -~ Nio € possivel
plviagar ou nEo ha como negar que os percentuais constantes des Tabelas
Saiariaie que constituem o Anexo IV & Lei Complementar n&% &7/79%2 ce
acham defasados face & incontroiavel inflagio, o gue € do conhecimento
de todos, e precisam S revistos ol corrigidos S e gqualqguer
procrast inacio, sendo inguestionavel, também, que os reajustes ndo
ﬁGQEm Timitar—se mos doe servidores ativos,. mas devem, de igual modo,
attngiﬁ o aposentados & 0% peEnsionistas igualmente carentes &
merecedores,

;wnvém aduzir gue o Executivo permanece muito sensibilizado
no propgﬁC|onar reajustes mensais  aons  ceus  servidores, o gque  tem
cmngeggidm & duras penas diante da necessidade de ter condiciona—los as
auas disponibilidades para realmente poder cumpri-las,isto porque s

'rata.ﬂe compramisso solenemente assumido pelo governo © que tem de ser
umpr id ) - -

guanto ao Art. 28: - Coerente com

essa consensual dtica, isto
-_i_
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&, maneira sensata de ver e sentir, acha por bem este Erecutivo, propor
a esse Legisiativo que os reajustes previstos no artigo anterior e seu
pardgrafo dnico sejam extensivos aos servidores piiblicos civis ativos €
inativos e aos pensionistas dos Poderes Legisliativo € Judiciario, do
Ministédrio Piblico e do Tribunal de Contas.

Quanto ao Art. 30: — Ha de convir a Vossas Exceléncias que a
Secretaria de Estado da Administrac&o muito se ressente de servidores
técnicos especializados, sobretudo de nivel superior, aquer qualitativa
quer quantitativamentc, sobretudo no momento atual em que se empenhs
na modernizacao dos seus servigos, com a indispensavel implantacio da
informatica, que, convenhamos, ja tem um inicio altamente promissor e,
de certo, logo se estender# aos demais o6rgfos de toda =@ administragio
estadual.

Fortanto, € uma modernidade que se impoe, inclusive porque,
com ela, j& pretende a Secretaria de Administragio elaborar diretamente
as folhas de pagamento, visto que a CEPRORD, pela dimensg&c ou  universo
do atendimento a que esta sujeita, fregiientemente se vé compelida a
retardar t3c importante expediente.

£ bem verdade que a elabora¢lo das folhas € o0 conseqiiente
pagamento aos servidores Jja atingiram um aceleramento um tanto
aceitavel, todavia quando passarem para a responsabilidade direta da
Secretaria de Administragfo, esse aceleramento atingira o ideal, sem
combra de dividas e, para tanto, € que se€ luta pela obtenglo de
material adequado € 0 pessoal imprescindivel.

Guanto ao Art. 48: - A proposigio, eminentes Senhores
Deputados, visa em principio, a instituir aos ~agentes politicos €
demais cargos assemeihados do FPoder Executivo, gratificacdo para
atender, em parte, a despesas oriundas da representatividade desses
Cargos.

A gratificagio proposta, no percentual de 600X (seiscentos
por cento), sobre o vencimento bisico desses cargos, adicionada a
atual remuneracio de Secretario de Estado, redundarda em valor final de
CR$212.423,44¢( duzentos € doze mil, quatrocentos € vinte e trés
Cruzeiros reais € onze centavos), bem inferior ao que percebem o0s
agentes politicos dos Poderes Legislativo & Judiciariona

A novei gratificagio ndc podera servir de base para a
concessio de gqualgquer outro beneficio ou gratificacido, em especial, =&
de produtividade, prevista no artigo 36 do #Planc de Carreira, Cargos e
Salarios -PCCS~, muito menos vinculada ou equiparada a vencimentos ou
remuneracio de qualquer outro servidor publico, civil e militar, que
nio os expressamente relacionados no artigo 48, dessa Mensagem, sob
pena de comprometer, irremediavelmente, o plano de remuneragio do
funcionalismo estadual €, também, afrontar o principio inserto no
artigo 37, inciso XIII, da Constitui¢c8o Federal.

Quanto ao Art. S50: - A exclusio das expressbes “ ... nao
podendo perceber remuneraclo inferior a de Secretdrio de Estado”, da
parte finali do pardgrafo 20, do artigo 52, da Lei Complementar n2 67,
de 09 de dezembro de 1992, emana da inquestiondvel verdade de que tais
expressfes, acrescentadas por emenda aditiva desse augusto Poder a Lei

Complementar n& 78/93, sfo flagrantemente inconstitucionais.

. A inclusio dessac expressies, por parte do Poder Legislativo,
implica uma automatica equiparacio vedada peio art. 37, inciso XIII da
_2_
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Constituigio Federal, e ha de convir aos preclaros Senhores
Legisladores que ela ocasionara imensuriavel =uimento de despesa ndo
permitido pelas Const ituigtes Federal e Estadual em projetos de
iniciativa exclusiva do Executivo, conforme ficou evidenciado em
1inhas anteriores, CF. é3-1 e CE. 40-1I.

0 fundamento desses dispositivos, consoante a melhov
doutrina, decorre do fato de o Chefe dao Executivo, enquanto
administrador, ter o dever de aquilatar as disponibilidades do
orgemento e do caixa, propondo, seoundo a conveniéncia e oportunidade
administrativa, matérias desse Jjaez.

NEo se pode permitir que os vencimentos de um cargo, carreira
ou categoria funcional venham condicionar aos de outras, ocorrendo
reajustamento estantaneos, automdticos e incependentes de qualquer
outra medida legislativa.

A vinculaglo ou equUipParagan, mMEesmo que obedecendo a certos
critérios, implica em indesejavel, ilegal e incondicional forma de
fivacio de vencimentos, pois geram aumento imprevisivel de despesa €
impedem, =ainda, que seja dado tratamento Jjusto € igual a certas
categorias funcionais €, muitas vezes, impedem, até, o aumento de
vencimento em virtude das consequéncias generslizadas das equiparagoes
ou vinculagdes proibidas pela Magna Carta do Feica

Quanto ao Art. 69: - Trata-se, convenhamos, de um dispositivo
desnecessar io porque ja esta previsto na legisiacio federal em vigor,

sendo ©6bvio gque, pienamente dele inteirado, inclusive, de suas
conseqiiéncias, n{’o iria o Executivo, de mwmodo nenhum, descumprir
sentenga passada em Jjulgado pelo Judicidarioc. relo contrario, tem-na

evitado por todos os meios possiveis € cumprido devidamente “ a risca”
as que nio pode evitar, o que n3o desconhecem Vossas Exceléncias.

Convém evidenciar, por oportunc, gue & atual gest¥o n8o
contribuiu para que nenhuma delas pudesse ocorrer, € &€ alguma lhe
surgiun, por heranga, teve o imediato e devido respeito € o pronto

cumpr imento em fiel obediéncia aos prazos fixados nas ieis adjetivas
federais.

PFortanto, repete-se, que se trata de dispositivo indcuo,
repetitivo, desnecessario, no que hao de anuir Vossas Exceléncias.

Diante do que ficou ‘artamente esclarecido e amplamente
justificado, fica este Executivof/confiante de que sera honrado com a
imprescindivel colaboracio de Vogsas Exceléncias no que respeita a
pronta aprovagao do presente Pr Je$o de Lei Complementar, pelo que
antecipa sinceros agradecimentog e€\subsgreve-se com a mais alta est ima

e especial consideragio. ,zl/«\\\\

oSWALDO FIANA FILHO '
Governador

swcelentissimo Senhor
DOUTOR SILVERNANI CESAR DOS SANTOS
DD. Presidente da Assembléia Legislativa do Estado

NESISA
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LEI COMPLEMENTAR N@ DE 44 DE AGOSTO DE 1993.

Reajusta Tabelas Salariaissy revoga dispositivos
da Lei Complementar n@ 67, de 09 de dezembro de
{992y cria Ccargos € 0s incorpora a Lei
Complementar ne 4z, de 19 de marco de 1991.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DU ESTADO DE RONDONIA, decreta,

Art. 18 Ficam reajustadas, nNO percentual de 25% (vinte €
cinco por cento), & partir de 1o de agosto de 1993, as Tabelas
Szlariais constantes do Anexo IV 4 Lei Complementar ne &7, de 09 de
derzembro de 1992, conforme O ANEXO Unico a esta Lei Complementar.

Ld 3 - 3 1 .
Pardgrafo Unico. Ficam reajustados, 'na forma deste artigo,
os proventos de aposentadoria € pensotes dos cervidores do Poder
Executivo.

art. =g 0 reajuste previstg no artigo anterior € SeuU
pardgrafo udnico, € emxtensivo aos servidores piblicos civis at ivos.,
inativos e pensionistas do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do
ﬁinistério Piblico € do Tribunal de Contas.

Aart. 3¢ Ficam criados € incorporados no Anex 11 da Lei
Comglementar nt 42, de 19 de marco de 19941 - Secretaria de Estado da
administragio -, 08 Cargos de provimento em comissio, @& Seguir

relacionados?®
QUANTITATIVO SRGAO E DENOMINACAO DO CARGO Sitb.VENCIMENTO
“{1T - Secretaria de Estado
3 - Secretaria de Estado dw pdministragdo |

a) Cargos de Direcio e Assessoramento Super ior

9z Assistente Técnico Especializado Cbs—-4
03 fnaiista de Sistema chs-3
] Téecnico em Informdtica I CDh&s-2
o2 Técnico em Informatica II Cos5~-14

' Paragrafo unico. A gratificagio prevista no artigo 36,
da Ler.Complementar no 67, de 09 de dezembro de 1992, podera ser
extensiva aos ocupantes dos cargos criados nesta Lei Complementar.

o . ”@rt. 40 Fica instituida, no Poder Executivo, a
graﬁlflcacao Encargo =a Agente Politico”, no percentual de 6007
(seiscentos por cento) sobre o vencimento basico dos cargos de

_4_
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Secretarios de Estwdo, Adjuntos € dirigentes de autarquias € fundagoes,
de provimento em comissfo, discriminados no énero IV, Tabelas I, II e
I1TI da Lei Complementar nf &7, de 909 de dezembro de 1992, n&o podendo
ser estendida, vinculada, equiparada, acumulada ou computada a
vencimento ou remuneracio de qualquer outro grupo ocupacional,
categoria funcional ou cargos de provimento efetivo ou em comissio, nem
cervir de base de calculo para a concessio da gratificaglo de
produt ividade prevista. no art. 36 do Plano de Carreira, Cargos @
Saldarios — PCCS -, bem assim para gratificagio, auxiiio, indeniza¢cdo ou
adicional instituidos por lei.

Art. 5C Fica excluido da parte final do & 20, do artigo
52, da Lei Complementar n@ 67, de 05 de dezembro de 1992, alterada pela
Lei Complementar n€ 78, de 25 de maio de 1993, =a expressfio “n3o podendo
perceber remunera¢cio inferior a Secretario de Estado.”

Art. 68 Fica revogado o paragrafo nico do artigo 292,
da Lei Compiementar ng 68, de 09 de dezembro de 1992.

Art. 78 Esta Lei Compliementar entra em vigor na data de
suz publica¢io, produzindo seus efeitos financeiros a partir de 418 de
agosto de 1993.

art. 88 Revogamee as disposictes em contrario.

1
Paidcio do Goverpo\ do Ektado de Rondnia, e de

agosto de 1993, 1058 da Republi qj/\\\\~‘\\

OSWALDO PIANA FILHO
Governador
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TABELAS SALARIAIS
LC No 67/92 - ART. éo

GOVERNADORIA
ANEXO UNICO
ANEXO IV

THBELA 1 - CARGOS DE SECRETARIOS DE ESTADO E DEMAIS CARGOS EQUIVALENTES

*

VIGENCIA: @1/€8/93

4
T
1
)

- -

¥X

; ; ! VENCIMENTO  IREPRESENTACAQ E REPRESENTACAQ ;

i CARGO i SIMBOLO i 159.006% | 2e2.66Z 1 RENUNERACAO
i : i BASICO y LC No 42/94 1 LT No 53/91

}CHEFE DA CASA CIVIL % £Ds E 19,815.57 ; 29,723.38 % 43,976.60 % 93,929.57
;CHEFE Dh CASA KILITAR ; cos ; 19,815.59 % 29,723.38 E 43,996.6¢ E 93,929.957
}CHEFE DA COURDENAUORIA ESPECIAL % Chs % 19,815.59 % 29,723.38 E 43,996.60 % 93,929.57
EPROCURADOR GERAL DO E£STADD ; cDs ; 19,815.59 % 2%,723.38 E 43,99¢6.60 E 93,5e9.97
Eh ﬁHWOR GERAL DO ESTADO % Cus % 19,815.59 % 29,723.36 %I 43,996.60 % ¥3,5¢9.57
}SECRETkRiO ESPECIAL ’ % €S % 19,815.57 % 29,723.36 % 43,990.60 % 93,529.97
%SECRET#RIO DE ESTADO % €S ; 19,815.59 é 29,723.38 E 43,97¢.60 % 93,929.57
%DIRETOR GERAL DA POLICIA CIVIL % s % 19,815.59 % 2%,723.38 ' 43,9%0.60 % 93,529.57
;COHhﬁDﬁNTE GERAL DA POLICIA KILITAR % Cos % 19,815.5% % 29,723.38 43,9%0.60 % ¥3,529.57

e e mm me e

TABELA II - CARGOS DE SECRETARIOS ADJUNTOS E DENAIS CARGOS EGUIVALENTES

1) H VIGENCIA:01/68/53

; : ; VENCINENTO :REPRESENT#CAO ? KEPRESENTACAO ;
i CARGO i SIMBOLO i 156.00% . 202.00% | REHUNERACAO
f é&wf i E BASICO i LC No 42/%% i LC No 53/91 i
gCHEFE OZ GABINETE DO GOVERNADOR % o5 % 15,852.46 E 23,778.69 E 35,192.47 % 74,823.6¢
%SECRETQRIO PARTICULAR DO GOVERNADOR % €S % 15,852.46 % 23,778.69 g 35,192.47 % 74,823.62
%SECRETARIO EXECUTIVO % cos % 15,852.46 E 23,778.69 % 35,192.47 E 74,823.62
%PROCURADOR GERAL AﬁiUNTO E s % 15,852.46 % 23,778.69 % 35,192.47 % 74,823.62
;SUB-COHQNDANTE DA POLICIA MILITAR % €S E 15,852.46 E 23,778.69 % 35,192.47 ; 74,823.62
SECRETARIO ADJUNTO % Cos | % 15,852.46 E 23,778.69 % 35,192.47 ; 74,823.62
AUDITOR GERAL ADJUNTO % Cos E 15,832.46 ; 23,778.69 ; 35,192.47 ; 74,823.62

: i i i i

P o W= e W= e
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TABELA I1I - CARGOS DE DIRIGENTES DAS AUTARQUIAS E FUNDACOES

) . . f VIGENC1A:@1/08/93
; CARGO ; SINBOLO ; VENCINENTO ;REPRESENTéCAO ; REPRESENTACAO ; REHUNERACAO ;
i i i BASICO i 150.09% | 222.007% & i
f E E i LC No 42/91 E LC No 53791 i E
%PRESIDENTE % €05 % 15,852.46 % 23,778.69 % 35,192.47 % 74,823.62 E
EDIRETOR-GERAL 5 €05 E 15,852.46 % 23,778.69 % 35,192.47 % 74,823.62 ;
%SUPERINTENDE&TE % s % 15,852.46 E 23,778.6% % 35,192.47 g 74,823.62 %
%UICE-PRESIDENTE % cos % i2,681.98 % 19,022.96 % 28,153.98 3 39,858.92 %
EDIRETOR-GERAL ADJUNTO % Cos E 12,681.98 % 19,022.96 % 28,153.98 % 59,858.92 %
;DIRETOR EXECUTIVO ; cos % 12,681.98 % 19,022.96 E 28,153.98 E 59,858.92 %

L

THBELA

IV - CARGOS DE DIRECAQ E ASSESSORAHENTO SUPERIORES

*

VIGENCIA: 91/08/93

-

REPRESENTACAO

T

; ; ! VENCINENTO | REPRESENTACAO ! :
' CARGO ! SINBOLO { i50.001 | 222,00 | REHUNERACAO !
! ! i BASICO ! LC No 42/%4 | LC No 53/%% | !
Enssssson ESPECTAL % £0S-5 % 19,393.56 g %,599.25 % 23,673.57 E 49,057.32 %
%ASSISTENTE TECNICO ESPECIALIZADO I E C0S-4 % 8,872.56 % 13,306.75 E 19,696.95 5 41,878.20 %
%ASSISTENTE TECNICO ESPECIALIZADO Ii % £08-3 % 7,858.56 % 11,787.75 E 17,445.87 % 37,992.12 %
gas,jéson I % £0S-3 é 7,858.50 % 11,767.75 i 17,445.87 ; 37,892.42 %
insssésoa 1§ sz ! 69735 | 10,456.88 D i5,d76.48 | 32,964.30 E
; : ; ; : ; |
{CARG0 DE DIRECAO SUPERIOR L o053 E 7,885 | LIS 1 17458 7,092.42
{LARGO DE DIRECAO SUPERIOR D oms2 i &AL % 10,456.88 E 15,476.18 % 32,904.30 E

Comsd b4 % 9.49.38 | 14,350.64 E 39,541.26 %

{CARGO DE DIRECAO SUPERIf\*
(W |

)
]
T
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TABELA V - FUNCOES GRATIFICADAS - (F.G)

VIGENCIA:01/€8/93«

FUNCAO

SINBOLO

BASICO

—— e me -

SECRETART0 EXECUTIVO
BERENTE

CHEFE DE GRUPO TECNICO
CHEFE DE GRUPO
ASSISTENTE I

SECRETARIO DE GABINETE I

CHEFE DE SECAO

- . WY e W we e we B wi W wm e

IHSSISTENTE 11

1/
1 ¢

A5

TENTE 111

HOTORISTA DE GABINETE I

SECRETARIA DE GABINETE 1

RECEPCIONISTA DE GABINETE

1HOTORISTA DE GABINETE 1

[}
1
4
T

F6-7
FG-6
F6-6

FG-6

:
i
i
'
i F6-5
i
: F6-5
i F6-4
i FG-4
] F6-3
i
i F6-3
i F6-2
: F6-2

i
' F6-1

B,112.06
6,844.56
6,844.50

6,844.56

9,703.75

:

:

:

% 5,703.75
% 4,309.5¢
% 4,309.50
E 3,276.15
% 3,270.45
% ,408.25
D 2,408.25

1,521.00

o e me— e

+
T
1]
]
)
'
4
¥
]
1
)
!
1]
1
)
1
'
1
1
]
!
)
1
1
1
3
1
1]
]
'
3
)
]
L]
1
1
1
[]
[
1
?
1)
1]
1
1
]
]
'
1
]
1)
1
3
1
1
]
1
]
]
)
]
)
+
T

TABEL# bl - VENCINENTOS BASICOS DE PROCURADORES DE ESTADO

¥ 166.001 25.001 VIGENCIAZ81/68/%3
! : {  VENCIHENTO | GRATIFICACAQ }4DIC.DEDICACAD ! !
: EARGO POCLASSE b IREPRESENTACAD $PLEN ! RENUNERACAO
: | { BASIC0 | LCNo63/93 | LC Mo 63/93 ! !
: : : : ! : !
1PROCURADOR DE ESTADO L OESPECIAL | 31,476.51 3 3,476.58 1 7.79443 1 TR,47.45
: : : : : : !
PROCURADOR DE ESTADO Com 1 28,9940 1 28,9940 1 7,245 1 65,286.72
: : : : : : :
PROCURADOR DE ESTADO Lz 4 2696767 1 26,967.67 3 &74L92 & 60,677.27 i
1

: ! : | ! ! ;
{PROCURADOR DE ESTADO Vot 1 567994 1 2507994 1 6,269.98 1 56,429.86 i
; | : !

|
1
3
+

+ -~y

H
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TABELA V1I - VENCIMENTOS BASICOS ATIVIDADES PENITENCIARIAS

¥ VIGENCIA:@1/08/93
i : ! VENCIMENTO  !RISCO DE VIDA 1GRAT.DEDIC.POL.: :
i CARGO i SINBOLO 1 LC No 58/93 | LC No 74/93 | REMUNERACAO |
i : i BASICO : 100.00% ! jee.061 | H
{AGENTE PENITENCIARIO i ESPECIAL 16,654.33 | 10,054.33 |  10,054.33 |  30,162.98 |
i i i i i : H
AGENTE PENITENCIARIO i 3a H 8,847.80 |  8,847.80 | 8,847.80 |  26,043.40 |
i i : i i i i
{AGENTE PENITENCIARIO i Za i 6,636.47 +  6,636.47 6,636.47 1  19,968.52 1
i i i ’ i i i :
IRGENTE PENITENCIARIO i ia i 5,197.63 5,197.63 | 5,497.63 |  §5,592.88 |

TABELA VIIT - VENCIMENTO BASICOS POLICIA CIVIL E HILITAR

ie Psicolego Legal. H

% 'edico Legista,Psiquiatra,Odontologol [| °
‘ 1y

‘ ¥ VIGENCIAz01/08/93
H POLICIA CIVIL i IPOLICIA HILITAR': VENCIMENTO }GRAT.RISCO VIDA!GRAT.DED.POLICI! H
+ +  CLASSE + H ! LCNo98/93 | LC No76/93 |  TOTAL H
H CATEGORIAS FUNIONAIS ! 1POSTO/GRADUACAO ¢ BASICO | 160.007 | 160,007 1 H
iDelegado de Policia,Perito Criminal,iEspecial iCoronel v 31,i78.53 31,176.93 1 34,176.53 §  93,529.58 |
\Hedico Legista,Psiquiatra,0dontologol H H H H i |
ie Psicologo Legal. : H i H i ! H
; ; S i ; 2 ; ;
iDelegado de Policia,Perito Criminal,i3a iTenente-Coronel 1 28,994.1¢ | 28,994.10 | 28,994.46 |  86,982.30 |
iMedico Legista,Psiquiatra,0dontologol : H H H H H
ie Psicologo Legal. H f H i H H H
; H He ! H H H i
L 1 ! ! ! ! ! ! !
iDelegado de Policia,Perito Criminal,ida iMajor 1 26,967.47 i 26,967.67 | 26,967.67 1+ 80,903.82 |
iMedico Legista,Psiquiatra,Odontologol H H i H H : :
i ie Psicologo Legal. ! H H } } E 3
- ; : ; : : i
o : X : ; :
iDelegado de Policia,Perito Criminal,ii ¥ 25,079.94 | 25,979.94 25,079.94 | 75,239.84

o w- m- o= e

B mw ww w— m- =

o e s mm e e
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i ¥ : ¥ iCapitao Vo 19,060.75 | 19,060.75 | 19,068.75 : 97,182.25 ;
i * ! * 1. Tenente } 14,486.18 | 14,486.48 | 14,486.48 1  43,458.53 :
3‘ ] H % i2. Tenente i 13,327.57 13,327.57 13,327.57 | 39,982.72 |
i ¥ ' ¥ idsp. a Oficial | 12,261.38 | 12,261.38 | 12,261.38 & 36,784.13 |
!Ag_.de Policia ,Escrivao,Datilosco- 1Especial {Sub-Tenente i 10,054.33 | 10,054.33 | 10,054.33 | 30,162.98 |
ipista,Tec.de Laboraterio,fgente de | : } H H H H
{Telecorunicacoes,Tec. em Necropsia. | ! ' | | i i
3 : ; ! ' ; : |
\hgente de Policia ,Escrivac,Dati- | 3a 1. Sargento } 8,847.8¢ | 8,847.80 8,847.80 | 26,543.40 |
loscopista,Tec.de Laboratorio,Ag. de! H i H H H :
{Telecosunicacoes,Tec. em Necropsia. i i | ! H i H
| i i ; ; : : :
E 3 : ¥ 12. Sargento H 7,498.56 | 7,498.5¢ i 7,498.50 | 22,495.5¢ |
' ' ' ' ! : P !
; : : ; : ! ; !
lhgente de Policia ,Escrivao,Dati- | : : ! : I : :
loscopista,Tec.de Laboratorio,fg. dei 22 13. Sargento H 6,636.17 | 6,636.47 1 4,636.47 | 19,908.52 |
‘Telecomunicacoes,Tec. em Necropsia. | H | H H i H
‘{ H iCabo } 5,873.62 | 5,873.62 | 5,873.02 1 17,619.87 i
; ¥ i % i H H | i i
ihoente de Policia ,Escrivao,Dati- H H H H H H H
!loscopista,Tec.de Laboratorio,Ag. dei ia 'Soidado de ia, | 5,197.63 . | 5,197.63 i 5,497.63 | 15,592.88
'Telecomunicacoes,Tec. ee Necropsia. & H : H H H H
i iZa 1Soldado de 2a ! , ! H H :
! ¥ | ; } 4,885.79 1 4,885.7% 4,885.79 } 14,657.36 i
+% 4 4 t } ¥ +
‘duxiliar Operacional de Perito : ' i i : H H
iCriminal € Auxiliar de Necropsia  iEspecial ] ¥ i 4,52i.80 . 4,521.80 | 4,524.80 | 13,565.40 1
tpuxiliar Operacional de Perito H i i H H i i
iCriminal e Auxiliar de Necropsia KT i ¥ H 4,200.16 1 4,200.16 1 4,200.46 1 12,600,497 |
!Auxiliar Operacional de Perito } i , ! ' H H H
iCriminal e Auxiliar de Necropsia i2a ﬁ H ¥ 1. 3,988.76 ! 3,968.76 | 3,908.76 | 1,726.29 1
lAuxiliar Operacional de Perito : < \ i H \ ] H o
ICriminal e huxiliar de Necropsia ia ) X : 3,637.45 | 3,637.15 | 3,637.45 |+ 19,914.40 1
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TABELA IX - VENCINENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOI0 OFERACIONAL E SERVICOS DIVERSOS

ASD - 909 VIGENCIA:@1/08/93

H i REFERENCIAS H
+ CLASSES + + + + 3 i + % %
! H A } B | c H D : E ; F H (] i H :
HE | V6,446,780 1 6,575.63 1 6,787.45 1 6,841.29 | 6,978.42 1 7,117.48 | 7,260.83 1+  7,405.23 |
N | ! 7,553.34 1 7,704.40 | 7,838.49 | 8,0i5.66 | 8,i75.97 1  8,339.49 | 8,506.28 |  8,676.41 1
v I ! 8,B49.94 | 9,026.94 | 9,207.4B | 9,391.62 | 9,579.46 +  9,771.05 9,966.47 | 1e0,165.88 |
PERCENTUAL 8.92

TABELA X - VENCINENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOI0 TECNICO ADMINISTRATIVO

. (35%) - ATA - 800 VIGENCIA:01/08/93
) l REFERENCIAS ) l
e T
; v ; 8,783.94 ; 8,877.16 ; 9,054.64 ; 9,235.74 I 9,420.45 : 9,608.86 i 7,801.04 i 9,997.96 i
; v ; 10,197.069 Ti 19,400.94 TI 19,608.96 ; 10,82{.14 ! 11,037.56 :. 11,258.31 ; 11,483.48 i 11,743.45 i
; VI 1 11,947.44 : 12,186.36 i i2,430.95 i 12,678.69 l 12,932.26 } 13,196.9¢ { 13,454.72 ; 13,723.82 {
‘PERCENTUAL‘ 6.92 ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ ‘ ‘
TABELA XI - VENCIHENTO BASICO DO GKUPO OCUPACIONAL DE TRANSFURTE AEREQ
. Th - 708 VIGENCIA: 04/88/93
% CLASSES i + + + R + + + t i
S T Y N R T (NS SIS .
;l Wi 8,783.04 : 8,877.1¢8 { 9,834.64 ; 9,235.74 l 9,420.45 ; 9,608.86 i 9,801.94 l 9,997.66 i
;‘ v I 16,197.9¢ 1. 10,408.94 ; 10,608.96 ; 16,821.14 I 11,937.36 15 11,208.34 { 11,483.48 3 11,743.15 :
;L Vi1 i4,947.4 i 12,186.36 l I 12,430.98 l 12,678.69 i 12,932.26 i 13,1%0.90 l 13,454.72 3 13,723.82 !
PERCENTUAL 9.9 : W
| 4
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TABELA XII - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL HAGISTERIO - HAG - Goe

VIGENCIA+61/98/93

: : REFERENCIAS ;
+ CLASSES + ———— + 1 + 1 -
' f f : B : C y D : E : F : B : H ;
T ¥ b For— + == + t t t
i V f 16,197.6¢ © 10,466.94 | 10,408.96 | 16,B21.44 | 11,037.56 | 41,258.31 | 44,4B3.48 | 44,713.15
: E : S e t -———1 —-— - - - 4
: Vi i 11,947.41 | 12,1B6.36 | 12,436.69 ! 42,678.8% | 12,932.26 | 13,i90.91 !} 13,454.72 | 13,723.82
t t = S oo ey t -+ i
i V1l f 13,998.36 | 44,278.26 | 14,563.83 | 14,855.46 ! 45,452.24 | 15,455.25 | §5,764.35 | 14,079.64
TR e e = o |
: Vi1l ; 16,401.23 | 16,729.26 } i7,063.B4  17,485.42 i 47,753.22 | iB,16B.2% 1 1iB,470.45 | 18,839.86 !
t f ————i —— e —t= 4 1 t t +
LI 1904646 | 19,606.97 | 19,993.01 | 20,392.67 | 26,806.73 1 2i,216.75 i 21,041,681 22,075.50
t t ==t + fmmmmmmmmm e m o + + -—t- +
PERCENTUAL .02
-
TABELA XIII - VENCINENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL TRIEUTAGAO, HRRECADACAO E FISCALIZACAO
TOF - 468 VIGENCIA:81/68/93
: : REFERENCIAS i
+ CLASSES +-- e — . o ‘ o i T ey
g : A ! B ! C i D i £ : F i B | H ;
+ t i = ~t- = 4 e $——- e Tt
+ : © 19,400.94 | 16,608.96 | {6,Bri.i4 1 i1,837.56 | 11,238.31 1 11,483.48 . 171345 4
PoyD 0 44,947.81 ©  12,4B6.36 17,430.09 1 12,678.69 ! 12,932.26 | 13,190.90 1 13,44.72 . 13,723.82
f fommm—e +--= e -- e Bttt +- o e ——=mt
COUID ! 13,998.390 ! 44,278.26 | 14,563.83 ! 14,855.48 | 45,452,240 1 15,458.25 1 15,764.35 1 16,€79.64
s + -—+ R e e Tt f y
DOVIID ! 16,461.23 1 16,729.26 | 17,863.B4 | {7,485.42 1 17,753.22 § 48,10B.29 | {B,478.40 i 18,839.86
e pmmm fomm e e e i I 2
COIX ! 49.744.66 1 19,600.99 | 19,993.04 | 20,392.87 ! 20,806.73 i 21,216.75 1 2,641.88 27,873.98 i
- 4 + e -t : -t ——t s e
;EEEENTUAL §.07
mwmxw-vmm&moMmmﬁowmommeMmemmmnEm%Lwnmm
NG - 300 VIGENCIA:91/88/53
e e S —== = S +
: : REFERENCIAS i
+ CLASSES + + -—t - - 2 he——— + T— ;
| ' i : B : C ] D ; 3 : F : 6 4 H :
t + + 1 = t + t -+ iz -
CopID 1 43,996.3 ! 14,278.77 1 44,563.83 | 44,885.41 1 4545224 {5,455.25 + 15,764.36 1 16,079.63
+ 1 + = + == + + o t +
bOUITD L 16,484.24 1 16,729.26 | 17,043.85 1 17,405.43 1 17,793.23 {g,108.29 | 1B,476.46 | 18,839.87 |
t t + - i e fmmmm e fommm - e t ————t +
T, b 49,016.67 L 19,601.00 | i?,j@3. o 1 29,392.B8 | 20,B60.74 1 24,206.75 1 24,6419 72,073.94 |
-t +— i T Bt St + —- + +-= = t
PERCENTUAL .8 [ ’
I\
]
! | e



