GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N. 810 ,DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera a Lei Complementar n. 732, de 3 de outubro
de 2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. A Lei Complementar n. 732, de 3 de outubro de 2013, que “Cria o Instituto Estadual de
Educag@o Rural Abaitara e dé outras providéncias™, passa a vigorar com a seguinte redacfo:

“Art. 2° O Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitara € institui¢io destinada a oferta de
educagdo basica e superior, com ensino médio integrado & educagdo profissional e cursos superiores
tecnolégicos, voltado a educagdo do campo.

§ 1° Para efeito da incidéncia das disposi¢des que regem a regulagio, avaliagdo e supervisio da
institui¢do e dos cursos ofertados, o Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitara integra o Sistema
Estadual de Ensino, seguindo as normas estabelecidas pelo Conselho de Educacio do Estado de
Rondénia.

§ 2° O instituto referenciado no caput deste artigo, além das Resolucdes do Conselho Nacional de
Educagdo e Conselho Estadual de Educagdo observara os termos da Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 — LDB, da Constitui¢do Federal e da Constitui¢do do Estado de Rondonia, bem como a
legislag@o correlata.

[ - ofertar ensino visando a formagdo e qualificag@o profissional de cidadfos com vistas a atuagdo
em eixos tecnoldgicos que proporcionem valores de interesse socioecondmico voltados ao
desenvolvimento da sociedade no campo;

II - desenvolver a modalidade Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, integrada a etapa
Ensino Médio, com viés tecnoldgico, como processo educativo e investigativo de geragéo e adaptagio de
solugdes técnicas e tecnologicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

III - promover a articulagdo e integra¢do do ensino médio profissionalizante, otimizando a
infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestdo;

IV - orientar a oferta formativa em beneficio da consolidagdo e fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico e cultural, no dmbito de atuagdo do Instituto Estadual de Educagao
Rural Abaitara;

V - ser centro de exceléncia na oferta do ensino médio profissionalizante, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico, voltado a investigaq:eép empirica e cientifica;
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VI - organizar cursos em nivel superior voltados aos interesses e desenvolvimento social das
populagdes do campo com programas de extensdo e de divulgago cientifica e tecnologica;

VII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo, ao empreendedorismo, ao cooperativismo
¢ ao desenvolvimento cientifico e tecnologico; e

VIII - promover a produgio, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias, notadamente as
voltadas a preservagio do meio ambiente.

Art. 4°. O Instituto Estadual de Educagéo Rural Abaitara atuard para proporcionar base de cultura
geral e iniciagdio técnica, que permita ao educando integrar-se na comunidade e participar do trabalho
produtivo, preparando-o para o exercicio de atividade especializada e, no exercicio de suas atividades,
buscara a consecugdo dos seguintes objetivos:

[ - ministrar educagio profissional técnica de Nivel Médio, prioritariamente, na forma de cursos
integrados, para os concluintes do Ensino Fundamental;

II - ministrar educagéo profissional de acordo com os eixos tecnolégicos para estudantes egressos
do Ensino Médio;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucdes técnicas e
tecnologicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades dos niveis que
oferta em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais, com énfase na producio,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnologicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem & geragdo de trabalho e renda e a
emancipagdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional; e

VI - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e fortalecimento dos arranjos
produtivos locais — APLs, identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioecondmico no dmbito de atuagdo do Instituto.

Paragrafo unico. O ensino ministrado no Instituto se processara de forma a atender as diferencas
individuais dos estudantes, buscando orienta-los do melhor modo possivel, dentro de seus interesses e
aptiddes.

Art. 5°. Para que os cursos atinjam seus objetivos, as autoridades responsaveis envidardo esfor¢os
para que as metas estabelecidas ao Instituto tornem-se viaveis, desenvolvendo parcerias cooperativas para
contribui¢do da experiéncia de organizagdes profissionais e econdmicas da regido.

Art. 6°. O Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitara podera oferecer aos estudantes e a
comunidade cursos basicos e cursos técnicos de acordo a demanda da regionalidade.

Paragrafo tnico. E facultada a manutengdo de cursos extraordinarios para menores ou maiores de
idade, com durag@o e constitui¢do apropriadas.
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Art. 7°. Os cursos de aprendizagem destinam-se a jovens a partir de 14 (quatorze) anos, com base
de conhecimentos elementares e que desejem se preparar para oficios qualificados.

Art. 8°. O curso técnico em agroecologia destina-se aos estudantes egressos do ensino fundamental
e tem como objetivo ampliar os fundamentos de cultura, para explorar as aptiddes do educando e
desenvolver capacidades, orientando-os, com a colaboragdo da familia, na escolha de oportunidades de
trabalho ou de estudos ulteriores.

Art. 9°. Os cursos tecnolégicos tém por objetivo o aperfeicoamento, a qualificagdo e o desempenho
de profissionais no mercado de trabalho.

Art. 10. O Instituto Estadual de Educagio Rural Abaitard, observado o principio da
indissociabilidade entre o ensino, pesquisa aplicada e extensdo, organizard sua estrutura e forma de
funcionamento, nos termos desta Lei Complementar e demais normas pertinentes.

Art. 12. O Conselho de Representantes sera renovado, a cada 2 (dois) anos, por um tergo de seus
membros, e serd composto por:

[ - 3 (trés) membros da comunidade, escolhidos pelo Governador, mediante proposta, em lista
triplice, elaborada pelo proprio Instituto, dentre possuidores de curso superior na area de Administracio,
Contabilidade ou Direito;

II - 3 (trés) membros escolhidos pelas organizagdes sociais localizadas na Zona da Mata e que
tenham em seus Estatutos, objetivos relacionados aos do Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitara,
ndo podendo ser mais de um representante da mesma organizagio social; e

III - 3 (trés) membros escolhidos, preferencialmente, entre Secretarios de Fazenda dos Municipios
da Zona da Mata e do Municipio de Pimenta Bueno.

Art. 13. O Conselho de Representantes, orgdo colegiado de fungdo deliberativa, quanto aos
aspectos administrativos, financeiros, contabeis e de execugdo possui as seguintes competéncias:

I - propor o orgamento da despesa anual do Instituto para encaminhamento ao Poder Executivo
Estadual, o qual ndo podera destinar mais de 10% (dez por cento) para o pessoal administrativo, nem mais
de 50% (cinquenta por cento) para o pessoal docente e técnico, reservando-se o restante para custeio e
investimento;

II - acompanhar a execugdo do orgamento, respeitadas as porcentagens desta Lei Complementar;

[l - acompanhar e assessorar a prestacdo de contas do Instituto;

[V - controlar o balancgo fisico anual e o dos valores patrimoniais do Instituto Estadual de Educagio
Rural Abaitara;

V - deliberar sobre a demanda de cursos a serem ofertados pelo Instituto dentro da area de atuacdo
e dos eixos tecnoldgicos; e 7 . A
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VI - avaliar relatorio anual do Diretor do Instituto e o encaminhar, com observacdes, a Secretaria de
Estado da Educagio - SEDUC.

Paragrafo tnico. O Conselho de Representantes funcionara na forma do seu respectivo Regimento
Interno, respeitadas as disposicdes desta Lei Complementar.

................................................................................................................................................................

Art. 14. O Conselho de Professores, orgéo colegiado, deliberativo, voltado as agdes de direcio
pedagogico-didatica do Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitard, sob a presidéncia do Diretor, sera
constituido na forma do seu respectivo Regimento Interno.

................................................................................................................................................................

§ 2° O Diretor do Instituto Abaitara, no uso de suas atribuigdes, envidara esforgos para o fiel
cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, visando alcangar o cumprimento das
metas estabelecidas, sob pena de ter sua gestdo avaliada negativamente pelos o6rgdos de controle
governamental.

§ 3°. O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, devera ser elaborado para cumprimento em
trés anos letivos e sempre no ultimo quadrimestre ao qual anteceder, devendo ser implantado,

obrigatoriamente, no ano letivo seguinte.
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[ - planejar, supervisionar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar a execugdo das atividades de
competéncia das geréncias subordinadas, responsabilizando-se com seus gerentes pela regularidade das
mesmas perante a Diretoria;

II - receber, transmitir, cumprir e fazer cumprir as decisdes da Diretoria;

Secdo I1
Do Quadro de Pessoal e Cargos

Art. 17. O Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitard de que trata esta Lei Complementar sera
implantado gradativamente, bem como os seus respectivos cargos e fungdes de confianga, dependendo da
existéncia de instala¢des adequadas e de recursos financeiros necessarios ao respectivo funcionamento.
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§ 1°. Fica estabelecido o prazo méaximo de 2 (dois) anos, a partir da publicagio desta Lei
Complementar para realizagdo de concurso publico estabelecido no capur deste artigo, conjuntamente

com o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos servidores do Instituto Estadual de Educagfio Rural
Abaitara.

§ 2°. A remuneragio dos empregados publicos, bem como dos servidores postos & disposi¢io do
Instituto Estadual de Educac&o Rural Abaitara, de acordo com o disposto na respectiva lei de instituigio
do Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Instituto, contera uma parte fixa e outra variavel, dependendo
do cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Metas.

Art. 19. O Instituto Abaitard poderd contratar pessoal sob o Regime da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT, para atividade especifica e temporaria, tendo como objetivo o atendimento da oferta de
educagio Profissional ou prestagfo de servigos especificos e temporarios.

Paréagrafo unico. A admissdo de pessoal por meio da CLT dar-se-4 mediante selegdo simplificada
obedecidos os critérios objetivos fixados em edital.

Art. 20. As equipes docente e técnico administrativa do Instituto Estadual de Educagfio Rural
Abaitara, nos primeiros dois anos de funcionamento, serdo indicadas e cedidas pela Secretaria de Estado
da Educagdo, enquanto ndo for deflagrado o concurso piblico estadual que definird o quadro minimo
permanente de servidores.

................................................................................................................................................................

Art. 23. Ficam a disposi¢do do Instituto Estadual de Educacdo Rural Abaitara todos os cargos e
fung¢des, ocupados e vagos, pertencentes a0 Quadro de Pessoal da Escola Estadual de Educagio Basica e
Profissional Abaitara, localizada no km 32, na RO-010, no Municipio de Pimenta Bueno, durante os dois
primeiros anos de funcionamento do Instituto Abaitara, podendo, ao final deste intersticio, optar em
permanecer no Instituto ou retornar aos quadros da Secretaria de Estado de Educagéo.

................................................................................................................................................................

Art. 25. A administragéo superior do Instituto Abaitara serd exercida por um Diretor Geral, um
Diretor Administrativo e Financeiro ¢ um Diretor Pedagégico, no ambito de suas respectivas
competéncias, a serem discriminadas em regimento.

§ 1°. O Diretor Administrativo e Financeiro substituira o Diretor Geral em seus impedimentos
legais ou temporarios.

................................................................................................................................................................
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I - pelos bens e direitos que integram o patriménio da Escola Estadual de Educagéo Basica e
Profissional Abaitara, localizada no km 32, na RO-010, no Municipio de Pimenta Bueno, afetados a
Secretaria de Estado de Educagdo — SEDUC, cuja in%angﬁo dar-se-a apds a individualizagéo e
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identificagdo de cada um deles, por Termo Administrativo de Transferéncia, os méveis e, por Escritura
Publica, os imoveis, sem reservas ou condigdes, ao Instituto Abaitara;

Paragrafo unico. O Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitara podera, com vistas a sua
sustentabilidade, fazer uso de todos os recursos naturais renovdveis, inclusive, comercializar a producio
realizada por intermédio de cooperativas, central de compras e/ou associativismo.

................................................................................................................................................................

Art. 31. Ao Instituto Estadual de Educagdo Rural Abaitara caberdo as providéncias necessérias para
elaboragdo do Estatuto, Regimento Interno do Conselho de Representantes, Regimento Interno do
Conselho de Professores e demais documentos internos a normatizagdo pedagdgica e administrativa, bem
como encaminhar para apreciagéo e aprovagio dos drgdos competentes.”

Art. 2°. A Lei Complementar n® 732, de 3 de outubro de 2013, passa a vigorar acrescida pelos
seguintes dispositivos:

= 1 RO
IX - atuar como entidade certificadora de produtos organicos, fomentando o agronegdcio; e

X - fomentar a pratica do manejo ecoldgico de sistemas produtivos, agroflorestais e consolidagdo
de espacos de comercializagio.

................................................................................................................................................................

§ 2°. O Diretor acumulara a funcdo de presidente do Conselho de Representantes e do Conselho de
Professores.

Il - participar da elaboragio, sob a coordenag@o da Assessoria de Planejamento, das diretrizes e
dos planos de agdo para o Instituto; A
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IV - dirigir, coordenar e controlar a execug¢do de todas as atividades pertinentes aos sistemas
administrativos das areas sob sua responsabilidade;

V - analisar, quando solicitada, qualquer matéria levada a exame e decisdo da Diretoria;
VI - submeter a apreciagdo da Diretoria seus expedientes e das areas sob sua responsabilidade;

VII - submeter & Diretoria, de acordo com os prazos legais, planos de agdo e programas de trabalho
para encaminhamento aos o6rgdos competentes;

>

VIII - reunir-se periodicamente com as areas que compdem o Departamento para planificacio e
providéncias com vistas a melhoria dos servigos, propondo a Diretoria as medidas e decisdes adotadas;

IX - comunicar-se diretamente quando o interesse e conveniéncia exigirem, com autoridades
publicas de mesmo nivel hierarquico;

X - assessorar tecnicamente a Diretoria nos assuntos administrativos;

XI - assessorar a Diretoria na fixagfo das diretrizes e planejamento para a administracio do
Instituto Abaitara;

XII - interagir na estrutura organizacional do Instituto, no sentido de agilizar solucdes dos assuntos
de interesse da Presidéncia;

XIII' - coordenar e executar os planos de trabalho e cronogramas de realizagdo das atividades, de
forma a zelar pelo cumprimento dos prazos estipulados;

XIV - elaborar relatorios, estatisticas e estudos referentes as atividades da Unidade; e

XV - desempenhar outras competéncias tipicas da Unidade, delegadas pela autoridade superior ou
contidas em normas.”

Art. 3°. Ficam revogados os incisos VII, VIII e IX do artigo 13, o § 4° do artigo 14, bem como o
Paragrafo unico do artigo 16, todos da Lei Complementar n° 732, de 2013.

Art. 4°. A tabela de denominagdio dos cargos e fungdes constantes no Anexo Unico da Lei
Complementar n°® 732, de 2013, passa a vigorar nos termos do Anexo unico desta Lei Complementar.

Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia; em 23.- de dezembro de 2014, 127° da Republica.
;‘g???‘-( : '2//
CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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ANEXO UNICO

Quant. | Denominac¢io do Cargo/Funcio Simbologia/
CDS/FG
1 Diretor-Geral CDS-9
1 Diretor-Pedagdgico CDS -8
1 Diretor de Administra¢fo e Planejamento | CDS - 8
1 Procurador-Juridico CDS -7
1 Assessor de Controle Interno CDS -7
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