Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

MENSAGEM N° 214/2012-ALE.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
encaminha a Vossa Exceléncia para os fins constitucionais o incluso Autdgrafo de Lei
Complementar n°® 085/2012, que “Altera o caput do art. 4° da Lei Complementar n°
638, de 7 de novembro de 2011, que alterou a Lei Complementar n°® 303, de 26 de
julho de 2004; e altera o Anexo I, Parte I (Atividades de Nivel Superior), e 0 Anexo VI
(Atribuicoes Gerais dos Cargos de Provimento Efetivo - Parte I - Atividades de Nivel
Superior); extingue cargos em comissao, alterando o Anexo II (Cargos de Provimento
em Comissdo), Parte I — (Atividades de Direcao e Assessoramento Superior); cria
cargos efetivos de Analista em Assisténcia Social, Analista em Engenharia Civil e
Analista em Psicologia; extingue os cargos de Auxiliar de Manutengdo; altera os
parimetros que limitam a gratificacao de atividades perigosas aos servidores que
exercem a func¢do de Oficial de Diligéncias, e a gratificacdo para os servidores que
laboram na folha de pagamento; inclui a regulamentacao das férias dos servidores;
estabelece a compatibilidade das atribuicoes dos cargos em extingdo; e altera o0s
incisos III e VI do art. 17 da Lei Complementar n® 303, de 26 de julho de 2004,
alterada pela Lei Complementar n® 548, de 23 de dezembro de 2009, que dispoe sobre

‘ a modificacdo e a reorganizacdo do Quadro Administrativo do Ministério Publico do
i 3y Estado de Ronddnia e da outras providéncias.”

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 15 de agosto de 2012.
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.
AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 085/2012

Altera o caput do art. 4° da Lei Complementar n°® 638,
de 7 de novembro de 2011, que alterou a Lei Comple-
mentar n° 303, de 26 de julho de 2004; e altera o Anexo
I, Parte I (Atividades de Nivel Superior), e 0 Anexo VI
(Atribuicoes Gerais dos Cargos de Provimento Efetivo
- Parte I - Atividades de Nivel Superior); extingue car-
gos em comissdo, alterando o Anexo II (Cargos de
Provimento em Comissao), Parte I — (Atividades de Di-
recdo e Assessoramento Superior); cria cargos efetivos
de Analista em Assisténcia Social, Analista em Enge-
nharia Civil e Analista em Psicologia; extingue os car-
gos de Auxiliar de Manutencao; altera os parametros
que limitam a gratificacao de atividades perigosas aos
servidores que exercem a fung¢ao de Oficial de Diligén-
cias, e a gratificacao para os servidores que laboram na
folha de pagamento; inclui-a regulamentacdo das férias
dos servidores; estabelece a compatibilidade das atribu-
icoes dos cargos em extincio; e altera os incisos III e
VI do art. 17 da Lei Complementar n°® 303, de 26 de ju-
lho de 2004, alterada pela Lei Complementar n° 548, de
23 de dezembro de 2009, que dispde sobre a modifica-
¢do e a reorganizagdo do Quadro Administrativo do
Ministério Pablico do Estado de Rondodnia e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1°. O caput do art. 4° da Lei Complementar n® 638, de 7 de novembro de 2011,
que alterou a Lei Complementar n® 303, de 26 de julho de 2004, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 4°. Ficam criados e incorporados ao Quadro Administrativo do Ministério Pu-
blico, constante do Anexo I, Parte I, da Lei Complementar n° 303, de 26 de julho de
2004, 30 (trinta) cargos efetivos de Analista de Informagdes e Pesquisas; 10 (dez) cargos
efetivos de Analista em Geoprocessamento; 10 (dez) cargos efetivos de Analista em Pe-
dagogia; 10 (dez) cargos efetivos de Analista Processual, todos de Nivel Superior, Classe
A a C, Referéncia 1 a 30.’%
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

Art. 2° Ficam extintos os cargos em Comissao relacionados no Anexo I desta Lei
Complementar, os quais constam no Anexo II (Cargos de Provimento em Comissio),
Parte I (Atividades de Direcdo e Assessoramento Superior), da Lei Complementar n® 303,
de 26 de julho de 2004.

Art. 3°. Ficam criados e incorporados ao Quadro Administrativo do Ministério Pu-
blico, constante do Anexo I, Parte I, da Lei Complementar n® 303, de 26 de julho de
2004, 6 (seis) cargos efetivos de Analista em Assisténcia Social; 6 (seis) cargos efetivos
de Analista em Engenharia Civil; e 6 (seis) cargos efetivos de Analista em Psicologia,
todos de Nivel Superior, Classe inicial A, Referéncia inicial 1, conforme disposto no A-
nexo II desta Lei Complementar.

§ 1°. Sao atribuicoes do Analista em Assisténcia Social:

I - prestar servicos sociais de andlise e orientacdo dos membros e servidores do Mi-
nistério Pablico, juntamente com suas familias; sobre servigcos e recursos sociais ¢ pro-
gramas de educacdo. Coordenar planos, programas e projetos sociais nas diferentes areas
de atuacao profissional do Ministério Piblico;

I - realizar estudos com o objetivo de obter elementos necessarios a producao de
conhecimentos especificos, de interesse da Institui¢ao;

III - realizar outras atividades ou tarefas de sua atribuicdo legal, a serem definidas
por ato do Procurador-Geral de Justiga.

§ 2°. Sdao Atribuicdes do Analista em Engenharia Civil:

I - elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a estrutura de
grandes edificaces, estudando caracteristicas e especificacdes, preparando plantas, or-
camentos de custo, técnica de execucao e outros dados, para possibilitar e orientar a cons-
trugdo, manutengio e reparo de obras e assegurar os padroes técnicos exigidos. Realizar
estudos e vistorias técnicas nas dreas de atuacdo do Ministério Publico;

Il - realizar estudos com o objetivo de obter elementos necessarios a producado de
conhecimentos especificos, de interesse da Instituicao;

111 - realizar outras atividades ou tarefas de sua atribuicdo legal, a serem definidas
por ato do Procurador-Geral de Justica.

~
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§ 3°. Sao Atribuicdes do Analista em Psicologia: /
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

I - exercer atividades no campo da psicologia aplicada ao trabalho, como orientacao,
aconselhamento e treinamento profissional, realizando a identificacao e andlise de fun-
coes, tarefas e operacoes tipicas das ocupacdes, organizando e aplicando testes e provas,
realizando entrevistas, sondagem de aptidoes e de capacidade profissional e no acompa-
nhamento e avaliacdo de desempenho de pessoal, para assegurar ao individuo maior satis-
facdo no trabalho;

IT - auxiliar nas atividades de execugao e coordenacgdo de planos, programas e proje-
tos sociais nas diferentes areas de atuacdo profissional do Ministério Publico;

I1I - realizar estudos com o objetivo de obter elementos necessarios a producao de
conhecimentos especificos, de interesse da Institui¢io;

IV - prestar assisténcia ao Ministério Publico em agoes e procedimentos que envol-
vam conhecimentos técnicos na drea de psicologia;

V - realizar outras atividades ou tarefas de sua atribuicdo legal, a serem definidas
por ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 4°, Os cargos vagos de Nivel Auxiliar, na especialidade de Auxiliar de Manu-
tencdo, do Quadro Administrativo do Ministério Piblico do Estado de Ronddnia, consta-
dos no Anexo I (Cargos de Provimento Efetivo), Parte III (Atividades de Nivel Auxiliar),
Cédigo MP-NA, da Lei Complementar n°® 303, de 26 de julho de 2004, ficam extintos,
passando os cargos ocupados a integrar o Quadro em Extin¢do, conforme Anexo IV desta
Lei Complementar.

Paragrafo tinico. Os cargos ocupados serdo extintos na medida em que ocorrer a sua
vacéncia, nos termos do artigo 40 da Lei Complementar n® 68, de 9 de dezembro de
1992, assegurando-se a seus ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos, inclu-
sive 4 promocdo, na forma de regulamento.

Art. 5°. Ficam criados e incorporados ao Quadro Administrativo do Ministério Pu-
blico, constante do Anexo II, Parte I, da Lei Complementar n°® 303, de 26 de julho de
2004, 3 (trés) cargos em comissdo de Assessor Técnico, simbolo MP-DAS4, conforme
disposto no Anexo III desta Lei Complementar.

Pardgrafo tinico. Sdo atribuicdes do Assessor Técnico:

I - prestar assessoria especializada para os diversos setores do Ministério Publico,
executando trabalhos de apoio técnico nas questoes administrativas e institucionais;

Rua Major Amarantes, 390 - Arigolandia - Porto Velho - RO

CEP: 76.801- 911 / Fone: 69 3216 - 2800/ 3216 - 2824 | Site: www.ale.ro.gov.br




Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

I - realizar outras atividades ou tarefas de sua atribuicio legal, a serem definidas
por ato do Procurador-Geral de Justica.

Art. 6°. As atividades correspondentes aos cargos extintos e/ou em extin¢ao de que
trata o art. 4° desta Lei Complementar, com excecao dos cargos de Auxiliar Administra-
tivo, poderao ser objeto de terceirizacao, conforme vier a ser disposto em regulamento.

Art. 7°. Observado o disposto no artigo 37 da Lei Complementar n° 68/92, os cargos
em extin¢do no ambito do Ministério Pablico do Estado de Ronddnia, inclusive os cargos
de Auxiliar de Copa e Cozinha, Zelador e Vigilante, constantes na Lei Complementar n°
614/2011, de 20 de margo de 2011, alterada pela Lei Complementar n°® 648/2011, de 20
de dezembro de 2011, poderdo ser aproveitados em outro cargo de atribuicdes e venci-
mentos compativeis com o anteriormente ocupado, mediante regulamento expedido por
ato do Procurador-Geral de Justica, respeitadas as seguintes diretrizes bésicas:

[ — Cargo de Auxiliar de Manutencao

a) Atividades bésicas: atividades relacionadas as areas de manutencdo preventiva e
corretiva de maquinas e equipamentos do patrimdnio da Instituicdo, nas instalacoes elé-
tricas, hidraulicas, telefonica e l6gica das sedes do Ministério Publico;

b) Atividades compativeis: recepcdo de pessoas; protocolo de documentos; cadastro
manual e eletronico; encaminhamento e/ou digitagado de documentos; entrega de corres-
pondéncias; tiragem de cdpias xerogréficas na drea administrativa; supervisao de ativida-
des de manutencgao das instalacées do Ministério Publico, quando estas forem prestadas
por terceiros; realizacdo de outras atividades compativeis com sua drea de atuacdo, medi-
ante ato expedido pelo Procurador-Geral de Justiga, respeitado o grau de escolaridade
exigido para exercicio do cargo original, bem como a complexidade das tarefas inerentes
a0 aproveitamento.

II — Cargo de Auxiliar de Copa e Cozinha

a) Atividades bdsicas: atividades inerentes a copa e cozinha, além de servigos de gar-
com;

b) Atividades compativeis: recepcdo de pessoas; protocolo de documentos; cadastro
manual e eletronico; encaminhamento e/ou digitagdo de documentos; entrega de corres-
pondéncias; tiragem de cdpias xerograficas na drea administrativa; supervisao de ativida-
des de copa e cozinha do Ministério Piblico, quando estas forem prestadas por terceiros;
realizacio de outras atividades compativeis com sua drea de atuagdo, mediante ato expe-
dido pelo Procurador-Geral de Justica, respeitado o grau de escolaridade exigido para
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exercicio do cargo original, bem como a complexidade das tarefas inerentes ao aprovei-
tamento.

I1I — Cargo de Zelador

a) Atividades bésicas: atividades relacionadas a limpeza e higienizagao das instala-
¢oes prediais, internas e externas, do Ministério Publico;

b) Atividades compativeis: recepcao de pessoas; protocolo de documentos; cadastro
manual e eletrdnico; encaminhamento e/ou digitacdo de documentos; entrega de corres-
pondéncias; tiragem de cOpias xerograficas na drea administrativa; supervisao de ativida-
des de limpeza e conservacio das instalacdes do Ministério Pablico, quando estas forem
prestadas por terceiros; realizacao de outras atividades compativeis com sua drea de atua-
cdo, mediante ato expedido pelo Procurador-Geral de Justiga, respeitado o grau de esco-
laridade exigido para exercicio do cargo original, bem como a complexidade das tarefas
inerentes ao aproveitamento. :

IV — Cargo de Vigilante

a) Atividades basicas: vigilancia, armada ou ndo, das instalagdes do Ministério Pa-
blico do Estado de Ronddnia, de modo a prover a seguranca dos membros, servidores e
usudrios, assim como preservar os bens e patriménio da Instituigao;

b) Atividades compativeis: recepcao de pessoas; protocolo de documentos; cadastro
manual e eletrdnico; encaminhamento e/ou digitagao de documentos; entrega de corres-
pondéncias; tiragem de cépias xerograficas na drea administrativa; supervisao de ativida-
des de vigilancia das instalacdes do Ministério Piblico, quando estas forem prestadas por
terceiros; realizacdo de outras atividades compativeis com sua drea de atuacao, mediante
ato expedido pelo Procurador-Geral de Justica, respeitado o grau de escolaridade exigido
para exercicio do cargo original, bem como a complexidade das tarefas inerentes ao a-
proveitamento.

Pardgrafo tnico. Nao serd considerada forma de aproveitamento em outro cargo a
designacgdo de servidor para ocupar funcéo de direcao e assessoramento superior ou in-
termedidrio (DAS ou DAI) ou para perceber gratificagao pela atividade desenvolvida em
setor especifico.

Art. 8°. Observado o disposto no artigo 98, c¢/c os artigos 110 a 115 da Lei Com-

plementar n° 68/92, as férias dos servidores do Quadro Administrativo do Ministério Pa-
blico do Estado de Rondonia serdo regulamentadas por ato do Procurador-Geral de Justi-
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondoénia.

Paragrafo tnico. As férias poderdo ser parceladas em até trés etapas, em periodos
minimos de 10 (dez) dias, desde que assim requeridas pelo servidor, respeitada a conve-
niéncia e a oportunidade da Administracao Publica.

Art. 9°. Os incisos IIT e VI do art. 17 da Lei Complementar n° 303, de 26 de julho de
2004, alterada pela Lei Complementar n° 548, de 23 de dezembro de 2009, passam a vi-
gorar com a seguinte redagao:

.....................................................................................................................................

III - Gratificacdo de Atividades Perigosas, devida aos servidores efetivos que
exercam funcdes de vigilante, com valor limitado em 50% (cinquenta por cento) da
referéncia MP-NA-01; e de oficial de diligéncias com valor limitado em 50% (cinquenta
por cento) da referéncia MP-NI-01;

.......................................................................................................................................

VI - Gratificacdo de Folha de Pagamento, devida exclusivamente aos servidores
efetivos lotados no Departamento de Recursos Humanos, nas funcées de elaboracio,
processamento ¢ controle da folha de pagamento, cujo valor corresponderd a 50%
(cinquenta por cento) da referéncia MP-NI-01;

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 15 de agosto de 2012.

~

Deputado HERMJ OELHO
Presidente YAIZE/RO
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AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 085/2012
ANEXO I

CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS

2 - VAGAS 2
DESC LFE B
RICAO CARGO REFERENCIA CRIADAS LEI DE CRIACAO
ASSISTENTE SOCIAL MP-DAS-3 3
ENGENHEIRO CIVIL MP-DAS-5 4
PEDAGOGO MP-DAS-3 3
% ~ LEI COMPLEMENTAR N° 303
PSICOLOGO 2 X ;
- MP-DAS-4 - DE 26.07.2004.
MEDICO 20 HORAS MP-DAS-4 6
CIRURGIAQ DENTISTA 20 HORAS MP-DAS-4 5
TOTAL b 24
ANEXO 11
CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
PARTEI
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
Codigo MP-NS
CARGOS CRIADOS
Categoria Funcional Escolaridade Classe Inicial Referéncia Inicial Quantidade
1 A Nivel superior completo em
R e Servico Social A 1210 6
(Nivel de Bacharelado)
Total 6
Categoria Funcional Escolaridade Classe Inicial Referéncia Inicial Quantidade
- . .| Nivel superior completo em
Adilise e’g.iz';genh“' Engenharia Civil A 1a10 6
ra vl (Nivel de Bacharelado)
Total 6
Categoria Funcional Escolaridade Classe Inicial Referéncia Inicial Quantidade
Nivel superior completo em
Analista em Psicolo- Psicologia
gia (Nivel de Bacharelado ou # Tal 6
equivalente)
Total 6
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ANEXO III
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
PARTE I
ATIVIDADES DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
Codigo MP-DAS-4

CARGOS CRIADOS

Categoria Funcional Escolaridade Referéncia Quantidade
Nivel superior completo
em qualquer drea de formagéo.

Asesor Teenico (Nivel de Licenciatura, Tecndlogo ou Bachare- ME-Dit5. 04 g
lado)
Total 3

ANEXO 1V
CARGOS DE NIVEL AUXILIAR CRIADOS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 303, DE
26.07.2004
EXTINTOS E EM EXTINCAO
CARGOS DE NIVEL AUXILIAR CRIADOS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 303, DE
26.07.2004
V AG A S
DESCRICAO CARGO CLAS- | CRIA- | OCUPA- | EXTIN- EM EX-
SE DAS DAS TOS TINCAO
AUXILIAR DE MANUTEN- A 50 14 36 14
CAO
AUXILIAR DE MANUTEN- B 25 1 24 1
CAO
AUXILIAR DE MANUTEN- i) 12 2 10 2
CAO
TOTAL 87 17 70 17
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