GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LETI COMPLEMENTAR NQ 66 , DE (07 DE DEZEMBRO DE 1992.

Modifica artigos da Lei
Complementar n2 32, de
16 de janeiro de 1990 ,

e da outras providencias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA ,
faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a se

guinte Lei Complementar:

Artte IeN-—ORALEl go 79 das Beisseompile!
mentar n? 32,de 16de janeiro de 1990 e seus paragrafos 1o, 292, 32 e 49

passam a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 79 - A Estrutura Organizacional
do Tribunal de Contas do Estado & composta pelos cargos relacionados

no Anexo I desta Lei Complementar.

§ 1o - Os cargos de Direcao e Asses
soramento Superiores TC/CDS e as fungdes gratificadas TC/FG sao as
constantes no Anexo II desta Lei Complementar, ambos de livre nomea

cao do Presidente do Tribunal de Contas.

§ 20 - As fungoes gratificadas serao
providas preferencialmente por servidores efetivos, ou pelos que es

tiverem a disposicdao do Tribunal de Contas.

§ 32 - A funcao gratificada TC/FG re
presenta vantagem acessoOria aos vencimentos do funcionario, atribuil

da pelo exercicio de encargos de chefia, assisténcia e outros.

§ 42 - A remuneracao do Cargo de Di
recao e Assessoramento. Superiores - TC/CDS nao se acumula com qual
quer vantagem do cargo efetivo, entretanto, quando o ocupante for

servidor, € dado o direito de optar pela remuneracao do cargo efeti
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vo, no qual sera acrescentada a gratificacao de representacgao do car

go em comissao.

Art. 29 - O artigo 85 da Lei Comple
mentar no 32, de 16 de janeiro de 1990, passa a vigorar com a seguin

te redacao, acrescido do paragrafo unico:

"Art. 85 - Fica instituido o Plano
de Carreira para os ocupantes dos cargos que compoem o Grupo Ocupa
cional Atividade de Auditoria, Inspecao e Controle e o Grupo Ocupa

cional Administrativo, constantes nos anexos III - B e IV-B.

Paragrafo unico - Os critériosde pro
gressao, promocao e ascencao dos servidores do Quadro Permanente de
Pessoal serao regulamentados através de Portarias baixadas pelo Bre
sidente do Tribunal de Contas, homologadas pelo Conselho Superiorde
Administracao, respeitadas as exigéncias de escolaridade para cada

cargo”.

Art, 39 - Fica suprimida a gratifica
cao de localidade devida aos ocupantes dos cargos do Grupo Ocupacio
nal Direcao e Assessoramento Superior - TC/CDS-100, previstano anexo
X da Lei Complementar n? 32, de 16 de janeiro de 1990.

Art. 492 - Fica unificado em 150%
(cento e cinglienta por cento) do vencimento base a gratificacao de
representacgao devida aos ocupantes dos cargos do Grupo Ocupacional
Diregao e Assessoramento Superior - TC/CDS -100, prevista no anexo

X da Leil Complementar n? 32, de 16 de janeiro de 1990.

Art. 52 - Fica acrescida ao anexo X
da Leli Complementar n2 32, de 16 de janeiro de 1990, a Gratificacao
Especial, devida aos funcionarios designados para comporem Comissao
Permanente de Processo Disciplinar, Comissao Especial de Licitacao
e aos funcionarios lotados na Secdo de Compras e Licitacao, calcula
da no percentual de 50% (cinglienta por cento) do vencimento base a
qual nao podera ser paga cumulativamente pelo exercicio de mais de

uma funcao.

‘\\//’ Art. 62 - Os anexos I, II, III, IV ,

vV, VI, VII, VIITI e IX da Lei Complementar n? 32 passama vigorar com
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novas especificagoes e valores, acrescidos na Letra "B".

Art. 79 - A tabela de vencimentos
prevista no anexo IX ndo poderada ter em sua referéencia inicial valor
menor que o salario minimo e a diferenca entre as referéncias sera,

no minimo, de 2,0% (dois virgula zero por cento).

§ 1o - A Gratificacdo Prémio de Pro
dutividade, devida ao Grupo Ocupacional Atividade Auditoria, Inspe
cdo e Controle - TC/AIC-300, sera automaticamente corrigida pelos
indices aplicados na correcdo da Tabela de Vencimentos do Tribunal

de Contas.

§ 22 - Aos atuais servidores ocupan
tes de cargos efetivos que tiverem concluido curso superior, curso
médio ou curso profissionalizante, fica assegurando o enquadramento
no cargo cujo escolaridade exigida corresponda a sua formacao, den

tro das respectivas carreiras.

§ 32 - O enquadramento dos funciona
rios efetivos dar-se-a de forma proporcional em relacao a tabela an

terior.

Art. 82 - A Assessoria Militar pre
vista no anexo I-B desta Lei Complementar sera regulamentada atra

vés de Resoluacgao Administrativa do Tribunal de Contas.

Art. 92 - Esta Lei Complementar en
tra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos fi

nanceiros a partir de 12 de outubro de 1992.

rt. 10 - Revogam-se as disposicoes

em contrario.
lacio do Governo do Estado de Ron

donia, em 07 de dezembro de 1992, 1042 da Republica.

i e

OSWALD® PIANA FILHO
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SECRETARIA GERAL DE ADMINISTRACAO

Gabinete do Secretario
Secretaria de Apoio
Assessoria
Assisténcia

Servigco Médico - Odontologico e Assistencial

Departamento de Recursos Humanos
Divisao de Cadastro e Informacao

Divisao de Treinamento e Aperfeicoamento

Divisao de Controle e Folha
Departamento de Orgamento e Finangas
Divisao de Financas

Secao Orgamentaria

Secao Financeira

Divisad de Contabilidade
Departamento de Servigos Gerais
Divisao de Transportes e Seguranca
Secao de Transportes

Secao de Seguranga

Divisao de Almoxarifado e Patrimonio
Segao de Almoxarifado

Secao de Patrimonio

Secao de Compras e Licitacoes
Divisao de Servigos Gerais

Segao de Limpeza e Conservacao

Secao de Manutencdo e Reparos

Secao de Reprografia

Divisao de Expediente

Secao de Protocolo

Segdo de Arquivo e Microfilmagem
Divisao de Bibliteca e Jurisprudéncia
Segcao de Biblioteca e Documentacio
Secao de Ementario e Jurisprudéncia
Departamento de Informatica

Divisdao de Desenvolvimento

Secao de Digitacao

Divisao de Suporte Técnico

SECRETARIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO

Gabinete do Secretario

Secretaria de Apoio

Assessoria

Assisténcia

Grupo Especial de Projetos e Obras
Servigo de Datilografia

Departamento de Controle de Administracao

Direta do Estado

Divisao de Controle de Receita
Divisao de Controle I

Divisao de Controle II

Divisao de Controle III

Divisao de Conths do Governador
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Divisao de Convénios, Auxilios e Subvencdes
Divisao de Adiantamento e Diarias
Departamento de Controle da Administracao
Indireta do Estado

Divisao de Autarquias

Divisao de Empresas Publicas e Economica
Mista

Divisao de Fundagoes

Divisao de Fundos Especiais

Departamento de Controle dos Municipios
Divisao de Administracao Direta

Divisao de Administracao Indireta
Departamento de Controle de Atos de Pessoal
Divisao de Admissao

Divisao de Aposentadoria, Reforma e Pensdes
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ANEXO

CARGOS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

I - B

CODIGO TC/CDS - 100

DENOMINACAO N2 CARGOS
Secretario Geral TC/CDS-101.5 02
Diretor de Departamento TC/CDS-101.4 08
Chefe de Gab. da Presidéncia TC/CDS-101.5 01
Chefe de Gab. dos Conselheiros
e Procuradores TC/CDS-101.4 08
Secretaria das SessoOes TC/CDS-101.4 01
Chefe da Procuradoria Geral de Assun
tos Juridicos TC/CDS-101.4 01
Assessor de Conselheiro TC/CDS-102.4 21
Assessor Técnico TC/CDS-102.4 20
Assessor de Informatica TC/CDS-102.4 05
Chefe da Assessoria de Comunicagao So
cial TC/CDS-101.4 01
Médico TC/CDS-101.4 03
Odontologo TC/CDS-101.4 03
Assessor Juridico TC/CDS-102.4 03
Chefe de Divisao TC/CDS-101.3 30
Assessor de Sistema TC/CDS-102.3 05
Assessor I TC/CDS-102.3 05
Assessor de Comunicacao Social TC/CDS-102.3 02
Assessor Militar TC/CDS-102.4 01
Assessor Parlamentar TC/CDS-102.3 02
Revisor de Debates TC/CDS-102.2 03
Oficial de Gabinete TC/CDS-102.2 03
Secretaria de Gabinete TC/CDS-102.2 l6
Chefe da Equipe de Seguranca TC/CDS-101.2 0l
Assessor II TC/CDS-102.2 05
Assistente: Militar Adjunto TC/CDS-102.3 01
Assistente Parlament?r TC/CDS-102.2 01

TOTAL 152
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FUNCOES GRATIFICADAS

cODIGO TC/FG-200

FUNCADO NIVEL QUANTIDADE
Assistente I F.G.-5 15
Chefe de Secao F.G.-5 21
Assistente II F.G.-4 15
Agente Seg. Militar F.G.-4 16
Motorista F.G.-3 17
Assistente III n Py Gu—2 10

W\



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

ATIVIDADES DE AUDITORIA, INSPECAO E CONTROLE

cODIGO TC/AIC — 300

s Sl ESCOLARIDADE UANT cODIGO CLLASSE
FUNCIONAL - 5
TECNICO Bel. Cienc. Juridica 18 IX
Bel. Adm. Empresas 15
DE Bel. Engenharia 07 |Tc/aic - 302| X
CONTROLE |Bel.Ciénc. Economicas 17
EXTERNO Bel. Cien. Contabeis 38 XI
AGENTE VIT
DE
29 GRAU 50 TC/AIC - 303
CONTROLE
EXTERNO
VIII
TOTAL
GERAL 115

\
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

QUADRO PERMANENTE

GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO

CcODIGO TC/GOA - 400

CATEGORIA
i, ESCOLARIDADE QUANT. CODIGO [CLASSE| REF.
Téc. em Redacao Letras 05 TC/GOA-401
Assist. Social Ciéncias Sociais 02 TC/GOA-402| IX AarF
Administrador Adm. Empresas 06 TC/GOA-403
Bibliotecario Biblioteconomia 02 TC/GOA-404
Anal. Sistema Superior 02 TC/GOA-405
Anal. Suporte Superior 02 TC/GOA-406| X A acF
Estatistico Estatistica 03 TC/GOA-407
Assist. Juridico Direito 15 TC/GOA-408
Economista Cienc. Economicas 02 TC/GOA-409
Téc. Com. Social Comunic. Social 03 TC/GOA-410| XI A aF
Contador Ciénc. Contabeis 03 TC/GOA-411
Téc. em Reprodugao |22 Grau 02 TC/GOA-420| VII |A a F
Taquigrafo 29 Grau 02 TC/GOA-421
Ad. Administrativo |29 Grau 50 TC/GOA-422
Prog. Sistema 29 Grau 04 TC/GOA-423
Of. de Diligencia |22 Grau 10 TC/GOA-424
Téc. de Suporte 20 Grau 02 TC/GOA-425| VIII|A a F
Aux.Administrativo|le Grau 50 TC/GOA-440| V A
Telefonista 12 Grau 04 TC/GOA-441 A
Digitador lo Grau 15 TC/GOA-442| VI A
TOTAL
GERAL Las
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QUADRO PERMANENTE

SERVICOS AUXILIARES

cODIGO TC/TO - 600

CATRGORIS ESCOLARIDADE UANT cODI L.ASSE| REF
FUNCIONAL Q ) &0 ghnas )
AR ERE A aPF
Motorista 12 Grau TC/TO-601
IV A aF
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QUADRO PERMANENTE

SERVICOS AUXILIARES

cODIGO TC/SA - 700

CATEGORIA

SRR ESCOLARIDADE |QUANT. CcODIGO CLASSE| REF.
Eletricista 02 TC/SA - 702 I A a
Encanador 1o Grau 02 TC/SA - 703
Garcon 04 TC/SA - 704 &S A a
Copeiro 04 TC/SA - 705 I A a
Jardineiro 03 TC/SA - 706
Faxineiro SR 20 |TC/sA - 707
Continuo 15 TC/SA - 708 Tofewe MR 2

TOTATL

GERAL
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VENCIMENTOS DOS CARGOS DE' DIRECAO E
ASSESSORAMENTO SUPERIORES

TC/CDS - 100

DENOMINACAO SIMBOLO VALOR
CDS 5 2.049.231,00
CDS 4 1.749.,.723.00
CDS 3 1.511.436,00
CDS 2 1.362.509,00
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VENCIMENTOS DAS FUNCOES GRATIFICADAS

CODIGO TC/FG - 200

DENOMINACADO VALOR (Cr$)
TC/FG - 5 587.329,00
TC/FG - 4 461.468,00
TC/FG - 3 335.618,00
TC/FG - 2 \ 251.711.,00




CATEGORIAS

FUNCIONAIS

COPEIRO
JARDINEIRO
CONTINUO
ELETRICISTA
FAXINEIRO

PRIMEIRO
GRAU

SEGUNDO
GRAU

NIVEL

SUPERIOR

GOVERNO

GOVERNADORIA

TABELA DE VENCIMENTOS

1.086.816,95

1.378.346,68

|1.223.932,41 [1.

ANEXDO

1.108.553,29

1 405,913,61

DO ESTADO DE RONDONIA

IX

l 130.724,36

fmmmmm————— mmtmmmmmmmmmcceelmm——————————— +
48.411,05 ll 273.379,28 [l 298.846,86

1 434,031,89

1.153.338,84

-

CARGOS EFETIVOS

2.399.735,12

2.447.729,82




