ONIA
5ISLATIVA-ROND
ASSEMBLEIA CrC EDSON MARTINS

GABINETE DEP 08 10l

: (04 LSS
RECES! ORGINAY E’%&W
ASSINATURA:___ XS %
s /Q AN

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

MENSAGEM N.149 ,DE 25 DE  JULHO DE 2011,
EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo e deliberagdo dessa Egrégia Assembleia
Legislativa, nos termos do inciso III, do artigo 65, da Constitui¢do Estadual, o anexo Projeto de Lei
Complementar que “Altera dispositivos da Lei Complementar n. 529, de 10 de novembro de 2009”.

Senhores Deputados, a referida proposta visa a corrigir, de forma célere, os efeitos decorrentes de
decisdo monocrética tomada por Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado, o qual determinou o
sobrestamento do pagamento da gratificagdo de produtividade aos ocupantes de Cargos de Direcéo
Superior, contratos temporarios e cedidos ao Departamento de Estradas de Rodagem e Transportes do
Estado de Rondonia — DER/RO.

Ao assim decidir, o Conselheiro, interpretando os dispositivos encartados no artigo 37, inciso V, da
Lei Complementar n. 529, de 2009, e artigo 12, do Decreto n. 14838, de 2009, entendeu que, apos a posse
dos servidores da Autarquia Estadual, mediante concurso publico, automaticamente seria indevido o
pagamento da gratificagdo de produtividade aos servidores piblicos cedidos de outros drgdos, ocupantes
de cargo em comissdo e investidos através de contratos temporarios.

No que se refere aos aspectos juridicos, verifica-se que a decisdo viola um intangivel principio
constitucional, que é o principio da isonomia. Tal postulado irradia efeitos também na organizag¢do da
Administragio Publica (artigo 37, CF/88), uma vez que consagra 03 (trés) formas de investidura no
servigo publico, quais sejam: a) mediante concurso publico; b) cargo em comissdo, mediante livre
nomeacgio e exoneragdo; e c) cargos temporarios, cuja finalidade é atender, excepcional, ao interesse
publico. Ndo pode, pois, a Administragdo Publica tratar desigualmente os servidores a ela recrutados
porque foram investidos no servigo publico por via diversa, mas amparada pela propria Carta Magna.

Ademais, a gratificagdo de produtividade vem estimular outro principio constitucional, que € o da
_ eficiéncia, disposto no caput do artigo 37, da Constituigdo Federal. Por isso, todos os servidores da
Administragdo Publica — qualquer que seja a forma de agregacio — devem observa-lo.

O artigo 37, da Lei Complementar n. 529, de 2009, ao prever a Gratificagdo de Produtividade,
trouxe em seu bojo redag¢do que pode, de fato, trazer duvidas quanto ao alcance da gratificagdo, uma vez
que prevé o beneficio aos “integrantes do quadro permanente” do DER/RO.

Diante disso, com base nos argumentos supramencionados, entende-se que a decisdio nfio se sustenta
juridicamente. Todavia, para que ndo pairem davidas interpretativas, o Projeto de Lei que segue traz

dispositivo expresso no sentido de estender a gratificagdo de produtividade aos servidores comissionados,
cedidos e temporarios do ja referido 6rgéo.

Néo bastasse o equivoco juridico, a decisdo do Tribunal de Contas causou, e se permanecer
?nalterada, causara graves prejuizos a consecugio dos trabalhos da frente de servigo dessa Autarquia. Por
iss0, a seguir seguem os argumentos do gravame administrativo. o s e e
SECRETARIA LEGISLATIVA

A maioria dos servidores atingidos pela decisdo do Tribunal de Contas ocupajas s%fﬁé?ﬁ%&es:
a) operador de maquinas pesadas; b) operador de moto niveladora; c¢) operador de eScavadeira hidraulica:
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d) operador de retroescavadeira; €) operador de pa carregadeira; f) motoristas de caminhdes basculantes;
g) motoristas de caminhdes pipa; h) operador de motor bomba,; i) chefes de equipe; e j) pessoal de apoio a
alimentagfo. Tais funcionarios ocupam a frente do Departamento e, por isso, sdo responsaveis pela
execug¢do dos projetos em andamento.

A produtividade de tais servidores é notéria e, caso seja retirada tal gratificagdo, em muito
prejudicara o andamento dos servigos.

E importante frisar, por Gltimo, que tal corregdo legislativa em nada afetard o orgamento da
Autarquia Estadual, pois as gratificagdes estdio previstas na Lei Orgamento Anual, do exposto ndo se
fazendo necessaria qualquer suplementagdo orgamentaria.

Certo de ser honrado com a elevada compreensio de Vossas Exceléncias e, conseqiientemente, com
(e a pronta aprovagio do mencionado Projeto de Lei Complementar, antecipo sinceros agradecimentos,
subscrevendo-me com especial estima e consideragéo.

A7
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CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 25DE JULHO DE 2011.

Altera dispositivos da Lei Complementar n. 529,
de 10 de novembro de 2009.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:
Art. 1° O caput do artigo 37, da Lei Complementar n. 529, de 10 de novembro de 2009, que
“Institui o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragio dos Servidores do Departamento de Estradas de

Rodagem e Transportes do Estado de Rondénia — DER/RO”, passa vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 37. Ficam concedidas aos servidores lotados e em efetivo exercicio no DER/RO as
seguintes gratificagfes:”

Art. 2° O artigo 37, da Lei Complementar n. 529, de 2009, passa vigorar acrescido de paragrafo
tnico, com a seguinte redag@o:

.............................................................................................................................................................

Paragrafo unico. A gratificagdo prevista no inciso II deste artigo € devida, ainda, aos servidores
ocupantes de Cargos de Diregdo Superior, aos cedidos e aos temporarios € serd reajustada na mesma
data e nos mesmos indices utilizados para os reajustes dos servidores piblicos civis.”

Art. 3°. O Anexo IV da Lei Complementar n. 529, de 2009, passa vigorar nos termos do Anexo
unico desta Lei Complementar.

Art. 4° As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagSes
or¢amentarias proprias do DER/RO.

Art. 5° Os efeitos desta Lei Complementar retroagem a contar de 1° de janeiro de 2011, exceto
quanto 4 alteragio do Anexo IV da Lei Complementar n. 529, de 2009, de que trata o artigo 3°.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag3o.
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ANEXO UNICO

TABELA DE VALORES DA GRATIFICACAO POR PRODUTIVIDADE

Cargos — Nivel Superior Técnico Valores da Gratificagiio
Percentual Valor
Arquiteto, Engenheiro Agrimensor, Engenheiro Civil, Engenheiro
Eletricista, Engenheiro  Florestal, Engenheiro Industrial,
Engenheiro Mec%‘mico, Engenheiro de Seg%lranca do Trabalho, 30% 2 100% R$ 2.880,00
Procurador, Advogado, Geologo e Gedgrafo.
Cargos — Nivel Superior Administrativo Valores da Gratificacéio
. Percentual Valor
Administrador, Assessor, Analista de Sistema, Assistente Social,
Auditor Financeiro e Contabil, Bibliotecario, Bidlogo, Contador,
Economista, Jornalista, Gerente, Psic6logo, Técnico em| 30% a100% R$ 1.330,00
Planejamento, Técnico em Legislagdo, Técnico em Redagdo e
Tecnologo.
Cargos — Nivel Intermedidrio Valores da Gratificagio
Percentual Valor
Agente em Atividades Administrativas, Agente de Servigos
Técnicos, Assistente Técnico e Administrativo, Assessor,
D@eyhista, Fisca’l de Transpc?rte., Gerente, Labc?r.atoristait dfa Solo, 30% a 100% RS 886,00
Técnico em Agrimensura, Técnico em Informatica, Técnico em
Contabilidade, Técnico em Servigos de Engenharia e Top6grafo.
&uxiliar ~Administrativo,' Auxiliar Técnico e Auxiliar de 30% a 100% RS 665,00
anutencdo.
Auxiliar de Servigos Gerais (limpeza) e Agente de Portaria| .
(vigilante). 30% a 100% R$ 480,00
Cargos — Nivel de Execugiio Valores da Gratificacéo
Percentual Valor
Operador de Maquinas Pesadas, Mecinico de Maquinas Pesadas,
Residentes e Torneiro Mecéanico. 30% a 100% R$ 2.220,00
Almoxarife, Apontador, Assistente Operacional, Carpinteiro,
Eletricista, Mecinico de Veiculo Leve, Motorista, Soldador,
Oficial de Manutengdo, Operario, Pedreiro, Pintor, Borracheiro, 30% a 100% R$ 1.220,00
Cozinheiro e Lubrificador.
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

MENSAGEM N° 254 /2011-ALE.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADOQO encaminha a Vossa Exceléncia para os fins constitucionais o incluso
Autégrafo de Lei Complementar n® 024/2011, que “Altera dispositivos da Lei
Complementar n® 529, de 10 de novembro de 2009.”

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA/ 10 de agosto de 20

Deputadp VALTER ARAUJO
Presidente — ALE/RO

Rua Major Amarantes, 390 - Arigolandia - Porto Velho - RO

CEP: 76.501- 911/ Fone: 69 3216 - 2800 / 3216 - 2824 | Site: www.ale.ro.gov.br




Assembleia Legislativa do Estado de Rondoénia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 024/2011

Altera dispositivos da Lei Complementar
n° 529, de 10 de novembro de 2009.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1°. O caput do artigo 37 da Lei Complementar n® 529, de 10 de novembro de
2009, que “Institui o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdo dos Servidores do Depar-
tamento de Estradas de Rodagem e Transportes do Estado de Rondonia — DER/RO, pas-
sa vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 37. Ficam concedidas aos servidores lotados e em efetivo exercicio no
DER/RO as seguintes gratificagdes:”

Art. 2°. O artigo 37, da Lei Complementar n® 529, de 2009, passa vigorar acrescido
de pardgrafo unico, com a seguinte redacao:

.......................................................................................................................................

Pardgrafo anico. A gratificacdo prevista no inciso II deste artigo € devida, ainda, aos
servidores ocupantes de Cargos de Direcao Superior, aos cedidos e aos tempordrios e serd
reajustada na mesma data e nos mesmos indices utilizados para os reajustes dos servido-
res publicos civis.”

Art. 3°. O Anexo IV da Lei Complementar n° 529, de 2009, passa vigorar nos ter-
mos do anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 4°. As despesas com a execucdo desta Lei Complementar correrdo por conta de
dotacdes orcamentdrias proprias do DER/RO.

Art. 5°. Os efeitps desta Lei Complementar retroagem a contar de 1° de janeiro de
2011, exceto quanto g alteragdo do Anexo IV da Lei Complementar n® 529, de 2009, de
que trata o artigo 3°.

Rua Major Amarantes. 390 - Arigolandia - Porto Velho - RO

CEP: 76.801- 911 / Fone: 69 3216 - 2800 / 3216 - 2824 | Site: www.ale.ro.gov.br




Assembleia Legislativa do Estado de Rondoénia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 024/2011

Continuacao...

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 10 de agoSto de 2011.

ado VALTER AR}<
sidente — ALE/RO

Rua Major Amarantes. 390 - Arigolandia - Porto Velho - RO

CEP: 76.801- 911 / Fone: 69 3216 - 2800 / 3216 - 2824 | Site: www.ale.ro.gov.br




Assembleia Legislativa do EKstado de Rondonia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 024/2011

ANEXO UNICO

TABELA DE VALORES DA GRATIFICACAO POR PRODUTIVIDADE

Cargos — Nivel Superior Técnico

Valores da Gratificacio

Percentual

Valor

Arquiteto, Engenheiro Agrimensor, Engenheiro Civil, Engenheiro
Eletricista, Engenheiro Florestal, Engenheiro Industrial, Engenhei-
ro Mecénico, Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Procurador,
Advogado, Gedlogo e Gedgrafo.

30% a 100%

R$ 2.880,00

Cargos — Nivel Superior Administrativo

Valores da Gratifica¢io

Percentual

Valor

Administrador, Assessor, Analista de Sistema, Assistente Social,
Auditor Financeiro e Contabil, Bibliotecirio, Bidlogo, Contador,
Economista, Jornalista, Gerente, Psicélogo, Técnico em Planeja-
mento, Técnico em Legislagao, Técnico em Redacgao e Tecndlogo.

30% a 100%

R$ 1.330,00

Cargos — Nivel Intermediario

Valores da Gratifica¢iio

Percentual

Valor

Agente em Atividades Administrativas, Agente de Servigos Técni-
cos, Assistente Técnico e Administrativo, Assessor, Desenhista,
Fiscal de Transporte, Gerente, Laboratorista de Solo, Técnico em
Agrimensura, Técnico em Informdtica, Técnico em Contabilidade,
Técnico em Servicos de Engenharia e Topdgrafo.

30% a 100%

R$ 886,00

Auxiliar Administrativo, Auxiliar Técnico e Auxiliar de Manuten-
Cao.

30% a 100%

RS 663,00

Auxiliar de Servigos Gerais (limpeza) e Agente de Portaria (vigi-
lante).

30% a 100%

R$ 480,00

Cargos — Nivel de Execuc¢io

Valores da Gratifica¢iio

Percentual Valor
Operador de Maquinas Pesadas, Mecénico de Mdquinas Pesadas,
Residentes e Torneiro Mecénico. 309% a 100% R$ 2.220,00
N
Almoxarife, Apontador, Assistente Operacional, Carpinteiro, Ele= \
tricista, Mecénico de Veiculo Leve, Motorista, Soldador, Oficidl de 30% a’lﬁ()&%/ RS 1.220,00

Manutencao, Operario, Pedreiro, Pintor, Borradheiro, Cozjtdheiro e
Lubrificador.
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