GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N° 508 .DE 15 DE JUNHO DE 2009.

Dispde sobre a estrutura administrativa do Tribunal
de Contas do Estado de Rondodnia, alterando as Leis
Complementares n°s 307. de 1° de outubro de 2004.
421, de 9 de janeiro de 2008 e 467, de 17 de julho de
2008.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei

Art. 1°. A estrutura administrativa do Tribunal de Contas do Estado passa a ter a composic¢do
disposta no anexo I desta Lei Complementar.

Art. 2° Ficam extintas as unidades administrativas do Tribunal Pleno, da Primeira Camara. da
Segunda Camara e da Vice-Presidéncia do Tribunal de Contas. criadas pela Lei Complementar n® 421, de
9 de janeiro de 2008 e alterada pela Lei Complementar n® 467, de 17 de julho de 2008.

Art. 3° Os cargos comissionados das unidades administrativas de que trata o artigo anterior,
disposto no anexo II da Lei Complementar n® 421. de 9 de janeiro de 2008, passam a integrar a estrutura
administrativa do gabinete da Presidéncia. dos gabinetes dos Conselheiros e do Instituto de Estudos e

Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchda. conforme estabelecido nos anexos 11 e 11 desta [ei
Complementar.

Pardgrafo tnico. Os cargos comissionados de Chefe de Gabinete que compdem as unidades
administrativas de que tratam os artigos 2° e 3°, tem sua nomenclatura alterada para Assessor Técnico, e
passam a integrar a estrutura administrativa dos gabinetes dos Conselheiros. conforme estabelecido no
anexo II desta Lei Complementar.

Art. 4° Ficam criadas as unidades administrativas da Assessoria de Cerimonial. Assessoria de
Administragio e Assessoria de Planejamento no gabinete da Presidéncia e. Assessoria Técnica no
gabinete da Presidéncia do Instituto de Estudos e Pesquisas Conselheiro José Renato da Frota Uchda. na
forma do disposto no Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 5° Ficam criados os cargos em comissio de Assessor de Cerimonial, Assessor de
Administragdo e Assessor de Planejamento. vinculados diretamente a Presidéncia. e. ainda. os cargos de
Assessor Técnico, nos gabinetes dos Conselheiros e no gabinete da Presidéncia do Instituto de Estudos e
Pesquisas Conselheiro Jos¢ Renato da Frota Uchéa, conforme estabelecido nos anexos 11 e 111 desta Lei
Complementar, passando a integrar as estruturas administrativas ali dispostas.

Art. 6°. A Assessoria Juridica e a Assessoria de Comunicagio Social da Presidéncia do Tribunal de
Contas estabelecidas no anexo X da Lei Complementar 307, de 1° de outubro de 2004. passam a ter as

suas estruturas e distribuicdo de seus cargos na forma definida nos anexos I e VII desta Lei
Complementar.
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Art. 7°. Os cargos comissionados. transpostos e criados. de que trata esta Lei Complementar, no seu
quantitativo, ficam adicionados as estruturas administrativas existentes no Tribunal de Contas.

Art. 8°. O nivel do subsidio do Controlador da Controladoria de Anlise de Acompanhamento da
Despesa e dos Controles Internos - CAAD/TC. e dos chefes de gabinete e Assessores dos Auditores e

Procuradores do Ministério Puablico junto ao Tribunal de Contas. ficam alterados nos moldes
estabelecidos no anexo VI desta Lei Complementar.

Art. 9% O artigo 26 e seu paragrafo tnico da Lei Complementar n° 307. de 2004. passa a vigorar
com a seguinte redacio:

“Art. 26. Ao servidor efetivo nomeado para exercer cargo em comissio ¢ facultado optar por
receber o subsidio do cargo comissionado ou a remuneragio do cargo efetivo acrescida do valor
correspondente a 50% (cingiienta por cento) do subsidio do cargo comissionado. a titulo de Gratificacdo
de Representagdo. ndo incorporavel para qualquer efeito. ressalvado o disposto na Legislagdo
Previdenciaria vigente.

Paragrafo unico. O servidor, colocado a disposi¢io do Tribunal de Contas, quando do exercicio de
cargo em comissdo, € facultado optar por receber o subsidio do cargo comissionado ou a remuneracio do
cargo efetivo do 6rgdo de origem acrescida do valor correspondente a 50% (cingiienta por cento) do
subsidio do cargo comissionado. a titulo de Gratificacio de Representacdo™.

Art. 10. O Anexo V e X da Lei Complementar n° 307, de 1° de outubro de 2004, passam a vigorar,
respectivamente. com os valores fixados nos Anexo 1V ¢ V desta Lei Complementar.

Art. 11. O artigo 31 da Lei Complementar n® 307. de 2004. acrescentado dos §§ 2°, 3% ¢ 4%,
renumerado o pardgrafo Ginico. passa a vigorar com a seguinte redaciio:

§ 19 A concessdo do Auxilio de Incentivo dependerd de regulamentagdo do Conselho Superior de
Administragdo.

§ 2°. O servidor efetivo ou cedido ao Tribunal de Contas. mediante autorizacdo do Presidente do
Tribunal, sem prejuizo da remuneragdo do cargo. poderd ausentar-se para frequentar curso de
Especializa¢do. Mestrado ou Doutorado fora do Estado. em #rea correlata as atribui¢des do seu cargo ou
fungdo, considerado o interesse da Administraciio.

§ 3° O servidor beneficiado pelas disposi¢des do pardgrafo anterior. mediante termo de
compromisso. ficara obrigado. apos concluido o curso, a reassumir o exercicio de suas atividades e
manter-se nestas por igual periodo. contado a partir o retorno ao efetivo exercicio funcional, sob pena de
ressarcimento da remunerag@o percebida durante o seu afastamento.

§ 4° Os beneficios de que tratam esie artico se aplicam aos membros do Tribunal e aos do
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas.”
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Art. 12. O Presidente do Tribunal de Contas. para atender a necessidade do servigo, podera
promover a mudanga de lotacdo de servidores comissionados e efetivos em qualquer setor, independente
da distribuicdo definida em Lei.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicacio desta Lei Complementar correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias consignadas ao Tribunal de Contas. suplementadas pela Lei n° 2.084, de 04 de

Junho de 2009, observado o limite para despesa com pessoal fixado pela Lei Complementar Federal n®
101. de 4 de maio de 2000.

Paragrafo tnico. Os reflexos financeiros decorrentes desta Lei Complementar poderdo ser
reconsiderados e adequados. mediante decisio do Conselho Superior de Administragdo, para enquadrar a
Administracdo dentro do limite de despesa com pessoal fixado pela Lei Complementar Federal n° 101, de
2000, observados os parametros originalmente estabelecidos pelo artigo 26 e pelos anexos V e X da Lei
Complementar n® 307 de 2004, considerando os ajustes concedidos pelo Governo do Estado.

Art. 14. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia. em 15 de junho de 2009, 121° da Republica.
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ANEXO 1

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
1 - PRESIDENCIA
1.1 — Gabinete da Presidéncia
1.1.1 — Assessoria de Cerimonial
1.1.2 — Assessoria de Planejamento
1.1.3 — Assessoria de Administraciio
1.2 — Chefia de Gabinete

1.2.1 — Secretaria de Apoio
1.3 — Assessoria Juridica

1.3.1 — Chefia da Assessoria Juridica
1.3.2 — Assessoria Juridica

1.4 — Assessoria Técnica
1.5 — Assessoria de Comunicacio Social

1.5.1 - Chefia da Assessoria de Comunicacio Social
1.5.2 - Assessoria de Comunicacio Social

1.6 — Assessoria Militar

1.7 — Assessoria Parlamentar

2 - GABINETE DE CONSELHEIRO
2.1 - Chefia de Gabinete

2.2 - Secretaria de Apoio

2.3 - Assessoria

3 - GABINETE DA CORREGEDORIA
3.1 - Chefia de Gabinete

3.2 - Secretaria de Apoio

3.3 - Assessoria 7

4 - GABINETE DA OUVIDORIA
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4.1 - Chefia de Gabinete
4.2 - Secretaria de Apoio
4.3 - Assessoria

5- GABINETE DE AUDITOR
5.1 - Chefia de Gabinete

5.2 - Secretaria de Apoio
5.3 — Assessoria

6 — GABINETE DO PROCURADOR GERAL (M.P.T.C)
6 .1 — Chefia de Gabinete

6.2 — Secretaria de Apoio

6.3 — Assessoria

7- GABINETES DE PROCURADOR (M.P.T.C)

7.1 - Chefia de Gabinete

7.2 - Secretaria de Apoio
7.3 - Assessoria

8 — SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO
8.1 — Gabinete do Secretario
8.1.1 — Secretaria de Apoio

8.1.2 — Assessoria
8.1.3 — Divisdo Cartoraria

8.2 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 1* Relatoria
8.2.1 — Secretaria de Apoio

8.2.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual

8.2.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal

8.3 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 2* Relatoria
8.3.1 — Secretaria de Apoio

8.3.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.3.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
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8.4 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 3 Relatoria
8.4.1 — Secretaria de Apoio
8.4.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.4.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
8.5 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 4" Relatoria
8.5.1 — Secretaria de Apoio
8.5.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.5.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
8.6 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 5 Relatoria
8.6.1 — Secretaria de Apoio
8.6.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.6.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
8.7 — Diretoria Técnica de Controle Externo da 6* Relatoria
8.7.1 — Secretaria de Apoio
8.7.2 — Sub-Diretoria Técnica Estadual
8.7.3 — Sub-Diretoria Técnica Municipal
8.8 - Departamento de Controle de Atos de Pessoal
8.8.1 — Secretaria de Apoio
8.8.2 — Divisdo de Admissio de Pessoal
8.8.3 — Divisdo ce Inativos e Pensionistas

8.9 - Departamento de Projetos e Obras

8.9.1 — Secretaria de Apoio
8.9.2 — Divisdo de Projetos ¢ Obras

8.10 — Departamento de Controle Ambiental

8.10.1 — Secretaria de Apoio

8.10.2 — Divisdo de Monitoramento e I'iscalizagiio

8.10.3 — Divisdo de Planejamento e Gerenciamento Ambiental
8.10.4 - DivisZo de Educa¢iio Ambiental

8.11 — Secretaria Regional de Vilhena

8.11.1 — Gabinete do Secretario Regional
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8.11.1.1 — Secretaria de Apoio
8.11.2 — Assessoria

8.12 — Secretaria Regional de Cacoal
8.12.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.12.1.1 — Secretaria de Apoio
9.12.2 — Assessoria
8.13 — Secretaria Regional de Ji-Parana
8.13.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.13.1.1 — Secretaria de Apoio
8.13.2 — Assessoria
8.14 — Secretaria Regional de Ariquemes
8.14.1 — Gabinete do Secretédrio Regional
8.14.1.1 — Secretaria de Apoio
8.14.2 — Assessoria
8.15 — Secretaria Regional de Sio Miguel do Guaporé
8.15.1 — Gabinete do Secretario Regional
8.15.1.1 — Secretaria de Apoio
8.15.2 — Assessoria
9- SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAOQO
9.1 - Gabinete do Secretério

9.1.1 - Secretaria de Apoio
9.1.2 - Gabinete Médico, Odontolégico ¢ Assistencial
9.2 - Departamento de Recursos Humanos

9.2.1 - Divisdo de Cadastro e Informacio
9.2.2 - Divisio de Controle ¢ rolha
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9.3 - Departamento de Or¢camento e Financas

9.3.1 - Divisdo de Finangas e Orcamento
9.3.2 - Divisdo de Contabilidade

9.4 - Departamento de Servicos Gerais
9.4.1 - Divisao de Transportes ¢ Seguranca
9.4.2 - Divisdo de Almoxarifado e Patriménio
9.4.3 - Divisdo de Servicos Gerais
9.4.4 - Divisdo de Expediente
10 - SECRETARIA-GERAL DAS SESSOES
10.1 - Gabinete do Secretario
10.1.1 - Secretaria de Apoio
10.2 - Secretaria do Pleno
10.3 - Secretaria da 1" Camara
10.4 - Secretaria da 2" Camara
10.5 - Coordenadoria
11 - SECRETARIA-GERAL DE PLANEJAMENTO
11.1 - Gabinete do Secretario
11.1.1 - Secretaria de Apoio
11.2 - Coordenadoria
12 - SECRETARIA-GERAL DE INFORMATICA
12.1 — Gabinete do Secretario
12.1.1 — Secretaria de Apoio
12.2 — Departamento de Suporte e Operacio

12.2.1 — Divis@o de Suporte e Operag¢ido

12.3. — Departamento de Desenvolvimento de Sistemas

12.5.1 — Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas
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13 - INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS CONSELHEIRO JOSE RENATO DA FROTA
UCHOA - IEP

13.1 — Gabinete da Presidéncia

13.1.1 — Assessoria Técnica

13.1.2 - Geréncia Geral

13.1.2.1 - Secretaria de Apoio

13.1.2.2 - Geréncia Setorial de Biblioteca e Jurisprudéncia

13.1.2.3 - Geréncia Setorial de Treinamento, Qualificaciio e Eventos
13.1.2.4 - Geréncia Sctorial de Estudos ¢ Pesquisas

13.2 — Escola de Contas
Gabinete da Diretoria

13.2.1 -
13.2.1.1 — Secretaria de Apoio
13.2.3 — Assessoria

14 — CONTROLADORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DA DESPESA DOS
CONTROLES INTERNOS
- CAAD/TC

14.1 - Gabinete do Controlador
14.1.1 - Secretaria de Apoio

14.2 — Assessoria
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ANEXO 11

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA, DIRECAO
E ASSESSORAMENTO DO GABINETE DOS CONSELHEIROS E DA PRESIDENCIA

Lei Complementar n° 421/2008 - A transpor

Lei Complementar Atual - Transposto

Unidades | Denominacio| Codigo |Quantidade| Unidades | Denominagio | Cédigo | Quantidade
Bisicas dos cargos Bisicas dos cargos
Gabinete |Chefe de | TC/CDS-5 1
do Gabinete Gabinete da Assessor | TC/CDS-5 2
Tribunal Presidéncia Técnico
Pleno Secretario de 1
Gabinete TC/CDS-2
Assessor 2
Técnico TC/CDS-5
Gabinete | Chefe de| TC/CDS-5 1
da Gabinete
Primeira [Secretario de . [
Camara | Gabinete TCICDS 2
Assessor 2 ;
Técnico TC/CDS-5 i Gabinete de Assessor
Gabinete |Chefe de | TC/CDS-5 1 Conselheiros Téenico | TC/CDS-5 21
da Gabinete ‘
Segunda . el
CAmara | Secretirio de _ ‘
Gabinete TC/CDS-2 | '
Assessor i 2 |
Técnico TC/CDS-5 | ;
Gabinete |Chefe de| TC/CDS-5 ! 1 !
da Vice- |Gabinete - .
Presidéncia 4
Secretario  de | 1 ‘
Gabinete 'TC/CDS-2!
Assessor i 2
Técnico i TC/CDS-5]
Total i 16 23
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ANEXO 111

DISTRIBUICAO DE CARGOS DO GRUPO DE CHEFIA, DIRECAO E
ASSESSORAMENTO DO GABINETE DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL E DO GABINETE
DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS JOSE RENATO DA FROTA

UCHOA
UNIDADES BASICAS NIVEL TOTAL
Secretario de Gabinete TC/CDS-2 4
TC/CDS-3 1
Assessor de
Cerimonial
GABINETE DA PRESIDENCIA TC/CDS-5 1
Assessor de
Planejamento
Assessor de TC/CDS-5 I
Administracio
GABINETE DA PRESIDENCIA DOINSTITUTO DE
ESTUDOS E pESQUlS‘\S:'OSE RENATO I)A ,A\SSC*,:V-OI' '['écnic() _[C/CDS 5
FROTA UCHOA - IEP E

2

TOTAL 9
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ANEXO IV
NIVEL } Referenciais
Técnico de Controle Externo A | B L D E F G H !
'_; 1 3.658.20 | 3.731.36 | 3.805.99 | 3.882.11 | 3.959.76 | 4.038.95 | 4.119.72 4.202,13 [ 4.286.17
:':f I 4.371.89 | 4.459.32 | 4.548,51 | 4.639.48 | 4.732.27 | 4.826.91 | 4.923.46 | 5.021.92 | 5. 122,36
E NIVEL Referenciais
= - ~ -~ ~ ]
g Agente de Controle Externo . i B £ D E ! G H I
£ | 1.942.90 | 1.981.75 | 2.021.39 | 2.061.82 | 2.103.05 | 2.145.11 | 2.188.02 [ 2.231.78 | 2 276,42
E 1l 2.321.94 | 236838 [ 2.415,74 | 2.464.07 | 2.513.35 | 2.563.61 | 2.614.88 2.667.18 | 2.720,52
'-'5; NIVEL Referenciais
< Auxiliar de Controle Externo — ACE A ] B C D E F G H 1
(Brnextingno) | (135517 | 138228 | 1.409.92 | 1.438.12 | 1.466.88 | 1.496.21 1.526.15 | 1.556.67 | 1.587.80
11 1.619.56  1.651.94 1 1.684.99 | 1.718.69 | 1.753.06 | 1.788.12 1.823.88 | 1.860.36 | 1.897.57
3: Técnico em Redagiio, Assistente Social. NIVEL Referenciais
E Administrador, Bibliotecdrio. e A B c 5 . - & i |
£ Estatistico, Assistente Juridico,
2 | Economista, Técnico em Comunicagio | [3.65820 373136 | 3.80599 | 3.882.11 | 3.959.76 | 4.038.95 | 4.119,72 | 4.202.13 [ 4.286.17
=2 Social, Contador [T [4371.89 | 445932 | 4.548.51 | 4.639.48 | 4.732.27 | 4.826.91 | 4.923.46 | 5.021.92 | 5.122.36
L+]
2 NIVEL Referenciais
= Analista de Informatica i B = D £ ! i : i
% I 3.658.20 | 3.731.36 | 3.805,99 | 3.882.11 | 3.959.76 | 4.038.95 | 4.119.72 | 4.202.13 4.286.17
< 1l 4.371,89 | 4.459.32 | 4.548.51 | 4.639.48 | 4.732.27 | 4.826.91 4.923.46 [ 5.021,92 | 5.122.36
NIVEL : Referenciais
Agente Administrativo . . B | 2 D E F G i I
| ‘ l.‘)-ll‘)()i 1.981.75 1 2.021,39 | 2.061.82 | 2.103.05 | 2.145.11 | 2.188.02 | 2.231.78 | 2.276.42
1l | 2.321.94 | 2.368 38 | 2.415,74 | 2.464.07 | 2.513.35 | 2.563.61 | 2.614.88 | 2.667.18 2.720,52
NIVEEL : Relerenciais
Técnico de Informatica A B £ D 2 . G el ]
I [2347.80 | 2.394.76 | 244265 | 2.491.51 | 2.541,34 | 2.592.16 | 2.644.01 | 2.696.88 2.750.82
1 2.805.84 | 2.861.96 | 2.919.19 | 2.977.58 | 3.037.12 | 3.097.87 | 3.159.83 | 3.223.03 3.287.49
NIVEL ! Referenciais
Motorista A | B C D 5 F G H |
| l 1.600.00 | 1.632.00 | 1.664.64 | 1.697.93 | 1.731.89 | 1.766.53 | 1.801.86 | 1.837.90 1.874.66
1] | 1.912.15 | 1.950.39 | 1.989.40 | 2.029,19 | 2.069.77 [ 2.111,17 | 2.153.39 2.196.46 | 2.240,39
| E
NIVEL ' Referenciais
Auxliar Administrativo (Em extingao). ¢ | A | B C D E E G H |
BlEthdor(Eaneingae) 1135507 ] 138228 | 140992 | 143812 | 1.466.88 | 1.496.22 | 1.526.14 | 1.556.67 | 1.587.80
Ii 1.619.56 | 1.651.95 | 1.684.99 | 1.718.69 | 1.753.06 | 1.788.12 | 1.823.88 | 1.860.36 | 1.897.57
NIVEL : Referenciais
Auxiliar de Servigos Gerais A | B C D E F G H |
(emiextingln) || 800,00 | 81600 | 83232 | $48.97 | 86595 | 88326 | 90093 | 91895 | 93733
Il I 956.07 97520 | 994,70 | 1.014.59 | 1.034,89 | 1.055.58 | 1.076.69 | 1.098.23 | 1.120.19
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ANEXO YV

REMUNERACAO DOS CARGOS DE CHEFIA DIRECAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIOR - CODIGO TC/CDS

CODIGO SUBSIDIO EM REAIS
TC/CDS-1 2.200.00
TC-CDS-2 ) 3.300,00
TC-CDS-3 o 4.000.00
TC-CDS-4 - 4.500.00
TC-CDS-5 6.500,00
TC-CDS-6 7.500.00
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ANEXO VI

ALTERACAO DOS NiVEL DE CDS

DOS CARGOS DE: CONTROLADOR , CHEFE DE GABINETE E ASSESSOR DE
AUDITOR E PROCURADOR

Lei Complementar n° 307/2004 - A transpor Lei
Complementa
r Atual -
Transposto
Unidades Bisicas Denominagio dos Codigo  Cadigo
CArgos
Controladoria de Andlise e Acompanhamento  Controlador TC/CDS- TC/CDS-6
da Despesa ¢ dos Controles Internos - CAAD 5
Gabinetes dos Auditores Chefe dz Gabinete TC/CDS- TC/CDS-5
4
Assessor de TC/CDS- TC/CDS-5
Auditor 4
Gabinetes de Procuradores Chefe de Gabinete TC/CDS- TC/CDS-5
4

Assessor de
2rocurader
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ANEXO VII

DISTRIBUICAO DE CARGOS DA ASSESSORIA JURIDICA E DA ASSESSORIA DE
COMINICACAO SOCIAL DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE CONTAS

UNIDADE BASICA NIVEL " TOTAL

TTC/CDS-6 |
Assessor Juridico Chefe
ASSESSORIA JURIDICA DA

PRESIDENCIA TTC/CDS-5 )
Assessor Juridico
TTC/CDS-5 1
Assessor de Comunicacio
ASSESSORIA DE Social Chefe
COMUNICACAO SOCIAL
TTC/CDS-3 2

Assessor de Comunicaciio
Social

TOTAL 6



