ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Lei Complementar nQ 40 de~05:de. sétembro de 1990.

Matéria vetada pelo Governador do Estado e mantida
pela Assembléia Legislativa, do Projeto de Lei que "Dispoe
sobre a Organizacdo da Administragdo Piiblica Estadual, e da
outras providéncias".

O Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de
Ronddnia manteve e eu, Oswaldo Piana, Presidente da
Assembléia, nos termos do § 79, do art. 42 da Constituicao
do Estado, promulgo a seguinte Lei:

TITULO I
DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

cariTuLO I
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 19 - A Administracdo Publica Estadual
compreende uma dimensdo juridica expressa no relacionamento
harménico dos Poderes, e uma dimensao funcional, corresponde
a necessaria integracdao do Estado com o Governo Federal e os
Municipios, obedecendo aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade.

Pardgrafo Gnico - S3o nulos os atos administrativos
que violarem, ou nao se revestirem dos principios
estabelecidos nesta Lei.

Art. 29 - A Administracdo Plblica Estadual &
instrumento da acdo do Governo, e suas atividades terdo por
finalidade, em todos os niveis e modalidades, o bem estar da
coletividade e o atendimento adequado ao cidaddo, e visarao:

I - criar meios para o pleno exercicio da
cidadania, de forma universal e irrestrita;

II - democratizar a acao administrativa;
de forma a contemplar as aspiracdoes dos diversos segmentos
da sociedade;

III - possibilitar a criacdao de meios de
participacdo e controle, pela sociedade organizada, sobre a
execucdo dos servigos publicos;

v - promover e articular o
desenvolvimento regional, funcionando como instrumento de
fomento 3 inovacdo e como agente de mobilizagdo dos recursos
sociais;

V - garantir a provisao de bens e
servicos basicos e o aproveitamento racional dos recursos
naturais, limitando a sua atuacdo na atividade econdmica,
quando julgado de relevante interesse para a coletividade;

VI - revitalizar o servigo publico,
desenvolver, capacitar e valorizar o servidor, com o
proposito de dotar o aparelho estatal dos meios
indispensdveis ao cumprimento eficiente de suas finalidades;

VII - ‘telhorar os padrdes de desempepho,
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-com o objetivo de obter-se alocagao adequada dos recursos

-

publicos, no atendimento as necessidades da populacéo.
CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO

. Art. 39 = O Poder Executivo, que compreende a
direcdao superior da Administracao Publica Estadual, e
exercida pelo Governador do Estado, auxiliado pelo
Vice-Governador, quando por ele convocado para missoes

especiais, e pelos Secretarios de Estado.

Paragrafo inico - Os Secretarios de Estado sao
solidariamente responsaveis com o Governador, pelos atos que
referendarem.

Art. 49 - O Governador e os Secretarios de Estado
exercem as atribuicdes de sua competéncia, com O auxilio dos
orgdos e entidades que compoem a Administracao Publica

Estadual.

Art. 50 - Todo dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracd3o Piblica Estadual, qualquer dque seja a
natureza, categoria ou nivel hierarquico do cargo, obriga-se
ao cumprimento dos deveres de probidade, de eficiéncia e de
lealdade, sob pana de responsabilidade.

Art. 692 - A Administracao Publica Estadual
compOe-se:

I - da Administracao Direta, constituida
pelos orgdos integrantes da estrutura organizacional da
Governadoria e das Secretarias de Estado;

II - da Administracao Indireta, que
compreende os seguintes tipos de entidades:

a) autarquias;

b) empresas publicas;

c) fundacdes publicas;

d) sociedades de economia mista; e

e) entidades paraestatais.

' 1¢ - As entidades se distingliem,
fundamentalmente, dos oOrgaos, por  serem dotadas de
personalidade juridica propria.

§ 22 - Considera-se, para fins de constituicdo de

entidades da Administracdo Publica Indireta:
I - Autarquia - entidade dotada de

personalidade juridica ‘de direito piblico, com patrimdnio e
receita proprios, criada por lei para executar atividagdes
tipicas da Administracdo Piablica, que requeiram ggptao
administrativa e financeira descentralizada; [{
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II - Empresa Piblica - entidade dotada de

personalidade juridica de direito privado, com patrimonio

préprio, e capital exclusivo do Estado ou de seus Orgados, ou
entidades da Administracdo Publica Indireta, criada por Lei,
para desempenhar atividades de natureza empresarial, gque O
Governo seja levado a exercer por motivos de conveniéncia ou
contingéncia administrativa, podendo tal entidade
revestir-se de qualquer das formas admitidas em direito;

III - Fundacdo Piblica - entidade, criada
em decorréncia de lei especifica, sem fins lucrativos, com
personalidade juridica de direito privado, autonomia
administrativa e financeira, patrimdnio e receita proprios,
tendo por finalidade desenvolver atividades assistenciais,
culturais, educacionais, de estudos e pesquisas, ou de apoio
as referidas finalidades, que por necessidade operacional
deve ser assim;

IV - Sociedade de Economia Mista -
entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado, criada por Lei, para o exercicio de atividades de
natureza mercantil, sob a forma de sociedade andnima, cujas
acoes, com direito a voto, pertencam, em sua maioria, ao
Estado ou entidade da Administracdo Piblica Indireta; .

VvV - Entidades Paraestatais, sao pessoas
juridicas de direito privado, cuja criacdo é autorizada por
fei, com patrimdnio publico ou misto, para realizacao de
atividades, obras ou servigos, de interesse coletivo, sob
normas e controle do Estado.

§ 392 - As entidades componentes da Administracao
Publica Indireta vinculam-se & Secretaria, em cuja area de
competéncia estiver enquadrada a sua principal atividade,
sem prejuizo da respectiva autonomia, de forma a
possibilitar a supervisao e avaliacdo do seu comportamento
legal e desempenho econdmico-financeiro, em cotejo com Os
objetivos do Estado.

Art. 79 - Bos orgidos e entidades que compoem a
Adminsitracad Piblica Estadual, no cumprimento dos deveres,
obrigacdes, direitos e poderes, que lhes sdo implicito ou
explicitamente deferidos pela legislacao e, com intuito de
viabilizar a producdo de bens e servigos indispensaveis as
necessidades da populagdo, incumbe o exercicio das seguintes
funcoes:

I - saude, saneamento e meio ambiente;
II - educagao;
III - cultura;

IV - agricultura, pecuaria e
abastecimento; v
V - indistria, comércio e turismo;
VI - ciéncia e tecnologia;
VII - urbanismo, transporte e energia;
VIII - habitacao, trabalho e assisténcia
social;

IX - seguranca publica; &
/
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X - Administracao e planejamento.

Art. 89 - Para o exercicio das fungoes de que trata
o artigo anterior, incumbe aos érgaos e entidades da
Administracdo Publica Estadual, o desempenho de atividades
relacionadas com:
I - agado politica e social;
II - seguranca interna;
III representagao judicial e assisténcia

juridica; .
IV - pesquisa, planejamento, organizagao e

métodos, orcamento e sistema de informacgoes;
V - administracdo e desenvolvimento de

recursos humanos, material, patrimonial, documentacao,

comunicacdo administrativa e transportes oficiais;
VI - tributacdo, finangas e contabilidade;

VII - auditoria.

Art. 99 - Compete ao Governo do Estado exercer oS
poderes, direitos e deveres, que lhe siao explicita ou
implicitamente deferidos pela Constituicdao e pelas Leis, e,
especialmente: !

I - planejar e controlar a acao

governamental;
II - organizar e manter os servicos e
sistemas administrativos e operacionais indispensaveis ao

cumprimento de suas funcoes;
III - prover as necessidades do_seu governo

e da sua administracao, podendo, se necessario, pedir
auxilio a Uniao;

IV - dispor sobre os direitos e deveres
dos seus funcionirios e organizar o respectivo Estatuto e

planos de carreira;
vV - dispor sobre tributacgdo, fiscalizagao
e arrecadacao de tributos, multas e outras receitas;

VI - realizar operacdes de crédito

previstas em Lei; _
VII - conceder servigos publicos.

Art. 10 - Compete ainda ao Governo do Estado, no
desempenho da missao de promover o bem comum:

I - zelar pela observancia da

Constituigdo e das Leis;

: II - cuidar da saude Publica, do meio
ambiente, da assisténcia social, e manter servigos de amparo
3 maternidade, & infancia, a velhice, a invalidez, aos
excepcionais e aos deficientes;

III - promover o abastecimento de alimento,

de energia e agua;
IV - difundir a instrucao através de

escolas publicas;
V - promover a difusao cpjltural, a

educacdo fisica e os desportos; A /L
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VI - promover a construgao de habitacao

econdmica de interesse social;
VII - proteger e preservar OS recursos

naturais, o patrimdnio historico e artistico e a memoria
publica; o

VIII - promover o lazer comunitario;
IX - promover a seguranga publica e a
defesa civil;
X - ministrar assisténcias judiciarias

aos necessitados; .
XTI produzir informagoes para O exerciclo

das funcdes governamentais; e  _ . .
XII - colocar a disposicdo da populagao

outros servigos publicos.

TITULO II
DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO I
DAS NORMAS GERAIS

Art. 11 - A composicdo da Administracao Publica
Direta, nos termos do art. 62, Iitem I, desta Lei
Complementar, compreende OS seguintes niveis:

I - de apoio direto e assessoramento
superior ao Chefe do Poder Executivo;

II - de geréncia, representado pelos
Chefes de Gabinete, com fun¢des relativas as liderangas
técnicas na conducdo de programas e projetos, bem como, a
ordenacdo das funcdes gerenciais relativas a programacao,
organizagdo, direcado a coordenacdo e controle das atividades
da Secretaria;

III - de assessoramento e apoio,
representados pela Assessoria, relativo as funcgoes de apoio
ao Secretario de Estado nas responsabilidades e atribuicoes;

IV - de atuacao instrumental, representado
por niucleos setoriais concernentes aos sistemas de
planejamento e coordenacdo, de finangas e de administracao,
com funcdes relativas ao controle de atividades que lhes séao
inerentes, e a prestacdo dos servigos necessarios ao
funcionamento da Secretaria;

v - de execucao programatica,
representada por Departamentos, Superintendéncias ou
Coordenadorias, encarregados das funcoes tipicas e
permanentes da Secretaria, consubstanciadas em programas,
projetos ou atividades;

VI - de deliberacdo normativa, consultiva,
de fiscalizacdo, de formulacdo de politicas setoriais,
constituidos por 6rgaos colegiados;

VII - de atuacao regional, representado por
Delegacias Regionais;

VIII - de atuacao desc¢ntralizada,
representado pelas entidades da  Administra 27 Publica
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Direta, vinculadas as respectivas Secretarias de Estado.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 12 - A estrutura organizacional basica da
Administracdo Piblica Direta compreende:

I - GOVERNADORIA:

a) Gabinete do Governador;

b) Casa Civil;

c) Casa Militar;

d) Procuradoria Geral do Estado;
e) Defensoria Publica;

f) Auditoria Geral do Estado.

II - VICE-GOVERNADORIA:
.a) Gabinete do Vice-Governador.
III - ORGAOS COLEGIADOS:

a) Conselho de Governo;
b) Conselho Estadual de Desenvolvimento

Econdmico e Social-CEDES;
c) Conselho Estadual de Politica

Ambiental;
d) Conselho Estadual de Ciencia e

Tecnologia.

IV - ORGAOS AUTONOMOS:

a) Policia Civil;
b) Policia Militar;

c) Departamento Estadual de
Turismo-DETUR;
_ d) Departamento Estadual de
Transito-DETRAN;
e) Instituto de Terras de

Rondonia-ITERON;
f) Departamento do Trabalho-DETRAB.

V - SECRETARIAS DE ESTADO:

a) Secretaria de Estado da Economia e

Planejamento;
b) Secretaria de Estado da Administracao

e Recursos Humanos;
' c) Secretaria de Estado da Educacao e
Cultura; 4
d) Secretaria de Estado da Saude;
e) Secretaria de Estado do Meio Ambiente

e Desenvolvimento Regional;
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f) Secretaria de Estado da Agricultura,:

Industria e Comércio;
g) Secretaria de Estado dos Transportes,

Obras e Servigos Publicos;
h) Secretaria de Estado do Esporte, Lazer

e Assuntos Comunitarios;
i) Secretaria de Estado dos Assuntos da

Justica.

Art. 13 - O Gabinete do Governador contara com uma
Chefia de Gabinete, uma Secretaria Particular e uma
Assessoria Especial.

Art. 14 - O Governador contara, ainda, com um
nimero maximo de dois Secretarios Especiais.

cAPITULO III
DO DETALHAMENTO DA ESTRUTURA BASICA

Art. 15 <= 1Integram a estrutura organizacional
basica de cada uma Secretaria de Estado: '
I - a nivel de direcgao superlor, a

instancia admlnlstratlva referente ao cargo de Secretario de

Estado;
II - a nivel de geréncia, a instancia

administrativa referente ao cargo de Chefe de Gabinete;
IIT - a nivel de apoio e assessoramento, as

seguintes unidades:

a) Gabinete do Secretario;
b) Assessoria.

IV - a nivel de atuacao instrumental, as
seguintes unidades:

a) Nuacleo Setorial de Planejamento e

Coordenacao:
b) Nucleo Setorial de Finang¢as;

c) Nucleo Setorial de Administracao;
d) Nucleo Setorial de Recursos Humanos.

V - a nivel de atuacdo deliberativa,
consultiva e normativa, os orgaos colegiados.

Paragrafo Unico - Os niilcleos a gque se
refere o item IV, constituem unidades operacionais dos
sistemas estaduais de planejametno,de financas e de
administracdo, respectivamente.

Art. 16 - Além das unidades citadas no artigo
anterior, compoem a estrutura organlza01on 1 das Secretarias
de Estado, a nivel de execucdo programati as seguintes
unidades administrativas: l?

p—
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I - SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA E

PLANEJAMENTO:
. a) Coordenadoria de Planejamento e
Programagao; '
b) Coordenadoria de Programas e Projetos
Especiais;
c) Coordenadoria de Programas, Ciéncia e
Tecnologia;
d) Coordenadoria Geral do Tesouro;
e) Coordenadoria de Contabilidade;
f) Coordenadoria da Receita Estadual;
g) Coordenadoria de Orgamento;
h) Coordenadoria de Acompanhamento de
Convénios.
II - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS:
a) Coordenadoria de Recursos Humanos;
b) Coordenadoria de Recursos Materiais;
c) Coordenadoria de Administracao
patrimonial; - : 4 R

d) Coordenaria de Servigos Administrativos
) : e) Coordenaria de Organizacao, Sistemas

e Metodos; : s : L R
f) Coordenaria de Legislacaoe Normas.

III - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO0

E CULTURA:

a) Departamento Geral de Ensino;

b) Departamento de Apoio Educacional;
c) Departamento de Inspecao de Ensino;

d) Departamento de Cultura;

e) Departamento de Educacao Fisica e

Desporto Escolar;
f) Departamento de Legislacao e Normas;

qg) Departamento de Pesquisas e

Estatisticas Educacionais; )
h) Departamento de Biblioteca$S Publicas.

IV - SECRETARIA DE ESTADO DA SAODE:

a) Departamento de Saide Publica; .
b) Departamento de Fiscalizacao
Sanitaria; _
c) Departamento de Vigilancia

Epidemiologica; . o
d) Departamento de Programas Especials;

e) Departamento de Acdo Social.

V - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE.
E DESENVOLVIMENTO REGIONAL:

a) Departamento de Monitor z e Controle
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b) Departamento de Desenvolvimento

Urbano;
c) Departamento de Desenvolvimento e

Controle, Vigilancia e Fiscalizacao Florestal;

d) Departamento de = Recursos Hidricos,
Energéticos e Industriais;

e) Escritorios Regionais;

£) Departamento de Documentacao e

Informacao; .
g) Departamento de Educacao Ambiental.

VI - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,
INDGSTRIA E COMERCIO:

a) Departamento de Producao Anlmal,
b) Departamento de Organizacao Agrarla,
c) Departamento de Comercializacao e

Abastecimento;
d) Departamento da Industria e Comércio;

e) Departamento de Desenvolvimento

Cooperativista; .
f) Departamento de Produgao Vegetal.

VII - SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES,
OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS:

a) Departamento de Transportes Oficiais;
b) Departamento de Estudos e Projetos;
c) Departamento de Execucao de Obras e

Manutencdo de Equipamentos Publicos;
d) Departamento de Controle e

Fiscalizacdo de Concessdo e Permissdo de Servigos Publicos.

VIII - SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE,
LAZER E ASSUNTOS COMUNITARIOS:

a) Departamento de Desporto Amador;

b) Departamento de Desporto Profissional;

c) Departamento de Assuntos Comunitarios;

d) Departamento de Recreacao e Lazer;

e) Departamento de Pesquisa e Intercambio
Desportivo;

f) Departamento de Equipamentos e
Instalacoes Desportivas.

IX - SECRETARIA DE ESTADO DOS ASSUNTOS
DA JUSTICA:

a) Departamento de Assuntos
Penitenciarios;
b) Departamento de Protecao ao

Consumidor;
c) Departamento de Policia Criminalf
d) Departamento do Menor Infrator;
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_relacionados com o seu expediente particular e oficial
compreendendo o controle de correspondéncia, organizacao de
arquivo, agenda e relacdoes multidisciplinares;

b) Casa Civil, compete a assisténcia
imediata e ‘'direta ao Governador, em suas acoes politicas e
sociais, bem como, administracdo dos prédios estaduais por
ele utilizados, e da Representacao do Estado em Brasilia;

c) Casa Militar, compete a assisténcia
direta e imediata ao Governador, nos assuntos de natureza
militar e relacionados com a sua seguranga e deslocamento,
bem como, a coordenacdo das atividades de defesa civil;

d) Procuradoria-Geral do Estado, compete
a representacéo do Estado, nas acdes e efeitos como autor,
réu, assistente ou oponente, assisténcia e consultoria
juridica ao Governador e aos 6rgaos e entidades da
Administracdo Piblica Direta, Indireta e aos Municipios;

e) Defensoria Publica, compete a
orientacdo juridica e defesa dos necessitados, em todos oOs
graus, na forma do artigo 59, item LXXIV, da COnstituigao
Federal;

-f) Auditoria Geral do Estado, compete;

’

1) assisténcia direta, imediata ao

Governador, nos assuntos relacionados na forma do artigo 51

da Constituicao Estadual;

2) constatacdao da veracidade das
informacoes e relatorios contabeis, financeiros e
operacionais dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo;

3) verificacdo de regularidade da

arrecadacdo e recolhimento da receita e despesa, bem como

seus estagios;
4) prevencao de fraudes, erros ou falhas,

nas atividades operacionais.

II - VICE-GOVERNADORIA, compete a
assisténcia direta e imediata ao Vice-Governador, no
desempenho de suas atribuicoes e compromissos

institucionais, cujas funcdes basicas, através do Gabinete
do Vice-Governdor, compreendem a coordenacao das relacoes do
titular com os Orgaos publicos, comunidade e autoridade, e

provimento dos meios administrativos, técnicos e
operacionais, necessarios ao cumprimento de suas
atribuigoes.

III - ORGAOS COLEGIADOS:

a) Conselho de Governo, compete a
deliberagio sobre gquestdes relevantes solicitadas pelo
Governo Estadual, incluidas a estabilidade das instituicodes
e pyoplemas urgentes de grave complexidade e implicacoes
sociais;

. b) Conselho Estadual de Desenvolvimento
Econdmico e Social, compete a definicao e coordenacao da
politica de desenvolvimento econdmico e social do Governo, e
das diretrizes de acdo em nivel global e lrtorial,

s
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e) Departamento de Controle do Trafico e

Entorpecentes; 5
f) Departamento de Recuperacgao Social do

Preso e Familia;
g) Departamento de Imprensa oficial;
h) Depdsito Judiciario.

Art. 17 - A Policia Civil e a Policia Militar se
constituem em Orgaos autonomos da Administracao Publica
Direta, subordinadas diretamente ao Governador do Estado, e
serio regidas por legislacao especial, que definira sua
estrutura e competéncia, consoante o disposto nas
Constituicdes Federal e Estadual.

§ 10 - Os titulares da Policia Civil e Militar
terdo direitos e prerrogativas de Secretario de Estado,
consoante o disposto nos artigos 146 e 148 da Constituicao

Estadual.

§ 29 - Os titulares da Casa Militar, da Policia
Civil e da Policia Militar serao, conforme couber, os
posicionados no Gltimo posto da ativa da Policia Cival  ou
Militar do Estado de Rondonia.

Art. 18 - As unidades a que se refere o item III, e
os nicleos do item IV do artigo 15, poderdo ser adotadas na
estrutura basica  dos demais orgaos integrantes da
Administracao Publica Direta.

Art. 19 - Cabe ao Chefe do Poder Executivo dispor
sobre a estrutura complementar dos orgaos integrantes da
Administracao Publica Direta, sendo-lhe ainda facultado, nos
termos desta Lei, alterar a vinculacgao das unidades
administrativas basicas previstas neste Capitulo.

TITULO LTI
DAS COMPETENCIAS DA ADMINISTRACAO DIRETA

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE APOIO DIRETO AO GOVERNADOR

Art. 20 - As competéncias basicas dos oOrgaos de
apoio direto e imediato ao Governador, ficam assim
definidas:

I = GOVERNADORIA, compete o]
assessoramento, apoio e assisténcia ao Governador do Estado,
no desempenho de suas atribuicdes e compromissos oficiais e
pgrticulares, especialmente, nos assuntos de natureza
militar e nos referentes a administracdo civil, cujas
funcdes basicas, por unidades que a integram, sao a seguir
estabelecidas:

g a) Gabinete do Governador, compete a
assisténcia imediata e direta ao Governador, em Zfsuntos

—
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deliberando, também, sobre a implementacéo de projetos

prioritarios e aplicacao de recursos do FUNDES;

c) Conselho Estadual de Politica
Ambiental, compete a deliberacdo sobre a formulagao e
execucdo da politica estadual do meio ambiente, e de

protecao aos recursos naturais renovaveis, na forma do seu

regulamento; .
d) Conselho Estadual de Ciencia e

Tecnologia, compete a definicdo e coordenagao de politicas
e diretrizes do Governo, para as areas de Ciéncia, Pesquisas
e Tecnologia, deliberando sobre a implementagao de Projetos
prioritarios nestas areas.

IV - ORGAOS AUTONOMOS:

a) Policia Civil, compete a execucao das
funcdes de Policia Judiciaria e de apuracao de infracoes
penais, exceto as militares, bem como, atravég da
Superintendéncia-Geral de Policia Técnica, a realizagao de
pericias médico-legais e criminalisticas, e execucao de

servicos de identificacao, promovendo, também, o
desenvolvimento de pesquisas em sua area de atuacao
especifica; incumbe, também, a Policia Civil, o
recrutamento, selecao, formagao e aperfeicoamento

profissional de servidores para os quadros, através da
Academia da Policia Civil;

b) Policia Militar, compete a execugao
das atribuigoes de policia ostensiva, necessaria a
manutencido da ordem e seguranca pablica, e defesa das
garantias individuais e da propriedade piblica e particular,
promovendo campanhas educativas com fins preventivos, e
executando as acoes de defesa civil, através dos tipos de
policiamento previstos no artigo 148 da Constituigao
Estadual;

c) Departamento Estadual de
Turismo-DETUR, compete a identificacao das potencialidades
turisticas do Estado; a promogao € coordenagao do
desenvolvimento das atividades turisticas do Estado; a
promocdo do desenvolvimento cientifico e tecnologico do
Estado; outras atividades correlatas; :

d) Departamento Estadual de
Transito-DETRAN, compete a coordenacdo da aplicacao da
legislacao de transito, exercendo O seu controle e
fiscalizacdo nos centros urbanos e nas rodovias estaduais;
outras atividades correlatas;

e) Instituto de Terras de
Ronddnia-ITERON, compete a execugdo da Politica Fundiaria do
Estado; execucdo dos projetos de regularizacdo fundiaria e
de colonizagao, promovendo as medidas administrativas
cabiveis, bem como a -distribuicdo de terras a pequenos
produtores, nao proprietarios de imdveis rurais, ou aqueles
cujas propriedades ndo alcancem a dimensdo de  modulo
familiar, ou seja, comprovadamente insuficientes paya O
sustento proprio e o de sua familia; representacao do tado
nos procedimentos administrativos e prepara Z;os,

e
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referentes a discriminacdo das terras devolutas estaduais, e
" nas desapropriacoes; representacdao do Estado, ativa e
passivamente, nos atos, procedimentos, convénios e politicas
de assuntos fundiarios, inclusive demarcatdrios e divisorios
de prédios risticos, usucapido e_ aguas; administracdao das
terras de dominio estadual que ndo estiverem vinculadas a
determinado uso, protegendo-as e preservando-as contra
invasGes; manutencido do servico de cartografia e mapoteca do
territdério estadual, utilizando, preferencialmente, os
levantamentos feitos pelos oOrgaos federais e estaduais;
promogdo, periodicamente, da avaliacao das terras devolutas,
grupando-as em regioes de valor basico uniforme,
estabelecendo os acréscimos correspondentes ao valor
especifico de cada lote; solucao, na instancia
administracdo, dos litigios sobre a matéria fundiaria;
coibicdo tanto dos latifundios, como dos manifundios
improdutivos, bem assim, da especulagdo agraria; afericdo da
medicao, localizacao, documentacao e aproveitamento
economico das areas objeto de alienacdo, prevenindo litigios
e conferindo a exatidao da titulagem, clareza, exatidao e
seguran¢a; manutencao do arquivo e mapeamento de todos os
imoveis urbanos e rurais de propriedade do Estado; promogao
da formalizacdo e tramitacdo de processos administrativos,
visando & expedigdo de 1licencas de ocupacao, titulos
provisérios, e titulos definitivos, os quais serao expedidos
com a assinatura do Governador do Estado e do Presidente do
Instituto de Terras do Estado de Rondonia-ITERON;

£) Departamento do Trabalho-DETRAB,
compete a promocdo da politica do emprego e ocupagao da
mio-de-obra, no tocante as atividades da colaboragao,
treinamento e orientacdo aos trabalhadores e promocao dos
estudos de pesquisas relativas ao mercado de trabalho,
mantendo a articulacdo com entidades publicas e privadas,
integrada de programas e projetos relativos ao setor.

Art. 21 - O Poder Executivo, através de Decreto,
estruturara o Departamento do Trabalho, regulamentando suas
atividades.

Art. 22 - As atividades exercidas pela extinta
Secretaria de Estado do Trabalho e Promogcao Social, e due
nio foram absorvidas pelos novos Orgdos, poderdo ser,
gradativamente, municipalizadas, a criteério do Poder
Executivo.

_ Art. 23 - As competéncias basicas das Secretarias
sao a seguir definidas:

I - Secretaria de Estado da Economia e
Planejamento, como orgdo central de orcamento do sistema de
Financas e Coordenacao do Sistema Estadual de Planejamento,
a qual compete a direcdo e supervisdo, orientacdo técnica a
normatizadas atividades relativas a Administracdo da receita
e‘da despesa, execugdo orcamentaria e financeira, cjypdito
publico, procedimentos ~contabeis do  Estado; di 7@50,
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coordenacdo e orientacgdo técnica e normativa das atividades
relacionadas com o planejamento e avaliacdo institucional e
regional, programagao, acompanhamento e avaliagao de
programas, e atividades relacionados com o planejamento,
desenvolvimento de estudos, pesquisas e estatisticas,
orientados para a agao governamental, suprimentos de
recursos e servigos de informatica; outras atividades
correlatas;

II - Secretaria de Estado da Administracao
e Recursos Humanos, compete O planejamento, coordenacao,
supervisdo, assessoramento técnico e normatizacao das
atividades relativas a recursos humanos, organizacgao,
sistemas e métodos, materiais, servigos de transporte
interno, patriménio, conservagao e documentacao
administrativa, e demais atividades correlatas,
responsabilizando-se, ainda, entre outras, pelas atividades
executoras, relacionadas com o cadastro e processamento
centralizado da folha de pagamento dos servidores do Estado.

'III - Secretaria de Estado da Educagao e
Cultura, compete a formulacdo e execucdao das politicas,
educacional e cultural do Estado, elaborando, em
conformidade com as diretrizes e metas governamentais, oOs
planos, programas, projetos e atividades educaciohais,
culturais, coordenando e avaliando as atividades
técnico-pedagbgicas e culturais, bem como, orientando e
assistindo os municipios, com o objetivo de habilita-los a
absorvé-las. Incluem-se ainda entre as finalidades da
Secretaria, a manutencdo, expansdo e melhoria da rede de
ensino, e a promocdo e apoio as atividades culturais e
recreativas, zelando pelo cumprimento das normas pertinentes
a sua funcdo institucional.

IV - Secretaria de Estado da Saide, Orgao
central de coordenacdo e execucao do sistema estadual de
saide, compete a elaboragcdo e execucdo das politicas de
saiide, avaliando os niveis de sauide da populacao e as
necessidades e disponibilidades dos servicos ofertados,
promovendo e desenvolvendo oOs servicos de saude, assistindo
tecnicamente os municipios, na implantacao, operacao e
avaliacio dos servicos desenvolvidos a nivel local,
executando as acdes de salde a nivel secundirio e terciario,
exercendo as acdes de vigilancia epidemioldgica, e
coordenando, supervisionando e executando programas de
controle de doencas transmissiveis, fiscalizando e
controlando as condigdes sanitarias, de higiene e de
saneamento, a qualidade de medicamentos e de alimentos e O
exercicio profissional, desempenhando, ainda, outras

.

atividades correlatas de assisténcia a populacao.

V - Secretaria de Estado do Meio Ambiente

. e Desenvolvimento Regional, como 6rgdo central do sistema
estadual do meio ambiente e recursos naturais renovaveis,

compete a participacdo na formulacao e execucgao das
politicas voltadas para o desenvolvimento rural e urbano,
fiscalizando e normatizando as atividades relacionadas com a
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qualidade da vida, do ambiente e dos recursos naturais.
: VI - Secretaria de Estado da Agricultura,
Indiistria e Comércio, como 6rgdo central do sistema estadual
de abastecimento, desenvolvimento agricola e industrial e do
comércio, a qual compete a elaboraciao e execucdo da politica
agropecuaria, de abastecimento, de desenvolvimento
industrial, agro-industrial, e comercial do Estado,
promovendo a pesquisa, a assisténcia técnica e prestacdo de
servigos, a localizacao, manutencdo e crescimento dos
empreendimentos visando ao aprimoramento da agropecuaria
estadual; formagdao e regulamentacao da atividade de
comercializacgdao dos insumos e produtos, bem como, da
atividade agropecuaria, de engenharia rural, industriais e
comerciais que estejam no ambito_da competéncia do Estado;
formacdo, coordenacao, preservacao e exploracdo dos recursos
minerais do Estado, promogdo e coordenacao da agao
governamental no tocante a3 organizacao fundidria e aos
assentamentos humanos, no meio rural, estimulo ao
cooperativismo e desenvolvimento de outras atividades
compativeis com a sua missio institucional incluindo a
promogdo do desenvolvimento cientifico e tecnoldogico do
Estado. )

VII - Secretaria de Estado dos Transpqrtes,
da politica do Governo, no ambito dos servicos de utilidade
publica concernentes aos servicos ligados aos transportes,
abastecimento de agua, saneamento basico e fornecimento de
energia elétrica; desenvolvimento, edificacdo, fiscalizacao
e conservacio de proprios estaduais, e execucao de obras
piblicas, politica do transporte rodoviario e urbano, no que
lhe competir, e outras atividades correlatas com a sua

finalidade.

VIII - Secretaria de Estado dos Assuntos da
Justiga, compete:

a) supervisao e fiscalizacao do
cumprimento de penas de reclusio ou detencao, e da
administragao do sistema penitenciério, relacionamento
administrativo com os orgdos da jsutica;

b) a perfeita integracdo com o Governo
Federal sobre matéria de aplicacdo de justica; orientacdo e
protecdo do acompanhamento e controle da politica do menor
infrator; organizacao e manutencdo do deposito judiciario

A c) prestacdo de assisténcia as vitimas e
a seus familiares, de ilicitos penais; sistematizacao da
guarda, da seguranga, custoédia, tratamento e recuperagao
social das pessoas sujeitas ao cumprimento de penas, bem
como, a assisténcia a seus familiares;

d) acompanhamento, promocéo e divulgacao
da politica do Governo ‘em relagdo ao controle de trafico e

uso de entorpecentes.

e) outras atividades correlatas;

IX - Da Secretaria de Estado do Esporte, l/

-
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Lazer e Assuntos Comunitarios, compete:

a) desenvolvimento da politica de
promocdao social, em consonancia com os planos de Governo,
integracdo com as demais Secretarias, no sentido de
viabilizar programas junto aos segmentos populacionais,
especialmente os de baixa renda;

b) prestacdo de assisténcia a criangca
particularmente carente, promovendo seu desenvolvimento
cultural e profissional; promogdo de campanhas de cunho
sbcio-educativo, de forma a garantir a elevacdo do padrdo de
vida dos contingentes populacionais, especialmente os de
baixa renda;

c) assisténcia e a protecgao a
maternidade, a infancia, a velhice, aos socialmente
desajustados e aos invalidos; a promogao ao estimulo para a
regularizacdo do mercado do sistema de emprego; a formacao e
o aperfeicoamento de mao-de-obra;

d) o relacionamento com os organismos que
congreguem empregados e empregadores; colaboracao com
organizacoes sindicais empresariais e associagoes
profissionais, preparando seus congregados para o exercicio
de sua legitima funcdo na vida sindical e civica; ’

e) coordenacdo e execucdo da politica de
migracdo interna de Ronddnia; elaboragao _do plano estadual
do desenvolvimento do esporte e recreagao, em consonancia
com os oOrgaos afins;

f) promocdo e estimulo, a pratica do
esporte profissional e amador; incentivos e orientacao do
lazer e recreacgao, criando sistemas proprios e fomentando os
existentes, que se destinem, preferencialmente, as classes
de menores rendas;

g) promocdo da melhoria e expansao da
infra-estrutura de esporte e lazer do Estado;
desenvolvimento de estudos e pesquisas que visem ao
aprimoramento e a difusao dos esportes, recreacao e lazer e
3 manutencio de intercambio com entidades esportivas e
recreativas; outras atividades correlatas.

CAPITULO III
DAS UNIDADES ESTRUTURAIS COMUNS

Art. 24 - As unidades estruturais comuns as
Secretarias de Estado tém as seguintes competéncias basicas:

I - GABINETE DO SECRETARIO, compete a
assisténcia ao Secretario no desempenho de suas atribuigdes
e compromissos oficiais, inclusive, em atividades de
relacoes publicas, bem como, a coordenacio da agenda diaria
de trabalho dos mesmos, acompanhamento e controle do fluxo
de pessoas no ambito do Gabinete e desempenho de outras
atividades atinentes ou correlatas.

II - ASSESSORIAS, compete a realizacdo ou
direcdo e promocdo dos . estudos, pesquisas, levantamentos,
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avaliacdo e andlises técnicas pertinentes aos negocios da
_Secretaria, bem como, controle ou orientacao da legitimidade
de atos administrativos, bem como elaboracdo de exposigOes
de motivos, pareceres juridicos e técnicos, relatdrios de
atividades em sua area de competéncia, entre  outras

atividades.
III - NOCLEOS SETORIAIS DE ECONOMIA,

PLANEJAMENTO, FINANGAS E DE ADMINISTRAGCAO, compete a
implantacdo, organizacdo e administracao do respectivo
sistema no ambito de cada Secretaria, definindo,
implementando e estimulando o fluxo de informacdes para as
acoes de coordenacdo, controle e intercambio de dados,
cumprimento das diretrizes oriundas do orgao central do
sistema, preparacdo de relatdorios de atividades da area
correspondente, desempenho de outras atividades atinentes e

correlatas.
IV - DEPARTAMENTOS, SUPERINTENDENCIAS E

COORDENADORIA, compete a atuacao, de forma articulada com os
nicleos setoriais sistémicos, no planejamento e execucdo das
atividades afetas a respectiva Secretaria, promocao da
integracdo entre suas diversas areas visando a consecugao
dos resultados programados, promogao de analises de
desempenho e estabelecimento de medidas de racionalidade na
administracdo e geréncia dos recursos postos a sua
disposigao. 2

TiTULO IV
DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES NA ADMINISTRACAO
PUBLICA DIRETA

CAPITULO I
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

Art. 25 - Constitui responsabilidade fundamental
dos ocupantes de chefias na Administracao Publica Direta, em
todos os niveis, a promocdo do desenvolvimento funcional
entre os membros da sua equipe, e a sua integragao dos
objetivos do Governo, propiciando-lhes a formacdo e o
desenvolvimento de nog¢des, atitudes e conhecimento sobre os
objetivos da sua area, através de participacdo critica, além
de ter racional controle de custos, qualidade dos servigos e
uso dos recursos técnicos e materiais postos a sua
disposicao.

. CAPITULO II
DOS SECRETARIOS DE ESTADO

Art. 26 - S30 atribuicoes dos Secretarios de
Estado, como auxiliares diretos do Governador, a direcao,
orientacdo e coordenacdo dos Orgaos integrantes da sua
respectiva Secretaria, bem como, a supervisdo das entidades
a ela vinculadas, com vistas & plena conservgcao dos
objetivos e metas, estabelecidos no plano de acao do

~



.v.c}

ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Governo.

CAPITULO III
DOS CHEFES DE GABINETE

Art. 27 - Os Chefes de Gabinete, como auxiliares
diretos dos Secretarios de Estado, além de substitui-los em
seus impedimentos, tém como atribuicdes, a supervisdo dos
érgios de atividades especificas, responsaveis pela
programatica da Secretaria, bem como, a gestdao das unidades
setoriais dos sistemas estaduais de planejamento, financas,
economia e administracdo, dentre outras missdes complexas,
requeridas pela Secretaria, ou determinadas pelo seu
titular; prestacdo de assisténcia ao Secretario de Estado no
desempenho de suas fungdes e compromissos oficiais, a
administracdo geral do Gabinete e coordenacao da
correspondéncia oficial, e demais atividades tipicas da
funcdo de Chefia de Gabinete, ou determinadas pelo
Secretirio, em que ' a praxe administrativa Jja consagrou;
substituicdao do Secretario em seus impedimentos eventuais.

CAPITULO IV
'DOS CHEFES DE ASSESSORIAS

Art. 28 - Aos Chefes de Assessorias estao afetas as
atribuicbes de assessoramento técnicos a Secretaria,
compreendendo a realizagdo ou diregdo de estudos, pesquisas,
pareceres, levantamentos, analises, exposicdo de motivos e
controle de atos normativos, dentre outras tarefas tipicas
de assessoria.

CcAPITULO V
DOS COORDENADORES DOS NUCLEOS
SETORIAS SISTEMICOS

Art. 29 - Os coordenadores dos nicleos setoriais
dos sistemas de planejamento e coordenacao, de financas, e
de administracdo e recursos humanos, tém por atribuicoes
basicas a gestdo das atividades afetas ao respectivo
sistema, no ambito da correspondente Secretaria, zelando
sempre pelo alcance de eficiéncia, eficacia e efetividade na
consecucio dos propdsitos e missdes organizacionais.

capiTuLo VI
DOS DIRETORES, SUPERINTENDENTES E COORDENADORES

Art. 30 - Aos diretores de Departamentos, aos
Superintendentes e aos Coordenadores estao afetas as
atribuicdes basicas de direcdo, coordenagdao e ex 7;gao de

-
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programas, projetos e atividades, e cursos nas suas
respectivas areas de atuacdo, reportando-as diretamente ao
Chefe de Gabinete, cabendo-lhe ainda a participacao em
reunides de coordenacdo, e pratica de atos comumente afetos
is areas de administracgao e gestdo organizacionais.

TITULO V
DAS ATIVIDADES SISTEMICAS

Art. 31 - As atividades de economia, planejamento e
coordenacao, de finangas, de administracao e recursos
humanos, do meio ambiente e recursos naturais renovaveis, de

abastecdimento, transporte e servicos publicos, de saude e
agricola, sao organizadas, estruturadas e integradas de
forma sistémica, compreendendo seis sistemas especificos, a

saber:

I - Sistema Estadual de Economia, Planeja

mento, Finangas e Coordenacgao;
II - Sistema Estadual de Administracao e

Recursos Humanos;
IIT - Sistema Estadual do Meio Ambiente e

Recursos Naturais Renovaveis;
IV - Sistema Estadual de Abastecimento,

Desenvolvimento Agricola, Indistria e Comércio;
V - Sistema Estadual de Saude;
VI - Sistema Estadual dos Transportes e

Servicos Publicos.

§ 10 - Constituem Orgdos centrais dos sistemas
definidos neste artigo, com capacidade normativa,
orientadora e integradora, as Secretarias de Estado da
Economia e Planejamento, da Administracao e Recursos

Humanos, da Saude, do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Regional, dos Transportes, Obras e Servigos Publicos e da
Agricultura, Indastria e Comércio.

§ 20 - Cada um dos sistemas compreende, alem dos
orgios centrais, os nucleos setoriais que lhe sao
correspondentes nas demais Secretarias de Estado, e a tantos
6rgaos de planejamento e coordenacao, da Economia e
Planejamento, da Administragcaoc e Recursos Humanos, da
Secretaria Regional, Transportes, Obras e Servicos Publicos,
Agricultura, IndGstria e Comércio, e quantos forem os 0rgaos
da Administracao Publica direta, cujas estruturas devam-se
integrar.

§ 30 - Os nucleos setoriais sistémicos
SUbordinam*Se,_tecnicamente, as Secretarias de Estado
responsiaveis pelos sistemas a que pertencam, sem
subordinacdo administrativa, a que estdo sujeit
estrutura organizacional que integram.
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Art. 32 - O Poder Executivo regulamentara por
decreto, o detalhamento e os demais critérios de organizacgao
e funcionamento dos sistemas, a que se refere o artigo 29
desta Lei.

TITULO VI
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA AGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 33 - S3o principios basicos da acao
administrativa do Poder Executivo:
I- transparenc1a da admlnlstracao,
II - democratlzacao da acao administrativa
IITI - revitalizacao do servigco publico e
melhoria dos padroes de desempenho;

IV - profissionalizacdo do funcionario
publico;
V - regionalizacgdo e descentralizacao;
VI - fortalecimento da Administracao
direta;

VII - competitividade nas licitacoes;
VIII - municipalizacgao.
CAPITULO I
DA TRANSPARENCIA DA ADMINISTRAGAO

Art. 34 - A transparéncia da Administracdo far-se-a
em todos os niveis, através da divulgacao, na forma legal ou
regulamentar, dos atos administrativos que externem tomada
de decisOes do Governo.

Paragrafo unico - O Chefe do Poder Executivo
baixara decreto, dispondo sobre a formacdo e tipificacao dos
atos administrativos, bem como, sobre a sua divulgacao
oficial obrigatoria.

CAPITULO II
DA DEMOCRATIZACAO DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 35 - A democratizacdo da acgao administrativa,
em todos os niveis do Governo, consiste no exerc1c1o do
poder, em decisoes que contemplam aspiracoes e p031coes dos
diversos segmentos sociais, permitindo-lhes a avaliacdo e o
rendimento das prioridades estabelecidas.

CAPITULO III
DA REVITALIZACAO DO SERVICO PUBLICO E DA
MELHORIA DOS PADROES DE DESEMPENHO

Art. 36 - A revitalizacdo da Administracdao Publica
e a melhoria dos padroes do atendimentof| ao publico,
consistem na reducao de desperdicios tv e funcoes

&

\/
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governamentais e alocacdao eficiente dos recursos, com O
maximo de retorno

~ CAPITULO IV
DA PROFISSIONALIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO

Art. 37 - A profissionalizacdo, com vistas a
valorizacdao do servidor publico, sera efetuada por atos
regulamentares e administrativos, que ensejem condig¢des para
o seu desenvolvimento profissional; medidas que implementem
politica salarial e planos de carreira compativeis com a
realidade local, beneficios diretos e indiretos, e outros
procedimentos que assegurem maior grau de satisfacdo ao
funcionario, com os padroes de eficiéncia do servigo

publico.

CAPITULO V
DA REGIONALIZACZO E DESCENTRALIZAGAO

Art. 38 - A Administracdo é& regionalizada com
descentralizacdo da tomada de decisdo, através dos argaos
governamentais, localizados na capital e no interior do
Estado, visando: a superar os problemas de natureza
comunitaria =

CAPITULO VI
DO FORTALECIMENTO DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 39 - Sera assegurada a Administracao Publica
Direta, especialmente as Secretarias de Estado dentro do seu
espaco institucional, politico e administrativo, o seu
fortalecimento, como instrumento de formulacao das
politicas, diretrizes e acgdo coordenadora, cabendo aos
oérgdos da administracdo direta a execucdo dessas politicas

CAPITULO VII
DA COMPETITIVIDADE NAS LICITACOES

Art. 40 - Todas as contratagoes de obras ou de
servicos, compra e alienacdo da Administragao Publica Qireta
ou Indireta do Estado, serao realizadas com observancia,
entre, outras, do principio da competitividade da licitacgao.

Paragrafo Gnico - O processo formal de licitagao,
ou a sua dispensa, obedecera a legislacao federal aplicavel
3 Adminsitracao Estadual, em consonancia @om as normas

cApiTULO VIII
DA MUNICIPALIZAGAO
/

l\¥
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Art. 41 -
emcargos e

Municipalizagao é a
servigos

transferéencia de

da Administracao Estadual, para a

Administracao Municipal.

Paragrafo Gnico - Para efetivar-se a

politica de

municipalizagao, sera observado:

da autonomia municipal;

da acao

governamental, na

estadual, ao Municipio;

I - respeito ao principio constitucional
II - interesse e conveniéncia reciproca,
entrega do encargo publico

III - condigdes técnicas e administrativas

do Municipio, para reassumir o en cargo estadual;
IV - autononia administrativa da execucao;

A"

- controle, pelo competente 6rgado

estadual, da acdo administrativa, municipalizada, quardo ceuber.

TITULO VII

DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 42 - Ficam criados, no ambito da

Governadoria

e das Secretarias de Estado os seguintes Orgaos colegiados:

I - GOVERNADORIA:

a)
b)
Economico e Social;
c)
Ambiental;
d)
Tecnologia.
II -
PLANEJAMENTO:
a)
b)
Recursos Fiscais.
III -

e RECURSOS HUMANOS:

a)
v -
CULTURA:
a)
b)
Cultural.
V -
a)

Conselho de Governo;

conselho Estadual de Desenvolvimento
Conselho Estadual de Politica
Conselho Estadual de Ciéncia e

SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA E

Conselho Estadual de Informatica;
Conselho Estadual de Contribuintes e

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

Conselho Estadual de Palitira Salarial.
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E

Conselho Estadual de Educacao;

‘Conselho Estadual de P@glitica

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE:

Y

Conselho Estadual da Saude;
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- b) Conselho Estadual dos Portadores de
Deficiencia.

VI - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,
INDGSTRIA E COMERCIO:

a) Conselho Estadual de Abastecimento.
VII - SECRETARIA DE ESTADO DOS ASSUNTOS DA

JUSTICA:

a) Conselho Estadual de Entorpecentes;

b) Conselho Penitenciario Estadual;

c) Conselho de Politica Criminal e
Penitenciaria.

VIII - SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE,
LAZER E ASSUNTOS COMUNITARIOS:

a) Conselho Estadual de Desportos;
b) Conselho Estadual de Defesa dos
Direitos da Crianca, do Adolescente e do Idoso Carente.

TITULO VIII
DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA ,

: capituro 1
DOS CRITERIOS BASICOS PARA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 43 - As entidades da Administracaoc Indireta,
n3o incluidas na categoria de sociedade de economia mista,
poderdo gozar dos privilégios e isencgodes da Fazenda
Estadual.

Art. 44 - As entidades da Administracao Indireta
relacionar-se-ao, de forma indireta, com as Secretarias de
Estado a que estiverem vinculadas, delas, recebendo
orientacdo normativa, necessiria para a consecugao de suas
finalidades.

Art. 45 - £ da competéncia do colegiado superior
da entidade, a aprovacdo prévia de:

I - planos e programas de trabalho, bem
como, orcamento de dispéndios operacionais, e de

investimentos e suas alteragoOes; .
II - intencoes de contratacao de

empréstimos, e outras operagoes que resultem em

endividamento; . ‘
III - atos de organizacao gque introduzam

alteracdes substanciais, no modelo organico formal da

entidade; .
IV - tarifas e tabelas relativas a

servicos, produtos e operacoes de interess pﬁbligo;
Vv - atos de desap riacao e de

alienacao;
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. vl - balancos e demonstrativos de
prestacdes de contas, e aplicacdes de recursos orgamentarios

e extra-orcamentarios;
© VII - programas e campanhas e divulgacao e

publicidade.
Paragrafo unico - O dirigente principal da entidade

integrara o colegiado como seu Secretario Executivo,
cabendo-lhe, nesta qualidade, a implantacao das decisbes e
deliberagdes do Orgao.

Art. 46 - O Colegiado Superior promovera, na
entidade, o controle contabil e de legalidade, por meio de
jornadas de auditoria, sobre os atos administrativos
relacionados com despesas, receitas, patrimonio, pessoal e
material, de forma periddica e incidéncia variavel.

§ 1o - A auditoria, sempre que possivel, tera
sentido preventivo, e podera ser conduzida por meio de
auditores independentes, devidamente habilitados.

§ 29 - Os auditores ndo poderao auditar a mesma
entidade por mais de dois exercicios financeiros
consecutivos.

’

CAPITULO II
DA VINCULAGAO DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 47 - As entidades da Administracdao Indireta
vinculam-se as Secretarias de Estado, na forma abaixo:

I - SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA E
PLANEJAMENTO:

a) Companhia de Processamento de Dados do

Estado de Rondonia-CEPRORD;
b) Banco do Estado de Rondonia S.A -

BERON; c) Junta Comercial do Estado de
Rondonia-JUCER.

II - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS:

a) Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Estado de Rondonia-IPERON; )
b) Fundacido Escola de Servidores Publicos

de Rondonia - FUNSEPRO.

III - SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E
CULTURA: .

a) Fundacdo Tevé e Radio Educativa de

Ronddnia-FUNTEVE, .
b) Fundacao Cultural Estado de

Rondonia.

\ ==
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IV - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,
INDUSTRIA E COMERCIO:

a) Companhia de Armazém Gerais do Estado

de Rondonia-CAGERO;
b) Instituto de Pesos e Medidas de

Rondonia-IPEM/RO;
c) Associacdo de Assisténcia Técnica e

Extensio Rural de Rondonia-EMATER/RO.

V - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO REGIONAL:

a) Centrais Elétricas de Rondonia

S.A.-CERON;
b) Companhia de Aguas e Esgotos de

Rondonia-CAERD; ,
c) Companhia de Habitagdo Popular de

Rondonia-COHAB.

VI - SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSPORTES,
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS:

’

a) Empresa de Navegacao de
Rondonia-ENARO;
’ b) Departamento de Estradas de Rodagem de
Rondonia-DER/RO.

Art. 48 - Cabe aos Secretarios de Estado, em
relacdo as entidades vinculadas:

I - fixar as politicas, diretrizes e
prioridades, especialmente no que diz respeito a planos,

programas e projetos;
II - representar o Estado nas Assembléias

Gerais e, quando se fizer necessario, o Governador do
Estado, respeitados os preceitos legais e constitucionais;
III - dar posse aos seus dlrlgentes,
IV - presidir o colegiado superlor,
V - exercer outras atribuicodes previstas
nesta Lei, ou em ato do Governador do Estado.

Art. 49 - O Chefe do Poder Executivo definira a
vinculacdo de novas entidades que venham a ser criadas, ou
instaladas, bem como, modificara a vinculacao ora
estabelecida, mediante Lei.

TITULO IX
cDAS DISPOSIGOES GERAIS. E FINAIS

Art. 50 - Os cargos de prov1mento em comissao, e as
funcoes de confianca da Administragao Diregfa, de nomeacao e
exoneragido pelo Governador, nos termo ﬂpa legislagao

—
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aplicavel, sao os seguintes:

I - cargos referentes aos dos Secretarios
de Estado, ou equivalente, definidos no Anexo I desta Lei;

II - cargos em comissao referentes aos
Chefes de Gabinete dos Secretarios de Estado, Sub-Chefe da
Casa Civil, Sub-Chefe da Casa Militar, Chefe do Escritorio
de Representacao em Brasilia e Chefe de Gabinete do

Governador, definidos no Anexo II desta Lei;
III - outros cargos em comissao, definidos

no Anexo II desta Lei;
IV - funcgoes de confianca, definidos no

Anexo I desta Lei.

Paragrafo Gnico - Os cargos em comissao, e as
funcgoes de Direcao Superior, com os respectivos
quantitativos, denominacao e simbolo de vencimento, sao os
constantes dos Anexos I e II desta Lei.

Art. 51 - Ficam extintos os cargos de Direcao e
Assessoramento Superiores, no ambito da Administracao
Direta. '

Art. 52 - A remuneracao dos cargos em comissao, e
das funcoes de direcao superior, de idéntica hierarquia,
constantes do item II do art. 50, & de 80% (oitenta por
cento) da remuneracao do cargo de Secretaria de Estado.

Art. 53 - A relluneracado dos ocupantes dos cargos de
Assessoramento Especial do Governador, e dos dirigentes dos
6rgiaos de Regime Especial, & 1idéntica a dos Chefes de
Gabinetes dos Secretarios.

Art. 54 - A investidura, em cargo em comissao de
direcdo superior, importa na concessdao automatica de uma
gratificacado de representacao de 60% (sessenta por cento),
do valor do vencimento do cargo efetivo ocupado pelo
funcionario.

Art. 55 - Em decorréncia do disposto nesta Lei:

I - extinguem-se orgaos a seqguir
especificados, bem como, o0s cargo e funcgoes a eles
inerentes:

a) Secretaria de Estado da Cultura,

Esporte e Turismo;
b) Secretaria de Estado do Meio Ambiente;
c) Secretaria de Estado Extraordinaria

para Assuntos Municipais;
d) Secretaria de Estado da Seguranga

Publica;
e) Secretaria de Estado do Trabalho e

Promogao Social;
f) Secretaria de Estado da, Industria,

Comércio, Ciéncia, e Tecnologia;
g) Instituto Estadual de Flo Ztas;

’/"
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II - Criam-se:

a) Secretaria de Estado do Meio Ambiente
€ Desenvolvimento Regional;

b) Policia Civil, observado o disposto
nos artigos 12 e 17 desta Lei, e a Policia Militar, como
orgaos autonomos;

c) Defensoria Publica;

d) Secretarias de Estado do Esporte,
Lazer e Assuntos Comunitarios.

IITI - Alteram-se as denominacoes:

a) Secretaria de Estado do Interior e
Justica, para Secretaria de Estado dos Assuntos da Justicga;
b) Secretaria de Estado da Educacgao, para

Secretaria de Estado da Educacao e Cultura;
c) Secretaria de Estado da Agricultura e

Abastecimento, para Secretaria de Estado de Agricultura,

Industria e Comércio;
d) Secretaria de Estado da Administracao,

para Secretaria de Estado da Administracao e Recursos

Humanos;
e) Secretaria de Estado de Obras e

Servicos Publicos, para Secretaria de Estado dos
Transportes, Obras e Servicos Publicos.

IV - Mantém-se com a mesma denominacao:
a) Secretaria de Estado da Saude.

V - Fundem-se:

a) a Secretaria de Estado da Fazenda e a
Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagao Geral, em
Secretaria de Estado da Economia e Planejamento.

§ 19 - Consideramse: equivalentes, as denominacgoes
anteriores dos Orgaos transformados por forca deste artigo,
especialmente, para efeito de leis e decretos vigentes, e
para questdes operacionais relativas ao wuso de papéis,
documentos, carimbos e outras marcas oficiais.

§ 20 - Os direitos, deveres e responsabilidades
financeiras e patrimoniais, bem como, os recursos humanos
envolvidos nos Orgaos extintos, ou em gque tenham ocorrido
fusdo, serdo transferidos e remanejados para as respectivas

Secretarias de Estado, e 0Orgaos, em cuja atuacgao,
identifiquem-se melhor as finalidades dos orgaos

anteriormente existentes.

Art. 56 - Fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado a:

I =~ dispor sobre a organizac j’ e
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funcionamento dos Orgaos da Administracao do Estado; .
IT - transferir os saldos das dotacgoes

orcamentarias, consignadas aos 6rgidos ora extintos, ou que
foram objetos de fusao.

Art. 57 - Os valores do vencimento dos cargos em
comissdo, e os das funcdes de Direcido Superior, serao
automaticamente majorados, na mesma proporcéo dos reajustes
conferidos ao funcionalismo publico estadual.

Art. 58 - Ao funcionario investido em cargo de
provimento em comissao, na Administracao Direta, é dado
optar pelo vencimento ou remuneracdo a que fizer Jjus, em
razdo do seu cargo efetivo, sem prejuizo da gratificagcdo de

representacéo respectiva.

Art. 59 - Os atos administrativos, decorrentes de
Lei, que venham a alterar as atuais estruturas da
administracdo direta e das autarquias, serao encaminhadas ao
Governador, acompanhadas de parecer técnico da Secretaria de
Estado da Administracdo e Recursos Humanos. ,

Art. 60 - O Governador podera avocar a si qualquer
assunto da esfera do Poder Executivo, para decidi-lo.

Art. 61 - Os Projetos de Lei sao sancionados pelo
Governador e tal como os decretos por ele baixados, sao
referendados pelo titular da Secretaria de Estado a dque oOs
atos digam respeito.

3 Pardgrafo Gnico - Serdo referendados por todos o©s
Secretarios, os atos normativos de interesse geral, que
envolvam todos os 6rgaos da administracao.

Art. 62 - Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

. Art. 63 - Revogam-se as disposi¢des em contrario,
espeglalmente o Decreto-Lei n? 01, de 31 dezembro de 1981 e
a Lei Complementar ne 19, de 25 de maio de 1987.

ASSEMBLEIA LEGISIJATIVA, (5 , Setembro de 1990.
d
- Yo ’ZL’\
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ANEXO I

QUANTI | CARGOS REFERENTES AOS DE SECRETARIOS | SIMBOLO DE | VENCIMENTO
TATIVO | DE ESTADO, E EQUIVALENTES VENCIMENTO
01 Secretario de Estado da Economia e

Planejamento CDS
01 Sgcretério de Estado da Administra-

cao e Recursos Humanos CDS
01 Secretario de Estado da Educacao e

Cultura CDS
01 Secretario de Estado da Saude CDS
01 Secretario de Estado do Meio Ambi-

ente e Desenvolvimento Regional CDS
01 Secretario de Estado da Agricultu-

ra, Industria e Comercio CDS
01 Secretario de Estado dos Transpor-

tes, Obras e Servicos Publicos CDS
01 Secretario de Estado dos Assuntos

da Justiga CDS
01 Secretario de Estado do Esporte,

Lazer e Assuntos Comunitarios CDS
01 Procurador Geral do Estado CDS
01 Chefe da Casa Militar CDS
01 Chefe da Casa Civil CDS
oL "Chefe da Defensoria Publica do Es-

tado .
0l Diretor Geral da Policia Civil
01 Comandante Geral da Policia Militar
01 Secretario Especial
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ANEXO II

QUANTI | CARGOS REFERENTES AOS DE ADJUNTOS E EQUIVALEN | SIMBOLOS DE | VENCI-
TATIVO TES VENCIMENTO MENTO
01 Chefe de Gabinete do Governador CDS

01 Secretario Particular do Governador CDS

09 Chefes de Gabinete de Secretarios CDS

01 Procurador Geral do Estado Adjunto CDS

01 Sub~Chefe da Casa Militar CDSs

01 Sub-Chefe da Casa Civil CDS

01 Chefe da Casa Civil CDS

01 Chefe de Gabinete do Vice-Governador Q\‘ CDS

06 Assessor Especial do Governador CDS .
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ANEXO II

DENOMINACAO DO CARGO OU FUNCAO DE DIREGAO SUPERIOR | VENCIMENTO BASICO
Chefe de Gabinete CDS-3
Assessor 1 CDS-3
Diretor de Departamento, Coordenador e Superin-
tendente FDS-3
Inspetor Geral de Arrecadacao, Tributagao e
Fiscalizagao FDS-3
Delegado Regional de Educagao e Cultura FDS-3
Coordenador dos Nucleos Setoriais dos
Sistemas Estaduais ) FDS-3
Coordenador Regional da Receita Estadual FDS-3 ‘
Assessor II ) CDS-2
Sub-Coordenador de Projeto Especiais FDS-2
Delegado de Delegacia Especializada FDS-2
Delegado do Instituto de Criminalista, Médico FDS-2
Legal e de Identificacao
Inspetor Regional de Arrecadacao, Tributagao e
e Fiscalizacao FDS-2
Diretor da Policlinica Oswaldo Cruz FDS-1
Diretor de Hospital Regional FDS-1
Delegado de Policia Titular FDS-2
Delegado Regional FDS-2
Sistemas Estaduais FDS-1

FDS-1

Chefe de Divisao

\¥
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ANEXO II

QUANTI | ORGAO E DENOMINACAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO FUNGAO DE DIREGCAO SUPERIOR VENCIMENTO
1 Governadoria
I - GABINETE DO GOVERNADOR
1° Chefe do Gabinete do Governador CDS
1 Secretario Particular do Governador CDS
2 Secretario Especial CDS
6 Assessor Especial do Governador CDS
20 Assessor 1 CDS-3
80 Assessor 11 CDS-2

\ %

N
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ANEXO0 II

QUANTI | ORGAO E DENOMINAGCAO DO CARGO EM COMISSAO OoU | SIMBOLO DE
TATIVO | FUNGAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
- Auditoria Geral do Estado
a) Cargos de Direcao Superior
%MV b) Funcoes de Direcao Superior
i 01 Chefe de Gabinete CDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenacao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-
tracao ' FDS-3
01 Coordenador do Nicleo Setorial de Financas FDS-3
01 Diretor do Departamento de Auditoria da
Administracao Indireta FDS-3
01 Diretor do Departamento de Auditoria da
Administracao Direta FDS-3
01 Assessor I CDS-3
01 Assessor II CDS-2
01 Diretor de Divisao FDS-1
01 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos
Sistemas Estaduais de Planejamento, Admi- FDS-1

nistracao e Finangas R
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ANEXO II

QUANTI ORGAO E DENOMINACAO DO CARGO EM COMISSAO OU SIMBOLO DE
TATIVO | FUNGAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
XII - SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES,
OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS:
a) Cargos de Diregao Superior
b) Fungoes de Direcao Superior
1 Diretor do Departamento de Estudos e Proje-
tos FDS-3
1 Diretor do Departamento de Controle e Fis-
calizacao FDS-3
1 Diretor do Departamento de Execucao de O-
bras e Manutencao de Equipamentos FDS-3
2 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenacao FDS-3
2 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-
tracao FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Recursos
Humanos FDS-3
2 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
1 Assessor 1 CDS-3
1 Chefe de Gabinete CDS
5 Assessor II CDS-2
8 Chefe de Divisao FDS-1
5 Delegado Regional FDS-2
3 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos
Sistemas Estaduais de Planejamento e Cooﬁ\ FDS-1
denagao, Administracao e Financas

\¥%
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ANEXO II

QUANTI | ORGAO E DENOMINACAO DO CARGO EM COMISSAO OU SIMBOLO DE
TATIVA | FUNGAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
01 Governadoria

II - CASA CIVIL

a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior

01 Chefe de Gabinete CDS-3
01 Diretor do Departamento de Assuntos Teécnico-

Legislativos CDS-3
01 Diretor do Departamento de Relacao Publicas

e Cerimonial CDS-3
01 Diretor do Departamento de Comunicacao So- | CDS-3

cial
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-

mento e Coordenagao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-

tracao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Finangas FDS-3
02 Assessor 1 CDS-3
03 Assessor 11 CDS-2
02 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos

Sistemas Estaduais de Planejamento e Coorde- | FDS-1

nacao, Administracao e Financas
01 Chefe do Escritorio de Representacao em Bra-

silia CDS
06 Chefe de Divisao N\ | FDS-1
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ANEXO II

QUANTI | ORGAO E DENOMINAGAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO FUNGAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO

1 Governadoria

IITI - CASA MILITAR

a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior

1 Chefe de Gabinete CDS-3
1 Diretor de Departamento de Assistencia e

Seguranca CDS-3
1 Diretor de Departamento de Transportes CDS-3
1 Diretor do Departamento de Informagao e

Comunicacao CDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-

mento e Coordenacao FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-

tracao FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
1 Assessor 1 CDS-3
2 Assessor 1II CDS-2
5 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais do

Sistema Estadual de Planejamento e Coorde- FDS-1

nacao, Administracao e Financas
Chefe de Divisao
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ANEXO II

QUANTI | ORGAO E DENOMINACAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO| FUNCAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO

IV - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO:

a) Cargos de Direcao Superior
b) Fungoes de Direcao Superior

01 Chefe de Gabinete CDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-

mento e Coordenacao, Administracao e Finan- | FDS-3

cas .
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-

tracao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
01 Assessor 1 CDS-3
03 Assessor II CDS-2
02 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos

Sistema Estadual de Planejamento de Coor- | FDS-1

denacao, Administracao e Financas
01 Subprocurador do Contencioso FDS-3
01 Subprocurador Administrativo FDS-3
01 Subprocurador Fiscal FDS-3
01 Subprocurador do Patrimonio FDS-3
01 Subprocurador do Centro de Estudos e Pes-

quisas FDS-3
01 Subprocurador de Contratos FDS-3
01 Subprocurador Trabalhista FDS-3
03 Subprocurador Regional FDS-3
01 Corregedor : 2 FDS-3

\Y
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ANEX0 II

QUANTI | ORGAO E DENOMINAGAO DO CARGO EM COMISSAO OU | STMBOLO DE
TATIVO FUNCAO DE DIRECAQ SUPERIOR VENCIMENTO
V - GABINETE DO VICE-GOVERNADOR
a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior
1 Chefe de Gabinete CDhSs
1 Assessor I CDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis- FDS-3
tracao ,
1 Coordenador do Nicleo Setorial de Financas FDS-3
5 Assessor II ChS-2
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ANEXO II

QUANTI | ORGAO DE DENOMINAGCAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO FUNCAO DE DIRECEO SUPERIOR VENCIMENTO
VI - POLICIA MILITAR:
a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior
06 Coordenador FDS-3
08 Chefe de Divisao FDS-1
03 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais do Sis-
ma Estadual de Planejamento e Coordenacao , FD§-1
Administracao e Financas

LS
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ANEXO II
QUANTI | ORGAO E DENOMINACAO DO CARGO EM COMISSAO OU SIMBOLO DE
TATIVO | FUNGAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
VII - SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA E
PLANEJAMENTO:
a) Cargos de Direcao Superior
b) Fungoes de Direcao Superior
01 Coordenador da Coordenadoria de Orgamento
01 Coordenador da Coordenadoria Geral do Te-
souro FDS-3
0l Coordenador da Coordenadoria Geral de Con- FDS-3
tabilidade e Auditoria FDS-3
01 Coordenador Nucleo Setorial de Planejamento
e Coordenacao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-
tracao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
03 Assessor 1 CDS-3
01 Chefe de Gabinente CDS
03 Assessor II CDS-2
13 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais do
Sistema Estaduais FDS-1
15 Chefe de Divisao FDS-1
ORGAO DE REGIME ESPECIAL:
a) Coordenadoria da Receita Estadual
01 Coordenador da Receita Estadual
01 Coordenador Adjunto da Receita Estadual FDS2
01 Auditor Interno FDS-1
01 Chefe de Gabinete FDS-1
01 Coordenador do Nucleo Setorial FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-
tracgao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Financgas FDS-3
06 Delegado Regional da Receita Estadual FDS-2
18 Inspetor Regional Tributacao, Arrecadacao e
e Fiscalizacao FDS-1
12 Chefe de Divisao FDS-1
13 Chefe de Equipe Setorial de Planejamento e
Coordenacao, Financas e Administracao FDS-1
01 Inspetor de Arrecadagao FDS-3
01 Inspetor de Fiscalizagao FDS-3
01 Inspetor de Tributacao FDS-3
12 Chefe de Divisao R\ FDS-1
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ANEXO II

QUANTI | ORGAO E DONOMINAGAO DO CARGO EM COMISSAO OU SIMBOLO DE
TATIVO | FUNCAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
VIII - SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
E RECURSOS HUMANOS:
a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior
01 Coordenador da Coordenadoria de Organizacao
Sistemas e Méetodos FDS-3
01 Coordenador da Coordenadoria de Recursos
Humanos . FDS-3
01 Coordenador da Coordenadoria de Administra-
cao Patrimonial FDS-3
01 Coordenador da Coordenadoria de Recursos
Materiais FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Recursos
Humanos FDS-3
01 Coordenador da Coordenadoria de Servicos
Administrativos FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenacao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis- FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
01 Assessor 1 CDS-3
01 Chefe de Gabinete CDS
05 Assessor II CDS-2
12 Chefe de Divisao FDS-2
04 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos
Sistemas Estaduais de Planejamento e Coor-
denacao, Administracao e Financas \ FDS-1
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ANEXO II

QUANTI | GRGAO DE DENOMINACAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO | FUNCAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
IX - SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO E CUL-
TURA:
a) Cargos de Direcao Superior
b) Fungoes de Direcao Superior
01 Diretor do Departamento de Cultura, Despor-
tos e Turismo FDS-3
01 Diretor do Departamento Geral de Ensino FDS-3
01 Diretor do Departamento de Apoio Educacional | FDS-3
01 Diretor do Departamento de Inspecao de Ensi- s
no FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenacao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de  Recursos
Humanos FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de  Adminis-
tracao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Financgas FDS-3
01 Assessor 1 CDS-3
01 Chefe de Gabinete CDS
07 Delegado Regional de Ensino FDS-3
05 Assessor 11 CDS-2
03 Secretario Geral de Conselho CDS-3
01 Secretario Administrativo do Conselho Esta-
dual de Educacao CDS-2
17 Chefe de Divisao FDS-1
03 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos
Sistemas Estaduais de Planejamento e Coorde-
nacao, Administracao e Financas
40 Delegado Regional de Educacao, Cultura
Desportos
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QUANTI | ORGAO E DENOMINAGAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO | FUNGAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO

X - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE:

a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior

1 Diretor do Departamento Tecnico de Saude FDS-3
1 Diretor do Departamento de Vigilancia Epi-

demiologica FDS-3
1 Diretor do Departamento de Fiscalizacao

Sanitaria : FDS-3
1 Diretor do Departamento de Agoes Sociais FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-

mento e Coordenacao FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-

tracao FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Recursos

Humanos FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
1 Assessor 1 CDS-3
1 Chefe de Gabinete CDS
1 Diretor do Hospital de Base FDS-3
7 Delegado Regional de Saude FDS-2
1 Diretor do Hemocentro FDS-3
1 Diretor do Pronto Socorro FDS-3
1 Diretor do Cemetron FDS-3
5 Assessor 11 CDS-2
4 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos

Sistemas Estaduais de Planejamento e Coor- FDS-1

denacao, Administracao e Financas
1 Diretor da Policlinica Oswaldo Cruz FDS-1
3 Diretor do Hospital Regional FDS-1
16 Chefe de Divisao \ FDS-1
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ANEXO II

QUANTI | ORGAO E DONOMINAGAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO | FUNGCAO DE DIREGCAO SUPERIOR VENCIMENTO
XI - SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO REGIONAL:
a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior
1 Diretor do Departamento de Monitoria, Con-
trole e Fiscalizacao FDS-3
1 Diretor do Departamento de Assistencia Mu-
nicipal FDS-3
1 Diretor do Deparatamento de Desenvolvimen-
to Urbano FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenacao FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis- FDS~-3
tracao
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Recursos
Humanos FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
1 Assessor 1 CbhS-3
1 Chefe de Gabinete CDS
5 Assessor 1I CDS-2
10 Chefe de Divisao FDS-1
4 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos
Sistemas Estaduais de Planejamento e Coor- FDS-1
denacao, Administracao e Finangas
10 Delegado Regionais do Meio Ambiente FDS-2
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QUANTI ORGAO E DENOMINACAO DO CARGO EM COMISSAO OU SIMBOLO DE
TATIVO FUNCAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
XIII - SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA,
INDUSTRIA E COMERCIO‘
a) Cargos de Diregao Superior
b) Fungoes de Direcao Superior
1 Diretor do Departamento da Industria e Co-
mércio FDS-3
1 Diretor do Departamento da Producao Animal
e Vegetal FDS-3
1 Diretor do Departamento de Comercializacao
e Abastecimento FDS-3
1 Diretor do Departamento de Organizagao A-
graria FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenacgao FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-
tracao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Recursos FDS-3
Humanos FDS-3
1 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
1 Assessor 1 CDS-3
1 Chefe de Gabinete CDS
5 Assessor II CDS-2
16 Chefe de Divisao FDS-1
23 Delegado Regional FDS-1
3 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais dos
Sistemas Estaduais de Planejamento e Coo FDS-1
denacao, Administracao de Finangas
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QUANTI | ORGAO E DENOMINAGCAO DO CARGO EM COMISSAO OU | SIMBOLO DE
TATIVO | FUNGAO DE DIRECAO SUPERIOR VENCIMENTO
XIV - SECRETARIA DE ESTADO DOS ASSUNTOS DA
JUSTICA:
a) Cargos de Direcao Superior
b) Funcoes de Direcao Superior
01 Diretor do Departamento de Assuntos Peni-
tenciarios FDS-3
01 Diretor do Departamento de Protecao ao
Consumidor FDS-3
01 Diretor do Departamento de Policia Crimi- .
nal FDS-3
01 Diretor do Departamento do Menor Infrator FDS-3
01 Diretor do Departamento de Controle do
Trafico de Entorpecente FDS-3
01 Diretor do Departamento de Recuperagao So-
cial FDS-3
01 Diretor do Departamento do Preso e Familia FDS-3
01 Diretor de Imprensa Oficial FDS-3
01 Diretor do Deposito Judiciario FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenagao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-—
tracao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Recursos
Humanos FDS-3
01 Assessor 1 CDS-3
01 Assessor II CDS-2
01 Chefe de Gabinete CDS
08 Chefe de Divisao FDS-1
10 Delegados Regional de Assuntos da Justica FDS-1
06 Chefes de Equipe dos Orgaos Setoriais do
Sistema Estadual de Planejamento e Coorde-
nacao, Administracao e Financas
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QUANTI | ORGAO E DENOMINAGAO DO CARGO EM COMISSAO oU | SIMBOLO DE
TATIVO | FUNGAO DE DIREGCAO SUPERIOR VENCIMENTO
XV - SECRETARIA DE ESTADO DO ESPORTE, LAZER
E ASSUNTOS COMUNITARIOS:
01 Diretor de Departamento de Desporto Amador CDS-3
01 Diretor de Departamento de Desporto Profis-
sional CDS-3
01 Diretor de Assuntos Comunitarios CcDS-3
01 Diretor de Recreacao e Lazer CDS-3
0l Diretor de Pésquisa e Intercambio Desporti-
vo CDS-3 .
01 Diretor de Departamento de Equipamentos e
Instalacoes Desportivas CDS-3
06 Coordenador do Nucleo Setorial de Planeja-
mento e Coordenacao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Adminis-
tracao FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Financas FDS-3
01 Coordenador do Nucleo Setorial de Recursos
Humanos FDS-3
01 Assessor I CDS-3
01 Chefe de Gabinete CDS
06 Assessor II CDS-2
06 Chefe de Divisao CDS-2
06 Chefe de Equipe dos Orgaos Setoriais do
Sistema Estadual de Planejamento e Coorde- FDS-1
denacao, Administracao e Financas
05 Delegados Regionais . FDS-2
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