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MENSAGEM N2 286/90.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O Presidente da Assembléia Legislativa do Es
tado de Ronddnia, comunica a Vossa Exceléncia que, promulgou nos
termos do §72 do Art. 42 da//Constituicao Estadual, partes veta
das da Lei Complementar n?Q (39, de 18 de julho de 1990.

ASSEMB EIA G SLATIVA, 04 de setembro 1990.

oM AN—



Y
Y 5
T

ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

OF. S/179/90.

Porto Velho, 20 de setenbro de [1990.

Senhor Secretario Chefe da Casa Civil,
5

Solicitamos de Vossa Exceléncia, providéncias no

sentido de que seja feita a publicagao da errata referente a Lei

Complementar n? 39 de 31 de julho de 1990, publicada no Diario

Oficial do Estado nQ 2094, de 31 de julho de 1990.

Na oportunidade externamos a Vossa Excelencia

protestos de elevada estima e distinta consideracao.

Deputa
19 Secretario
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ZORANDO MOREIRA DE OLIVEIRA
DD. Secretario Chefe da Casa Civil
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ERRATA

LEI COMPLEMENTAR NQ 39 de 31 DE JULHO DE 1990, PUBLICADA NO DIA
RIO OFICIAL DO ESTADO NQ 2094 DE 31 DE JULHO DE 1990-SUPLEMENTO.
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Lei Complementar n? 39, de 31 de julho de 1.990.

Partes vetadas pelo Governador do Estado e man
tidas pela Assembléia Legislativa, do Projeto transformado em
Lei Complementar n? 39, de 31 de julho de 1.990 que "Dispoe
sobre o regime jurldlco dos Funcionarios Publicos Civis do Es
tado, das Autarquias e FundacgoOes Estaduais e da outras provi
déncias", nas partes referentes ao paragrafo unico do Art.89,
pardgrafo tnico do Art. 18, § 12 do Art. 48, §§ 52 e 60 do
Art. 527 § F0bdovArt. 535 paragrafo unico do Art. 65, Art.66,
parégrafo dnico do Art. 70, paragrafo unico do Art. 78, inci
so IITI do Art. 80, Art. 83, incisos X, XI, XII, XIII, XIV,XVT
XVI e § 49 do Art. 84, paragrafo Gnico do Art.91,Art.92 e seus paragra
fos, § 20 do Art. 93,alinea b dos §§ 12 e 42do Art. 96, Art. 97, Art. 98
e seu paragrafo, Art. 99, § 22 do Art. 104, inciso VIII e pa
ragrafo 292 do Art. 108, Art. 109, paragrafo unico do Art.1lll,
paragrafo Gnico do Art. 122, inciso I do Art. 128, Art. 129 e
seu paragrafo tanico, inciso IV do Art. 130, § 29 do Art. 131,
§ 32 do Art. 134, § 39 do Art. 151, paragrafo Gnico do  Art.
198, § 1o do" Art. 199, paragrafo finico de Axrt.. 20/, ARt: 1259,
Art. 262, Art.265 e seu paragrafo un1co; paragrafo unico do
Art. 267A¢t 281 e seu paragrafo anico,Art. 289, Art. 290 e para
grafo unicolde Art. 291l.

A Assembléia Legislativa do Estado de Rondonia
manteve, e eu, Oswaldo Piana, Presidente da Assembléia, nos
termos do § 72 do Art. 42 da Constituicao Estadual, promulgo
as seguintes partes da Lei Complementar nQ 39, de 31 de julho

de 1.990:

-----------------------------------------

Paragrafo dnico - A pessoa deficiente & assegura
do o direito de candidatar-se ao ingresso no servigo publlco
para o exercicio de cargos cujas atribuigoes sejam compati
vels com a deficiéncia de que & portadora, para as quais se
riao reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas

no concurso publico.

------------------------------------------------

BYE. 18 = cicdosooimencsassanscsascsssssssisinsianses

Paragrafo- inico - A funcao de direcao de escola
serid preenchida mediante o disposto no Art. 40 da Lei Comple
mentar, que fixa diretrizes para a organlzagao e implantacao
dos Planos de Carreira.

------------------------------------------------






ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art. 48-.ota-oo'.oooo.ooo'oooooo.oooooooooo.o

§ 19 - Também é considerado em exercicio o ser
vidor sob licenca para o exercicio do mandato sindical.

Arto 52-....O.......O.'.......O............"
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§ 59 - Sera assegurado ao funcionario o direito
de solicitar outra comissi3o, com o acompanhamento pelo Minis
tério Publico, caso ndo concorde com a decis@ao de que trata o
paragrafo anterior.

§ 60 - Sera responsabilizado civil e criminal
mente e considerado solidario financeiro, o Chefe imediato
que omitir as autoridades competentes informag¢des sobre o cum
primento dos requisitos constantes dos §§ 19, 29, 3Q e 49,
deste artigo.

Art. 53-.oocoooooooo-.ocoo.oooo'ooooo.o..ooo.

.
ooooo.-.oooonoo....oooo.o-oo..ooo-oooa.-.cooooo

§ 39 - Aos servidores do Projeto Rondonia que
foram concursados e aprovados, aplica-se o mesmo procedimento
do paragrafo anterior.

Artn 65—0....'.....000....0.00......0....0...

Paragrafo tnico - Aplica-se aos Funcionarios Pa
blicos Civis do Estado investidos em cargos privativos de por
tadores de curso superior, O beneficio previsto no § 99, do
Art. 20, .da Constituigao do Estado de Rondonia.

Art. 66 - £ assegurado ao servidor o reajuste
de seu vencimento, sempre que a variagdo do IPC (Indice de
Preco ao Consumidor), ou  outro indice que o substituir, ul
trapasse a 3% (trés por cento), no més, o residuo sera corri
gido na data base.

0tooo.-oooooo.'o.o'oooooaoccoooo.oooo..-oo.oooo

Art. 70-ooc00o..oooo-ooo.oocoo.oooooqo..c.ooo

Pardgrafo Gnico - Fica o Estado obrigado a pa
gar juros e correcao monetdria sobre o valor da remuneracao
do servidor, quando esta for paga apés o 29 dia atil do més
subseqliente.

.oooooooooo..u.oo.oo.'o.uooo.oo.-o.o.oo.ooooo.o

Art. 78:- e © 5 9 060606060006 0006060600 0600000006000 000000

Parigrafo dnico - O superior imediato ou media
to, que autorizar ou omitir informacoes sobre o recebimento
indevido de que trata este artigo, responderd, civil e penal
mente, além de se tornar solidario, pela devolucao imediata
da importancia recebida indevidamente.



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art' 80—...........................'.........
III - auxilio moradia.
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_Art. 83 - Auxilio-Moradia sera devido aos Agen
tes Penitenciarios e aos Policiais Civis, no percentual de
30% (trinta por cento) do vencimento basico.

Arto 84-.0.....o..ooooo.ool.oo.oo.o'..'otoooo

/
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X - gratificacao de nivel superior;
XI - gratificacao de 2/3 (dois tercgos);
XII - gratificagao jurisdicional;

XIII - gratificacdao de operacoes especiais
na base de 60% (sessenta por cento) do vencimento basico para
os Policiais Civis;

XIV - gratificacao de atividade penlten01a
ria, na base de 60% (sessenta por cento) do vencimento basico

para os Agentes Penitenciarios;
XV - gratificacao de risco de vida ’° sera

dev1da aos servidores efetivamente lotados no sistema penlten
ciario estadual que tiverem contato direto e sistematico a
execugao de pena e seguranga, € aos pollc1als civis, na Dbase
de 100% (cem por cento) do vencimento basico;

XVI - gratificacdao por exercicio do maglste
rio.

® © 6 6 9 8 0 0 0 0 0 9 P S S P GO G C OO O OSSO L0000 L O EC eSO

§ 42 - Aos funcionarios que, fora do horario
normal de expediente, atuarem como monitores de classes de al
fabetizacao de adultos, receberao gratificacao de 20% (vinte
por cento) sobre o que dispdoe o § 12 deste artigo, regulamen
tado pelo Poder Executivo.

Arto 91-oo.ooo.o..'.o.‘.oo.o.o.o'-..ocoo..ooo

Paragrafo tnico - As férias acumuladas e nao go

zadas serdao pagas em dobro, podendo haver, no maximo, treés
periodos de acumulacgao.
Art. 92 - O funcionario que contar trés anos

completos consecutivos ou cinco intercalados de exercicio em
cargo comissionado ou funcdo de confianca fara jus a ter adi
cionadas, como vantagem pessoal, ao vencimento do respectivo
cargo efetivo, as vantagens inerentes ao cargo em comissao ou
funcao de confianca que exercam.

§ 12 - Lei espe01f1ca estabelecera os valores
das gratlflcacoes e remuneracdo dos cargos em comissao bem co
mo sua incorporacdo quando exercida por funcionario, na forma
do artigo 23 da Constituigao Estadual.



ESTADO DE RONDONIA
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§ 29 - O substituto do titular das funcgoes de

direcdo e chefia, legalmente designado, fara jus a gratifica

¢do tratada neste artigo, na proporcao dos dias de efetiva
substituicao.

§ 32 - Quando mais de um cargo ou funcado de con
fianca houver sido desempenhado, considerar-se-a, para efeito
de calculo da importancia a ser adicionada ao vencimento, o
valor do cargo ou funcao de confianca de maior remuneracao.

Art' 93-.oc.t...ooo.ouoooo.o.'.ooo..oo.....oo

® © © 0 0 06 0000 0 000006060060 060006000 40 00090 0690 06006000 009009

. § 29 - Fica o Estado obrigado a pagar a bonifi
cacao ngtalina com juros e correcdo monetaria quando esta for
paga apds o dia 20 (vinte) do més de dezembro.

Arto 96-ooooolooooo..o.o-o....oo..'oo.o...o..
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§n19.-‘7. « © 0 6 06 0 0 006 600606 0060606000 00060000000 0000000
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. b) 180% (cento e oitenta por cento)so
bre o vencimento dos cargos de Auditor Interno e Técnico em
Auditoria, lotado na Auditoria Geral do Estado.

© © 0 6066060 860 0606060606066 0600000 0000000000000 0090000s 0000

§ 49 - A gratificacdo a que se refere o inciso
III sera de 50% (cinquenta por cento).

Art. 97 - Serd concedida a Gratificagcdo de  Ni
vel Superior, de 20% (vinte por cento) do vencimento base, a
todos os integrantes de nivel superior.

Art. 98 - Serd concedida a gratificacao de 2/3
(dois tercos) a todos os integrantes do Cargo de Auditor 1In
terno e Técnico em Auditoria. ~

Paragrafo Gnico - As gratificacOes - concedidas
aos cargos de Auditor Interno e Técnico em Auditoria estabele
cidas nesta Lei Complementar serdo concedidas aos funciona
rios lotados na Auditoria Geral do Estado, Técnicos que sejam
enquadrados nos cargos de Auditor Interno e Técnico em Audito
ria por regulamento proprio do Poder Executivo, obedecendo o
nimero de vagas estabelecidas por Lei Complementar.

Art. 99 - Sera concedida a Gratificagdo de Pres
tacdo Jurisdicional no valor de 50% (cinquenta por cento) so
bre o vencimento base, aos Assistentes Juridicos, lotados na
Divisdo de Legislacdo dé Pessoal/SEAD, e na Comissao Permanen
te de Processo Administrativo Disciplinar do Estado.

© © © 66 06 6 2 0606 06055 50 060 05 6006066006000 000000008000 sse

Artn 104-..0.......O.I..Q...."............."
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§ 22 - O adicional de férias dos professores se
ra pago sempre no mes de janeiro.

Art. 108-l.........'.............'......'.I...
VIII - para exercicio de mandato sindical;

© 8 2 6 0000600606000 0006060600606 0606006006060 0060600000000 090909000

. § 29 - As licencas para mandato sindical e quali
ficagcao profissional serao remuneradas.

Art. 109 - O funciondrio devera aguardar em exer
cicio, a concessado de licenca, salvo doen¢a comprovada que O
impeca de comparecer ao servigo, inicio dos cursos previstos
no inciso IX do art. 108, hipotese em que o prazo da licenca
comecara a correr a partir do impedimento.

00000100.'000000000000.0000...‘.0.00.0.0..00.00.

Artc 111-0000000.0...0.0.0.oloo...oo....’o.o.'.

Paragrafo Gnico - O funcionario eleito para o
cargo dirigente sindical ficara sob licenca a partir da data
da posse da diretoria do respectivo Sindicato.

.oo.oo.oooooc...o.o.noco.o.o.'ooooooooocooooo...

Art. 122-.....................0...............
Paragrafo Gnico - Caso o funcionario nao gqueira
gozar os 03 (trés) meses de licenga especial, podera optar

por receber a remuneracao equivalente ao periodo, em espécie.

oa--o.0.0.0..00.0o.oo.ooo..oo.o-o..ooo.oo.oo.o.'

Arto 128-oooooocoooaooooc.ooooo..o-.ooo.o..o.o

I - em qualguer caso que exija o afasta
mento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servi
¢o sera contado para todos os efeitos legais, exceto para pro

mogao por merecimento;

.OO-.‘Q...IOOOOQO..........Q....l...0...0.......

Art. 129 - Os servidores eleitos para dirigentes
sindicais, ficam 3 disposicdo do seu sindicato com onus para
o 6rgdo de origem, na proporgdo de um para cada quinhentos
servidores na base sindical.

Pardgrafo Gnico - O funciondrio eleito_para diri

gente sindical terd o tempo em que ficar a disposigao do sin
dicato contado para todos os efeitos legais, inclusive para

progressio e promogao.

4
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Artc 130-..00...0.0.0...00.000.ooo-ocoo..o.ooo

. IV - por um dia ao més para recebimento da
remuneragao salarial.

Arto 131-ooo.oo.ooutonooooo...ooo.-o...-..ooo.
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§ 22 - Aos funciondrios estudantes, de nivel su
perior, sera concedida dispensa de 20 (vinte) horas semanais,
enquanto durar o curso, sem prejuizos financeiros, e sem a
observancia do disposto no paragrafo anterior.

R EEREEEEEEEEN I R N RN I I I B B A A A O A A 4

Art- 134- ® 0 0 0 06 0 0000 00000 0 0 00 000 O O P OSS GO LSS
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§ 30 - Sera contado como tempo de servigo, para
todos os efeitos legais, os servigos prestados a conselhos
instituidos por lei. : ’

© € 0006 006006060006 00000 0000000000600 0000000000000

Arto 151-oooooo-ooo‘.oo.oo.c'-o.o..oo.o.oo..oo
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§ 30 - Serd paga pensdo especial vitalicia, com
vencimentos integrais, aos dependentes do servidor que vier a
falecer em razao do servigo.

oooooo.-0ooooo.oo'ootooooooo.o.oo..ooooo.oo.oooo

Arto 198-oouoo.oooooooo.Qoo.aco.oooooo.oo-oooo

Paragrafo Gnico - O Poder Publico podera concor
rer com até 70% (setenta por cento) das despesas médicas, hos
pitalares, laboratoriais e de transporte de funcionario acome
tido de grave doenca, ou que tenha sofrido acidente de qual

quer espécie.
Art. 199-....'........................C..“l..

§ 12 - A contribuicdo do funcionario, diferencia
da em funcdo da remuneracdo mensal, bem como dos orgaos e en
tidades, sera fixada em lei, nao podendo ser superlor a 2%

(dois por cento) do vencimento.

6 ©6 0 06 6 © 0 9060606005006 0606660600606 060°00606000°09 0000000000000

Arto 207—oo..o-noo.ooc.oo.'-o.o...oo.o-oo..ooo
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Paragrafo Ginico - A greve ndo sera punivel, po
dendo ao maximo ser descontados os dias faltosos, caso seja
julgada ilegal, assim como os dirigentes sindicais ndo serao
responsabilizados administrativamente por quaisquer atos fun
cionais, arcando entretanto com a responsabilizagao civil e
criminal de seus atos, no seio da administracao.

© © 5 6 9 6006600060055 0660 0606006000006 060000600°0000000 00005000

Art. 259 - Nas contratacdes nos Planos de Carrei
ra por tempo determinado, serdo observados os valores do mer
cado de trabalho, até o teto da maior remuneracdo paga a ser
vidor publico de carreira do Estado.

otooooooooo.oo.oooo.oo.o..o..ooo.co.o'ooooo..ooo

Art. 262 - O funcionidrio ndo podera ser transfe
rido "ex-officio" para funcdo que deverd exercer na localida
de de sua residéncia, nos 06 (seis) meses anteriores e poste
riores as eleicdes estaduais, federais ou municipais, para
qualquer cargo eletivo, salvo com o consentimento do funciona

rio.

.

o.nuo.looooooooooool.ooc.ooo.ooooo.ooo-oooo'oooo
14

Art. 265 - Os vencimentos e proventos nao sofre
rao descontos, além dos previstos em lei, e 0s que sao de na

tureza alimentar, deverdo ser pagos impreterivelmente atée o
quinto dia de cada mes; havendo atraso serao pagos com a <COI

recao devida.

Pardgrafo Gnico - Os débitos trabalhistas  para
com os funcionarios deverdo ser pagos quando do transito em
julgado da sentenga condenatdéria, sob pena de responsabilida
de do administrador.

nooooo.-ooo.ooo.o.oaoooo..0.0.0.0.0000...0...00.

Arto 267-o..cooooooooo'ono.ooo.o..ooonn..ooono

Paragrafo tnico - E vedada_a remocao "ex-officio"
de dirigentes sindicais desde a inscrigao das chapas ate um
ano apos o fim do mandato.

0...oo.o.ooo.cooo..coooooo....oo..onuooooo.o...'

Art. 281 - Os funcionarios eleitos para dirigen
tes sindicais, serdo colocados a disposicdo do Sindicato, com
onus para o 6rgao de sua lotacdo, na proporcao de um para ca
da quinhentos funcionirios na base sindical.

Paragrafo tnico - E vedada a transferéncia do
funciondrio que esteja em efetivo exercicio de mandato eleti
vo junto a entidade sindical de sua categoria, salvo quando
requerido pelo funcionario. .

o.oooooo'.oo..ooooo.ooo.ooo.oo.oo.ooc.o.o.aooo.o

Art. 289 - E assegurado isonomia de vencimento a
profissionais da medicina - médico, médico-veterinario, farma
céutico-bioquimico, enfermeiro-padrao, cirurgiao-dentista, e
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2/3 (duas tercas partes) desse vencimento do profissional aci
ma e seus auxiliares (auxiliar de laboratorista, radiologis
tas e internos), na forma da Lei Federal n? 3.999 de 15 de de
zembro de 1.961, nos arts. 29 e 59.

Art. 290 - E assegurado ao servidor a reposigao
das perdas salariais, na forma da tabela da Lei Complementar
ne 22, de 14 de dezembro de 1.987.

Art. 291 = sieee elisileu)e o1 3wt as aviaieiie e im e alie ens i6/cate e le Rl n e e
Paragrafo unico - Os servidores policiais civis
e agentes penitenciarios terao porte livre de arma de fogo,

constando tal fato de sua carteira funcional".

ASSEMBLEIA [LEGISLATAVAY de agosto de 1.990.
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EXCELENTISSIMO SENHOR MINISTRO PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL

FEDERAL.
e ]
sl
& o
Ry | Cad

TN ﬂc?jg” w() o4

‘ /\/’\\A o} (JOVI RNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, Dr.
JERONIMO, GARCIA DE SANTANA, juntamente com sua Procuradora Geral

abaixo - assinados, vém, respeiltbosamente, a presenca de Vossa
Exceléncia, com fundamento no artigo 103, V, e para os fins do
artigo 102, I, letra "a", todos da Constituigao Federal, pro

por a presente ACAQ DIRETA DE INCONSTITUCICOHALIDADE, das seguig
tes disposi¢des legais da Lei Complementar n® 39 de 31 de julho
de 1990, do Estado de Ronddonia; dos § 592, do art. 52; § 39 do
F art. 53; paragrafo anico do art. 65; art. 66; paragrafo inico do
l art. 70; inciso III, do art. 83, incisos X, XI, XII, XI1I1i, X1V,
XV, XVI e § 49, do art. 84; paragrafo uUnico do art. 91; art.92 e
§ 1o e 39; § 29 do art. 93; letra "b" do § 19, e § 42 do art.96;
art. 97; art. 98 e paragrafo unico; art. 99; § 29, do art. L04,
paragrafo unico do art. 122; inciso 1V, do art. 130; § 29doart.
131, €& 39 do art. 151, parégrafo unico do drt. 198; paragrafo
inico do art. 207; art. 259, art. 265 e paragrafo unico; art.

289, art. 290, face as razOes gue passa a expor:

A lei, cujos dispositivos legais estao

sendo contestados ¥peito ao regime juridico dos funciona

rios publicos civ} ado, encaminhado pelo Chefe do Poder
Executivo a Augugta Lasa/de Leis, através da Mensagem n? 253 de

-‘_‘—‘———'___—‘\
04 de abril de

e —
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fls.002

0 projeto de lei originario, em sua trami
tagae sofreu inumeras cmendas, podendo-se dizer, foi wesmo substi
tuido por um outro da lavra do legislativo. Esse projeto substi
tuido teve os artigos ora impugnados, vetados pelo Governador,
em face dos vicios ou inconstitucionalidades de que se revestem ,
todavia, ressucitados pelo Poder Legislativo e transformado na
Lei n2 39 de 31 de julho de 1990.

Dai a presente arguicao direta de incons
titucionalidade, conforme se procurara demonstrar, na forma abai

XO:
I.

Aft. 52..00..0.'..0.-.0.'.00..0-..000'0..

© 0 ® 6 ® 0 6 0 0 5 0 0 0 O 0 0 S G ST O P OO S G S G e 0 0P e e e

§ SY - Sera assepurado o direito de solicitar outra Cnmiss:'lo,
com o acompanhamento do Ministério Mablico, caso nao concorde
com i decisao de que trata o pnrz’lgra(() anterior.

O citado paragrafo diz respeito ao " Esta
gio Probatoric®™, que em seu art. 52 "caput" e § 49 (anterior), as

sim dispoe:

Art. 52 = 0 lTuncionario nomeado para o carpo de provimento
efetivo fiea sujeito a un periodo de estagio probatorio de 2
(dois) mos, com o objetivo de avaliar seu descwpenho visando

sua conlirmagno ou nio na carrelra,

§ 40 - 0 funcionario nao aprovado no estapio probatorio sera
exonerado ou se estavel, reconduzido ao cargo  anteriormente

ocupado,

O‘gi:positivo legal ora impugnado (§ 59 )

-~ 4 " ’ " -
nso, facilmente verificavel em confronto

é na verdade um conlra
com o art. 52 e seu j PpPrimeiro porque o estagio é a verifica

cdo dos requisitos/ebtfibelecidos em lei para a aquisicao da esta

bilidade, nao se
nar: portanto sg ater punitivo. A reavaliacdo da decisao pri
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meira, prejudicial ao servidor, & mais um expedlente inGtil a ¢
entravar a burocratlca maquina administrativa, sem efeitos prapiﬁ
cos, mormente porque, da decisao contrarla,pode,o prejudicado ig’
terpor recursos'legais cabiveis; sequndo, porque além de .incabi -
vel, a formag¢ao de nova comissdo para rever os atos da primeira, com a
intromissdo do Ministério Piblico, em seara que ndo lhe diz rei:
peito, € simplesmente uma incongruéncia. Ao Ministério Piblico ca -
be acompanhar o estégio probatorio dos membros de sua instituigido
ja que no ambito do funcionalismo piiblico essa atribuic¢io é espe’
cifica a cada drgao. .

A disposigao legal ora contestada é igi
constitucional por ofensa ao principio contido no art. 61, § 1le,
I1I, "c" da Constituicdo Federal, lembrando que o dispositivo con
testado & emenda do legislativo.

II |

! Arto 53...00..0..7..0..0'ooo.o-o.oo-oo.-o‘

® © 8 © 0 0 0 0 T 8 OO O L OO OO OPH OO e OV O S OS OOV eSO’

§ 32 - Aos servidores do Projeto Rondonia que foram  concursa
dos ¢ aprovados, aplica-se o mesmo procedimento do  paragralo
) anterior.

- O parayrafo anterior a que se refere o §

39, assim dispoe:

" § 20 - Aos servidores concursados e aprovados, que ja perten

ciam a0 quadro do governo, como celetista e que até o momcnto‘

‘ nao foram nomeados, fica assegurada a estabilidade, na forma': i
do "caput™ deste artigo. ' e e

‘ A mera aprovacdo em concurso publico nao ..y
é o suficiente a concessdo de estabilidade ao servidor. E preciso”

que além da aprovacgao em conéurso. ublico, haja o prov1mento do,.a-ff

cargo, através da nomeaca ,/Q/Qual s completa com a respectiva’

posse. Segue-se dai o mento do [estdgio probatério, de .- dois

.

anos, para a sua devifda/efletivacao [(estabilidade) Se "celetista",

contratado na forma 1, a estabilidade € oObvia, decorrido o)

prazo exigido no empyegq/ pela lei, a teor do art. 41 da C.F. o
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O § 39, do citado dispositivo legal. con

{

traria o 41 da Constituigao Federal.

ii
l' . ..
III . |

Arto 65...0..o.o.'...n'o‘noctooooooco.o.--.'

ki

A

Paragrafo Onico - Aplicam-se aos Funcionarios Publicos Civis . . ..

do Estado investido em cargos privativos de portadores de ., .
U@a curso superior, o beneficio previsto no § 92, do art. 20, da .
' Constituicao do Estado de Rondonia.

O § 99, do art. 20, da Constituicao Esta

dual, assim dispoOe: ; ' TS .

"0 salario minimo dos diplomados pelos cursos repulares  supe

riores mntidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimica, de

Arquitetura, de Zootécuia, de Agronomia e de Veterinario é
! fixado em nove vezes ol piso de salirio ou equivalente. -

i | O citado paragrafo Gnico’ é.:inconstitucio

. . - . 03 l . B
nal, na medida em que fixa o salario do servidor em 1ndice, ou ou "

tros fatores estranho ao ambito da administracao.

o’(’@ _ ]

decidiu "a lei qéo pode fixar vencimentos de servidor publico

, vy
Essa ligrégia Corte Superior de Justica ja .. |
i
i |
)

base de salario profissional” (In RDA 99/130). Em outra { oportuni

i

dade, declarou a inconstitucionalidade do art. 82 da Lei n? 5194. i ;

de 24.12.1966 (vetado pelo Executivo e mantido pelo:Congresso Na .. . .
cional), na parte que fixava a remuneragao inicial de Engenheiros
Arquitetos e Engenheiro Agronomos em pelo menos<seis vezes O sa .

lario minimo regional..." In Direito Administrativo Brasileiro

'

‘ . Hely Lopes Meirelles - p. 3781. : ; t

I

i )

o/ didpositivol legal contraria, também{"of’
disposto no art. 37, XI ;/d Consti.

oy PR
vinculacao ou equipara 39 dg vencimentos para o efeito de remune ©

uicdo Federal que proibe - ..a .
v h.,.,”',".

ragao de pessoal do s¢rnvi¢qd publico. L : P

v
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Ademais, o § 99, do art.’ 20.da Constitui
cao Estadual ja & motivo de arguigao direta de ﬁnconstitucionaliwi'
dade junto a essa Egrégia Corte de Justiga, atraves da . ADIN.:..

150-7, em tramitacao. ‘ f, l ':
IV :

H

'

| K
»

L

Art. 66 - R ansepurado ao servidor o reajuste de mw1vonchmw|‘

to, sempre que a variagao do 1PC (Indice de Prego ao Consumi °

dor), ou indice que o substituir, ultrapassa de 3% (tres por
cento), no.més, o residuo sera corrigido na data base:

.
i
i

O dispositivo legal nao tem similar no pro "

2

.;}

0)

jeto originario. E emenda do legislativo; &, portanto, 1nconst£:q

tucional por forg¢a do disposto no art. 61, § lQh Ir, "a" da Cons -
tituicao Federal e art. 39, § 1o, II, "a" da Constituicao 'Estii

-

dual. E que o aumento de vencimentos - padrio e ! vantagens - dos

servidores publicos depende de lei de iniciativa exclusiva do Chg::

'

fe do Poder Executivo. "Constitui - ademais - uma restricéo funda;

da na harmonia dos Poderes e no reconhe01m?nto de que sd o Execu ,

tivo esta em condicdes de saber guando, e em que limite, pode mg

jorar a retribuigdo de seus servidores" (Hely Lopes Meirelles =-Di

[

reito Administrativo Brasileiro - p. 397). - Lo o

' Confronta, ainda, o mencionado artigo de

i

lei impugnado, com o inciso XIII do art. 37 da Constituigao que
fixa o principio vedatorio de se estabelecer que o servidor de ..
determinada pessoa juridica receba aumento ou vantagensI conforme

a variacao de indices, valores, fatores ou goeficientes’estranhos:

ao ambito dessa pessoa. f

A norma ora 1mpugnada e a581m 1nconst1tu
cional. ‘ | &
v ; .

ieﬂ'

Art.l70 Q"...O....O....400000..0000000000.

!
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XVl - Gratificagiao por exerclc@o do magisterio;’ ‘!
' o 3 i | "

§ 40- Aos funcionarios que, fora do horario normal de expe

[ R Y el st

[N . i
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA B L 'w'}
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - N S
T ‘ TR
‘ ; { . il !
III- auxilio de moradia. : Cobe e

© © 9 0 ° 00 POBEPOOOONSSGSOCISSS
e .
' ' 0 v

oo e

Art. 83 - Auxilio-Moradia sere devido aos Agentes Peniten e
ciario e aos Policials Civis, no percentual de 30 ( t;;ata
por cento) do venclmento basico. : INRT

I\rto 84 PP I I I S S IR R Y B SR A B I L I L A

onco0oo.-....ooon.ocoo-l.o.o'o.on-..-o-o"

3 T !
; i e
1
X - Gratiflcacao de nivel superlor; . ; o
XL - Gratificagao de 2/3 (dois tergo); ‘ H '
vy
- Gratificacao jurisdicional; ! '
. R t
- Grat1ficacao de opcrucPcs especlals na base de 60%§(sc§ .
senta por cento) do vencimﬁnto basico para policlals Civis; '
: ! i -'"; i .
XIV - Gratificacao de atividade penitenciaria, na base de i

6U% (sessenta por cento) do vcucimento basico para os Abcn p

tes Penitenciarios; AT 3' - . g ’
; o

LIRS |

XV - Gratificaciho de risco de vida sera devida aos  servido ;G
res cfletivamente lotados no'slﬂtema penltenciario Estadual %
que tiverem contato direto e sistematico a execugao de pena f( |
e sepuranga e aos policlals clvis, na base de 1006 ( cem - |

) !
!

por cento) do venclmento basicu,
!

1
Wb

- i
diente, atuarem como monitores de classes de alfabetizacao '*
de adultos, receberao gratificacao de 20% (vinte por cento) o
sobre o que dispoe o art. 12 deste artigo, regulamentado pe f'
lo Poder Executivo. ; . ' N

o-o..o..oo...0.'....IQ...Q'...Q....O.C‘......Co.o'..... .
1 {

‘ .

I r '

LR XN J
N !
s ‘:»‘ﬂ' ;
vl R FEIEIE S
Art. 91 .".......I..............'................"...'... -
! . T \ﬂ ', o

W - v
Paraprafo Onlco - As ferlas acumuladas e nao gozadas serao i
pagas  em dobro, podendo haver, no maximo, tres '-periodosf’
— . :"; . X

de agunulacag

Atvﬂ)
utlivgs ou clnco i ercalado de exercicio em cargo comis

<
¥
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§ 10 - Lel especifica estabelecera os valores das . gratifica i .-
coen ¢ remuneracio dog carpos cm cmnlmmo, bem como sua iuco& ,} W
poracao quando exercida por £uncionarlo, na forma do artigo, o
23 da Constituicao Estadual. - - . i~ '- C i
‘[t" . [ R A XXX R R EN RN EN R RN R R AN R R NSRRI R R RSN R RRN YRR R YRR Y Y X NI ;‘i ..
& . ; : S T
h . ;1
. o ‘)
§ 39 - Quando mais de wa cargo ou funcao de conflauga houver: !,
k sldo desempenhado, conslderar-se-a para efelto de calculo da . .,
fmportancia a ser adicionada ao vcncimcnto, o valor do cargo . :
1 ' 1
ou fungio de confiauca de malor remuneracao. l . : i
;‘ . . : ‘ .
Art.":’....00.-...o't..‘.....OC.QQQ.Q.....‘..'...o--.....'..-o‘.‘;l 'y
............Q................'......'............'...’....‘...? $!; Vo
| ‘ SR
. ‘ ) ; . ' . PRI y[ii_ig o ! oo o :!
R Y ., § 20 - Fica o Estado .obrigado a pagar a bonificacao - matalina ;o
- ‘ com juros e corregao monetaria quando esta [or paga npos o ’
dla 20 (vinte) do wmes de dezembro. . | .
\’ ................Q.I'................"C........'.‘...‘......'. P
. ‘ SR | c T R
!" Art‘ 96..'.........IQ':.....1.....!............IO........Q.... .':r
l"" 5 Il 5 ...Q...‘.......'........‘......'..............I......'.l’l... ;;.
o . | . r;.‘,.‘,, , ) .' . L
! : ' ) . N . < ol ! . N :'
A“_ : ] - . § 19 (LA AR R R AR R R AN AR R NI E R R R XN R N RN XN YY) b
“ff'i ‘ . B W . . § . 3%
".. : B N . (A A ZZ AR AR RN R R R R ER RS NN RN R R RN 2 XXX J ..‘...............'.'.... Y
'H i ; \ K 5 S .o b
. . . . : ' B ¢
] . : €
Yo ’ : ; : b) - 180% (cento e oitenta por cento) sobre o vencimento dos .
e ' : cargos de Auditor Interno e 'l‘écnig:o‘..em Auditoria, lotado na . B
i ! Auditoria Geral do Estado; | 3 TR . ..
}”i'~'. r : -. : : ..........Q-....-.I.............I..‘..‘.?....I-........'....Q.." ,“, .
S S : e .ol
- - [ H
; ' § 42~ A Gratificacno a gue se refere o inciso 111 sera de 50% ', |
0 | (cinquenta por cento), oy i . ,, ]
b . ; o . ; . ‘r e
v Art. 97 - Sera concedida a gratificagao de nivel superior, de 7.
oy : o 20% (vinte por cento) do vencimento base, a todos os integran i
i ! tes de nlvel suporlor. e H
ko i . s ' o i h' !
g i . Art. 98 - Sera concedida a gratificacao de 2/3 (dois tergos ) e
i ‘ ’ a todos os integrantes do cargo de Auditor Interno e : Iecnico e
: K en Auditoria. 1 N R 1
Ly ol : , no DT R e
' ! g Paragrafo Onico - As gratificacoes concedidas aos cargos
! "A i Auditor Interno ¢ Técnico em Auditorla est:abclccldas - nesta i Y
; S N " Lel Complementar serao concedidas’ aos funcionarios lotados na: :n» i
! ! e - Auditoria Geral do Estado, Técnicos. que sejam enquadrados nos ;;_ e
:.:5 "o : cargos de Auditor Interno e Tecnico em Auditoria por ‘..regula w ,\ '
T ; : : mento proprio do Poder Executivo,’ obedecendo o numero de .:va. ;
P : ' ) gas cstabeleclidas por: Lel (,omplcmonbnr.. ‘o = ~:, e '.'_‘4»"'{ R
i : o ‘ ' SRR t ;‘A
} .
"yt
DT ) .
' . 0
¢ l i i
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i Arto ]0’. .'............C....OOODQ....’.....I.'...Q..O.I‘....-...‘

4=
...’...-......................................................

‘. .
: i . R
i : § 70 - 0 adiclonal de férias dos professorcs gera pago sempre N
o . _ ) . e ) - B
) no mes de janelro. | [ ! i S

I : :
2 .
N . o
i
HE )

o .
N Al’l- I""’-......-....‘.....‘..........'.'.............'....'... ,.

..o..po......o.oo........0.0..0..'0....'..-...0..'..l........ Vi

)
paraprafo Onico - Caso o funclonario nao quelra gozar os
(tres) meses de llcenca cspecial, poderﬁ optar por receber
remuneragao equivalente ao perlodo, em espécle. '

'
I

" d
.
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' X "
s

[
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Art. 289 - £ assepurado isonomia de vencimento a
nais da medicina - médico, médico-veterinirio, farmaceutico

bioquimico, enfermeiro-padrio, cirurgiao-dentesta, e 2/3 (du -

| N i
‘ ' ‘ as tercas partes) desse vegcimentO‘do profissional acima e.

' seus auxiliares (auxiliar Qe laboratorista, radlologistas e
internos), na forma da Lel'FederalinQ 3,999 de 15 de . Edezqg}”
bro de 1961, nos arts. 29 e 5¢..0 1; et
: Foe ! B ; . S . "-
]

; i S . Art,. 198.o.oo.o..ooo.o--.‘.'ooQo
ST - SR R S .

: R 1 ||, ‘ g ‘: ;" . H :“
: .

: ! Paragrafo Gnico - O Poder Pabllco podera concorrer coso ate

- 1y
; . 70% (setenta por cento) das despesas médicas, hospitalares,
! ' lnboratoriais e de transporte de funcionario acometido de

doencas praves, ou que teuba sofrido acidente de 5'”qunlquer;
. [N « c ?
- . o "

‘ especle. o SRR B , '

1 3 . ' : ) . . RSN [N

. ! . . Sy i ' N . \
N ) ‘ Al ' t i ) " ) .1'

BT
[
|

' 0s dispositivos legais ora impugnados fg;
b é_rubrica;:¢oszuxilios, Adi;

Gratificacdes, os quais foram vetados pelo Chefe dof
L

inconstitucionalidade de que se;
rejeita!’
. M

v
i

" zem parte das segoes IIL e III, so
cionais e
poder Executivo, face a eiva de
revestem. Nada obstante, foram os vetos governamental
dos e convertidos em lei. O grojetq Qrigipallkéo ?ontinha,'gigpggv:

1 i . , . &
e e , ) . M
v e I

s ! s;tivos‘legais paradigma. i : Lo i i -
A Lei Complementar dizﬁrespeito‘ao' Regi’
' me Juridico dos FuncionériosfPﬁblicosicivis.QO;Estado, dangutaézly

' . ot - o
e ao que.parece outra nao e a ' refe: "
SAE I - =

?” - ' quias e Fundacoes Estaduais,
.art. 39 "caput". ..da

) - . - * . Y
o rente ao regime juridico unico, previsto no
b . .~ - . : el ‘ .
frozio . Constituicao Federal, onde se le: R ﬁgg : 3'g'uun,;ﬁ
o : : ‘ r o T e
i Y ;; Voo L T .
by

ados, 0 Distrito Federal e os Munic{piog'iqg' e

bito de sua competéncia, regime jurldico ol
da administragac’

v ) » planos ¢t carreira pari 08 servidores

o lica directa, das autarquias e;das fundagocs publicas," T
o R ! A I G e
Co | L E A S S
,}” ' ; L. . ! '1: '.’ EEE T ."1)|v:' .
o ? ! : « R =t ‘

L t ! ] [ [ '

:b" . ; g' 7 .
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Ora, em se tratando a espécie legislatif; ,§

va de ato criador do regime juridico menCLOnado, a 1n1c1at1va leaf«,J

gal

é

tra

tos:
i
i -
1 |
. xj
1 A‘..\
Gl
IO
in {
! 0
o
N 'n.’
i 3
ik
‘e
'
o
1 e
i
)
I
ot
Ny
A
"
i
“
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§
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i
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do Chefe do Poder Executivo a teor -do art 61 § 10 II,-le,
e "c" da Constituigdo Federal e ;rt, 39 § lQ II, letras.uﬂ?w

"a" e "b" da Constituig¢ao Federal, conforme,be;depreende dos tex

RS TR
- ': H i ) Ly s
[consTrruigho FiERAL] - - . Lk ooy ‘
y “ E R .
f Lot R iy, ,
. ’ v, “ 3 \" -
Art. 61 - A iniclativa das lels complcmentnrcn e ordlnnrias'ﬂtt"ﬁ

cabe a qualquer mcmbro ou Comlasuo da Camara dos DopuLados"““'““
do Scnado Federal ou. do Cungresso; Nacional, ao Presidente da,
chubliua, a0 Supremo’ Trlbunul Federal, aos Tribunais Supc

riores, ao Procurador,Geral da’ Republica e aos cldadoes,’ n;ﬁ"fVﬂf
forma 3 nos casos previstos ‘nesta’ constitulgao ‘&”iﬁf)f' *??'“"‘

I LRI S Yy,
5 ”,k.,.J ! Ry
§ 12 - Sao de 1n1c1at1va )rivuLiva do Presidentc da Republi h
ca as lels que: SRR SR Lo f "‘
' ey ‘-‘?
11~ disponham sobre: . L;‘w“ }‘y‘ﬁ {4' " i '; ;
S AR _ 22 "
a) criacao de cnrpoq, fungoes ou empregos publicoa na adminis
tracio direta e autarquia ou aumento de sua rcmunerngao, _L
.....'..........’........’......‘.................,..........'l:ky"‘¢ o
. i ’ N . :

it b . )
X R ' o

¢) scrvidores publicos. da Unluo e Territorios, scu regime Ju !
ridico, provimento de’ carros, estabilidade e nposentndorlade 1.

l

1

t

!

clvls, reforma e trunsferencia de mllitares para.a, 1nntivida {
de. ' e ?\ i , P v ‘:
o I D ! . , )

P b o
. t ." \ . , . gr. ; K
[constrtuicAo ESTADUAL] - 0 1 ; R Lk s
Y X _ . ;i Lo
o S . e
Art. 39 - A iniciativa das leis complementares e ordinaria™ 'ff
cabe a qualquer membro da Assembléeia Legislativa, ao Governa?'"' L

dor- do Estado, ao Tribunal de Justica, ao Ministerio Publico*

e aus cidadaos, na forma previstalnesta Constituicao. gﬁ
{ Py . B SR
. vy : A | ! [ X3S

‘ . N Y lf 3 ,'»».

§ 12 - Sao de iniclativa privativa do ;Governador do Espado

as leis que: .::p.jvm“- L{.. »
! ;;'!5
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Art. 265 - Os vencimentos e proventos nao sofrerao - ‘descon' ~.‘ .
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EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS' DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Ao cumprimentar atenciosamente Vossas
Exceléncias, cumpro o imperioso dever de informar que, com ampa
ryo no art. 42, § 19,da Constituicio Estadual, vetei parcialmente o
Projeto de Lei Complementar que "DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS
FUNCIONﬁRiOS POBLICOS CIVIS DO ESTADO, DAS AUTARQUIAS E FUNDACOES
ESTADUAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS", o qual foi encaminhado com a
Mensagem n? 272, de 03.07.90, desse Legislativo e recebidé:por ‘gg
te Executivo no dia'll do corrente mes.

Senhores Deputados. Os dispositivos

vetados, dada a sua flagrante ou inquestionavel inconstitucional}

-dade, vao citados, a seguir, com Os esclarecimentos ou justificg

coes que se impoem.

- paragrafo Gnico do art. 82 :- A in
constitucionalidade deste dispositivo do Projeto de Lei Complemen
tar repousa no fato de que o'mesmo ja se encontra disciplinado “ no
art. 90 da Lei Complementar -que fixa as diretrizesdos Plancs de Qég
reira do Servigo Piblico Civil do Estado. A permanéncia desse dis

positivo implicaria em ilegal confronto de Legislacao. i
|

|
- pParagrafo unico do art. 18 :- Esite
dispositivc também se acha disciplinado no referido Plano de CarrefﬁL
aliis no seu art. 42, § 22, que, por sinal, foi vetado por eﬁ?e

Executivo, mediante as justificacbes devidas. ;ﬂ

. 4. @ . Sl |
Todavia, ndo é por demais aduzlr ‘(1€
g - = s i ; = : by
2 sua inconstjtucionalidade & realmente patente, porque retira rdo

o 3 iy

Poder Executivo O\poder gue lhe & inerente de exercer a tutela iz

impedir o livre exercicio do poder_ dig
= - o gt

dministrador. Nao ha como negar ou olvidar que ;&€

Luti : L

xecutivo compete; de acordo com as necessidades' =
H |

cricionario do
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conveniéncia para os servigos, a nomeacao para as funcoes de dire
cao e de chefia. Para bem corroborar essa assertiva, peco a precio

'sa atencdo de Vossas Exceléncias para o que preceituam a letra b’

'do inciso II do § 12 do art. 39, bem assim o inciso XVIII do art.
165 - tudo da Constituicao Estadual.

’ - § 129 do art. 48 :- Conforme podem
.verificar Vossas Exceléncias, o que se contém neste § 12 tambem es

lta explicito no inciso XVI do art. 133 do Projeto de Lei Complemen

itar em espécie, por sinal, este, com mais evideéncia e clareza.
|
[
]

Portanto, dada a permissao, nao pode
thaver amparo legal e constitucional na repeticao ou dualidade de

|dispositivos no mesmo Projeto de Lei e com a mesma finalidade.

- §§ 52 e 62 do art. 52 :- No tocante
‘a0 § 59, tenho aponderar a Vossas Exceléncias a irrefutavel verda
de de que dentro das fungdes institucionais do Ministério Publico
nao consta competéncia que lhe permita avaliagao do estagio probatd
rio de servidores. Essa avaliacao tém de ser feita pelo chefe ime
diato do estagiario, no seu dia-a-dia de convivio com ele, com a
mais absoluta correcao, critério e honestidade, haja vista o seu
alto significado qr castainclusive, do proprio § 10 art. 51 do pre
sente Projeto de Lei Complementar, o que nao poderia ser consegui

do, de modo nenhum, a distancie.

Essa avaliacao, pelo chefe imediato
do estagiario, esta por demais contida e bem definida em qualquer

Estatuto do servidor ou funcionario publico.

Dessa mancira, &, scen sombro doe dnvi
das, inconstitucional por contrariar os efeitos da legislacao que
rege a matéria, ja consagrada nas esferas federal, estadual e muni

cipal, no que, certamente, concordarao Vossas Exceléncias.

o~ - Quanto ao § 62, do art. 52 do Proje
to de Lei Comﬁ emektar, \a sua inconstitucionalidade é& por demais

flagrante, istd porque al legislagao vigente nao admite, de modo

nenhum, que a t essho praticada por alguém tenha a sua respon
sabilidade discliplinar transferida ou extensiva a outrem gue nao

tenha nenhum envol#imento ou participacao na mesma.
\/'

\—
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b ' : , Cada um, nos termos da Lei e da Cons
~tituicdo, € o responsavel pelos seus atos, desde que nao seja me

"~

nor ou insano, o que sei que & do pleno conhecimento de Vossas Ex
celéncias. -

, - § 32 .do art. 53 :- -Sua inconstitu
cionalidade é 1rrefutavel pelo fato de que tal dlspos1t1vo contra
ria os aplicaveis a estabilidade funcional,- dado que a obrigatorie
dade do estagio estad inserida, ac1ma de tudo, no texto constltu01o

nal -e tem de ser rigorosamente respeitada e obedecida sem nenhuma
restricio.

PR

- Paragrafo Ginico ~do art. 65 :- Ddvi
das nao podem padecer, Senhores Deputados, de que esse paragrafo
inico implica em v1nculacao de- salario; 1nconst1tuc1ona11dade in

e o ——— e

oconteste, irretorquivel, convenhamos, porque, entre outros disposi

tivos legals, contraria o que preceltuam 0 inciso IV do art. 72 e !
inciso XIII do art. 37, da Constituigao Federal, com o que certa

mente concordardo Vossas Exceléncias em relac¢do a aprovacapsdo ve
to em espécie. '

- e s st e+

- Art. 66 :- Hi de convir também aos
ilustres Senhores Deputados gque os percentuals referentes a aumen
to de.vencimento dos servidores estaduais tém de ser cond1c1onados!
a fatores internos afetos ao Poder Executivo,'entre outros, princi' i
palmente a disponibilidade £inanceira e pfcamentéria sem a qual,in
contestavelmente, qualquer aumento de vencimentos ou, mesmo, um
abono, seriam de todo impossivel. . i

!

Este Executivo jamais deixara de envi

dar todos os meios ao seu alcance para proporcionar aos seus servij

dores, indistintamente, salarios ou vencimentos que se aproximem
mais que possivel das suas reais necessidades, mas, Senhores Dep
tados, é imprescindivel aquela disponibilidade.

- B ¢
Ademais, em qualquer situacgao iou opog .
L tunidade, -a iniciativa é privativa do préprio Executivo, conformﬂ‘ ;

R

se infere da letra b, inciso II, § 12.do art. 39 e art. 40, 1nc1sd‘

I, da Constgtuigao v ‘11 i

iy
Provado esta, Senhores Deputados, egt |

J X 4 ’
sa manlfesta incénstiltucionalidade que, obviamente, sera bem assi !

P

Exc léncias no tocante a aprovagao do veto a que

1

~_milada por V ssgg

se obriga este cutivo. ' - ’

1
|
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o)

- Paragrafo tnicao do art. 70 : - A
1nconst1tu01ona11dade do. paragrafo unlco decorre da verdade de que
ndo tem amparo legal a imposicio ao Estado de uma obrlgacao que

implicaria em aumento de despesa, iniciativa privativa do Executi
vo, conforme ja ficou explicito anteriormente, e atestam essa ver
dade - conyém repetir - a letra b, inciso II, § 12 do art. 39 e
art. 40, inciso I da Constituigdo Estadual.

O pagamento de pessoal ativo e inati
Vo estd preso a fatores considerados vitais pela Administracdo, en
tre eles a receita, fechamento de balancos, calendirio de pagamen
to e outros, o que importa dizer: tudo devidameﬁfe aquilatado, pla
nejado, ultimado dentro das possibilidades finaﬁceiras e orcamen
tarias do Estado. Mais do que.isso, seria um aumento de despesas
fsomente.de competéncia ou iniciativa privativa do Executivo, o que
ficou bem ¢1aro na parte final do paragrafo anterior. -

E mais um veto cuja aprovacao(,de ce£
)
to, tambem convira a Vossas Excelenc1as. ‘ .

‘ ) - Paragrafo Gnico do art. 78 :- Sua
1nconst1tuc1ona11daae é palpavel e 1rrefutavel, conforme ja foi
acentuado quando da justificacdo do veto ao § 62 do art. 52 do pre !

*

. Ficoﬁ bem evidenciado que, na forma
da lei vigente, as san¢des ndo podem ultrapassar a pessoa do trans
gressor. Nao pode prosperar a ilegalidade de Qﬁe elas também abran
jam o superior do transgressor quando ele nio tiver tido quglque

participacao no caso.

. E de salientar-se, ainda, que a puni|-
cdo disciplinar resultante da transgressao s6 pode ser impﬁgada aqm
servidor ou servidores faltosos e isto ja esta previsto e assegur%

do na legislacao vigente. , o ) . w

Destarte & inconstitucional o disposg‘
. 2 ,
tivo em caysa jo veto espero a pronta aprovacao de Vossasm

i.v
L

‘Excelencias,. : L .
C- Inciso III do art. 80 : - £ 1ncons

to aux1110 os ' f nc1onarlos, haveria ponderavel e 1nsuportavel a’
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Se pudesse ser concedido, repito, a
iniciativa teria de ser do Executivo, conforme os dispositivos cons
titucionais ja invocados e constantes da Constituicdo Estadual,bem
assim o inciso I do art. 63, da Carta Magna Federal.

Sao esses fundamentados argumentos
que justiticam o velo ao inclso em apreg¢o o que nio tenho duviedas
de que merecerao a pronta acolhida e aprovacdo de Vossas Excelén
cias.

- Art. 83 :- Flagrante inconstitucio
nalidade face as razoes anteriormente expendidas em relacao ao
inciso III do art. 80 do Projeto de Lei Complementar, cuja aprova

cao também estou certo de que merecerei de Vossas Exceléncias.

- Tnecisos X a XVT do art . 84 - v i

dentemente inconstitucionais. Tais incisos implicam em aumento de

despesas - inquestionavelmente vultosas e com as quais o erario es
tadual ndo poderia arcar de forma nenhuma. Se o pudesse, a  ini
ciativa-seria do Executivo, o que ja foi fartamente posto em evi
déncia, com fulcro em dispositivos constitucionais estaduais e fe
derais, especialmente no momento em que este Executivo procura, por
todos os meios ao seu alcance, equacionar os vencimentos dos seus

servidores, com eqllidade e justicga.

‘ Espero, assim, merecer de Vossas Exce

léncias a pronta aprovagao do veto em causa.

- § 42 do art. 84 :- Pela sua paten

te inconstitucionalidade, sou compelido a vetar este dispositivo

| do Projeto de Lei Complementar e o fago com amparo nos dispositi
vos constitucionais federais e estaduais mais de uma vez invocados,
eis que tal paragrafo implica em despesa que, se fosse possivel,se

ria da exclusiva competéncia do Poder Executivo, no que estou con

to.
e - Paragrafo unico do art. 91 :- Sua

inconstitukbion

i

l

;

I

|
l fiante de que anuirac Vossas Exceléncias no tocante a aprovacao do ve
i

i - - -

‘ idade evidente, dado que a concessao de ferias e

uma obrigag¢ao empredador ou do administrador. Seu acumulo nao

é previsto lem muitol menos o seu pagamento em dobro, excetuados
casos cspedliiaig §ja previstos em Tei Federal. A inconatitucionali

dade se avulta que refere ao acumulo, no maximo, de tres perio
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. dos.

~ Portanto é um veto para qual espero.

contar com a pronta aprovacido de Vossas Exceléncias.

.

- Art. 92 e seus paragrafos :- ‘E;ig
constitucional porque, se pudesse ser aprovado,oneraria a Fazenda
do Estado e essa inconstitucionalidade ji foi sobejamente argtida

e justificada com base nas Constitui¢des do Estado e do Pais.

Apenas a titulo de ilustracdo, ressal
to que, na forma como se acham redigidos, os seus parégrafos nao se
coadunam ou nio se harmonizam com o "caput" do artigo, dai a ficar
convicto da aprovacgao deste veto por Vossas Exceléncias.

- § 20 do art. 93 :- A flagrante in
constitucionalidade desse § 22 é justificada nos mesmos termos co

mo o foi anteriormente a referente ao paragrafo unico do art. 70

oo R

-

do. presente Projeto.de Lei Complementar.

0 pagamento de gratificacao, Senhores
Deputados, depende da arrecadacao do Estado, que & fator predomi

‘nante para a elaboragdo do calendario de pagamentos.

1 A elevada faculdade de discernimento
de Vossas Exceléncias,é clara que ndo pode admitir ou anuir numa im
posicdo ou obrigagdo para a qual ndo existam os méios necessarios,

isto porque a auséncia dos méios nio permite a obtengdo dos fins.

, . Por tudo isso, confio na aprovacao de
Vossas Exceléncias quanto a este veto a que é compelido este Execu

‘tivo.

- Letra b do § 12 do art. 96 :- Indis °

cutivel a inconstitucionalidade desta letra b. Singular, injusti
ficavel e altamente onerosa aos cofres do Estado esta proposta gra
tificacdo, além de discriminatdria, portanto inaceitavel, tendo em

vista a soberana e Ahtgcavel eqliidade da lei.

Nic tenho a menor duvida de que Vos
sas Exceléncilas /anuirdo |{com este Executivo e aprovarao o presente
|

veto, especialmenteé porque & inquestiondvel e insuportéavel aumento de

despesas que, s%\? ssivei,seria da iniciativa privativa do Executl

S,
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vo, face aos dispositivos constitucionais ja amplamente invocados.

- § 49do art.96, arts. 97, 98 e § Ginico e %:
- Refiro-me a esse- conjunto de dlSpOSlthOS da Lei Complementar, de
uma soé vez, porqué sao as mesmas superiores razdes que me obrigam
a veta-los, e essas indiscutiveis razdes tém amparo nos d15posmt1
Vvos constitucionais federais e estaduais a que muitas vezes ja me
referi, ou seja :- inciso I do art. 63 da Constituicio Federal,bem

assim letra b, inciso II, § 19 do art. 39 e inciso I do art. 40 da
Constituicao Estadual. ‘ |

|
- § 22 do art. 104: ~ O vetoa este § 20
decorre da sua manifesta 1nconst1tuc1ona11dade e as razdes e Jus
°t1f1cagoes sdo as mesmas que me obrigaram a vetar o § 20 do art.93

do Projeto de Lei Complementar e para o que espero a pronta aprova
¢ao de Vossas Exceléncias.

: i‘! .

- 'Inciso VIII e § 292 do art. 108 :- A

- inconstitucionalidade do inciso VIII est3 no fato de que nao se

trata de licenca, porém de um afastamento remunerado previsto no

art. 133 do Projeto de Lei Complementar como de efetivo exer01c1o,‘

* Senhores Deputados, Também & inconsti
tucional o § 22 deste artlgo. A repetigdo ou dualidade de disposi
tivos. com a mesma finalidade e inseridos no mesmo Projeto de‘ Lg}
nao tem amparo legal ou constitucional, conforme ficou explicito.
quando do veto do § 19 do art. 48. N

Trata-se, dessa forma de veto que, 19|
gicamente, merecera a pronta-aprovacdo de Vossas Exceldncias.

- Art. 109 :- Sua 1nconst1tuc1gna11da§
de esta,. como {foi dito ant riormente, na 1legal repetigao ou dQJ
lidade. Vossas| Exce encxas de certo, constatario que este art. 10&%
tem o mesmo conteudo do arti 111, prevalecendo este em virtude dgy

. ‘.
maior clareza. _ } o A

\\;; Assim sendo, urge o seu veto que ha -

to de Vossas Exceléencias e a sua conseqliinte aprovagao. E

e -~ — . ., = Paragrafo Gnico do art. 111 :- Su

— a

'
.vera de encontrar ressondncia na elevada capacidade de entend:me¥ f
!
g
l

inclusive, na legislacdo estadual e federal. v

i

i
1]




T TS sk e T -
AT SNt e e A e e AP s hey et et Aeat Tt e e e

. e RO P —b———— e it v—

e PR

- - e o e e e A o 2 rmote e e ety 5t eva et e St v s - —t— <0t @t - = ooe
“ ) . Caet . N M . 3 B

S ot CL g S . . co

2 : - R . .

. . ‘ -
A : —e S —

ff‘; GOVERNO DO ESEADO DE~ RONDONM\ —
N7 GOVERNADORIA - -8-

desnecessariedadeée decorre do fato. de que o afastamento

remunera
do ja estd assegurado no art. 20, § 49,

da Constituicgio Estadual
sendo, dessa forma, um veto que merecera,

aprovacao de Vossas Exceléncias.

[4
estou certo, a imediata

- Paragrafo tnico do art. 122:-Conflita,
com o due se contém no art. 127 do Projeto de
pelo que ficou acentuado anteriormente, é um ve
to que tembém vai merecer a aprovacgao de Vossas Exceléncias.

nao ha davida nenhuma,
Lei Complementar e,

-8 1o do art 128 :- Conflita com o in
ciso I do mesmo artigo que, por ter amparo const1tuc1onal deve pre
valecer sobre o mencionado § 19.

Veto, assim, o referido § 19 pela - sua

patente inconstitucionalidade, esperando, para tanto, merecer a apro ;
i

vacao de Vossas Excelen01as. _ ;

- Art. 129 e seu paragrafo Gnico e art.
281 e seu paragrafo Gnico:- Os arts. 129 e 281 ja& estdo previstos no
§ 49 do art. 20 da Constituigao Estadua1f~eaquanto que o paragrafo
Unico do art. 129 conflita com o inciso I do art. 128, dando um tra
tamento diferenciado -ou discriminado a servidores com mandato eleti
Vo, O que ndo & permitido em lei, dai o veto de que se trata e para :
0 qual conto com a aprovacao de Vossas @xceléncias.

N
’ .
- Inciso IV do art. 130:- Trata-se de g
indiscutivel ingeréncia ma esfera administrativa. :

Portanto sua  inconstitucionalidade é
f;agrante porque a competéncia teria de ser do chefe imediato do ser i
vidor. -

‘ Conto, assim, com a aprovagao do veto
por Vossas Exceléncias. ' ) !

- § 20 - 'do art. 131:- Encerra um trata
mento discricionirio du dis¥riminatério vedado pela legislagao vige1
]

te, dessa maneiral, inconstitjucional. £ mais um veto para cuja aprova~

cao confio em Vosgas Excelénctias.

- § 32 do art. 134: - Conforme - poden
discernir Vossas'éxc iéncias, nao ha neste § 32 a indispensévél' in
dlcaqao dos Conselnos cujos participantes pudessem fazer jus a van
tagem nele prevista.

 ——
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Ademals, o art. 133 nos seus incisos,
ja preve todas as ex1genc1as pertlnentes a contagem de tempo de

servico. Dai por que o veto se impde e ha de merecer a aprovagao

de Vossas Exceléncias.

!
!

- § 32 do art. 151 e paragrafo tnico do’ art
198' = Tudo o que nos mesmos se contém sdo de inteira competéncia
do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Ronddnia -
- IPERON, portanto, dada a permissao, ndo ha necessidade .ou conve
niéncia de sua 1nsercao no Progeto de Lei Complementar.
J Eis, Senhores Deputados, as superlo
res razoes do veto ora submetldo a aprovacao de Vossas Exceléncias.

~-§ 12 da art. 199 :- Conflita indg
bltavelmente com o art. 128 da Constltulcao Estadual.

Espero contar com a aprovacao do pre

sente veto- por Vossas Exceléncias, tendo em vista essas superunas

- Paragrafo tnico do art. 207 :- 0
direito de greve, Senhores Deputados, esta explicito no art. 992 ‘e
seus paragrafos da Constituicido Federal em todo o seu dimenciona
mento e condigoes, allas regulamentada pela Lei Federal nQ7783/89,

_razao por que, convenhamos,nao ha como a sua 1nsercao no. presente

Projeto de Lei Complementar, em especial, da maneira como foi red1
gido o mencionado paragrafo inico do art. 207.

Espero, portanto, Senhores Deputados,
contar com a aprovaqao de Vossas Exceléncias ao veto a que me obri

go.

- Art. 259 :- E inconstitucional, Se
nhores Deputados, implica em aumento de despesas, iniciativa priva
tiva do Governador do ado, conforme dispositivos constitucionais

federais e estaduais)|’largamente invocados na presente Mensagem.

!

- Vossas Exceléncias, pela elevada fa
culdade de entendimento que|tdo bem os caracteriza, haverdo:  de

concordar com o Vet ue se impoe e, de pronto, aprova-lo.

- —_ - Ny .
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| i .- Art. 262 :- A sua 1nconst1tuc1ona11
| , dade é incontestavel. Confllta com o paragrafo Unico do art. 21
da Constituicao Estadual, dai o veto a que me obrlgo e que, de cer
to, val merecer a aprovagéo.de Vossas,Exceléncias. -

- Art. 265 e seu paragrafo unico :- A
sua inconstitucionalidade é manisfesta. Implica ém aumento de des
pesa, iniciativa privativa do Governo do Estado. Conforme determi
nam a Carta Magna Federal e a Estadual. -

Nao é ‘possivel a imposicdo de um de
ver gue nao tenha amparo legal. Nao é possivel cometer uma obriga

¢do para a qual n3o haja os meios imprescindiveis.
i

O pagamento do peséoal do Estado, ati
o, VO e inativo, ha de ser condicionado, como ja foi dito, a fatores
‘considerados vitais pela Administracao.

Nao ha como a presenca desse art. 265
no Projeto de Lei Complementar em aprego, razao por que sop compe
"lido a veta-lo, com amparo const1tuc1onal, certo, assim, da aprova

' ¢do de Vossas Exceléncias. )
' ' - Paragrafo dnico do art. 267 :- J&

se engontré regulamentado por Lei Federal, a qual concede benefi;

cios aos lideres sindicais, sendo 6obvio que a matéria nele inscri -
ta, convenhamos, ndo tem nephuma razao de ser, impondo-se, por con
segliinte, o veto que deverd contar com a aprovacao de Vossas Exce
léncias, porque, além de proposta discriminatdria, fere os princi
pios constitucionais em vigor no que se respeita a eqliidade da lLej.

- Art. 289 :- Sua inconstitucjonalida

de é flagrante porque nele esta bem patente a vinculacdo salarial
vedada pelo inciso IV do art. 792 e inciso XIII do art. 37 da Con
tituicdo Federal. Em razdo dessa verdade, tenho de vetar ess

dispositivo do Projeto de Lei Complementar, absoluta e jusplflcadﬂ
vacao por Vossas Exceléncias. ?
P

- Art. 290 :- ' Evidente 1nconst1tuc1gt

mente certo da pronta a

nalldade A politica/shlariall é competéncia inerente ao Execut1Y$

que conhece todas as huanga pertinentes ao assunto e suas prov§1

¥
“déncias, sempre vbltados para as Justas ‘aspiracoes dos seus servi!

dores, ha de ser Tondic1ona as aos recursos de que possa dispor.
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Portanto, Senhores Deputados, € mais
um veto que, diante das razdes expendidas, vai merecer a aprovacao
de Vossas Exceléncias.

- Paragrafo Gnico do art. 291 :- Este
paragrafo Gnico é indiscutivelmente inconstitucional, isto porque

a materia nela inscrita & de inteirta o abzoluta compel Sncia oo Mi

| nistério do Exército, no que se refere, em especial, ao porte de

arma funcional, eis que a sua autorizacao soé pode ocorrer na con
formidade do que estabelece o art. 31, letra n do Decreto Federal
ne 55.649, de 28.01.65 (R-105/ME), em pleno vigor.

Ai estao, Senhores Deputados, as impe

riosas razoes que compelem este Executivo a vetar parcialmente o}

. Projeto de Lei Complementar de que se trata nos seus dispositivos

c retromencionados, mediante as justificacoes que so impuseram,

Confio, como acentuei em varias opor

tunidades, na elevada capacidade de discernimento de Vossas Exce

- léncias como os expressivos legisladores do Estado e, logicamente,

tambén confio na pronta aprovacao do veto a dispositivos do mencio

nado Projeto de Lei Complementar.

Sirvo-me da oportunidade para reafir
mar a Vossas Exceléncias sinceros protestos da mais alta considera

cao e aprecgo.

k‘ s
A o0

- e T I
- - >

JERONIMO GARCIA DE SANTANA

Governador
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MENSAGEM N2 282/90.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

DENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTA
inha a Vossa Exceléncia para a promulga
cao, nos termos do bo dp Art. 42 da Constituicao Estadual,
partes vetadas e maptridas\lpela Assembléia Legislativa do Pro
jeto transformado em Lei mplementar no 39, de 31 de julho
de 1.990 que "DispOe sobrg o regime juridico dos Funciona
rios Publicos Civis do Estddo, das Autarquias e Fundagdes Es
taduais e da outras providancias".

DO DE RONDONIA, e

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 23 de agosto de 1.990.
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Lei Complementar n? 39, de 31 de julho de 1.990.

Partes vetadas pelo Governador do Estado e man
tidas pela Assembléia Legislativa, do Projeto transformado em
Lei Complementar n@ 39, de 31 de julho de 1.990 que "Dispoe
sobre o regime juridico dos Funcionarios Publicos Civis do Es
tado, das Autarquias e Fundagdes Estaduais e da outras provi
déncias", nas partes referentes ao paragrafo Gnico do Art.89,
paragrafo tnico do Art. 18, § 12 do Art. 48, §§ 52 e 69 do
Art. 52, § 392 do Art. 53, paragrafo unico do Art. 65, Art.66,
paragrafo Gnico do Art. 70, paragrafo Gnico do Art. 78, inci
so III do Art. 80, Art. 83, incisos X, XI, XII, XIII, XIV,XVT
XVI e § 42 do Art. 84, paragrafo unico do Art.91,Art. 92 e seus paragrafos,§ 22
doArt.93, alinea b dos §§ 12 e 40 do Art. 96, Art. 97, Art. 98
e seu paragrafo, Art. 99, § 22 do Art. 104, inciso VIII e pa
ragrafo 22 do Art. 108, Art. 109, paragrafo Unico do Art.1ll1l1,
paragrafo Gnico do Art. 122, inciso I do Art. 128, Art. 129 e
seu paragrafo Gnico, inciso IV do Art. 130, § 292 do Art. 131,
§ 32 do Art. 134, § 32 do Art. 151, paragrafo Gnico do AYt.
198, § 12 do Art. 199, paragrafo anico do Art. 207, Art. 259,
Art.262,Art. 265 e seu paragrafo unico, paragrafo Unico do
Art.267, Art. 281 e seu paragrafo {inico, Art. 289, Art. 290 e para
grafo Gnico do Art. 291.

----------------------------------------------

-----------------------------------------

Paragrafo Gnico - A pessoa deficiente & assegu
rado o direito de candidatar-se ao ingresso no servico publi
co para o exercicio de cargos cujas atribuicdes sejam compati
veis com a deficiéncia de que & portadora, para as quais se
riao reservadas até 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
no concurso publico.

BB DB B0 s mos w6 s i 6 50 6 % 0 6 § 58 8 6 we sme wie el e mie we mie e

Paragrafo Gnico - A funcgdo de direcao de escola
sera preenchida mediante o disposto no Art. 49 da Lei Comple
mentar, que fixa diretrizes para a organizacao e implantacao
dos Planos de Carreira.
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§ 1o - Também & considerado em exercicio o ser
vidor sob licenca para o exercicio do mandato sindical.
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Art. 52 -

® © 0 0 05 005000000 0000000 0E 0L L e 00000
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§ 592 - Sera _assegurado ao funcionario o direito
de solicitar outra comlssao, com o acompanhamento pelo Minis

tério Piblico, caso ndo concorde com a decisdo de que trata o
paragrafo anterior.

§ 62 - Sera responsabilizado civil e criminal
mente e considerado solidario financeiro, o Chefe imediato
que omitir as autoridades competentes 1nformagoes sobre o cum
primento dos requisitos constantes dos §§ 19, 29, 32 e 49
deste artigo.

Arto 53—0 ....... e e 0o e e e e e e e e e

§ 32 - Aos servidores do Projeto Rondonia que
foram concursados e aprovados, aplica-se o mesmo procedimento
do paragrafo anterior.

® © 0 9 0 0 00 00 000000 ® 060000 00 0 0 0 ® ¢ o6 00606000 00 0 00090 . e

Art. 65_ooooooooo..o.ouo-oo-o.ooooooooooooooo

Paragrafo Gnico - Aplica-se aos Funcionarios Pu
blicos Civis do Estado investidos em cargos privativos de por
tadores de curso superlor, o beneficio previsto no § 99, do
Art. 20, da Constituicdo do Estado de Rondonia.

Art. 66 - E assegurado ao servidor o reajuste
de seu vencimento, sempre que a variacdao do IPC (Indice de
Preco ao Consumidor), wou outro indice que o substituir, ul
trapasse a 3% (trés por cento), no més, o residuo serda corri
gido na data base.

MR EEEEEEEEE IS AR R R R BN I B B R B A A 2 L A A A A A

Art 70—oo-oo'ooo.ooooooo.ooooocoooo..o.aoooo

Paragrafo nico - Fica o Estado obrigado a pa
gar juros e correcao monetaria sobre o valor da remuneragao
do servidor, quando esta for paga apds o 292 dia atil do mes
subseqiliente.

Art 78-.o..oo.uooooo'oooooon.oocc.o-o-.ooooo

Paragrafo anico - O superior imediato ou media
to, que autorizar ou omitir informacoes sobre o recebimento
indevido de que trata este artlgo, respondera, civil e penal
mente, além de se tornar solidario, pela devolucao imediata
da importancia recebida indevidamente.
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..-oo.0000000000000..oo--o.o.ooo.oo...-c.

III - auxilio moradia.

Art. 83 - Auxilio-Moradia sera devido aos Agen

tes Pen@tenciérios e aos Policiais Civis, no percentual de
30% (trinta por cento) do vencimento basico.
Art. 84 -

X - gratificacao de nivel superior;
XI - gratificacao de 2/3 (dois tercos);
XII - gratificacao jurisdicional;

XIII - gratificagao de operacdes especiais
na base de 60% (sessenta por cento) do vencimento basico para
os Policiais Civis;

. XIV - gratificacdo de atividade penitencii
rias, na base de 60% (sessenta por cento) do vencimento basi
Co para os Agentes Penitenciarios;

XV - gratificagdo de risco de vida sera de
vida aos servidores efetivamente lotados no sistema peniten
ciario estadual que tiverem contato direto e sistematico a
execucao de pena e seguranca, e aos policiais civis, na base
de 100% (cem por cento) do vencimento basico;

XVI - gratificacao por exercicio do magisté
rio.

® © 8 0.0 0 0 0 02 0 2000 OO L O L L0 0O 0 OO O e S EE O S C OSSO OGBSO LE

§ 42 - Aos funcionarios que, fora do horario
normal de expediente, atuarem como monitores de classes de al
fabetizagao de adultos, receberdo gratificacdo de 20% (vinte
por cento) sobre o que dispde o § 12 deste artigo, regulamen
tado pelo Poder Executivo.

® o 00 0 00 ® © 0 0 0 0 0 0 0 0 0000 O 0SSO PP PP E L LGOS e G000 e e 00

Arto 91-oooooooooooooooocoooooooo.ooooo.toooc

Paragrafo Gnico - As férias acumuladas e n3o go
zadas serao pagas em dobro, podendo haver, no maximo, tres
periodos de acumulacao.

Art. 92 - O funcionario que contar trés anos
completos consecutivos ou cinco intercalados de exercicio em
cargo comissionado ou fungdo de confianca farda jus a ter adi
cionadas, como vantagem pessoal, ao vencimento do respectivo
cargo efetivo, as vantagens inerentes ao cargo em comissao ou
funcao de confianca que exercgam.

§ 12 - Lei especifica estabelecera os valores
das gratificagOes e remuneracdo dos cargos em comissdo bem co -
mo sua incorporacao quando exercida por funcionario, na forma
do artigo 23 da Constituicao Estadual.

§ 22 - O substituto do titular das funcoes de
efia, legalmente designado, fara jus a gratifica
este artigo, na proporcao dos dias de efetiva

direcao e
cao tratada
substituica
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§ 32 - Quando mais de um cargo ou funcao de con
fiangca houver sido desempenhado, considerar-se-a, para efeito
de calculo da importancia a ser adicionada ao ven01mento, o
valor do cargo ou fungao de confianca de maior remuneracio.
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§ 22 - Fica o Estado obrlgado a pagar a bonifi
cacao natallna com juros e correqao monetaria quando esta for
paga apos o dia 20 (vinte) do més de dezembro.
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Art. 96-......... ......
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b) 180% (cento e oitenta por cento)so
bre o vencimento dos cargos de Auditor Interno e Técnico em
Auditoria, lotado na Auditoria Geral do Estado.

®© © © 0 0 0 0 06 0 0 000 0009 000060 0000000800000 0000 o 00000 0 00

§ 49 - A gratificacao a que se refere o inciso
III sera de 50% (cingquenta por cento).

_ Art. 97 - Serad concedida a Gratificacdo de Ni
vel Superior, de 20% (vinte por cento) do vencimento base, a
todos os integrantes de nivel superior.

Art. 98 - Sera concedida a gratificagao de 2/3
(dois tercgos) a todos os integrantes do Cargo de Auditor In
terno e Técnico em Auditoria.

Paragrafo Gnico - As gratificagodes concedidas
aos cargos de Auditor Interno e Técnico em Auditoria estabele
cidas nesta Lei Complementar serao concedidas aos func1ona
rios lotados na Auditoria Geral do Estado, Técnicos gque sejam
enquadrados nos cargos de Auditor Interno e Técnico em Audito

ria por regulamento proprio do Poder Executivo, obedecendo o
numero de vagas estabelecidas por Lei Complementar.

Art. 99 - Serd concedida a Gratificacao de Pres
tacdao Jurisdicional no valor de 50% (cinquenta por cento) so
bre o vencimento base, aos Assistentes Juridicos, lotados na
Divisdo de Legislacdo de Pessoal/SEAD, e na Comissao Permanen
te de Processo Administrativo Disciplinar do Estado.

Art- 104_...I........'.....I......Q. ..........
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§ 20 - O adicional de férias dos professores se

ra pago se no més de janeiro.
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Art. 108 -

VIII - para exercicio de mandato sindical;
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§ 29 - As llcencas para mandato 51nd1ca1 e quali
ficagao profissional serao remuneradas.

Art. 109 - O funcionario devera aguardar em exer
cicio, a concessao de licenga, salvo doenca comprovada que O
impe¢a de comparecer ao servigo, inicio dos cursos previstos
no inciso IX do art. 108, hipdotese em que o prazo da licenca
comegara a correr a partir do impedimento.
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Art. 111—..o-ooo.ooo-.co...oo...cuc..-ooo-.ooo

Paragrafo unico - O funcionario eleito para o
cargo dirigente sindical ficara sob licenca a partir da data
da posse da diretoria do respectivo Sindicato.
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Art- 122_oooooooo..ooo.oooo.ooooocovooooooo-oo

Paragrafo unico - Caso o funcionario nao queira
gozar os 03 (trés) meses de licenca especial, podera optar
por receber a remuneragdao equivalente ao periodo, em espécie.
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Art. 128-..O................’....‘Q'...........

I - em qualquer caso que exija o afasta
mento para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servi
co sera contado para todos os efeitos legais, exceto para pro
mocao por merecimento;
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Art. 129 - Os servidores eleitos para dirigentes
sindicais, ficam a disposicao do seu sindicato com onus para
o 6rgao de origem, na proporcao de um para cada quinhentos
servidores na base sindical.

Paragrafo inico - O fun01onar10 eleito para diri
gente sindical tera o tempo em que ficar a disposicao do sin
dicato contado para_ todos os efeitos legais, inclusive para
progressiao e promogao.

to 130—..a.ooo.-o-..o..o.ooo'ocov.ooco'.oo.o
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IV - por um dia ao més para recebimento da

remuneracao salhkrjal.
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Art. 131 - ..........
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§ 22 - Aos funcionarios estudantes, de nivel su

perior, serad concedida dispensa de 20 (vinte) horas semanais,

enquanto durar o curso, sem pre]ulzos financeiros, e sem a
observancia do disposto no paragrafo anterior.
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Art. 134 -
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§ 32 - Sera contado como tempo de gervico, para
todos os efeitos legais, os servigos prestados a conselhos
instituidos por lei.

Art- 151-00..0000000000.0....00..0.0..000.‘...
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§ 32 - Serad paga pensao especial vitalicia, com
vencimentos integrais, aos dependentes do servidor que vier a
falecer em razao do servico.

Art. 198-...'00000000..... ..... ® & & & & 6 0 5 0 0 0 0 0 o0

Paragrafo unico - O Poder Publico poderé concoxr
rer com até 70% (setenta por cento) das despesas médicas, hos
pitalares, laboratoriais e de transporte de funcionario acome
tido de grave doenga, ou que tenha sofrido acidente de qual
quer espécie.

Arto 199—ooco-.ooooooon.oooooooo.oo-ooo ooooo Ly

§ 12 - A contribuicdo do funcionario, diferencia
da em funcado da remuneracao mensal, bem como dos Orgaos e en
tidades, sera fixada em lei, ndo podendo ser superior a 2%
(dois por cento) do vencimento.

Arto 207_oo.c.cccoooc-.ooooo'o.o..-oo.ao-o.-oa
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Paragrafo Gnico - A greve nao sera punivel, po
dendo ao maximo ser descontados os dias faltosos, caso seja
julgada ilegal, assim como os dirigentes sindicais ndo serao
responsablllzados administrativamente por quaisquer atos fun
cionai arcando entretanto com a responsablllzagao civil e
crimin de seus atos, no seio da administracao.
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Art. 259 - Nas contratagoes nos Planos de Carrei
ra por tempo determlnado, serao observados os valores do mer
cado de trabalho, até o teto da maior remuneracdo paga a ser
vidor plblico de carreira do Estado. -

Art. 262 - O funciondrio ndoc podera ser transfe
rido "ex-officio" para funcao que devera exercer na localida
de de sua residéncia, nos 06 (seis) meses anteriores e poste
riores as eleigOes estaduais, federais ou municipais, para

qualquer cargo eletivo, salvo com o consentimento do funciona
rlo.

Art. 265 - Os vencimentos e proventos néo sofre
rao descontos, além dos previstos em lei, e os que s3o de na
tureza alimentar, deverao ser pagos impreterivelmente até )
quinto dia de cada més; havendo atraso serao pagos com a coOr
recao devida. -

Paragrafo unico - Os débitos trabalhistas para
com os funciondrios deverdo ser pagos quando do transito em
julgado da sentenga condenatdria, sob pena de responsabilida
de do administrador.

—
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Art. 267_.0..........0...........O...'........

Paragrafo unico - E vedada a remocgao "ex-officio"
de dirigentes sindicais desde a inscricao das chapas ate um
ano apos o fim do mandato.
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Art. 281 - Os funcionarios eleitos para dirigen
tes sindicais, serdo colocados a disposicao do Sindicato, com
6nus para o 6rgado de sua lotacdo, na proporg¢ao de um para ca
da quinhentos funcionarios na base sindical.

Paragrafo nico - E vedada a transferéncia do
fun01onar10 que esteja em efetivo exercicio de mandato eleti
vo junto & entidade sindical de sua categoria, salvo guando
requerido pelo funcionario.
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Art. 289 - E assegurado isonomia de vencimento a
profissionais da medicina - médico, medlco-veterlnarlo, farma
céutico-bioquimico, enfermeiro- padrdo, cirurgiao-dentista, e
2/3 (duas tercas partes) desse vencimento do profissional aci
ma e seus auxiliares\(auxiliar de laboratorista, radlologls
tas e internos), na rma da Lei Federal n? 3.999 de 15 de de
zembro de 1.961, nos Qrts. 292 e 59Q.

N
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Art. 290 - E assegurado ao servidor a reposicédo
das perdas salariais, na forma da tabela da Lei Complementar
ne 22, de 14 de dezembro de 1.987.

Art. 291--ooo.o......'0.0.0.....Oooo..ooot..o.

Paragrafo Gnico - Os servidores policiais civis
e agentes penitenciarios terao porte livre de arma de fogo,
constando tal fato de sua carteira funcional".

ASSEMBLEIA LEGISLA r 23 de agosto de 1.990.
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OF. P/518/90.

Porto Velho, 24 de julho de 1.990.

Senhor Governador,

A Assembléia Legislativa do Estado de Rondonia,
encaminha a Vossa Exceléncia expediente suplementar referente
ao autdgrafo que dispdoe sobre o Regime Juridico dos Funciona
rios Publicos Civis do Estado, que por um lapso deixara de

constar parte de emendas aprovadas pelo Plenario desta Casa.

Na oportunidade reiteramos a Vossa Exceléncia

protestos de elevada estima e distinta consideragéo,x

7 é [
(/ / |
Eq/(/(,(/(“/()’f /CL

Delfmtado OSWALDO PIANA

Presidente

A Sua Exceléencia o Senhor
JERONIMO GARCIA DE SANTANA

DD. Governador do Estado de Rondonia
NESTA
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MENSAGEM N9 272/90.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ES
TADO DE RONDONIA, encaminha a Vossa Exceldncia para os fins cons
titucionais, o incluso autografo do Projeto de Lei Complementar
que "Dispoe sobre o regime juridico dos Funcionarios Pablicos Ci
vis do Estado, das Autarquias e7Fundacoes taduais e da outras

providéncias".
03 deﬁﬂrjgo
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DispbOe sobre o regime juridi
co dos Funcionarios Publicos

Civis do Estado, das  Autar

quias e Fundagoes Estaduais
e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA,
decreta:

TITULO I

CAPITULO ONICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Esta Lei Complementar institui o regi

me juridico dos Funcionidrios Piblicos Civis do Estado, das Au

tarquias e Fundagoes Estaduais.

Art. 29 - As disposicoes desta Lei Complementar
sdo aplicaveis, no que couber, aos funcionarios da Assembléia
Legislativa, do Tribunal de Justig¢a, do Tribunal de Contas e
do Ministério Publico do Estado de Rondonia.

Art. 39 - Funcionario Publico, para os fins des

ta Lei Complementar, &€ a pessoa legalmente investida em cargo
publico, de provimento efetivo ou em comissao.

Paragrafo Unico - Os cargos publicos de provi
mento efetivo serao agrupados em quadros e sua crlagéo obede
ceraao;ﬂano de carreira fundamentados nos principios da qua
lificacao profissional e desempenho conforme as diretrizes es
tabelecidas em Lei Complementar de modo a assegurar ao Func1o
nario Publico o seu desenvolvimento profissional na carreira.

Art. 492 - Os cargos publicos, criados por lei,
terao denominagao propria, numero certo e serao pagos pelos

cofres publicos para provimento em carater efetivo ou em co

missao.

§ 19 - Cargo, como posto de trabalho, é o con
junto de atribuigdes, deveres e responsabilidades, compatl
veis com a estrutura organizacional, cometidos a um fun01ona
rio.

§ 22 - Os cargos efetivos serao providos median
te prévio e adequado concurso publico de provas ou provas e
titulos.

s 3o - Os cargos em Comissao, de llvre provi
mento e exoneragao pela autoridade competente, sao os declara
dos no plano de carreira, obedecida a proibicao de nomeacao
de parentes até o 29 Grau.
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III - promogdo;
IV - ascensao;
V - reintegracao;
VI - aproveitamento;
VII - reversao;
VIII - freadaptacgao.

Secao II
Da Nomeacao

. Art. 11 - A nomeagao &€ a forma originaria de
provimento dos cargos publicos.

Art. 12 - A nomeacao sera feita:

I - em carater efetivo, para os cargos de

carreira;

II - em carater temporario, para os cargos
em comissao, de livre provimento e
exoneracao;

III - em carater temporario, para substitu
tos de cargos em comissao.

Art. 13 - A primeira inwvestiduraem cargo de pro
vémento efetivo dependera de prévia habilitacao em concurso
publico, obedecida a ordem de classificacao e prazo de vali
dade.

Segao III_
Da Recondugao

Art. 14 - Recondugao &€ o retorno ao cargo ante

. . - » - . . o =

riormente ocupado de funcionario estavel inabilitado em esta
gio probatorio relativo a cargo de outra carreira.

Secao IV _
Da Progressao e Promogao

Art. 15 - Progressao & o avancgo anual do funcio
nario de uma referéncia para a seguinte, na mesma classe, na
escala de vencimentos estabelecida em lei especifica, desde
que, no periodo aquisitivo, nao tenha sofrido pena  discipli
nar.

Art. 16 - Promogdo &€ a passagem de funcionario
estavel de uma classe para a imediatamente superior aquela
que ocupa na respectiva carreira, obedecidos os critérios de
avaliacdo de desempenho. qualificacdo profissional e  cumpri
mento de adequado intersticio.

, § 12 - Para a primeira promog¢ao da carreira, o
intersticio nao podera ser inferior a dois anos de efetivo
exercicio na classe.

§ 22 - Por ato do Chefe do Poder Executivo se
rao baixados, em regulamento, os critérios que orientarao a
avaliacao de desempenho e o processo de promogao, obedecidas
as diretrizes estabelecidas em Lei Complementar.

§ 32 - Quando do enquadramento dos atuais servi
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Art. 23 - Invalidada a demissao por sentencga,
o funcionario sera reintegrado e o eventual ocupante da vaga,
se estavel, retornara ao cargo de origem, sem direito a inde
nizacao.

Paragrafo unico - Se extinto ou transformado o
cargo, dar-se-a o retorno ao resultante da transformacgao ou
em outro de mesmo vencimento e atribuicoOes equivalentes,obser
vada a habilitacao legal.

Secao VI
Da Disponibilidade e do Aproveitamento

Art. 24 - Extinto o cargo ou declarada a sua
desnecessidade, o funcionario estavel ficara em disponibilida
de com remuneragao proporcional ao tempo de servigo.

Art. 25 - Aproveitamento € o retorno ao servicgo
ativo do funcionario em disponibilidade.

Art. 26 - Sera obrigado o aproveitamento do fun
cionario efetivo ou estavel em cargo de natureza e vencimento
ou remuneragao compativeis com o anteriormente ocupado,respei
tada sempre a habilitacao profissional.

Paragrafo Gnico - O aproveitamento dependera de
prova de capacidade fisica e mental mediante inspegao por jun
ta médica oficial, caso a disponibilidade tenha superado 12
meses.

Art. 27 - Na ocorrencia de vaga no Quadro de
Pessoal do Estado, o aproveitamento tera preferéncia sobre as
demais formas de provimento.

§ 12 - Havendo mais de um concorrente a mesma
vaga, tera preferencia o de maior tempo de disponibilidade e,
em caso de empate, o de maior tempo de servigo publico esta
dual.

§ 22 - O aproveitamento far-se-a a pedido ou
"ex-officio", no interesse da administracao.

Art. 28 - Sera tornado sem efeito o  aproveita
mento e cassada a disponibilidade se o funcionario nao tomar
posse no prazo legal, salvo por motivo de doenca comprovada
em inspecao médica por orgao oficial ou de exercicio de manda
to eletivo, casos em que ficara adiada até 15 (quinze) dias
Gteis, apos a cessacao do impedimento.

Secao VII
Da Reversao

Art. 29 - Reversao &€ o retorno a atividade de
funcionario aposentado por invalidez, quando insubsistentes os
motivos determinantes da aposentadoria, dependendo sempre da
existencia de vaga.

§ 12 - A reversao dar-se-a a requerimento do in
teressado ou "ex-officio". \

§ 29 - Em nenhum caso poderad reverter a ativida-
de o aposentado que, em inspecao médica, nao comprovar capaci
dade para o exercicio do cargo. '
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Art. 30 - A reversadao dar-se-a no mesmo cCargo ou
no resultante de sua transformacao.

Paragrafo Gnico - Em hipoOtese alguma, a rever
sdao podera ser decretada em cargo de vencimento ou  remunera
cao inferior ao provento de inatividade, excluidas, para este
efeito, as vantagens ja incorporadas por forga de legislacao
anterior.

Art. 31 - A reversao do funcionario aposentado
dara direito, em caso de nova aposentadoria, a contagem do
tempo de servigo computado para a concessao da anterior.

Art. 32 - O funcionario revertido nao sera apo
sentado novamente sem que tenha cumprido pelo menos 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio no cargo em que se deu o seu retor
no a atividade, salvo se a aposentadoria for por motivo de
saude.

Art. 33 - Sera tornada sem efeito a reversao do
funcionario que ndo tomar posse ou deixar de entrar em exerci
cio nos prazos legais.

Secao VIII
Da Readaptacao

Art. 34 - Readaptacao & a investidurado funcio
nario em outro cargo mais compativel com a sua capacidade fi
sica ou intelectual, que revelou-se, comprovadamente, inapto
para o exercicio das atribuicoes, deveres e responsabilidades
inerentes ao cargo que vinha ocupando.

Art. 35 A readaptacao verificar-se-a:

I - guando ficar comprovada a modificacao
do estado fisico ou das condigdes de
saude do funcionario que lhe diminui
rem a eficiéncia para a funcgao;

IT - quando o nivel de desenvolvimento men
tal do funcionario ndo mais correspon
der as exigéncias da funcao. -

Art. 36 - O processo de readaptacao baseado nos
incisos I e II do artigo anterior, sera iniciado mediante lau
do firmado por Junta Médica Oficial.

Paragrafo Gnico - Instaurado o processo, com ba
se no inciso II do artigo precedente, poderdo ser exigidos do
funcionario exames de capacidade intelectual, a serem reali
zadas por instituicdo oficial indicada pelo Estado. N

_ Art. 37 - A readaptacao dependera da existéncia
de vaga e nao acarretara decesso de vencimento.

Art. 38 - Nao se fara readaptacao em cargo para
a qual haja sido o candidato aprovado em concurso publico ou
concurso interno para ascensao.

N Art. 39 - O funcionario readaptado que nao se
ajusta as condigoes de trabalho e atribuigodoes do novo cargo
sera submetido a nova avaliacgao por junta médica oficial e

sera aposentado na hipotese de nao apresentar condic¢des para
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outra readaptacao.

CAPITULO II
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 40 - O concurso publico, destinado a afe
rir a qualificacao profissional do candidato, exigivel para
ingresso na carreira, sera desenvolvido em duas etapas, de
carater eliminatdrio e classificatdrio, compreendendo:

I - primeira etapa: provas ou provas e ti

tulos; e
II - segunda etapa: provas precedidas do
cumprimento de programa de formagao

basica, nos casos previstos em lei e
regulamentos pertinentes.

Paragrafo Unico - Procedimentos basicos do con
curso publico serao disciplinados na Lei Complementar que £i
xa as diretrizes dos Planos de Carreira do Estado de Ronddnia.

Art. 41 - O concurso publico tera validade de
até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo.

Art. 42 - As condicoOes de realizacao, exigén
cias, prazo de validade e demais itens do concurso publico se
rao divulgados em edital, que sera publicado no Diario ofi

cial do Estado e em jornal de grande circulacao.

CAPITULO III
DA POSSE

Segao I
Das Disposic¢Oes Gerais

Art. 43 - Posse & a aceitagao expressa das
atribuicOes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo
publico, com a assinatura do termo pela autoridade competente
e pelo empossado.

§ 12 - A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta)
dias contados da publicagao do ato de provimento, prorrogavel
por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado.

§ 22 - Somente havera posse nos casos de provi
mento de cargo por nomeagao, acesso € ascensao.

Art. 44 - Sao competentes para dar posse:

I - 0 Governador do Estado, os Presiden

WU\ tes da Assembléia Legislativa, do Po
der Judiciario, do Tribunal de Contas

4 e o responsavel pela Chefia do Minis
. tério Publico 4&s autoridades que lhe

sejam diretamente subordinadas;

II - os Secretarios de Estado, aos dirigen
tes das entidades, cargos comissiona
dos, funcoes de confianga vinculadas
as respectivas pastas;

IITI - o Secretario de Estado da Administra
¢cao e Recursos Humanos, aos demais
funcionarios do Poder Executivo.
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Art. 45 - No ato da posse, o nomeado devera
apresentar, prova de quitacdo com a Fazenda Publica, declara
cio de bens e valores que constituem seu patrimonio e declara
cio sobre exercicio ou ndo de outro cargo ou funcao publica.

Art. 46 - A posse em cargo publico dependera de
prévia inspecao médica oficial.

§ 129 - A deficiéncia fisica, comprovadamente es
tacionadria, ndo impedira a posse desde que nao obste o desem
penho normal das atribuig¢oes do cargo.

§ 20 - Ao funcionario admitido nos termos do pa
ragrafo anterior nao se concedera quaisquer vantagens, direi
tos ou beneficios em razdo da deficiéncia existente a  época
da admissao.

Art. 47 - A posse dar-se-a mediante procuragao
especifica em caso de doenca comprovada.

Secao II
Do Exercicio

Art. 48 - Exercicio é o efetivo desempenho das
atribuicoes do cargo.

§ 10 - Também é considerado em exercicio o ser
vidor sob licenca para o exercicio do mandato sindical.

§ 20 - A chefia da unidade em que for lotado o
funcionario & a autoridade competente para dar-lhe oexercicio.

Art. 49 - O exercicio do cargo tera inicio den
tro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da:

I - data da posse;
II - publicacao oficial do ato, nos demais
casos;
III - cessacido do impedimento, na hipotese
do artigo 47.

§ 12 - A promocao nao interrompe o exercicio
gue & contado na nova classe, a partir da data da publicacao
do respectivo ato.

§ 29 - A pessoa nomeada que nao entrar em exer
cicio do cargo no prazo legal terd o ato nomeatorio sem efei
to.

§ 32 - O responsavel pelo controle para fins
do disposto no paragrafo anterior, devera informar a autorida
de competente a ndo assuncao do cargo, devendo ser responsabi
lizado caso haja omissdo da informagao.

Art. 50 - Somente em casos especiais e mediante
prévia e expressa autorizacao do Chefe do Poder Executivo, o
funcionario vodera ter exercicio fora do orgao de sua lotacao

e desde que seja exclusivamente com Snus para os Orgao requisi

tante. - o e o g
Paragrafo Gnico - O funcionario sob licenca pa

ra o exercicio do mandato sindical importard em onus para o
orgao de origem.

o Art. 51 - O.cargo de provimento efetivo fica su
jeito a quarenta horas¥de trabalho, salvo gquando a lei estabe
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lecer duracao diversa.

§ 12 - Além do cumprimento no disposto deste ar
tigo, o exercicio de cargo em comissdo exigira do seu ocupan
te integral dedicagao ao servigo, podendo ser convocado sem
pre que houver interesse dos servigos.

§ 22 - Em regulamento especifico, o Chefe do Po
der Executivo estabelecera jornada de trabalho dos docentes,
pilotos de aeronave, entre outros, bem como o controle de fre
qliéncia, a ser publicado em 30 (trinta) dias.

Segao III
DO Estagio Probatorio

Art. 52 - O funcionario nomeado para o cargo de
provimento efetivo fica sujeito a um periodo de estagio proba
torio de 2 (dois) anos, com o objetivo de avaliar seu desempe
nho visando sua confirmacdo ou nao na carreira para a qual
foi nomeado.

§ 1o - S3o0 requisitos basicos a serem apurados
no estagio probatorio:

I - idoneidade moral;
II assiduidade, pontualidade e responsa
bilidade;
III - disciplina;
IV - eficiéncia e eficacia; e
V - aptidao.

§ 22 - A verificagdao dos requisitos mencionados
neste artigo sera efetuada por comissao permanente, onde hou
ver, ou por uma comissdo composta no minimo de 3 (trés) mem
bros, que serdao designados pelo titular do orgao onde o fun
cionario nomeado vier a ter exercicio e far-se-a mediante apu
racao bimensal em Ficha Individual de Acompanhamento de Desem
penho, que sera encaminhada, apds o visto do funcionario, ao
dirigente do o6rgao.

§ 32 - Nas comissoes de que trata o paragrafo
anterior participara, obrigatoriamente, o chefe imediato do
funcionario quando da avalia¢do do estagio probatoério, nos
termos da Lei de Diretrizes sobre Planos de Carreira e Regula
mento.

§ 42 - O funcionario nao aprovado no estagio
probatdorio sera exonerado ou, se estavel, reconduzido ao car
go anteriormente ocupado.

§ 520 - Sera assegurado ao funcionario o direito
de solicitar outra comissdo, com o acompanhamento pelo Minis
tério Pablico, caso nao concorde com a decisao de que trata o
paragrafo anterior.

§ 69 - Sera responsabilizado civil e criminal
mente e considerado solidario financeiro, o Chefe imediato
que omitir as autoridades competentes informagoes sobre o cum
primento dos requisitos constantes dos §§ 12, 22, 32 e 49,des
te artigo.
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Secao IV
Da Estabilidade

Art. 53 - Cumprido satisfatoriamente o estagio
probatdorio, o funcionario adquirira estabilidade noservigo pu
blico, que se dara com a publicacao do respectivo decreto go
vernamental. -

§ 12 - A confirmacao na carreira sera formaliza
da pela autoridade competente.

§ 292 - Aos servidores concursados e aprovados,
que ja pertenciam ao quadro do Governo, como celetistas, e
até o momento nao foram nomeados, fica assegurada a estabili
dade, na forma do "caput" deste artigo.

§ 32 - Aos servidores do Projeto Rondonia que
foram concursados e aprovados, aplica-se o mesmo procedimento
do paragrafo anterior.

Art. 54 - O funcionario estavel somente perdera
o cargo em virtude de sentenca judicial ou mediante processo
administrativo disciplinar em que lhe seja assegurada ampla
defesa.

CAPITULO IV
DA MOVIMENTACAO

Art. 55 - Relotacao, transferéncia, remocgao e
disposicdo ou cedéncia, & a movimentacao de funcionarios de
acordo com as definigoes a seguir:

I - remocao - & a movimentacao do funcio
nario, a pedido ou "ex-officio", de

um 6rgao para outro, por ato do Chefe
do Poder Executivo, sem alteracao de
sua situacao funcional;

II - transferéncia - & a movimentacao do
funcionario, a pedido ou "ex-officio",
implicando em mudanca de domicilio ou
residéencia, por ato do titular do Che
fe do Poder Executivo, sem alteracao
de sua situacao funcional;

IITI - relotagao - &€ a movimentacao do fun
cionario "ex-officio", de uma unidade
administrativa para outra dentro do
mesmo Orgao, por ato do titular do or
gao, sem alteracdo de domicilio ou re
sidéencia;

IV - disposicao ou cedéncia - € o ato atra
vés do qual o funcionario & colocado
a disposicao ou cedido para outro Or
gao, inclusive de outro Poder, Estado
ou Municipio.

§ 19 - A disposicao ou cedencia a que se refere
este artigo, devera ocorrer sem Onus para o Orgao de origem,
atraves de ato do Chefe do Poder Executivo, exceto os casos
previstos em lei.

§ 29 - Em qualquer caso, porém, a movimentacao
somente podera ser feita respeitada a lotacao de cada orgao
ou unidade.
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Art. 56 - Sendo ambos funcionarios, a transfe
réncia "ex-officio" de um dos conjuges assegurara a do outro,
a pedido, para orgao estadual na mesma localidade.

Art. 57 - E vedada a transferencia "ex-officio"
de funcionario que esteja regularmente matriculado em insti
tuicao de ensino superior, de formacao, aperfeicoamento ou
especializacao profissional e que guarde correspondéncia com
as atribuicgoes da respectiva carreira.

CAPITULO V
DA VACANCIA

Art. 58 - A vacancia é a abertura de claro no
quadro de pessoal do servigo publico, permitindo o preenchi
mento do cargo vago e decorrera de:

I - reconducao;

II - promogao;

III - readaptacao;
IV - aposentadoria;
V - exoneracao;

VI - demissao;

VII - falecimento.

Art. 59 - A exoneracao de cargo efetivo dar-se-
4 a pedido do funcionario ou de oficio.

Paragrafo Unico - A exoneracao de oficio dar-

se-a:
I - quando nao satisfeitas as condigoes
do estagio probatorio e nao couber a

recondugao;

IT - quando o funcionadrio nao tomar posse
ou deixar de entrar em exercicio nos
prazos legais;

III - guando, por decorréncia de prazo, fi
car extinta a punibilidade para demis
sao por abandono de cargo.

Art. 60 - A exoneragao do cargo em comissao
dar-se-a:

I - a juizo da autoridade competente;
IT - a pedido do proprio funcionario.

Art. 61 - O afastamento do funcionario de fun
cao de direcao ou chefia, dar-se-a:
I - a pedido;
II - mediante dispensa por falta comprova

da de exacao no exercicio de suas
atribuicoes;
III - por outros motivos, conforme estabele

cido em lei e regulamento pertinente.

Art. 62 - 0 funcionario, quando respondendo a
processo administrativo, so podera ser exonerado a pedido
apos a conclusao do mesmo e desde que reconhecida a sua ino
cencia.

11
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TITULO III
DOS DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO I
DO VENCIMENTO E REMUNERACAO

Art. 63 - Vencimento & a retribuic¢io pecuniaria
atribuida ao funcionario pelo efetivo exercicio de cargo pu
blico, com valor fixado em lei.

Art. 64 - Remuneragao & o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes ou
temporarias, previstas em lei.

Art. 65 - E assegurada a isonomia de vencimen
tos para cargos de atribuicOes iguais ou assemelhadas, ressal
vadas as vantagens de carater individual e as relativas & na
tureza ou ao local de trabalho.

Paragrafo uUnico - Aplica-se aos Funcionarios Pa

blicos Civis do Estado investidos em cargos privativos de
portadores de curso superior, o beneficio previsto no § 90,
do Art. 20, da Constituicao do Estado de Rondodnia.

Art. 66 - E assegurado ao servidor o reajuste
de seu vencimento, sempre que a variacao do IPC (Indice de

Preco ao Consumidor), ou outro Iindice. que o substituir, ul
trapasse a 3% (trés por cento), no més, o residuo serd corri
gido na data base.

Art. 67 - O funcionario perdera:

I - a remuneracao dos dias que faltar ao
servigo;

II - parcela da remuneragao diaria, propor
cional aos atrasos, auséncias e  sal

das antecipadas, iguais ou supericres
a trinta minutos.

Art. 68 - O vencimento e as vantagens  pecunia
rias de carater permanente percebidas pelo funcionario nao
sofrerao:

I - redugao, salvo se constar de acordo
ou convencao coletiva;

IT - descontos alem dos previstos em lei
ou mandado judicial.

Paragrafo Gnico - Mediante autorizacdo do  fun
cionario, podera haver consignacao em folha de pagamento a fa
vor de terceiros.

Art. 69 - A indenizacao ou restituicao devida
pelo funcionario a Fazenda Publica Estadual sera descontada
em~parcelas mensais nao excedentes a décima parte do valor do

encimento ou remuneragao.

§ 12 - O funcionario que se aposentar ou passar
a condig¢ao de disponivel continuara a responder pelas parce
las remanescentes da indenizacao ou restituicao, na mesma pro
porcao.

§ 22 - 0 saldo devedor do funcionario demitido,
exonerado ou que tiver cassada a sua disposigcao sera resgata
do de uma sO vez, no prazo de 30 (trinta) dias.
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§ 32 - Apds o prazo previsto no paragrafo ante
rior, o saldo remanescente sera inscrito na divida ativa e
cobrado por agao executiva.

Art. 70 - O vencimento e a remuneragao nao sSerao
objeto de arresto, seqliestro ou penhora, exceto nos casos de
prestacao de alimentos resultantes de sentenca judicial.

Paragrafo Gnico - Fica o Estado obrigado a pagar
juros e correcao monetaria sobre o valor da remuneracao do
servidor, quando esta for paga apdos o 22 dia util do mes sub
seqliente.

Art. 71 - O funcionario investido em mandato ele
tivo federal, estadual ou municipal sera afastado do  exerci
cio do seu cargo de acordo com o Art. 38 da Constituicao Fede
ral e legislacao aplicavel.

CAPITULO II
DAS VANTAGENS

Art. 72 - Além do vencimento, poderao ser pagas
ao funcionario as seguintes vantagens:

I - indenizacoes;

II - auxilios;

III - adicionais e gratificacgoes.
Secao I

Das Indenizacgoes
Art. 73 - Constituem indenizacao ao funcionario:

I - ajuda de custo;
II - diarias.

Subsecao I
Da Ajuda de Custo

Art. 74 - Ajuda de custo & o auxilio concedido @
funcionario:

I - a titulo de compensagao das despesas
motivadas pela viagem e instalacao na
nova sede em que passar a ter exerci
cio no interesse do servigo;

II - para fazer face a despesas de viagem
fora do Pais, em objeto de servigo.

§ 12 - A ajuda de custo & calculada sobre a remu
neracao do funcionario, na importancia correspondente até 3
(tres) meses, conforme estabelecer o Regulamento a ser publi
cado em 30 (trinta) dias.

§ 22 - Quando se tratar de viagem para fora do
Pais, compete ao Chefe do Poder Executivo, o arbitramento da
ajuda de custo, independentemente do limite previsto no para
grafo anterior, até o teto de uma remuneragao correspondentg
a esse Poder, estabelecendo que:

I - no prazo maximo de 30 (trinta) dias do
regresso, o servidor devera apresentar
relatorios circunstanciados comprovan

do a realizacao da viagem para o fim
estabelecido;

IT - o nao cumprimento do inciso anterior
acarretara a nulidade da ajuda de cus
to, ficando o servidor penalizado a

devolver imediatamente os recursos fi
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nanceiros recebidos.

Art. 75 - O funcionario restituira a ajuda de
custo quando:
I - nao se transportar para nova sede nos
prazos determinados;
II - antes de terminar a missao, regressar
voluntariamente, pedir exoneragao ou

abandonar o servicgo.

Subsecao II
Das Diarias

Art. 76 - O funcionario que se deslocar de sua
sede em objeto de servigo fara jus a passagem e diarias para
atender a despesas de pousada e locomogao urbana.

Paragrafo tnico - A diaria sera concedida por
dia de afastamento, sendo devida pela metade, quando o afasta
mento nao exigir pernoite fora da sede.

Art. 77 - Os valores, a forma de concessao e
demais critérios referentes a diarias serao estabelecidos pe
lo Chefe do Poder Executivo em regulamento proprio a ser pu
blicado em 30 (trinta) dias.

Art. 78 - O funcionario gue indevidamente rece
ber diarias sera obrigado a restituir, de uma sO vez, a impor
tancia recebida, ficando ainda sujeito a punicao disciplinar,
se de ma fe.

Paragrafo unico - O superior imediato ou media
to, que autorizar ou omitir informagoes sobre o recebimento
indevido de que trata este artigo, respondera, civil e penal
mente, além de se tornar solidario, pela devolucao imediata
da importancia recebida indevidamente.

Art. 79 - Sera punido com pena de suspensao e
na reincidéncia, com a de demissao, o funcionario que, indevi
damente, conceder diarias com o objetivo de remunerar outros
servicos ou encargos ficando, ainda, obrigado a reposicao da
importancia correspondente.

Secao II
Dos Auxilios
Art. 80 - Serao concedidos aos funcionarios os
seguintes auxilios:
I - auxilio transporte;

II - auxilio de diferenca de caixa;

III - auxilio moradia.
Art. 81 - O Auxilio-Transporte sera devido ao

funcionario ativo nos deslocamentos da residéncia para o tra
balho e do trabalho para a residéncia, na forma estabelecida
pelo regulamento a ser publicado em 30 (trinta) dias.

Art. 82 - Ao funcionario que, no desempenho de
suas atribuicdes, pagar ou receber moeda corrente, sera conce
dido auxilio de 20% (vinte por cento) do valor do respectivo
vencimento basico, para compensar a diferenca de caixa.

Art. 83 - Auxilio-Moradia sera devido acs  Agen
tes Penitenciarios e aos Policizis Civis, no percentual de
30% (trinta por cento) do vencimento basico.

14
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Secao III
Dos Adicionais e Gratificacoes

Art. 84 - Serao concedidas aos funcionarios os
seguintes Adicionais e Gratificacgoes:

I - ddicional por tempo de servigo;

15

IT - adicional de insalubridade, periculo
sidade e penosidade e Raio-X;
III - adicionalporx:tempo de servigo exttraordinario;

IV - adicional noturno;
V - adicional de férias;

VI - gratificacao pelo exercicio de fun
¢oes de direcao, chefia, assessoramen
to e assisténcia;

VII - gratificacao natalina;
VIII - gratificacao de produtividade;
IX - gratificagao especial;
X - gratificacado de nivel superior;
XI - gratificagcao de 2/3 (dois tercos);
XII - gratificacao jurisdicional;
XIII - gratificacao de operacodes especiais
na base de 60% (sessenta por cento)do
vencimento basico para os policiais

civis;
XIV - gratificacao de atividade penitencia
rias, na base de 60% (sessenta por

cento) do vencimento basico para os
Agentes Penitenciarios;

XV - gratificagao de risco de vida sera de
vida aos servidores efetivamente lota
dos no sistema penitenciario estadual
que tiverem contato direto e sistema
tico a execucao de pena e seguranga,
e aos policiais civis, na base de
100% (cem por cento) do vencimento ba
sico;

XVI - gratificagao por exercicio do magisté
rio.

§ 12 - Os adicionais e gratificagoes de que tra
ta esta secao incidirao sobre o vencimento acrescido das van
tagens de carater permanente, sempre que nao for estabelecida
outra forma em Lei.

§ 22 - Aos funcionarios designados como membros
de comissao de provas ou concursos publicos ou quando no de
sempenho de atividade de professor ou orientador em programas
de formacao ou de aperfeigoamento, e, desde que, fora do hora
rio normal de expediente, sera concedida uma gratificacao por
encargos de cursos ou concursos a base de 10% (dez por cen
to), calculado na forma do paragrafo primeiro deste artigo, a
ser regulamentada pelo Poder Executivo.

§ 32 - Ros funcionarios designados para partici
par do Conselho de Recursos Fiscais sera concedida uma grati
ficagao por participagao em orgdao de deliberacao coletiva,
observada a legislacao especifica.

§ 49 - Aos funcionarios que, fora do horario
" normal de expediente, atuarem como monitores de classes de
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alfabetizacdo deadultos, receberao gratificacao de 20% (vinte
por cento) sobre o que dispoe o § 12 deste Artigo, regulamen
tado pelo Poder Executivo.

Subsecao I
Do Adicional por Tempo de Servicgo

Art. 85 - O adicional por tempo de servigo sera
devido a razdo de 2% (dois por cento) por ano de efetivo ser
vico incidente sobre a sua remuneracao.

§ 1o - 0 funcionario fara jus ao adicional a
partir do més em que completar o anuenio.

§ 22 - Quando da passagem do funcionario a ina
tividade, a incorporacao da gratificacdo adicional sera inte
gral, se decretada a aposentadoria com proventos corresponden
tes a totalidade do vencimento ou da remuneragao e proporcio
nal ao tempo de servico, na hipotese de assim ser a mesma es
tabelecida.

Art. 86 - O funcionario que exercer legal e acu
mulativamente mais de um cargo, tera direito a gratificacao
adicional em relacao a cada um deles isoladamente.

Subsecao II
Do Adicional de Insalubridade, Periculosidade,
Penosidade e Raio-X

Art. 87 - O adicional pela execugao de ativida
des insalubres, perigosas, penosas e de raio-x, sera dlSClpll
nado em regulamento a ser baixado pelo Chefe do Poder Executi
vo a ser publicado em 30 (trinta) dias.

\ Subsecao III
Do Adicional por Servigo Extraordinario

Art. 88 - O servico extraordinario sera remune
rado com acréscimo de cinquenta por cento em relagao a hora
normal de trabalho.

Art. 89 - O servigo extraordinario somente ocor
rera em situacOes excepcionais e temporarias, nao podendo ex
ceder de 2 (duas) horas diarias.

Subsecao IV
Do Adicional Noturno

Art. 90 - Os funcionarios que em suas ativida
des tiverem jornada noturna, farao jus a gratificacao de 30%
(trinta por cento) do vencimento basico, a ser regulamentado
através de ato do Chefe do Poder Executivo a ser publicado em
30 (trinta) dias.

Subsecao V
Do Adicional de Férias

Art. 91 - Por ocasido das férias, sera pago ao
funcionario um adicional de, pelo menos, um tergo da remunera
cdo correspondente ao periodo de férias.
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Paragrafo Gnico - As férias acumuladas e nao go
zadas serao pagas em dobro, podendo haver, no maximo, tres
periodos de acumulacao.

Subsecao VI
Da Gratificacao pelo Exercicio de Funcio de Direcao,
Chefia, Assessoramento e Assisténcia

Art. 92 - O funcionario que contar trés anos
completos consecutivos ou cinco intercalados de exercicio em
cargo comissionado ou funcao de confianca fara jus a ter adi
cionadas, como vantagem pessoal, ao vencimento do respectivo
cargo efetivo, as vantagens inerentes ao cargo em comissio ou
funcao de confianga que exercam.

§ 19 - Lei espec1fica estabelecera os valores
das gratlflcagoes e remuneracgao dos cargos em comissdo bem co
mo sua incorporacao quando exercida por funcionario,na forma
do artigo 23 da Constituicao Estadual.

§ 22 - 0 substituto do titular das fungoes de
dlregao e chefia, legalmente designado, fara jas a gratifica
¢do tratada neste artigo, na proporcao dos dias de efetiva
substituicao.

§ 309 Quando mais de um cargo ou fungdao de con
fianga houver sido desempenhado, considerar-se-a, para efeito
de calculo da importancia a ser adicionada ao venc1mento, o
valor do cargo ou funcao de confianca de maior remuneracao.

Subsecao VII
Da Gratificacao Natalina

Art. 93 - A bonificagao natalina correspondera
a 1/12 (um doze avos) do vencimento ou remuneragao, devida no
més de dezembro de cada ano, por meés de exercicio, extensiva
aos inativos.

§ 12 - A bonificacao natalina serd paga até o
dia 20 (vinte) do més de dezembro, juntamente com a respecti
va remuneragao ou proventos.

§ 22 - Fica o Estado obrlgado a pagar a bonifi
cacgao natallna com juros e correcao monetaria quando esta for
paga apos o dia 20 (vinte) do més de dezembro.

Art. 94 - Quando o funcionario perceber, além
do vencimento ou remuneragao fixa, parte variavel, a bonifica
¢ao natalina correspondera a soma da parte fixa mais a média

aritmética da parte variavel para até o més de novembro, in
clusive.

§ 12 - No caso de acumulacio constitucional, se
ra devida a bonificacdo natalina em ambos os cargos ou fun
goes.,.

§ 22 - A bonificacdao natalina nao sera levada

em conta para efeito de contribuicgao previdenciaria.
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Subsecao VIII
Da Gratificagdo de Produtividade

Art. 95 - A gratificacao prémio de produtividade
é devida aos funcionarios ocupantes dos cargos, Auditor Fiscal de
Tributos Estaduais, Assistentes Técnico-Tributarios, Agentes de
Arrecadacao e aos Auxiliares de Servicos Fiscais da Secretaria de
Estado da Economia e Planejamento sendo computada e paga ' da se
guinte forma:
I - aos Auditores de Tributos Estaduais, codigo
NS-308, o valor correspondente ao numero de
pontos obtidos no més, a razdao de 0,10 (dez
centésimos) da Unidade de Padrao Fiscal do
Estado de Rondonia - UPF/RO, por ponto, até
o limite maximo de 1.500 (mil e gquinhentos)
pontos e 0,40 (quarenta centésimos) da Unida
de Padrao Flscal do Estado de Ronddnia -UPF/
RO, de multa arrecadada em decorréncia do in
gresso efetivo de receita correspondera a pe
nalidade lancada através de Auto de Infra
¢do, que serao computados na forma discipli
nada por Resolugdao do Secretario de Estado
de Economia e Planejamento;

II - aos Assistentes Técnico-Tributarios, c¢bédigo
NS-349, aos Agentes de Arrecadacido, cod NM-202,
aos Auxiliares de. Servigos Fiscais,cod.N-131,
e aos fiscais da Secretaria de Estado do
Meio Ambiente e Desenvolvimento Regional, Se
cretaria de Estado da Saude, Instituto de Pe
sos e Medidas do Estado - Ipem, Departamento
Estadual de Transito - Detran, Policia Mili
tar e Corpo de Bombeiros, o valor correspon
dente ao numero de pontos obtidos no meés,
computados na forma disciplinada em  Resolu
¢cdo dos respectivos Secretarios de Estado,
Diretores das Autarqulas ou Comandante da Po
licia Militar, a razdo de 0,10 (dez centési
mos) da Unidade Padrao Fiscal do Estado de
Ronddnia -UPF/RO, por ponto, até o limite ma
ximo de 500 (quinhentos) pontos, podendo os
pontos excedentes ao limite maximo, serem
computados nos meses subseqgfientes, nao poden
do os pontos excedentes serem superlores a
20% (vinte por cento) do limite maximo esta
belecido.

§ 12 - Aos integrantes das categorias mencionadas
nos incisos I e II deste artigo, investidos em cargos de confian
¢ca, em comissdao ou em servicos considerados relevantes pela admi
nistracdo fazendaria, & devida a gratificagao a que se refere es
te artigo.

§ 22 - As Resolucdes a que referem os incisos I e
II deste artigo serdo elaboradas por comissdo designada pelo Se
cretario de Estado da Secretaria de Estado da Economia e Planeja
mento, de livre escolha entre os integrantes das mencionadas ca
tegorias. ’
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§ 32 - A gratificacao préemio de produtividade,
a critéerio da administracao, podera ser concedida a outros
grupos funcionais.

Subsecao IX
Da Gratificacao Especial

Art. 96 - Sera concedida uma gratificagido espe
cial de 10% (dez por cento) ao funcionario que se encontre em
uma das seguintes situacgoes:

I - risco de vida;
IT - trabalho em area de dificil acesso e
zona fronteirica;
III - ensino em zona rural; e
Iv trabalho que exija tempo integral e
dedicacao exclusiva.

1

§ 12 - A gratificacao baseada no inciso IV des
te artigo sera concedida nos seguintes casos:

a) 30%(trinta por cento) sobre o vencimen
to base aos cargos de Auditor Fiscal de Tributo Estadual, Tec
nico Trlbutarlo, Agente de Arrecadacao, Auxiliar de Servicos
Fiscais, aos funcionarios lotados nas unidades hospitalares da
Secretaria de Estado da Sallde e Bem Estar Social, aos docen
tes lotados em sala de aula, bem como aos func1onarlos respon
saveis pela elaboracao e contabilizacdo da folha de pagamento
e Comissao Permanente Disciplinar do Estado.

b) 180% (cento e oitenta por cento) sobre
o0 vencimento dos cargos de Auditor Interno e Técnico em Audi
toria, lotado na Auditoria Geral do Estado.

§ 29 - As gratlflcagoes baseadas nos incisos II,
III e IV, deste artigo nao sao cumulaveis.

§ 32 - Por ato do Poder Executivo sera regula
mentada a Gratificacao Especial, a ser publicada em 30 (trin
ta) dias.

§ 49 -A gratificagao a que se refere o inciso

III sera de 50% (cinquenta por cento).

Subsecgao X
Da Gratificacao de Nivel Superior

Art. 97 - Sera concedida a Gratificacdo de Ni
vel Superior, de 20% (vinte por cento) do vencimento base, a
todos os integrantes de nivel superior.

Subsecao XI
Da Gratificacao de 2/3 (dois tercos)

Art. 98 - Sera concedida a gratificacao de 2/3
(dois terc¢os) ra todos os integrantes do Cargo de Auditor In
terno e Técnico em Auditoria.

Paragrafo Gnico - As gratificacoes concedidas
aos cargos de Auditor Interno e Técnico em Auditoria estabele
cidas nesta Lei Complementar serao concedidas aos funC1ona

rios lotados na Auditoria Geral do Estado, Técnicos que sejam
enquadrados nos cargos de Auditor Interno e Técnico em Audito
rla por regulamento proprio do Poder Executivo, obedecendo o
nimero de vagas estabelecidas por Lei Complementar.

Subsecao XII
Da Gratificacao de Prestacdo Jurisdicional
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Art. 99 - Sera concedida a Gratificacio de Pres
tacao Jurisdicional no valor de 50% (cinquenta por cento) so

bre o vencimento base, aos Assistentes Juridicos, lotados na

Divisao de Legislacao de Pessoal/SEAD, e na Comissio Permanen
te de Processo Administrativo Disciplinar do Estado.

CAPITULO III
DA ASCENSAOQ

Art. 100 - A ascensao funcional, na forma con

ceituada no artigo 17, somente podera ocorrer apos dois anos
de efetivo exercicio.

Art. 101 - Os critérios da ascensao funcional
serao regulamentados por ato do Chefe do Poder Executivo, na
forma da Lei Complementar que fixa as diretrizes dos Planos
de Carreira.

CAPITULO IV
DAS FERIAS

Art. 102 - O funcionario fara jus, anualmente,
a trinta dias de férias.

§ 12 - E vedado levar a conta das férias qual
quer falta ao trabalho.

§ 22 - Somente depois do prlmelro ano de exerci
cio, adquirira o funcionario direito a férias.

§ 32 - E proibida a acumulacio de férias, salvo
por absoluta necessidade de servico devidamente justificada
e pelo maximo de 03 (trés) anos.

§ 42 - Os professores, desde que em regéncia da
classe, gozarao férias fora do periodo letivo.

Art. 103 - Durante as férias, o funcionario te

ra direito as vantagens, como se estivesse em exercicio.

Art. 104 - Independente de solicitagao, sera pa
go ao funcionario por ocasido das férias um adicional de pelo
menos 1/3 (um terco) da remuneracdo correspondente ao periodo
de férias.

§ 19 - No caso de o funcionario exercer funcao
de direcao, chefia, assessoramento ou assisténcia ou ocupar
cargo em comissao, a respectiva vantagem sera calculada sobre
a remuneragao que estiver auferindo.

§ 22 - O adicional de férias dos professores se
ra pago sempre no més de janeiro.

Art. 105 - O funcionario em regime de acumula
cao legal, recebera o adicional de férias calculado sobre a
remuneracao dos dois cargos.

Art. 106 - E facultado ao funcionario converter
1/3 (um tergo) das férias em abono pecuniario, desde que re
queira nos prazos fixados em regulamento proprio.

Art. 107 - As férias somente poderdo ser inter
rompidas por motivo de calamidade publica, comogao interna,
convocagao para jlri, servigo militar ou eleitoral ou por mo
tivo de superior interesse publico.
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CAPITULO V
DAS LICENCAS

Art. 108 - Ao funcionario podera ser concedida

licenca:
I - por motivo de doenca em pessoa da fa
milia;
II - para o servigo militar;
III - por motivo de afastamento do conjuge

ou companheiro;
IV - para atividade politica;
V - para tratar de interesses particula

res;
VI - especial;
VII - de afastamento para mandato eletivo;
VIII - para exercicio de mandato sindical;
IX - para aperfeigoamento e qualificacao
profissional.
§ 12 - Por ato do Chefe do Poder Executivo sera

regulamentada a licenca especifica para participar de progra
mas de formacao, aperfeicoamento e especializacao.

§ 22 - As licencas para mandato sindical e qua
lificacao profissional serao remuneradas.

Art. 109 - O funcionario devera aguardar em
exercicio, a concessao de licenca, salvo doenca comprovada
que o impeca de comparecer ao servico, inicio dos cursos pre
vistos no inciso IX do art. 108, hipOtese em que o prazo da
licenca comecara a correr a partir do impedimento.

Art. 110 - E vedado o exercicio de atividade re
munerada durante o periodo de licenca prevista nos itens Iv
e VII,do artigo 108.

Art. 111 - O funcionario devera aguardar em
exercicio a concessao de licenca, salvo doenga comprovada que
o impecga de comparecer ao servigo, hipdotese em que o prazo

da licenga comegara correr a partir do impedimento.

Paragrafo unico - O funcionario eleito para o
cargo dirigente sindical ficara sob licencga a partir da data
da posse da diretoria do respectivo Sindicato.

Art. 112 - A licencga dependente de inspecao mé
dica sera concedida pelo prazo indicado no laudo ou atestado,
a partir de cuja data tera inicio o afastamento, ressalvada a
hipotese prevista na parte final do artigo anterior.

Secao I
Da Licenga por Motivo de Doencga
em Pessoa da Familia

Art. 113 - Ao funcionario podera ser deferida
licenca por motivo de doenca de ascendente, descendente, cola
teral, consangliineo ou afim até o 22 grau civil e do conjuge.

§ 12 - Sao condigoes indispensaveis para a con
cessao da licenga prevista nesta secao:

I - prova da doenga em inspecgao médica;
II - ser indispensavel a assistéencia pes
soal do funcionario e que seja incom
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pativel com o exercicio simultaneo do

cargo.
§ 20 - A licenca a que se refere este artigo se
ra:
I - com remunerag¢ao integral até o oita
VO més;
II - com 2/3 (dois tercos) da remuneracao,
do 92 ao 109 meés;
IITI - com 1/3 (um terco ) da remuneracao,

do 112 ao 12Y més;
IV - sem vencimento a partir do décimo ter
ceiro mes.

Secao II
Da Licenga para o Servico Militar

Art. 114 - Ao funcionario convocado para o servi
co militar ou outros encargos de seguranga nacional sera con
cedida licenca pelo prazo pevisto em legislacao especifica.

§ 12 - A licenga sera concedida mediante apresen
tacao de documento oficial que comprove a incorporacao.

§ 20 - A licenca sera concedida com o vencimento
do cargo, descontando-se, porém, a importancia que o funciona
rio perceber, na qualidade de incorporado, salvo se optar pe

las vantagens remuneratdrias do servigo militar, o que impli
cara a perda do vencimento.

Art. 115 - Ao funcionario desincorporado conce
der-se-a prazo nao superior a 30 (trinta) dias para que reas
suma o exercicio, sob pena de demissao por abandono do cargo.

- Secao III
Da Licenca por Motivo de Afastamento do Conjuge
ou Companheiro

Art. 116 - O funcionario tera direito a licenga
para acompanhar o cdnjuge ou companheiro que for deslocado pa
ra outro Estado da Federagao, para o exterior ou para o exer
cicio eletivo.

§ 19 - A licenca sera sem remuneragao, salvo se
existir no novo local da residéncia, unidade publica estadual
onde possa o funcionario exercer as atividades do cargo em
que estiver enquadrado.

§ 22 - A licenca sera concedida mediante a pedi
do devidamente instruido que devera ser renovado de 2 (dois)
em 2 (dois) anos.

Secao IV
Da Licenca para Atividade Politica

Art. 117 - Ao funcionario podera ser concedida
licenca sem remuneracao durante o periodo que mediar entre a
sua escolha, em convencao partidaria, como candidato a cargo
eletivo e a véspera do registro de sua candidatura perante a
Justica Eleitoral.

Paragrafo Gnico - A partir do registro da candi
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datura e até o 109 (dé01mo) dia seguinte ao da eleicao, o
funcionario faria jus a licenca remunerada, como se em ativida
de estivesse.

Secao V
Da Licenga para Tratar de Interesses Particulares

Art. 118 - O funcionario podera obter 1lcenga
sem vencimentos para tratar de interesses particulares, a jui
zo da administracao.

§ 12 - O funcionario aguardara em exercicio a
concessao da licenga.

§ 22 - A licenga nao perdurara por tempo supe
rior a 2 (dois) anos e s6 podera ser renovada depois de decor
ridos 2 (dois) anos do término da anterior, qualquer que seja
o tempo da licencga.

§ 32 - O disposto nesta se¢ao nao se aplica ao
funcionario em estagio probatorio.

Art. 119 - O funcionario podera desistir da  1i

cenga a qualgquer tempo.

Art. 120 - Em caso de interesse publico comprova
do, a licenca podera ser interrompida, devendo o funcionario
ser notificado do fato.

Paragrafo Gnico - Na hipdtese deste artigo, o
funcionario devera apresentar-se ao servigo no prazo de 30
(trinta) dias, a partir da notificacao, findos os quais a sua
ausencia sera computada como falta.

Art. 121 - Nao se concedera licenca para tratar
de interesses particulares ao funcionario que esteja respon
dendo a processo administrativo.

Secao VI
Da Licenca Especial

Art. 122 - A cada quingliénio de efetivo exerci
cio prestado ao Estado na condigdo de tltular de cargo de pro
vimento efetivo, o funcionario tera direito a Licenca Espe
cial de 03 (trés) meses, com todos os direitos e vantagens do
cargo.

Paragrafo Gnico - Caso o funciondrio ndo queira
gozar os 03 (trés) meses de licenca especial, podera optar
por receber a remunerac¢ao equivalente ao periodo, em espécie.

Art. 123 - Em caso de acumulacao de cargos, a Li
cenca Especial serd concedida em relacao a cada um deles si
multanea ou separadamente.

Paragrafo unico - Sera independente o computo do
quingliénio em relacao a cada um dos cargos.

Art. 124 - Suspende a contagem do tempo de servi
¢o para efeito de apuracao do quingiiénio:

I - licencga por motivo de doenga em pes
soa da familia até 60 (sessenta)dias,
consecutivos ou nao;

II - licenga para atividade politica.
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§ 19 - As faltas injustificadas ao servico retar
darao a concessao da licenga prevista neste artigo, na propor
cao de um més para cada falta.

§ 22 - Para os efeitos deste artigo, suspensao é
a cessacgao temporarla da contagem do tempo, sobrestando-a a
contar do inicio de determinado ato juridico-administrativo a
sua contagem a partir da cessacao do mesmo.

Art. 125 - Interrompe a contagem do tempo de ser
vico para efeito de apuracgao do quingfiénio:
I - licenc¢a para tratar de interesses par
ticulares;
IT - licenga para mandato eletivo;
ITT - falta injustificada, de 30 (trinta)

dias no quingliénio;
IV - pena de suspensao.

Paragrafo unico - Interrupcdo, para oOs efeitos
deste artigo, @ a solugao de continuidade na contagem do tem
po, fazendo findar seus efeitos a contar de determinado ato
juridico-administrativo, para dar inicio a nova contagem a
partir da cessacgao do referido ato.

Art. 126 - Para apurag¢ao do quingfiénio computar-
se-a, também, o tempo de servigo prestado anteriormente em
outro cargo estadual, desde que entre um e outro nao haja in
terrupcao de exercicio por prazo superior a 05 (cinco) dias.

Art. 127 - Para efeito de aposentadoria sera con
tado em dobro o tempo de Licenga Especial que o funcionario
nao houver gozado.

Secao VII
Do Afastamento para Mandato Eletivo

Art. 128 - Ao funcionario em exercicio de manda
to eletivo aplicam-se as seguintes disposigoes:

I - em qualquer caso que exija o afasta
mento para o exercicio de mandato ele
tivo, seu tempo de servigo sera conta
do para todos os efeitos legais, exce
to para promogao por merecimento;

IT - investido no mandado de Prefeito, se

ra afastado do cargo eletivo, sendo-
lhe facultado optar pela sua remune
ragcao;

III - investido no mandado de vereador, ha
vendo compatibilidade de horario, per
cebera as vantagens do seu cargo efe
tivo, sem prejuizo da remuneracdao do
cargo eletivo e, nao havendo compati
bilidade, sera aplicada a norma do
inciso anterior.

§ 12 - Em qualquer caso que exija o afastamento
para o exercicio de mandato eletivo, seu tempo de servigo se
ra contado para todos os efeitos legais, exceto para promo
¢ao, progressao e licenca-especial.

§ 22 - Para efeito de beneficio previdenciario,
no caso de afastamento, os valores serao determinados como se
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no exercicio estivesse.

Art. 129 - Os servidores eleitos para dirigentes
sindicais, ficam a disposigdao do seu sindicado com Onus para
o Orgao de origem, na proporgao de um para cada quinhentos
servidores na base sindical.

Paragrafo Gnico - O funcionario eleito para diri

gente sindical tera o tempo em que ficar a disposigao do sin

dicato contado para todos os efeitos legais, inclusive para
progressao € promogao.

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 130 - Sem qualquer prejuizo, podera o fun

cionario ausentar-se do servigo:

I - por um dia, para doagao de sangue;
II - por dois dias, para se alistar como
eleitor;
ITI - por oito dias consecutivos, em razao
de:

a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companhei

ro, pais, madrasta ou padrasto, fi
lhos, enteados, menor sob sua guar
da e irmaos;

IV - por um dia ao més para recebimento da
remunerac¢ao salarial.

Art. 131 - Podera ser concedido horario especial
ao funcionario estudante, gquando comprovada a lncompatlblllda
de entre o horario escolar e o da reparticao, sem prejuizo do
exercicio do cargo.

- § 192 - Para efeito do disposto neste artigo, se
ra ex1g1da a compensacao de horario na reparticao, respeita

da a duracao semanal do trabalho.

§ 22 - Aos funcionarios estudantes, de nivel su

perior, sera concedida dispensa de 20 (vinte) horas semanais,

enquanto durar o curso, sem prejulzos financeiros, e sem a
observancia do disposto no paragrafo anterior.

CAPITULO VII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 132 - Sera feita, em dias, a apuracao do
tempo de servigo. -

§ 12 - o nimero de dias sera convertido em anos,
considerando-se o ano como 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias.

§ 292 - Feita a conversao, os dias restantes ate
180 (cento e oitenta) ndo serao computados, arredondando-se
para 01 (um) ano guando excederem a esse numero, nos casos de
calculos de proventos de aposentadoria proporcional e disponi
bilidade.

Art. 133 - Considera-se como efetivo exercicio,
alem das auséncias previstas no artigo 130, o afastamento mo
tivado por:
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IT
B

Iv

VI

VIT

VIIT
IX
XTI

XIT

XIIT

XTIV

XV

férias;

convocagao para o servico militar;
juri e outros servigos obrigatorios
por lei;

exercicio de cargo de provimento em
comissdo na administragao direta, au
tarquica ou em fundagdoes instituidas
pelo Estado de Rondonia;

exercicio de cargo ou funcao de gover
no ou de administracao, em qualquer
parte do territdorio nacional, por no
meacido do Governo do Estado de Rondo
nia ou do Presidente da Republica;
exercicio do cargo de Secretario de
Municipio ou de Estado em outras uni
dades da Federagao, com prévia e ex
pressa autorizacao do Chefe do Poder
Executivo;

desempenho de mandato diretivo em em
presa publica e sociedade de economia
mista sob o controle acionario do Es
tado de Rondoniaj;

licenga Especial;

licenga gestante ou adotante;

licenca paternidade;

licenca para tratamento de salude até
o limite maximo de 24 (vinte e qua
tro) meses;

licenca por motivo de doenca em  pes
soa da familia, enquanto remunerada;
licenca ao funcionario acidentado em
servico ou acometido de doenca profis
sional;

transito do funcionario que passar a
ter exercicio em nova sede, definido
como periodo de tempo superior a 15
(quinze) dias, contados do seu desli
gamento, necessario a viagem para o
novo local de trabalho;

missao ou estudo no Pais ou no exte
rior, quando o afastamento for remune
rado;

XVI - do exercicio de mandato eletivo esta
dual, municipal ou sindical, mesmo
que em licenca constitucional remunera
da.

Paragrafo Gnico - Considera-se, ainda, como de
efetivo exercicio,o periodo em que o funcionario estiver em
disponibilidade.

Art. 134 Sera contado, integralmente, para

efeito de aposentadoria

prestado:

IT

e disponibilidade, o tempo de servigo

como contratado ou sob qualquer outra
forma de admissao, desde que remunera
do pelos cofres estaduais; o
a instituicao de carater privado, que
tiver sido encampada ou transformada
em estabelecimento de servigo pﬁbli
co;
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III - & Uniao, aos Estados, aos Territd
rios, aos Municipios e ao Distrito Fe
deral;

IV - as Forcas Armadas;
V - o tempo de servigo em atividade priva
da, vinculado a Previdéncia Social.

- § 192 - O tempo de servigo somente sera contado
uma vez para cada efeito, vedada a acumulacao do que tiver si
do prestada concomitantemente.

— > § 20 - Nao sera contado o tempo de servigco que
ja tenha sido base para concessao de aposentadoria por outro
sistema.

§ 39 - Sera contado como tempo de servigo, . para
todos os efeitos legais, os servigos prestados a conselhos
instituidos por lei. -

Art. 135 - Nao sera computado, para nenhum efei
to, o tempo:

I - da licenca por motivo de doencga em
pessoa da familia do funciondrio quan
do nao remunerada;

II - da licenga para tratar de interesses
particulares;

III - da licenc¢a por motivo de afastamento
do conjuge.

CAPITULO VIII
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 136 - Sera asseqgurado ao funcionario o di
reito de requerer, bem como o de representar.

Art. 137 - O requerimento & cabivel para defesa
de direito ou de interesse legitimo e representacao contra
abuso de autoridade ou desvio de poder.

§ 12 - O direito de requerer sera exercido peran
te a autoridade competente, em razao da matéria e sempre por
intermédio daquele a que estiver imediatamente subordinado o
funcionario.

§ 29 - A representacao deve ser encaminhada pela
via hierarquica e sera obrigatoriamente apreciada pela auto
ridade superior aquele a qual & interposta.

Art. 138 - Sob pena de responsabilidade, sera as
segurado ao funcionario:

I - o rapido andamento dos processos de
seu interesse nas repartigdes  publi
cas;

II - a ciéncia das informag¢des, pareceres
e despachos dados em processos a que
ele se refiram;

III - a obtencao de certidoes requeridas pa
ra defesa de seus direitos e esclare
cimentos de situagdes, salvo se o in
teresse publico impuser sigilo.

Art. 139 - O requerimento inicial do funcionario
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nido precisara vir acompanhado dos elementos comprobatdorios do
direito pleiteado, desde que constem do assentamento indivi
dual do requerente.

Art. 140 - Caberad pedido de reconsideracao diri
gido a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a
primeira decisao.

Paridgrafo Ginico - O prazo para apresentacao do
pedido de reconsideracdo sera de 3 (trés) dias apds a aposi
cio de ciéncia do funcionario ao ato a ser reconsiderado.

Art. 141 - Ressalvadas as disposigcOes em contra
rio, previstas neste Estatuto, cabera recursos:
I - do indeferimento do pedido de reconsi
deracao;
II - das decisoes sobre 0s recursos suces

sivamente interpostos.

§ 10 - O recurso sera dirigido a autoridade ime
diatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a
decisao e, sucessivamente, em escala ascendente, as demais
autoridades.

§ 20 - O recurso sera interposto por intermédio
da autoridade recorrida, que poderd reconsiderar da decisao,
ou mantendo-a, encaminha-lo-a a autoridade superior.

§ 32 - Sera de 30 (trinta) dias o prazo de recur
so, a contar da ciéncia, pelo interessado, da decisao recorri
da.

Art. 142 - O pedido de reconsideragao e o recur
so nao tem efeito suspensivo, provido qualquer deles, os seus
efeitos retroagirao a data do ato impugnado.

Art. 143 - O direito de petigao na esfera admi
nistrativa prescrevera:

I - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de
demissao, cassacao de aposentadoria
ou disponibilidade e os referentes a
matéria patrimonial;

II - em 120 (cento e vinte) dias nos de
mais casos, salvo quando outro prazo
for estabelecido por lei.

Art. 144 - O prazo de prescricao contar-se-a da
data da ciéncia do interessado, do ato impugnado.

Art. 145 - O pedido de reconsideracao e o recur
so, quando cabiveis, interrompem a prescrigao até 2 (duas) ve
zes.

Paradgrafo Gnico - Interrompida a prescrigao, o
prazo recomecgara a correr pelo restante, desde que nao infe
rior A metade do prazo original, no dia em que cessar a inter
rupgao.

Art. 146 - Os prazos para a pratica dos diversos
atos de mero expediente, interlocutdrios ou finais, serao fi
xados em regulamento especifico.

Art. 147 - O direito de pleitear em juizo sobre
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qualquer lesdo de direito individual do funcionario, & impos
tergavel e o seu exercicio nao elidira o de pleitear em ins
tancia administrativa.

Art. 148 - O direito de peticao sera exercido di
retamente pelo funcionadrio ou por seu conjuge ou parente ate
o 292 grau, mediante procuragao com poderes expressos e essen
ciais ou, ainda, por advogado regularmente constituido.

Paragrafo Gnico - Para o exercicio do direito de
peticdo, sera assegurada vista do processo ou documento, na
sede da reparticado, ao funcionario ou procurador legalmente
constituido.

TITULO IV
DA SEGURIDADE SOCIAL DO FUNCIONARIO
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 149 - O Estado mantera Plano de Seguridade
Social para o funcionario submetido ao regime juridico de que
trata esta Lei e para a sua familia.

Art. 150 - 0 Plano de Seguridade Social visa dar

cobertura aos riscos a que esta sujeito o funcionario e sua

familia e compreende um conjunto de beneficios e agoes que
atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos

eventos de doenca, invalidez, velhi

ce, acidente em servigo, inatividade,
falecimento e reclusao;

II - protecao a maternidade, a adocao e a
paternidade;
III - assisténcia a sauade.

Paragrafo unico - Os beneficios serao concedidos
nos termos e condigoes definidos em regulamento, observadas
as disposigoes desta Lei.

Art. 151 - Os beneficios do Plano de Seguridade
Social do Estado compreendem:

I - quanto ao funcionario:

a) aposentadoria;

b) auxilio natalidade;

c) salario-familia;

d) licenca para tratamento de saude;

e) licenca a gestante, a adotante e
licenga paternidade; e

f) licencga por acidente em servigo.

IT - guanto ao dependente:

a) pensao vitalicia e temporaria;
b) peculio;

c) auxilio-funeral; e

d) auxilio-reclusao.

§ 12 - As aposentadorias e pensoes serao concedi
das e mantidas pelos oOrgaos ou entidades aos quais se encon
trem vinculados os funcionarios, observando-se o disposto nes
ta Lei.
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§ 22 - O recebimento indevido de beneficios havi
dos por fraude, dolo ou ma fé implicara a devolugao ao erario
do total auferidlo, sem prejuizo da agao penal cabivel.

§ 32 - Sera paga pensao especial vitalicia, com
vencimentos integrais, aos dependentes do servidor que vier
a falecer em razao do servigo.

CAPITULO II

Secao I
Da Aposentadoria

Art. 152 - O funcionario sera aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os
proventos integrais quando decorren
tes de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenga grave, conta
giosa ou incuravel, especificadas em
lei, e proporcionais nos demais ca
SOSs;

II - compulsoriamente, aos 70 (setenta)
anos de idade, com proventos propor
cionais ao tempo de servigo;

IIT - voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de
servigco, se do sexo masculino, ou
30 (trinta)anos. sedosexo feminino,
com proventos integrais;

b) aos 30(trinta) anos de efetivo
exercicio em funcao de magistério,
se professor, e 25(vinte e cinco: )
anos, se professora, com proventos
integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servicgo,
se do sexo masculino e aos 25 (vin
te e cinco)anosse dosexo feminino,
com proventos proporcionais a esse
tempo;

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se do sexo masculino, e aos
60 (sessenta)anos se do sexo femi
nino, com proventos proporcionais
ao tempo de servicgo.

§ 12 - Consideram-se doengas graves, contagiosas
ou incuraveis a que se refere o inciso I deste artigo: tuber
culose ativa, alienacao mental, neoplasia maligna, cegueira
posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardio
patia grave, doenca de parkinson, paralisia irreversivel inca
pacitante, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
estados avancados do mal de Paget (osteite deformante), sig
drome de imunodeficiéncia adquirida - AIDS e outras que a lei
indicar, com base na medicina especializada.

§ 29 - Nos casos de exercicio de atividades con
sideradas insalubres ou perigosas, a aposentadoria de que tra
ta o inciso III, alineas "a" e "c", observara o disposto em
lei especifica.

Art. 153 - A aposentadoria voluntaria ou por in
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validez vigorard a partir da data da publicacao do respecti
vo ato.

§ 1o - A aposentadoria por invalidez sera prece
dida de licenca para tratamento de saude, por periodo exceden
te a vinte e quatro meses.

§ 20 - Expirado o periodo de licenca e nao estan
do em condicdes de reassumir o cargo, ou de ser readaptado,o
funcionario sera aposentado.

§ 32 - 0 lapso de tempo compreendido entre o ter
mino da licenca e a publicacdo do ato de aposentadoria sera
considerado como de prorrogacao da licencga.

Art. 154 - O Chefe do 6rgdao em que o funcionario
estiver lotado determinard o seu afastamento do exercicio do
cargo, comunicando o fato a autoridade competente para a de

cretagao da respectiva aposentadoria, através de ato do Chefe
do Poder Executivo, no dia imediato ao que:

I - for considerado, por laudo médico, de
finitivamente incapaz para o servigo
publico;

II - completar idade limite para a aposen

tadoria compulsoriamente.

Paragrafo unico - O procedimento de que trata a
parte inicial do "caput" deste artigo devera ser adotado pelo
Secretario de Estado da Administracao ou autoridade equivalen
te, quando for publicado o decreto de aposentadoria volunta
ria do funcionario.

Art. 155 - O provento da aposentadoria sera:

I - correspondente a remuneracao total
guando o funcionario:

a) contar o tempo de servicgo legalmen
te previsto para a aposentadoria
voluntaria;

b) for invalidado para o servigo pa
blico, por acidente em servico ou
em decorréencia de doencga profissio
nal;

c) na inatividade for acometido de
qualquer das doencas especificadas
no item I,do artigo 152, ou outra

lei que considere aposentavel o
funcionario portador de tal molés
tiaj;

II - proporcional ao tempo de servigo, nos

demais casos.

) Paragrafo Gnico - A proporcionalidade de que tra
ta o item II correspondera, por ano de efetivo exercicio, a
1/35 (um trinta e cinco avos), para os funcionarios do sexo
masculino, e a 1/30 (um trinta avos), para os funcionarios do
sexo feminino e, para os ocupantes da funcao de magistério,
1/30 (um trinta avos), se professor, ou 1/25 (um vinte e «cin
co avos), se professora. -

. Art. 156 - O calculo dos proventos tera por base
o vencimento do cargo acrescido de gratificacao adicional por
tempo e outras vantagens pecuniarias.
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Art. 157 - Os proventos da aposentadoria serao
revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se mo
dificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo tam
bém estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posterlormente concedidos aos servidores em atividade, inclu
sive quando decorrentes da transformagao ou reclassificacao do
cargo ou funcao em que se deu a aposentadoria, na forma da
lei.

Art. 158 - O funcionario que contar tempo de ser
vico suficiente para aposentar-se voluntariamente passara a
inatividade, com vencimento do cargo efetivo acrescido, além
de outros beneficios previstos nesta Lei Complementar, a van
tagem pessoal, concedida por efetivo exercicio, no periodo de
3 (trés) anos consecutivos ou nao em cargo comissionado ou
funcao de confianca, de acordo com o artigo 85.

——_ § 19 - Quando mais de um cargo comissionado ou

funcao gratificada haja sido exercido, sera atrlbulda a de
maior valor, desde que lhe corresponda um exercicio nao infe
~rior/a 12 (doze) meses. Fora dessa hipoOtese, atribuir-se-a

vantagem do de valor imediatamente inferior /dentre os exerci
cios por igual periodo.

Art. 159 - Os beneficios de que trata o artigo
anterilor serao reajustados na mesma proporc¢ao, sempre que fo
rem majorados para o funcionario em atividade.

Art. 160 - O funcionario que ao se aposentar es
tiver na Gltima classe, recebera uma gratificacao de 20% (vin
te por cento), ou se nao, ascendera a classe imediatamente su
perior.

Secao II
Do Auxilio-Natalidade

Art. 161 - O auxilio-natalidade & devido a fun
cionaria, por motivo de nascimento de filho, em quantia equi
valente a um vencimento minimo do plano de carreira do Orgao
ou entidade, inclusive no caso de nati-morto.

§ 12 - Na hipotese de parto multiplo, o valor se
ra acrescido de 100% (cem por cento) para cada filho.

§ 20 - O auxilio sera pago ao conjuge ou  compa
nheiro, funcionario publico, quando a parturiente nao for fun
cionaria.

Secao III
Do Salario-Familia

Art. 162 - O salario-familia, definido na legis
lacao especifica, & devido ao funcionario ativo ou inativo,
por dependente economico.

Paragrafo unico - Consideram-se dependentes eco
nomicos para efeito de percepcao do salario-familia:

I - o conjuge ou companheiro e os filhos,
inclusive os enteados até vinte e um
anos de idade ou, se estudante, ateée
vinte e quatro anos ou, se invalido,
de qualquer idade;
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IT - o menor de vinte e um anos que, me
diante autorizag¢ao judicial, viver
na companhia e as expensas do funcio
nario ou do inativo; e

IIT - a mde e o pai sem economia propria.

Art. 163 - Nao se configura a dependéncia econd
mica quando o beneficiario do salario-familia perceber rendi
mento do trabalho ou de qualquer outra fonte, inclusive pen
sdo ou provento de aposentadoria, em valor igual ou superior
ao salario minimo.

Art. 164 - Quando pai e mae forem  funcionarios
publicos e viverem em comum, o salario-familia sera pago a
um deles; quando separados, sera pago a um e outro, de acordo
com a distribuicao dos dependentes.

Paragrafo unico - Ao pai e a mae equiparam-se ©O
padrastro, a madrasta, na falta destes, os representantes le
gais dos incapazes.

Art. 165 - 0O salario-familia nao esta sujeito a
qualquer tributo, nem servira de base para qualquer contribui
cao, inclusive para previdencia social.

Art. 166 - O afastamento do cargo efetivo, sem
remuneragao, nao acarretara a suspensao do pagamento do sala
rio-familia.

Secao IV
Da Licenca para Tratamento de Saude

Art. 167 - Sera concedida ao funcionario licen
ca para tratamento de saude, a pedido ou de oficio, com base
em pericia médica, sem prejuizo da remuneragao a que fizer
jus.

Art. 168 - Para licenca até trinta dias, a ins
pecdo médica sera feita por médico do setor de assisténcia do
orgao de pessoal e, se por prazo superior, por junta medica
oficial.

§ 19 - Sempre que necessario, a inspecao médica
sera realizada na residéncia do funcionario ou no estabeleci
mento hospitalar onde se encontrar internado.

§ 22 - Inexistindo médico do 6rgao ou entidade
no local onde se encontra o funcionario, sera aceito atestado
emitido por médico particular.

Art. 169 - Findo o prazo da licenca, o funciona
rio sera submetido a nova inspecao médica, que concluira pela
volta ao servigo, pela prorrogagao da licenca ou pela aposen
tadoria.

Art. 170 - O atestado e o laudo da junta médica
nao se referirao ao nome ou natureza da doenca, salvo quando
se tratar de lesoes produzidas por acidentes em servico, doen
ca profissional ou quaisquer das doencgas especificadas.no arti
go 152, item I.

Art. 171 - O funcionario que apresente indicias
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de lesoes organicas ou funcionais sera submetido a inspecao
médica.

Secao V
Da Licenca a Gestante, a adotante e da Licenca-Paternidade

Art. 172 - Sera concedida licenca a funcionaria
gestante, por cento e vinte dias consecutivos, sem prejuilzo
da remuneracao.

§ 12 - A licenca podera ter inicio no primeiro
dia do nono mes de gestagao, salvo antecipag¢ao por prescrigao
médica.

§ 22 - No caso de nascimento prematuro, a licen
¢a tera inicio a partir do parto.

§ 32 - No caso de nati-morto, decorridos 60 (ses
senta) dias do evento, a funcionaria sera submetida a exame
médico e, se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 42 - No caso de aborto nao criminoso,atestado
por médico oficial, a funcionaria tera direito a trinta dias
de repouso remunerado.

Art. 173 - Pelo nascimento ou adoc¢ao de filho,o
funcionario terad direito & licenca-paternidade de cinco dias
ateis.

Art. 174 - Para amamentar o proprio filho, até
a idade de seis meses, a funcionaria lactante tera direito,du
rante a jornada de trabalho, a duas horas de descanso, que
podera ser parcelada em dois periodos de uma hora.

Art. 175 - A funcionaria que adotar ou obtiver
guarda judicial de crianca de até um ano de idade serao con
cedidos noventa dias de liceng¢a remunerada, para ajustamento
do adotado ao novo lar.

Paragrafo tnico - No caso de adogao ou guarda
judicial de crianga com mais de um ano de idade, o prazo de
gue trata este artigo sera de trinta dias.

Secao VI
Da Licenga por Acidente em Servicgo

Art. 176 - Sera licenciado, com remuneracao in
tegral, o funcionario acidentado em servico.

Art. 177 - Configura acidente em servigo o dano
fisico ou mental sofrido pelo funcionario e que se relacione
mediata ou imediatamente, com as atribuig¢oes do cargo exerci
do.

Paragrafo tnico - Equipara-se ao acidente em
servico o dano:

I - decorrente de agressao sofrida e nao
provocada pelo funcionario no exerci
cio do cargo; e

II - sofrido no percurso da residéencia pa
ra o trabalho e vice-versa.

Art. 178 - O funcionario acidentado em servico
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que necessite de tratamento especializado podera ser tratado
em instituicao privada, a conta de recursos publicos.

Paragrafo Gnico - O tratamento recomendado  por
junta médica oficial constitui medida de excecao e somente se
ra admissivel quando inexistirem meios e recursos adequados,
em instituicao publica.

Art. 179 - A prova do acidente sera feita no pra
zo de dez dias, prorrogavel quando as circunstancias de cara
ter relevantes assim exigirem.

Secao VII
Da Pensao
Art. 180 - Por morte do funcionario, os dependen
tes fazem jus a uma pensao mensal de valor correspondente ao
da respectiva remunerac¢ao ou provento, a partir da data do
Olbiter.,
Art. 181 - As pensoes distinguem-se, quanto a

natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 12 - A pensao vitalicia & composta de cota ou
cotas permanentes, que somente se extinguem ou revertem com
a morte de seus beneficiarios.

§ 22 - A pensao temporaria & composta de cota ou
cotas que podem se extinguir ou reverter por motivo de morte,
cessacao da invalidez ou maioridade do beneficiario.

Art. 182 - Sao beneficiarios das pensoes:
I - vitalicia:

a) o conjuge;

b) a pessoa desquitada, separada judi
cialmente ou divorciada, com per
cepgao de pensao alimenticia;

c) o companheiro ou companheira desig
nado que comprove uniao estavel co
mo entidade familiar;

d) a mae e o pai que comprovem depen
déncia economica do funcionario;

e) a pessoa designada, maior de ses
senta anos e a pessoa portadora de
deficiencia, que vivam sob a de

pendéncia economica do funcionario.
II - temporaria:

a) os filhos, ou enteados, até vinte
e um anos de idade, ou, se invali
dos, enquanto durar a invalidez;

b) o menor sob guarda ou tutela até
vinte e um anos de idade;

c) o irmao de pai e sem padrasto, ate
vinte e um anos de idade, e o inva
lido, enquanto durar a invalidez,
gque comprovem dependéncia economi
ca do funcionario; e ;

d) a pessoa designada quevivia na de
pendéncia econdmica do funciona
rio, até vinte e um anos de idade
ou, se invalida, enquanto durar a
invalidez.
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§ 12 - A concessdo de pensao vitalicia aos bene
ficiarios de que tratam as alineas "a" a "c" do inciso I des

te artigo, exclui desse direito os demais beneficiarios refe

ridos nas alineas "d" e "e".

§ 20 - A concessao da pensao temporaria aos bene
ficiarios de que tratam as alineas "a" e "b" do inciso II des
te artigo, exclui desse direito os demais beneficiarios refe
ridos nas alineas "c" e "d". B

Art. 183 - A pensao sera concedida integralmente
ao titular da pensdo vitalicia, exceto se existirem beneficia
rios da pensao temporaria.

§ 12 - Ocorrendo habilitacao de varios titulares

—>a pensao vitalicia, o seu valor sera distribuido em partes
iguais entre os beneficiarios habilitados.

§ 20 - Ocorrendo habilitagdo as pensbes  vitalil

cia e temporaria, metade do valor cabera ao titular ou titula

res da pensao vitalicia, sendo a outra rateada, em partes

iguais, entre os titulares da pensao temporaria.

§ 32 - Ocorrendo habilitagao somente a pensao
tempordria, o valor integral da pensao sera rateado, em par
tes iguais, entre os que se habilitarem.

Art. 184 - A pensao podera ser requerlda a qual
quer tempo, prescrevendo tao-somente as prestacgoes exigiveis
ha mais de cinco anos.

Paragrafo Gnico - Concedida a pensao, qualquer
prova posterior ou da habilitacao tardia que 1mp11que exclu
sio de beneficiario ou reducao de pensao sb produzira efei

tos a partir da data em que foi oferecida.

Art. 185 - Nao faz jus a pensao o beneficiario
condenado pela pratica de crime doloso de gue resultou a mor
te do funcionario.

Art. 186 - Sera concedida pensao provisoria por
morte presumida do funcionario, nos seguintes casos:

I - declaracao de auséncia, pela autorida
de judiciaria competente;

II - desaparecimento em desabamento, inun
dacao, incendio ou acidente nao carac
terizado como em servigo; e

ITT - desaparec1mento no desempenho das
atribuigoes do cargo ou em missao de
seguranca.

Paragrafo Gnico - A pensdo provisoria sera trans
formada em vitalicia ou temporaria, conforme o caso, decorri

dos cinco anos de sua v1genc1a, ressalvado o eventual reapare

cimento do funcionario, hipotese em que o beneficio sera au
tomaticamente cancelado.

Art. 187 - Acarreta perda da gqualidade de benefi
cios

I - o seu falecimento;

a anulagao do casamento, quando a de
cisdo ocorrer apds a concessao da pen
sao ao conjuge;

a cessagao de invalidez, em se tratan

H
)
|
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do de beneficiario invalido;

IV - a maioridade de filho, irmao ou pes
soa designada, aos vinte e um anos de
idade;

V - a acumulacao de pensao na forma do ar
tigo 190;
VI - a renuncia expressa.
Art. 188 - Por morte ou perda da qualidade de
beneficidrio a respectiva cota revertera:
I - da pensao vitalicia para os remanes
centes desta pensao ou para os titn
lares da pensao temporaria, se nao

houver pensionista remanescentes da
pensao vitalicia;

ITI - da pensao temporaria para os co-bene
ficiarios ou, na falta destes, para
o beneficidrio da pensao vitalicia.

Art. 189 - As pensoes serao automaticamente atua
lizadas na mesma data e na mesma proporcao dos reajustes dos
vencimentos dos funcionarios.

Art. 190 - Ressalvado o direito de opcao, & veda
da a percepc¢ao cumulativa de mais de duas pensoes.

Secao VIII
Do Peculio Especial

Art. 191 - Aos beneficiarios de funcionario fale

cido, ativo ou inativo, sera pago um peculio especial corres

pondente a trés vezes o valor total da remuneragao ou proven
to.

§ 1o - O peculio sera concedido obedecida a  se
guinte ordem de preferencia:
I - ao conjuge ou companheiro sobreviven
te;

II - aos filhos e aos enteados, menores de
vinte e um anos;

III - aos indicados por livre nomeagao do
funcionario; ou

IV - aos herdeiros, na forma da lei civil.

§ 20 - A declaracao de beneficios sera feita ou
alterada a qualquer tempo, nela se mencionando o critério de
divisao do peculio, no caso de mais de um beneficiario.

Art. 192 - No caso de morte presumida, o pecilio

somente sera pago decorridos sessenta dias contados da decla

raciao de auséncia ou do desaparecimento do funcionario.

Paragrafo Gnico - Reaparecendo o funcionario, o
peculio sera por este restituido, mediante desconto em folha
de pagamento a razao de dez por cento da remuneragao ou dos
proventos mensais.

Art. 193 - O direito ao pecilio caducara decorri
dos cinco anos contados:
I - do Obito do funcionario; ou
ITI - da data da declaracao de auséncia ou

do dia do desaparecimento do funciona

rio.
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Secao IX
Do Auxilio-Funeral

Art. 194 - 0 auxilio-funeral & devido a familia
do funcionario falecido na atividade ou do aposentado, em va
lor equivalente a um més da remuneracao ou provento.

§ 12 - No caso de acumulacgao legal de cargos o}
auxilio sera pago a cada um deles.

§ 22 - O auxilio sera devido também, ao funciona
rio, por morte do conjuge, companheiro ou dependente economi
co.

§ 32 - 0 auxilio sera pago no prazo de gquarenta
e oito horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa
da familia que houver custeado o funeral.

Art. 195 - Se o funeral for custeado por tercei
ros, este sera indenizado, observado o disposto no artigo an
terior.

Art. 196 - Em caso de falecimento de funcionario
em servigo fora do local de trabalho, inclusive no exterior,
as despesas de transporte do corpo correrao a conta dos recur
sos do Estado, Autarquias ou Fundagao Publica.

Secao X
Do Auxilio-Reclusao

Art. 197 - A familia do funcionario ativo é devi
do o auxilio-reclusao, nos seguintes valores:

I - dois tercos da remuneracgao, guando
afastado por motivo de prisao, em
flagrante ou preventiva, determinada
pela autoridade competente, enquanto
perdurar a prisao;

II - metade da remuneracao, durante o afas
tamento em virtude de condenacao, por
sentenga definitiva, a pena que nao
determine perda do cargo.

§ 12 - Nos casos previstos no inciso I deste ar
tigo, o funcionario tera direito a integralizagao da remunera
cao, desde que absolvido.

§ 22 - O pagamento do auxilio-reclusao cessara a
partir do dia imediato aquele em que o funcionario for posto
em liberdade, ainda que condicional.

CAPITULO III
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 198 - A assisténcia a saude do funcionario,
ativo ou inativo, e de sua familia, compreende assisténcia mé
dica, hospitalar, odontoldogica, psicoldgica e farmaceutica,
prestada através do Instituto de Previdéencia do Estado, na
forma estabelecida em lei ou diretamente pelo orgao ou entida
de ao qual estiver vinculado o funcionario, ou ainda, median
te convénio, na forma estabelecida em regulamento, a ser pu
blicado em 30 (trinta) dias.
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Paragrafo Unico - O Poder Publico poderaconcorrer

com até 70% (setenta por cento) das despesas médicas, hospita
lares, laboratoriais e de transporte de funcionario acometido
de grave doenca, ou que tenha sofrido acidente de qualquer es
pecie.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

Art. 199 - O Plano de Seguridade Social do fun
cionario sera custeado com o produto da arrecadacao de contri
buicoes sociais obrigatorias dos funcionarios dos tres Pode
res do Estado, das Autarquias e das FundacoOes Publicas.

§ 12 - A contribuicao do funcionario, diferencia
da em funcao da remuneragao mensal, bem como dos Orgaos e en
tidades, sera fixada em lei, nao podendo ser superior a 2%
(dois por cento) do vencimento.

§ 22 - O custeio da aposentadoria & de responsa
bilidade integral do Estado.

TITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I
DOS DEVERES

Art. 200 - Sao deveres do funcionario:

I - assiduidade;
ITI - pontualidade;
III - discricgao;
IV - urbanidade;
V - lealdade as instituigoes constitucio
nais e administrativas a que servir;

VI - zelo pela economia e conservacgao do
material que lhe for confiado e pelo
desempenho dos servigos de que for
incumbido;

VII - observancia das normas legais e regqula
mentares;
VIII - obediéncia as ordens superiores, exce

to quando manifestamente ilegais;
IX - exposig¢ao, aos chefes, das duvidas e
dificuldades que encontrar no exame

dos documentos e papéis sujeitos ao

~ seu estudo;
X - levar ao conhecimento do seu chefe
imediato as irregularidades de que

tiver ciéncia, em razao de seu cargo,
representando,a autoridade superior,
se aquele nao levar na devida conta
a informacao prestada;

XI - guardar sigilo dos assuntos de nature
za confidencial;

XII - atender, com preterigao de gqualquer
outro servico:

a) as requisicoes para defesa da Fa
zenda Publica; ~
b) a expedigao de certidoes  requeri
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das para a defesa de direitos e es
clarecimentos de situacoes de que
trata o inciso III do art. 138;

c) ao publico em geral e em especial
guanto ao que dispdoe o art. 592, in
ciso XXXIII, da Constituicao Fede
ral.

XIII - residir na localidade onde for lotado
para exercer as atribuig¢des inerentes
ao seu cargo, ou em localidade vizi
nha, se disto resultar inconveniéncia
para o servigo publico;

XIV - apresentar-se decentemente trajado ao

servigo;
XV - trazer rigorosamente atualizados as
leis, regulamentos, regimentos, ins

trucoes e ordens de servico pertinen
tes as suas atribuigoes;

XVI - manter espirito de solidariedade, coo
peragao e lealdade para os colegas de

servicgo;
XVII - frequentar cursos de aperfeicoamento
e especializagao profissional legal

mente instituidos.

Paragrafo Gnico - As faltas as aulas dos cursos
a que se refere o inciso XVII deste artigo equivalerao, para
todos os efeitos, a auséncia ao servigo, salvo se por motivo
justo, comunicando e inequivocadamente evidenciado nas 24 (vin
te e quatro) horas imediatamente seguintes, através de prova
idonea.

CAPITULO II
DO APERFEICOAMENTO E DA ESPECIALIZACAO

Art. 201 - E dever do funcionarioserdiligente para

o seu aperfeigoamento profissional e cultural.

Art. 202 - O funcionario tem por dever frequen
tar, salvo motivos relevantes que o impegam, cursos de espe
cializacao, treinamento profissional para os quais seja ex

pressamente designado ou convocado.

Art. 203 - Para que o funcionario possa ampliar
sua capacidade profissional, o Estado provera cursos de espe
cializacao e aperfeigoamento, conferéncias, congressos, publi
cacao de trabalhos referentes ao servico publico e viagens de
estudo.

Paragrafo Unico - O Estado concedera licenca re
munerada ao funcionario que, por iniciativa propria, tenha
obtido bolsa de estudo em inscricao em cursos fora do Estado
ou no Exterior, desde que a modalidade de que trata seja cor
relata a sua formacao e atividade profissional no servico pu
blico estadual e nao seja oferecida no proprio Estado.

Art. 204 - O Estado mantera, na esfera do Poder
Executivo, através da Fundacao Escola do Servidor Publico de
Rondonia, do Centro de Formacao e Aperfeicoamento da Secretaria
de Estado da Economia e Planejamento e de outras entidades de ensino con
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veniadas, cursos de aperfeigoamento, de especializacao e ou
tros para os funcionarios regidos por esta Lei Complementar.

Art. 205 - Constituem, dentre outros, objetivos
dos cursos referidos no artigo anterior:
I - de especializacao, com vistas a:

a) ministrar conhecimentos técnicos
especializados, tendo em vista o
aprimoramento do funcionario no
campo de sua atividade profissio

nal;

b) propiciar ao funcionario condigoes
de aprimoramento técnico especifi
co, atraves de palestras, concla
ves, seminarios, simposios relati
vos ao campo de sua especializacao;

II - de aperfeigoamento visando complemen
tar e atualizar a formagao profissio
nal do funcionario com vistas a  pro
mogao e acesso:

a) fornecer ao servidor elementos ge
rais de instrucao;

b) ministrar outros cursos transmitin
do técnicas especificas de adminis

tracao, particularmente nos seto
res de planejamento  administrati
vo, administracao de pessoal, admi
nistracdo de material e patrimo
nio, organizagao e métodos, rela
cOes publicas e atividades  geren
ciais;

c) ministrar aulas de preparacgao pa
ra a primeira etapa de concurso.

Art. 206 - O Estado mantera em carater permanen
te, no orcamento de cada exercicio, dotagao suficiente, des
tinada a garantir a consecucao dos objetivos dispostos neste
Capitulo.

CAPITULO III
DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Secac I
Das Transgressoes de Aplicacao Geral

Art. 207 - Constitui transgressao disciplinar, e

a todos os servidores civis e proibido:
I - referir-se, de modo depreciativo ou
desreipeitoso, informacao, requeri

mento, parecer ou despacho, as autori
dades, a funcionarios e usuarios, bem
como a atos da administragao publica,
podendo, em trabalho assinado, criti
ca-los do ponto de vista doutrinario
ou da organizacao do servigo;

ITI - retirar, sem prévia permissdao da auto
ridade competente, qualquer documento
ou objeto da reparticao;

III - promover manifestagodes de apreco ou
desaprego no recinto da reparticao;
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Iv

v

VI

VII

VITII

IX

XI

XIT

XIII

XIV

XV

XVI

XVII

XVIII

XIX

XX

XXT

XXIT

valer-se do cargo para lograr provei
to pessoal ilicito; -
coagir ou aliciar subordinado com o
objetivo de natureza politico-parti
daria;

participar da geréncia ou da admi
nistracao de empresa industrial ou
comercial, exceto as de carater cul
tural ou educacional;

exercer comércio ou participar de so
ciedade comercial, exceto como acio
nista, cotista ou comanditario;
praticar a usura em qualquer de suas
formas;

pleitear, como procurador ou interme
diario, junto as repartigoes publi
cas, salvo gquando se tratar de per
cepcao de vencimentos e vantagens de
parentes até o segundo grau;

receber propina, comissoes, presen
tes ou vantagens de qualquer espée
cie;

cometer a pessoa estranha a reparti
cao, fora dos casos previstos em

lei, o desempenho de encargo que lhe
competir ou a seus subordinados;
deixar de pagar, com regularidade,
as pensoes a que esteja obrigado em
virtude de decisao judicial;

faltar a verdade no exercicio de
suas funcoes, por malicia ou ma fé;
deixar de informar, com presteza o0s
processos que lhe forem encaminha
dos;

dificultar ou deixar de levar ao co
nhecimento da autoridade competente,
por via hierarquica e em 24 (vinte e
quatro) horas, queixas, denuncia, re
presentacao, petigao, recurso ou do
cumento que houver recebido, se nao
estiver na sua alcada de resolver;
negligenciar ou descumprir ordem le
gitima;

apresentar, maliciosamente, queixa,
denincia ou representacao;

lancar, em livros oficiais de regis
tros, anotacgoes, reclamacoes, reinvi
dicacoes ou quaisquer outras mate
rias estranhas as suas finalidades;
adquirir, para revenda, de associa
cao de classe ou entidades benefi
centes em geral, géneros ou quais
quer mercadorias;

entreter-se, durante as horas de tra
balho, em palestras ou outros afaze
res estranhos ao servicgo;

deixar, quando comunicado, seu subor
dinado, que faltou ao servigo 'por mo
tivo de saude;

deixar, quando sob sua responsabili
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XXIII

XXIV

XXV

XXVI

XXVII

XXVIII

XXIX

XXX

XXXI

XXXTII

XXXTIII

XXXIV

XXXV

XXXVI

XXXVII

XXXVIII

dade, de prestar informagoes sobre
funcionarios em estagio probatorio;
esquivar-se de providenciar a respei
to de ocorreéncia no ambito de suas
atribuicoes, salvo no caso de impedi
mento, o gue comunicard em tempo ha
bil;

representar contra superior hierar
quico, sem observar as prescrigoes
regulamentares;

propor transagoes pecuniarias a su
perior ou a subordinado com o objeti
vo de auferir lucro;

fazer circular ou subscrever lista
de donativo no recinto da reparti
¢cao;

utilizar-se de anonimato para qual
quer fim;

impedir ou concorrer para gue nao se
ja cumprida qualquer ordem da autori
dade competente, ou para que seja re
tardada a sua exoneragao;

simular doenga para esquivar-se de
cumprimento da obrigacgao;

trabalhar mal, intencionalmente ou
por negligencia;
faltar ou chegar atrasado ao servi

¢o, ou deixar de participar, com an
tecedéncia, a autoridade imediatamen
te superior, a impossibilidade de
comparecer a repartigao, salvo moti
vo justo;

permutar processo, tarefa ou qual
quer servigo que lhe tenha sido atri
buido, sem expressa permissao da au
toridade competente;

abandonar o servico para o qual te
nha sido designado;

nao se apresentar, sem motivo justo,
ao final de licenca para tratar de
interesses particulares, férias, cur
sos ou dispensa do servico para par
ticipagao em congressos, bem como
depois de comunicado que qualquer
delas foi interrompida por ordem su
perior;

desrespeitar ou procrastinar o cum

primento de decisao ou ordem judi
cial, bem como critica-las;
usar, durante o servigo, mesmo em

quantidade insignificante, bebida al
colica de qualquer natureza;
recusar-se, sem justa causa, a sub
meter-se a inspecao médica ou exame
de capacidade intelectual ou profis
sional previstos neste Estatuto;
negligenciar na guarda de objetos
pertencentes a reparticao e que, em
decorréncia da fungao ou para o seu
exercicio, lhe tenham sido confiados,
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XXXIX

XL

XLI

XLIT

XLITII

XLIV

XLV

XLVI

XLVIT

XLVIIT

XLIX

LT

LIT

LiLII

LIV

possibilitando a sua darificagao ou
extravio;

demonstrar parcialidade nas informa
¢oes de sua responsabilidade para a
defericao do merecimento do funciona
rio;

influir para que terceiros interve
nham para a sua promoc¢do ou para im
pedir a sua movimentacao;

receber gratificagado por servigo ex
traordinario que nado tenha prestado
efetivamente;

deixar de aplicar penalidades mereci
das, quando lhes forem afetas, a fun
cionario subordinado ou, em caso con
trario, deixar de comunicar a infra
cao a autoridade competente, para
gue o faca;

deixar de adotar, a tempo, na esfera
de suas atribuicgoes, providancias
destinadas a evitar desfalques ou
alcances pecuniarios por parte de de
tentores de dinheiro ou valores do
Estado, dada a sua vida irregular ou
incompativel com seus vencimentos ou
renda particular, cuja comprovagao
podera ser exigida;

abrir ou tentar abrir qualquer depen
déencia da reparticido fora das horas
de expediente, desde que nao esteja
expressamente autorizado pela autori
dade competente;

atender, em servico, com desatencao
ou indelicadeza, a qualquer pessoa;
indispor o funcionario contra os
seus superiores hierarquicos ou pro
vocar, velada ou ostensivamente, ani
mosidade entre seus pares;

acumular cargos, funcOes e empregos
publicos, ressalvadas as excecgoes
constitucionais previstas;

dar causa, intencionalmente, a extra
vio ou danlflcagao de objetos perten
centes a reparticao;

fazer diretamente, ou por intermedio
de outrem, transagoes pecuniarias,en
volvendo assunto do servico, bens do
Estado ou artigo de uso proibido;
introduzir ou distribuir na reparti
cao quaisquer escritos que atentem
contra a disciplina e a moral;
residir fora da localidade em que
exerce as fungdes do cargo, exceto
no caso da ressalva de que trata o
item XIII, artigo 200;

praticar crimes contra a administra
¢ao publica;

lesar os cofres publicos ou dilapi
dar o patrimonio estadual;

praticar ofensas fisicas, em servi
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¢o, contra funcionario ou gualgquer
pessoa, salvo se em legitima defesa
devidamente comprovada;

LV - cometer insubordinacao grave em ser

vico;
LVI - aplicar irregularmente dinheiro pu
blico;
LVII - revelar segredo que conhecga em razao
de seu cargo ou funcao;
LVIII - abandonar, sem Jjusta causa, o exerci

cio de suas funcgOes durante o perio
do de 30 (trinta) dias consecutivos;
LVIX - faltar, sem justa causa, ao servico
por 45 (quarenta e cinco) dias inter
polados durante o periodo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias;
LX - exercer advocacia administrativa;
LXI - ofender, provocar, desafiar ou ten
tar desacreditar qualquer colega ou
autoridade superior, com palavras,
gestos ou acoes;

LXII - dar-se ao vicio de embriaguez pelo
alcool ou por substancia de efeitos
analogos;

LXIITI - importar ou exportar, usar, remeter,
preparar, produzir, fabricar, adqui

rir, vender, expor a vontade ou ofe
recer, ainda que gratuitamente, ter
em depdsito, transportar,trazer con
sigo, guardar, prescrever, ministrar
ou entregar, de qualquer forma, a
consumo, substancia entorpecente ou
que determine dependéncia fisica ou
psiquica, sem autorizagao legal ou
regulamentar.

Paragrafo Gnico - A greve nao sera punivel, po
dendo ao maximo ser descontados os dias faltosos, caso seja
julgada ilegal, assim como os dirigentes sindicais nao serao
responsabilizados administrativamente por quaisquer atos fun
cionais, arcando entretantc com a responsabilizacao civil e
criminal de seus atos, no seio da administracao.

CAPITULO IV
DA ACUMULACAO

Art. 208 - f vedada a acumulacao de remuneracao
de cargos, empregos e fungoes publicas, exceto nos casos pre
vistos na Constituicao Federal e Estadual ou em Lei Complemen
tar, obedecidos os critérios de compatibilidade de horario e
correlacao de matéerias.

§ 12 - A proibigao de acumular a que se refere
este artigo estende-se a cargos, empregos e funcdes em autar
quias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fun
dagoes publicas.

§ 22 - A acumulacao de cargos, ainda que legal,
fica condicionada a comprovacao da compatibilizacao de hora
rio.

45



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE

Art. 209 - Pelo exercicio irregular de suas
atribuicdes, o funcionario responde civil, penal e administra
tivamente.

Art. 210 - A responsabilidade civil & decorren
te de procedimento omisso ou comisso, doloso ou culposo, que
importe em prejuizo da Fazenda Publica Estadual ou de tercei
ros.

§ 19 - A indenizacdo de prejuizo causado a Fa
zenda PUblica Estadual podera ser liquidada nos termos do ar
tigo 69, desta Lei Complementar, a mingua de outros bens que
respondam pela indenizacao.

§ 20 - Tratando-se de dano causado a terceiros,
responderd o Funcionario Publico Estadual, em agao regressi
va proposta depois de transitar em julgado a decisao de nliei
ma instdncia que houver condenado a Fazenda a indenizar o ter
ceiro prejudicado.

Art. 211 - A responsabilidade penal abrange os
crimes e contravengdes imputados ao funcionario nessa qualida
de.

Art. 212 - A responsabilidade administrativa re
sulta da pratica de qualquer uma das transgressdoes ou proibi
¢des no capitulo anterior.

Art. 213 - As sangdes civis, penais e discipli
nares poderdo acumular-se, sendo umas e outras independentes.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 214 - Sao penas disciplinares:

I - repreensao;
II - suspensao;
ITI - multa;
IV - destituicdo de funcao por encargo de
chefia;
V - demissao; e

VI - cassacao de aposentadoria ou disponi

bilidade.

Art. 215 - Para imposigao de pena disciplinar,
no ambito de suas respectivas atribuig¢des, sao competentes:

I - os Chefes dos Poderes Executivo, Le

gislativo e Judiciario, bem como oOs
responsaveis pelo Tribunal de Contas
e Minitério Publico, em quaisquer

dos casos enumerados no artigo ante

rior;

II - o Secretario de Estado da Administracao e
Recursos Humanos 2 os dirigentes.das Autar
quias e Fundagdes nos casos dos‘incisos I,IT
€ IIT do artigo anterior.

§ 19 - A pena de destituicdo de funcao por en

46



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

cargo de chefia caberda a autoridade que houver designado o}
funcionario.

§ 20 - A autoridade que tiver ciencia de falta
pratlcada por funcionario sob sua direta subordinagao, repre
sentara, fundamentalmente e por via hierarquica, de imedia
to, a autoridade competente.

Art. 216 - Na aplicacao das penas disciplinares
serao consideradas:

I - a natureza da infracao, sua gravida
de e as circunstancias em que Eoa
praticada;

II - os danos dela decorrentes paraoservi
Go publlCO,

III - a repercussao do fato;
IV - os antecedentes do funcionario;
V - a reincidéencia.

Paragrafo Gnico - E circunstancia agravante de
falta disciplinar, haver ela sido praticada com o concurso de
2 (dois) ou mais funcionarios.

Art. 217 - A pena de repreensao, que sera sem
pre aplicada por escrito, devera constar do assentamento in
dividual do funcionario, destina-se a punicao de faltas

que, nao sendo expressamente objeto de qualquer outra sangao,
sejam, a critério da administracao, consideradas de natureza
leve.

Paragrafo Gnico - Serao punidos com pena de re
preensdo, as transgressdes disciplinares previstas nos itens
XIII e XVIII do artigo 207.

Art. 218 - A pena de suspensdao, que nao excede
ra de 90 (noventa) dias, sera aplicada em caso de falta gra
ve ou reincidéncia em qualquer das transgressoes a que alude
o artigo anterior.

§ 1o - Para os efeitos deste artigo, conside
ram-se faltas grave, as arroladas nos incisos I e XI, XXVIII
a LI e LX a LXIT do artigo 207.

§ 20 - Além da pena judicial gque couber, serao

considerados como de suspensao os dias em que O funcionario
deixar de atender as convocacoes de juri sem motivo JustrLy
cado.

§ 32 - O funcionario suspenso perdera todas as
vantagens e direitos decorrentes do exercicio do cargo.

§ 49 - Havendo conveniéencia para o servigo, a
pena de suspensao podera ser convertida em multa, na base de
50% (cinguenta por cento) por dia de vencimento ou remunera
cao, obrigando-se, neste caso, o funcionario a permanecer em
servicgo.

§ 50 - A aplicacdo das penas de repreensao e
suspensdo até 15 (quinze) dias independe de processo adminis
trativo.

§ 62 - A aplicacdo da pena de suspensao por
mais de 15 (quinze) dias dependera, em qualquer caso, de apu
ragao de falta em processo administrativo, em que se assegu

re ao funcionario a mais ampla defesa.
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Art. 219 - As penas de repreensao e de suspen
sdao serado canceladas apds o decurso de 02 (dois) e 03 (tres)
anos de efetivo exercicio, respectivamente, se o funcionario
nao houver , nestes periodos praticado nova infracao discipli
nar.

Paragrafo Gnico - O cancelamento sera efetivado
pelo chefe de orgao encarregado do controle dos assentamentos
individuais do pessoal e ndo produzira efeitos retroativos,
ressalvada a contagem dos dias de suspensao para aposentado
ria e disponibilidade.

Art. 220 - A pena de demissao sera aplicada nos
casos das infracoes previstas nos itens LIT alVIII e IXIIT do ar
tigo 207, bem como nos casos de contumacia na pratica de
transgressodes disciplinares com suspensao.

§ 1o - Entende-se como contumacia a pratica, no
periodo de 03 (trés) anos consecutivos, contados da data da
primeira transgressao, de 04 (quatro) ou mais transgressoes
disciplinares pelas quais o funcionario tenha sido efetivamen
te punido.

§ 20 - Constara sempre dos atos de demissao fun
dada em crime contra a administracao publica, exceto abando
no de cargo, a nota "a bem do servigo publico!.

Art. 221 - Sera cassada a disponibilidade ou
aposentadoria, se ficar provado em processo administrativo em
gue se tenha proporcionado ampla defesa ao acusado que a apo
sentadoria foi concedida irregularmente, que o funcionario em
disponibilidade ou aposentado, quando ainda na atividade, pra
ticou ato que importasse em demissao a bem do servico publi
co, ou que na inatividade, aceitou representacao do Estado
estrangeiro, sem prévia autorizacdo do Presidente da Republi
CRls

Paragrafo tGnico - A disponibilidade também  se

ra cassada se o funcionario nao assumir, no prazo legal, o
exercicio do cargo em que for aproveitado.

Art. 222 - As penas de demissao, cassagao de
aposentadoria ou disponibilidade e destituicao de funcao se
rao aplicadas pela autoridade competente, em cada caso, para
nomear ou designar o funciondrio e, com excecao do uUltimo ca
so, acarretarao incompatibilidade com nova investidura em car
go publico.

Paragrafo Gnico - Os atos de demissao, de desti
tuicao de fungao ou de cassagao de aposentadoria ou disponi
bilidade mencionarao sempre as causas e fundamentos de direi
to em que se baseiam.

- . . .., Art. 223 - A aplicagao de penalidade pelas transgres
soes disciplinares constantes desta Lei Complementar nao exi

me o funcionario da obrigacao de indenizar o Estado pelos pre
juizos causados.

Art. 224 - Cessara a incompatibilidade de que
trata o artigo 222 se for declarada a reabilitagao do punido
em revisdo de processo administrativo disciplinar ou mediante
sentenca judicial.

Art. 225 - Prescreve a acgao disciplinar:
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I - em 05 (cinco) anos guanto as infra
coes puniveis em demissdao e cassacao
de aposentadoria ou disponibilidade;

II - em 01 (um) ano, quanto as infracgoes
puniveis com suspensao por mais de
30 (trinta) dias ou destituicgao de
funcdo por encargo de chefia;

IITI - em 120 (cento e vinte) dias, gquanto
as transgressoes puniveis com a pena
de suspensao até 30 (trinta) dias ou
repreensao.

§ 12 - O prazo de prescrigéo comega a correr da
data em que o ilicito for praticado, exceto para hipotese de
cassacao de aposentadoria por irregularidade na sua conces
sdao, caso em que o termo inicial & a data da ciéncia, pela
autoridade competente, do ato ou do fato sujeito a punicao.

§ 22 - Os prazos de prescricao fixados na lei
penal aplicam-se as infragoes disciplinares, previstas como
crime, ressalvando o abandono de cargo.

§ 32 - 0 curso da prescrigao interrompe-se com
o ato de abertura de sindicancia ou instauracao de processo
administrativo.

§ 49 - Interrompida a prescrigao, todo prazo co
meca a correr novamente no dia da interrupcao.

CAPITULO VII
DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 226 - Cabe a suspensao preventiva ao fun
cionario, em qualquer fase do processo disciplinar a que este
ja respondendo, pelo prazo de 30 (trinta) dias, conforme dis
puser o regulamento, desde que sua permanéncia em servigo, pos
sa prejudicar a apuracao dos fatos.

Paragrafo Gnico - Durante o periodo da suspen
sao preventiva, o funcionario perdera 1/3 (um terco) da remu
neragao.

Art. 227 - Compete aos chefes do Poder Executi
vo, do Poder Legislativo e do Poder Judiciario, bem como aos

responsaveis pelo Tribunal de Contas e Ministério Publico
prorrogarem até 90 (noventa) dias, o prazo de suspensao ja
ordenada, findo o gual cessara os respectivos efeitos ainda
gue o processo ndo esteja concluido.

§ 12 - Nao decidido o processo no prazo de 90
(noventa) dias, o indiciado reassumira automaticamente o

exercicio de seu cargo ou fungao, aguardando ali o julgamento.

§ 22 - No caso de alcance ou malversacao de di
nheiro publico, apurado devidamente, o afastamento do funcio
nario se prolongara, em regime de excecao, até decisao final
do processo administrativo disciplinar.

Art. 228 - O funcionario terd direito:

I - a contagem do tempo de servigo rela
tivo ao periodo em que tenha estado
suspenso, quando do processo nao
houver resultadoda penalidade discipli
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nar ou esta se limite a repreensao;
II - a contagem do tempo de servigco rela

tivo ao periodo que exceder ao maxi

mo legalmente previsto para a suspen

sao;
III - & contagem do periodo de suspens3n
preventiva e ao pagamento do venci

mento ou da remuneracao atualizada,
todas as vantagens do exercicio, des
de gue reconhecida a sua inocéncia.

TITULO VI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

CAPITULO I
DA COMISSAO PROCESSANTE

Art. 229 - Havera uma Comissao Permanente de
Processo Administrativo Disciplinar do Estado, subordinada ao
gabinete do Secretario de Estado da Administracao e Recursos Huma
nos, destinada a realizar Processo Administrativo Diseiplinar
do. Poder Executivo.

§ 12 - Os membros da Comissao serao designados
pelo Secretario da Administracao e Recursos Humanos, com apro
vagao do Governador.

§ 20 - A Comissao Permanente de Processo Admi
nistrativo Disciplinar do Estado sera estruturada e regulamen
tada através do Decreto do Chefe do Poder Executivo a ser pu
blicado em 30 (trinta) dias.

§ 39 - Cabera a Comissao de Processo Administra
tivo do Estado supervisionar as Comissoes de Sindicancia ins
tituidas no ambito das unidades da Administracao Direta.

§ 49 - Cada unidade administrativa, no ambito
de sua competéencia e jurisdicao, mantera uma Comissao de Sin
dicancia em carater permanente.

§ 52 - Os membros da Comissao de Sindicancia
sdo de designacdo do titular da respectiva unidade administra
tiva.

Art. 230 - Nao podera ser encarregado de proce
der a Sindicancia, nem parte da Comissao Permanente, mesmo
como Secretario desta, parente consaguineo ou afim em linha
reta ou colateral, até o segundo grau, inclusive denunciante
ou indiciado.

Paragrafo unico - Ao funcionario designado, in
cumbira comunicar desde logo a autoridade competente, o impe
dimento que houver, de acordo com este artigo.

Art. 231 - Os membros da Comissao Permanente de
Processo Administrativo do Estado, bem como os respectivos
Secretarios, dedicarao o seu tempo aos trabalhos pertinentes
aos processos administrativos e as Sindicancias de que forem
encarregados.

Art. 232 - Compete aos Presidentes das Autar
quias e Fundagdes a constituicao de ComissOes Permanentes de
Processo Administrativo, dentro de seus Orgaos.
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CAPITULO II
DA INSTAURACAO DO PROCESSO

Art. 233 - A autoridade que, com base em fatos
ou dentncias, tiver ciéncia de irregularidade no servico pa
blico, é obrigado a promover-lhe a imediata apuracao em Pro
cesso Administrativo Disciplinar, assegurando-se ao denuncia
do ampla defesa.

Paragrafo tunico - O Processo Administrativo Dis
ciplinar precedera a aplicacao das penas de suspensao por
mais de 30 (trinta) dias, destituicao de funcao, demissao,cas
sagdao de aposentadoria ou de disponibilidade, ressalvada a hi
potese de penalidade decorrente de sentenca judicial.

Art. 234 - Sao competentes para determinar a
abertura de Processo Disciplinar, os Secretarios de Estado,
Presidentes de Autarquias, Fundagoes, Governador do Estado,
Presidente da Assembléia Legislativa, Presidente do Tribunal
de Justica, do Tribunal de Contas e o responsavel pelo Minis
tério Publico, nas areas de suas respectivas competéncias.

Art. 235 - O processo disciplinar sera promovi
do por uma comissdo composta de 3 (trés) funcionarios designa
dos pela autoridade que o houver determinado, indicado, entre
seus membros o respectivo Presidente.

§ 10 - A designacao da comissao sera feita atra
vés de Portaria que constara detalhadamente o motivo da ins
tauracao do processo.

§ 20 - O presidente da comissao designara um
funcionario para secretariar os trabalhos.

§ 32 - Sem prejuizo do disposto neste artigo,
as autoridades nomeadas no artigo 234, poderao delegar compe
téncias ao Presidente das respectivas comissoes para nomea
cao de membros aos processos a ela remetidos.

§ 49 - Aplicam-se as Comissoes de Sindicancia
os critérios deste artigo.

Art. 236 - Apos a Portaria de instauracgao tera
a comissao o prazo de 60 (sessenta) dias para relatar o pro
cesso sendo admitida a sua prorrogagao por igual prazo, gquan
do as circunstancias o exigirem.

§ 12 - Instaurado o processo disciplinar, deter
minara o Presidente a citacao do acusado para interrogatorio,
com prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas, sera acompanha
do de extrato da Portaria de instauracdo, que contera a acu
sacdo imputada ao acusado com todas as suas caracteristicas.

§ 20 - Achando-se acusado em lugar incerto e
nio sabido, ou por se ocultar para ndao receber a citacao, es
ta fara edital, com prazo de 15 (quinze) dias, publicado 03
(trés) vezes no Diario Oficial do Estado.

§ 32 - 0 prazo a que se refere o paragrafo ante
rior, sera contado da Gltima publicacgao certificando o Secre
tario, no processo, as datas em que as publicacoes foram fel
tas.

§ 49 - ApOs o interrogatdorio, devera abrir-se o
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prazo de 05 (cinco) dias para apresentacao de defesa prévia,
na qual o acusado devera requerer as provas a serem produzi
das na instrucao, apresentando rol de testemunhas até o maxi
mo 10 (dez) dias, as quais serao notificadas.

§ 52 - Respeitado o limite de que trata o
"caput" deste artigo, poderad o acusado, durante a producao de
provas, substituir as testemunhas.

§ 62 - Aplicam-se as Comissoes de Sindicancia
os criterios deste artigo.

Art. 237 - A Comissao procedera a todas as dili
géncias necessarias, recorrendo, sempre que a natureza do fa
to o exigir, a peritos ou técnicos especializados, e requisi
tando a autoridade competente o pessoal, material e documen
tos necessarios ao seu funcionamento.

§ 1o - As partes serao intimadas para todos os
atos processuais, assegurando-lhes o direito de participacao
na producao de provas, mediante reperguntas as testemunhas e
formulacao de quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 29 - Concluida a fase instrutdria, reunira a
Comissdo para decidir seindicia.ou nao o acusado.

§ 32 - Aposaindiciagdao, sera o acusado citado
a apresentar defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias e haven
do mais de um indiciado, o prazo sera de 20 (vinte) dias, co
mum a todos.

Art. 238 - Nao apresentando o indiciado defesa
no prazo legal, sera considerado revel, caso em que a Comis
sao nomeara um funcionario, da mesma classe ou categoria para
defendé-lo, permitindo o seu afastamento do servigco normal da
reparticdao durante o tempo estritamente necessario ao cumpri
mento daquele mister.

Paragrafo Unico - O funciondrio nomeado tera o
prazo de 03 (trés) dias contados a partir da ciencia de sua
designacgdo, para oferecer a defesa.

Art. 239 - Recebida a defesa, sera a mesma ane
xada aos autos, mediante termo, apos o que a Comissao elabora
ra relatdorios em que fara historico dos trabalhos realizados
e apreciara, isoladamente, em relacao a cada indiciado, as ir
regularidades de que foi acusado e as provas colhidas no pro
cesso, propondo, entdo, justificadamente, a isencao de respon
sabilidade ou a punicdo, e indicando, neste ultimo caso, a pe
nalidade que couber ou as medidas que considerar adequadas.

§ 129 - Devera, ainda, a Comissdo em seu relatd
rio, sugerir quaisquer providencias que lhe parec¢am de inte
resse do servigo publico.

§ 29 - Sempre que no curso do processo discipli
nar, for constatada a participacdo de outros funcionarios, se
riao apuradas as responsabilidades destes, independente de no
va intervencao da autoridade que o mandou instaurar.

Art. 240 - Recebido o processo, a autoridade
que determinou a sua instauracao, o julgara no prazo de 30
(trinta) dias a contar de seu recebimento.

§ 12 - A autoridade neste artigo podera solici
tar parecer de qualquer oOrgao ou funcionario sobre o proces
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so, desde que o julgamento seja proferido no prazo legal.

§ 22 - 0 julgamento devera ser fundamentado,pro
movendo ainda a autorldade a expedicao dos atos decorrentes e
as providéncias necessarias a sua execucao, inclusive, a apli
cacao da penalidade.

Art. 241 - Quando escaparem a sua algada as pe
nalidades e providéncias que parecerem cabiveis, a autoridade
as procurara, dentro do prazo marcado para o julgamento, a
quem for competente.

Art. 242 - As decisbOes serao sempre publicadas
no Diario Oficial do Estado, dentro do prazo de 10 (dez) dias.

Art. 243 - Quando a infragao disciplinar  cons
tituir ilicito penal, a autoridade competente providenciara a
comunicagao a autoridade policial para instauracao do compe
tente inquérito policial.

Art. 244 - No caso de abandono de cargo, a auto
ridade competente determinara a Comissao Permanente de Proces
so Administrativo Disciplinar do Estado, a instauracao de pro
cesso sumarissimo iniciado com a publicagao, no Diario Oficial,

por 03 (trés) vezes, do edital de chamamento, pelo prazo de
15 (quinze) dias, que sera contado a partir da terceira pu
blicacao.

§ lo - Findo este prazo e nao comparecendo o
acusado, ser-lhe-a nomeado defensor, para, em 10 (dez) dias,

a contar da ciéncia da nomeagao, apresentar defesa.

§ 29 - Apresentada a defesa e realizadas m;dell
géncias necessarias a coleta de provas, O processo sera con
cluso ao Secretario de Estado da Administracao e Recursos Hu
manos, ou autoridade equivalente, para julgamento.

CAPITULO III
DA SINDICANCIA

Art. 245 - A Sindicancia, que precedera a impo
sicdo das penas de adverténcia, repreensao e suspensao de ate
30 (trinta) dias, consiste na apuracao do fato constitutivo
de transgressao disciplinar.

Art. 246 - As autoridades que tomarem conheci
mento de transgressodes disciplinares por funcionarios, deve
rao remeter a documentacdo pertinente ou a prova material da
1nfragéo, ao Secretario de Estado respectivo, e este ao Secre
tario de Estado da Admlnlstragao e Recursos Humanos, que en
caminhara até a Comissao Permanente de Processo Admiaistrativo
DlSClpllnar fd Estado, para a devida apuracao.

§ 12 - Apos o interrogatorio, o sindicado apre
sentara rol de testemunhas, no maximo 05 (cinco).

§ 20 - A autoridade sindicante podera indeferir
as diligéncias consideradas procrastinatoria ou desnecessa
rias a apuracao do fato, em despacho fundamentado.

§ 32 - Julgada procedente a argliicao feita ao
sindicado, o Presidente da Comissdo, notifica-lo-a, por es
crito, para apresentar sua defesa escrita no prazo de 10 (dez)
dias,contados do recebimento da notificacao.
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§ 42 - Quando nao for apresentada defesa pelo
sindicado, ser-lhe-a nomeado defensor ativo.

Art. 247 - Compete aos Presidentes de Autar
quias e Fundacgoes, designar os membros da Comissao Sindican
te.

CAPITULO IV
DA REVISAO

Art. 248 - Até o prazo de 05 (cinco) anos pode
ra ser requerida a revisadao de processo disciplinar de que
resultou aplicacao da penalidade, desde que aduzam fatos ou cir
cunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do reque
rente.

Paragrafo Gnico - Tratando-se de funcionario fa
lecido ou desaparecido, a revisao podera ser requerida por
qualquer dos seus sucessores ou das pessoas constantes do

seu assentamento individual.

Art. 249 - Correra a revisao apenas ao processo
originario.

Paragrafo Gnico - Nao constitui fundamento:  pa
ra a revisao simples suscitada no curso do processo origina
rio bem como a que, nele invoca, tenha sido considerada impro
ducente.

Art. 250 - O requerimento sera dirigido a mes
ma autoridade que houver imposto a pena disciplinar.

§ 12 - Na inicial, o requerente fara uma exposi
cao dos fatos e circunstancias capazes de modificar o julga
mento originario e pedird a designagao do dia e hora para in
gquiricao das testemunhas que arrola.

§ 20 - Sera considerada informante a testemunha
que, residindo fora da sede de funcionamento da comissao,pres
tar depoimento por escrito, com firma reconhecida.

§ 32 - Até a véspera da leitura do relatorio,
sera licito ao requerente apresentar documentos que lhe pare
cam Uteis ao deferimento do seu pedido.

Art. 251 - Recebido o requerimento, a autorida
de designara comissao especial, composta de 03 (trés)membros,
um dos quais desde logo designado como presidente, nao poden
do integra-la qualquer dos membros da comissao do processo
disciplinar originario.

Paragrafo Gnico - O presidente da comissao de

signara, por portaria, o membro que devera atuar como secretario,
comunicando este fato ao orgao de pessoal.

Art. 252 - A comissao concluira os seus traba
lhos em 60 (sessenta) dias, permitida a prorrogagao, a crite
rio da autoridade a que se refere o artigo anterior, por mais
30 (trinta) dias, e remetera o processo a esta com relatorio.

Art. 253 - O prazo de julgamento do pedido re
visorio sera de 40 (quarenta) dias, podendo antes a autorida
de determinar diligéncias, concluidas as quais proferira a de
cisdo dentro do prazo de 15 (quinze) dias.
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Paragrafo Unico - Cabera ao Chefe do Poder Exe
cutivo o julgamento, quando do Processo revisto houver resul

tado pena de demissao, cassagao de aposentadoria ou dlsponlbl
lidade.

Art. 254 - A decisdo podera simplesmente des
classificar a infracao para a aplicacao de penalidade mais le
ve.

Art. 255 - Julgada procedente a revisao do pro
cesso disciplinar, tornar-se-a sem efeito a penalidade impos
ta, restabelecendo todos os direitos por ela atingidos.

TITULO VII

capITULO ONICO
DA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

Art. 256 - Para entender & necessidades tempora
rias de excepcional interesse plblico, poderao ser efetuadas
contratacdes de pessoal por tempo determinado.

Art. 257 - Consideram-se como de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico as contratacoes
gque visem a:

I - combater surtos epidémicos;

IT fazer recenseamento;

IIT - atender a situacdes de calamidade pu
blica;

IV - substituir professor ou admitir pro
fessor visitante, inclusive estran
geiro;

V - permitir a execugao de servico, pro
fissional de notdoria especializacao,
inclusive estrangeiro, nas areas de
pesquisa cientifica e tecnologicaje

VI - atender a outras situagdOes de urgen
cia que vierem a ser definidas em
lei.

§ 12 - As contratacdes de que trata este artigo
terao dotacdo especifica e ndao poderao ultrapassar o prazo de
seis meses, exceto nas hipoteses dos incisos II e IV, cujo
prazo maximo sera de doze meses e do inciso V, cuijo prazo sg
rd de vinte e quatro meses, prazos estes que serao improrroga
veis.

§ 20 - O recrutamento serad feito mediante pro
cesso seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagéo em
jornal de grande circulagdao e observara os critérios defini
dos em regulamento, exceto na hipotese prevista no inciso Tid
deste artigo.

Art. 258 - E vedado o desvio de funcao de pes
soa contratada, na forma deste titulo, bem como sua recontra
tacao, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade
administrativa e civil da autoridade contratante.

Art. 259 - Nas contratacgoes nos Planos de Car
reira por tempo determinado, serao observaaos os valores do
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mercado de trabalho, até o teto da maior remuneracao paga a
servidor publico de carreira do Estado.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 260 - A funcionaria que for mae, tutora,
curadora ou responsavel pela criagao, educagao e protecao de
portadores de deficiéencia fisica e de excepcionais que este

jam sob tratamento terapeutico, tera direito a ser dispensa
da do cumprimento de 50% (cingquenta por cento) da carga horg
ria de trabalho diario ou semanal, sem prejuizo de sua remune
ragao, a critério do titular da Pasta ou Oorgao respectivo.

§ 19 - Considera-se deficiente ou excepcional,
para os fins deste artigo, pessoa de qualquer idade portadora
de deficiencia fisica ou mental comprovada e que sob a depen
déncia socio-educacional, e economica, da funcionaria.

§ 22 - A funcionaria beneficiada tera a conces
sao de que trata este artigo, pelo prazo de um ano, podendo
ser renovado por mais um ano.

Art. 261 - A retencao dolosa da remuneracao de
funcionario, constituira crime de responsabilidade do titular
de poder ou responsavel administrativo deste O6rgao, Autarquia
ou Fundacgao.

Art. 262 - O funcionario nao podera ser trans
ferido "ex-officio" para funcao que devera exercer na locali
dade de sua residéncia, nos 06 (seis) meses anteriores e pos
teriores as eleicoOes estaduais, federais ou municipais, para
qualquer cargo eletivo, salvo com o consentimento do funciona
rio.

Art. 263 - Serao contados por dias corridos os
prazos previstos neste Estatuto e na sua regulamentarizacgano.

§ 12 - Na contagem dos prazos, nao se computa o
inicial e inclui-se o do vencimento.

§ 29 - Fica prorrogado para o 12 (primeiro) dia
Gtil seguinte,o prazo vencido no dia em que nao haja expedien
te ou em que este nao tenha sido integral.

Art. 264 - Os funcionarios publicos, no exerci
cio de suas atribuicOes, nao estao sujeitos a acao plena por
ofensa irrogada em informacgOes, pareceres ou guaisquer outros
escritos de natureza administrativa, que, para isso, sao equi
paradas as alegacdes produzidas em juizo.

Paragrafo unico - Cabe ao Chefe imediato do fun
cionario mandar cancelar, a requerimento do interessado, as
injarias ou caltnias porventuras encontradas.

Art. 265 - Os vencimentos e proventos nao sofre
rao descontos, além dos previstos em lei, e os que sao de na
tureza alimentar, deverao ser pagos impreterivelmente ate o
quinto dia de cada més; havendo atraso serao pagos com a coI
recao devida.

Paragrafo tGnico - Os débitos trabalhistas para
com os funcionarios deverao ser pagos quando do transito em
julgado da sentenca condenatoria, sob pena de responsabilida
de do administrador.

Art. 266 - Por motivo de convicgao religiosa,
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filosofica ou politica, nenhum funciondrio podera ser privado
de qualquer de seus direitos, nem sofrer alteracdes em sua
vida funcional.

Art. 267 - E vedada a remocao "ex-officio" do
funcionario investido em mandato eletivo, a partir do dia da
diplomagao até o término do mandato.

Paragrafo Gnico - E vedada a remocgao "ex-officio"
de dlrlgentes sindicais desde a inscricao das chapas até um
ano apds o fim do mandato.

Art. 268 - Respeitadas as restricoes constitucio
nais, a pratica dos atos previstos neste Estatuto é delegavel .

Art. 269 - O Chefe do Poder Executivo podera,

mediante decreto, instituir medalhas de mérito para conces
sao ‘a funcionarios que se distinguirem por relevantes servi

cos prestados ao Estado.
Art. 270 - Sera promovido, apos a morte, funcio

nario que:
I - ao falecer ja lhe coubesse, por di
reito, a promocao;

IT - tenha falecido em consequéncia do es

trito cumprimento de dever funcional.

§ 12 - Para o caso do inciso II, é indispensa
vel a prévia comprovacdo do fato através de inquérito.

§ 22 - A pensao a que se tiverem direito os be
neficiarios do funcionamento promovido nas condicdes deste ar
tigo sera calculada tomando-se por base o valor da remunera
gao do novo cargo.

Art. 271 - A competéncia para a concessao das
vantagenvpecunlarlase beneficios em geral nao especificada
neste Estatuto sera determinada, nas esferas da administracio
direta, autarquica e fundacional, por ato do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 272 - Sera considerado como de efetivo exer
cicio o afastamento do func1onar10 nos dias em que participar
de congressos, conclaves, simpdsios, seminarios, cursos e as
sembléias gerais que versem sobre assuntos que digam respeito
a categoria a que pertenca.

Paragrafo Gnico - O afastamento de que trata es
te mﬁugo devera ser comunicado até 3(trés) dias antes da reall
zagao do evento e instruido com o documento do raxnctmmnconv1te
ou convocacgao.

Art. 273 - Nenhum funcionario podera ter parti
cipacao societaria ou integrar conselho de empresa fornecedo
ra do Estado, ou que realize qualquer modalidade de controle
com o Estado sob pena, de demissao do servicgo publico, salvo
quando o contrato obedecer clausula uniforme ou o funcionario
estiver licenciado do servico publico, sem Onus para este.

Art. 274 - O dia do funcionario publico sera co
memorado a 28 de outubro.
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) Art. 275 - A decretacao de luto oficial nao de
terminara a paralizacao dos trabalhos nas repartigoes publi
cas estaduais.

Art. 276 - E vedada a admissao de funcionario
publico sem prévia aprovacao em concurso publico de provas ou
provas e titulos.

Art. 277 - E vedado ao funcionario trabalhar
sob ordens do conjuge ou parente até segundo grau civil, sal
vo fungao de estrita confianca ou de livre escolha e até o]

numero de 2 (dois), ou quando houver na localidade outra uni
dade administrativa onde ele possa ter exercicio.

Art. 278 - A data de 15 de outubro - Dia do Pro
fessor - & considerada "ponto facultativo" para os professo
res em regéncia de classe.

Art. 279 - O Chefe do Poder Executivo baixara
os regulamentos que se fizerem necessarios a execucao desta
Lei Complementar a serem publicados em 30 (trinta) dias.

Art. 280 - As disposigoes desta Lei Complemen
tar nao se aplicam ao pessoal do Fisco quanto ao regime de
trabalho.

Art. 281 - Os funcionarios eleitos para diri
gentes sindicais, serdo colocados a disposicao do Sindicato,
com onus para o orgdo de sua lotagdao, na proporcao de um pa
ra cada quinhentos funcionarios na base sindical.

Paragrafo Gnico - E vedada a transferéncia do
funcionario que esteja em efetivo exercicio de mandato eleti
vo junto a entidade sindical de sua categoria, salvo quando
requerido pelo funcionario.

Art. 282 - Aos funcionarios amparados pelas
Leis Complementares n9s 02/84, 09/85 e 10/85, contara para
efeito de guingliénio, o tempo celetista efetivamente traba
lhado para o Estado de Rondonia.

Paragrafo Gnico - Estendem-se aos funcionarios

aprovados no Concurso Interno, publicado no Diario Oficial do
Estado, de 19.10.87, os direitos contidos no "caput" deste ar
o 5 (s}

Art. 283 - O Poder Executivo promovera as medi
das necessarias a formacdo e ao aperfeigoamento dos funciona
rios regidos por esta Lei Complementar, notadamente para o de
sempenho de cargos em comissao e de funcgoes gratificadas,
observado o respectivo grau hierarquico, a natureza das atri
buigdes e as condigdes basicas necessarias ao seu exercicio.

Art. 284 - A gratificacao de funcao de chefia e
assisténcia sera instituida pelo Poder Executivo para atender
a encargos, observado a estrutura formal do Orgao, previstos
em regulamento e que nao se justifiquem a criacao de cargos
de comissao de funcoes de diregao e assessoramento.

Art. 285 - A Administracao Fazendaria e seus
servidores fiscais terao, dentro de suas areas de competencia
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e jurisdicao, precedéencia sobre os demais setores administra

tivos, na forma do inciso XVIII, do artigo 37 da Constituicio

Federal.

Art. 286 - Os funcionarios que atualmente perce
bem adicionais e gratificacgoes extintas por esta Lei, farao
jus aos seus respectivos valores, até a data de seus enquadra
mentos nos planos de carreira, a titulo de parcela pessoal no
minalmente identificada, sob os quais incidirdo as corregdes
salariais aplicaveis aos funcionarios publicos estaduais.

Art. 287 - Compete ao Chefe do Poder Executivo
prover ao que se fizer necessario a eficacia da presente Lei
Complementar, a qual se estendera, no que couber, a todos os

orgaos dos demais Poderes, ao Tribunal de Contas e ao Ministé

rio Publico.

Art. 288 - E assegurado o exercicio cumulativo

de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da sau

de que estejam sendo exercidos na administracao publica di

reta ou indireta, na forma do art. 17, paragrafo 29 do Ato

das DisposicOes Transitdrias da Constituigao Federal.

Art. 289 - E assegurado isonomia de vencimento

a profissionais da medicina - médico, médico-veterinario, far

macéutico-bioquimico, enfermeiro-padrao, cirurgiao-dentista ,

e 2/3 (duas tergas partes) desse vencimento do profissional
acima e seus auxiliares (auxiliar de laboratorista, radiolo
gistas e internos), na forma da Lei Federal n? 3.999 de 15

de dezembro de 1.961, nos arts. 22 e 59.

Art. 290 - E assegurado ao servidor a reposigao
das perdas salariais, na forma da tabela da Lei Complementar
ne 22, de 14 de dezembro de 1.987.

Art. 291 - O servidor sera identificado civil

mente por sua cédula funcional, devendo constar da mesma, o
RG,e o0 CIC do mesmo.

Paragrafo Gnico - Os servidores policiais civis

e agentes penitenciarios terao porte livre de arma de fogo ;-

constando tal fato de sua carteira funcional.

Art. 292 - Esta Lei Complementar entra em v1gor
na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em contra

Xi0;
ASSEMBLEIﬁé/
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EXCELENTISSTMOS SENIORES MEMBROS DA ANSSEMBLETA LEGTSLATIVA:

Tenho a honra de submeter a consideracao
de Vossas Exceléncias o anexo Projeto de Lei Complementar que "Dispoe
sobre o regiime juridico dos Funcionarios PUblicos Civis do Esta-do,das

Autarquias e das Fundagoes Istaduais, ¢ da outras providéncias".

Na sua elabhoragao foi adotada uma metodo
logia onde foram ouvidos diversos especialistas de notdrio saber so

bre a experiéncia anlerior a problematica do Estatuto dos Funcionarios.

0 projeto em aprego contém 282 artigos ,
agrupados em oito titulos, cujas principais inovagoes sao descritas ,

a seguir:

No Titulo 1, denominado "Das bisposicoes

@“fpreliminares", as conceituagoes de cargo, classe, carreira, conceitos,

estes importantes para a operacionalizac¢ao dos Planos de Carreira cu
je Projeto de Lei, no que diz respeilo as diretrizes para sua organi
zagao e implantagao, igualmente, ecsta sendo encaminhado a apreciacao

de Vossas FExceléncias.

O Titulo IT cuida "Do Provimento, Concur
so Publico, Posse, Movimenltacdo o Vacincia™. Nos termos da  Constilui
¢ao, a investidura de servidor em cargo publico dar-se-a exclusivamen
te por nomeagao, precedida de adequado concurso publico. Como as de

mais formas de provimento derivado estavam requlamentadas em diversos
o~

diplomas legais, trata-se, &agora, de consolidar essas normas em nivel

de Estatuto. \ \\ :

\ R

Voo “« . . . , .
' \Sao lixadas,ainda,as regras basicas de
1

exercicio de fung¢goes de diregao, as (uais passam a ser privativas de

Funcionarios de ou da carrbida, gue sal isfagam os requisitos estabele

\_ b - _J
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cidos na legislagdo especifica sobre as diretrizes para a organizagao
dos Planos de Carreira. Quanto aos demais institutos, consolida-se o

tratamento da legislag¢ao e da jurisprndéncia vigentes.

No Titulo 111, denominado "Dos Direltos e
Vantagens", sao disciplinados os direitos fundamentais do servidor .
previstos nos artigos 20 ¢ 273 da Constituigao Estadual, merecendo des

taque:

- a conceituagao de vencimento e remunera

Gao para efeito de aplicagdo dos princi

pios constitucionais da irredutibilida
de de vencimentos e da isonomia de ven

cimento ;

- a sistemalizagao das vantagens que podemn
ser deferidas ao funcionario, tais como
indenizagoes, auxilios pecuniarios, gra

tificagoes e adicionais;

- a transferéncia, para o titulo prdprio
de seyuridade social, do auxilio,licen
gas e outros institutos de conteudo pre
videnciario, como o0s auxilios - natalida
de, funeral, reclusao e as licencas pa

@h ra tratamento de saude, por acidente em

servigo, a gestante, a adotante e a

licenga-paternidade, bem como o sala

rio-familia e aposentadoria.

No Titulo IV, "Da Seguridade Social do
Funcionario", este titulo é uma grande inovagdo. A Seguridade Social
vem sistematizada e disciplinada,por inteiro em titulo proprio,dentro
dos pressupostos do Titulo VITI da Constituigdo Federal e Titulo VI

da Constituigao Estadual.

- todos os auxilios e licengas de nature

zé"prevjdenciéria, dispersos em outros
4 Lftﬁlos do anterior Estatuto passam pa
L ra este titulo, tais como: aposentadoria;
\ Auxilin-natalidade; salario-familia ;
1Ifconga para tratamento de saude; licen

gas a gestante, a adotante e a paternida

,
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doe; o |i(‘(‘ll("«‘l por acidente  om f.;(}rvir"();f}!jc.

No Titulo V, "Do Regime Disciplinar”, cumpre

ressaltar:

- a proibigao de retornar ao Servigo Pu
blico, nas hipoteses de demissio ou
destituigao de cargo em comissao em vir
tude de improbidade, corrupgan, aplica
cao irregqular dos dinheiros publicos ou
pela pratica de crime contra a Adminis
tragao, além de declarar-se a indisponi

bilidade dos bens do funcionario demiti

do;
- a incompatibidade para o exercicio de
novo cargo, por um periodo de cinco

anos, para o funcionario que houver si
do demitido ou destituido de cargo em
. -~ 4 . .
comissao pelo exercicio de advocacia ad
ministrativa, ou de valer-se do cargo para

lograr proveito.

NO I'ttulo VI, "Do Processo Administrabivo Dis

| ciplinar", o grande destaque € para o direito de defesa do funciona

rio, através da participagao efetiva do defensor do acusado em todas

as fases do processo, obcdecendo, assim, ao principio do contraditorio.

No Titulo VIT, "Da Contratacao Temporaria de
Excepcional Interesse Publico", trata-se de Titulo novo destinado a
regulamentar o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituigao Fede

ral, destacando-se como aspectos substantivos:

- a contratagao é regida pelo principio

do direito publico;

- pravo determinado, variavel, scqgundo as
\

1 nedessidades do servigo.

\

No| T tulo VIII, que trata das " Disposigoes
4
Gerais", asseguram-se alem.de outras disposigoes, os direitos de as

sociagao, a sindicalizacao d de qreve.
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Senhores Deputados, o presente Projeto de
Lei Complementar representa um dos passos iniciais e decisivos para
a reorganizagao dos servigos publicos estaduais,e de seu pessocal den
tro dos principios cestabelecidos pela nova Constituigao do Estado.
Assim scendo, nobres Senhores Deputados, te

nho todos os motivos para confiar na elevada faculdade de discernimen

to de Vossas Exceléncias e no honroso apoio e colaboragao de ¢que nao

posso prescindir no que se diz respeilo a aprovagao do presente Proje

to de Lei Complementar, pelo que antecipo sinceros

agradecimentos .,

subscrevendo-me com especial consideragao e distinguido aprego.

‘F

~ -

Governador

) JERONIMO GARCIA DE SANTANA X
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