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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI COMPLEMENTAR N° 164 ,DE 27 DE DEZEMBRO DE 1996.

Altera o inciso Il e §§ 2° e 3° do artigo 170,
e todo o titulo V, referente a Processo Ad-
ministrativo Disciplinar, abrangido pelos
artigos 181 a 228, e revoga o inciso VII do
artigo 166, todos da Lei Complementar n°
68, de 09 de dezembro de 1992.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, fago
saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - O inciso IT e §§ 2° e 3°, do artigo 170, da Lei Comple-
mentar n° 68, de 09 de dezembro de 1992, passam a vigorar nos seguintes termos:

§ 2° - Configura abandono de cargo ou emprego a auséncia in-
justificada do servidor ao servigo por 15 (quinze) dias consecutivos;

§ 3° - Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servigo,
sem causa justificada, por 30 (trinta) dias ndo consecutivos, durante um periodo de
12 (doze) meses.”

Art. 2° - O Titulo V, da Lei Complementar n° 68, de 09 de de-
zembro de 1992, que trata do Processo Administrativo Disciplinar, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

“TITULO V

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 181 - A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no
servigo publico é obrigada a promover a sua apuragdo imediata, mediante sindican-
cia ou processo disciplinar.

Paragrafo tinico - A instauragd@o de sindicancia ¢ de competéncia
do Secretario de Estado ou titular do 6rgéo a que pertence o servidor, para apuragio
preliminar de infragdes disciplinares, podendo ensejar, ou ndo, a imediata imputagéo
de pena, desde que assegurada, ao acusado, ampla defesa, e ndo restem davida
quanto a culpabilidade, nos termos do Capitulo II, deste Titulo.

Art. 182 - Havera uma Comissdo Permanente de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar do Estado - CPPAD, subordinada ao Secretéario de Estado da
Administragio, destinada a realizar Processo Administrativo Disciplinar do Poder
Executivo, excetuadas as carreiras que tenha Corregedoria devidamente instalada.

§ 1° - Os membros da Comissdo serdo designados pelo Secreta-
rio de Estado da Administracdo, dentre os servidores estaveis e efetivos em exercicio
na sua Secretaria.

§ 2° - A Comissdo sera estruturada e regulamentada através de
Decreto do Chefe do Poder Executivo.

§ 3° - Compete a Comissdo, supervisionar as comissdes de sin-
dicincia instituidas nos 6rgdos da Administragdo Direta para a apuragdo da pratica
de eventuais infragdes disciplinares, as quais, podem acarretar, ou ndo, a necessaria
abertura de Processo Administrativo Disciplinar.

§ 4° - Constatada a omissdo no cumprimento da obrigagdo a que
se refere o paragrafo tnico do artigo anterior e o seguinte, o titular da Comissdo
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar - CPPAD designara a comissio
de que trata o artigo 194.

CAPITULO I

DA SINDICANCIA

Art. 183 - As autoridades que tomarem conhecimento de trans-
gressdes disciplinares praticadas por servidores deverdo remeter a documentagéo
pertinente ou a prova material da infragfo, ao Secretario de Estado ou titular do or-
gdo a que pertence o servidor, o qual determinara a instauragdo imediata de sindi-
cancia mediante portaria, constituindo comissdo composta de servidores a0 mesmo
subordinados, aplicando-se, no que couber, os critérios dos artigos 194 e 199, desM
Lei Complementar.
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Art. 184 - A instauragdo de sindicancia é formalizada pela autu-
agdo da portaria, formalizando-se o processo que deve conter, ao final, as seguintes

pegas:
I - dentincias e outros documentos que a instruem;
II - certiddo ou copia da ficha funcional do acusado;
III - designagéo de dia, hora e local para:
a) depoimento de testemunhas;
b) audiéncia inicial;

¢) citagdo do acusado para acompanhar o processo pessoalmente
ou por intermédio de procurador devidamente habilitado, bem como para interroga-
torio no prazo de 03 (trés) dias;

IV - certiddes dos atos praticados;

- abertura de prazo de, no maximo, 5 (cinco) dias para o sin-
dicado apresentar defesa, a critério da comissdo;

VI - relatorio da comissao;

VII - julgamento da autoridade, ou fundamentagdo para a re-
messa dos autos a Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar -
CPPAD;

VIII - publicagdo do julgamento.

Paragrafo unico - A autoridade julgadora da sindicancia s6 po-
dera imputar pena de sua responsabilidade se a comissdo houver facultado ampla
defesa ao acusado.

Art. 185 - Apds o interrogatorio, o sindicado apresentard rol de
testemunhas, no maximo de 03 (trés), ocasides em que sera dada ciéncia a0 mesmo
do dia e hora em que as mesmas serdo inquiridas.

Art. 186 - A autoridade sindicante podera indeferir as diligén-
cias consideradas procrastinatorias ou desnecessarias a apuragdo do fato, em despa-
cho fundamentado.

Art. 187 - Na fase de sindicancia, a comissdo promove a tomada
de depoimentos orais, reduzidos a termo, acareagdes, investigagdes e diligéncias,
objetivando a coleta de provas, recorrendo, quando necessario, aos técnicos e peri-
tos, de modo a permitir a completa elucidagio dos fatos sempre com ciéncia do acu-
sado ou de seu procurador, mediante notificagéo, com antecedéncia para cada audi-~
éncia que realize, ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito. /
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Art. 188 - As testemunhas sfo convocadas para depor mediante
intimagdo, expedida pelo Presidente da Comisséo, devendo a segunda via, com cien-
te do interessado, ser anexada aos autos.

§ 1° - Se o testemunho € de servidor, a expedi¢do de intimagdo
sera comunicada ao chefe da reparti¢do onde o mesmo serve, com indicagdo do dia e
da hora marcada para a inquirigao.

§ 2° - As testemunhas sdo inquiridas em separado e, da hipotese
de depoimentos contraditorios, procede-se a acareagdo entre os depoentes.

Art. 189 - A sindicincia é meio eficaz para apurar, em primeiro
plano, a veracidade de denuncias ou a existéncia de irregularidades passiveis de pu-
ni¢do, podendo ensejar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar.

§ 1° - O processo de sindicancia sera arquivado quando o fato
narrado ndo configurar evidente infragdo disciplinar ou ilicito penal, ou quando evi-
denciada a falta de indicio suficiente para a instauragdo do Processo Administrativo
Disciplinar.

§ 2° - O prazo para conclusdo da sindicincia ndo excedera 30
(trinta) dias, podendo ser prorrogado por mais 5 (cinco) dias, a critério da autoridade
superior.

§ 3° - A fase instrutoria encerra-se com o relatorio de instrugdo
no qual sdo resumidos os fatos e as respectivas provas, tipificada, ou ndo, a infragdo
disciplinar visando o encerramento ou continuagdo do feito através de arquivamento
e/ou abertura de Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 190 - Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a
imposic¢do de pena que ndo seja da competéncia da autoridade responsavel pela sin-
dicancia, sera obrigatoria a instauragdo de Processo Disciplinar, com a remessa dos
autos da sindicincia a Comissido Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
- CPPAD.

Paragrafo unico - Na hipotese de o relatorio concluir que a in-
fragdo esta capitulada como ilicito penal, a autoridade competente encaminhara co-
pia dos autos a autoridade policial para instauragdo de inquérito policial, indepen-
dente da imediata instaurag@o do Processo Administrativo Disciplinar.

CAPITULO III
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 191 - Cabe a suspensdo preventiva do servidor, sem prejui- 57
zo da remuneragdo, em qualquer fase do Processo Administrativo Disciplinar a q7
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esteja respondendo, pelo prazo de 30 (trinta) dias, desde que sua permanéncia em
servi¢o possa prejudicar a apuragdo dos fatos.

§ 1° - Compete ao Chefe do Poder Executivo, prorrogar por
mais 50 (cingiienta) dias, o prazo de suspenséo ja ordenada, findo o qual cessara o
respectivo efeito ainda que o processo ndo esteja concluido.

§ 2° - Nio decidido o processo no prazo de afastamento ou de
sua prorrogagdo, o indiciado reassumira automaticamente o exercicio de seu cargo
ou fung¢do, aguardando ai, o julgamento.

CAPITULO IV

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 192 - O Processo Administrativo Disciplinar € o instrumen-
to destinado a apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada no exerci-
cio de suas atribui¢des, ou que tenha relagdo com as atribui¢cdes do cargo em que se
encontre investido, assegurando-se, ao denunciado, ampla defesa.

Paragrafo tnico - A entidade sindical representativa da categoria
do servidor processado podera indicar representante para acompanhamento do pro-
Cesso.

Art. 193 - Sdo competentes para determinar a abertura de Pro-

cesso Administrativo Disciplinar, o Governador do Estado, os Secretario de Estado,

os Presidentes de Autarqulas e Fundagdes, e os Titulares dos demais Poderes e Or-
gdos Publicos, nas areas de suas respectivas competéncias.

Art. 194 - O Processo Administrativo Disciplinar serd conduzi-
do por uma comissdo composta de 3 (trés) servidores dentre os componentes da
Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar - CPPAD, designados
pelos Coordenador Geral, indicando, entre seus membros o respectivo Presidente.

§ 1° - A designagdo da comissdo sera feita por meio de portaria
da qual constara, detalhadamente, o motivo da instauragdo do processo.

§ 2° - O Presidente da comissdo designara um servidor para se-
cretariar os trabalhos.

§ 3° - Nao podera participar de comissdo de sindicancia ou de
Processo Administrativo Disciplinar, conjuge, companheiro ou parente do acusado,
consangiiineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 195 - Apds publicagdo da portaria de instauragdo, ou rece-
bimento da copia desta pelo acusado, tera a comissdo o prazo de 50 (cinqgiienta) dias
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para relatar o processo sendo admitida a sua prorrogagdo por mais 30 (trinta) dias,
quando as circunstincias o exigirem.

§ 1° - Em qualquer hipotese, a publicagdo ¢ obrigatoria.

§ 2° - Os autos da sindicancia integram o Processo Administra-
tivo Disciplinar, como peg¢a informativa da instrugdo.

Art. 196 - Instaurado o Processo Administrativo Disciplinar com
o extrato da portaria de instauragdo, que contera a acusagdo imputada ao servidor
com todas as suas caracteristicas, o presidente determinara a citagdo do acusado para
interrogatorio no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 197 - Em caso de recusa do acusado, em apor o ciente na
copia da citagdo, o prazo para defesa passa a contar da data declarada em termo pro-
prio, pelo membro da comissdo que fez a citagdo, do dia em que esta se deu.

Art. 198 - O acusado que mudar de residéncia fica obrigado a
comunicar a comissio, o lugar onde podera ser encontrado.

Art. 199 - Superado o interrogatorio, a citagdo sera para pro-
porcionar o prazo de 5 (cinco) dias para apresentagdo de defesa prévia, na qual o
acusado devera requerer as provas a serem produzidas, apresentando o rol de teste-
munhas até o maximo de 3 (trés), as quais serdo notificadas, se forem diversas da-
quelas inquiridas na sindicancia.

§ 1° - Havendo mais de um acusado, o prazo ¢ comum e de 10
(dez) dias.

§ 2° - Achando-se o acusado em lugar incerto e nio sabido, ex-
pedir-se-a edital, com prazo de 10 (dez) dias, publicado 01 (uma) vez no Diario
Oficial do Estado, e afixado no quadro de avisos do 6rgdo ao qual o acusado € vin-
culado, para que o mesmo apresente-se para interrogatorio e/ou protocolar sua defe-
sa.

§ 3° - O prazo a que se refere o paragrafo anterior, sera contado
da publicagdo, que deve ser juntada no processo pelo Secretario.

Art. 200 - A comissdo procedera a todas as diligéncias necessa-
rias, recorrendo, sempre que a natureza do fato o exigir, a peritos ou técnicos espe-
cializados, e requisitando a autoridade competente o pessoal, material e documentos
necessarios ao seu funcionamento.

§ 1° - Sempre que, no curso do Processo Administrativo Disci-
plinar, for constatada a participa¢do de outros servidores, a comissdo procedera as

apuragdes necessarias para responsabiliza-los, com publicagio e procedimento 1dén- - 4

tico a apuracdo principal.
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§ 2° - As partes serdo intimadas para todos os atos processuais,
assegurando-lhes o direito de participagdo na produ¢do de provas, mediante reper-
guntas as testemunhas e formulagdo de quesitos, quando se tratar de prova pericial.

Art. 201 - Considerar-se-a revel o acusado que, regularmente
citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

§ 1° - A revelia sera declarada por termos nos autos do proces-
so, e reputar-se-do verdadeiros os fatos afirmados na acusag@o.

§ 2° - Para defender o servidor revel, a autoridade instauradora
do processo designara um servidor estavel como defensor dativo, ocupante do cargo
de nivel ignal ou superior ao indiciado, permitindo seu afastamento do servigo nor-
mal da reparti¢io durante o tempo estritamente necessario ao cumprimento daquele
mister.

§ 3° - O servidor nomeado tera um prazo de 05 (cinco) dias,
contados a partir da ciéncia de sua designagdo, para oferecer a defesa.

Art. 202 - Recebida a defesa sera anexada aos autos, mediante
termo, apds o que a comissdo elaborara relatério em que fard histérico dos trabalhos
realizados e apreciara, isoladamente, em relagdo a cada acusado, as irregularidades
imputadas e as provas colhidas no processo, propondo entdo, justificadamente, a
isencdo de responsabilidade ou a punigfo, e indicando, neste ltimo caso, a penali-
dade que couber ou as medidas que considerar adequadas.

§ 1° - Dever4, ainda, a Comissdo em seu relatorio sugerir quais-
quer providéncias que lhe pareca de interesse do servigo publico.

§ 2° - Na concluséo do relatorio a comissdo disciplinar reconhe-
ce a inocéncia ou a culpabilidade do acusado, indicando no segundo caso, as dispo-
si¢des legais transgredidas e as cominagdes a serem impostas.

§ 3° - O Processo Administrativo Disciplinar e seu relatorio se-
rdo remetidos a autoridade que determinou sua instauragdo para aprovagdo ou justi-
ficativas, e posterior encaminhamento ao Secretario de Estado da Administragéo
para julgamento.

Art. 203 - Recebido o processo, o Secretario de Estado da Ad-
ministrac¢do, julgar-lo-a no prazo de 5 (cinco) dias a contar de seu recebimento.

§ 1° - A autoridade de que trata este artigo podera solicitar pare-
cer de qualquer 6rgdo ou servidores sobre o processo, desde que o julgamento seja
proferido no prazo legal.

§ 2° - O julgamento devera ser fundamentado, promovendo,
ainda, a autoridade a expedigdo dos atos decorrentes e as providéncias necessarias a /
sua execug¢do, inclusive, a aplica¢do da penalidade. / /
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Art. 204 - Quando escaparem a sua algada as penalidades e
providéncias que parecem cabiveis, o Secretario de Estado da Administragdo busca-
ra, dentro do prazo marcado para o julgamento, a quem for competente.

Art. 205 - As decisdes serdo sempre publicadas no Diario Ofi-
cial do Estado, dentro do prazo de 3 (trés) dias.

CAPITULO V

DO ABANDONO DO CARGO OU EMPREGO
OU INASSIDUIDADE HABITUAL

Art. 206 - No caso de abandono de cargo ou emprego ou inassi-
duidade habitual, o Secretario de Estado da Administragdo determinara a Comissdo
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar do Estado - CPPAD, a instaura-
¢do de processo disciplinar sumarissimo.

§ 1° - Em ambas infragdes, as folhas de presenga serdo pecas
obrigatorias do Processo.

§ 2° - O processo sumarissimo se exaure no prazo maximo de
20 (vinte) dias.

Art. 207 - No abandono de cargo ou emprego, a comissdo pro-
videnciard, de imediato, a citagdo do servidor no endere¢o que constar de sua ficha
funcional, uma publicagio no Diario Oficial, e no maximo, uma publicagdo, em cada
um dos dois jornais de maior circulagdo do local onde serve o servidor, do edital de
chamamento para, no prazo de 5 (cinco) dias, o servidor se apresentar, que sera
contado a partir da data da citagdo, ou da ultima publicagao.

Paragrafo tnico - Findo o prazo de que trata o “caput” deste
artigo ¢ ndo comparecendo o acusado, ser-lhe-a nomeado um defensor para, em 3
(trés) dias a contar da ciéncia da nomeagdo, apresentar defesa.

Art. 208 - Na inassiduidade habitual, o servidor sera citado para
apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 209 - Apresentada a defesa, em qualquer hipotese, realiza-
das as diligéncias necessarias a coleta de provas, e elaborado o relatério, o processo
serd concluso ao Secretario de Estado da Administragdo para julgar, ou providenciar
0 julgamento junto a autoridade competente, se for o caso, no prazo de 5 (cinco) di-
as, e respectiva publicagdo em 3 (trés) dias.

CAPITULO VI

DO JULGAMENTO
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Art. 210 - No prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
do processo, a autoridade julgadora proferira a sua decisdo.

§ 1° - Havendo mais de um acusado e diversidade de sangdes, o
julgamento cabera a autoridade competente para a imposi¢do da pena mais grave.

§ 2° - Se a penalidade prevista for a demissdo ou a cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade, o julgamento cabera a autoridade de que trata o
inciso I do artigo 178.

Art. 211 - O julgamento acatara o relatorio da comissdo, salvo
quando este seja em contrario a prova dos autos.

Paragrafo inico - Quando o relatério da comissdo contrariar as
provas dos autos, a autoridade julgadora podera, motivadamente, agravar a penalida-
de proposta, abranda-la ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 212 - Verificado a existéncia de vicio insanavel, a autorida-
de julgadora declarara a nulidade total ou parcial do processo e ordenara a constitui-
¢do de outra comissdo, para a instaura¢do de novo processo.

§ 1° - O julgamento fora do prazo legal nfo implica nulidade de
processo.

§ 2° - A autoridade julgadora que der causa a prescrigdo de que
trata o artigo 179, sera responsabilizada na forma do artigo 163.

Art. 213 - Extinta a punibilidade pela prescri¢do, a autoridade
julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos individuais do servidor.

Art. 214 - Quando a infragdo estiver capitulada como crime,
copia do Processo Administrativo Disciplinar sera remetida ao Ministério Publico
para a instalagdo da agdo penal, certificando-se nos autos a iniciativa, comuni-
cando-o da eventual remessa da sindicancia a autoridade policial, nos termos do pa-
ragrato tnico do artigo 190.

Art. 215 - O servidor que responder a Processo Administrativo
Disciplinar s6 podera ser exonerado a pedido, ou aposentado voluntariamente, apos

a conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade, acaso aplicada.

Paragrafo tinico - Ocorrida a exoneragdo de que trata o inciso I,
do artigo 40, o ato sera convertido em demissdo, se for o caso.

Art. 216 - Serdo assegurados transporte e diaria:

[ - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede
de sua reparti¢@o, na condi¢do de testemunha, denunciado ou indiciado; /
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II - aos membros da comissdo e ao Secretario, quando obrigados
a se deslocarem da sede dos trabalhos para a realizagdo de missdo essencial ao escla-
recimento dos fatos.

CAPITULO VII

DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 217 - O Processo Administrativo Disciplinar pode ser revis-
to no prazo prescricional, a pedido, quando se aduzirem fatos novos ou circunstanci-
as suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a inadequacgdo da penalidade
aplicada.

Art. 218 - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimen-
to do servidor punido, qualquer pessoa pode requerer a revisdo do processo.

Art. 219 - No caso de incapacidade mental do servidor, a revi-
sdo sera requerida pelo respectivo curador.

Art. 220 - Na petigdo revisional, o requerente pedira dia e hora
para a produgdo de provas e inquiri¢do das testemunhas que arrolar.

Paragrafo unico - No processo revisional, o 6nus da prova cabe
ao requerente.

Art. 221 - A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo
constitui fundamento para a revisdo, que requer elementos ainda ndo apreciados no
processo originario.

Art. 222 - O requerimento de revisdo do processo disciplinar
sera dirigido a autoridade que o tenha julgado, que apos manifestagdo submetera a
matéria a autoridade competente conforme artigo 225, para julgamento da revisio,
ou constitui¢do de comissdo nos termos do artigo 194,

Art. 223 - A comissdo concluird os seus trabalhos em 30 (trinta)
dias, permitida a prorrogagdo, a critério da autoridade a que se refere o artigo ante-
rior, por mais 30 (trinta) dias, e remetera o processo a esta, com relatorio.

Paragrafo unico - Aos trabalhos da comissdo revisora apli-
cam-se, no que couber, as normas e procedimentos proprios da comissdo do Proces-
so Administrativo Disciplinar.

Art. 224 - O prazo de julgamento do pedido revisorio, caso ndo
tenha sido constituida comissdo, sera de 10 (dez) dias, podendo a autoridade deter-
minar diligéncias que ndo extrapolem esse prazo, salvo justificativas concretas que :
devem constar dos autos, até o limite de 20 (vinte) dias. :
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Art. 225 - O julgamento da revisdo de processo cabe:
I - ao Titular do Poder Executivo;

I - aos Secretarios de Estado, tratando-se de autarquias e fun-
dagoes publicas.

Art. 226 - A revisio corre em apenso a0 Processo originario.

Art. 227 - Julgada procedente a revisdo, a penalidade aplicada
podera ser atenuada, ou declarada sem efeito, restabelecendo-se todos os direitos do
servidor, exceto em relagdo a destituigdo de cargo em comissdo, hipotese em que
essa penalidade sera convertida em exoneragao.

Art. 228 - Aos trabalhos da comissdo revisora, aplicam-se, no
que couber, as normas e procedimentos proprios da comissdo do Processo Adminis-

trativo Disciplinar.”

Art. 3° - Fica revogado o inciso VII, do artigo 166, da Lei
Complementar n° 68, de 09 de dezembro de 1992.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 27 de de-
zembro de 1996, 108° da Republica.




