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RONDONIA
W —
Governo do Estado

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA - CASA CIVIL

LEI COMPLEMENTAR N° 1.311, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde  sobre  alteragdes nas  Leis
Complementares n° 93, de 3 de novembro de
1993, e n° 303, de 26 de julho de 2004.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n°® 303, de 26 de julho de 2004, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“Art. 8° O ingresso nas carreiras do Quadro Administrativo do Ministério Publico do Estado
de Rondonia dar-se-4 por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, observados os
seguintes requisitos de escolaridade:

I - para o cargo de Analista do Ministério Publico, serd exigido diploma de conclusdo de
curso superior, em nivel de graduagao, facultada a previsdo de habilitagao especifica, definida pelo edital do
respectivo concurso publico;

II - para o cargo de Técnico do Ministério Publico, sera exigido certificado de conclusao de
ensino médio ou equivalente, facultada a previsdo de habilitacdo especifica, definida pelo edital do
respectivo concurso publico.

§ 1° O concurso publico podera ser realizado por areas de especializagdo ou habilitagdo,
organizado em uma ou mais etapas, conforme dispuser o edital de abertura do certame e observada a
legislagdo especifica vigente.

§ 2° O edital definird as caracteristicas de cada etapa do concurso publico, a formacao
especializada e os critérios eliminatérios e classificatorios.

§ 5° O ingresso dar-se-a4 necessariamente no padrao inicial da classe inicial do respectivo
cargo.

§ 6° O Ministério Publico do Estado de Ronddnia podera incluir, como etapa do concurso
publico, prova pratica e programa de formacao de carater eliminatorio, classificatorio ou eliminatorio e
classificatdrio, na forma prevista em regulamento e no edital do concurso publico.

§ 7° Os exames médico e psicotécnico, que compdem uma das fases do certame, poderdo
servir de critério para a aprovagao ou reprovacao do candidato, devendo tal requisito constar expressamente



no edital de concurso publico.

§ 8° Os 6nus do concurso publico para provimento dos cargos do Ministério Publico serdo
repassados aos candidatos mediante a cobranga de taxa de inscri¢do, fixada em regulamento proprio.

Art. 8°-A. As atribuicdes do cargo de Analista do Ministério Publico correspondem a
atividades de carater técnico de nivel superior necessarias ao exercicio das competéncias constitucionais,
legais e regimentais da Institui¢do, abrangendo fungdes de planejamento, execucdo, supervisao,
coordenacao, andlise e apoio técnico em matérias de interesse institucional, cabendo-lhe, especialmente:

I - planejar, supervisionar, coordenar, executar e avaliar atividades de natureza técnico-
administrativa e técnico-juridica necessarias ao desempenho das fungdes institucionais;

IT - elaborar estudos, analises, pesquisas, relatorios, laudos, pareceres, informagdes € minutas
de documentos técnicos e processuais, subsidiando a gestdo administrativa e a atuagdo dos membros;

III - acompanhar, instruir e controlar processos administrativos, judiciais e extrajudiciais,
inclusive quanto ao cumprimento de prazos e a regularidade de atos, registrando informagdes em sistemas e
bases de dados oficiais;

IV - prestar apoio técnico especializado aos membros do Ministério Publico, em matérias de
interesse institucional, mediante coleta, analise e interpretacdo de dados, informacgdes, documentos e
evidéncias;

V - realizar pesquisas e analises interdisciplinares, inclusive de natureza contabil, financeira,
econdmica, social, ambiental, tecnoldgica e estatistica, aplicando métodos e técnicas adequados;

VI - propor e implementar solu¢des, medidas de aperfeigoamento e boas praticas voltadas a
gestdo, a governanga, a auditoria, ao controle interno e a avaliagdo de politicas, programas, projetos e
processos;

VII - participar de comissdes, grupos de trabalho, inspecdes, pericias, auditorias,
investigagoes, diligéncias, programas e projetos institucionais, quando designado;

VIII - prestar atendimento e informagdes ao publico, as unidades organizacionais, bem como
aos Orgdos de controle interno e externo, observados os principios de transparéncia, sigilo e
confidencialidade;

IX - colaborar na elaboracao, execugdo, acompanhamento e avaliacdo de planos, projetos,
programas e politicas publicas de interesse do Ministério Publico; e

X - executar outras atividades de mesma natureza, complexidade e grau de responsabilidade,
compativeis com o cargo, que lhe sejam atribuidas pela autoridade competente.” (NR)

Art. 2° Ficam extintos 4 (quatro) cargos de Analista em Nutricdo, codigo MP-NS; 6 (seis)
cargos de Analista em Enfermagem, codigo MP-NS; e 8 (oito) cargos de Médico, codigo MP-NSM.

Art. 3° O Procurador-Geral de Justiga fica autorizado a, mediante juizo de oportunidade e
conveniéncia, instituir Programas de Aposentadoria Incentivada (PAIs), destinados a membros e servidores
do quadro efetivo que preencham os requisitos para a aposentadoria voluntaria.

§ 1° O PAI sera regulamentado por ato do Procurador-Geral de Justica, devidamente
aprovado pelo Colégio de Procuradores, que estabelecera, a cada edi¢do, os cargos contemplados, o periodo
de adesdo e as demais condigdes, considerando as necessidades institucionais ¢ a disponibilidade
orcamentario-financeira.



§ 2° O membro ou servidor cujo cargo tenha sido definido na forma do paragrafo anterior
fard jus a incentivo financeiro, de carater indenizatorio, cujo valor e critérios de concessdo serdo
disciplinados no respectivo ato normativo, observado o disposto nos paragrafos seguintes.

§ 3° A concessdo do incentivo previsto no § 2° fica condicionada a demonstra¢do, em
processo administrativo prévio, do atendimento ao interesse publico, aferido a partir de critérios objetivos,
considerando, entre outros fatores, a otimizagdo da forca de trabalho, a renovacdo da carreira ou a propria
economicidade para a Administragao.

§ 4° Independentemente da incidéncia do beneficio previsto no § 2°, o regulamento podera
estabelecer outras medidas de incentivo ou de preparagao para aposentadoria.

§ 5° Nao podera aderir ao PAI o membro ou o servidor que estiver respondendo a processo
disciplinar, criminal ou por improbidade administrativa.

§ 6° A adesao ao PAI implica:

I - a permanéncia no exercicio das funcdes do cargo até¢ a data de publicacdo do ato da
aposentadoria;

IT - a irreversibilidade da aposentadoria concedida nos termos desta Lei; e

IIT - a impossibilidade de investidura em cargo de provimento em comissao no Ministério
Publico do Estado de Rondonia, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses da publicacdo do ato de
aposentadoria.

Art. 4° Sem prejuizo do disposto na legislacdo de regéncia, aplica-se aos servidores do
Ministério Publico do Estado de Ronddnia o contido no inciso I do art. 131 da Lei Complementar n°® 93, de
1993.

Art. 5° Observado, no que couber, o teto remuneratério, fica o Procurador-Geral de Justiga
autorizado a, mediante juizo de oportunidade e conveniéncia e conforme disponibilidade or¢amentario-
financeira, determinar que seja considerado o valor da remuneracdo mensal global correspondente,
incluindo auxilios e vantagens pessoais, como base de calculo do décimo terceiro, do adicional de férias e
da conversdao em pectnia de licenga-prémio, férias, recesso e folgas compensatorias no ambito do
Ministério Publico de Rondonia.

Art. 6° Os dispositivos constantes nesta Lei Complementar que tenham impacto financeiro
sO terdo eficacia apos ato especifico do Procurador-Geral de Justica, precedido de demonstragao individual
de disponibilidade or¢amentéria e financeira, nos moldes exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 7° Ficam unificados no cargo de Analista do Ministério Publico todos os cargos de
nivel superior, codigo MP-NS, previstos na parte I do Anexo I da Lei Complementar n°® 303, de 2004, que
passa a vigorar na forma do Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 8° Fica alterada a parte I do Anexo VII da Lei Complementar n° 303, de 2004, apenas
em relagdo as atribui¢des do cargo de provimento em comissao de Assistente Juridico, que passa a vigorar

na forma do Anexo II desta Lei Complementar.

Art. 9° Fica revogado o § 2° do art. 17 da Lei Complementar n° 93, de 3 de novembro de
1993.

Paragrafo unico. A revogacao de que trata o caput aplica-se, no que couber, ao Conselho
Superior do Ministério Publico, nos termos do art. 24 da referida Lei Complementar.

Art. 10. Ficam revogados na Lei Complementar n° 303, de 26 de julho de 2004:



I - o inciso XIII do artigo 3°;

II - a parte I do Anexo VI; e

III - a alinea “b” do inciso I do art. 7°.

Art. 11. Fica revogada a Lei Complementar n°® 790, de 28 de agosto de 2014.
Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicacao.
Rondonia, 5 de dezembro de 2025; 204° da Independéncia e 137° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

ANEXO 1

“ANEXO 1
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

PARTE I
ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR

GRUPO OCUPACIONAL: ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR CODIGO: MP-NS
Cargo Escolaridade Padrao Quantidade
Analista do Ministério Publico | Ensino Superior em nivel de graduagao | 01 a 30 359
ANEXO II
“ANEXO VII

ATRIBUICOES GERAIS DOS CARGOS EM COMISSAO, DAS FUNCOES GRATIFICADAS E DAS
FUNCOES TEMPORARIAS DE MEMBROS

PARTE I
ATIVIDADES DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

* Assistente Juridico — Prestar suporte técnico, juridico e administrativo aos membros do
Ministério Publico, auxiliando na execu¢ao de tarefas relacionadas a atividade-meio e a atividade-fim da
Instituicdo. Realizar pesquisas de legisla¢do, doutrina e jurisprudéncia, bem como elaborar minutas de pegas
processuais, relatorios técnicos e pareceres, sob supervisao direta. Realizar atendimento ao publico. Atuar
na instrucdo de inquéritos, processos e procedimentos extrajudiciais, levantando dados para relatorios
estatisticos e conferindo calculos diversos. Prestar suporte técnico-administrativo a instrugao e a tramitagao
de processos e procedimentos, colaborando com a gestdo processual e a organizacdo de dados. Executar
outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas dentro de sua area de competéncia.

...” (NR)




Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
05/12/2025, as 11:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1° e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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A= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo
verificador 0066933787 e o cédigo CRC DC3763B6.

Referéncia: Caso responda esta Lei Complementar, indicar expressamente o Processo n® 0005.007532/2025-94 SEI n° 0066933787
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