RECEBRBIDO
YU 1 06 12074
Hora: I 35
MM- won

Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

MENSAGEM N¢ 115/2024-ALE

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO encaminha a Vossa Exceléncia, para
fins constitucionais, o incluso Autdgrafo de Lei Complementar n? 83/2024, que “Altera e
acrescenta dispositivos a Lei Complementar n2 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que ‘Estabelece
a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de
Rondédnia’, e altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n2 731, de 30 de setembro de
2013, que ‘Reestrutura o Plano de Carreira, Cargos e Remuneracdo e o Quadro de Pessoal da
Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia’™.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 14 de junho de 2024.

Av. Faquar n® 2562, Bairro: Olaria - Porto Velho/RO
CEP: 76.801-189 - Fone: (69) 3218-5605 - 5645 | www.al.ro.leg.br



Assembleia Legislativa do Estado de Rond6nia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N2 83/2024

Altera e acrescenta

Rondénia”.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 12 Fica acrescentado o item 6 ao XXX — DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL do ANEXO
VIl — COMPETENCIA DOS ORGAOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS da Lei Complementar n2 1.056,

de 26 de fevereiro de 2020, com a seguinte redagdo:

“ANEXO VII

COMPETENCIA DOS ORGAOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

............................................................................................................................

6. Divisao de Coral:

| - encarregar-se da organizagdo, elaborar a programacao artistica do Coral Vozes do
Legislativo - CVL, escolher as partituras e definir o repertério das apresentacdes;

IL.- ensaiar e reger o CVL em-suas apresentacdes;

Il - participar da avaliagdo de cantores;

IV - distribuir aos demais componentes do CVL as atividades que se fagcam necessarias;

V - executar outras atividades correlatas, a critério do Departamento de Cerimonial da

ALE/RO.” (NR)
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

Art. 2° Fica alterada a Tabela 19 - Departamento de Cerimonial do Anexo II-A Orgéos de
Natureza Administrativa da Lei Complementar n? 1.056, de 2020, que passa a vigorar da seguinte
forma:

“ANEXO II-A

ORGAOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL

TABELA 19

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Diretor do Departamento de DAS-05 1
Cerimonial
DEPARTAMENTO DE
CERIMONIAL Assessor de Diregdo AS 01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 5
Chefe de Divisdo de Sessdes DAS-06 1
- . Solen Especiais
DIVISAO DE SESSOES SOLENES enes.ebap
E ESPECIAIS Assessor de Diregao AS 01-07 1
> Chefe de Divisdao do Coral DAS-06 1
DIVISAO DE CORAL
Assessor de Direcdo AS 01-07 1
Chefe de Divisdo de Eventos DAS-06 1
. Agend
DIVISAO DE EVENTOS E -
AGENDA Assessor de Dire¢do AS 01-07 1
: | —Chefe de Divisao de— | |~ DAS:06' | "1
~ " R a
DIVISAO DE RECEPCAO Sepea0
Assessor de Diregao AS 01-07 1
Chefe de Divisao de Linguas DAS-06 1 ’
" . Est i E iai il
DIVISAO DE LINGUAS strangeiras e Especiais //721
ESTRANGEIRAS E ESPECIAIS Assessor de Diregao AS 01-07 v/
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

Chefe de Divisdo de DAS-06 1
= Memorial
DIVISAO DE MEMORIAL
Assessor de Direcdo AS 01-07 1

"(NR)

Art. 32 Ficam acrescentados o inciso VI e o § 52 ao artigo 14 da Lei Complementar n2 731,
30 de setembro de 2013, com as seguintes redacdes:

..............................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

§ 52 O Auxilio de que trata o inciso VI deste artigo sera concedido exclusivamente aos
servidores, em efetivo exercicio e independentemente do vinculo empregaticio, que sejam
membros do Coral Vozes do Legislativo e sera regulamentado por meio de Resolugdo.” (NR)

Art. 49 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 14 de junho de 2024.

{ Y/ ]
Deputac@)’éﬁRCELO CRUZ
Presiderf{e — ALE/RO
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE

RONDONIA

' ll HARMONIA E DEFESA DO RONDOMIENSE

Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia -ALE/RO

NOTA TECNICA N 10/2024-SEC-PLAN/ALERO

Secretaria de Planejamento e Orcamento

NOTA NICA N2 010/2024/SPO

Assunto: andlise de impacto orgamentario-financeiro com a eventual aprovagao de projeto de lei que altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n®
1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que “Estabelece a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.” e
altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n® 731, de 30 de setembro de 2013, que “Reestrutura o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragéo e o
Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia” para incluir na estrutura organizacional do Departamento de Cerimonial a Diviséo de
Coral, bem como institui o Auxilio Cultural para os servidores que sdo membros do Coral Vozes do Legislativo.

INTRODUCAO
Trata-se de nota técnica elaborada a pedido da Secretaria Legislativa, com o objetivo de analisar o impacto orgamentério-financeiro em folha de pagamento

com a criagdo da divisdo de coral e dos seus membros, proposto pelo Projeto de Lei conforme Anexo PLC (0223701) e Anexo Projeto de Resolugao
(0223704), considerando a implantagéo a contar do més de julho/2024

Como encaminhamento, a Secretaria Legislativa solicitou a esta Secretaria de Planejamento e Orcamento, através do Memorando n? 0223478/2024-
ALE/SEC-LEG que procedesse a andlise da demanda, notadamente no que se refere a verificagdo do impacto fiscal sobre o limite da despesa com pessoal,
bem como da disponibilidade orgamentaria e financeira, em observancia aos parametros estabelecidos pela legislagdo vigente.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

O projeto de lei fundamenta-se na discricionariedade do Poder Legislativo estabelecida na Constituicdo Estadual, precisamente no art. 29, inciso Ill, que
autoriza a Assembleia Legislativa a dispor sobre sua organizagédo, funcionamento, policia, criagao, transformagéo ou extingdo de cargos, empregos e fungdes
de seus servigos e fixagdo da respectiva remuneragao, observados os parametros estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias.
No que tange a responsabilidade fiscal, destaca-se os seguintes dispositivos legais previstos na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000:

Art. 16. A criacéo, expanséo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagédo orgamentaria e financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgamentéaria anual, a despesa objeto de dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que
somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para
0 exercicio;

II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentérias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos
nesses instrumentos e néo infrinja qualquer de suas disposicdes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das premissas e metodologia de calculo utilizadas.
(..)

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
a obrigagéo legal de sua execugéo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 10 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito do atendimento do § 10, o ato serd acompanhado de comprovagéo de que a despesa criada ou aumentada néo afetara as metas de resultados
fiscais previstas no anexo referido no § 10 do art. 40, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento permanente de
receita ou pela redugdo permanente de despesa.

Art. 21. E nulo de pleno direito: (Redagao dada pela Lei Complementar n® 173, de 2020)
| - 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto no inciso Xl do caput do art. 37 e no § 12 do art. 169 da Constituicdo Federal; e (Incluido
pela Lei Complementar n® 173, de 2020)

No ambito estadual, a Lei n® 5.584, de 31 de julho de 2023, que dispde sobre as diretrizes para elaboragéo da Lei Orcamentaria de 2024 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO) estabelece:

Art. 46. Considerando o teor do artigo 113 do ADCT da Constituicdo Federal e do acérdao prolatado pelo Supremo Tribunal Federal no Agravo Regimental na Acdo
Direta de Inconstitucionalidade n® 6.080, os Projetos de Lei relacionados ao aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no &mbito do Poder Executivo,
deverdo ser acompanhados de manifestacdes da Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG, da Contabilidade Geral do Estado -
COGES e da Mesa de Negociagdo Permanente - MENP, em suas respectivas areas de competéncia, em atendimento a Lei Complementar n° 965, de 20 de
dezembro de 2017, bem como o cumprimento de todos os requisitos elencados nos artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000. § 1° Os
Poderes Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico, o Tribunal de Contas e a Defensoria Publica do Estado assumirdo, em seus ambitos, as atribuigdes
necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

()

§ 3° Na forma do disposto no inciso Il, § 1° do artigo 169 da Constituicdo Federal, os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como o Ministério Publico do
Estado, o Tribunal de Contas do Estado e a Defensoria Publica do Estado poderao proceder a concessdo de vantagem ou aumento de remuneracéo, criagdo de
cargos, empregos e fungdes ou alteragéo de estrutura de carreiras, assim como a admisséo ou contratacéo de pessoal, a qualquer titulo, desde que respeitadas as
disposigdes constantes desta Lei, da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado e da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

()

Art. 48. A despesa total com pessoal do Estado ndo excedera os limites do inciso Il do artigo 19 e inciso Il do artigo 20 da Lei Complementar n° 101, de 2000.



2. ANALISE

Vistos os dispositivos legais que a propositura envolve, passa-se, a seguir, a verificagdo dos possiveis impactos ocasionados com a aprovagdo da matéria em
questao.

2.1. Estimativa do Impacto Orcamentario-Financeiro

Para elaboragéo da estimativa do impacto com as alteragées promovidas pelo projeto de lei em analise, adotou-se como base, a Planilha (SEI n® 0224314)
fornecida pela Geréncia de Gestéo de Pessoas e Folha de Pagamento (SUP-RH/GFOLHA).

De posse dos dados, procedeu-se em seguida a verificagdo da diferenga dos valores propostos e autorizados pela Mesa Diretora em relagdo a base atual,
considerando a criacdo da Divisdo de Coral, bem como a instituicdo do Auxilio Cultural para os servidores que séo membros do Coral Vozes do Legislativo,
conforme informado pela Superintendéncia de Recursos Humanos, alcangando-se o montante total anual, previsto para o exercicio de 2024 de R$ 270.364,30
e 2025 e 2026 de R$ 531.115,35, incluindo-se nesse valor, o 132 salario, 1/3 de férias constitucional e encargos patronais.

Quanto a verificagdo do cumprimento do limite da Despesa Total com Pessoal - DTP, o qual é calculado sobre a Receita Corrente Liquida — RCL do Estado,
adotou-se como metodologia de estimativa da receita, tanto para o exercicio 2024, quanto para os dois exercicios subsequentes, o Método dos Minimos
Quadrados, metodologia recomendada pelo Tribunal de Contas do Estado, nos termos da Instrugdo Normativa n® 001/TCER-99. A estimativa da RCL esta
disposta no Anexo | deste documento.

No que se refere a projecdo da DTP para os dois exercicios subsequentes, adotou-se como parametros, o crescimento vegetativo de 2% ao ano e a aplicagdo
dos indices de inflagdo (IPCA) previstos pelo Banco Central do Brasil[1] para o exercicio imediatamente anterior, quais sejam: 2025 = 5,76% (inflagao de
2024); e 2026 = 5,66% (inflagdo de 2025). O anexo Il deste documento apresenta a projecdo da DTP para os exercicios 2024-2026.

E importante registrar, que na projecdo da DTP foram considerados os impactos advindos:
- do projeto de lei que cria 248 cargos ao Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa de Rondbnia;
- da revisdo anual dos servidores efetivos;

- do projeto de lei que aumenta o valor da cota mensal dos Deputados para 0,055% (cinquenta e cinco centésimos por cento) do valor da despesa bruta
total com pessoal ativo do Poder Legislativo do Estado, apurada no exercicio financeiro anterior;

- do projeto de lei que promove readequacéo de codigos e da remuneragéo de servidores que ocupam cargos em comissdo nesta Casa de Leis;
- do projeto de lei que institui o Adicional de Responsabilidade Técnica — ADRT para servidores que atuam nas areas de Engenharia e Arquitetura.

Como resultado, verifica-se que o impacto orgamentario-financeiro ocasionado pela eventual aprovagéo de projeto de lei que cria a Divisédo de Coral, bem
como a instituicdo do Auxilio Cultural para os servidores que sdo membros do Coral Vozes do Legislativo, ndo afetara significativamente o seu limite da
despesa total com pessoal, com estimativa de atingimento de 1,58% em 2024; 1,75% em 2025 e de 1,75% em 2026, mantendo-se, portanto, abaixo do limite
de alerta estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal.

2.2. Declaracao do Ordenador de Despesas

Como visto anteriormente, a declara¢éo do ordenador da despesa referente a criagao da Diviséo de Coral, bem como a instituicdo do Auxilio Cultural para os
servidores que sdo membros do Coral Vozes do Legislativo encontra-se em conformidade com a lei orgamentaria anual e compativel com o plano plurianual e
com a lei de diretrizes orgamentarias, que € um dos quesitos estabelecidos pela LRF.

Nesse sentido, verifica-se que o impacto estd compativel com a estrutura da programagéo orgamentaria contida na Lei n? 5.718, de 03 de janeiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Plurianual — PPA 2024-2027.

No que diz respeito a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, verifica-se que os artigos 44 a 48 da Lei n® 5.584, de 31 de julho de 2023, reproduzidos na
fundamentagéo deste documento, autorizam o aumento da remuneragao, estando, portanto, compativeis.

Verifica-se ainda, que a proposta estd adequada a Lei n? 5.733 DE 09 DE JANEIRO DE 2024 - Lei Orgamentaria Anual, que dispde sobre a Lei Orgamentaria
Anual para o exercicio vigente.

Dessa forma, ocorrendo o incremento da receita e da receita corrente liquida, é possivel dizer que a eventual aprovacéo de projeto de lei que altera e
acrescenta dispositivos a Lei Complementar n® 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que “Estabelece a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa da
Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia.” e altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n® 731, de 30 de setembro de 2013, que “Reestrutura
o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragdo e o Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa do Estado de Rondo6nia possui adequagdo orgamentaria e
financeira aos instrumentos de planejamento desta Assembleia Legislativa.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, entendemos que ha viabilidade técnica, orgamentdria e financeira para aprovagao do projeto de lei em andlise, cujo impacto sobre o limite
da despesa com pessoal devera ser observado a partir de julho/2024, mantendo-se abaixo do limite de alerta estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal,
razdo pela qual opinamos favoravelmente pela sua aprovacgédo, observada a necessidade de certificagdo da declaragdo de adequagdo orgamentaria e
financeira pelo ordenador de despesa.

Porto Velho, 12 de junho de 2024.

(assinado eletronicamente)
Sabrina Feitosa Alves

Assistente Legislativo

(assinado eletronicamente)
Juscelino Vieira
Secretario de Planejamento e Orgamento

DECLARAGCAO DE ADEQUACAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA



Eu, Deputado MARCELO CRUZ, brasileiro, portador do RG n®. 655.355 SSP/RO e do CPF/MF n°. 681.308.482-87, no uso de minhas atribui¢cdes legais e em
cumprimento as determinagdes do art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, na qualidade de Ordenador de Despesas,
DECLARO que a despesa decorrente da aprovacado de projeto de lei que altera e acrescenta dispositivos a Lei Complementar n? 1.056, de 26 de
fevereiro de 2020, que “Estabelece a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.” e altera e
acrescenta dispositivos a Lei Complementar n2 731, de 30 de setembro de 2013, que “Reestrutura o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragao e o
Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia” para incluir na estrutura organizacional do Departamento de Cerimonial a
Divisdo de Coral, bem como institui o Auxilio Cultural para os servidores que sao membros do Coral Vozes do Legislativo, possui adequagdo
orgamentaria e financeira com a lei n® 5.718, de 03 de janeiro de 2024 (Plano Plurianual — PPA 2024-2027); e com a lei n° 5.584, de 31 de julho de 2023 (LDO
2024)

Porto Velho, 12 de junho de 2024.

Deputado MARCELO CRUZ
Presidente da ALE-RO

EstimativaRCL (ANEXO 1)



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA

Secretaria de Planejamento e Orgcamento

Estimativa da Receita Corrente Liquida - RCL (art. 12, LRF)

Metodologia: Método dos Minimos Quadrados, de acordo com a Instrugdo Normativa n® 001/ TCER-99

Més 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
jansiro 49732837138  B4S77R.A27,11 62484835359  614207.43556  834784069,08  921.003.81435  900.010.08821 112362345419 1.203.943.19420  1.278.954.283,03
fevereiro 57585020893  S77.825.400,57 64899120691 76163487317  670.256920,09 1.006603.70252  1.079.324330,00 17320578121  1.387.867.88920  1.593.998.929,67
margo 52071829841  550420.11273  554685.359,86  61S.577.630,06  668.34541532  896.356.14585  943.886751,00  10¢5576193,80 1.150609.96515  1.260.079.639,31
abril 51196224338 56403475124  613865.80856 54445311369  746.40956272  952261.899,11  1.007.390.62032 111766318550 1.295.856.03663  1.403.204.531,12
maio S80.810.968,68  SB5.23675538  641.123.36691  B43.069.979,89  827.94839529 109887363371 110021335302 7 127444083378 144941123869 157572535656
junho S32677.140,18 59712591999  619.137.652,96 81255103470 83332550719 103428158962 110567644450 7 123043690527  1342891.090,83 147840821638
julho 555.485.139,40  ST46B618571 64346186166  TTBTIB2B697 83954215903 100674616234 1.001.312112,03 7 1137.07262924 1216213.861,18 130527834513
agosto S75718.690,41 59227842146 62352550427  B29.560.437,06 91459518563 06639682773  1.033.500.159,82 7 116055138363  1215186.878,88 1295647459 46
setembro 49394475832 40268216282 59120690214 74907101035 80181021322  B47.769.37419 09334487135 | 1.067.53276493 114044309699  1239.288.811,62
outubro 51383370546 571.010.402,00 59458384289  686.002.327,39  TE0.980.981,65 84182168475 98926463552 7 105808673323 115898611417 126549103192
novembro 47124658722  SB1477.840,52  639.045.808,30 85462875522  927.010.411,34 91438042195 114183951256 7 1214987.20445 120123486101 140660628632

r

dezembro 671.111.674,20 731.571.606,88 548.560.531,43 83428562794  1.179.893.431,06 111097267937 122028540474 ° 1312.05657432 143478922342  1.466606.30648

TOTAL 650069547597 694411778641 774304529948 872378051200 10.005.011.32362 11507.477.03550 1252504829316 13.99423404355 15.287.393.45135 16.570.289.208,49
Variagio 6,82% 11,51% 12,67% 14,69% 15,92% 8,00% 11,73% 9,24% 839%

Mota: Dados de maiof2024 a dezembrof2026 estimadas por meio do Métoda dos Minimas Guadrados, de acorda com a Instrug3o Mormativa n* 00 TCER-93.
Fonte: Governo do Estada de Fionddnia, Relatdrio Fesumido da Execugo Orgamentria - Demanstrativo da Receita Corrente Liquida, periodo janeiraf2017 a abrilt2024.

Evolugio e Estimativa da Receita Corrente Liquida- RCL
Periodo 2017-2026

o TOTAL s\ arizcso

18.000.000.000 18,00%
15,92% R516.570.289.208
R515.287.393.451

16.000.000.000 14,659% 16,00%
R513.994.234.044
14.000.000.000 . 12,67% Fi$17.575 048 793 14,00%
12.000.000.000 - RS11.597.477. 12,00%
R310.005.011.324
10.000.000.000 RS8 723 7RO 512 10,00%
57.743.045.299
8.000.000.000 R%6.500.696.476 RS6. B,00%
6.000.000.000 6,00%
4.000.000.000 4,00%
2.000.000.000 2,00%
0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Sazonalidade da Receita Corrente Liquida - RCL
Periodo 2017-2026
017 e—I01F —2019 2020 e—?07] —20]] —73023 e—l02 —2026

1.800.000.000
1.600.000.000
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1.200.000.000 /
1.000.000.000

B00.000.000

600.000.000 = __E=:—""

400.000.000
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EstimativaRGF (ANEXO II)

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA
Secretaria de Planejamento e Orgamento
Projecédo da Despesa Total com Pessoal - Exercicios 2022-2026

Receita Corrente Liquida
- RCL Despesas com Pessoal
(sem Dedugéo do IRRF)

Més/Ano

o L L L Despesa Total com Pessoal
Emendas Individuais e RCL Total ) Despesa Liquida Criagdo da Divisdo de Coral
RCL Mensal e % Crescimento Anual . -DTP
de Bancadas (12 Ultimos Meses) com Pessoal - DLP e Auxilio Cultural L
(12 Ultimos Meses)



jan/2022 921.003.814,35 9.884.252.194,38 10,94% 12.944.054,55 157.842.983,93
fev/2022 1.006.603.702,52 10.220.598.976,82 15,91% 13.809.861,25 161.940.341,24
mar/2022 896.356.145,85 10.448.609.707,35 17,79% 13.683.831,69 164.859.848,47
abr/2022 952.261.899,11 10.654.462.043,74 17,44% 14.524.092,80 169.190.394,16
mai/2022 1.098.873.633,71 10.925.387.281,16 17,56% 14.258.707,71 171.482.767,01
jun/2022 1.034.281.589,62 11.126.343.273,59 19,45% 14.399.829,57 173.604.592,43
jul’2022 1.006.746.162,34 11.293.547.276,90 20,46% 14.898.224,46 175.435.492,57
ago/2022 966.396.927,73 11.345.349.018,00 19,93% 15.266.167,78 177.437.330,75
set/2022 847.769.374,19 11.391.308.178,97 19,74% 14.821.348,77 180.307.243,73
out/2022 841.821.684,75 11.472.139.902,07 19,66% 17.102.703,72 185.374.788,93
nov/2022 914.389.421,96 11.459.518.912,69 18,64% 15.944.337,41 189.090.209,48
dez/2022 1.110.972.679,37 11.597.477.035,50 18,37% 27.556.893,01 189.210.052,72
jan/2023 900.010.098,21 11.576.483.319,36 17,12% 6.257.939,68 182.523.937,85
fev/2023 1.079.324.330,00 11.649.203.946,84 13,98% 12.182.001,56 180.896.078,16
mar/2023 943.886.751,00 11.696.734.551,99 11,95% 13.942.285,81 181.154.532,28
abr/2023 1.007.390.620,32 11.751.863.273,20 10,30% 14.458.061,54 181.088.501,02
mai/2023 1.100.213.353,02 11.753.202.992,51 7,58% 14.960.424,95 181.790.218,26
jun/2023 1.105.676.444,59 11.824.597.847,48 6,28% 15.541.171,75 182.931.560,44
jul’2023 1.001.312.112,03 11.819.163.797,17 4,65% 15.430.496,85 183.463.832,83
ago/2023 1.033.500.159,82 11.886.267.029,26 4,77% 15.696.520,37 183.894.185,42
set/2023 993.344.871,35 12.031.842.526,42 5,62% 15.550.004,76 184.622.841,41
out/2023 989.264.635,52 12.179.285.477,19 6,16% 16.188.706,19 183.708.843,88
nov/2023 1.141.839.512,56 12.406.735.567,79 8,27% 15.753.620,30 183.518.126,77
dez/2023 1.229.285.404,74 12.525.048.293,16 8,00% 28.769.334,70 184.730.568,46
jan/2024 1.123.623.454,19 12.748.661.649,14 10,13% 15.753.620,30 194.226.249,08
fev/2024 1.273.205.781,21 12.942.543.100,35 11,10% 15.753.620,30 197.797.867,82
mar/2024 1.015.576.193,80 13.014.232.543,15 11,26% 15.753.620,30 199.609.202,31
abr/2024 1.117.663.185,50 13.124.505.108,33 11,68% 15.753.620,30 200.904.761,07
mai/2024 1.274.440.833,78 13.298.732.589,09 13,15% 16.856.373,72 202.800.709,84
jun/2024 1.239.436.905,27 13.432.493.049,76 13,60% 16.856.373,72 512.499,07 204.628.410,88
jul/’2024 1.137.072.629,24 13.568.253.566,97 14,80% 16.856.373,72 867.794,95 206.922.082,70
ago/2024 1.160.551.383,63 13.695.304.790,78 15,22% 16.856.373,72 867.794,95 208.949.731,00
set/2024 1.067.532.764,93 13.769.492.684,36 14,44% 16.856.373,72 867.794,95 211.123.894,92
out/2024 1.058.086.733,23 13.838.314.782,07 13,62% 16.856.373,72 867.794,95 212.659.357,40
nov/2024 1.214.987.204,45 13.911.462.473,96 12,13% 16.856.373,72 867.794,95 214.629.905,77
dez/2024 1.312.056.974,32 13.994.234.043,55 11,73% 33.712.747 44 972.177,93 220.545.496,44
jan/2025 1.203.943.194,20 14.074.553.783,55 10,40% 16.856.373,72 2.772.868,86 224.421.118,72
fev/2025 1.387.867.889,20 14.189.215.891,54 9,63% 16.856.373,72 2.772.868,86 228.296.741,00
mar/2025 1.150.609.966,15 14.324.249.663,89 10,07% 17.810.444,47 2.929.813,24 233.283.378,41
abr/2025 1.295.856.036,63 14.502.442.515,02 10,50% 17.810.444,47 2.929.813,24 238.270.015,82
mai/2025 1.449.411.238,69 14.677.412.919,93 10,37% 17.810.444,47 2.929.813,24 242.153.899,81
jun/2025 1.342.891.090,83 14.780.867.105,50 10,04% 17.810.444,47 2.929.813,24 245.525.284,73
jul/2025 1.216.213.861,18 14.860.008.337,45 9,52% 17.810.444,47 2.929.813,24 248.541.373,77
ago/2025 1.215.186.878,88 14.914.643.832,69 8,90% 17.810.444,47 2.929.813,24 251.557.462,81
set/2025 1.140.443.096,99 14.987.554.164,75 8,85% 17.810.444,47 2.929.813,24 254.573.551,85
out/2025 1.158.966.114,17 15.088.433.545,70 9,03% 17.810.444,47 2.929.813,24 257.589.640,89
nov/2025 1.291.234.861,01 15.164.681.202,26 9,01% 17.810.444,47 2.929.813,24 260.605.729,92
dez/2025 1.434.769.223,42 15.287.393.451,35 9,24% 35.620.888,95 5.859.626,47 267.401.319,97
jan/2026 1.278.954.293,03 15.362.404.550,19 9,15% 17.810.444,47 2.929.813,24 268.512.335,10
fev/2026 1.593.998.929,67 15.568.535.590,66 9,72% 17.810.444,47 2.929.813,24 269.623.350,23
mar/2026 1.260.079.639,31 15.678.005.263,82 9,45% 18.790.018,92 3.090.952,96 270.764.064,40
abr/2026 1.403.204.531,12 15.785.353.758,31 8,85% 18.790.018,92 3.090.952,96 271.904.778,58
mai/2026 1.575.725.356,56 15.911.667.876,17 8,41% 18.790.018,92 3.090.952,96 273.045.492,75
jun/2026 1.478.408.216,38 16.047.185.001,72 8,57% 18.790.018,92 3.090.952,96 274.186.206,93
jul/’2026 1.305.278.346,13 16.136.249.486,66 8,59% 18.790.018,92 3.090.952,96 275.326.921,10
ago/2026 1.296.647.459,46 16.217.710.067,24 8,74% 18.790.018,92 3.090.952,96 276.467.635,27
set/2026 1.239.288.811,62 16.316.555.781,87 8,87% 18.790.018,92 3.090.952,96 277.608.349,45
out/2026 1.265.491.031,92 16.423.080.699,62 8,85% 18.790.018,92 3.090.952,96 278.749.063,62
nov/2026 1.406.606.286,82 16.538.452.125,43 9,06% 18.790.018,92 3.090.952,96 279.889.777,80
dez/2026 1.466.606.306,48 16.570.289.208,49 8,39% 37.580.037,84 6.181.905,93 282.171.206,14

Fontes: Demonstrativos da Receita Corrente Liquida e Relatérios de Gestao Fiscal - RGF, exercicios 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023.



A partir de margo/2025 acrescentou-se o fator de corregéo inflacionaria IPCA, previsto pelo Banco Central, Relatério Focus.

Estimativa do Limite da Despesa com Pessoal com a Criacdo da Divisdo de Coral e Auxilio Cultural
Periodo: 2022-2026
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LIDO, AUTUE-SE E
INCLUA EM PAUTA ‘,

14 JUN 2024

Stado de Rondonia
Agéé%jb Legislativa

| o PROJETO DE LEI 23 / 7 q
: COMPLEMENTAR
Ptotocolo: 5%//&5&/ |

AUTOR: MESA DIRETORA

PROTOCOLO

Altera e acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n° 1.056, de 26 de
fevereiro de 2020, que “Estabelece a
Estrutura  Organizacional  Politico-
Administrativa da Assembleia [
Legislativa do Estado de Rondonia.” e
altera e acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n°® 731, de 30 de setembro
de 2013, que “Reestrutura o Plano de
Carreira, Cargos e Remunera¢dio e o
Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa do Estado de Rondonia.”

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1° Fica acrescen}ado o item 6 ao XXX — DEPARTAMEI\ITO DE CERIMONIAL do
ANEXO VII — COMPETENCIA DOS ORGAOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS da Lei
Complementar n°® 1.056, de 2020, com a seguinte redacio:

3 ~ “ANEXO VII
COMPETENCIA DOS ORGAOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

6. Divisdo de Coral: !
I - encarregar-se da organiza¢do, elaborar a programacdo artistica do Coral Vozes do
Legislativo CVL, escolher as partituras e definir o repertério das apresentagdes;

II - ensaiar e reger o CVL em suas apresentagdes;

CEP: 76 801 -911 - Fone: (69) 3218 5605 — 5645 | www.al.ro.leg.br
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III - participar da avaliagfo de cantores;
IV - distribuir aos demais componentes do CVL as atividades que se fagam necessarias;

V - executar outras atividades correlatas a critério do Departamento de Cerimonial da
ALE/RO.” (NR)

Art. 2° Fica alterada a Tabela 19 - Departamento de Cerimonial do Anexo II-A Orgfos de
Il Natureza Administrativa da Lei Complementar n° 1.056, de 2020, que passa a vigorar da
seguinte forma:

s ] “ANEXO II-A
L] ORGAOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

.......................................................................................................................................................

TABELA 19
DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL

Unidade Administrativa Cargo Cédigo Quant.
Diretor do Departamento de DAS-05 1
DEPARTAMENTO DE Cerimonial
CE ONIAL Assessor de Diregdo AS 01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 5
B N Chefe de Divisiio de Sessdes Solenes DAS-06 1
DIVISAO DE SESSOES e Especiais
SOLENES E ESPECIAIS Assessor de Diregiio AS 01-07 1
x Chefe de Divisdo do Coral DAS-06 1
ENESARIE EORAL Assessor de Direcdo AS 01-07 1
B Chefe de Divisdo de Eventos e DAS-06 1
DIVISAO DE EVENTOS E AGENDA Agendas
Assessor de Diregéo AS 01-07
. . Chefe de Divisdo de Recepgio DAS-06 1
DIVISAO DE RECEPCAO Assessor de Dire¢do AS 01-07 1
; . Chefe de Divisdo de Linguas DAS-06 1
DIVISAO DE LINGUAS Estrangeiras e Especiais

Helipiontes
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ESTRANGEIRAS E ESPECIAIS

Assessor de Diregio AS 01-07 il

Chefe de Divisdo deMemorial DAS-06 1
Assessor de Diregio AS 01-07 1

DIVISAO DE MEMORIAL

”(NR)

Art. 3° Ficam acrescentados o inciso VI e o § 5° ao artigo 14 da Lei Complementar n°
731, de setembro de 2013, com as seguintes redacdes:

................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

§ 5° O Auxilio de que trata o inciso VI deste artigo serd concedido exclusivamente aos
servidores da ALERO, em efetivo exercicio e independente do vinculo empregaticio, que sejam
membros do Coral Vozes do Legislativo e serd regulamentado por meio de Resolugdo.” (NR)

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Plenério das Deliberagdes, 11 de junho de 2023.
/'" ’

" Deputado RIBEIRO DO SINPOL

22 Vice-Presidente
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JUSTIFICATIVA

Nobres Parlamentares,

O presente Projeto de Lei Complementar altera e acrescenta dispositivos a Lei
Sl Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que “Estabelece a Estrutura Organizacional
B Politico-Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.” e altera e
acrescenta dispositivos a4 Lei Complementar n° 731, de 30 de setembro de 2013, que
“Reestrutura o Plano de Carreira, Cargos e Remuneragéo e o Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa do Estado de Ronddnia.”

Em linhas gerais, esta propositura inclui na estrutura organizacional do Departamento de
Cerimonial a Divisdo de Coral, bem como institui o Auxilio CVL para os servidores que sdo
membros do Coral Vozes do Legislativo.

A medida facilitard, sobremaneira, a organizagfio do Coral, além de atender as demandas
especificas deste importante projeto do Poder Legislativo.

A Diviséio de Coral contard com um chefe de divisdo que se encarregara da elaboracdo de
programacdo artistica, escolha de partitura e o repertorio das apresentagdes do Coral, podendo,
ainda, executar outras atividades correlatas a critério do Departamento de Cerimonial da

ALE/RO. |

Importante destacar que o Coral tem o objetivo de valorizar a cultura organizacional da
ALERO, bem como promover a cultura e contribuir para o bem-estar dos servidores.

Assim, considerando a importincia do objeto desta proposi¢io, pedimos o apoio e o voto
dos Excelentissimos(as) Pares para a aprovagfio da matéria.

4 nﬁ!m

ASSEMBLEIA LEGELATIVA DE

RONBE NS
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