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LEI COMPLEMENTAR N° 1.056, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2020.
(Acédo Direta de Inconstitucionalidade n° 0800085-32.2021.8.22.0000, ajuizada pelo Procurador-
Geral de Justica, julgada procedente para declarar a inconstitucionalidade material do §2° do art.
10 e dos cargos de “Assistente Técnico”, “Assistente Parlamentar”, “Assistente Especial de
Gabinete”, “Secretaria de Apoio”, “Secretaria de Gabinete” e “Assessor”, acolhida a proposta
apresentada pelo Desembargador Marcos Alaor Diniz Grangeia para que a modulacao dos efeitos
ocorra a partir de um ano do transito em julgado desta a¢édo, por maioria, vencido o relator)
(O Supremo Tribunal Federal julgou procedente pedido formulado na Acédo Direta de
Inconstitucionalidade n°® 6963, ajuizada Procurador-Geral da Republica, contra as disposi¢oes
constantes dos arts. 9°; 10, caput; e 12, 88 1°, 2° e 3°, c/c 0os Anexos I, Il e VII, item XXXIII, da Lei
Complementar 1.056/2020; com modulacéo de efeitos apds Embargos de Declaracéo, estipulando que
ela produza efeitos a partir de 12 (doze) meses contados da publicacao da ata do presente julgamento
(27/06/2022)
(ADI n° 0803001-73.2020.8.22.0000, ajuizada pelo Procurador-Geral de Justica — MPRO, julgada
procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em 02/04/2022)

Alteracoes:

Alterada pela Lei Complementar n° 1058, de 14/4/2020.

Alterada pela Lei Complementar n° 1074, de 16/12/2020.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.090, de 16/6/2021.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.091, de 8/7/2021.

Alterada pela Lei Complementar n® 1.132, de 12/1/2022. (Com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro
de 2022)

Alterada pela Lei Complementar n® 1.135, de 12/1/2022. (Com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro
de 2022)

Alterada pela Lei Complementar n°® 1.156, de 4/4/2022. (Os efeitos dos artigos 2° e 3° retroagem a 1° de
janeiro de 2022)

Alterada pela Lei Complementar n°® 1.163, de 8/6/2022.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.177, de 12/1/2023.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.178, de 28/2/2023.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.189, de 12/4/2023.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024.

Alterada pela Lei Complementar n°® 1.227, de 23/4/2024.

Alterada pela Lei Complementar n® 1.235, de 5/6/2024. (Em vigor a partir de 1°/6/2024)

Alterada pela Lei Complementar n® 1.236, de 5/6/2024. (Em vigor a partir de 1°/6/2024)

Alterada pela Lei Complementar n® 1.239, de 19/6/2024. (Com efeitos retroativos a contar de 1°/6/2024)
Alterada pela Lei Complementar n°® 1.241, de 24/6/2024.

Alterada pela Lei Complementar n°® 1.243, de 24/6/2024.

Alterada pela Lei Complementar n°® 1.245, de 25/7/2024.

Alterada pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024.

Alterada pela Lei Complementar n°® 1.252, de 2/9/2024.

Alterada pela Lei Complementar n® 1.262, de 8/1/2025. (em vigor a partir de 31/1/2025)

Alterada pela Lei Complementar n° 1.263, de 8/1/2025.
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Alterada pela Lei Complementar n® 1.267, de 18/2/2025. (Com efeitos financeiros a contar de 1°/2/2025)
Alterada pela Lei Complementar n® 1.270, de 7/4/2025. (Com efeitos financeiros a contar de 1°/3/2025)
Alterada pela Lei Complementar n°® 1.271, de 7/4/2025.

Alterada pela Lei Complementar n® 1.277, de 9/5/2025. (Com efeitos financeiros a contar de 18/2/2025)

Estabelece a Estrutura Organizacional Politico-
Administrativa da Assembleia Legislativa do
Estado de Rondonia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa da
Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

Paragrafo Unico. Os cargos de provimento em comissdo, definidos nesta Lei Complementar, sdo de
livre nomeac&o e exoneragdo e se caracterizam pelo principio da confianga, segundo a natureza, graus de
responsabilidade e complexidade, habilitacdo e atribuices.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A Assembleia Legislativa do Estado de Rondbnia possui a seguinte Estrutura Organizacional:
| — Orgaos de Natureza Politica:

1. Orgdos Colegiados:

1.1. Plenério;

1.2. Comissdes Permanentes; e

1.3. Mesa Diretora;

2. Orgdos Singulares:

2.1. Gabinete da Presidéncia;

2.2. Gabinetes das Vice-Presidéncias;

2.3. Gabinetes das Secretarias da Mesa Diretora;
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2.4. Gabinete da Lideranca do Governo;
2.5. Gabinetes Parlamentares;

2.5-A. Gabinete de Emendas Parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

2.5-B. Gabinete de RelagOes Institucionais; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

2.6. Corregedoria Parlamentar;

2.7. Ouvidoria Parlamentar; e

2.8. Assessoria de Seguranca (Redacgédo dada pela Lei Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)
Il — Orgdos de Natureza Administrativa:

1. Secretaria Geral,

2. Advocacia Geral;

3. Controladoria Geral;

4. Secretaria Legislativa;

4-A. Superintendéncia de Processo Legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n°1.223, de
8/4/2024)

5.-Secretaria—de-Controle-Externe; (Revogado pela Lei Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)
(ADI n° 0803001-73.2020.8.22.0000, ajuizada pelo Procurador-Geral de Justica — MPRO, julgada
procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em 02/04/2022)

6. Secretaria Administrativa;

7. Secretaria de Planejamento e Orgamento;

8. Secretaria de Modernizacdo da Gestao;

9. Secretaria de Engenharia e Arquitetura;
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10. Secretaria de Seguranca Institucional;
11. Corregedoria Geral;
12. Ouvidoria Administrativa;
13. Escola do Legislativo;
+4-Superirtendéneia-de-Comprase-Licitacdo;

14. Secretaria de Compras e Licitacdo; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

15-Superintendéncia-de-Recursos-Humanes;

15. Secretaria de Recursos Humanos; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

16. Secretaria de Financas; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
17. Superintendéncia da Tecnologia da Informagéo;
18. Superintendéncia de Logistica;

19. Coordenacdo-Geral de Cerimonial; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

20. Superintendéncia de Comunicacédo Social;
21. Departamento de Radioe TV; e
22. Departamento de Comunicacéo Interna e Externa.

§ 1° Os Orgaos descritos no caput deste artigo serdo compostos e estruturados com seus respectivos
Gabinetes, Superintendéncias, Departamentos, Divisdes, entre outros.

8 2° As competéncias e atribuicdes do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Secretarios da Mesa
Diretora, do Plenario e das Comissdes Permanentes, bem como a titularidade e as atribuicdes dos seus
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membros, séo aquelas definidas no Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia
e nas demais Normas Internas instituidas com essa finalidade.

§ 3° A Estrutura Organizacional, as competéncias dos Orgaos da Assembleia Legislativa do Estado
de Rondonia e as atribui¢des das unidades administrativas sdo aquelas constantes no Anexo VII.

8 4° A Advocacia Geral, a Controladoria Geral, a Corregedoria Geral, bem como as Chefias de
Gabinete Parlamentar terdo status de Secretaria, previstas nesta Lei Complementar, em razdo de suas
atribuicbes, competéncias e autonomia para gestdo administrativa de seus Orgéos (Redac&o dada pela Lei
Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)

8 5° Os cargos de Secretarios, Chefe de Gabinete da Presidéncia, Chefe de Gabinete de Emendas
Parlamentares, Chefe de Gabinete de Relac6es Institucionais, Chefes de Gabinete dos Parlamentares e da
Primeira Secretaria, Subchefes de Gabinete da Presidéncia, Subchefes de Gabinete, Advogado Geral,
Superintendentes, Controlador Geral, Corregedor Geral, Ouvidor Geral, Diretor Geral da Escola do
Legislativo e seus respectivos adjuntos sdo cargos de natureza politica. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Art. 3° As unidades administrativas que integram a estrutura dos Org&os do artigo 2° sdo as constantes
das Tabelas do Anexo I, dirigidas por servidores do Quadro de Pessoal Permanente e/ou do quadro de
servidores comissionados, de livre nomeacao e exoneracdo, definidos na presente Lei Complementar.

Art. 4° As titularidades da Corregedoria Parlamentar e da Ouvidoria Parlamentar serdo exercidas por
Deputados, eleitos na forma regimental, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

o CAPITULO Il
DOS ORGAOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° Os Orgaos e suas unidades descritos no artigo 2° desta Lei Complementar estdo diretamente
subordinados ao Presidente e aos demais membros da Mesa Diretora, respeitada a ligacao vertical que se
estabelece entre uns e outros decorrentes da posi¢do hierdrquica que cada qual ocupa na Estrutura
Organizacional Politico-Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

~_ SEGAOI )
DOS ORGAOS DE NATUREZA POLITICA

Art. 6° Os Orgdos de Natureza Politica da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia s&o
constituidos por cargos de provimento em comissdo, de livie nomeacdo e exoneracdo, com servidores
nomeados para o desempenho de atividades de direcdo, chefia e assessoramento direto, vinculados as
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atividades ligadas ao exercicio do mandato parlamentar, em cardter transitorio, de acordo com as
especificacOes contidas nesta Lei Complementar.

Art. 7° Os cargos de assessoria de seguranca serdo compostos por Policiais e Bombeiros Militares,
Policiais Civis ou Policiais Penais na ativa do Governo do Estado de Ronddnia, os quais serdo cedidos,
fazendo jus ao recebimento da gratificacdo constante na Tabela 03 do Anexo Ill. (Redagéo dada pela Lei
Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)

8 1° Os cargos a que se refere o caput deste artigo também poder&o ser ocupados por Policiais e
Bombeiros Militares da Reserva Remunerada do Governo do Estado de Rond6nia. (Primitivo paragrafo
anico, renumerado pela Lei Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)

8 2° Os cargos de assessoria de seguranca sdo de natureza Policial e de natureza Policial Militar.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)

8 3° Fica assegurado o direito de cada parlamentar solicitar junto ao Governador do Estado 2 (dois)
assessores de seguranca, podendo optar dentre os Policiais Militares, Policiais Civis, Policiais Penais ou
Bombeiros Militares, os quais ficardo, exclusivamente, a disposi¢do do Parlamentar. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)

o SECAQ I
DOS ORGAOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

Art. 8° Os Orgéos de Natureza Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia s&o
constituidos por cargos de provimento em comissdo, de livie nomeacdo e exoneracdo, com servidores
nomeados para 0 desempenho de atividades de direcdo, chefia e assessoramento, de acordo com as
especificacOes contidas nesta Lei Complementar.

SECAO Il
DO QUANTITATIVO E DO PROVIMENTO DE CARGOS
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s & (Dlsposmvo declarado
mconsﬂtumonal na A(;ao D|reta de InconstltUCIonalldade n° 6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo
Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Art. 9°-A  Os cargos de provimento em comisséo, de livre nomeacdo e exoneragdo, de natureza
politica e administrativa, sdo 0s constantes nos Anexos I-A e 11-A, que compdem a Estrutura Organizacional
Politico Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de Rondo6nia. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Gemplememar— (Dlsposmvo declarado mconstltucmnal na A(;ao Direta de Inconstltucmnalldade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei
Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

eenﬁanea—bem—eeme—pela—ausama—de—esh%rdad& (Declarado Inconstltucmnal na Agao Dlreta de
Inconstitucionalidade n° 0800085-32.2021.8.22.0000, acolhida a proposta apresentada pelo

Desembargador marcos Alaor Diniz Grangeia para que a modulacéo dos efeitos ocorra a partir de
um ano do transito em julgado desta acdo, por maioria, vencido o relator) (Revogado pela Lei
Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Art. 10-A. Os quantitativos de vagas dos cargos criados pela presente Lei Complementar séo 0s
constantes nos Anexos I-A e I-A, acrescidos daqueles a que faz mencédo os 88 2° e 3° do artigo 12-A desta
Lei Complementar. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

8 1° Em atencdo ao artigo 37, incisos Il e V, da Constituicdo Federal, fica estabelecida a
proporcionalidade do quantitativo de vagas existentes entre os cargos comissionados, criados pela presente
Lei Complementar, e os cargos de natureza efetiva da Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia,
nestes incluidos os servidores cedidos de outros entes ou Poderes, lotados nos Orgdos de Natureza
Administrativa. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

8 2° A proporcionalidade a que se refere 0 § 1° ndo se aplica aos cargos comissionados de Natureza
Politica, pois se relacionam diretamente ao exercicio da atividade parlamentar, caracterizados pela
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confianca, bem como pela auséncia de estabilidade. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de
8/6/2022)

Art. 11. O servidor do quadro efetivo da Assembleia Legislativa do Estado de Rond6nia podera ser
lotado em Orgéos de Natureza Politica para desenvolver atividades de natureza administrativa, limitado &
quantidade maxima de 3 (trés) servidores efetivos por unidade, mediante autorizacdo do Gabinete da 12
Secretaria. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

M = Manos: (DISpOSItIVO declarado
mconsﬂtuuonal na Ac;ao Direta de Inconstltucmnalldade n° 6. 393 STF em 20/4/2022, ajuizada pelo
Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

(Dispositivo declarado inconstitucional na Acédo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em
20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n°
1.163, de 8/6/2022)

minimo nacional vigente no pais. (DISpOSItIVO declarado |nconst|tu0|0nal na Acao Dlreta de
Inconstitucionalidade n°® 6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)




< 3":_??“ o T

T

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n°
1.163, de 8/6/2022)

Art. 12-A. A indicacdo para os cargos de provimento em comissdo, de livre nomeacao e exoneracéo,
que compdem os Orgdos de Natureza Politica, bem como a fixacéo dos respectivos niveis de remuneragao,
sera feita pelos titulares dos Gabinetes da Presidéncia, das Vice-Presidéncias, dos Secretarios da Mesa
Diretora, dos Deputados, das Comissdes Permanentes, da Ouvidoria Parlamentar, da Corregedoria
Parlamentar e da Lideranca do Governo, a quem cabe a responsabilidade pela respectiva nomeacéo, que
deve ser feita, preferencialmente, de forma eletrénica ou, na inexisténcia de software especifico, mediante
formulario préprio fornecido pela Secretaria de Recursos Humanos. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 1° Os cargos de Assessor Parlamentar e Assessor Técnico, constantes do Anexo I-A, serdo
exercidos em 30 (trinta) codigos diferentes de remuneracéo, conforme Tabela 02 do Anexo Il1-A, de acordo
com a natureza, os graus de complexidade, responsabilidade, habilitacdo profissional e as atribui¢Oes
cometidas, a critéerio e conveniéncia do responsavel pela indicacdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
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8 2° Dentro da cota de Gabinete Parlamentar, o Deputado tera direito a nomeacdo de, até, 46
(quarenta e seis) servidores mencionados no 8 1° deste artigo, desde que 0 vencimento néo seja inferior ao
salario-minimo nacional vigente no pais. (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.262, de 8/1/2025)

8 3° Os titulares dos Gabinetes das Vice-Presidéncias, das Secretarias da Mesa Diretora, das
Comissdes Permanentes, da Ouvidoria Parlamentar, da Corregedoria Parlamentar e da Lideranca do
Governo tém direito a nomeacéo de até 10 (dez) servidores Assessores Técnicos, dentro do valor mensal
estipulado, desde que preencham os requisitos exigidos para o exercicio do cargo. (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.262, de 8/1/2025)

8 4° Os cargos de Assessor de Gabinete I, Il e I1l, constantes do Anexo I-A, serdo exercidos nos
cddigos DAG-03, DAG-05 e DAG-06, respectivamente, conforme Tabela 01 do Anexo IlI-A, de acordo
com a natureza, os graus de complexidade, responsabilidade, habilitacdo profissional e as atribui¢fes
cometidas, a critério e conveniéncia do responsavel pela indicacdo. (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.163, de 8/6/2022)

SECAO IV
DA NOMEACAO, DA EXONERACAO, DA MOVIMENTACAO E DA CEDENCIA
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Art. 13. Os atos de nomeagdo e exoneracdo dos cargos comissionados, de livre nomeacdo e
exoneracdo, que compdem a Estrutura Organizacional Politico-Administrativa da Assembleia Legislativa
do Estado de Rond6nia serdo firmados pelo Secretario-Geral, devendo ser publicados no Diario Oficial da
Assembleia Legislativa, como condicdo de eficécia.

81° A nomeacdo ocorrerd apds o cumprimento das exigéncias legais e das formalidades estabelecidas
pela Secretaria de Recursos Humanos. (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

§ 2° O servidor nomeado para 0 exercicio de cargo em comissdo devera apresentar 0s seguintes
documentos:

| — copia da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
Il — cdpia da Certiddo de Nascimento dos dependentes legais, menores de 18 (dezoito) anos de idade;
HH—eopiaCédulade tdentidade:

Il - copia de documento oficial de identidade; (Redacao dada pela Lei Complementar n°® 1.090,
de 16/6/2021)

N/ Cad o p Fisica_ CPE | inistériod ;

IV - comprovante do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF junto ao Ministério da Fazenda, caso ndo conste
no documento oficial de identidade; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)

V - copia do Titulo de Eleitor;
Vi—comprovante-de-tipagem-sanguinea;

VI - comprovante ou declaragédo de tipagem sanguinea; (Redacédo dada pela Lei Complementar n°
1.090, de 16/6/2021)

VII — certiddo de quitacdo eleitoral, emitida pela Justica Eleitoral;

VIII - comprovante de cadastro junto ao Programa de Integracdo Social-PIS ou do Programa de
Assisténcia ao Servidor Publico - PASEP; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.090, de
16/6/2021)
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IX — copia da declaragdo de imposto de renda encaminhada & Receita Federal relativa ao ultimo
exercicio fiscal, ou declaracéo de bens e valores que constituam patriménio (modelo ALE/RO);

X — cépia do Certificado de Reservista ou de Dispensa;
XI — declaracéo de ndo acumulagéo de cargo, emprego ou funcdo publica (modelo ALE);
XII — comprovante de escolaridade ou historico escolar;

X1 - certiddo de quitacdo com a Fazenda Publica do Estado de Rondénia, expedida pela Secretaria
de Estado de Finangas — SEFIN;

XIV - certiddo negativa, expedida pelo Tribunal de Contas do Estado de Rond6nia — TCE/RO;

XV - copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, notadamente da pagina de
identificagdo/qualificacao civil,

XVI — comprovante ou declaragdo de residéncia;
XVII -1 (uma) fotografia 3x4, recente;

XVIII — certiddo negativa expedida pelo Cartério de Distribuicdo Civel e Criminal de 12 e 22
Instancias, das Justicas Estadual e Federal;

XIX - declaragéo de inexisténcia de relagdo de parentesco (modelo ALE); e (Redacgdo dada pela Lei
Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)

XX - declaragdo de cumprimento da Lei Complementar Federal n° 135, 4 de junho de 2010, Lei da
Ficha Limpa (modelo ALE). (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)

XXI - comprovante de dados bancarios; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

XXII - comprovantes de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do cénjuge, dos dependentes menores de
18 (dezoito) anos de idade e dos demais dependentes, cuja apresentacdo sera obrigatoria. (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

XXII - Termo de Posse, conforme modelo adotado pela Assembleia Legislativa do Estado de
Rondonia; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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XXIV - Atestado de Capacidade Fisica e Mental. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

8 3° A exoneracdo de servidor ocupante de cargo em comissao sera efetivada na data indicada no
pedido apresentado & Secretaria de Recursos Humanos e, na auséncia de indicacdo expressa, na data do
protocolo do respectivo pedido. (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Complementarn>1.267-de-18/2/2025) (Revogado pela Le| Complementar n° 1. 271 de 7/4/2025)

8 4°-A O servidor que tiver mantido vinculo anterior com a Assembleia Legislativa do Estado de
Rond6nia podera ter reaproveitados os documentos constantes em sua ficha funcional, desde que ainda
validos e compativeis com o0s requisitos exigidos para a nomeacdo ou cedéncia, sendo obrigatéria a
reapresentacdo das certiddes, declaragdes e documentos previstos nos incisos VI, IX, XI, XII1, XIV, XVIII,
XIX, XX, XX e XXIV do § 2° deste artigo, bem como do inciso I11 do artigo 15 desta Lei Complementar.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

Art. 14. A movimentacdo de servidores ocupantes dos cargos de provimento em comissao, de que
trata o artigo 12-A desta Lei Complementar, podera ocorrer por meio da relotacdo apenas entre 0os Orgaos
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de Natureza Politica, inclusive para escritorios de representacao parlamentar, com ou sem altera¢do no nivel
de remuneracdo, por ato firmado pelo Secretario-Geral, mediante solicitacdo formal das autoridades
descritas no artigo 12-A desta Lei Complementar. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.163, de
8/6/2022)

Paragrafo Unico. Em caso de movimentagdo de que trata o caput deste artigo, devera constar como
lotagéo do servidor, para todos os efeitos legais, o local da efetiva prestagédo do servico.

Art. 15. A cedéncia de servidor ao Poder Legislativo Estadual so sera efetivada apos a apresentagédo
dos documentos adiante elencados a Secretaria de Recursos Humanos da Assembleia Legislativa do Estado
de Rondonia, observado o disposto no 8§ 4° do artigo 13: (Redacgéo dada pela Lei Complementar n°® 1.267,
de 18/2/2025)

| — Decreto ou Portaria de Cedéncia, publicado em Diario Oficial;

Il — cdpia do ltimo contracheque;

I11 — declaracéo do 6rgdo de origem especificando a remuneracgéo integral do servidor, discriminando
o valor da remuneracdo sobre a qual incida a contribuicdo previdenciaria, 0 nome, o Cadastro Nacional de

Pessoa Juridica — CNPJ, a conta corrente do ente previdenciario e a aliquota para o empregado e
empregador; e

IV — aviso e/ou extrato de férias.

V - a mesma documentacao prevista nos incisos 11, 1V, V, VII, IX, X, XI, X1, XIV, XVI, XVIII,
XIX, XX, XXI, XXIIl e XXIV do § 2° do artigo 13 desta Lei Complementar. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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Paragrafo Unico. Toda alteracéo salarial, no periodo em que estiver exercendo suas funcdes junto a
Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia, devera ser apresentada & Secretaria de Recursos Humanos
pelo préprio servidor cedido, por meio de documento oficial do 6rgéo de origem, a fim de que produza os
efeitos juridicos desde a data do implemento junto ao 6rgdo cedente. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

N SECAOV
DA LOTACAO E DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 16. Os ocupantes dos cargos que compdem os Orgdos de Natureza Politica serdo lotados e
desempenhardo suas atribui¢es no Plenario, nas ComissGes Permanentes, na Mesa Diretora, nos Gabinetes
da Presidéncia, Vice-Presidéncia, Secretaria da Mesa Diretora, Lideranca do Governo, Parlamentares,
Corregedoria Parlamentar, Ouvidoria Parlamentar, Gabinete de Emendas Parlamentares e Gabinete de
Relages Institucionais. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

8§ 1° Os Deputados que possuirem bases de representagdo politico-parlamentar fora das dependéncias
da sede do Poder Legislativo Estadual, ou nos municipios do interior, poderdo lotar os servidores que
compdem o Gabinete para desempenho de suas fungbes nos respectivos locais, ficando sob a
responsabilidade do Parlamentar o controle de suas atividades.

8 2° Os Escritorios de Apoio Parlamentar, existentes fora da sede do Poder Legislativo Estadual,
constituem extensdo dos Gabinetes Parlamentares.

Art. 17. Os ocupantes dos cargos que compdem os Orgaos de Natureza Administrativa serdo lotados
e desempenhardo suas atribuicbes nas respectivas unidades administrativas da Assembleia Legislativa do
Estado de Rondonia.

Paragrafo unico. O Secretario-Geral podera relotar servidores, mencionados no caput deste artigo,
para desempenhar as atividades em outras unidades administrativas, mesmo com a nomeacao em unidade
diversa, desde que dentro de suas atribui¢des e conforme o interesse publico.

Art. 18. A jornada de trabalho dos servidores que compdem a Estrutura Organizacional Politico-
Administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia serd de, no minimo, 6 (seis) e de, no
maximo, 8 (oito) horas diarias, até o limite de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvadas as jornadas
previstas em legislacdo especifica, facultada a fixacdo de horario excepcional, quando o interesse publico
assim exigir.
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8 1° Em razdo da natureza das atividades a serem prestadas ou por necessidade de servigo, 0s
servidores poderdo ser convocados a desempenhar seu trabalho em horarios diversos daqueles definidos
como padréo, situacdo que deve ser previamente autorizada pela Secretaria Geral da ALE/RO.

8 2° As jornadas especiais por forga de lei ou em decorréncia de concessao de horério especial serdo
objeto de registro pela Secretaria de Recursos Humanos, para fins de controle no sistema de registro de
frequéncia. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 3° Poderdo ser estabelecidos, mediante ato editado pelo Secretario-Geral, horarios corridos e
diferenciados nas unidades administrativas, conforme a conveniéncia e oportunidade do servigo publico.

8 4° A jornada dos servidores lotados nos Gabinetes dos Parlamentares e nos seus escritorios nos
municipios serda cumprida conforme estabelecido pelo Deputado titular, desde que observada a carga horéaria
minima especificada no caput deste artigo.

8 5° Em raz&o da natureza juridica dos cargos de provimento em comisséo, 0s Seus ocupantes nao
fardo jus ao recebimento de horas extraordinarias, considerando-se integral a jornada trabalho diéria.

8 6° Os titulares dos 6rgdos de natureza politica e administrativa, bem como seus respectivos
adjuntos, quando houver, e os servidores ocupantes dos cargos de Chefe e Subchefe de Gabinete dos 6rgaos
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de natureza politica ficam dispensados do registro formal de ponto, em razdo do regime de dedicacéo
exclusiva, sendo considerados permanentemente em servico durante a investidura no cargo. (Redacéo dada
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

SECAOVI
DA REMUNERACAO

Art. 19. A remuneracio dos cargos que compdem os Orgdos de Natureza Politica da Assembleia
Legislativa do Estado de Ronddnia sera aquela constante do Anexo IlI-A, ao passo que 0S cargos que
integram os Orgéos de Natureza Administrativa serdo remunerados na forma do Anexo IV. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 1° O servidor do Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa, ou da administragdo
publica federal, estadual ou municipal, cedido ou colocado a disposi¢do, nomeado para cargo de direcéo,
chefia e/ou assessoramento, podera optar pelo vencimento e demais vantagens do seu cargo efetivo,
acrescido de Funcdo Gratificada (FG), nos seguintes termos: (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

| - FG-1, correspondente a 100% (cem por cento) do valor do cargo em comissdo, quando o servidor
ocupar cargo de diregéo superior ou chefia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - FG-2, correspondente a 90% (noventa por cento) do valor do cargo em comisséo, quando o
servidor ocupar cargo de assessoramento. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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§ 2° Os servidores cedidos a Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia, ainda quando néo
estiverem investidos em cargos de geréncia, chefia, dire¢do e/ou assessoramento, fazem jus ao recebimento
dos auxilios previstos no artigo 14 da Lei Complementar n° 731, de 30 de setembro de 2013. (Redacgdo
dada pela Lei Complementar n° 1.241, de 24/6/2024)

8 3° O servidor cedido podera optar pelo recebimento dos auxilios, gratificacGes e demais vantagens
do seu orgao de origem, como se no exercicio do cargo estivesse, cujo pagamento podera ser realizado pela
Assembleia Legislativa, observadas as deduces e contribui¢des legais incidentes, nos termos da legislacao
vigente. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.135, de 12/1/2022)

8 4° Em nenhuma hipétese o servidor da Assembleia Legislativa podera receber remuneracao inferior
ao salario-minimo vigente no pais, ficando a Secretaria de Recursos Humanos autorizada a fazer a
complementacdo salarial, a fim de atender ao inciso 1V do artigo 7° c/c 8 3° do artigo 39, ambos da
Constituicao Federal. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 5° O servidor efetivo do quadro de pessoal permanente da Assembleia Legislativa que ndo estiver
investido em cargo em comissdo poderd ser designado para o recebimento de Funcéo Gratificada (FG),
vinculada ao desempenho de atividades técnicas ou de natureza especial, conforme os critérios de
concessao, limites quantitativos e valores estabelecidos na Tabela 04 do Anexo 1V desta Lei Complementar.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 6° A designacdo para o recebimento de Funcao Gratificada de que trata o 8 5° devera ser especifica,
devidamente fundamentada e condicionada a demonstracao de necessidade da administracdo, observando-
se a compatibilidade das atribuicbes com a natureza e complexidade da funcdo a ser desempenhada.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 7° A Funcdo Gratificada serd devida enquanto o servidor permanecer no exercicio do cargo de
direcdo, chefia ou assessoramento e ndo podera ser acumulada com outras gratificacdes de mesma natureza.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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8 8° As Funcgdes Gratificadas ndo geram direito adquirido e cessardo automaticamente em caso de
exoneracdo, substituicdo ou alteracdo na designacdo do cargo em comissdo ou funcéo exercida. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 9° A Secretaria de Recursos Humanos sera responsavel pela gestdo, controle e acompanhamento
das Funcoes Gratificadas, devendo observar os limites quantitativos e financeiros e as disposi¢des previstas
nesta Lei Complementar. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 10. As disposicOes dos 8§ 1°, 6°, 7° e 8° deste artigo néo se aplicam aos servidores ocupantes dos
cargos de assessoria de seguranca previstos no artigo 7° desta Lei Complementar, os quais fazem jus
exclusivamente a gratificacdo constante na Tabela 03 do Anexo Il1-A desta Lei Complementar, vedada a
opcdo pela Funcdo Gratificada estabelecida neste artigo. (Redacéo dada pela Lei Complementar n°
1.277, de 9/5/2025)

8 11. O servidor efetivo do Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa designado para
compor as Comissdes Administrativas previstas no artigo 28 ndo podera acumular a Funcdo Gratificada
prevista neste artigo com a gratificacdo especifica da comissdo, devendo optar por uma das duas.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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Art. 20. Em razéo da natureza do mandato parlamentar, é devida aos Deputados Estaduais cota
mensal, cujo valor e regulamentacdo sera definido por Ato da Mesa Diretora, destinada a suprir as despesas
decorrentes das nomeacdes de servidores investidos para exercicio dos cargos de provimento em comissao
decorrentes do § 2° do art. 12-A desta Lei Complementar. (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.263, de 8/1/2025)

Paragrafo Unico. A Cota para o Exercicio da Atividade Parlamentar - CEAP, verba de natureza
indenizatoria, destinada exclusivamente ao ressarcimento de despesas realizadas pelo parlamentar, desde
que vinculadas ao exercicio do mandato parlamentar e excluidas as despesas custeadas pelos auxilios a que
se referem o artigo 2° da Lei n° 5.734, de 9 de janeiro de 2024, sera fixada e regulamentada por Ato da
Mesa Diretora da Assembleia Legislativa de Ronddnia, no valor correspondente a 75% (setenta e cinco por
cento) da cota a que se refere o caput deste artigo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.227, de
23/4/2024)

Art. 21. O valor mensal do dispéndio com a remuneracdo bruta dos servidores descritos no § 3° do
artigo 12-A desta Lei Complementar sera estabelecido por Resolucdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Art. 22. Aplica-se ao Poder Legislativo do Estado de Rondénia o teto remuneratorio estabelecido no
artigo 37, X1, e 8 12 da Constituigdo Federal, bem como no artigo 20-A da Constitui¢do Estadual.

SECAO VII
DA SUBSTITUICAO
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Art. 23. Nos casos de afastamento ou impedimento legal do ocupante de cargo de direcdo ou chefia
dos Orgdos de Natureza Administrativa, cuja auséncia possa acarretar prejuizo as atividades normais do
6rgdo ou da unidade administrativa, serd designado um substituto que fara jus a remuneragéo respectiva,
proporcional aos dias de efetiva substituicéo.

Paragrafo Unico. Havendo acumulacdo de cargos, o substituto perceberd a remuneracdo do cargo
substituido ou a correspondente ao seu cargo, se esta for superior.

CNAPI'TULO v
DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS FINAIS

SECAQ I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. Os servidores investidos nos cargos comissionados, de que trata a presente Lei
Complementar, submetem-se ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rond6nia,
no que couber.

Art. 25. As ferias do servidor agregado, lotado na Secretaria de Seguranca Institucional, serdo
elaboradas pelo 6rgdo de origem, que comunicara a Assembleia Legislativa para fins de controle.

Art. 26. Fica a Mesa Diretora autorizada a instalar extensdes da Escola do Legislativo, nos Municipios
Polos de Referéncia Regionais, discriminados nos incisos Il a X do § 1° do artigo 1° da Lei Complementar
n° 414, de 28 de dezembro de 2007, que estabelece as Regibes de Planejamento e Gestdo para o Estado de
Ronddnia.

8 1° As extensdes da Escola do Legislativo no Estado atuardo precipuamente como instrumento de
aproximacdo da sociedade com o Poder Legislativo, através de projetos de educacdo e mecanismos de
participacao popular, visando o fortalecimento da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia como
instrumento essencial ao democratico exercicio da cidadania.

8 2° As extensOes coordenardo em cada regido de referéncia as atividades da Escola do Legislativo,
inclusive com a execucdo e acompanhamento dos convénios e termos de cooperacdo ou parceria com
instituicdes publicas ou privadas em todo territorio estadual, inclusive na profissionalizacéo e capacitacdo
de servidores publicos de Camaras e Prefeituras Municipais e da comunidade em geral.
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Art. 27. A hora-aula ministrada na Escola do Legislativo sera remunerada nos termos estabelecidos
nesta Lei Complementar, conforme os valores constantes do Anexo V desta Lei Complementar, de acordo
com o nivel de habilitacdo do profissional. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 1° Poderdo ministrar cursos na Escola do Legislativo: (Primitivo paragrafo Unico, redacao dada
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

| - os servidores do Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa, bem como os
servidores da administracdo publica federal, estadual ou municipal, cedidos ou colocados a disposi¢éo da
Assembleia Legislativa, desde que ndo haja prejuizo de suas atribuigdes institucionais; e (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - os profissionais ndo pertencentes ao Quadro de Pessoal Permanente da Assembleia Legislativa,
desde que atendam aos critérios estabelecidos por Ato da Mesa Diretora. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 2° A remuneracdo da hora-aula sera devida aos servidores mencionados no inciso | do § 1° deste
artigo apenas pelo periodo ministrado fora do horéario de expediente regular da Casa, observado o disposto
em normativas internas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 3° Para fins desta Lei Complementar, considera-se horario de expediente regular da Assembleia
Legislativa o estabelecido em normativas internas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

8 4° O tutor responsavel pelo suporte pedagogico e operacional das atividades ministradas pelos
instrutores da Escola do Legislativo podera receber um percentual de até 30% (trinta por cento) sobre 0s
valores estabelecidos no Anexo V desta Lei Complementar, conforme critérios definidos por Ato da Mesa
Diretora. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 5° A atividade de docéncia ministrada por servidor na Escola do Legislativo, incluindo cursos
realizados no interior do Estado, bem como o tempo de deslocamento que coincidirem com o horério de
expediente regular da Assembleia Legislativa, serd considerada de efetivo exercicio para todos os fins,
desde que previamente autorizada pela Secretaria Geral, mediante solicitacdo da Escola do Legislativo,
observado o disposto no § 2° deste artigo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 6° Os instrutores serdo selecionados com base em critérios objetivos, estabelecidos pela Escola do
Legislativo, considerando: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

| - titulacdo académica, conforme a ordem de prioridade do Anexo V desta Lei Complementar;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - experiéncia como instrutor na matéria ou objeto do curso; e (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.270, de 7/4/2025)
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Il - avaliacdo de desempenho em cursos anteriores, quando aplicavel. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 7° O cadastramento e selecdo de instrutores internos e externos serdo realizados periodicamente
pela Escola do Legislativo, podendo ser aberto processo seletivo para novos instrutores, com ampla
divulgacdo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 8° A avaliagdo de desempenho dos instrutores sera conduzida pela Escola do Legislativo,
considerando as avaliagdes dos alunos e os indicadores de qualidade pedagdgica, ficando sujeito a exclusao
do cadastro o instrutor que obtiver média inferior a 7 (sete). (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270,
de 7/4/2025)

8 9° O limite de horas-aula sera de 20 (vinte) horas por més, aplicando-se apenas aos instrutores que
ndo estejam lotados ou formalmente a disposicdo da Escola do Legislativo, admitida a superacdo desse
limite, em carater excepcional, mediante justificativa e autorizacdo prévia do Diretor Geral da Escola.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

8 10. A elaboracdo de materiais didaticos serd parte integrante das atribuigdes do instrutor, sem
pagamento adicional, e os direitos autorais sobre os materiais elaborados para os cursos serdo cedidos a
Assembleia Legislativa. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 11. O descumprimento de obrigagdes contratuais pelos instrutores podera acarretar: (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

I - desconto de até 5% (cinco por cento) sobre os valores devidos pela atividade; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - impedimento de atuacdo na Escola do Legislativo por um periodo de até 2 (dois) anos; e
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

I11 - ressarcimento dos valores pagos indevidamente. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270,
de 7/4/2025)

§ 12. Os servidores do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, lotados ou formalmente a
disposicdo da Escola do Legislativo, terdo a hora-aula remunerada conforme os percentuais abaixo,
aplicados sobre os valores constantes do Anexo V desta Lei Complementar, de acordo com o nivel de
habilitacdo: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

| - Doutorado: 20% (vinte por cento); (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)
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Il - Mestrado: 15% (quinze por cento); (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

Il - Especializacdo: 10% (dez por cento); (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.277, de
9/5/2025)

IV - Graduacdo: 8% (oito por cento); e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

V - Ensino Medio Profissionalizante: 6% (seis por cento). (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.277, de 9/5/2025)

8 13. Os percentuais previstos no § 12 deste artigo serdo aplicados exclusivamente quando a titulagdo
do servidor for compativel com o contetido do curso ministrado. (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.277, de 9/5/2025)

Art. 28. Ficam criadas as seguintes Comissdes Administrativas:

| — Comisséo de Acompanhamento, Fiscaliza¢do e Recebimento de Engenharia;

Il — Comissé@o de Recebimento de Materiais e Servicos;

I11 — Comissao de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Recebimento de Publicidade;

IV — Comisséo de Acompanhamento, Fiscaliza¢do e Recebimento de Estagio e Menor Aprendiz;

V — Comissao de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Recebimento de Informatica;

VI - a Comissdo Permanente de Inventario e Desfazimento de Bens Médveis e ImoOveis e de Bens de
Consumo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.252, de 2/9/2024)

VIl - Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho (CPAD); (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - Comissdo Especial de Licitacdo - CEL. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.277, de
9/5/2025)

8 1° As Comissdes previstas nos incisos I, 11, 111, IV, V, VI e VIII do caput deste artigo serdo
compostas por 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, estes ultimos sem direito a gratificacdo, que



< 3":_??“ o T

T

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

somente atuardo na auséncia ou impedimentos daqueles. (Redagdo dada pela Lei Complementar n°
1.277, de 9/5/2025)

8 2° Fica vedado o acumulo da gratificagdo de que trata este artigo com outras de qualquer espécie
que o servidor esteja recebendo.

8 3° Os membros das comissdes que trata 0 presente artigo serdo remunerados por meio de
gratificacdo especifica, conforme Anexo VI, mediante nomeacdo pelo Secretario-Geral, para realizar
atividades especificas no &mbito da Administracdo da Assembleia Legislativa.

8 4° A Comisséo Permanente de Avaliacdo de Desempenho, prevista no inciso VI, ser4 composta
exclusivamente por servidores efetivos, com graduacdo de nivel superior, de ilibada reputacdo moral e
funcional, observando-se o quantitativo de membros previsto em Resolu¢do. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8 4°-A O Secretario-Geral podera nomear outras ComissGes Administrativas, temporérias, sem
remuneracdo, conforme sua discricionariedade, conveniéncia e necessidade, desde que devidamente
justificadas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 5° A Comissdo Especial de Licitacdo - CEL, prevista no inciso VIII do caput deste artigo,
subordinada a Secretaria Geral, desempenhara atividades adicionais e de natureza singular, cuja
complexidade exige, além da dedicacdo suplementar, uma enorme responsabilidade de seus membros,
habilidades proprias e especificas, conforme estabelecido na Lei Federal n° 12.232, de 29 de abril de 2010,
que “Dispde sobre as normas gerais para licitagdo e contratacdo pela administracdo publica de servigos de
publicidade prestados por intermédio de agéncias de propaganda e da outras providéncias. (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

Art. 28-A. Fica instituida a funcéo de Gestor de Contrato, no &mbito da Assembleia Legislativa do
Estado de Ronddnia, competindo-lhe as atribuicbes especificadas no Anexo VII desta Lei Complementar.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 1° Os gestores de contrato serdo designados pela Secretaria Geral, entre servidores efetivos ou
comissionados, observados os critérios e niveis de classificacdo estabelecidos no Anexo VI-A desta Lei
Complementar. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 2° Fica autorizada a designacao de substitutos dos gestores de contrato, que assumirdo suas fungoes
nos casos de auséncia, afastamento ou impedimentos legais, conforme regulamentacdo especifica.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)
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8 3° Os gestores de contrato serdo classificados nos niveis I, Il e Ill, conforme a complexidade
técnica, nos termos do Anexo VI-A desta Lei Complementar. (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

84° A complexidade dos contratos sera definida pela Secretaria Geral, com base em critérios técnicos
que considerem a natureza do objeto contratado, o grau de exigéncia da fiscalizacdo e o impacto estratégico
da contratagdo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

85° Aatuacdo dos gestores de contrato sera regulamentada por Resolucéo, observando-se os critérios
técnicos, a segregacdo de funcbes e as melhores praticas de governanga publica. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

86° Os gestores de contrato serdo remunerados por meio de gratificagdo especifica, conforme valores
definidos no Anexo VI-A desta Lei Complementar. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

8 7° A gratificacdo de que trata o 8 6° deste artigo ndo podera ser acumulada com outra gratificagdo
de gestor de contrato, ainda que de nivel distinto, cabendo ao servidor designado para a gestdo de mais de
um contrato optar pelo recebimento daquela correspondente ao contrato de maior complexidade, nos termos
do Anexo VI-A desta Lei Complementar. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

8 8° A designacdo do gestor de contrato terd vigéncia enquanto perdurar a execucdo do respectivo
contrato, incluindo eventuais prorrogacdes decorrentes de aditivos contratuais, podendo ser revista ou
revogada a qualquer tempo por necessidade da administracdo. (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

8 9° A gratificacdo de gestor de contrato podera ser percebida cumulativamente com a Fungdo
Gratificada, desde que ndo haja incompatibilidade de atribuicGes e o servidor esteja formalmente designado
para ambas as fungdes, sendo suas naturezas distintas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

Art. 29. As Comissdes Permanentes de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, pela
natureza de suas atribui¢des, deverao ser de recrutamento restrito ao Quadro de Servidores Efetivos, com
graduacdo de nivel superior, de ilibada reputacdo moral e funcional, preferencialmente com bacharelado
em direito.

Art. 30. As atividades tipicas da Secretaria de Seguranca Institucional serdo exercidas por servidores
efetivos ou comissionados da Assembleia Legislativa.

8 1° A Secretaria de Seguranca Institucional sera dirigida por servidor de carreira pertencente ao
Quadro da Policia Legislativa, ou por profissional da Seguranca Publica do Governo do Estado de
Rondonia.

8§ 2° Constituem prerrogativas dos servidores da Policia Legislativa:
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a) ter acesso e transito livre em qualquer recinto da Assembleia Legislativa, desde que em servico,
guando solicitado pelo responsavel, na forma regimental;

b) ter acesso e transito livre em qualquer recinto publico ou privado dentro dos limites do territdrio
do Estado, quando estiver a servi¢o da Presidéncia da Assembleia Legislativa; e

c) 0 uso privativo do emblema de uniformes operacionais e de identidade propria da Policia
Legislativa.

8 3° O Agente de Seguranca e o Agente de Policia Legislativa, em efetivo exercicio na Policia
Legislativa, portardo carteira de identificacdo funcional, com fé publica, valida como documento de
identidade civil.

8 4° Os servidores que ndo se enquadram na qualidade de Agente de Seguranga e o Agente de Policia
Legislativa poderdo, a critério do Secretario de Seguranca Institucional, portar carteira de identificacdo
funcional provisoria, que devera ser devolvida quando dos seus desligamentos com o setor, e sua renovagao
dependera da circunstancia do servidor ndo estar indiciado em inquérito policial ou termo circunstanciado,
tampouco respondendo a processo criminal pela pratica de infracdo penal ou a inquérito administrativo
disciplinar.

8 5° As atividades que requeiram o uso de arma de fogo serdo preferencialmente desenvolvidas pelos
integrantes da Assessoria de Seguranca e Assessoria de Seguranga Especial; enquanto a seguranga das
instalacGes fisicas do prédio sede da Assembleia Legislativa e de seus anexos, assim como do Plenario,
ficard a cargo dos demais integrantes da Secretaria de Seguranca Institucional. (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)

Art. 30-A. Os exercentes dos cargos em comissao de subchefe de gabinete parlamentar e subchefe
de gabinete da presidéncia poderdo residir em municipio diverso da sede do Poder Legislativo Estadual.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Art. 30-B. Os exercentes dos cargos em comissao de Assessor Parlamentar e Assessor Tecnico do
Gabinete da Presidéncia, dos Gabinetes Parlamentares, da Vice-Presidéncias, dos Secretarios da Mesa
Diretora, dos Deputados, das Comissdes Permanentes, da Ouvidoria Parlamentar, da Corregedoria
Parlamentar e da Lideranca do Governo, constantes da Tabela 06 do Anexo I-A, cujos cddigos AP/AT
sejam de numeros 28, 29 e 30, devem possuir como qualificagdo minima ensino superior completo.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

SECAO Il
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo a conta de dotagdes consignadas
no orgcamento anual da Assembleia Legislativa.

Art. 32. A Mesa Diretora poderd, a qualquer tempo, por ato infralegal, regulamentar, no que couber,
esta Lei Complementar, para melhor funcionamento do Poder Legislativo Estadual.

Art. 33. Ficam convalidados, em conformidade com a Lei Complementar n° 967, de 10 de janeiro de
2018, os atos de nomeacao dos servidores dos Orgdos de Natureza Politica e Administrativa, que estiverem
ativos na data da publicacéo desta Lei Complementar, cabendo, quando necessario, a retificacdo do codigo
da respectiva remuneragao.

Art. 34. Fica revogada a Lei Complementar n® 967, de 10 de janeiro de 2018, e suas alteracdes.

Art. 35. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palécio do Governo do Estado de Rondbnia, em 26 de fevereiro de 2020, 132° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DO SANTOS
Governador
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§3%doart. 1z
Assistente Te  AST 01-30
(Declarado inconstitucional na Ag¢éo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em 20/4/2022,
ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de

8/6/2022)
FABELAO2 A
GABINETE DA PRPRESIDENCIA
Unidade Politica Cargo Codige Quant.

Chefe-de-Gabinete
I danci BPAG-01 1
Assessor-Executivo DBAG-02 1

Assessor-Especial-da
idanei PAG-04 3
PRESIBENGIA Seelel ta' Fia-de BAG-05 5
AssessorParlamentar APR01-30 21
Assessor-TFechico AT01-30 33

Assistente

Parl ASP01-30 24
Assistente Técnico ASTF01-30 41




218 L?N ~sar,

T

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

E criad .
: iald danei
S ‘riade Gabi
Assessor-Parlamentar AP-01-30
Assessor-Técnico AT01-30
Assistente-Parlamentar  |/ASP-01-30

TABELA 02 A
GABINETE DA PRPRESIDENCIA
idad it ‘i
-
Chefe-de _GlaAbu_nete da PAG-01 1
Assessor-Executivo DPAG-02 8
S riad - 3
GABINETE DA PRESIDENCIA Secretaria-de-Gabinete PAG-05 5
Assessor-Parlamentar APR-01-30 35
Assessor-TFéenico AT01-30 43
Assistente Parlamentar ASP-01-30 37
Assistente Tecnico
20 53
FABELAO2
GABINETE DA PRESIDENCIA
Unidade Politica Cargo Cédigo Ouant
Chefe-de-Gabinete-daPresidéncia PAG-01 1
GABINETE DA Assessor-Executivo PAG-02 11
Secretaria-de-Gabinete DAG-05 5
AssessorParlamentar AR01-30 41

EB B R
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Assessor-TFéenico AT01-30 51
Assistente-Parlamentar ASP-01-30 44

(Declarado inconstitucional na Ac¢éo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em 20/4/2022,
ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de
8/6/2022)

TABELA D3 A
GABINETES DASVICE-PRESIDENCIAS

SecretariadeAr  DAG-03 1
Assesser-Parlam¢  AP-01-30
GABINETE DA 12 VICE-PRESIDENGCIA AssistenteParlam ASP01-30
Assessor Tecnt AT 01-30
Assistente Teen AST01-30

SecretériadeAr DAG-03 1
Assesser-Parlam¢  AP-01-30
GABINETE DA22 \V/JCE-PRESIDENCIA AssistenteParlam  ASP01-30
Assessor Tecnt AT 01-30
AssistenteFéen AST-01-30

(Declarado inconstitucional na Ac¢éo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em 20/4/2022,
ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de

§3%doart12

§3%doart12

8/6/2022)
FABELADO4
GABINETFES DAS SECRETFARIAS BA-MESADIRETORA
Unidade Pgolitica Cargo Codige Quant.
Chefe-de-Gabinete-da-12
) DPAG-02 1
Secretaria-de-Apoio DAG-03 1
GABINETFEDA 12
: AssessorParlamentar AR01-30
SECRETARIA :
Assistente-Parlamentar ASP01-30
0
: Téoni ¥ §3%doart12
. Secretaria-de-Apoio DAG-03 1
GABINETE DA 22
Assessor-Parlamentar APR-01-30
SECREFARIA §30dgart 12
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Assessor-Tecnico AT01-30
N Téeni AST 01-3C
Secretaria-de-Apoio DAG-03 1
. Assessor-Parlamentar AP-01-30
SABINETE DA Assistente-Parlamentar ASP01-30
SECRETARIA 5 Técni §3%do-art12
Secretaria-de-Apoio DAG-03 1
. Assessor-Parlamentar AP-01-30
SABINETE DA Assistente-Parlamentar ASP01-30
SECTRETARIA — §3%dgart12

(Declarado inconstitucional na Ag¢éo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em 20/4/2022,
ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de

8/6/2022)
FABELAG5
GABINETE DA LIDERANGADO-GOVERNG
GABJ—NE‘FEDA—HDERAN@A AssessorTéenico AF03-30
§3vdoart. 12
Assistente-Téenico AST01-30

(Declarado inconstitucional na Ag¢éo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em 20/4/2022,
ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de

8/6/2022)
TABELADG
GABINETES DOSPARLAMENTARES
Unidade Politica Cargo Codigo Quant.
Assessor Parlamel AP 01-30
GABINETE Assessor-Tecnic AT01-30 o
PARLAMENTAR : I Sp 013 §20doart12
Chefe de Gabine DAG-02 24
Secretaria-de-Ap« DAG-03 24
ASSESSORAMENTOE
Assessor-Especial-de
: DAG-04 24
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. .
’ ‘SS'SEE"E? _Espeelal de DAG-06 2
(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em

20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n°
1.163, de 8/6/2022)

TABELA 07
OUVIDORIA PARLAMENTAR
PARLEAMENTAR AssistenteTecnico AST 01-30 2

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em
20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.163,
de 8/6/2022)
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FABELAGS
CORREGEDORIAPARLAMENTAR
GABINETE DA CORREGEDORIA AssessorTéenico | AT-01-30
PARLAMENTAR Assistente Féepico | AST 01-30

(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

TABELA 09
ASSESSORIA-MHITFAR
Carge Cédige
i ol
Assessor-Militar ASM
TABELA 09
ASSESSORIA-MHITFAR
(Redacao-dada pela Lei I ° 1132 d 112022
Assessor-Militar ASM 54

(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Quant
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o ANEXO I-A )
ORGAOS DE NATUREZA POLITICA
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

TABELANOl
GABINETES DAS COMISSOES PERMANENTES
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Unidade Politica Cargo Cddigo
GABINETES DAS COMISSOES .
PERMANENTES ASssessor Tecnico AT 01-30
FABELAO2 A
GABINETE DA PRPRESIDENCIA
idad it -
hefed bi I danei
Assessor-Executivo
Assessor-de-Gabinete
Assessor-de-Gabinete H
AssessorParlamentar
.
FABELAO2 A
GABINETE DA PRPRESIDENCIA
Unidade Politica Cargo Codigo Quant.
Chefe-de-Gabinete
I idanci PDAG-01 1
GABINETE DA
PRESIDENCIA Subehefe-de
Gabinete-da PAH-01 1

Quant.

§ 3°doart. 12-A

DAG-01 1
DAG02 11
DAG-03 3
DAG-04 3
DAG-05 5
AP01-30 85
ATO01-30 | 113
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AAS5esSoF DAG-02 16
Assessepdel. DAG-03 3
Assessepdel. DAG-05 5
pASS&SS@FI AP01-25 85

AssessorTéenice | AT-01-30 143
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GABINETE DA PRESIDENCIA

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

Unidade Politica Cargo Cédigo | Quant.
Chefe de Gabinete DAG-01 1
da Presidéncia
Subchefe de
Gabinete da DAH-01 2
Presidéncia

) DAG-
Assessor Executivo 02-A 16
Assessor de Gabinete
GABINETE DA | DAG-03 | 3
PRESIDENCIA -
Assessor Especial da | A~ g4 3
Presidéncia
ﬁssessor de Gabinete DAG-05 5
Assessor AP 01- 83
Parlamentar 25
Assessor Técnico AT 01- 156

30

hefed bi I danei 1
Subechefe-de-Gabinete da
idanci PAH-01 2
Assessor-Executivo DAG-02-A 16
GAB‘LNEFEDAA Assessor-de-Gabinete} DPAG-03 3
PRESIBDENGIA
ol d danei 3
Assessor-de-Gabinete H DBPAG-05 5
Assessor-Parlamentar APR-01-25 83
Assessor-TFéenico AT01-30 149
TABELA 02
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TABELA 03

GABINETES DAS VICE-PRESIDENCIAS
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Unidade Politica Cargo

GABINETE DA
12 VICE-PRESIDENCIA

GABINETE DA
22 VICE-PRESIDENCIA

Assessor de Gabinete |

Assessor Técnico

Assessor de Gabinete |

Assessor Técnico

Assessor Parlamentar

Assessor Parlamentar

Cadigo Quant.
DAG-03 1
AP 01-30

§ 3°do art. 12-A

AT 01-30
DAG-03 1
AP 01-30
§ 3°do art. 12-A
AT 01-30

DBAG-02 1
DAG-63 1
AP-01-30 .

§3° doart. 12-A
BAG-03 1
AP-01-30 .

§3° doart. 12-A
BAG-03 1
AP-01-30 .

§3%do-art12-A
DBAG-G3 1
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A SECRETARIA Assessor-Parlamentar AP 01-30
§3° doart12-A
Assessor-TFeenico AT01-30
TABELA 04

GABINETES DAS SECRETARIAS DA MESA DIRETORA
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Unidade Politica Cargo Cadigo Quant.
1 a

Chefe de Gabinete da 1 DAG-02 1
Secretaria
Subchefe de Gabinete da

GABINETE DA 12 12 Secretaria DAH-02 1

SECRETARIA
Assessor Parlamentar AP 01-30
8§ 3°do art.
12-A
Assessor Técnico AT 01-30
Assessor de Gabinete | DAG-03 1
a
G'g‘EB (I:I\FIQELEAIE ;:2 Assessor Parlamentar AP 01-30
8§ 3°do art.
12-A

Assessor Técnico AT 01-30
Assessor de Gabinete | DAG-03 1

GABINETE DA 32

SECRETARIA o

Assessor Parlamentar AP 01-30 8 312d_(')a\art.
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Assessor Técnico AT 01-30
Assessor de Gabinete | DAG-03 1

GABINETE DA 4 Assessor Parlamentar AP 01-30

SECRETARIA § 3° do art.
12-A
Assessor Técnico AT 01-30
TABELA 05
GABINETE DA LIDERANCA DO GOVERNO
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)
Unidade Politica Cargo Cadigo Quant.

GABINETE DA LIDERANCA DO GOVERNO Assessor Técnico | AT 01-30 | 8 3°doart. 12-A

oot cargo codigo
Assessor-Parlamentar APR-01-30
GABINETE PARLAMENTAR R ora0
Chefe-de Gabinete DAG-02
) Assessor-de Gabinete } DAG-03
NN Secretario Executivo DAG-04
Assessor EspecialdeGabinete = DAG-04
Assessor-de-Gabinete HH DAG-06

TABELA06
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Assessor | ARO1-

Parlamentar

ASSesser
Téeni

TABELA 06

GABINETES DOS PARLAMENTARES
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Quant

Unidade Politica Cargo Cadigo Quant.
Assessor Parlamentar | AP 01-30
GABINETE PARLAMENTAR § 2°do Art. 12-A

Assessor Técnico AT 01-30

Chefe de Gabinete DAG-02 24

ASSE§SORAMENTO E
DIRECAO DO GABINETE
Subchefe de DAH-02 24

Gabinete




T'_ o

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor de

Gabinete | DAG-03 24

Secretario

. DAG-04 24
Executivo

Assessor Especial

de Gabinete DAG-04 24

Assessor de

Gabinete 111 DAG-06 2

TABELA 07
OUVIDORIA PARLAMENTAR
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Unidade Politica Cargo Cadigo Quant.
GABINETE DA OUVIDORIA PARLAMENTAR | Assessor Técnico | AT 01-30 | § 3°do art. 12-A

GABINETFE DA-CORREGEBORIA
PARLAMENTAR

TABELA 08
CORREGEDORIA PARLAMENTAR
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Politica Cargo Cddigo Quant.
GABINETE DA Assessor Téecnico AT 01-30 | 83°doart. 12-A
CORREGEDORIA
PARLAMENTAR Assessor Parlamentar | AP 01-25 1




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

ASSESSORIA-MIILITAR
Assessor-Militar ASM 54
TFABELAO9
ASSESSORIADE SEGURANCA
Assessor-de-Seguranca-Especial ASSE 12
Assessor-de-Seguranca ASS 54

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

TABELA 09
ASSESSORIA DE SEGURANCA

Unidade Politica Cargo Cddigo | Quant.
ASSESSORIA DE SEGURANCA | Assessor de Seguranca ASS 66
TABELA 10
GABINETE DE EMENDAS PARLAMENTARES
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
Unidade Politica Cargo Cddigo Quant.
Chefe de Gabinete de
Emendas DAG-01 1
Parlamentares
GABINETE DE
EMENDAS
PARLAMENTARES Subchefe de Gabinete de
DAH-01 1
Emendas Parlamentares




i TECT

hal

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Coordenador de
Articulagdo Municipal
de Emendas
Parlamentares

DAG-02-B 1

ASSESSORAMENTO DE stlessor de Emendas DAG-02-B ”
EMENDAS arlamentares

PARLAMENTES
Assessor Técnico AT-01-30 12

TABELA 11
GABINETE DE RELACOES INSTITUCIONAIS
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Unidade Politica Cargo Cddigo Quant.

Chefe de Gabinete de

Relag@es Institucionais DAG-02 1

GABINETE DE )
RELA(;OES Subchefe de Gabinete de DAH-02 1

INSTITUGIONAIS RelagBes Institucionais

Assessor Técnico AT-01-30 2
AEXOH
B} -
FABELADL
SECRETARIAGERAL
idad i - - |
~ - g I ¥ : g

|
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor-Especial AE-01-05 2

) SeeFet&m—GeFan DAS-02 1

GERAL ADJUNTO ASSessor AS01-07 1
Assessor-Especial AE-01-05 2

Chefe-de-Gabinete DAS-05 1

AsSsesser AS-01-07 2

. Secretario-Geral DAS-01 1

GABINETE DO SECRETARIO
GERAI Assessor ' AS01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 5
. Secretario Geral Adjunto DAS-02 1

GABINETE DO SECRETARIO
CERAL ADJUNTO Assessor AS01-07 1
Assessor-Especial AE-01-05 3
Chefe-de-Gabinete DAS-05 1

CHEEIA DE GABINETE
Assessor AS01-07 2
FABELAOL
SECRETARIA-GERAL
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

idad rrini - i |
) Ceral Subsidio 1
GABINETE DO SECRETARIO
Assessor | AS01-07 1
GERAL
Assessor AEO01- 5
Especial 05
—
Geral PDAS-01 1
GABINETE DO SECRETARIO Adjunto
GERAL-ADIUNTO Assessor | AS01-07 1
Assessor AEO01- 3
Especial 05
Chefede
CHEFIA DE GABINETE Gabinete BAS-05 *
Assessor | AS01-07 2

o

|

DRI SHEEE SR R SRR SR, R SIERE
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Chefe-de-Gabinete PAS-05
Assessor AS01-07
ol
- S
g — 1
GABINETE DO-ABDVOGADO-GERAL PRSIl J. uridico-do DAS-04
Gabinete
Assessor-Especial AE-01-05
Assessor AS01-07
FABELAO2
ADVOCACIA- GERAL
Advogado Geral BAS-02
GABINETEDO-ADVOGADO GERAL Chefe-de-Gabinete DAS-05
Assessor AS01-07
Assessor Especial AE 01-05
Advegade-Geral-Adjunte DPAS-03
ABIUNFO AssessorEspecial AE01-05
Assessor AS01-07
FABELAO2
ABDVOCACIA-GERAL
N ) ° 1432
E 'I;I I'l' - l ’I'} .
§ 1
Geral 01
Consultor
wa | oW
Chefe
Consultor
GABINETEDO-ADVOGADO GERAL Y
s | O
Gabinete
Chefede DAS- 1
Gabinete 05
\ ASO1- 2

N(dw N | W W W

mcbonona#mnanou—\g
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Especial 05 s
Advogado DAS
Geral 02 1
Adjunto
Consultor
GABINETE DO-ABVOGADO- GERAL-ADIJUNTO )

Gabinete
ASSessor AE01- 4
Especial 05

AS01-
Assessor 07 2

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

o Diretor-de-Departamento-de
DEPARTAMENTO DE GESTAO x AP .
- Gestao-OrcamentariaFiancelrae DBAS-05
ORCAMENTARIA, FINANCEIRA Patri ial
E PATRIMONIAL
ASSesser AS-01-07
— = o S
DRASAQDEAPLICAGAC-DE SI'“EEIEE'“,'SEEG. e :|e||ea§,ae_elas DAS-06
NORMAS TECNICAS E Normas Técnicase Contabeis
CONTABEIS ASSessor AS 01-07
TABELA O3
CONTROLADORIAGERAL
idad i : ol
Controlador-Geral DAS-02
GABINETE DO
CONTROLADOR GERAM Assesser AS-01-07
Assessor-Especial AE-01-05
DBERPARTAMENTO-DE Diretor-de Departamento-de
ORCAMENTARIA. ) i . ol
FINANCEIRAE
PATRIMONIAL Assesser AS-01-07
. . Chefede Divisio de Aplicach
BE-NORMASTECNICAS E
B Contébeis
Assesser AS01-07
TFABELAO3
CONTROLADORIA GERAL
dad trrini : i
Controlador DAS- 1
Geral 01
AS 01-
GABINETE DO CONTROLADOR GERAL
ASSessoer o7 2
. AE01- 2
Assessor Especial 05
DEPARTAMENTO DE GESTAO -
ORCAMENTARIAFINANCEIRA E Departamento | DAS 1
PEIRIM,QFIIEI de-Gestao 05
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

- -
I Hhancerra el
AS01-
ASSessor 07 1
~hefo de Diviss
o Aplicacio.d
- - Normas D%“S 1
DMSAQ—DEAPHGA@A@—I}EN@R—MAS Téeni
TECNICAS ECONTABEIS L.
Contabeis
ASO1-
Assessor 07 1

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

TFABELAO4
SECRETFARIALEGISEATIVA
idad rini . I
: - _gl_ S 02
GABINETE DO SECREFARIO Assesser AS-01-07
Assessor-Especial AE-01-05
Diretor de Departamento
L PAS-05
BERPARTAMENTO-LEGISLATNOG Legislativo
Assessor AS01-07
y Chefede Divisiod
PMISAO DE EXPEDIENTEE Expedicnteo Controle PAS-06
Assessor AS01-07
Chefede Divisiod
- N ~omissd PAS-06
Assessor AS01-07
Chefede Divisiod
- . A DAS-06
DMISAQ DE TAQUIGRARIA Faguigrafia
Assessor AS01-07
Chefede Divisiod
N N . DAS-06
BRMISAO-DEPUBLICACOES E-ANAIS Publicacoes e Anais
Assessor AS01-07

:

| B | B B K B K W K DWW

H>



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

ASSessor
o de Diviea ’
Assessor
. : .
BPMISAO DE APCIO-AS ATNIDADES Chefe-de-Divisao-de-Apoio-as
Atividades-Parlamentares
PARLAMENTARES
ASSessor
Assessor-da-Mesa-Diretora
ASSESSORIA DA -MESA DIRETORA
ASSessor

idad trin :
) . _gl .
GABINETE DO SECRETARIO
LEGISLATIVO AASSESSOF
Assessor Especial
Diretor-de-Departamento
iclati
ASSessor
- — -
DMISAO-DE EXPEDIENTEE l
Controle
ASSessor
N - hefede Divisio.d .
DIMISAODAS COMISSOES
ASSess0r
3 o : :
DAMISAO DE TAQUIGRARIA g
ASSessor
— S
~ ~ Chefe-de-Bhsao el'e Publicagbes-e
ASSess0r
DEPARTAMENTO DE-APOIO-A . EIEEelgf"E&“'e“tg ge-Apoio
9 a Producao Parlamentar
; ASSessor

-I>H—‘H*H—‘H—‘H*H*H—‘H—‘H—‘-I>H—‘-I>-I>H*§

H>
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

AsSesser AS-01-07
- ) A .
BMSAC BDE-ARPOIO-AS-ATIMNIDADES Afi .;:EEl'"':EEEIEIE”EEIE DAS-06
PARLAMENTARES
AsSsesser AS-01-07
Assessor-da-Mesa Diretora DAS-05
ASSESSORIA DA MESA DIRETORA
Assesser AS 01-07
TABELA 04
SECRETARIALEGISLATIVA
Redagao-dad o Lei I ° 1 091 d ;
Unidade ,
Admini . Carge Cadigo Quant:
P iclati DAS-02 1
SECRETARIO ASSessor AS 01-07 3
LEGISEAHVYO Assessor-Especial AE01-05 6
Diretor de Departamento
DEPARTAMENTO Legistative BAS-05 1
LEGISLATIVO
Assessor AS-01-07 3
= hefede Divisio.d i
EXPEDIENTE E e-Controle BAS-08 *
CONTROLE Assessor AS-01-07 1
~ hefe de Divisio.d s s 06 1
COMISSOES ASSessor AS-01-07 1
3 Chefede Divisiod
DPMISAODE arafi DAS-06 1
TFAQUIGRAHA
ASSessoer AS-01-07 1
= ~hefe de Divisiod
BAMISACDE S . DAS-06 1
PUBLICACOESE Publicagbese-Anais
ANAIS ASSessor AS 01-07 1
DEPARTAMENTODE Diretor-de-Departamento-de
. b e ~ DAS-05 1
APOIOAPRODUCAO | Apeio-aProducdoParlamentar
PARLAMENTAR ASSessor AS 01-07 3
ESTUDOS, Pesquisas e Informacoes DBAS-06 1
PESQUISASE Legislativas
INFORMACOES
LEGISLATIVAS AsSSesser AS-01-07 1
o .
Ghe_le_ele Bivisao-deApoio-as DAS-06 1

Wi | B B
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

PPMISAODEAROIO
AS-ATNIDADES ASsessor AS-01-07 1
PARLAMENTARES
ASSESSORIA DA Assessor-da-Mesa-Diretora PAS-05 2
MESA-DIRETORA Assessor AS01-07 2
TFABELAO4
SECRETARIALEGISLATIVA
dad trrini - i
Seeretario PAS- 1
Legislativo 01
GABINETE DO SECRETARIO . AS-O1-
LEGISLATNO falva $
. AE01- 5
Assessor Espesial 05
PAS 1
Departarmento o5
PERPARTAMENTO LEGISLATIVO Legislativo
AS-O1-
Assessor o7 3
—
Chefe-de I;'msae PBAS-
B de Expediente e 06 1
PMISAO DE EXPEDIENTE E CONTROLE Controle
AS-O1-
Assessor o7 1
—
_ ) Sll|ele de E_|u~|sae E%’ S 1
BMSAO-DAS COMISSOES
ASO1-
ASSessor 07 1
—
N Slleleele_|3|u|s_ae E%’ S 1
DMISAO DE TAQUIGRAFIA tig
AS-O1-
Assessor o7 1
—
Glleleele' E'i'sag BAS-
B N de Publicacdes e 06 1
;
AS-O1-
ASSessor 07 1
DEPAR—'FAINNAENZFQ—DELAPQJQ—A Diretorde DAS- 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Producao
Parlamentar
AS01-
Assessor 07 3
Chefe-de Divisae
de-Estudes;
- Pesguisase D@@“S 1
DIMISAO DE ESTUDOS PESQUISAS E ~
~ Informacdes
INFORMAGOESLEGISLATIVA Legislativas
AS-O1-
Assessor o7 1
Chefe-de Divisae
N . de-Apeio-as BAS- 1
PMISAO-DE-ARCIO-ASATIIDADES Atividades 06
PARLAMENTARES Parlamentares
AS01-
ASSessor 07 1
Assessor-da-Mesa | DAS- 2
Diretora 05
ASSESSORIA-DA-MESADIRETORA
AS-O1-
ASsessor 07 2

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

TABELA05
SECRETARIA DE FISCALIZACAO E CONTROLE EXTERNO
SeeFet&H&de—FiseaJA-zaga&eDAg_gg 1



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

SEGRE:FAR—IA—DE Assessor 0 | ASO1-07
HISCALIZACAO E CONTROLE

Assessor-de-Controle-Externo
EXTERNO DAS-05

(Revogado pela Lei Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)
(ADI n° 0803001-73.2020.8.22.0000, ajuizada pelo Procurador-Geral de Justica — MPRO, julgada
procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com tréansito em julgado em 02/04/2022)

TFABELA06
SECREFARIA-ADMINISTRATIVA
dade Adminictrat »

oorotarioAdrinicteati 1
GABINETE DO-SEGRETARIO Chefe-de-Gabinete DAS-05 1
ADMINISTRATNO Assesser AS01-07 2
Assessor-Especial AE01-05 5
BAISAC-BEELABORAGAC ;"e'elde E""f&; EF'&bAg' 2209 | DAS-06 1
1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor Especial AE 01-05 6

= E! EI HEIF%!:;; ~!E;EE £ Slnel Ie:FeIe E""Sl 39 EFI&IGAQ' agad DAS-06 1

REEERENCIA ASSessor ASO1-07 1
FABELAO6

SECRETARIA-ADMINISTRATIVA

, ChefedeGabinete | DAS05 | 1
ADMINISTRATIVO Assessor ASOL 1,




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

= ~ 1
PLANEJAMENTOE Assessor AS01-07 3
ORGAMENTO Assessor-Especial AE01-05 5

DERPARTAMENTO DE Diretor-de Departamento-de
g DAS-05 1



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

ACOMPANHAMENTO Acompanhamento
ORCAMENTARIO O¥rcarmentario
ASSessor AS01-07
= hefo de Divisiod
ACOMPANHAMENTO Aeempanhamenfee, ; ) DAS-06
ORGCAMENTARIOE Orcamentario-e-trformacbes
. L
GERENGIALS Assessor AS01-07
N 3 e x
BRAMISAOBEEXECUCAO >-de Divisdo El,e _E;seeugae
SRC : Orgamentaria PAS-08
ASsessor AS01-07
TABELAO7

.
Prareamnioe 61
GABINETE DO SECRETARIODE AS 01
PLANEJAMENTO-E ORCAMENTO ASSessor 07 3
Assessor-Especial ”Eggi 5
Diretor-de
Departamento-de DAS
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO Planejamento-e o5 1
E-ACOMPANHAMENTO Acompanhamento
ORCAMENTARIO Orcamentario
AsSessor ”59;1 1
Chefe de Divisao
de
~ Acompanhamentoe | DAS- 1

5
ASOL-
Assesser o7 1
- - Chefe de Divisa
BAASAO-BEEXECUCAO ~ DAS-
A de Execucao 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

AS01-
Assessor 07 1

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

FABELADGS )
SECRETARIA-DE-MODERNIZACAO BA-GESTAO
oooretariode i DAS-02 1
GABINETE DO SECRETARIO Assessor AS 01-07 2
Assessor-Especial AE01-05 1
BRAASAOC-DE-QUALIDADE DA QGWr dade ;'ls'g;m DAS-06 1
CESTAO Assessor AS01-07 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

= o .
BRISAODE 15 Gost3 2 DAS-06 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

ade Adrin .
S — l'E;E"gf .
SECRETARIODE Arguitetura
ENGENHARIAE Assessor




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Diretor-de-Departamento-de
PERPARTAMENTO DE E hagi DPAS-05
ENGENHARIA
Assessor AS01-07
BRISAO-DE ~hefe de Divisio.d .
MANUTENCAO N DAS-06
PREDIAL Prechal
-
DEPARTAMENTODE B EEE'. de-Depat EE““E'.'EE de DAS-05
ARQUITETURAE Arguitetura e Urbanismo
URBANISMO Assessor AS01-07
GERENCIADE Gerente de-Assessoramentoe
ASSESSORAMENTO-E Acompanhamento-de-Emendas DBAS-64
ACOMPANHAMENTO Parlamentares
PDEEMENDAS
PARLAMENTARES #AS5eS50F AS-B1-07
FABELAO9

Unidade-Administrativa Carge Codige | Quant
riod
Engenh&ﬁere Eg},é 1
" Arguitetura
AS0O1-
ENGENHARIA-E-ARQUITETURA Assessor 07 3
. AEO01-
Assessor-Especial o5 5
Departamento-de BAS 1
DERPARTAMENTO DE ENGENHARIA Engenharia 0
AS01-
ASSessor o7 3
hefe de Divica
DMISAC BE-MANUTENCAO-PREDIAL de-Manutencao E%"E 1
Predial
Diretorde

URBANISMO Urbanisme
AS01-
Assessor 07 3
Gerente de BAS-
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Acompanhamento
GERENCIA DE-ASSESSORAMENTOE de Emendas
ACOMPANHAMENTO DE EMENDAS Parlamentares
PARLAMENTARES AS01-
ASSessoer 3

07
(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

FABELA10
SECRETARIA DE SEGURANCAINSTITUCIONAL
dade Administrati -
— Sargo Soeigo
) Secretario de-Seguranga | DAS-02
SEGURANCAINSTHTUCIONAL Assessor AS01-07
Assessor Especial AE 01-05
ADJUNTO DE SEGURANGCA Seguranca-tnstitucional
INSTITFUGIONAL Assessor AS01-07
de Policia Legislativa
Assesser AS-01-07
~hofede Divisiod
BMISAO-DE MONITORAMENTOE Monitoramento-e DAS-06
SEGURANGAPATRIMONIAL Seguranga-Patrimenial
Assesser AS-01-07
B | Chefeae ’D""Sae de
BAASAG-BEPOLIGIAMENTG; M*WW oy BAS-06
ORERACIONAL CoordenadorFiseal AS-04
Assesser AS01L-07
Diretor-de-Departamento
DEPARTAMENTO DE SEGURANCA | de-Segurancalegislativa BAS-65
LEGISLATIVA-DOINTERIOR do-tnterior
Assesser AS-01-07
SUPERINTENDENGIA DE Superintendente de DAS-03
. Assuntos-Estratégicos
ASSUNTOSESTRATEGICOS
Assesser AS-01-07

Quant

| B B B bR



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

idad rrini : I
SEGURANCA :
INSTITUCIONAL Assessor-Especial AE01-05
DE SEGURANGA
INSTITUCIONA Assessor AS01-07
Diretor-de-Departamento-de-
DERPARTAMENTO DE . . DAS-05
‘ Legislativa
Assessor AS01-07
BMISAO Chefe-de Divisio-de Monitora
DE-MONITORAMENTOE Seguranca Patrimenia = 00
SEGURANGCA
PATRIMONIAL ASSessor AS-01-07
POLIGIAMENTO; informacio- o Controle Oper = > 00
INFORM, ‘;’N‘; = Coordenador-Fiscal AS-04
CONTROLE
OPERACIONAL ASSessor ASOL-07
BERARTAMENTODBE Diretor-de-Departamento-de-S¢
SEGURANGA iclati I . DPAS-05
LEGISLATIVA DO
INTERIOR ASSessor AS-01-07
ASSUNTOS
ESTRATEGICOS AASSessor AS-01-67
FABELAAO

SEGURANCA Assesser AS01-07
INSTHHUCGIONAL Assessor-Especial AE01-05
SECRETARIO-ABJUNTO Segurangatstitucional

H*H*H—‘@H—‘H*H*H*H*I‘DH*-FCDH—‘%

R R LS
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DE SEGURANCA )
INSTITUCIONAL Assessor-Especial AE-01-05 2
Diretor de Departamento de
PERPARTAMENTODE . C loe DAS-05 1
POLICIALEGISLATIVA Policia-Legislativa
Assessor AS01-07 1
— hefe de Divisio.d
PE-MONITFORAMENTOE Monitoramentoe Seguranca DBAS-06 1
- i
PATRIMONIAL Assessor AS-01-07 3
- Chefede Divisiod
POLIGCIAMENTO. Policiamento, Informacace  BAS-06 3
INFORMAGCAOE Controle Operacional
CONTROLE Coordenador-Fiseal AS-04 6
OPERAGIONAL AsSessor AS-01-07 1
DEPARTAMENTODE Diretor-de-Departamento-de
SEGURANCA Seguranca Legislativa do DAS-05 3
LEGISLATNVA DO Interior
INTERIOR ASSessor AS01-07 1
SUPERINTENDENCIA DE Superintendente-de-Assuntos
c .. PAS-03 1
ESTRATEGICOS ASSessor AS01-07 1
FABELA1O

Unidade- Administrativa Cargo Cédige | Quant:
riod
Seguranca E%"E 1
) ucional
SABINETE DO SECREFARIODE AS01-
SEGURANCAINSTHTUCIONAL ASSessor 07 2
. AEO01-
Assessor-Especial o5 5
-
Adjunto-de DAS- 1
Seguranca 02
. cional
; ASsessor ”59;1 2
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Diretor-de
Departamento de  BAS- 1
DEPARTAMENTO DEPOLICIA Policia 05
LEGISLATIVA Legislativa
AS01-
Assessor p 1
 de DAS
DMISAC-DE-MONITORAMENTOE Monitoramento-e 06 *
SEGURANCA PATRHVIONIAL Seguranca
Patrimonial
AS01-
Assessor p 1
Chefe-ge Divisao
dePoliciamento; | o)\ o
) informagdo-e 06 *
BMISAC DE POLICIAMENTO; Controle
INFORMAGCAO-E CONTROLE Operacional
OPERACIONAL Coordenador
Fiscal ASGd | 6
AS01-
Assessor p 1
Diretor-de
Departamento-de DAS
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA Seguranca 05 *
LEGISLATIVA BOINTERIOR e
Legislativado
AS01-
Assessor p 1
Superintendente
- de-Assuntos Déf- 1
SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS bl
ESTRATEGICOS Estrategicos
Assessor 07 1

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

FABELA L
CORREGEDBORIA-GERAL

dadoAdminictrati i |

Corregedor-Geral DAS-02 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

ASSesser AS 01-07 1
Assessor-Especial AE-01-05 2
Chefe-do-Cartério DAS-06 1

1

Eserivao AS-04

GABINETE DO Corregedor-Geral DAS-02 1
CORREGEDOR Assessor AS-01-07 2
GERAL Assessor-Especial AE01-05 3
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

GABINETEDO Corregedor Geral Adjunte DAS-03
CORREGEDOR
GERAL-ADJUNTO Assessor Especial AE-01-05
CARTORIO —
Presidente-de-Comissao
A Permanente-de Sindicanciaede
COMISSAO el : DAS-07
PERMANENTEDE Processo-Administrative
R eeinli
PROCESSO Membro-de-Comissio
ADMINISTRATIVG e
DISCIPLINAR Permanente-de Su_lell_eane_lae de AS-04
I FOEESSO- ‘d. ||I|_|n|st|at|ue
FABELA L
CORREGEDORIA-GERAL
idad trrini - i
Corregedor BAS- 1
Geral 01
AS01-
GABINETE DO CORREGEDOR GERAL
Assessor 07 2
ASSessor AE01- 3
Especial 05

Especial 05 2
Chefedo PAS- 1
CARTORIO Cartdrio 06
Eserivdo AS-04 1
Presidente de
Comissae
Permanente de
N Sindicanciae-de o7 2
COMISSAO-PERMANENTEDE Processo
SINDICANCIA E DE PROCESSO Administrativo
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Disciplinar
Membro-de
Comissao AS-04
Permanente-de 4

H N
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

il
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)
OUVIDORIA-ADMINISTRATIVA

|
%
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Avaliacdo
: | ] -
eEventos AS-L
. iR : DAS-05
ADMINISTRATNA Assessor AS-01-07
N — .
PPISAODEAROIO Adrinistrative l DAS-06
ADMINISTRATNO
Assessor AS01-07
3 hefe de Divisiod
PPASAODETECNOLOGIAE Techologia-e bformacio DAS-06
INFORMACAO
Assessor AS01-07
——
- Chefe _elIeI_Emsae de DAS-06
Assessor AS01-07

H=>

1
1
4
1
2
1
3
1
3
1
6



218 L?N ~sar,

T

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

= hofo-do Divisio.de Bibli DAG0G 1
BLIBIOTECA Assessor AS-01-07 3
DIRETORIA Diretor Pedagogico DAS-05 1
PEDAGOGICA ASSessor AS-01-0¢ 6

Eventos *
BIRETORIA Diretor-Administrative DAS-05 1
ABDMINISTRATNVA Assessor AS01-07 5
- — -
BPMISAO-DE-APOIO Adrinistrati I DAS-06 1
ABPDMINISTRATNOG
Assessor AS01-07 3
= — -
PRISACDE Shefe-de-Divisas E'EJ eenologia-¢ DAS-06 1
ZFEGNQJ:QGtA—E Informacao
INFORMACAO Assessor AS 01-07 3
= hefede Divisio.de Bibli DAS-08 1
BIBLIOTECA Assessor AS01-07 3
BIRETORIA Diretor Pedagogico DAS-05 1
PEDAGOGICA Assessor AS01-07 6
FABELAL3
ESCOLA DO LEGISLATINVG
Unidade
Administrati Carge Godige Quant:
-
GABINEFEDO Biretot Ge'.&l de_‘ Escola-de PAS-01 1
BPIRETFOR GERAL DA Legislativo
ESCOLA DO Assessor AS01-07 5
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

.
Assessor de- .Ia' ‘ejamento-e AS-04 1
Avaliacdo
. .
Fs5essel [-:IeE, Polo-a-Projetos-e AS-04 1
BIRETORIA Diretor-Administrative BAS-05 1
ADMINISTRATIVA ASSesser ASO1-07 5
- hefe de Divisio.d .
BAASAC-BDE-APOIO Adrainistrati DAS-06 1
ABMINISTRATNVO
ASSessor ASO1-07 3
R DAS-06 1
TECGNOLOGIAE Informacao
INFORMACAQO ASsessor AS 01-07 3
= icho de Bibli S 1
BHIBIOTECA ASSessor AS-01-07 3
BIRETORIA DiretorPedagbgice DAS-05 1
PEDAGOGICA ASsessor AS 01-07 5
(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°

6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

 FABELAH N
SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E LICITACOES
i dade Admini : | i Ouar
GABINETEDO Superintencente ce DAS-03 1
Compras e Licitacoes
SHPER—I—NIEN—DENIFELPE ASSESSOF AS-01-07 1
COMPRAS E LICITACOES .
Assessor Especial AE 01-05 6
Diretor de Departamento
o O DAS-05 1
Assessor AS-01-07 1
i I "
DEPARTAMENTO DE R DAS-05 1
Presidente da Comisséo
~ DAS-05 1
Permanente de Pregac
Membro-de Comissio.d
L DAS-06 4
Compras-e-LicHacoes
TABELA 14



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

.
GABINETEDO Stipe: |||te||e|_e|_|te el~e CoOmpras-e DAS-03 1

SURPERINTENDENTEDE HiciHtactes
COMPRASE Assessor AS-01-07 2
HEHAGOES Assessor-Especial AE01-05 6

Diretor-de Departamento-de

DAS-05 1

Compras
AsSsesser AS-01-07 1

i I —
BERPARTAMENTODE L DAS-05 1
Presidente-da-Comissae
P o Proaj DAS-05 1
o

Mermbro-de Ge_n_ussele de-Compras-e DAS-06 4

Licitacbes

FABELA-14
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

1
SUPERINTENDENTE LiciHacoes
DE-COMPRASE Assessor AS 01-07 2
HEHAGOES Assessor-Especial AE01-05 7
Diretor-de Departamento-de
DAS-05 1
Compras
Assesser AS-01-07 1
Presid 2 Comissa
DEPARTAMENTO DE L DAS-05 1
COMPRAS Pel . : §~
Presidente-da-Comissao
P o Preaj DAS-05 1
e
Membro-ce Ge_n_nss%e de-Compras-e DAS-06 4
Hieitacbes

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

~ FABELA15
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
ode Admin . i
GABINETE DO ' BAS-03 1
Recursos-Humanos
SUPRERINTENDENTE DE
Assesser AS01-07 1
RECURSOS HUMANOS
Assessor-Especial AE01-05 6
. ~ Gerente-de-Gestao-de
GERENCIA DEGESTAODE
Pessoase-Folha-de DAS-04 3
PESSOAS EFOLHADE
PAGAMENTO Pagamento
ASSessor AS01-07 2
DERPARTAMENTODE Diretor-de-Cadastros;
CAPASTROINFORMACOES | informacbese-Suporte DAS-05 1
ESUPORTE
PREVADENCIARIO Assessor AS01-07 2
: . -
DMISAQO-DE GESTAOBE Chefe e Divisdo de Gestao
) dePessoal Estatutarioe DAS-06 1
PESSOAL ESTATUTARIOE .
Comissionado
COMISSIONADO
ASSessor AS-01-07 2
hofe-do Divichod
DPMISACDEFREINAMENTO | Freinamento-e-Selecio-de DAS-06 1
E SELECAO DEPESSOAL Pessoal
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GOVERNADORIA
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GOVERNADORIA
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Diretorde
;aelaanes, DPAS-
DEP—AR—'I’—AMEN—'EQ—DEGADASIRQT trformacbese o5 1
JrNFQRMA@Q%-%UPQR—'FEA S Superte
donciari
AS-01-
Assessor 07 2
Chefede Divisa
de-Gestao-de DAS
- ~ Pessoal 06 1
PDMNISAODE GESTAO DEPRPESSOAL L.
. Estatutarioe
ESTATUTARIO-E COMISSIONADO o
Comissionado
AS01-
Assessor o7 2
Chefede Divisa
deTreinamentoe | DAS- 1
DMISAO DE FREINAMENTO E SELECAQ Selecio-de 06
DEPESSOAL Pessoal
AS-01-
ASSessor 07 2

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

FABELA-16
SURERINTENDENCIA-DE-FINANCAS
dade Admini : i
Superintendente de
GABINETE DO : DBAS-03 1
Financas
SUPERINTENDENTE DE
FINANGAS ASsessor AS-01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 4
Diretor do Departamento
DEPARTAMENTO Einanceiro
DAS-05 1
ASsessor AS-01-07 2
- 3 hefo de Divisio.d
DIVISAO DE EXECUCAO X O . BAS-06 1
Exeeucdo-Financeira
ASsessor AS-01-07 1
Diretor-de Departamento
DEPARTAMENTO DE de Contabilidad BAS-0s 1
CONTABILIDADE
ASsessor AS-01-07 2
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

GABINETE DO Superintendente-de- Finaneas DAS-03 1
SURERINTFENDENTEDE ASsesseFr ASO1-07 3
FINANGAS Assessor-Especial AE01-05 4
Diretor do Departamento
DERPARTAMENTO . .
= DAS-05 1
HNANCEIRO
Assessor AS 01-07 3
- - hefe.do Divisio.d =
DIVISAO DE EXECUCAO Financeira BAS-06 1
HINANCEIRA
Assessor AS 01-07 1
Diretor de Departamento de
BERPARTAMENTODE Contabilidad DAS-05 1
CONFABHIDADE
Assessor AS 01-07 2
- . .
BAASAOC-DEREGISTRO .
| c bil 9 DAS-06 1
Assessor AS 01-07 1
- hefe do Divisio.d lod
DMISACDE CONTROLE BAsS-06 *
P Btaras
Assessor AS 01-07 1

Unidade-Administrativ: Cargo Codigo Quar
GABINETE DO Superintendente-de-Financas DAS-03 1
SUPERINTENDENTE DE Assessor AS 0107 2
HNANGAS Assessor-Especial AE01-05 6
BERPARTAMENTO Diretor do Departamento
. i DAS-05 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor AS01-07
N y R o
BMISAO-BEEXECUCAO Ei . 5 DAS-06
FINANCEIRA
Assessor AS01-07
Diretor-de Departamento-de
BPERPARTAMENTO DE . bilidad PAS-05
CONTFABHIBADE
Assessor AS01-07
- —— -
PMISAO DEREGISTRO e |n|SE|:,Q d. e-Registro DAS-06
- Contabil
Assessor AS01-07
- —
PPMISAODECONTROLE g8 E'“'S.E,‘e.de Controle-de DAS-06
. Diarias
Assessor AS01-07
II'—AABEEA—]:G
SUPERINTFENDENCIA-DEFINANCAS
Unidade ,
Adrministrati Cargoe Codige Quant:
GABINETE DO Superintendente-de-Finangas DBAS-02
SUPERINTENDENTE Assessor AS-01-07
BEHNANCAS Assessor Especial AED1-05
Diretor-do-Departamento
BPERPARTAMENTO . ; DAS-05
Einanceiro
FINANCEIRO
Assessor AS01-07
~ = =~ ~
BRASAQ NDE Chefe-de B.""Sag d. e-Execuigan DPAS-06
EINANCEIRA ASSessor AS01-07
DEPARTAMENTO Diretor-de Departamento-de
DE bilidad PAS-05
CONTABHLIDADE ASSessor AS01-07
E~ ; ;I f | E. "~ | E -
CONTABH- ASSessor AS01-07
= hefede Divisio.d lod
BPIARIAS ASSessor AS01-07

(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

FABELALS

| B (B B D B

| B (B B (N H (B B N B DN
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

A~ ~

SUPERINFENBENCIA-DEFECNOLOGIABAINFORMACAG

dade Administrati | " Ouar

GABINETEDO Superintendente-de DAS-03 1
SUPERINTENDENTE DE | Tecnelogia-datnformacae

TECNOLOGIA-BA Assessor AS01-07 1

INFORMAGAG Assessor Especial AE 01-05 4
Diretor do Departamento

PERPARTAMENTODE
delnfraestruturae DAS-05 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

5 ~hefe de Divisiod

~ hefe de Divisao.detnf :
BIISAC-DE DAS-06 1
INFRAESTRUTURADE de-Redese-Seguranca
REDES E SEGURANCA ASSessor AS-01-07 1
- hefe de Divisiod
BMISAODE D Wi : DBAS-06 1
DESENVOLVIMENTO
Assesser AS-01-07 1
~ s e 1
CRIACAO Assessor ASOL-07 1
TABELA LY

Unidade-Administrativa Carge Codige | Quant
- -
GABINETEDO Stiperirtendente-de ~| serologia-aa PAS-02 1
SUPERINTENDENTE-DE Informacao
IEGNQJ:QGM:—DA Assessor AS01-07 2
INFORMAGAO AssessorEspecial AE-01-05 6
PERPARTAMENTODE Diretor-detnfraestruturae
INERAESTRUTURAE Suporte- Operacional BAS-05 i
OPERACIONAL Assessor AS01-07 1
INFRAESTRUTURADE Mafraestrutura-de-Redese DAS-06 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor AS01-07 1
. —
PMISAODE ;Ellele e EI HASO de PAS-06 1
BESENVVOLVAMENTO
Assessor AS01-07 1
. ——
BPMSAODEARTEE ;|IE|EE|EEI?ISE~EG de-Arte-e PAS-06 1
CRIACAO CHiagao
Assessor AS01-07 1

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

IA:BEl:A—]:S 3
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA
I' DAS-03 1
Stpel |||te,||e|_ eRte-ge
SUPERINTENDENTE Assessor AS 0107 1
Assessor-Espectat AE-01-05 4
Diretor de
DBERPARTAMENTO-DE Departamento-de
. DAS-05 1
ALMOXARIFADO E Almexarifade-e
PATRIMONIO Patriménio
ASsesser ASO1-07 1
3 ~hefede Divisio.d
BAMISAC-DE Decumentacao-e DAS-06 1
DOCUMENTAGACE Arguivo
? Assesser AS 01-07 1
: ~hefe de Divisio.d
BMISAODE T : DAS-06 1
TRANSPORTE




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

| i£od
PATRIMONIO AsSessor AS01-07
= —
DHLI%A@-DE~ Ghefe—de—DMsae—de~ _ DAS-06
DOCUMENTACAO E Decumentacio-e- Arguive
ARQUNO Assessor AS 01-07
= hefo de Divisio.de T DAS.08
TRANSPORTE AsSsessor AS01-07

. I I P~ S 02
SHPER—I—NII%N—DEN—'I’-ELDE Assessor AS01-07
LOGISHCA Assessor-Especial AE01-05
DERPARTAMENTO DE Diretor-de Departamento-de
AEMOXARIFADOE Almoxarifado-e-Patrimbnie
PATRIMONIO Assessor AS01-07
~ o
BMISAC-DE Ghef&de—DMSG&GIGN : DAS-06
BOCUMENFACAOE Decumentacase-Arguive
ARQUING Assessor AS01-07
~ Chefe de Divisao de Transporte  BAS-06
BPIMISAO DE TRANSPORTE
Assesser AS 01-07
TABELA18

Unidade
rmini : Carge Cédigo
SUPERINTENDENTE Assessor AS01-07
DE LOGISTICA Assessor-Especial AE01-05
BEPARTAMENTO BE D**“%%Depa”&mem&de'l o eato ¢ DAS-05
PATRIMONIO Assessor AS01-07

= —— —

BRISACDE Chefe-de-Divisao ele_l;eeumentaeae DAS-06
ARQUNO Assesser AS-01-07

I | B [ H

!

H | B (B H (oK

H B B B R NN
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA
BMISAODE
TRANSPORTE
(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Assessor AS01-07 1

A FABELA19 B
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL
idad trrini 3 i
GABINEFEDO @em' unicacio Social DAS-03 %
SURERINTENDENTEDE
- Assessor AS01-07 2
COMUNICACAQ SOCIAL :
Assessor Especial AE 01-05 6
—
- Chefe-de EI.""S% de PAS-06 1
Assessor AS01-07 1
hefede Divisio.d
DIMISAQ DE PUBLICIDADE Publicidadee DAS-08 1
EPROPAGANDA Propaganda
Assessor AS01-07 1
——
- Chete elel;m_sae e PAS-06 1
DIMISAO DE FOTOGRAFIA Fotografia
Assessor AS01-07 1
- . Chefe-de Divisaode
PAASAOCDEMIDIA Midia Eletrénica DAS-06 1
ELETRONICA
Assessor AS01-07 1
5 s
PMISAO-DEREDES Redes Sociais
Shete-de Divisao-de DAS-06 1
Assessor AS01-07 1
1
1
2
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

idad rini = T
- 9 — g 2
GABINETE DO Social
Superintendente-de-Comumicagas PAS-03 1
SUPERINTENDENTEDE
~ ASSessor AS01-07 4
COMUNICACAO-SOCIAL :
Assessor Especial AE 01-05 6
— — - 1
JORNALISMO Assessor AS01-07 1
= hefode Divisio.d blicidad
BhISAC-BE DPAS-06 1
PUBLICIDADEE Propaganda
PROPAGANDA Assessor AS01-07 1
= hefe de Divisio.d i DAS-08 1
FOTOGRAFIA Assessor AS01-07 1
- - hefo de Divisio.d (i
DPDAISAODEMIDIA N
: £l DPAS-06 1
ELETRONICA
Assessor AS01-07 1
— hefede Divisio.d I — 1
SOCIAIS ASSessor AS01-07 1
Biretor-de-Radioe TV PAS-05 1
PERPARTAMENTODBE
RADIOE TV Assessor _ AS01-07 2
Assessor-Especial AE-01-05 4
: Chefe de Divisdo-de-Audioe\ideo
ViDEC DAS-06 1

ode A —
. S8+g9 —
GABINEFEDO Sﬂp*m*e“de”*&d&%”‘wl DAS-03
COMUNICACAO Assessor
SOCIAL Assessor-Especial
= hofo-de Divishod i
JORNALISMO ASSessor
. hofede Divicho de Publicidad
PUBLICIDADEE Propaganda
PRORPAGANDA Assessor
— hofode Divichod 7
EFOTOGRAEFIA Assessor

H B | B B D ® I-Pg
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DMISAC DE MIDIA oo
2 Eletrénica
ELETRONICA
ASsessor
— hofode Diviciod | —
SOCIAIS Assessor
. o Radio.o TV
DEPARTAMENTODE
RADIOE TV FSSESSOH :
Assessor Especial
VIDEO Chetfe-de-Divisdo-de-Audio-e-Video
FABELA19

Lol U SRR R R R R

rnini : Carge Gédige Quant:
-
GABINETEDO Supel ||_|ten~elente d. € DAS-02 1
SURERINTENDENTE Comunicacao-Seocial
DECOMUNICACAO ASSessor AS-01-07 3
SOCGIAL AssessorEspecial AE01-05 8
BMISAODE Chefe de Divisdo-de-Jornalisme DAS-06 1
JORNALISMO ASSessor AS01-07 1
A Chefe-de Divisdo-de-Publicidade
PDRNISAODE DAS-06 1
PUBLICIDADEE ePropaganda
PROPAGANDA ASSessor AS01-07 1
PMISAODE Chefe-de-Divisao-deFotografia DAS-06 1
FOTOGRAFIA ASSessor AS-01-07 1
. - —— —
DPDAISAODEMIDIA N
Shefe EIEEEI Hisao-de-Midia DAS-06 1
ELETRONICA
Assessor AS01-07 1
- ——
PAMISAODEREDES ..
Sheie-de ES'“'SELQ de-Redes DAS-06 1
Assessor AS01-07 1
Diretor-de-Radioe TV DAS-05 1
PERPARTAMENTO DE
RADIOE TV ASSESSOF ASOL-0; 2
Assessor Especial AE 01-05 6
: . DAS-06 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

FABELA 20
PERPARTAMENTO DE CERIMONIAL
idad e : i
DJ-Fetel’—de—Df.lpaFFameFﬁe DAS-05 1
DEPARTAMENTO DE de-Gerimenial
CERIMONIAL ASsessor AS01-07 2
Assessor-Espectat AE-01-05 4
3 - hefe de Divisio.d —
PMISAO-DE-SESSOES Solenes e Especiais DAS-06 1
SOLENES EESPECIAIS
Assessor AS01-07 1
3 hefede Divisio.d
PMISAO-DEEVENTOSE Eventose-Agendas DBAS-06 1
Assessor AS01-07 1
—
~ - Chefe de E|u~|sae e PAS-06 1
DMISAQ DERECERPCAO Reeepegas
Assessor AS01-07 1
—
- . ,Glleleele Dmsae_ de 1
BRISAOCDELINGUAS EHguas ESEI'aI'IQEIIaS e BAS-06
Assessor AS01-07 1
s
- Chefe-de B'".'Slae e PAS-06 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

- ~hefe de Divisiod

BPMSAODEEVENTOSE " I DAS-06 1
AGENDA
Assessor AS01-07 1
~ ~ Chefe-de-Divisao-de-Recepedo DAS-06 1
BPMSAO-BERECEPCAO
Assessor AS01-07 1
= , — y
BMISAGDELINGUAS Chefe-de E'.“'sae de I:n_ng_uas DPAS-06 1
ESTRANGEIRASE Estrangeiras-e-Especiais
ESPECIAIS Assessor AS-01-07 1
~ Chefe de Divisdao-de Memorial DAS-06 1
BPMSAOC-DE-MEMORIAL
Assessor AS01-07 1
FABELA 20
BERPARTAMENTO DE CERIMONIAL
dad (i o — |
Diretor-do-Departamento-de
i il PAS-05 1
CERIMONIAL Assessor AS01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 5
- - hefode Divisio.d —
PPMISAO DE SESSOES S E . DAS-06 1
SOLENESEESPECIAIS
Assessor AS01-07 1
- hefede Divisio.d
PMNSAO DEEVENTOS E " I DAS-06 1
AGENDA
Assessor AS01-07 1
~ ~ Chefe de Divisdo de Recepcao DAS-06 1
DIVISAO DE RECEPCAO
Assessor AS01-07 1
~ Fe = =~ ’
BMSACDELINGUAS Chefe-de B'."'Sag de I=||'|g'uas PAS-06 1
ESTRANGEIRASE Estrangeirase-Especiais
ESPECIAIS ASSessor AS01-07 1
N hefo de Divisio.d ial DAS-08 1
BPMSAO DEMEMORIAL
Assessor AS01-07 1
TFABELA20
PERPARTAMENTO DE-CERIMONIAL
trrini . Carge Codigo Quant
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor AS01-07 2
Assessor-Especial AE-01-05 5
= — ~
BRISAC-DE Chefe-de Divisao de Sessdes DAS-06 1
SESSOES SOLENESE Solenes-e-Especiais
ESPECIAIS ASSessor AS01-07 1
~ hefede Divisio.de.E
EVENTOSE Agendas BAS-06 *
AGENDA ASSessor AS01-07 1
= | hefo de Divisio.d — D/ 1
RECEPCAO Assessor AS 01-07 1
DI! !ISNQQDE = =~ ’
LINGUAS Chete elel;!ulsae de |=||'|g'uas DPAS-06 1
ESTRANGEIRAS E
ESPECIAIS Assessor AS01-07 1
DMISAODE Chefe de Divisdo-de Memorial DPAS-06 1
MEMORIAL ASSessor AS01-07 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DBERARTAMENTODE P 1
~ Comudnicacao-tnternae-Externa
COMUNIGAGAC Assesser AS01-07 2
INTFERNA-EEXTERNA
Assessor Especial AE 01-05 3
DIVISAQ DE AUTUAGAO g"e'epdeg'“sael Idel“ut"'aeae DAS-06 1
PROCESSUALINTERNA
ASSessor AS01-07 1
- hefo de Divisio.d |
BMISAO-BE Geral DBAS-06 1
PROTOCOLOGERAL
ASSessor AS01-07 1

DEPARTAMENTO Diretor de-Departamento DAS-05 1
DE-COMUNICACAO Comunicacdo Interna e Externa
INTERNA E AsSsesser AS 01-07 2
QCF-ENR-NA Assessor-Especial AE01-05 4
Eﬂ : ;Illsl’ \ ;,?\ ~EE QE ;helepele E'“'Sﬁlg IEIE’ eHuagao BAS-06 1
PROCESSUAL
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DIVISAQ DE Chefe de Divisio-de Protocolo DAS-05
PROTOCOLO Geral *
GERAL ASSessor ASO1-07 1
(Dispositivo declarado inconstitucional na Agdo Direta de Inconstitucionalidade n°
6.393-STF, em 20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

N ANEXO II-A
ORGAOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

Unidade-Administrativa Cargo Codige Quant.

Secretario-Geral Subsidio 1

GABINETE DO-SECRETARIO-GERAL Assessor-de-Direcio AS01-07 1
Assessor-Especial AE01-05 6

) Secretario-Geral-Adjunto DAS-01 1

GABINETE DO SECRETARIO GERAL Assessor de Direcdo ASOL07 .
Assessor-Especial AE01-05 3

Chefe-de-Gabinete DAS-05 1

Assessor de Direcdo AS-01-07 2

FABELAOL
SECRETARIA-GERAL

dade Adrrini - i .
] — I Sabsid
GABINETEDO-SECRETARIO =
GERAI Assessor de Direcao AS 01-07

|| D
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor-Especial AE-01-05 3

Chefe-de Gabinete DAS-05 1
CHEFIA DE GABINETE
Assessor-de-Direcdo AS-01-07 2
TFABELAOL
SECRETARIAGERAL
Unidade-Administrativa Cargo Codigo Quanht
Secretario-Geral Subsidio 1
GABINETEDO N
SECRETARIC GERAL Assessor-de-Direcdo AS-01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 6
L. I
A DAS-01L-A 1
Adjunto
GABINETEDO
ADIUNTO Assessor de Direcdo
AS 0107 1
Assessor-Especial AE01-05 3
Chefe-de-Gabinete DAS-04-B 1
CHEHA-DE-GABINETE
Assessor de Direcdo AS 01-07 2
TABELA 01

SECRETARIA GERAL
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Administrativa Cargo Cddigo Quant.

Secretario Geral Subsidio 1

GABINETE DO SECRETARIO

GERAL Assessor de Diregdo AS 01-07 1

Assessor Especial AE 01-05 8
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Secretario Geral

Adiunto DAS-01-A 1
GABINETE DO SECRETARIO -
GERAL ADJUNTO Assessor de Diregédo AS 01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 4
Chefe de Gabinete DAS-04-B 1
CHEFIA DE GABINETE
Assessor de Direcao AS 01-07 2
FABELAO2
ABVOCACIA-GERAL
idade Admini : ‘i
Advogado Geral DPAS-01
ConsultorJuridico-Chefe DAS-03
I (dicod bi
GABINETE DO ADVOGADO GERAL
Chefe de Gabinete DAS-05
Assessor de Direcdo AS 01-07
Assessor Especial AE 01-05
Advegade-Geral-Adjunte DAS-02
I (dicod bi
ABIUNTO Assessor-Especial AE01-05
Assessor de Direcdo AS 01-07
FABELAO2
ABVOCACIA-GERAL
(Redacio-dada pela Lei I > 1 239 d 612024
dade Adrrini - i .
Advegade-Geral DAS-01 1
GABINETE DO ADVOGADO Consultor Juridico Chefe | DAS-03-A 1
Sonsultor Juridico-do DAS-04-A 2
Gabinete

!

ST ) ST SO N SRR SR ST



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Chefe-de-Gabinete 1
Assessor-de-Direcdo 2
Assessor-Especial 5
Advogado Geral Adjunto 1
. lor Juridico.d
GABINETE-DO-ADVVOGADO .
Gal DAS-04-A 2
GERAL-ADJUNTO
Assessor-Especial 4
Assessor-de-Direcdo 2
TFABELAO2
ADVOCACIA GERAL
(Redaciio-dad ot eiC I © 1 267 dle 18/2/2025
idade Admini : ‘i
Advegade-Geral DAS-01
. | (di
Chefe BAS-04-A
; | (dico.d
GABINETE DO Gabinete DAS-04-B
ADVOGADO GERAL
Chefe-de-Gabinete DAS-04-B
Assessor-de-Direcdo AS-01-07
Assessor-Especial AE01-05
Advegade-Geral
. DAS-02
Adjunto
.
GABINETE DO Sens'ultm Juridico-do DAS-04-B
Gabinete
ABVOGADO-GERAL
Assessor Especial AE 01-05
Assessor-de-Direcdo AS-01-07
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

TABELA 02
ADVOCACIA GERAL

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Administrativa Cargo Cddigo Quant.
Advogado Geral DAS-01 1
Consultor Juridico
Chefe DAS-04-A 1
Consultor Juridico
GABINETE DO ADVOGADO do Gabinete DAS-04-B 2
GERAL :
Chefe de Gabinete | DAS-04-B 1
AssgssoNr de AS 01-07 9
Direcéo
Assessor Especial AE 01-05 5
Advogado Geral
Adjunto DAS-02 2
Consultor Juridico
GABINETE DOS ADVOGADOS do Gabinete DAS-04-B ’
GERAIS ADJUNTOS :
Assessor Especial AE 01-05 4
AssgssoNr de AS 01-07 5
Direcao
TABELA 03
CONTROLAPORIA-GERAL
temini . Carge Codige  Quant
Controlador Geral DAS-01 1
GABINETE DO : o Direcs AS01- 2
CONTROLADOR 07
SERAL ial AE01- 2



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

BEPARTAMENTO Diretor de Departamento de Gestao Orcamentaria,

ORCAMENTARIA;
FINANCEIRAE Assessor-de-Direcio
PATRHIVIONIAL
OIVISAG DE hofede Divisio do Aplicaciod Téeni
APLICACAODE Contabeis
NORMAS
TECNIGASE Assessor-de-Direcio
CONTABEIS
TFABELA03
CONTROLADORIA-GERAL

Unidade
terini . Carge Codigo Quant
Controlador
Coral DAS-01 1
Controlador-Geral
GABINETEDO ; PAS-02 1
CONTROLADOR Adanto
GERAL
ASSESSOrae AS01-07 2
Direcae
Assessor Especial  AE 01-05 2
Diretor-de
Departamento-de
BERPARTAMENTO Gestio
D-EG%ZF)BSQ , . ’ PAS-05 1
ORCAMENTARIA Sn_gamen_taua
-P'-NAN-G—E'—R—A—E .pa_t_ppmg.n_Pa.].
PATRIMONIAL
Assessor-de
S AS-01-07 1
Direcae
Ny hefede DivisA
DMSAQ—DE .
APLICACAO DE 68 :|G|IEEH§,EIG'QE PAS-06 1
NormasTecnicas
NORMAS



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

TECNICASE Assessor-de
TABELA 03

CONTROLADORIA GERAL
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Controlador Geral DAS-01 1
Controlador Geral
GABINETE DO CONTROLADOR Adjunto DAS-02 1
GERAL :
Assessor de Diregédo AS 01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 7
Gerente de Gestao
GERENCIA DE GESTAO Orcamentaria, DAS-04 1
ORCAMENTARIA FINANCEIRA E Financeira e
PATRIMONIAL Patrimonial
Assessor de Direcdo | AS 01-07 1
Chefe de Divisdo de
N N Aplicacao de
DIVISAO DE APLICAGAO DE Normas Técnicase | PAS06 1
NORMAS TECNICAS E CONTABEIS Contébeis
Assessor de Direcdo | AS 01-07 1

Codigo  Quant.
DAS-01 1
ASO1- 4

TABELA 04
SECRETARIALEGISEATIVA
dade Administrati
S ‘rio Legislati
EEGISEATNVG Assesser-de-Direcao
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor Especial
: I iclati
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

FABELADB4
SECRETFARIALEGISEATHVA

trini . Cargo Codigo Quant
Secretario DAS- 1
Legistative 01
..
SECRETARIO Adjunto
LEGISLATNOG
Assessor-de ASO1- 4
Direcdo o7
) AEO01-
Assessor-Especial
o5 6
Dep&ﬁamen%e- 1
05
PERPARTAMENTO i i
Legistative
LEGISLATNOG
Assessor-de ASO1- 3
Direcdo o7
.
_ Chefede Divisdo | 1\ 1
DRMISAQDE de-Expedientee 06
EXPEDIENTEE Controle
CONTFROLE Assessor-de ASO1- 1
Direcdo o7
hefe do Divis DAS
~ das Cormissaes 06 £3
COMISSOES Assessor-de ASO1- 1
Direcdo o7
.
B Chefe de Divisao D%AS 1
DMISAODE deFaguigratia
FAQUHGRAFA Assessor-de ASO1- 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

.
N Chefedebivisao | o .
DIVISAO DE de-Publicagoese 06
PUBLICACAOE ARaIS
ANALS Assessor-de AS-O1- 1
Direcdo o7
Diretorde
DERPARTAMENTO Depar—t&meme—de BAS-
o . 1
DEAROIOA Apoio-aProducae 05
PRODUCAO Parlamentar
PARLAMENTAR
Assessor-de AS-O1- 4
Direcdo o7
Chefe de Divisa
DIISAODE de-Estudos; DAS-
ESTUDOS. Pesgisas-e 06 *
PESQUISASE nformacbes
INFORMAGOES Legislativa
LEGISLATIVA
Assessor-de ASO1- 1
Direcdo o7
hefe do Divis
~ EIEI :Igeie E\ES E’ :S 4:
DRASAC-DEAPOIO Atividades 06
AS—A—T—N'—DAD% pa.pl.a.m.en_ta.pes
PARLAMENTARES
Assessor-de ASO1- 1
Direcdo o7
ASSESSORIA DA Assessor-de Mesa DAS- 2
MESA-DIRETORA Biretora 05
FABELAO4
SECRETARIALEGISLATINA
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

-
Seeretario DAS-
Izeg_+54&t|¥9 02
GABINETE DO Adjnte
SECRETARIO Assessor-de AS01-
LEGISLATIVO Direcio 07
. AE 0L
AssessorEspecial 05
: |
e 02
de-Processe
Superintendente
SUPERINTENDENCHA | deProcesse BAs-
DE PROCESSO Legislative 03
LEGISLATIVO Adjunte
Assessor-de AS01-
Direcio 07
. AE 0L
AssessorEspectal 05
Departamento
DEPARTAMENTO Lo 05
Legistative
LEGISLATIVO
Assessor-de AS01-
Direcio 07
N Chefe-de-Divisao DAS-
BMISACDE de-Gentrole 06
CONTROLE Legislative
LEGISLATIVO
Assessor-de ASO1-
Direcio 07
efe de Divie
D—MS—A@ d-@—E'-&bG-F&QéG—e PAS-



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

~hefe de Divisa DAS

DIVISAO DAS das-Comissdes 06
GOMISSOES Assessor-de AS01-
Direcio 07

ot de Divia BAS

BMISACDE deFaquigrafia 06
TAQUIGRAFIA Assessor de AS 01
Direcio 07

Chele-de-Divisao DAS-

ANALS Assessor-de ASO1-
Direcdo o7
Diretorde

PARLAMENTAR
Assessor-de ASO1-
Direcio 07
e e D

DIVISAO DE de-Estudos; DAS-

ESTUDOS. Pesquisase 05

LEGISLATVA
Assessorde ASO1-
Direcao o7
hefe de Divisa
de-Apoio-as DAS-
DNISA@—DEAP@@AFMG&G&S 06
AS—A—T—N'—DAD% pa.pl.a.m.en_ta.pes
PARLAMENTARES
Assessorde ASO1-
Direcao o7



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

FABELADB4
SECRETFARIALEGISEATHVA

Unidade Administrativa Cargo Codigo Quant.
.
el DAS-01 1
h l=eg+sla!e|¥e DAS-02 1
Assessor de
o AS 0107 2
Assessor-Especial | AE01-05 8
Superintendente
deProeesse DAS-02 1
) iclat
SUPERINTENDENCIA )
Superintendente
BEPROCESSO
deProeesse
LEGISLATIVG I_'I' DAS-03
Adjunto
Assessor Especial | AE 01-05
. Gerente-de-Apoio
GERENGIADEAPROIO | 55 pProcesso DAS-04
AO-PROCESSO Legislative

LEGISEATNVG
Assessor de
S AS-01-67
Direcae
Chefe de Divisa
DIMISAODE de-Controle DAS-06
elati
LEGISEATIVOG Assessor-de
AS-01-067
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

79T AS01-07
~ Gll'e'ge debiisds | by g g
COMISSOES Assessor-de
o955 AS01-07
. @hew i DAS-06
TAQUIGRAFIA Assessor-de
IOTS AS01-07
~ gll'pe'_eldl.e';'l"sag DAS-06
PUBLICACAOE ARais
ANALS Assessor-de
79553 AS01-07
Diretorde
Depaﬁgmeme
DEPARTAMENTODE | de-Apoio-a BAS-05
APOIOA_PRODL |@59 Producao
PARLAMENTAR Parlamentar
Assessor-de
75 AS01-07
refodo Divica
- de Estudos;
EINFORMAGOES Legiskativas
Assessor-de
IOTo AS01-07
DIISAODEAPOIQ | ShefedeDivisas
A de-Apoteas
AS ATMNIDADES N DAS-06
PARLAMENTARES | Atividades
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor-de
T AS01-07 1
Direcdo
ASSESSORIA DA Assessor-da
MESA DIRETORA i BAS-05 2
MesaDiretora

TABELA 04
SECRETARIA LEGISLATIVA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Administrativa Cargo Codigo | Quant.
Secretério Legislativo DAS-01 1
3 Secretério Legislativo
GABINETE DO SECRETARIO Adjunto DAS-02 1
LEGISLATIVO -
Assessor de Direcdo AS 01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 8
Superlntende_:nte _de DAS-02 1
Processo Legislativo
SUPERINTENDENCIA DE Superintendente de
PROCESSO LEGISLATIVO Processo Legislativo DAS-03 1
Adjunto
Assessor Especial AE 01-05 2

. Gerente de Apoio ao i
GERENCIA DE APOIO AO Processo Legislativo DAS-04 1

PROCESSO LEGISLATIVO

Assessor Especial AE 01-05 2
Diretor de Departamento
DEPARTAMENTO Legislativo DAS-05 1
LEGISLATIVO -
Assessor de Direcao AS 01-07 1
N Chefe de Divisao de
DIVISAO DE CONTROLE Controle Legislativo DAS-06 .
LEGISLATIVO -
Assessor de Direcao AS 01-07 1
DIVISAO ELABORAGCAO E Chefe de Divis&o de
REVISAO DE ATOS Elaboracéo e Revisédo de DAS-06 1

NORMATIVOS Atos Normativos
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor de Direcao AS 01-07
) ) Chefe de Divisao das DAS-06
DIVISAO DAS COMISSOES Comissoes
Assessor de Direcdo AS 01-07
i Chefe de _D|V|fs_a0 de DAS-06
DIVISAO DE TAQUIGRAFIA Taquigrafia
Assessor de Direcdo AS 01-07
5 5 Chefe de Divisao de DAS-06
DIVISAO DE PUBL'CACAO E Pub"cag(’jes e Anais B
ANAIS -
Assessor de Direcdo AS 01-07
Diretor de Departamento
DEPARTAMENTO DE APOIO de Apoio a Producéo DAS-05
A PRODUCAO Parlamentar
PARLAMENTAR -
Assessor de Direcdo AS 01-07
. Chefe de Divisdo de
DIVISAO DE ESTUDOS, Estudos, Pesquisas e DAS-06
PESQUISAS E INFORMAGOES |  |nformacdes Legislativas
LEGISLATIVA -
Assessor de Direcao AS 01-07
5 R Chefe de Divisdo de Apoio
DIVISAO DE APOIO AS as Atividades DAS-06
ATIVIDADES Parlamentares
PARLAMENTARES :
Assessor de Direcao AS 01-07
ASSESSORIA DE MESA : DAS-04-
DIRETORA Assessor da Mesa Diretora B

DBAS-0%
BAS-05

1
1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

. ASO1-
GABINETEDO Assessor-de-Direcao o7
SEGRETARIO

ADMINISTRATIVO Assessor Especial AEOL-
05
) oo de Divics "

DAISAQ-DEELABORAGAOD Refordneia DAS-06
DEFERMO-DE
REFERENCIA Assessorde-Direcio ASOL-

07

Unidade
S%Fe*a”el DAS-01 1
..
Administrativo DAS-02 1
GABINETEDO j-
SECRETARIO . BAS—-
Chefe-de-Gabinete
ADMINISTRATNG 05 t
Assessor-de ASO1- 2
Direcdo 07
) AE01-
Assessor Especial
05 6
hefe do Divis
D—MSA@—D-E de—EL&beFa(}ée—de
* T I DAS-06 1
TERMO-DE Referéncia
REFERENCIA
Assessor-de AS01- 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

FABELAGS
SECREFARIA-ADMINISTRAHVA

Unidade

lministrati Cargo Codigo Quant:
Secretario DAS-01 1
-

GA-BJ—N—EEEDQ Administrative DBAS-02 1

SECRETARIO Adjunte

ABPMINISTRATINVG .
Chefe de Gabinete | DAS-04-B 1
Assessor-de-Direcdeo | AS-01-07
Assessor Especial AE 01-05
Diretor de

DEPARTAMENTO | Departamento-de

DEELABORAGAQ | Elaberaciode BAS-05 1

DETERMODE | Fermode

A Refors

Assessor-de-Direcdeo | AS-01-07 1

TABELA 05
SECRETARIA ADMINISTRATIVA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Secretario
Administrativo DAS-01 !
Secretarlz\ g\ﬂgnt :) nistrativo DAS-02 1
GABINETE DO SECRETARIO J
ADMINISTRATIVO Chefe de Gabinete DASB-04- 1
Assessor de Direcao AS 01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 5
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

DEPARTAMENTO DE
ELABORACAO DE TERMO
DE REFERENCIA

Diretor de
Departamento de
Elaboracédo de Termo DAS-05 !
de Referéncia
Assessor de Direcdo AS 01-07 1

trrin . Carge Coédige | Quant:
Secretario-de-Planejamento-e-Orcamento DAS-01 1
PEANEJAMENTO-E o
ORCAMENTO ol A[Zg;- 5
DEPARTAMENTO-DE DJ-FeteFde—DepaFtamen{eude-PlanejameM&e DAS-05 1
PLANEJAMENTOE Acompanhamento-Orcarmentario
AGQMPAN—HAM—ENI@ o AS 01
ORGCAMENTARIO Assessor-de-Direcdo 07 1
DIISAC ~hefe de Divisio.d : I o - .
ACOMPANHAMENTO e Informactes Gerenciais
ORGAMENTARIOE
INFORMAGOES Assessor-de-Direcio ASO1- 1
GERENGIAIS o7
N ~hefe de Divisio.d ~ - DAS-08 1
ORGAMENTARIA Assessor de Direcado 1
o6+
TABELA 06
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

S ‘riod
Planejamento-e DAS-01 1
O¥fcamente
. criod
GABINEFEDO Planejamento e
SECRETARIO-DE Oreamento bAs-62 *
PEANEJAMENTOE Adjunto
ORCAMENTO
Assessor de AS-01- 3
Direcdo o7
Assessor Especial ’ ‘E%;} 5
Diretorde
Departamento de

ORCAMENTARIO
Assessorde AS-01- 1
Direcdo o7
hefe de Divisa
de

I-NI;Q-R-MAGQ% Gerenctais
GERENCIAIS
Assessor-de ASO1- 1
Diregio 07
~hefe de Divis3
b A
EX—EGU@-AEQ Orcamentara
ORGAMENTARIA Assessor-de ASO1- 1
Direcio 07
TABELA 06

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Unidade -
Administrativa Cargo Codigo | Quant.
Secretario de
Planejamento e DAS-01 1
GABINETEDO | Or¢amento
SECRETARIO DE Secretéario do
PLANEJAMENTO E | Planejamento e DAS-02 1
ORCAMENTO Orgcamento Adjunto
Assessor Especial AE 01- 6
05
Diretor de
DEPARTAMENTO DE | Departamento de
PLANEJAMENTO, Planejamento, DAS-05 1
ORCAMENTO E Orcamento e
INTELIGENCIA Inteligéncia Fiscal
FISCAL -
Assessor de Direcdo ASO$ ! 1
Chefe de Diviséo de
DIVISAO DE Execugdo
EXECUCAO Orcamentariae DAS-06 1
ORCAMENTARIA E Acompanhamento da
ACOMPANHAMENTO | Receita
DA RECEITA -
Assessor de Direcdo A80$ ! 1
~ Chefe de Diviséo de
DIVISAO DE Anélise de Dados e DAS-06 1
ANALISE DE DADOS Inteligéncia Fiscal
E INTELIGENCIA
FISCAL Assessor de Diregdo ASO$ - 1
DEPARTAMENTO DE Diretor de
Departamento de
PROJETOS Projetos Institucionais DAS-05 1
INSTITUCIONAISE | ¢ ge Apoio Finalistico
DE APOIO
FINALISTICO Assessor de Diregéo A80$ o 1




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Unidade-Administrativa Cargo Cédige | Quant

—
Modernizacao da DPAS-01 1

GABINETE DO SECRETARIO-DE Gestio
; Assessor de Direcao AS 01-07 2
AssessorEspeeial AE-01-05 4
3 5 GhefedeDivisaode DAS-06 1

DIVISAQ DE QUALIDADE DA GESTAO Qualidade-da-Gestao

Unidade Administrativa Cargo Codigo | Quant.
— —
. Seenefaue de-Modernizagao-da DAS-01 1
DE-MODERNIZACAO DA —
~ Assessor de Direcdo
GESTAO AS 01-07 2
Assessor-Especial AE-01-05 4
- hef i Divica I
) . DAS-06 1
DESENVOLVAMENTO Desenvolvimento Institucional
INSTITUCIONAL
Assessor-de-Direcdo AS-01-07 1
FABELAOY
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

SECRETARIA DE MODERNIZACAO DA GESTAO

GOVERNADORIA

S srioL
Modernizaciod

TABELA 07

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Unidade .-
Administrativa Cargo Codigo Quant.
Secretério de
Modernizacéo da DAS-01 1
Gestéo
Secretario de
GABINETE DO o
SECRETARIO DE g":ggg”:g?uar‘])tga DAS-02 1
MODERNIZACAO DA !
GESTAO Chefe de Gabinete DASB'OA" 1
Assessor de Diregédo AS 01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 4
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Chefe de Divisao de

DIVISAO DE Desenvolvimento
DESENVOLVIMENTO Institucional

INSTITUCIONAL

DAS-06

Assessor de Diregédo

AS 01-07

GABINETE DO-SECRETARIODE Argutetura
ENGENHARIA-E ARQUITETURA Assessor-de-Direcio
Assessor Especial
Diretor de Departamento
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA de-Engenharia
Assessor de Direcao
. 3
BAISAO DE-MANUTENCAO PREDIAL Chefe de-Divisdode
ManutencdoPredial
Diretor de Departamento
DERARTAMENTO-DE ARCUITETURAE de-Arguitetura-e
URBANISMO Urbanisme
.
R Gerente-de-Assessoramento
GERENCIA DE ASSESSORAMENTOE e-Acompanhamento-de
ACOMPANHAMENTO DE EMENDAS Emendas Parlamentares
PARLAMENTARES
: o Direch
TABELA08

ASOL-07

AED1-05

DAS-05 1
AS01-07 3
DAS-06 1
DAS-05 1
AS01-07 3
DBAS-04 1
ASOL-07 3



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

i i Carge Codigo
<rio.d
Engenharia e DPAS-01
Arguitetura
friod
GABINEFEDO Engenharia e
SECRETARIODE Arguitetura DAS-02
ENGENHARIAE Adjunto
ARQUIHETURA
Assessor-de AS-01-
Direcao 6+
pos o G
Diretorde

ENGENHARIA
Assessor-de ASO1-
Direcdo o7
DI! !IS’EQDNE gl f | E- =~
MANUTENCAO de-Manutencao DAS-06
PREDIAL Predial
Diretorde

ARQUHETURAE Urbanismo
URBANISMO
Assessor-de ASO1-
Direcio o7
. Gerente de
GERENGIA-DE Assessoramentoe
ASSESSORAMENTO | Acompanhamento | DAS-04
E de Emendas



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

T'_ o

TABELA 08

SECRETARIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Unidade

Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Secretario de
Engenharia e DAS-01 1
Arquitetura
GABINETE DO Secretario de
SECRETARIO DE | Engenharia e DAS-02 .
ENGENHARIA E Arqwtetura
ARQUITETURA | Adjunto
A_sses~sor de AS 01-07 3
Diregdo
Assessor Especial AE 01-05 5
Coordenag:lor de DAS-04-B 1
COORDENADORIA | Engenharia
DE ENGENHARIA
A_sses~sor de AS 01-07 3
Diregdo
Chefe de Divisao
DIVISAO DE de Manutenc&o DAS-06 1
MANUTENGAO | Predial
PREDIAL
A_sses:%or de AS 01-07 .
Direcao
Coordenador de
Arquitetura e DAS-04-B 1
COORDENADORIA | Urbanismo
DE ARQUITETURA -
E URBANISMO Assessor Especial AE 01-05 1
A_sses~sor de AS 01-07 .
Diregdo
FABELAO9
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA
Cargo
E riodeS itucional
A o Direcs
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

TABELA 09

SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Secretﬁ]r;gt?ji i?)igal: ranca | pas.o1 1
GABINETE DO SECRETARIO
DE SEGURANCA Assessor de Diregéo AS 01-07 2
INSTITUCIONAL ' AE OL-
Assessor Especial 5
05
Seguranca Insttucional | PAS©2 | 1
GABINETE DO SECRETARIO | _>091ran¢
ADJUNTO DE SEGURANCA Assessor de Direcao AS 01-07 2
INSTITUCIONAL _ AE 01-
Assessor Especial 3
05
Diretor de
DEPARTAMENTO DE Departamento de DAS-05 1
POLICIA LEGISLATIVA Policia Legislativa
Assessor de Direcao AS 01-07 1
5 Chefe de Divisao de
DIVISAO DE Monitoramento e DAS-06 1
MONITORAMENTO E Seguranca Patrimonial
SEGURANCA PATRIMONIAL :
Assessor de Diregédo AS 01-07 1
Chefe de Diviséo de
~ Policiamento,
DIVISAO DE Informacéo e Controle DAS-06 !
POLICIAMENTO, Operacional
INFORMACAO E CONTROLE
OPERACIONAL Coordenador Fiscal AS-04 6
Assessor de Direcao AS 01-07 1
Diretor de
DEPARTAMENTO DE Departamento de DAS-05 1
SEGURANGA LEGISLATIVA | Seguranca Legislativa
DO INTERIOR do Interior
Assessor de Direcao AS 01-07 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Superintendente de i
Assuntos Estratégicos DAS-02 1
SUPERINTENDENC’IA DE Superintendente de
ASSUNTOS ESTRATEGICOS Assuntos Estratégicos DAS-03 1
Adjunto
Assessor de Diregédo AS 01-07 1
FABELA-10
CORREGEDORIA-GERAL
idade Admini . i
DAS-
Corregedor Geral
o1 1
3 ASOL 2
GABINETEDO-CORREGEDOR GERAL Assessor de Direcdo
07
. AE01- 3
Assessor Especial 65
. DAS-
Corregedor Geral Adjunto
02 1
ABJUNTFO . AE 01-
Assessor Especial
o5 2
- DAS-
) GhefedeCartério 06 1
GARTORIO
Eserivae AS-04 1
” lo Cormiss3
o Sindicanci :
) | trini . 07 2
> Disciphinar
SINDICANCIA-E DEPROCESSO
Membro-de.C <
ABMINISTRAHVO-DISGIPLINAR o Sindicanci
I ministrai AS-04 4



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

< %ﬁu,@.\_,

T

FABELALO
CORREGEDORIA-GERAL

Unidade .
i i Carge Codigo Quant
Corregedor Geral DBAS-01 1
GABINEFEDO | Assassorde Direcio | AS01-07 2
CORREGEPOR
GERAL Assessor-Especial AE01-05 3
Chefede Gabinete | BAS-04-B 1
GABINETEDO Gel_legeelel Geral DAS-02 1
CORREGEDOR Adjunto
GERALABIINTG | Assessor Especial AE01-05
Chefe do-Cartorio DAS-06
CARTORIO Eserivio AS-04
COMISSAO ,
~ .G.e.m.l-ss.ae' 3
SINDICANCIA-EDE Permanente-de
PROCESSO cidlicinein o d )
DISCIPLINAR
Processo
Adrministrativo
TABELA 10

CORREGEDORIA GERAL

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

Unidade L -
Administrativa Cargo Codigo Quant.
Corregedor DAS-01 1
Geral
GABINETE DO Assessor de
CORREGEDOR Direcio AS 01-07 2
GERAL ¢
Assessor Especial AE 01- 3

05




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

T'_ =

Chefe de Gabinete DASB'OA" 1
Corregedor
GABINETE DO Geral Adjunto DAS-02 1
CORREGEDOR
GERAL ADJUNTO Assessor Especial A%g 1- 2
Chefe do DAS-06 1
Cartorio
Escrivao AS-04 1
Presidente de
CARTORIO Comisséo
Permanente de
COMISSAO Sindicancia e de DAS-07 2
PERMANENTE DE Processo
SINDICANCIA E DE | Administrativo
PROCESSO Disciplinar
AOUINSTRATIVO. et
Comissao
Permanente de
Sindicancia e de AS-04 4
Processo
Administrativo
Disciplinar
FABELA L

Unidade Admini . —
Ouvidor-Chefe DAS-02 1
GABINETE DO OUVIDCR Assessor de Direcao AS 01-07 6
Assessor Especial AE 01-05 6

TABELA 11
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Cargo

TABELA 11

OuvidorChefe | DAS-O2

OUVIDORIA ADMINISTRATIVA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.236, de 5/6/2024)

1

1

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Ouvidor Chefe DAS-02 1
Ouvidor Chefe
Adjunto DAS-03 1
GABINETE DO OUVIDOR Assessor de Direcdo AS 01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 4
TFABELAR2
ESCOLA DO LEGISLATIVG
idade Admini . ‘i '
Diretor Geral da Escola
e DAS-01 1
GABINETE DO DIRETOR GERAL DA ESCOLA g
DO-LEGISLATNG Assessor-de-Direcao AS01-07 5
Assessor Especial AE 01-05 8



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Avahliacde
Asse_sser—ele—.bepei&a AS-04
Projetose-Eventos
: trini . S ¢
ADMINISTRATIVA Assessor-de-Direcdo AS-01-07

Escolado DAS-01 1
olae
GABINETEDO :
DAESCOLADO Eseola-do DAS-02 1
LEGISLAHVO Adjunto
Assessor-de



T'_ o

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor Especial  AE 01-05 8
Assessor-de

- Planejamento-e AS-04 *
line3

Assessor de Apoio
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Unidade Admini .

TABELA 12
ESCOLA DO LEGISLATIVO




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Diretor Geral da
Escola do DAS-01 1
Legislativo
Diretor Geral da
Escola do DAS-02 1
Legislativo
Adjunto
Assessor de AS 01- 5
Direcgéo 07
GABINETE DO
DIRETOR GERAL DA | Agsessor Especial AE 01- 10
ESCOLA DO 05
LEGISLATIVO Assessor de
Planejamento e AS-04 1
Avaliacéo
Assessor de
Apoio a Projetos AS-04 1
e Eventos
Diretor
DIRETORIA Administrativo DAS-05 1
ADMINISTRATIVA Assessor de AS 01-
o 5
Direcéo 07
Chefe de Divisado
s de Apoio DAS-06 1
ADMINISTRATIVO
Assessor de AS 01- 3
Diregéo 07
Chefe de Divisado
DIVISAO DE de Tecnologiae | DAS-06 1
TECNOLOGIA E Informacao
INFORMAGAO Assessor de AS 01-
o 3
Direcao 07
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

N Chef_e o!e Divisao DAS-06
DIVISAO DE de Biblioteca
BIBLIOTECA Assessor de AS 01-
Direcéo 07
Coordenador DAS-
COORDENADORIA | Pedagogico 04-B
PEDAGOGICA Assessor de AS 01-
Direcéo 07
TABELA 13

Assesser de Direcs

pFeSidente E|S Q -~
Pe (o dlo L icitacs

Permanente-dePregao
Mem o Comissio.d
Comprase-Licitacs
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Unidade
temini . Cargo Cédige Quant:
Superintendente
de Compras e DBAS-02 1
Licitacs
SUPERINTENDENTE |  Comprase DAS-03 1
DECOMPRASE | HcitagBesAdjunte
HCHAGOES Assessor-de AS01- 2
Direcao 07
Ao Eopial | AEE
Diretor de
Departamento de  BAS-05 1
Compras
Assessor-de AS01- 1
Direcao 07
Presidente-da
~omissa
DERPARTAMENTO I E”'.'a.“enfe cle t
DE-COMPRAS Hieiagao
Presidente da
B
P | DAS-05 1
Pregae
Membro-de
comissiod
Comprase Vo f
Licitaches
TABELA 13

SECRETARIA DE COMPRAS E LICITAQC)ES
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Unidade .
Administrativa Cargo Codigo Quant.
Secretario de
Compras e DAS-01 1
LicitacOes
Secretario de
Compras e DAS-02 1
Licitagcbes Adjunto
Assessor de Direcdo | AS 01-07 2
GABINETE DO ]

SECRETARIO DE Assessor Especial AE 01-05 7
COMPRAS E Assessor de Atos e DAS-04-
LICITACOES Procedimentos B 1

Licitatérios
Assesspr de DAS-04-
Compliance e B 1
Normas Licitatorias
AssessorAde _ DAS-04-
Transparéncia 1
B
Governamental
Diretor de
DEPARTAMENTO DE | Departamento de DAS-05 1
COMPRAS Compras
Assessor de Direcdo | AS 01-07 1
3 Agente de DAS-04- 9
NUCLEO DE Contratacoes A
CONTRATA(;OES
PUBLICAS Assessor de DAS-05 3
Contratacoes
TFABELA 14

idad Inini . - =i
GABINETE DO SUPERINTENDENTE  Superintendente-deRecurses
DE RECURSOS HUMANOS » BAS-02 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

: o Direcs
Assessor Especial
Gerente-de-Gestao-de-Pesseas
GERENGCIA DE GESTAO DE PESSOAS e Folha de Pagamento
E FOLHA DEPAGAMENTO
: ‘o Direcs
Diretor-de- Cadastros;
DEPARTAMENTO-DE-CADASTRO; trformagbes-e-Suporte
INFORMACOES E SUPORTE Previdenciario
PREVADENCIARIO
: ‘o Direcs
o Divicio.do Goota
~ - dePessoal Estatutario-e
ESTATUTARIOE COMISSIONADO
: ‘o Direcs
rofede Divicgod
N Freinamento-e-Selecdo-de
DIVISAO DE TREINAMENTO E Pessoal
SELECAO DEPESSOAL
: ‘o Direcs
FABELA 14

Unidade Administrativa Cargo Codigo
Superintendente—de—Recursos DAS-02
GABINETE DO Humanes
SUPERINTENDENTE DE .
RECURSOS HUMANOS Assessor-de-Direcdo AS-01-07
Assessor Especial AE 01-05




GERENGCIA DE GESTAO DE Gerente de Gestao-de Pessoase
PESSOAS EFOLHADE Folha-de-Pagamente
PAGAMENTO Assessor-de Direcio

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DEPARTAMENTO DE Biretor-de-Cadastros;
ESUPORTE

COMISSIONADO
A o Direch
~hefode Divisiod
BAMISAC-BE Recrutamento e Selecdo de
RECRUTAMENTOE Pessoal
SELECAQO DE PESSOAL
A o Direch
TABELA 14

Unidade
ministrati Carge Codigo Quant
Superintendente
de-Recursos DAS-02
Humanes
GABINETEDO Superintendente
SUPERINTENDENTE = deReeurses BAS-G3
DERECURSOS HH-HQ&H-GS—Adj-H—HI—G
HUMANOS Acsessorde
65501 AS01-07
AE01-
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Gerente-de
Gestdode
Pessoase-Folha
de-pagamente

Assessor-de
o
Diretor-de
Cadastros;
Informacdes e
Superte

denciari

Assessor-de
Direcs

hefe de Divisa
de-Gestao-de

TABELA 14

DBAS-04

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Unidade .
Administrativa Cargo Codigo Quant.
GABINETE DO Secretario de DAS-01 L

SECRETARIO DE | Recursos Humanos
RECURSOS Secretario de Recursos
HUMANOS DAS-02 1

Humanos Adjunto
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hal

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Assessor de Direcao AS 01-07
Assessor Especial AE 01-05
Gerente de Gestéo de
Pessoas e Folha de DAS-04
- Pagamento
GERENCIA DE
GESTAO DE Subgerente de Gestéo DAS-04-
PESSOAS E FOLHA | de Pessoas e Folha de A
DE PAGAMENTO | Pagamento
Assessor Especial AE 01-05
Assessor de Direcao AS 01-07
Coordenador de
COORDENADORIA Cadastros,
DE CADASTROS, | Informages e DAS-04-
INFORMACOES E | syporte B
SUPORTE Previdenciario
PREVIDENCIARIO -
Assessor de Direcao AS 01-07
Diretor de
DEPAREAEMENTO Departamento de
Recrutamento,
RECRUTAMENTO, | selecio e DAS-05
SELECGAOE Movimentagcdo de
DE PESSOAL -
Assessor de Direcao AS 01-07
DIVISAO DE Chefe de Diviséo de
MOVIMENTACAO | Movimentacdo e DAS-06
E CONTROLE Controle Funcional
FUNCIONAL Assessor de Direcdo AS 01-07
Diretor de
DEPARTAMENTO | pepartamento de
DE GESTAO DE Gestéo de Pessoal DAS-05
PESSOAL Estatutério e
COMISSIONADO -
Assessor de Direcdo AS 01-07
x Chefe de Divisdo de
DIVISAG DE Controle de Registro DAS-06

CONTROLE DE

de Frequéncia
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

REGISTRO DE o
FREQUENCIA Assessor de Direcdo AS 01-07
IFAABEle—lé
SUPERINTENDENCIA DE FINANCAS
Superintendente-de Finaneas
GABINETE DO SUPERINTENDENTE DE Assessor-de Direcio
FINANCAS
Assessor-Especial
Diretor-do-Departamento
Ei i
BERPARTAMENTO-FINANCEIRO
Assessor-deDirecao
. -
~ . EF.' #5a0 d. e-Exectigan
DIVISAO DE EXECUCAO FINANCEIRA
Assessor-de Direcs
Diretor-de Departamento-de
c bilid
DERPARTAMENTO DE-CONTABHLIDADE
Assessor-deDirecao
. )
~ c “ |s|a,e| el_le Registro
DIVISAO DE REGISTRO CONTABIL
Assessor-de Direcs
Chefe de Divisiod
~ ) lo Diri
BPMSAC DE-CONTROLE DEDIARIAS
Assessor-de Direcs
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Supe.timendenfee DAS-02 1
Superintendente
GABINETEDO de-Financas DAS-03 1
SUPERINTENDENTE Adjunto
Assessorde
N AS01-07 2
Assessor-Especial | AE01-05 6
Diretor-do
Departarmento BAS-05 1
DERPARTAMENTO Financeiro
FINANCEIRO
Assessorde AS01-07 2
hefe do Divis
DMS-A—Q—D-E de—Beeeu@ée DAS-08 1
* . )
FINANCEIRA
AASSESSOFde AS01-07 1
Diretor-de
i hilidad
CONTABHIDADE
ASsessorae AS01-07 2
Chefede Divis3
DMS-A—Q—D-E d-E—RQg—I—SI—FG DAS-06 1
il
CONTABIH- Assessor-de



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

hefe de Divisa
DMSAQ—DE deControlede DAS-08
BIARIAS
Assessorde | nq o107
FABELA1S
SUPERINTENDENCIA DEFINANCAS
lumdade Carge
. I o Fi
. I o Fi
GABINETE DO Adjunto
SURERINTENDENTE
DE FINANCAS o Direcs
Assessor Especial
Diretor-do-Departamento
) ;
DERPARTAMENTO
FINANCEIRO
A lo Direcs
- ~
- Chefe-de D.'“'Sae d. e-Exeetigao
EXECUCAO
FINANCEIRA o
Assessor-de-Direcdo




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

~hefe de Divisio.d I
o DiAri
CONTROLE DE
Assessor de Direcao
TABELA 15
SECRETARIA DE FINANCAS
(Redacao-dada pela Lei I ° 1 267 d 12/2025;
dade Administrati |

Diretor-do
DEPARTAMENTO | Departamento BAS-05
. .
Assessor Especial | AE 01-05
Chefede Divisa
DIMISAODE de-Execucdo DAS-06
< : .
EINANCEIRA A_Sse_s_se_r_d_e
S AS01-07
Birecdo
~hefe de Divisa
DIMISAODE deContrelede BAS-06
BIARIAS Assessor-de
S AS01-07
Birecdo
EXECUCAO de-Execucao
HNANCEIRADE Financeira de DBAS-06




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

T'_ o

GOVERNADORIA

Assessor-de
S AS01-07 2
Birecdo
TABELA 15
SECRETARIA DE FINANCAS
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)
Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
Secretario de Financas DAS-01 1
GABINETE DO SECRETARIO Secretario de Financas DAS-02 1
DE FINANCAS Adjunto
Assessor Especial AE 01-05 4
Diretor do Departamento
DEPARTAMENTO Financeiro DAS-05 1
FINANCEIRO :
Assessor Especial AE 01-05 2
5 5 Chefe de Divisao de i
DIVISAO DE EXECUCAO Execugéo Financeira DAS-06 1
FINANCEIRA :
Assessor de Direcao AS 01-07 1
. Chefe de Divisao de
DIVISAO DE CONTROLE DE Controle de Diarias DAS-06 1
DIARIAS :
Assessor de Direcdo AS 01-07 1
5 5 Chefe de Divisao de
DIVISAO DE EXECUGCAO Execucdo Financeira de DAS-06 1
FINANCEIRA DE DESPESA Despesa com Pessoal
COM PESSOAL :
Assessor de Direcao AS 01-07 2




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

e ASO1-
Assessorde-Diregae o7
. AEOL-
Assessor Espesial 05
Diretor delnfraestruturae
) DPAS-05
BERPARTAMENTO BEINFRAESTRUTURAE Suporte-Operacional
SUPORTE- OPERACIONAL N AS01-
7ae o7
hefo de Divisio.d
- Infraestruturade Redese DAS-06
PASAODEINFRAESTRUTURA-DE REDES
Seguranca
E-SEGURANCA
e ASO1-
Assessor-de-Diregac o7
.
Chefe-de EI HASa0 de DAS-06
DPISAO DE DESENVOLVAMENTO
e ASO1-
Assessorde-Diregae o7
Chefe de Divisio.de
L PAS-06
~ . Criacae
BMSAO-BE-ARTEECRIACAO
e ASO1-
Assessor-de-Diregac o7
FABELA-16

Unidade

Adrministrati Cargo Codigo Quant
Superintendente
de Tecnologiada  DAS-02 1

GABINETEDO ]_n:fe_Fmagée

SUPERINTENDENTE

DE TECNOLOGIA-DA | Superintendente

INFORMACAQ de-Tecnologia-da
Inf y DAS-03 1



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor-de
S AS01-07 2
Direcdo
Assessor-Especial | AEO1-05 6
Diretorde
Mafraestruturae
PERPARTAMENTODE DAS-05 1
INFRAESTRUTURAE Superte
SUPORTE Operacional
OPERAGIONAL Assessor-de
S AS01-07 1
Direcdo
Chefe de Divisa
X detnfraestrutura
PMISAODBE
o Red DAS-06 1
DEREDESE Seguranca
SEGURANGA Assessor-de
S AS01-07 1
Direcdo
Chefe de Divisa
- de DAS-06 1
BMISACDE Desenvolvimento
DPESENVVOLVAMENTO
Assessor-de
S AS01-07 1
Direcae
hefe de Divisa
~ de-Artee DAS-06 1
PMISAO-DE-ARTEE Criacde
CRIACAO
D AS-01-07 1
FASSESSO e
FABELA16
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DETECNOLOGIA-DA | Superintendente-de

INFORMAGAO Fecnologiada BAS-03 1
nf 2o Adi

Diretor-de
DERPARTAMENTODE | |nfraestruturae
INFRAESTRUTURAE BAS-05 i

Superte
ORERACIONAL

Assessor de Direcao A5 01-07 1

. hefode Divichod
INFRAESTRUTURA, | thfraestrutura-de DAS-06 1

refode Divichod
PAISACDE Desenvolvimento DAS-06 1
DESENVOLVAMENTO
Assessor de Direcao A5 01-07 1
refode Divichod
DIVISAO-DE-ARTEE iac3 BAS-06 t
~ Artee-Criacae

X TABELA 16 N
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Unidade Administrativa Cargo Cddigo Quant.
Superintendente de
Tecnologia da DAS-02 1
GABINETE DO Informagao
SUPERINTENDENTE DE Superintendente de
TECNOLOGIA DA Tecnologia da Informagéo | DAS-03 1
INFORMACAO Adjunto
Assessor de Direcdo AS 01- 1

07
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GOVERNADORIA
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Assessor Especial AE 01-
05
Diretor de
DEPARTAMENTO DE Infraestrutura e Suporte | DAS-05
INFRAESTRUTURA E Operacional
SUPORTE OPERACIONAL )
. AS 01
Assessor de Direcao 07
Chefe de Divisdo de
DIVISAO DE Infraestrutura de Redes | DAS-06
INFRAESTRUTURA DE e Seguranca
REDES E SEGURANCA o AS 01-
Assessor de Direcao 07
) Chefe de Diviséo de DAS-06
DIVISAO DE Desenvolvimento
DESENVOLVIMENTO ) AS 01-
Assessor de Direcao 07
DIVISAO DE ARTE E Chefe de Divisdo de DAS-06

CRIACAO

Arte e Criacéo

lUn+elaele Garge
: I I .
GABINEFEDO L
SURERINTENDENTE Assessor de-Dirego
DELOGISTICA
Assessor Especial
: :
QEPAR:FAMENJZQQE Biretor-de-Depat tam'entAe d. e-Almoxaritado-e
AEMOXARIFADO-E
T A lo Direcs




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

5 rofede Divishod " :
DOCUMENTACAOE o AS 01
ARQUINO Assessor-de-Direcdo 07
) hofede Divishod
BMISAODE
FRANSPORTE roch ASOL-
Assessor-de-Direcdo 07
FABELA 17

Unidade
i : Cargo Cédige Quant:
S‘W | DAS-02 1
GABINETEDO SuperinieRdentede | )¢ g 1
SUPERINTENDENTE | togisticaAdjunto
DE LOGISTICA Assessor-de
£5501 AS01-07 2
Assessor Especial  AE 01-05 8
Diretor de
Departamento-de
DEPARTAMENTODE = Almexarifadoe = o 0° *
ALMOXARIFADOE PatrimbRio
Assessor-de
£5501 AS01-07 1
fe-de Divie
DMS-A—Q—D-E d-@—DOGH—FHGF\-t&QéG DPAS-06 1
DOCUMENTACAOE e-Arguive
ARQUINO Assessor-de
£5561 AS01-07 1
- o
DIMISAC DE ChefedeDivisao | h)g og 1
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GOVERNADORIA

Assessor-de
Direcs

S AS01-07 1
Direcdo

Assessor-Especial | AEO01-05 9
hefe de Divica

TABELA 17
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Unidade Administrativa Cargo Cddigo | Quant.
Superintendente de DAS-02 1
Logistica
GABINETE DO Superintendente de
SUPERINTENDENTE DE Logistica Adjunto DAS-03 1
LOGISTICA :
Assessor de Dire¢édo AS 01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 10
Chefe de Divisdo de
DIVISAO DE DOCUMENTACAO E Documentacdo e DAS-06 1
ARQUIVO Arquivo
Assessor de Diregédo AS 01-07 1
Diretor de
Departamento de
DEPARTAMENTO DE Almoxarifado e DAS-05 1
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO Patriménio
Assessor de Dire¢édo AS 01-07 1
Diretor de
DEPARTAMENTO DE Departamento de DAS-05 1
TRANSPORTE Transporte
Assessor de Diregédo AS 01-07 1
 FABELALS B
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL
idade Admini : i
Superintendente-de
S % DAS-02
GABJ—N—EFEDQ%HP—EEH—NIEN—DEN:FEDE L ASO1-
COMUNICACAO SOCIAL Assessor de-Diregac 07
" AE 01-
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hefe de Divisio.d
5 Jornalisme BAS-OE
DIVISAO DE JORNALISMO
lo Direcs ASO1-
~hefede Divisio.d
blicidade. o F | DAS-06
BAASAO-BEPUBHLICIBADE EPRORPAGANDA
o Direcs AS 01-
hefe de Divisio.d
; DAS-06
5 Fotografia
DIVISAO DE FOTOGRAFIA
lo Direcs AS 01-
hefe de Divisio de Midi
) letrdni DAS-06
BAASAOC-BDE-MIDIA-ELETRONICA
o Direc ASO1-
hefo de Divisio de Red
e DAS-06
DIVISAO DE REDES SOCIAIS
lo Direcs AS 01-
: o Radi S ¢
: lo Direcs AS 01-
DEPARTAMENTO DE RADIOE TV
ol AE 01-
B . ;I f | E. - o~ | '! |
BAASAO-BE-AUDIOEADBEO . DBAS-06
e Video
~ TABELA18 B
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
Unidade Cargo Cddigo Quant.

Administrativa
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GABINETE DO

SUPERINTENDENTE

DE COMUNICACAO
SOCIAL

DIVISAO DE
JORNALISMO

DIVISAO DE
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

DIVISAO DE
FOTOGRAFIA

DIVISAO DE MIDIA
ELETRONICA

DIVISAO DE REDES
SOCIAIS

DEPARTAMENTO
DE RADIOE TV

GOVERNADORIA

Superintendente
de Comunicagéo
Social

Superintendente de

Comunicagao
Social Adjunto

Assessor de
Direcéo
Assessor Especial

Chefe de Divisado
de Jornalismo

Assessor de
Direcéo

Chefe de Divisado
de Publicidade e
Propaganda

Assessor de
Direcao
Chefe de Divisdo
de Fotografia
Assessor de
Direcao

Chefe de Divisdo
de Midia
Eletronica

Assessor de
Direcéo
Chefe de Divisado
de Redes Sociais
Assessor de
Direcéo

Diretor de Radio
eTV

DAS-02

DAS-03

AS 01-07

AE 01-05

DAS-06

AS 01-07

DAS-06

AS 01-07

DAS-06

AS 01-07

DAS-06

AS 01-07

DAS-06

AS 01-07

DAS-05
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AssgssoNr de AS 01-07
Direcédo

Assessor Especial | AE 01-05

DIVISAO DE AUDIO | Chefe de Divisdo

E VIDEO de Audio e Video DAS-06

dade Administrati Cargo
DEPARTAMENTO DE CERHVIONIAL Assessor-de-Diregio
Assessor Especial
o Divicio.de Sessd
~ T
o Direc
N N T o
o Direc
. ) Chefe-de Divisao-de Linguas
ESTRANGEIRAS E ESPECIAIS
! o Direci

2
6
1
Codigo Quant.
PAS-05 1
AS 2
o7
5
05
PAS-06 1
1
07
DPAS-06 1
1
o7
PAS-06 1
1
07
PAS-06 1
1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

hefe de Divisio.d
- Memorial BAS-0¢
PAASAODEMEMORIAL
C ASO1-
5 o7
FABELA19

Diretor do Departamento de
i " DAS-05
CERIMONIAL Assessor-de-Direcao AS01-07
Assessor Especial AE 01-05
N - ~hefode Divisho.d -
BRMISAO-DE-SESSOES . DAS-06
Solenese-Especiais
SOLENES E ESPECIAIS -

BAASAO-BE-CORAL
Assessor de Direcao AS 01-07
N ~hefode Divisiod
BRAASAO-DEEVENTOSE DAS-06
Agendas
AGENDA o Direca NS D107
X X Chefede DivisdodeRecepeae | DAS-06
DIVISAO DE RECEPCAO

_ TABELA19
COORDENACAO-GERAL DE CERIMONIAL
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Unidade

Administrativa Cargo Codigo Quant.

(|| B [R|F[(HF| B || B U] B
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GOVERNADORIA
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. Coordenador-Geral DAS-04- 1
COORDENACAO- | de Cerimonial B
GERAL DE .
CERIMONIAL Assessor de Direcao AS 01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 4
s Chefe de Diviséo de
DIVISAO DE Sessdes Solenes e DAS-06 1
E ESPECIAIS -
Assessor de Direcao AS 01-07 1
s Chefe de Divisdo do
DIVISAO DE Coral DAS-06 1
CORAL -
Assessor de Direcdo AS 01-07 1
DIVISAO DE Chefe de Diviséo de DAS-06 1
EVENTOS E Eventos e Agendas
AGENDA Assessor de Direcdo | AS 01-07 1
o Chefe de Diviséo de
DIVISAO DE Recepcio DAS-06 1
RECEPCAO -
Assessor de Direcao AS 01-07 1
DIVISAO DE Chefe de Diviséo de
Y Linguas
LINGUAS Est?angeiras e DAS-06 1
ESPECIAIS -
Assessor de Direcao AS 01-07 1
s Chefe de Diviséo de
DIVISAO DE Memorial DAS-06 1
MEMORIAL —
Assessor de Direcdo AS 01-07 1
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Protocolo Geral

_— AS01- 2
#A556556F-de-Diegas o7
) AE01- 4
#55es56F-Especial 05
Chefe-de Divisdo-de
- - Autuacao Processual DAS-06 1
DIVISAO DE AUTUACAO Interna
PROCESSUALINTERNA
— AS01- 1
#A556556F-de-Diregas o7
~hefede Divisio.d
5 PAS-06 1
DMISAO-DEPROTOCOLO Protocole-Geral
GERAL o AS 01 .
#A556556F-de-Diregas o7
TABELA 20
DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)
Unidade Administrativa Cargo Codigo | Quant.
Diretor de
Departgmento DAS-05 1
Comunicacgéao Interna e
DEPARTAMENTO DE Externa
COMUNICACAO INTERNA E AS 01-
EXTERNA Assessor de Diregéo 07 1
Assessor Especial AE 01- 6
05
Chefe de Divisdo de
5 N Autuacéo Processual DAS-06 1
DIVISAO DE AUTUACAO Interna
PROCESSUAL INTERNA
— AS 01-
Assessor de Direcao 07 1
DIVISAO DE PROTOCOLO GERAL | ChefedeDivisdode | ,q g 1
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AS 01-

Assessor de Diregédo 07

Unidade Administrativa Cargo Codigo | Quant.
Superintendente-de
bilidad DAS-02
GABINETE DO Contabilidade Adjunto
SURPERINTENDENTE
DECONTABHIDADE o ASO1-
Assessor-de-Direcdo 07
Assessor Especial e
Diretor de Departamento DBAS-05
BERPARTAMENTODE
CONTABILIDADE o AS-01-
Assessor-de-Direcdo 07
o
Chefe delg.l'.“ ||sa|e de DAS-06
DMISAQDE
CONTABHIBDADE
. ASOL-
Assessor de Direcdo 07
DIVISAC DE hefe de Divisio.d
LIOUIDAGAC oidach DAS-06
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Hega o+

~hefe de Divisio Fiscal S 06

Hega o+

dade Adrmini : |
Superintendente-de
Contabilidade e DAS-02 1
bili
GABINETFEDO ]
SUPERINTENDENTE BE Superintendente-de
CONTABILIDADE Contabilidade DAS-03 1
bili Y
Assessor-de-Direcdo AS-01-07 2
Assessor Especial AE 01-05 2
BERPARTAMENTO DE Diretor de Departamento BAS-05 1
CONTABILIDADE
E ACCOUNTABILITY Assessor-de-Direcdo AS-01-07 2
hefe de Divisio.d
DASAODE Contabilidade BAS-06 §
CONTABIHLIDADE
Assessor-de-Direcdo AS-01-07 1
hefe de Divisio.d
DIVISAC DE Liguidacao BAS-06 t
LIQUIDACAO
Assessor-de-Direcdo AS-01-07 1
] hefe de Divisio Fiscal s 08 1
BAASAOC-HSCAL
Assessor de Direcao AS 01-07 1
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GOVERNADORIA

TABELA 21

SUPERINTENDENCIA DE CONTABILIDADE E ACCOUNTABILITY
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Unidade -
Administrativa Cargo Codigo Quant.
Superintendente de
Contabilidade e DAS-02 1
GABINETE DO Accountability
SUPERINTENDENTE | syperintendente de
DE Contabilidade e DAS-03 1
CONTABILIDADE E | accountability Adjunto
ACCOUNTABILITY :
Assessor de Diregédo AS 01-07 1
Assessor Especial AE 01-05 3
. Gerente de
GERENCIADE | contabilidade e DAS-04 1
CONTABILIDADE E Accountability
ACCOUNTABILITY :
Assessor de Diregédo AS 01-07 2
N Chefe de Diviso de
DIVISAODE | Contabilidade DAS-06 1
CONTABILIDADE -
Assessor de Diregédo AS 01-07 1
~ Chefe de Divisdo de
DIVISAO DE Liquidacao DAS-06 1
LIQUIDACAO _
Assessor de Diregédo AS 01-07 1
) Chefe de Divisao DAS-06 1
DIVISAO FIsCAL | Fiscal
Assessor de Diregédo AS 01-07 1

TABELA 22

ESCRITORIO DE REPRESENTACAO INSTITUCIONAL EM BRASILIA

(Acrescida pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024)
(Revogada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

(Repristinada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)
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GOVERNADORIA

Unidade Administrativa Cargo Cadigo Quant.
GABINETE DO Diretor do Escritorio de
DIRETOR GERAL DO | Representacgéo Institucional em DAS-02 1
ESCRITORIO DE Brasilia
REPRESENTACAO
INSTITUCIONAL EM Assessor Especial AE 01-05 3

BRASILIA
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0%
02
03
04
05
06
o+
08
09
10
11 975,00
12
13
14
15
16
7
18
19
20
21
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ﬁ

EBBREFREB

i
APATIASTIASP
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

Valor{R$)
680,00
696,00
+06;00
710,00
730500
#4800
+92;00
83600
880500
924,00
945,00
1+012;00
1.056;00
121100
132000
1:400,00
1:460,00
158400
176000
2:000;00
2:200,00
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%@%%%%ﬁ%%%%

REEREEE

APATIASTIASP
01
02
03
04
05 +36;00
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

~di
APIATHASTHASP

7

18 1:584;00

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

4840;00
Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)
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(Revogado pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)
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ANEXO III-A
ESTRUTURA REMUNERATORIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM

COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO DOS ORGAOS DE
NATUREZA POLITICA

Codigo Valor{(R$)
DAG-01 21:500,00
DAG-02 13:420,00
BAG-03 6-166;00
BAG-04 4-406;00
DAG-05 2:160,00
DAG-06 1:212,00
TABELAOL

Codigo Valor{(R$)
BAG-0% 2400000
DAG-02 18.500,00
DAG-02-A 13.420,00
BAG-03 6-166,00
BAG-04 4:406,60
DAG-05 2.160,00
DAG-66 412,60
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TABELA 01
REMUNERACAO DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIAE
ASSESSORAMENTO SUPERIOR DE GABINETES
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Caodigo Valor (R$)
DAG-01 35.000,00
DAG-02 23.000,00
DAG-02-A 13.420,00
DAG-02-B 9.920,00
DAG-03 6.160,00
DAG-04 4.400,00
DAG-05 2.160,00
DAG-06 1.518,00

01
02
03
04
05
06 748,00
o+
08
09
10
i1
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TABELA 02
REMUNERA(;AO DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO DE GABINETES
(ASSESSOR PARLAMENTAR - AP, ASSESSOR TECNICO - AT)
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Codigo AP/AT Valor (R$)
01 748,00
02 792,00
03 836,00
04 880,00
05 924,00
06 975,00
07 1.012,00
08 1.056,00
09 1.212,00
10 1.320,00
11 1.400,00
12 1.518,00
13 1.584,00
14 1.760,00
15 2.000,00
16 2.200,00
17 2.860,00
18 3.080,00
19 3.300,00
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20 3.520,00
21 4.400,00
22 5.720,00
23 6.160,00
24 6.600,00
25 7.040,00
26 8.189,00
27 9.527,00
28 11.083,00
29 12.894,00
30 15.000,00
FABELAGS
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. TABELA 03
GRATIFICACAO DA ASSESSORIA DE SEGURANCA
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Caodigo Valor (R$)
ASS 4.180,00

B TABELA 04
REMUNERACAO DE CARGOS DE SUBCHEFES DE GABINETES
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Cadigo Valor (R$)

DAH-01 24.500,00

DAH-02 15.000,00
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BAS-04 982000
DBAS-05 7040600
DAS-06  4:400,00
DAS-0+ = 242000

ANEXO IV
ESTRUTURA REMUNERATORIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAO DE NATUREZA
ADMINISTRATIVA

. FABELA O .
REMUNERACAO DE CARGOS DE DIRECAQ CHEFIAE
ASSESSORAMENTO SUPERIOR
Codigo Valor{R$)
Subsidio 23.500,00
DAS-01 18.000,00
DAS-02 16-350,00
DAS-03 14.715,00
DAS-04 9.920,00
DAS-05 40406,00
DAS-06 4-400,00
DAS-07 2.720,00

Codigo Valor(R$)
Substdio 27-000;00
BAS-0L-A 23-500;00
DAS-01 21-500;00
DAS-02 19-500,00
DAS-03 16-350,00
BAS-03-A 14-715;00
DAS-04 13-000;00
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BAS-04-A 9:920.00
DAS-05 040,00
DAS-06 4-400,00
BAS-07 2-+20,00

TABELAO1

REMUNERACAO DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIAE

ASSESSORAMENTO SUPERIOR

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Cadigo Valor (R$)
Subsidio 36.790,00
DAS-01-A 32.000,00
DAS-01 27.000,00
DAS-02 23.500,00
DAS-03 21.500,00
DAS-04 16.000,00
DAS-04-A 14.715,00
DAS-04-B 9.920,00
DAS-05 7.040,00
DAS-06 4.400,00
DAS-07 2.720,00
. TABELA 02
REMUNERACAO DE CARGOS DE ASSESSORAMENTO ESPECIAL
Cargo Cadigo Valor (R$)
AE-01 4.400,00
AE-02 5.720,00
AE-03 6.160,00
Assessor Especial AE-04 6.600,00
AE-05 7.040,00
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~ FABELAG3
REMUNERAGCAO DE- CARGOSDE-ASSESSORAMENTO

Cargo Cédige Valor(R$}
AS-01 120,00
: . ;
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TABELA 03
REMUNERACAO DE CARGOS DE DIRECAO, CHEFIAE

ASSESSORAMENTO SUPERIOR
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.239, de 19/6/2024)

Cadigo Valor (R$)
AS-01 1.412,00
AS-02 1.600,00
AS-03 2.000,00
AS-04 2.200,00
AS-05 2.900,00
AS-06 3.300,00
AS-07 3.520,00
TFABELAO4

GRATIFICADAS{FGS)

- x Critérios-de
Descricdo da Funcao - x Valor
< 100%-de

Nomeacdo-para
icio.d valor do
Funciio.de Direcs Chefi .~| eapgeem
< 90% do

Nomeacdo-para
icio.d valorde
Funcdo de Assessoramento cargo-de semauge
assessoramento .
: )

N I, -
R$

compativel
funcs 3-000;00
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FuAgao Ieelme_ al elle, Ha e;,sp_euenlela

Fungdo-Téenica-de-Medi o

FuRgao Fechica de Baba correlatas;
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TABELA 04

CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE CONCESSAO DE FUNCOES

GRATIFICADAS (FGs)

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

Cddigo

Descric¢éao da
Funcéo

Critérios de
Concessao

Valor

Quant.

FG-1

Funcéo de
Direcédo ou
Chefia

Nomeacao para o
exercicio de cargo
de direcdo ou
chefia.

100% do
valor do
cargo em
comissao

Vinculada
ao cargo

FG-2

Funcéo de
Assessoramento

Nomeacao para o
exercicio de cargo
de assessoramento.

90% do

valor do
cargo em
comissao

Vinculada
ao cargo

FG-3

Funcéo Técnica
de Alta
Complexidade

Nivel superior em
area compativel
com a funcéo
exercida;
experiéncia
minima de 5 anos
no setor publico ou
privado na area de
atuacdo; atuacao
em projetos
estratégicos,
normativos ou
tecnoldgicos de
alta relevancia.

R$
3.000,00

20

FG-4

Funcdo Técnica
de Média
Complexidade

Nivel superior ou
técnico
especializado;
experiéncia
minima de 3 anos
na area de atuacéo;
atuacdo em
atividades
operacionais
estratégicas,
suporte técnico ou
planejamento.

R$
2.000,00

40
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FG-5

Funcéo Técnica
de Baixa
Complexidade

Nivel fundamental,
médio ou superior;
experiéncia
minima de 2 anos
em funcbes
correlatas; atuagéo
em atividades de
suporte
administrativo ou
técnico de menor
complexidade.

R$
1.500,00

60

Nivelde Habilitach =
Doutor 200,00
Mestre 150,00
Graduade 100,00

Medio Profiesional 50.00

ANEXO V
HORA-AULA

(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)
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Nivel de Habilitacdo Valor (R$)
Doutor 345,00
Mestre 287,50
Especialista 253,00
Graduado 230,00
Medio Profissionalizante 100,00
- ANEXO-VI
GRAHHICACAO BAS-COMISSOES- ADMINISTRATIVAS
Neme-da-Comissae Funcdo Valer(R$)
Comissio-de-Acompanharmento—Fiscalizacio-e Presidente 1.000,00
Cormissio-de_Recebimento-de_Materiaise Presidente 1:000;00
Services Membros 800,00
Comissio-de-AcompanhamentoFiscalizacio e Presidente 1:000;00
Comissio-de-Acompanhamento, Fiscalizacio-de Presidente 700,00
Comissio-de-Acompanharmento—Fiscalizacio-e Presidente 700,00
bi o Ectagio.e M y 400,00
ANEXOVH

Nome-da-Comissdo Funcde Valer(R$)
Comissao de Presidente 1.000.00
: I Fiscalizac
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o N | Presidente 1.000,00
_ ANEXOMVL

GRATIFICAGAO DAS COMISSOES ADMINISTRATIVAS

Redacio dada pela.Let Compl 1267 de18/2/2025
csiode./ | Ciscatizach Presidente | 2.500,00
Mermbros | 2.000.00
. iscatizaciod Presidente | 2.500,00
Cormissdo-de-Acompanhamento, Fisealizado o o Berhe : P
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. o de | Presidente | 2.500,00
(CPAD) Membres | 2.000,00

ANEXO VI

GRATIFICACAO DAS COMISSOES ADMINISTRATIVAS
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)

- ~ Valor
Nome da Comissao Funcao (R$)
Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagio e | Presidente | 2.500,00
Recebimento de Engenharia Membros | 2.000,00
Comissdo de Recebimento de Materiais e Presidente | 2.500,00
Servigos Membros | 2.000,00
Comissio de Acompanhamento, Fiscalizagdo e | Presidente | 2.500,00
Recebimento de Publicidade Membros | 2.000,00
Comisso de Acompanhamento, Fiscalizagdo de | Presidente | 2.500,00
Informatica Membros | 2.000,00
Comisso de Acompanhamento, Fiscalizagio e | Presidente | 2.500,00
Recebimento de Estagio e Menor Aprendiz Membros | 2.000.00
Comissdo Permanente de Inventério e Presidente | 2.500,00
Desfazimento de Bens Moveis e Imdveis e de
Bens de Consumo Membros 2.000,00
Comissio Permanente de Avaliacio de Presidente | 2.500,00
Desempenho - CPAD Membros | 2.000,00
) _ o Presidente | 2.500,00
Comissao Especial de Licitagdo - CEL
Membros | 2.000,00
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3 ANEXO VI-A
GRATIFICACOES DOS GESTORES DE CONTRATOS
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Cadigo Nivel Critérios de Concessado Valor (R$)
GC-I Nivel | Contratos de alta complexidade 3.500,00
GC-II Nivel 1l Contratos de média complexidade 2.000,00
GC-111 | Nivel 11 Contratos de baixa complexidade 1.000,00

ANEXO VII

COMPETENCIA DOS ORGAOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

| - PLENARIO

E o 6rgdo deliberativo maximo do Poder Legislativo, absolutamente soberano em suas decisdes. E
composto somente por deputados. No Plenario, realizam-se as Sess6es Plenarias, nas quais 0s deputados se
reinem para discutir e votar 0s projetos depois de analisados pelas comiss@es, onde realizam a leitura de
correspondéncia em geral, peti¢Oes e outros documentos recebidos pelo Presidente ou pela Mesa, que sejam
de interesse do plenério, bem como deliberacdo de demais matérias para funcionamento e regramento da
ALE/RO.

Il - GABINETE DA PRESIDENCIA
A Presidéncia compete, em matéria administrativa, o disposto no artigo 14 do Regimento Interno, tendo
como atribuicdes 0s seus 6rgaos e cargos:

1. Chefe de Gabinete da Presidéncia:

| - prestar assessoramento direto ao Presidente da Assembleia quanto as solicitacbes de audiéncia,
expediente interno e apoio administrativo;

Il - exercer as funcGes que Ihe forem delegadas pelo Presidente;

I11 - despachar com o Presidente;

IV - controlar as audiéncias;

V - fixar a lotacdo do pessoal do Gabinete e distribuir os servicos aos auxiliares que nele trabalham;

VI - assinar as correspondéncias que ndo forem privativas do Presidente;

VIl - auxiliar na organizacdo da agenda de trabalho do Presidente, conciliando com sua agenda de
audiéncia;

VIII - dirigir, coordenar e organizar o funcionamento das atividades de competéncia do Gabinete.
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2. Subchefes de Gabinete da Presidéncia: (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

A Subchefia de Gabinete da Presidéncia tem a funcéo de auxiliar o Chefe de Gabinete da Presidéncia na
coordenacdo e execucdo das atividades administrativas e institucionais do Gabinete. Seus ocupantes
exercem funcOes estratégicas de assessoramento, articulando demandas internas e externas, garantindo o
cumprimento das diretrizes da Presidéncia e promovendo a integracdo entre os setores da Assembleia
Legislativa. (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

AtribuicOes gerais: (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

I - auxiliar o Chefe de Gabinete da Presidéncia na execucdo de suas atribui¢des, garantindo a coordenacao
eficaz das atividades do Gabinete; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - substituir o Chefe de Gabinete da Presidéncia em suas auséncias e impedimentos, sem necessidade de
ato formal; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

1l - cooperar e apoiar as atividades institucionais do Gabinete da Presidéncia, incluindo acGes
desenvolvidas fora da sede do Poder Legislativo; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

IV - desempenhar outras atividades correlatas ao cargo ou que lhe forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete
da Presidéncia; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

V - controlar a presenca e frequéncia dos servidores lotados no Gabinete da Presidéncia; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VI - realizar e encaminhar a prestacdo de contas da CEAP do Gabinete da Presidéncia; (Redacéo dada
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

AtribuicOes especificas da area administrativa: (Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 1.270, de
714/2025)

| - supervisionar e coordenar os processos administrativos do Gabinete da Presidéncia, assegurando gestao
documental eficiente, controle de prazos e conformidade com normativas internas; (Redacao dada pela
Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - gerenciar a tramitacdo de expedientes administrativos e legislativos no @mbito do Gabinete da
Presidéncia, garantindo a fluidez e celeridade dos processos; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)
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Il - coordenar a organizacdo interna do Gabinete, distribuindo tarefas e monitorando o desempenho dos
servidores lotados, em alinhamento com as diretrizes do Chefe de Gabinete; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

IV - acompanhar e fiscalizar a execucdo or¢camentéria e financeira do Gabinete, auxiliando na elaboracao
de relatorios e justificativas administrativas para prestacdo de contas e planejamento de despesas; (Redagéo
dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

V - atuar como interlocutor administrativo do Gabinete da Presidéncia junto aos demais setores da
Assembleia Legislativa, promovendo alinhamento institucional e eficiéncia na comunicacdo interna;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VI - propor diretrizes para padronizacdo e aprimoramento dos procedimentos administrativos do Gabinete
da Presidéncia, visando a eficiéncia na gestdo de recursos humanos e materiais; e (Redacéo dada pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VII - assessorar a Presidéncia em decisdes administrativas, fornecendo suporte técnico e gerencial sobre o
funcionamento do Gabinete. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

3. Assessor Executivo da Presidéncia:

| - organizar a agenda protocolar do Presidente;

Il - cientificar pessoalmente o Presidente dos assuntos agendados, previamente;

I11 - acompanhar o Presidente em suas visitas externas;

IV - elaborar relatdrio circunstanciado dos assuntos tratados nas visitas;

V - manter o Presidente informado acerca das providéncias em relagdo aos compromissos assumidos; e
VI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico e pelo Presidente determinado;

4. Assessor Especial da Presidéncia:

| - dar assessoramento diretamente ao Presidente e sua Chefia de Gabinete interna e externamente;

Il - prestar informagdes ao Presidente de todas as ocorréncias ligadas ao parlamento e fatos ocorridos na
populacéo;

I11 - acompanhar o Presidente ou representa-lo conforme designado, ou a Chefia de Gabinete, quando
determinado;

IV - apoiar as a¢0es da Presidéncia internas e externas, conforme o caso concreto;

V - exercer atividades externas, e quando lotado no interior na extensdo do Gabinete da Presidéncia,
participar da organizagao do local;

VI - outras atribui¢Ges inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo seu superior.

111 - GABINETES DAS VICE-PRESIDENCIAS

Aos Gabinetes das Vice-Presidéncias compete prestar assisténcias aos respectivos titulares nos trabalhos
que Ihes sdo inerentes, em conformidade com as disposic¢6es do artigo 15 do Regimento Interno.

Aos servidores lotados nas Vice-Presidéncias, compete realizar os servigos de suporte e assessoria,
oferecendo condigdes para o pleno funcionamento de suas atribuigdes.

A estrutura para o funcionamento dos Gabinetes das Vice-Presidéncias é a prevista no Anexo | desta Lei
Complementar.

IV — GABINETES DAS SECRETARIAS DA MESA DIRETORA
Aos Gabinetes dos Secretarios da Mesa Diretora compete desempenhar os trabalhos em conformidade com
o0 disposto na Sec¢éo V do Capitulo I do Titulo I1l do Regimento Interno.
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Os servidores lotados no Gabinete das Secretarias da Mesa Diretora, compete realizar os servigos de suporte
e assessoria, oferecendo condic¢des para o pleno funcionamento de suas atribuicgdes.

A estrutura para o funcionamento dos Gabinetes dos Deputados é a prevista no Anexo | desta Lei
Complementar.

1. Chefe de Gabinete da 12 Secretaria compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - realizar os servigos de assessoria, coordenacgdo, planejamento, organizacdo e suporte, oferecendo
condi¢cdes para o pleno funcionamento do Gabinete da 1% Secretaria em todos 0s seus aspectos
administrativos e institucionais; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - dirigir, coordenar e organizar o funcionamento das atividades de competéncia da 1% Secretaria,
garantindo a tramitacdo e o cumprimento dos prazos regimentais dos expedientes sob sua responsabilidade;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - prestar assisténcia direta e indireta ao 1° Secretario nos assuntos de natureza administrativa, legislativa
e institucional, garantindo a interlocucdo com os demais orgdos da Assembleia Legislativa e entidades
externas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - supervisionar e acompanhar a execucdo dos servicos administrativos e legislativos sob
responsabilidade da 12 Secretaria, zelando pela conformidade dos procedimentos internos; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - promover a integracdo entre a 12 Secretaria e 0s demais setores da Assembleia Legislativa, facilitando
a comunicacdo e a tramitacdo de documentos e processos administrativos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - coordenar a elaboracdo de documentos, relatdrios e pareceres técnicos necessarios ao funcionamento
da 12 Secretaria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - controlar a frequéncia e a execucgéo das atividades dos servidores lotados no Gabinete da 12 Secretaria,
garantindo a eficiéncia dos servicos prestados; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VIII - desempenhar outras atividades correlatas ao cargo ou que lhe forem atribuidas pelo 1° Secretario.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

2. Subchefe de Gabinete da 12 Secretaria compete (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - auxiliar o Chefe de Gabinete da 12 Secretaria na execucao de suas atribuicdes; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - substituir o Chefe de Gabinete da 12 Secretaria em suas faltas e impedimentos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - colaborar no controle e organizacdo das demandas institucionais e regimentais da 1* Secretaria,
acompanhando a tramitagdo de documentos e processos administrativos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - atuar no suporte administrativo e legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

V - coordenar o fluxo de informagGes dentro do Gabinete da 12 Secretaria, promovendo sua organizagao e
eficiéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - ratificar a presenca de servidores, assinar folhas de ponto e desempenhar atividades relacionadas a
administracdo de pessoal da 12 Secretaria; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VII - desempenhar outras atividades correlatas ao cargo ou que Ihe forem atribuidas pelo Chefe de Gabinete
da 12 Secretaria. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - GABINETES DOS DEPUTADOS

Na qualidade de Deputado, cabe a tarefa de legislar, ou seja, transformar em leis as demandas da sociedade,
cobrar a aplicacao dessas medidas e fiscalizar, de forma permanente, a aplicacdo dos recursos publicos por
parte do Governo Estadual e demais 6rgdos da administracdo. Compete ainda, a instalagcdo de comissées de
inquérito para investigar irregularidades na aplicacdo de verbas publicas estaduais e, comissdes especiais
para discutir temas especificos de interesse da sociedade, além de votar e aprovar o Orgamento Estadual,
Lei de Diretrizes Orgamentaria e o PPA, e demais materiais inerentes as atribuicdes de Deputado Estadual.

1. Chefe de Gabinete de Deputado compete: (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

| - realizar atividades de natureza politica de representacdo do parlamentar; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - realizar servigos de assessoria, coordenacdo, planejamento, organizagdo e suporte, oferecendo
condicdes para o pleno funcionamento do Gabinete do Deputado em todos 0s seus aspectos internos e
externos; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

I11 - dirigir, coordenar e organizar o funcionamento das atividades de competéncia do Gabinete; (Redagdo
dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

IV - prestar assisténcia direta e indireta ao Deputado, nos assuntos de natureza administrativa e de
representacédo; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

V - controlar a frequéncia dos servicos lotados no Gabinete e suas atividades internas e externas; (Redacao
dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo ou que lhe forem atribuidas pelo superior;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

2. Subchefe de Gabinete de Deputado compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)

| - auxiliar o Chefe de Gabinete de Deputado na execucdo de suas atribuicbes; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Chefe de Gabinete de Deputado em suas faltas e impedimentos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - cooperar, contribuir e apoiar as decisdes e atividades do Gabinete de Deputado e outras a serem
desenvolvidas fora da Sede do Poder Legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)
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IV - executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo ou que lhe forem atribuidas pelo Chefe de
Gabinete; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

V - ratificar a presenca de servidores, assinar presenca, entre outras atividades relacionadas a areas de
pessoal; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

VI - realizar e encaminhar a prestagdo de contas da CEAP do Gabinete Parlamentar vinculado. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

3. Secretario Executivo dos Deputados:

| - organizar a agenda protocolar do Deputado;

Il - cientificar pessoalmente o Deputado dos assuntos agendados, previamente;

I11 - acompanhar o Deputado em suas visitas externas;

IV - elaborar relatdrio circunstanciado dos assuntos tratados nas visitas;

V - manter o Deputado informado acerca das providéncias em relagdo aos compromissos assumidos; e

VI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo e que Ihe forem designadas pelo Deputado.

VI - COMISSOES PERMANENTES

As ComissGes Permanentes Regimentais de carater técnico-legislativo ou especializado, integrantes da
estrutura institucional da Assembleia Legislativa, coparticipes e agentes do processo legiferante, tem por
finalidade apreciar os assuntos ou proposi¢des submetidas ao seu exame e sobre eles deliberar, assim como
exercer 0 acompanhamento dos planos e programas governamentais e a fiscalizagcdo orgcamentaria do Estado
no ambito dos respectivos campos tematicos e areas de atividades, conforme disposto no Titulo I, Capitulo
I1, Secdo 11, do Regimento Interno.

VIl - OUVIDORIA PARLAMENTAR

Ouvidoria no ambito do Poder Legislativo, tem por objetivo assegurar, de modo permanente e eficaz, a
preservacao dos principios de legalidade, moralidade e eficiéncia dos atos dos agentes da Administracéo,
recebendo reclamagdes, denuncias, sugestdes e elogios, de modo a estimular a participacdo do cidaddo no
controle e avaliacdo dos servicos prestados e na gestdo dos recursos publicos, a qual compete:

| - proporcionar a comunicagao entre o cidadéo e o Poder Legislativo;

Il - proporcionar a sociedade a responsabilidade de coatuar junto a seus representantes;

I11 - incentivar o exercicio de cidadania;

IV - receber reclamacdes, denuncias, sugestdes da sociedade; e

V - avaliar agdes ou omissdes do Parlamento.

Vi1l - LIDERANCA DO GOVERNO

O Gabinete de Lideranca de Governo, alem de outras atribuicdes regimentais, tem as seguintes
prerrogativas:

| - fazer uso da palavra, pessoalmente, ou por intermédio de vice-lideres, em defesa da respectiva linha
politica, no periodo das comunicagdes de liderancas;

Il - inscrever membros da bancada para o horéario destinado as comunicacGes parlamentares;

Il - participar, pessoalmente ou por intermédio dos vice-lideres, dos trabalhos de qualquer comissdo de
que ndo seja membro, sem direito a voto, mas podendo encaminhar a votagdo ou requerer verificacao desta;
IV - registrar os candidatos do partido ou bloco parlamentar para concorrer aos cargos da Mesa;

V - encaminhar a votacdo de qualquer proposicdo sujeita a deliberacdo do plenério, para orientar sua
bancada, por tempo ndo superior a um minuto;
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VI - indicar a Mesa 0s membros da bancada para compor as Comissdes, e, a qualquer tempo, substitui-los;
e

VII - usar da palavra por tempo ndo superior a cinco minutos, improrrogaveis, para fazer comunicacdes
inadiaveis e urgentes.

IX - CORREGEDORIA PARLAMENTAR

A Corregedoria Parlamentar é responsavel pela manutencdo do decoro e disciplina parlamentar, a qual
compete:

| - promover a manutenc¢éo do decoro, da ordem e da disciplina no ambito da Assembleia Legislativa;

Il - dar cumprimento as determinacfes da Mesa Diretora referentes a seguranga interna e externa da Casa;
I11 - supervisionar a proibicdo de porte de arma, com poderes para revistar e desarmar;

IV - fazer sindicancia sobre dendncias de ilicitos no ambito da Assembleia Legislativa, envolvendo
Deputados;

V - presidir o inquérito instaurado para apuracdo dos fatos em delitos cometidos por Deputado no edificio
da Assembleia Legislativa;

VI - solicitar a cooperacdo técnica de orgaos policiais especializados ou requisitar servidores de seus
quadros para auxiliar na apuracdo que trata o inciso anterior;

VII - designar como escrivao servidor estavel da Assembleia Legislativa para auxiliar no inquérito;

VIII - encaminhar o inquérito, ap6s sua conclusdo, a autoridade competente;

IX - em caso de flagrante em crime inafiangavel, compete realizar a prisdo do agente, que sera entregue,
com o auto respectivo, ao Presidente da Assembleia Legislativa, atendendo se nesta hipotese, ao prescrito
no artigo 53, § 2° da Constituicéo Federal.

IX-A - GABINETE DE EMENDAS PARLAMENTARES (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

O Gabinete de Emendas Parlamentares é 6rgdo de natureza politica vinculado a Mesa Diretora,
responsavel pelo acompanhamento da destinagdo, execucdo e fiscalizagdo das emendas parlamentares,
garantindo a correta aplicacdo dos recursos, a transparéncia na sua utilizacdo e a conformidade com a
legislagdo vigente. Atua na interlocucdo entre os parlamentares e 0s 0Orgdos responsaveis pela
implementacao das emendas, promovendo articulacéo institucional para garantir eficiéncia na liberagédo e
execucao dos recursos, bem como no atendimento das demandas parlamentares relacionadas as emendas.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

1. Chefe de Gabinete de Emendas Parlamentares: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - dirigir e supervisionar as atividades do Gabinete, assegurando a execucdo das diretrizes institucionais
e politicas relacionadas as emendas parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

Il - promover a interlocucdo entre os parlamentares, a Assembleia Legislativa e os 6rgdos do Poder
Executivo, garantindo a articulagdo institucional necessaria ao acompanhamento das emendas
parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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I11 - representar a Assembleia Legislativa em reunifes e eventos institucionais relacionados a tramitacdo
e execucdo das emendas parlamentares, quando designado pela Mesa Diretora; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - coordenar as atividades de assessoramento e suporte aos parlamentares, garantindo o alinhamento
estratégico na atuacdo do Gabinete; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

V - acompanhar o fluxo de informacGes sobre a tramitacdo e execucdo das emendas parlamentares,
promovendo a interlocucdo necessaria para viabilizar a destinacdo e aplicacdo dos recursos; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - definir diretrizes e estratégias para o funcionamento do Gabinete, assegurando que suas atividades
sejam desempenhadas com eficiéncia, transparéncia e alinhamento institucional; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo ou que lhe forem designadas pela
Presidéncia da Assembleia Legislativa. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

2. Subchefe de Gabinete de Emendas Parlamentares (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

| - auxiliar o Chefe de Gabinete na supervisao e coordenacdo das atividades do Gabinete, assegurando a
execucao das diretrizes estratégicas e institucionais; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267, de
18/2/2025)

Il - acompanhar e apoiar a interlocucdo entre os parlamentares e os 6érgdos do Poder Executivo, auxiliando
na articulacdo institucional para viabilizar a tramitacdo e execucdo das emendas parlamentares;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - prestar assessoramento a Mesa Diretora e aos parlamentares quanto as demandas institucionais
relacionadas as emendas parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
IV - garantir o alinhamento estratégico entre o Gabinete e os demais 6rgdos da Assembleia Legislativa,
facilitando o fluxo de informagdes e o suporte as agOes parlamentares; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - substituir o Chefe de Gabinete em suas auséncias e impedimentos, garantindo a continuidade das
atividades do Gabinete; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo ou que Ihe forem designadas pelo
Chefe de Gabinete de Acompanhamento de Emendas Parlamentares. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

3. Coordenador de Articulacdo Municipal de Emendas Parlamentares (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - coordenar a interlocucé@o entre os municipios e o Gabinete de Emendas Parlamentares, garantindo o
alinhamento institucional e a fluidez das informag6es sobre a destinagdo e execucdo das emendas
parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - atuar como principal elo entre o Gabinete e as prefeituras municipais, secretarias e demais 6rgaos
responsaveis pela execucdo das emendas parlamentares, promovendo articulagdo politica e
administrativa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - planejar e supervisionar as a¢des de acompanhamento da tramitacdo e execucdo das emendas
parlamentares nos municipios, assegurando que 0s recursos sejam aplicados corretamente e dentro dos
prazos estabelecidos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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IV - organizar reunifes e audiéncias com prefeitos, secretarios municipais e demais agentes publicos,
fornecendo esclarecimentos e prestando suporte institucional sobre os procedimentos e normativas
relacionados as emendas parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
V - monitorar o0 andamento dos processos administrativos e financeiros das emendas junto aos municipios,
identificando entraves e propondo solugdes para garantir a efetiva liberacdo e execucgdo dos recursos;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - elaborar relatdrios periddicos sobre a situacdo das emendas parlamentares destinadas aos municipios,
consolidando informac@es estratégicas para subsidiar a tomada de decisdo da Mesa Diretora e dos
parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - atuar na articulacdo de demandas municipais junto ao Gabinete, identificando necessidades e
auxiliando os gestores municipais na formalizacdo dos processos para a execugdo das emendas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V111 - apoiar tecnicamente a equipe do Gabinete de Emendas Parlamentares na interlocucédo com os 6rgéos
estaduais e federais que participam da execucao das emendas destinadas aos municipios; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - acompanhar e garantir que as informacdes sobre as emendas parlamentares estejam atualizadas e
disponiveis para consulta dos gestores municipais e parlamentares, promovendo a transparéncia e a
eficiéncia na execucéo dos recursos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - representar, quando designado, o Gabinete de Emendas Parlamentares em eventos, féruns e reunides
institucionais que envolvam a destinacdo e a aplicagdo dos recursos das emendas parlamentares nos
municipios; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI - executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo ou que Ihe forem designadas pelo
Chefe de Gabinete de Emendas Parlamentares. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

4. Assessor de Emendas Parlamentares (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)
| - prestar assessoramento ao Gabinete no acompanhamento da tramitagdo das emendas parlamentares,
auxiliando na organizacao das informac®es institucionais e politicas sobre sua execucao; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - auxiliar na interlocucdo entre os parlamentares e os 6rgdos do Executivo, garantindo suporte politico
e institucional na tramitacéo e liberacdo das emendas parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

Il - acompanhar reunifes e audiéncias relacionadas as emendas parlamentares, registrando as
deliberagdes e auxiliando no cumprimento das demandas politicas e institucionais; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - apoiar a organizacao de informacdes sobre as demandas parlamentares e sua relagdo com a destinacéo
e aplicacdo das emendas, garantindo o suporte necessario a articulacdo politica; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - promover o fluxo de informacdes entre o Gabinete, os gabinetes parlamentares e os 6rgdos do Poder
Executivo, assegurando que as demandas relacionadas as emendas parlamentares sejam acompanhadas
de forma eficiente; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

VI - auxiliar no acompanhamento das ac¢des de articulacdo politica relacionadas a tramitagdo das emendas
parlamentares, prestando suporte aos parlamentares em suas demandas institucionais; e (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VII - executar outras atribui¢des compativeis com a natureza do cargo ou que lhe forem designadas pelo
Chefe de Gabinete de Emendas Parlamentares. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IX-B - GABINETE DE RELACOES INSTITUCIONAIS (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

O Gabinete de Relagbes Institucionais, orgdo de assessoramento vinculado a Mesa Diretora, tem a
finalidade de fortalecer a interlocucdo entre a Assembleia Legislativa e os demais Poderes, 6rgaos
governamentais e entidades da sociedade civil, promovendo o alinhamento institucional e garantindo maior
integracdo entre as diversas instancias politicas e administrativas. Compete-lhe: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - atuar na articulacdo entre a Assembleia Legislativa, o0 Governo do Estado, o Congresso Nacional, as
demais Assembleias Legislativas e 0os municipios, promovendo a integracdo e a troca de informacdes
institucionais; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - acompanhar e intermediar as demandas parlamentares externas, promovendo a interlocu¢do com 6rgaos
governamentais e entidades da sociedade civil para encaminhamentos e providéncias administrativas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I - reunir, sistematizar e disponibilizar informacGes institucionais sobre a atuacdo parlamentar,
consolidando dados sobre a tramitacdo legislativa e as deliberagfes do Parlamento; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - fornecer subsidios informacionais a Mesa Diretora, elaborando analises sobre a evolugdo das pautas
legislativas e a atuacdo parlamentar; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - promover intercambios institucionais entre a Assembleia Legislativa e outros Parlamentos, bem como
com 0rgaos do Executivo e Judiciario, fomentando a troca de experiéncias e boas praticas institucionais;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - acompanhar e compilar informacgdes sobre proposicfes relevantes em tramitacdo no Congresso
Nacional e em outras Assembleias Legislativas, organizando relatérios informativos para subsidiar os
parlamentares da Casa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - manter registros sobre iniciativas legislativas e administrativas desenvolvidas em outros Parlamentos,
promovendo a disseminacdo de boas praticas institucionais na Assembleia Legislativa; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - coordenar a formalizacdo de convénios, acordos de cooperacdo e parcerias institucionais que
fortalecam a atuacdo da Assembleia Legislativa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IX - representar a Assembleia Legislativa, mediante delegacdo, em reunides, audiéncias e eventos
institucionais promovidos por outros Poderes e 0Orgdos governamentais; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - sistematizar e organizar dados sobre as atividades institucionais da Assembleia Legislativa, garantindo
0 devido acompanhamento das iniciativas parlamentares e administrativas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X1 - desenvolver estratégias de relacionamento interinstitucional, promovendo a visibilidade das a¢des do
Parlamento e fortalecendo a sua imagem institucional; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)
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XIl - executar outras atividades compativeis com sua finalidade ou que lhe forem delegadas pela
Presidéncia da Assembleia Legislativa. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

1. Chefe de Gabinete de Relag6es Institucionais (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - supervisionar as atividades do Gabinete, garantindo a organizagdo e atualizacdo dos registros
institucionais sobre as relagcdes interinstitucionais da Assembleia Legislativa; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - fornecer subsidios informacionais @ Mesa Diretora, consolidando relatérios sobre a interlocucdo da
Assembleia Legislativa com os demais Poderes e entidades; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

I11 - monitorar e consolidar dados sobre proposicdes legislativas e demais iniciativas de interesse
institucional da Casa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - apoiar acdes de intercambio institucional com outros Parlamentos e érgédos publicos, promovendo o
compartilhamento de experiéncias e boas praticas administrativas; e (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.267, de 18/2/2025)

V - representar a Assembleia Legislativa em eventos institucionais promovidos por outros 6rgaos e
entidades, quando designado pela Mesa Diretora. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

2. Subchefe de Gabinete de Relagdes Institucionais (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - auxiliar o Chefe de Gabinete de Relagdes Institucionais na execucdo de suas atribuigdes; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - substituir o Chefe de Gabinete de RelagOes Institucionais em suas faltas e impedimentos; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - executar quaisquer outras atividades correlatas ao cargo ou que lIhe forem atribuidas pelo Chefe de
Gabinete de Relacdes Institucionais. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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X - ASSESSORIA DE SEGURANCA (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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1. Assessor de Seguranga da Secretaria de Seguranca Institucional: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - acompanhar atos e visitas do Presidente da Assembleia Legislativa, de outras autoridades parlamentares
e de servidores a servico da Casa, em situacfes especiais que requeiram maior seguranga ou outros
cuidados; (Redacgdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - auxiliar, sob orientagdo do Presidente da Assembleia Legislativa, a representacdo de seguranga da
Assembleia Legislativa; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - executar as ordens emanadas da Secretaria de Seguranca Institucional, no &mbito de suas atribuicoes;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - atuar, sob a coordenacdo da Secretaria de Seguranca Institucional, na seguranca dos membros da
Assembleia Legislativa, seus respectivos conjuges e dependentes; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - fazer a seguranca pessoal armada dos membros da Mesa Diretora e, mediante autorizagao do Presidente
da Casa, dos demais parlamentares; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - fazer a seguranca pessoal armada, dentro e fora do Estado, dos membros da familia do Presidente da
Assembleia Legislativa, inclusive utilizando veiculos da frota organica da Casa ou outros meios de
transporte para acompanhamento; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - controlar e informar as férias a Secretaria de Recursos Humanos da Assembleia Legislativa e aos
6rgdos de origem dos servidores da &rea de seguranca cedidos; (Redagdo dada pela Lei Complementar
n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - prestar apoio, sempre que necessario, ao Departamento da Policia Legislativa; (Reda¢do dada pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - acompanhar, quando determinado pela Presidéncia, outras autoridades da Assembleia Legislativa em
deslocamentos institucionais, missdes oficiais ou eventos de interesse do Poder Legislativo, nos casos em
que a situacéo exigir suporte de seguranca institucional. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

Ms&swdeéeg&%e&%sp%@—daéeem&%m—deée@%mm%mevogado pela Lei
Complementar n° 1 270 de 7/4/2025)

easa—ae&demaﬁ—paﬂamemares—(Revogado pela Le| Complementar n° 1 270 de 7/4/2025)
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Complementar n° 1. 270 de 7/4/2025)

- SECRETARIA GERAL
A Secretaria Geral € a unidade responsavel pela coordenacédo e supervisao das atividades administrativas
da Assembleia Legislativa, vinculada e subordinada & Presidéncia, competindo-Ihe:
| - a coordenacdo, supervisdo e controle de servi¢os administrativos e da economia interna da Assembleia
Legislativa;
Il - zelar pela eficacia e eficiéncia administrativa;
1l - coordenar e controlar os servicos das unidades administrativas, e por meio delas, das
Superintendéncias, Diretorias e Divisdes a elas subordinadas;
IV - dar encaminhamento as matérias administrativas determinadas pela Mesa Diretora e pelo Gabinete da
Presidéncia;
V - desenvolver o espirito de equipe e a cultura da economicidade e de combate ao desperdicio;
VI - propor politicas de recrutamento e capacitacao de pessoal,
VII - desenvolver, implantar e acompanhar programas de planejamento, organizagéo, controle, coordenacéo
e geréncia de atividades técnico-administrativas;
VIII - desenvolver outras atividades de natureza administrativa, por determinagdo da Presidéncia;
IX - propor procedimentos, projetos, normas, manuais e demais acdes objetivando o bom funcionamento
administrativo e econdmico da Assembleia; e
X - acompanhar e controlar o contrato com a agéncia de publicidade.
1. Secretério Geral tem as seguintes atribuicdes:
| - cumprir e fazer cumprir as normas regulamentares, coordenando e supervisionando as Diretorias e 0s
demais 6rgdos da Secretaria;
Il - dirigir e fiscalizar os servigos administrativos;
I11 - fazer cumprir as disposicOes regulamentares;
IV - baixar ordens de servico;
V - assinar as folhas de pagamento e as notas de empenho, bem como outros documentos de contabilidade;
VI - vistar os papéis e as certiddes passadas pela Secretaria;
VII - assinar as guias de recolhimento e notas de anulagédo de despesas;
VIII - subscrever os termos dos contratos e assinar editais;
IX - prestar informacg6es que lhe forem solicitadas pela Mesa;
X - encaminhar a Mesa Diretora relatorio mensal da movimentacao financeira da Assembleia Legislativa;
XI - vistar todos os documentos competentes de despesas;
XII - corresponder-se com as demais reparticbes ou outros 6rgdos publicos em matérias pertinentes ao
servigo, quando a correspondéncia, por sua natureza, ndo requerer a assinatura do Presidente ou de qualquer
outro membro da Mesa;
XIII - baixar atos disciplinares, nos termos da legislacéo;
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XIV - mandar registrar as nomeacoes dos servidores da Secretaria Geral;

XV - prorrogar ou antecipar e encerrar o expediente, de acordo com as necessidades do servico, desde que
devidamente justificado;
XVI - convocar servidores para prestacdo de servigos extraordinarios, quando solicitados pela Secretaria
de Recursos Humanos; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVII - propor a Mesa Diretora, medidas para melhoria dos servi¢os administrativos;

XVIII - controlar as dotagdes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo;

XIX - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico;

XX - coordenar, supervisionar e controlar a publicidade e propaganda da Assembleia Legislativa;

XXI - ordenar a despesa e demais atos da Casa de Leis, quando delegado pelo Presidente;

XXII - outras atribui¢des pertinentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo seu superior imediato.

2. Secretario Geral Adjunto compete:

| - auxiliar o Secretario Geral em todas as suas tarefas internas e externas;

Il - substituir o Secretario Geral em suas auséncias e impedimentos;

Il - outras atribuicGes inerentes ao cargo ou que Ihe forem designadas pelo Secretario Geral e pelo
Presidente;

3. Chefe de Gabinete da Secretaria Geral:

| - Realizar os servigos de suporte, assessoria, planejamento, organizagéo, coordenacao;

Il - controlar e fiscalizar as atividades de apoio administrativo e de pessoal lotado na Secretaria Geral;

I11 - executar outras atribui¢Ges inerentes ao cargo ou as que lhe forem designadas pelo superior;

X1l - ADVOCACIA GERAL

A Advocacia Geral ¢ o 6rgdo de representacdo judicial, extrajudicial e a consultoria juridica do Poder
Legislativo, bem como a supervisdo dos servicos de assessoramento juridico, nos termos do artigo 252 da
Constituicdo Estadual, vinculada e subordinada diretamente a Presidéncia, competindo-lhe:

| - prestar consultoria juridica e servigos de assessoramento juridico a Mesa Diretora;

Il - emitir pareceres juridicos sobre consultas, editais, contratos, convénios, regulamentos e outros assuntos
em que for requerida;

I11 - prestar orientacdo e assessoria juridica para todos os 6rgdos da Assembleia Legislativa;

IV - subsidiar e colaborar para a execucdo das atividades do Controle Interno;

V - examinar e estudar questbes juridicas relativas a direitos e obrigacdes das quais a Assembleia
Legislativa seja titular ou interessada;

VI - adotar, por delegacdo da Mesa Diretora, as providéncias cabiveis para defesa judicial e extrajudicial
de deputados contra ameaca ou préatica de ato atentatdrio ao livre exercicio e as prerrogativas constitucionais
do mandato parlamentar;

VII - responder a consultas sobre prerrogativas parlamentares no exercicio do mandato; e

VIII - executar quaisquer outras atividades correlatas aos servicos juridicos da Assembleia Legislativa.

1. Advogado Geral tem as seguintes atribuicdes:

| - representar a Assembleia Legislativa em juizo ou fora dele, onde esta constar como autora, ré, assistente
ou oponente em agdes e feitos que a envolvam;

Il - chefiar, orientar, supervisionar, coordenar e controlar os servi¢os da Advocacia Geral;
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I11 - distribuir entre os Advogados e servidores do 6rgdo juridico os processos remetidos a Advocacia Geral,
podendo avocar 0s que envolvam matéria de maior relevancia, bem como as que carecam de reexame;
IV - prestar orientacdo de natureza juridica ao Presidente e aos demais Membros da Mesa Diretora, como

V - vistar os pareceres emitidos pelos Advogados e servidores da Advocacia, encaminhando-os ao 6rgao
interessado; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VI - avocar, motivadamente, processo ou matéria que esteja sob exame de qualquer membro da Advocacia
Geral,

VIl - designar, quando solicitado, Advogado para exercer atividade de assessoramento juridico as
Comissdes Temporarias Regimentais; e

VIII - interpor ou determinar aos Advogados a interposi¢éo das acdes que entender necessarias a defesa dos
interesses da Assembleia, ap6s autorizacdo do Presidente;

IX - encaminhar ao Presidente, para deliberacdo, expedientes relativos a cumprimento ou extensdo de
decisdo judicial;

X - efetivar a distribuicdo de processos e demais ordens diarias aos Advogados para analise e deliberacéo;
XI - exercer outras atribuigdes pertinentes ao cargo ou que lhe forem designadas por autoridade superior;
2. Advogado Geral Adjunto tem as seguintes atribuicdes:

| - substituir o Advogado Geral em suas auséncias e impedimentos, sem a necessidade de emissdo de ato
formal;

Il - efetuar estudos e pesquisas sobre assuntos juridicos, elaborando parecer, orientando e propondo medidas
sobre sua aplicabilidade no ambito da Assembleia Legislativa;

I11 - emitir pareceres técnico-juridicos em processos administrativos da Assembleia Legislativa;

IV - distribuicéo de processos aos demais Advogados e servidores da Advocacia para emissdo de pareceres
ou elaboracéo de pegas juridicas, na auséncia do Advogado Geral;

V - exercer as fungdes que lhe forem designadas pelo Advogado Geral.

3. Consultor Juridico do Gabinete da Advocacia Geral:

| - prestar assessoramento e assisténcia direta e imediata ao Advogado Geral e Advogado Geral Adjunto;
I1 - exercer consultoria juridica aos 6rgaos administrativos da Assembleia Legislativa, conforme designacéao
do Advogado Geral e Advogado Geral Adjunto;

Il - acompanhar junto aos demais Advogados o andamento dos processos submetidos a apreciacdo pelo
Advogado Geral ou Adjunto;

IV - prestar assessoria juridica, no que couber, quando designado pelo Advogado Geral e Advogado Geral
Adjunto;

V - distribuir entre 0os Advogados, quando delegado pelo Advogado Geral e Adjunto, as tarefas atinentes a
Advocacia Geral,

VI - emitir pareceres e demais expedientes quando solicitado pelo Advogado Geral e Adjunto;

VII - quando requisitado, devera acompanhar os Advogados em reunides e audiéncias;

VIII - poderd, por deliberacdo do Advogado Geral e Adjunto, realizar atendimento a servidor;

IX - desempenhar outras tarefas inerentes a funcdo ou que Ihe forem delegadas pelo seu superior;

4. Chefe de Gabinete da Advocacia Geral:

| - prestar assessoramento direto ao Advogado Geral e ao Advogado Geral Adjunto quanto as solicitacfes
de expediente interno;



< 3":_??“ o T

T

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

I1 - controlar a movimentagao e prazo dos processos distribuidos aos Advogados para emissao de pareceres;
Il - auxiliar na organizacdo da agenda de trabalho do Advogado Geral e do Advogado Geral Adjunto,
conciliando com sua agenda de audiéncia;

IV - receber documentos e processos que sdo despachados a Advocacia Geral;

V - organizar os documentos a serem despachados, como arquivo, controle de numeracdo de oficio,
memorando, parecer, livro de registro de contrato e termo aditivo, entre outros controles internos;

VI - registrar em livro os processos e documentos que séo despachados aos Advogados;

IV - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo, ou que Ihe forem designadas pelo Advogado
Geral ou Advogado Geral Adjunto.

5. Consultor Juridico Chefe do Gabinete da Advocacia Geral: (Acrescido pela Lei Complementar n°®
1.132, de 12/1/2022)

| - Chefiar e coordenar os trabalhos realizados junto aos consultores juridicos do Gabinete da Advocacia
Geral, além de prestar assessoramento e assisténcia direta e imediata ao Advogado-Geral e Advogado-Geral
Adjunto; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.132, de 12/1/2022)

Il - Exercer consultoria juridica aos 6rgdos administrativos da Assembleia Legislativa, conforme
designacdo do Advogado-Geral e Advogado-Geral Adjunto; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.132, de 12/1/2022)

Il - Acompanhar junto aos demais Consultores Juridicos o andamento dos processos submetidos a
apreciacdo pelo Advogado-Geral ou Adjunto; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.132, de
12/1/2022)

IV - Prestar assessoria juridica, no que couber, quando designado pelo Advogado-Geral e Advogado-Geral
Adjunto em conjunto com os demais consultores juridicos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.132,
de 12/1/2022)

V - Organizar a distribuicdo de processos aos demais consultores juridicos da Advocacia-Geral para
emissdo de pareceres ou elaboracdo de pecas juridicas, por ordem do Advogado-Geral. (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.132, de 12/1/2022)

VI - Quando determinado pelo Advogado-Geral ou Adjunto, efetuar estudos e pesquisas sobre assuntos
juridicos, elaborando parecer, orientando e propondo medidas sobre sua aplicabilidade no ambito da
Assembleia Legislativa. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.132, de 12/1/2022)

X1l - CONTROLADORIA GERAL

A Controladoria Geral é o 6rgao de controle interno da Assembleia Legislativa, vinculado e subordinado
diretamente a Presidéncia, competindo-lhe:

| - acompanhar e avaliar a conformidade da execucgéo das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual;

Il - acompanhar a execucéo financeira e orcamentaria da Lei Orcamentaria Anual, quanto a sua eficiéncia
e eficécia.

I11 - coordenar e executar o programa de auditoria interna, a fim de assessorar as unidades administrativas
na préatica de atos de gestdo;

IV - sugerir Instrucdes Normativas de Normas e Procedimentos Gerais de Controle da Gestéo;

V - sugerir critérios, procedimentos, roteiros, papéis de trabalho (checklist) e demais recursos necessarios
ao bom andamento das func¢Ges administrativas e do acompanhamento dos processos de despesas, visando
a legalidade, economicidade e praticidade dos atos praticados;
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VI - acompanhar os atos de Controle Externo no exercicio de sua missdo institucional; acompanhar e
analisar os limites constitucionais e legais estabelecidos na Lei Or¢camentaria, emitindo os alertas de limite
de Despesa com Pessoal;
VII - fiscalizar o cumprimento dos limites e condi¢des para inscricdo de despesas em restos a pagar;
V111 - desempenhar as demais fungdes institucionais e constitucionais ao exercicio do Controle Interno.
1. Controlador Geral tem as seguintes atribuicdes:
I - dirigir a Controladoria Geral, coordenar suas atividades, orientar e supervisionar as atividades de controle
interno e do Departamento de Analise da Gestao;
Il - despachar com o Secretario Geral da Assembleia Legislativa e assessora-lo nos assuntos que venha a
ser incumbido;
I11 - criar condicdes para o exercicio do controle da gestdo dos recursos;
IV - sugerir ao Secretdrio Geral da Assembleia Legislativa a ado¢do de medidas que aprimorem 0s
mecanismos de controle interno;
V - requisitar, a 6rgdo da administracdo interna, ou ainda a pessoa fisica ou juridica, publica ou privada,
que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais a
Assembleia Legislativa responda, para que se manifestem ou apresentem documentos ou informac6es
necessarias a elucidacdo de fato em exame no &mbito da Controladoria Geral;
VI - propor ao Secretario Geral da Assembleia Legislativa medidas legislativas ou administrativas e sugerir
acOes necessarias a evitar a repeticdo de irregularidades e ilegalidades que afetem o seu patriménio publico;
VII - disciplinar as acBes de correi¢do interna, auditoria e fiscalizagdo contébil, financeira, operacional e
patrimonial no &mbito da Assembleia Legislativa, apos aprovagdo do Secretario geral;
VIII - emitir Relatorio de Andlise e Acompanhamento da Gestdo Quadrimestral, Relatorio de Auditoria
Anual e Certificacdo Anual da Gestéo;

- informar ao Secretario Geral de qualquer irregularidade ou ilegalidade detectada;
X - sugerir as providéncias necessarias com vistas a informar o Ordenador de Despesa sobre as ocorréncias
constatadas, para que seja instaurada Tomada de Contas Especial, se for o caso;
XI - instaurar a Tomada de Contas Especial somente quando esgotadas as providéncias administrativas
internas com vistas a recomposic¢ao ao erario ou aplicacao das penalidades funcionais pertinentes, conforme
0 caso.
XII - emitir novo relatério de Auditoria para confirmar a regularizacdo de impropriedade apontada
anteriormente, para que ocorra 0 pagamento da despesa objeto de suspenséo aplicada;
X111 - outras atribui¢Oes que lhe forem designadas pelo superior dentro de sua competéncia.
2. Controlador Geral Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
| - auxiliar o Controlador Geral em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
Il - substituir o Controlador Geral em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
I11 - outras atribuigdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Controlador Geral. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
3—Gensu¥éeﬁa—‘Feen+ea (Revogado pela Lei Complementar n 1.267, de 18/2/2025)
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4. Geréncia de Gestdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

| - analisar a execucgdo da despesa para fins de pagamento; (Redacédo dada pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

Il - verificar se todo ato da gestdo econémica, financeira e patrimonial € realizado com base em documento
habil, que comprove a operacao e o registro em conta adequada; (Redacao dada pela Lei Complementar
n° 1.270, de 7/4/2025)

1l - acompanhar a execucdo financeira e orcamentaria da despesa; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Sé&o atribuicbes do Gerente de Gestdo Orgcamentaria, Financeira e Patrimonial: (Redacao dada pela
Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

| - coordenar as acBes da Geréncia de Controle da Gestdo Orgamentaria, Financeira e Patrimonial;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - emitir pareceres de Auditoria processual da despesa quanto a legalidade e conformidade da gestao;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)
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I11 - recomendar ao Controlador Geral a instauracdo de Tomada de Contas por ato praticado por servidores
e terceiros que atentem contra os principios da Administracdo Publica e que comprovadamente tenham
causado prejuizos financeiros ao erario publico; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

IV - substituir o Controlador Geral nas suas auséncias e impedimentos; e (Redacdo dada pela Leli
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

V - outras atribui¢es que lhe forem delegadas dentro de sua competéncia. (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

5. Divisdo de Aplicacdo de Normas Técnicas e Contabeis

| - realizar auditoria contabil nos procedimentos de execugdo orgamentéria e financeira expostos pela
contabilidade analitica e na observancia dos limites e das diretrizes estabelecidos na legislacdo especifica;
I1 - opinar se os registros contabeis da execugdo or¢camentéria foram efetuados em obediéncia aos principios
fundamentais de contabilidade e se as demonstracdes deles originarias refletem, adequadamente, a situacao
econdmico-financeira do patriménio;

Il - verificar a existéncia fisica dos bens e de outros valores, acompanhando os itens constantes dos
almoxarifados;

IV - efetuar 0 acompanhamento fisico e financeiro dos programas de trabalho e do or¢camento;

V - identificar resultados segundo projetos e atividades;

VI - apresentar relatérios e graficos comparativos da evolugdo da despesa;

VII - realizar pesquisas e desenvolver estudos relacionados a méetodos, técnicas e padrdes pertinentes aos
seus trabalhos;

Sé&o atribuicbes do Chefe da Divisdo de Aplicacao de Normas Técnicas e Contébeis:

| - emitir relatorios, pareceres e notas técnicas quanto a regularidade e legalidade dos atos administrativos;
Il - avaliar e acompanhar o cumprimento das recomendagdes da Controladoria Geral e as determinagdes do
Tribunal de Contas;

I11 - apresentar ao Diretor do Departamento propostas e recomendagdes que possam aperfeigoar a atuagao
dos gestores responsaveis por bens e dinheiros publicos no desempenho efetivo de suas fungdes e
responsabilidades;

IV - pesquisar e sistematizar a legislacao, jurisprudéncia e normas internas afetas a area de atuacao;

V - organizar e consolidar as informagdes extraidas dos relatérios de auditoria e dos outros expedientes
produzidos por seus Servigos, necessarias a inclusdo na tomada de contas anual, encaminhando-as ao
Diretor do Departamento;

VI - assegurar a atualizacdo das bases de informacgdes necessarias ao desempenho de sua competéncia,;
VII - manter intercambio de dados e conhecimentos técnicos com as unidades da Assembleia Legislativa;
VIII - examinar os processos de tomada de contas e a documentacéo instrutiva e comprobatoria dos atos e
fatos administrativos, das receitas, das despesas e do controle patrimonial,

IX - analisar e emitir parecer sobre as prestacdes de contas das entidades beneficiarias de transferéncias de
recursos da Assembleia Legislativa por meio de convénios, contratos de repasse e termos de cooperagéo e
de outras transferéncias realizadas por meio de instrumentos congéneres, e sobre o0s processos de
suprimentos de fundos, cartdo de pagamento, de pagamento de diérias, aquisicdo de passagens aéreas,
indenizagdes e ressarcimentos de qualquer natureza;

acompanhar a aplicacéo dos limites de despesas definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal no ambito
da Assembleia Legislativa;

X — outras atividades que lhe forem designadas dentro de sua competéncia.
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Presidente-da-Mesa-Diretora-ou-pelo-Secretario-Legislative: (Revogado pela Lei Complementar n°® 1.223,
de 8/4/2024)

XIV-A - SECRETARIA LEGISLATIVA (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
A Secretaria Legislativa, 6rgdo vinculado a Secretaria Geral e subordinada a Presidéncia, tem como
competéncia: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - orientar, coordenar, controlar e dar suporte a execucdo das atividades concernentes ao processo
legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - prestar assessoramento, esclarecimentos e informagdes sobre a tramitacao de todas as proposigdes e o
destino de todos os documentos protocolizados; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de
8/4/2024)

Il - providenciar os encaminhamentos de documentos ao Plenario para leitura; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - manter sob sua guarda todas as proposicOes apresentadas em Plenario; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - confeccionar oficios, mensagens, atos da Mesa Diretora e do Presidente, autografos de projetos de leis;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - encaminhar para a devida publicacdo os atos legislativos; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

VIl - encaminhar as indicacbes e requerimentos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

VIII - encaminhar pedidos de informacdes; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
IX - controlar os prazos constitucionais e regimentais referentes ao processo legislativo. (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

1. Ao Secretario Legislativo compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - orientar e fiscalizar a execucdo das atividades dos Departamentos que lhe sdo subordinados e da
Assessoria da Mesa Diretora, cumprindo e fazendo cumprir as ordens da Presidéncia; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
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Il - despachar com a Presidéncia, em assuntos da area legislativa; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

I11 - coordenar e supervisionar as atividades de Plenério e assessorar o Presidente da sessao durante a Ordem
do Dia; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de 8/4/2024)

IV - encaminhar aos gabinetes das Comissdes Técnicas Permanentes e as ComissGes Temporarias, 0s
processos ou documentos despachados pela Presidéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de
8/4/2024)

V - supervisionar os langamentos no Sistema Eletronico de Apoio ao Processo Legislativo; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - lancar no sistema eletrénico de apoio ao processo legislativo as matérias na Ordem do Dia, que estejam
em condi¢Oes regimentais de serem apreciadas pelo Plenario, bem como as proposi¢coes despachadas pelo
Presidente as ComissGes Permanentes; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VII - fornecer, com presteza, & Mesa Diretora e aos Deputados, quaisquer informacdes sobre as atividades
do Plenério; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VIII - despachar com o Secretario Geral os assuntos pertinentes aos Departamentos e Assessoria da Mesa
Diretora subordinados a Secretaria Legislativa; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de
8/4/2024)

IX - assinar certiddes emitidas pela Secretaria Legislativa e autenticar copias de processos ou documentos
da guarda da Secretaria Legislativa, quando solicitado; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

X - sugerir ao Secretario Geral a lotagdo de servidores nos Departamentos vinculados a Secretaria
Legislativa; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

XI - exercer outras atribuicGes pertinentes ao exercicio do cargo ou que lhe forem designadas pelas
autoridades superiores. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

2. Ao Secretario Legislativo Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

| - auxiliar o Secretario Legislativo em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - substituir o Secretario Legislativo em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Secretario Legislativo.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

3. A Superintendéncia de Processo Legislativo compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223,
de 8/4/2024)

| - planejar, coordenar, orientar, controlar e fiscalizar o desenvolvimento e a tramitacdo dos processos
legislativos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - prestar informacbes e esclarecimentos que se fizerem necessarios em assuntos parlamentares e
legislativos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - dar andamento aos projetos, processos e demais papéis a serem encaminhados as Comissfes
Regimentais Permanentes e Temporarias; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - elaborar os autografos das proposi¢cdes aprovadas pelo Plenario; e (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.223, de 8/4/2024)

V - enviar os autografos de leis para sancdo governamental, controlar os respectivos prazos e conferir as
publicac¢des dos atos normativos. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
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4. A Superintendéncia Adjunta de Processo Legislativo compete: (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.223, de 8/4/2024)

| - auxiliar o Superintendente de Processo Legislativo em todas as suas tarefas internas e externas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - substituir o Superintendente de Processo Legislativo em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

I11 - outras atribuigdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Superintendente de Processo
Legislativo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

5. Ao Departamento Legislativo compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - coordenar a elaboracdo e execucdo dos trabalhos técnico-legislativos pertinentes ao Departamento;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - conferir toda a matéria que vai a publicacdo pela Secretaria Legislativa; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

I11 - conferir e enviar ao Secretario Legislativo os autdgrafos que devem ser promulgados pelo Presidente
e pela Mesa Diretora; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - conferir e enviar ao Secretario Legislativo os autégrafos que serdo encaminhados para san¢do ou
promulgacéo pelo Governador do Estado; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - prestar informacdes e esclarecimentos que se fizerem necessarios em assuntos legislativos; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - remeter as matérias aprovadas pelo Plenario aos Poderes competentes; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VIl - encaminhar para arquivamento as matérias com tramitacdo esgotada; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VIII - outras atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior. (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

6. A Divisdo de Controle Legislativo compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

| - autuar as mensagens, projetos de leis, requerimentos e indicacoes; (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - cadastrar as proposi¢oes legislativas no Sistema Eletronico do Processo de Apoio Legislativo - SAPL;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - lancar e atualizar as normas juridicas no SAPL; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

IV - autuar os expedientes encaminhados ou a serem submetidos a apreciagdo da Assembleia Legislativa;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - elaborar a pauta dos projetos apresentados em Plenéario; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223,
de 8/4/2024)

VI - langar no SAPL os requerimentos e projetos de proposicoes; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

VIl - requerer materiais necessarios a execucao dos servicos; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

VIl - providenciar o arquivamento fisico dos processos das proposicdes; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)



hal

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

IX - produzir oficios/memorandos para encaminhamento dos requerimentos aprovados em Plenério;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

X - destinar ao arquivo geral copias das proposi¢des; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

XI - outras atribuigdes inerentes ao setor. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

7. A Divisdo de Elaboracdo e Revisdo de Atos Normativos compete: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - encaminhar as proposic¢des para publicacdo nos Diarios Oficiais; (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.223, de 8/4/2024)

Il - controlar os prazos constitucionais e regimentais de san¢do e promulgagdo das normas juridicas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

I11 - conferir os textos das normas juridicas publicadas com os respectivos autégrafos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - providenciar o saneamento dos processos legislativos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223,
de 8/4/2024)

V - produzir autografos das proposices aprovadas em plenario; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

VI - conferir e enviar os autografos que serdo encaminhados para san¢do ou promulgacgéo pelo Governador
do Estado; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VII - revisar oficios para encaminhamento dos requerimentos aprovados em Plenario; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VIII - elaborar Atos do Presidente e Atos da Mesa Diretora; e (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

IX - outras atribui¢Ges inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

8. A Divisdo das Comissdes compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - coordenar os trabalhos administrativos das Comissdes Permanentes e Temporarias; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - distribuir as proposi¢des, na forma regimental as Comissdes Permanentes e as Temporarias, controlando
sua movimentacdo mantendo atualizado o lancamento no sistema eletronico de apoio ao processo
legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

11 - cumprir e fazer cumprir as diligéncias dos Presidentes das Comissdes; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - orientar os secretarios das Comissfes Permanentes e Temporarias sobre as atividades especificas do
orgdo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - elaborar e arquivar as atas e listas de presencas das reunides das Comissdes, devidamente assinadas por
seus membros; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - controlar os prazos regimentais das matérias em tramitagdo nas Comissdes; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VII - encaminhar & Divisdo de Documentacdo e Arquivo, as atas dos eventos realizados pelas Comissdes;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VIl - manter, permanentemente atualizado, o registro da composicdo das ComissGes Tecnicas e
Temporarias, com especificacdes dos membros efetivos e respectivos suplentes no sistema eletrénico de
apoio legislativo; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
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IX - outras atribuicGes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

9. A Divisdo de Taquigrafia compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - planejar, coordenar e orientar a execuc¢do de servigo de registro e revisdo dos trabalhos legislativos da
Assembleia Legislativa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - executar os servicos de taquigrafia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

I11 - efetuar a interpretacdo dos apanhamentos taquigraficos, digitando o seu conteudo e procedendo a sua
revisao, bem como encaminhar a Divisdo de Publicacdo e Anais, divisdo subordinada ao Departamento de
Logistica - unidade pertencente a Secretaria Administrativa - as atas das sessdes e/ou audiéncias publicas,
ou qualquer outro documento taquigrafico do Plenario ou Comissfes que deva ser publicado no Diério
Oficial da Assembleia Legislativa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - organizar a escala de servicos dos taquigrafos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

V - anotar expressdes grosseiras ou antirregimentais nos discursos, consultando o Secretério Legislativo
sobre possivel alteracdo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - esclarecer as duvidas com o orador ou aparteante, especialmente no que se refere a nomes proprios e
expressoes estrangeiras por ele eventualmente referidas; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de
8/4/2024)

VII - zelar pela boa apresentacédo do trabalho; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
VIII - fazer a reviséo das anotagdes, mantendo fidelidade ao estilo do orador e observando as regras da
gramatica; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IX - aperfeicoar o conteddo registrado taquigraficamente, sem prejuizo do pensamento e do estilo do orador;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

X - executar, quando determinado, traslado taquigrafico dos trabalhos solicitados pela Presidéncia; e
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

XI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo ou que lhe forem designadas pelo superior.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

10. A Divisdo de Publicaces e Anais compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

| - revisar documentos digitados enviados para publicacdo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223,
de 8/4/2024)

Il - elaborar o Diério Oficial da Assembleia, publicando normas juridicas, atos, proposi¢des, atas, relatérios,
editais e outros documentos que forem encaminhados para esse fim; (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.223, de 8/4/2024)

Il - formular e elaborar o indice dos anais, para a confeccdo dos mesmos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - organizar os anais de forma a disponibiliza-los no inicio de cada ano; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - publicar e manter os Diarios atualizados no portal da Assembleia Legislativa na Internet; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo. (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

11. Ao Departamento de Apoio a Producdo Parlamentar compete: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
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| - prestar servigos de assessoramento técnico-legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223,
de 8/4/2024)

Il - prestar consultoria técnica e tematica relacionados a producdo parlamentar; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - prestar assessoramento técnico-legislativo e consultoria tematica requeridos pela Mesa Diretora;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - elaborar minutas de proposicOes legislativas e de emendas a projetos e propostas de emendas
constitucionais; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - revisar e adequar as minutas de proposi¢des recebidas as normas legais e regimentais de tecnica
legislativa e redacional; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de 8/4/2024)

VI - redigir requerimentos e indicacdes parlamentares; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de
8/4/2024)

VII - prestar suporte técnico aos Parlamentares na fiscalizacdo das contas publicas e no acompanhamento
da execucdo dos orcamentos anuais e dos planos plurianuais; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

VIII - assessorar os Parlamentares na interpretacdo das normas constitucionais, legais e regimentais
pertinentes a assuntos legislativos; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IX - prestar os demais servi¢os e informacfes pertinentes a producdo parlamentar e tramitacdo das
proposicoes legislativas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

12. Ao Diretor do Departamento de Apoio a Producdo Parlamentar compete: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades do Departamento; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - orientar e supervisionar os trabalhos das Divisdes do Departamento na execucdo de suas atividades;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - propor cursos especificos para a capacitagdo dos servidores do DAPP; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - atuar em parceria com os demais Orgdos da Secretaria Legislativa, visando a modernizacdo e
dinamizacdo do processo legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - elaborar relatérios periddicos, ou sempre que solicitado, das atividades do Departamento; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico ou que lhe forem designadas pelo superior.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

13. A Divisao de Estudos, Pesquisas e Informagdes Legislativas e sua chefia compete: (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - realizar estudos técnicos e pesquisas técnicas cientificas relacionadas com a produgdo parlamentar;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - elaborar pesquisas e estatisticas para subsidiar a producdo parlamentar; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

I11 - emitir relatérios periddicos sobre as atividades legislativas; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

IV - prestar outros servicos e informagdes solicitadas; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)
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V - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servi¢co ou que Ihe forem designadas pelo superior.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

14. A Divisdo de Apoio as Atividades Parlamentares e sua chefia compete: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

| - prestar assessoramento técnico-legislativo e consultoria tematica requerida; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - elaborar proposic¢des legislativas e emendas a projetos que forem solicitadas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

1l - propor alternativas para a acgdo parlamentar e legislativa requeridas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - prestar outros servicos pertinentes, ou que forem determinados por autoridade superior; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico ou que Ihe forem designadas pelo superior.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

15. A Assessoria da Mesa Diretora compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de
8/4/2024)

| - planejar, coordenar, orientar e controlar o desenvolvimento e andamento dos trabalhos legislativos
relacionados com as sessdes plenarias; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - assessorar a Mesa Diretora na direcdo dos trabalhos nas sessdes plenérias, observando o cumprimento
e prestando esclarecimentos a Mesa Diretora quanto a aplicacdo das disposi¢cdes do Regimento Interno;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

Il - redigir e digitar as atas das sesses, bem como manté-las sob a sua guarda; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IV - manter as folhas de presencas, de votacgdes e de verificacdo atualizadas para utilizagdo no caso de falha
no Painel eletronico, bem como todos os demais formularios necessarios a tramitacdo das proposi¢des em
plenario; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

V - elaborar roteiros das sessdes ordinarias, extraordinarias, especiais, solenes e preparatorias; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

VI - prestar apoio aos parlamentares durante as sessdes e audiéncias publicas, por meio dos assistentes do
Plenario, como também as solicitacGes do Secretario Legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.223, de 8/4/2024)

VII - receber e conferir as proposicdes parlamentares, observando se preenchem os requisitos regimentais
e encaminha-las para leitura na sessdo plenaria; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223, de
8/4/2024)

VIII - manter sob a sua guarda as folhas de presencas dos Parlamentares e de verificacao, bem como efetuar
0 respectivo controle das mesmas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

IX - durante as deliberacGes, realizar todos os atos necessarios a tramitacdo das proposicoes e colher as
respectivas assinaturas do Presidente e Secretarios, e encaminhar as matérias apreciadas ao Departamento
Legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

X - lancar no sistema eletronico de apoio ao processo legislativo a tramitagcdo das proposicbes apos a
respectiva aprovacdo pelo Plenario; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

X1 - colher assinaturas do Presidente e Secretarios nas folhas de registro de presenca, de verificacdo de
quoérum, de votacdes nominais e nos demais documentos produzidos na sessdo; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)
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XII - providenciar a distribuicdo de cdpias de toda documentacgdo que diga respeito as proposicoes da alcada
do Plenario quando solicitado pelo Secretario Legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.223,
de 8/4/2024)

XIII - operar o Painel Eletrénico durante as sessdes, bem como efetuar os respectivos langamentos das
proposi¢Oes nas votacGes nominais; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

XIV - operar e disponibilizar o servigo de som no Plenério, gabinetes e demais departamentos, proceder as
gravacOes sonoras de todas as sessdes e audiéncias publicas realizadas, como também operar o servigo de
data show, quando necessario; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223, de 8/4/2024)

XV - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo, ou que lhe forem designadas pelo
Presidente da Mesa Diretora ou pelo Secretéario Legislativo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.223,
de 8/4/2024)

16. Geréncia de Apoio ao Processo Legislativo compete: (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267,
de 18/2/2025)

| - prestar suporte técnico e administrativo as atividades do processo legislativo, garantindo o fluxo
adequado das proposigoes; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - assessorar a Secretaria Legislativa na tramitacdo das proposi¢cdes, no cumprimento de prazos
regimentais e na organizacdo dos expedientes legislativos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

Il - monitorar e registrar a tramitacdo das proposi¢des no Sistema Eletronico de Apoio ao Processo
Legislativo (SAPL), garantindo a correta atualizacdo das informagdes; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - apoiar a organizacdo e execucdo das sessdes plenarias e reunides das Comissdes Permanentes e
Temporaérias, providenciando a documentacdo necessaria e acompanhando as deliberacfes; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - elaborar e revisar minutas de documentos legislativos, como oficios, despachos, pareceres e demais
instrumentos relacionados ao processo legislativo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VI - prestar suporte na elaboracao de autografos de proposicdes aprovadas e acompanhar sua remessa para
sancdo ou promulgacéo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - controlar a distribuicdo de proposicfes e documentos legislativos as unidades responsaveis,
assegurando a tramitacgdo eficiente das matérias legislativas; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267,
de 18/2/2025)

VIII - acompanhar e garantir a observancia dos prazos regimentais de tramitacdo das matérias legislativas,
alertando a Secretaria Legislativa sobre eventuais pendéncias; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

IX - prestar esclarecimentos técnicos sobre normas regimentais e procedimentos legislativos aos
parlamentares, assessores e demais unidades da Assembleia Legislativa; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - desempenhar outras atividades correlatas ou delegadas pelo Secretario Legislativo. (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XV - SECRETARIA DE FISCALIZACAO E CONTROLE EXTERNO
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A Secretaria de Fiscalizacdo e Controle Externo, unidade de assessoramento da Assembleia Legislativa,
orgao vmculado e subordlnado a Mesa D|retora compete

In-A averlguagao de que trata 0 inciso I se dara medlante denunua orlunda da Ouvidoria Administrativa,
por solicitacdo dos Parlamentares ou mesmo de oficio, podendo a execugdo desta ser auxiliada, mediante
requisicdo, pelo Tribunal de Contas do Estado, Policia Militar, Policia Civil, e Unidades Administrativas
da Assembleia Legislativa. (ADI n° 0803001-73.2020.8.22.0000, ajuizada pelo Procurador-Geral de
Justica — MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em
02/04/2022)

N

P&Hamen{al'—de—hqqeeniee—(ADl n° 0803001 73 2020 8. 22 OOOO ajwzada pelo Procurador Geral de
Justica — MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em
02/04/2022)

1. Secretarlo de Flscallzagao e Controle Externo compete

Externo; (ADI n° 0803001 73 2020 8 22 OOOO aJU|zada pelo Procurador Geral de Justlga - MPRO
julgada procedente com efeito ex tunc em 19/10/2020 com tran3|to em julgado em 02/04/2022)

een#epme—a—na&weza—de—fa%e—a—sepawﬂguade— (ADI n° 0803001 73 2020 8 22 0000, aJUIzada peIo

Procurador-Geral de Justica — MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com
tranS|to em julgado em 02/04/2022)

3 missdes; (ADI n° 0803001-
73. 2020 8.22. OOOO aJU|zada pelo Procurador Geral de Justl(;a - MPRO julgada procedente com
efelto ex tunc, em 19/10/2020 com tranS|t0 em julgado em 02/04/2022)

D+Fetera— (ADI n° 0803001 73 2020 8 22 OOOO aJU|zada pelo Procurador Geral de Justl(;a MPRO
Julgada procedente com efelto ex tunc em 19/10/2020 com tran3|to em julgado em 02/04/2022)

n° 0803001- 73 2020.8. 22 0000 aJUIzada pelo Procurador Geral de Justlga - MPRO Julgada
procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020 com tranS|t0 em julgado em 02/04/2022)

adas; (ADI n° 0803001-
73 2020 8. 22 OOOO ajwzada pelo Procurador Geral de Justica — MPRO julgada procedente com
efelto ex tunc em 19/10/2020 com tranSIto em julgado em 02/04/2022)

SeeFe{acHa—de—FBeah-zaeae—e—GemFele—%etem& (ADI n° 0803001 73 2020 8.22. 0000 aJU|zada peIo
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Procurador-Geral de Justica — MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com
transito em julgado em 02/04/2022)
Compete a Comisséo Permanente de Averlguagao

Fespensabmdades—eem—wstas—a—elaben%rela%ene& (ADI n° 0803001 73 2020 8 22. 0000 ajwzada pelo

Procurador-Geral de Justica — MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com
tran3|to em julgado em 02/04/2022)

#Fegmandaelesr (ADI n° 0803001 73. 2020 8 22 0000 ajwzada pelo Procurador Geral de Justlga -
MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em
02/04/2022)

al: (ADI n° 0803001-

73. 2020 8. 22 OOOO ajwzada pelo Procurador Geral de Justlc;a - MPRO julgada procedente com
efelto ex tunc, em 19/10/2020 ‘com tranSIto em julgado em 02/04/2022)

O-eF-eXam M 3 . (ADI n° 0803001-

73 2020 8 22 OOOO ajwzada pelo Procurador Geral de Justlc;a - MPRO Julgada procedente com

efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em 02/04/2022)

2. Assessor de Controle Externo:

Para ocupar o cargo de Assessor de Controle Externo, devera ter conduta ilibada de reputacdo moral e

funcional, com graduacdo de nivel superior, de engenheiro civil, bacharel em tecnologia da informacé&o,

analista de sistema, advogado, contador, economista, administrador, com preferéncia em especializacdo em

direito publlco e gestao publlca com expenenma minima de 03 anos, que tem as seguintes atribuicoes:
arie; (ADI n° 0803001-73.2020.8.22.0000,

ajwzada pelo Procurador Geral de Justlga - MPRO Julgada procedente com efeito ex tunc, em
19/10/2020, com transito em julgado em 02/04/2022)
H—exercera-fiscalizacdo-econtroleconformedeliberade; (ADI n° 0803001-73.2020.8.22.0000, ajuizada
pelo Procurador-Geral de Justica — MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020,
com transito em julgado em 02/04/2022)

Rendema— (ADI n° 0803001 73. 2020 8. 22 0000 aJU|zada pelo Procurador Geral de Justl(;a MPRO
Julgada procedente com efelto ex tunc em 19/10/2020 com tran3|to em julgado em 02/04/2022)

wregu#aﬂdade& (ADI n° 0803001 73.2020. 8 22 0000 aJU|zada pelo Procurador Geral de Justlga -
MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em
02/04/2022)



hal

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

eem—vmtas—a—elaberar—FelateHes—(ADl n° 0803001 73. 2020 8. 22 OOOO aJUIzada pelo Procurador Geral
de Justica — MPRO, julgada procedente com efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado
em 02/04/2022)

5 3 3 (ADI n° 0803001-
73 2020 8 22 OOOO ajuizada pelo Procurador Geral de Justica — MPRO Julgada procedente com
efeito ex tunc, em 19/10/2020, com transito em julgado em 02/04/2022)

XVI - SECRETARIA ADMINISTRATIVA

A Secretaria Administrativa compete coordenar, supervisionar e orientar a execucdo das atividades
especificas das unidades gerenciais a ela subordinadas, vinculada e subordinada diretamente a Secretaria
Geral:

1. Secretario Administrativo tem as seguintes atribuicdes:

| - coordenar, orientar e fiscalizar a execucdo das atividades das unidades gerenciais que lhe sdo
subordinados, cumprindo e fazendo cumprir as ordens da Secretaria Geral,

Il - despachar com o titular da Secretaria Geral, nos assuntos pertinentes das unidades gerenciais
subordinadas a Secretaria Administrativa;

Il - sugerir ao Secretério Geral a lotacdo de servidores nos Departamentos vinculados & Secretaria
Administrativa;

IV - sugerir a Secretaria Geral a¢fes que promovam o dialogo entre os setores, como forma de primar pela
exceléncia na instrucdo processual;

V - propor procedimentos, projetos, normas, manuais e demais agdes objetivando o bom andamento
administrativo;

VI - acompanhar a gestdo dos contratos que estdo vinculados a Secretaria Administrativa;

VII - solicitar autorizacdo junto a Secretaria Geral para abertura de processos administrativos;

VIII - prestar assessoramento técnico administrativo junto a Secretaria Geral;

IX - outras atribuicfes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

2. Secretario Administrativo Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)

| - auxiliar o Secretario Administrativo em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Secretario Administrativo em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - outras atribuices inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Secretario Administrativo.
(AcreSCIdo pela Lei Complementar n° 1. 182 de 14/3/2023)
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3. Departamento de Elaboragdo de Termo de Referéncia e seu diretor competem: (Redagdo dada
pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

| - desenvolver o termo de referéncia, juntamente com os demais 6rgdos da Assembleia Legislativa do
Estado de Rondbnia; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

Il - este Departamento é diretamente ligado ao Gabinete da Secretaria Administrativa; e (Redagdo dada
pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

I11 - exercer outras competéncias inerentes ao cargo ou que Ihe forem designadas pelo superior. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

4. Chefe de Gabinete:
| - Realizar os servi¢os de suporte, assessoria, planejamento, organizagédo, coordenacao;

Il - controlar e fiscalizar as atividades de apoio administrativo e de pessoal lotado na Secretaria
Administrativa;

I11 - executar outras atribui¢Ges inerentes ao cargo ou as que lhe forem designadas pelo superior;
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XVIlI - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

A Secretaria de Planejamento e Orgamento é o orgao central de planejamento e orcamento da Assembleia
Legislativa, vinculado & Secretaria Geral, responsavel pelo planejamento estratégico, gestdo orcamentéria,
emissdo de empenhos e pre-empenhos, controle de saldos or¢camentarios e monitoramento do equilibrio
fiscal. Define diretrizes para o desenvolvimento de sistemas e solugdes tecnoldgicas aplicadas a execucao
orcamentaria e inteligéncia fiscal, além de atuar no desenvolvimento de projetos institucionais e de apoio
finalistico, competindo-lhe: (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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| - coordenar a elaboragdo, gestdo e acompanhamento das pecas or¢camentarias (Plano Plurianual — PPA,
Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA), garantindo alinhamento
estratégico e equilibrio fiscal; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I - monitorar e avaliar a execucdo orgcamentéria e financeira da Assembleia Legislativa, propondo ajustes
e otimizando a alocacao dos recursos; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - gerenciar e definir diretrizes para o uso de sistemas orcamentarios e de inteligéncia fiscal,
estabelecendo requisitos técnicos e funcionais para seu aprimoramento; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - coordenar e consolidar a emissdo de pré-empenhos e empenhos, bem como o controle de saldos
orcamentarios, assegurando a disponibilidade de recursos e a conformidade das despesas. (Redagdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - supervisionar a reserva orcamentaria e financeira para contratacbes e despesas, garantindo que 0s
compromissos assumidos pela Assembleia Legislativa estejam compativeis com a programacao
orcamentaria. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - supervisionar e acompanhar a arrecadacdo estadual e os impactos fiscais sobre o orgamento da
Assembleia, propondo medidas de adequacdo financeira; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

VII - emitir notas técnicas e pareceres sobre impacto financeiro e orcamentario para subsidiar a tomada de
deciséo da administracdo da Assembleia Legislativa; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

VIII - gerenciar e assegurar a atualizagdo e a integridade dos sistemas de informagdo relacionados ao
planejamento e orcamento, exclusivamente voltados a execucdo or¢camentaria e ao controle fiscal, sem
incluir acbes de modernizacdo administrativa; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IX - coordenar o monitoramento dos limites fiscais e indicadores de desempenho orgamentario,
identificando riscos e propondo medidas corretivas quando necessario; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - prestar assessoria técnica as comissdes parlamentares na analise de projetos de lei que envolvam
impacto financeiro e orcamentario, subsidiando o processo legislativo; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI - promover a integracao entre as areas de planejamento, orcamento e execuc¢édo financeira, garantindo a
eficiéncia na alocacao dos recursos publicos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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XII - subsidiar a formulacéo e reviséo das politicas institucionais da Assembleia Legislativa, fornecendo
informacOes estratégicas sobre planejamento, orcamento e gestdo fiscal, (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIII - coordenar a execucdo das ac¢les relacionadas a inteligéncia fiscal e analise de dados para aprimorar
a gestdo orcamentaria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIV - supervisionar a execucdo orcamentaria dos contratos administrativos da Assembleia Legislativa,
garantindo conformidade com normas financeiras e contratuais; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

XV - coordenar a elaboragdo, monitoramento e avaliagdo do planejamento estratégico do Poder Legislativo
Estadual; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVI - articular-se com 6rgaos da administracdo publica, incluindo SEPOG, SEFIN, Tribunal de Contas e
orgdos federais de controle orcamentério e fiscal, para troca de informacdes e atualizacdo das praticas de
planejamento e execuc¢do orcamentaria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVII - subsidiar tecnicamente a elaboracdo e gestdo de projetos institucionais finalisticos que demandem
execucdo orgamentaria e financeira, assegurando alinhamento as diretrizes fiscais e orcamentarias da
Assembleia Legislativa; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVIII - exercer outras atribui¢bes correlatas a sua area de atuacdo ou que lhe forem delegadas pela
autoridade superior. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

1. Secretario de Planejamento e Orgcamento tem as seguintes atribuicGes (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - supervisionar e fiscalizar a execucdo das atividades dos departamentos subordinados a Secretaria,
garantindo eficiéncia na gestdo or¢camentaria, no planejamento estratégico e na implementacdo de projetos
finalisticos; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - despachar regularmente com o Secretario-Geral, propondo melhorias e inovacGes nos processos
orcamentarios e de gestdo financeira; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - propor ao Secretario-Geral a alocacdo de servidores nos departamentos da Secretaria, considerando
critérios técnicos e as necessidades institucionais; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IV - apresentar ao Presidente da Assembleia Legislativa sugestdes e propostas para a formulagdo da LDO,
PPA e LOA, garantindo alinhamento com as prioridades da Casa; (Redacédo dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)
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V - supervisionar a execucdo or¢camentéria dos contratos administrativos, assegurando conformidade com
as normas financeiras e contratuais vigentes; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VI - coordenar a implementacao de ferramentas de inteligéncia fiscal e analise de dados, garantindo maior
eficiéncia na gestdo orcamentaria e financeira; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VII - gerenciar a integracdo entre planejamento, execugdo or¢camentaria e gestdo de projetos institucionais
finalisticos, promovendo maior alinhamento estratégico; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

VIII - assessorar tecnicamente a Secretaria Legislativa e as comissdes parlamentares, fornecendo analises
de impacto financeiro para proposicoes legislativas; (Redac¢éo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de
18/2/2025)

IX - monitorar e avaliar a arrecadacao estadual e 0s impactos sobre o0 orcamento da Assembleia, propondo
ajustes e estratégias de adequacdo financeira; e (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

X - desempenhar outras atribui¢es correlatas ou que Ihe forem delegadas pela Presidéncia ou pela
Secretaria Geral. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

2. Secretario de Planejamento e Orcamento Adjunto compete: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I - auxiliar o Secretario de Planejamento e Orcamento em todas as suas tarefas internas e externas; (Redagao
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - substituir o Secretério de Planejamento e Orcamento em suas auséncias e impedimentos; e (Redagéo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que Ihe forem designadas pelo Secretario de Planejamento e
Orcamento. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

3. Departamento de Planejamento, Orcamento e Inteligéncia Fiscal (Redagcdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Orgéo responsavel pela formulagio, acompanhamento e controle do orcamento da Assembleia Legislativa,
bem como pela anélise de dados estratégicos e inteligéncia fiscal, competindo-lhe. (Redagdo dada pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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| - coordenar a elaboracdo e revisdo das pegas orcamentarias (PPA, LDO e LOA), consolidando
informacdes provenientes das unidades da Assembleia Legislativa; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - monitorar e avaliar a execucdo orcamentéria, identificando riscos e propondo ajustes necessarios;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - manter interlocucdo com 0Orgaos centrais de planejamento e orcamento do Estado, promovendo a
articulacdo necessaria para garantir o alinhamento institucional; (Redacao dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

IV - acompanhar a arrecadacgéo estadual e avaliar seus impactos no orcamento da Assembleia; (Redagdo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - monitorar os indicadores fiscais e de desempenho financeiro, identificando riscos e propondo medidas
corretivas; (Redacgao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - supervisionar a transparéncia orcamentéria e garantir a atualizacdo dos demonstrativos fiscais exigidos
pela legislacdo vigente; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - emitir pareceres técnicos e notas de impacto financeiro para subsidiar a tomada de decisdo da
administracdo da Assembleia Legislativa; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VIII - desenvolver metodologias e ferramentas de analise de dados para aprimorar a gestdo fiscal e
orcamentaria; (Redagédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - elaborar projecGes financeiras e estudos sobre viabilidade econémica de a¢fes institucionais; (Redagdo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - supervisionar a execucdo or¢camentaria dos contratos administrativos, garantindo conformidade legal,
e (Redacgéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X1 - desempenhar outras atividades correlatas ou delegadas pelo Secretario de Planejamento e Orgamento.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

4. Divisao de Execucdo Orcamentaria e Acompanhamento da Receita (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - examinar, previamente, quanto & sua conformidade legal, a documentacdo relativa & despesa a ser
empenhada; (Redac¢do dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - proceder a emissao, reforgo e anulacao de pré-empenhos e notas de empenho, garantindo conformidade
com a legislacéo vigente; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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Il - acompanhar a execucdo de empenhos, visando identificar necessidades de reforco ou anulacéo;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - monitorar e fiscalizar a execugdo orcamentaria dos contratos administrativos, garantindo conformidade
legal e eficiéncia na alocacdo dos recursos; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

V - analisar empenhos, liquidagdes e pagamentos de despesas, prevenindo riscos fiscais e orcamentarios;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - propor abertura de créditos adicionais e outras alteragdes orcamentarias quando necessario; (Redacao
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - acompanhar a arrecadacdo estadual e avaliar tendéncias de impacto financeiro no or¢camento da
Assembleia; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - elaborar projecdes de receitas e cendrios fiscais, fornecendo subsidios para o planejamento
orcamentario; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - monitorar normas e regulamentos que impactam a arrecadacao estadual e sugerir medidas de adequacao
ao orcamento; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - garantir a conformidade da programacao financeira e dos repasses do Tesouro Estadual; (Redac¢éao dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI - emitir relatorios periodicos sobre a execucao financeira, recomendando ajustes quando necessario; e
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIl - executar outras atividades correlatas ou delegadas pelo superior. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

5. Divisao de Analise de Dados e Inteligéncia Fiscal: (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

| - desenvolver ferramentas de analise de dados para acompanhamento da execugdo orcamentaria e gestao
fiscal; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - criar dashboards interativos e relatorios gerenciais para apoiar a tomada de decisdo estratégica da
administracdo; (Redacao dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

Il - implementar metodologias de inteligéncia fiscal para otimizar a projecédo de receitas e alocagdo de
recursos; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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IV - integrar os sistemas de gestdo orcamentéria, garantindo seguranga e confiabilidade dos dados;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - monitorar padrdes de arrecadacao e execucdo orcamentaria para identificar riscos e oportunidades de
melhoria; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - supervisionar a transparéncia orgamentéria e a divulgacdo de informag6es no Portal da Transparéncia;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - promover a capacitagdo dos servidores no uso de ferramentas de Bl (Business Intelligence) e anélise
de dados; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - emitir relatérios técnicos e estudos sobre eficiéncia orcamentaria; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - executar outras atividades correlatas ou delegadas pelo superior. (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

6. Departamento de Projetos Institucionais e de Apoio Finalistico (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

| - prestar suporte técnico e monitorar a elaboracdo e implementacdo de projetos institucionais, garantindo
alinhamento com as diretrizes estratégicas da Assembleia Legislativa e viabilidade orcamentaria;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - integrar os projetos institucionais ao planejamento estratégico da Casa, garantindo coeréncia com 0s
objetivos institucionais e a otimizacdo da alocacao de recursos; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

Il - monitorar a execucdo dos projetos estratégicos, avaliando sua eficiéncia, impacto e resultados,
propondo ajustes e medidas corretivas quando necessario; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

IV - desenvolver metodologias e diretrizes para estruturagdo, acompanhamento e avaliagéo de projetos
institucionais, assegurando sua conformidade com boas préticas de gestdo publica; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - realizar estudos de viabilidade técnica, econémica e financeira, subsidiando a Administracdo na tomada
de decisdo quanto a implementacéo e continuidade dos projetos; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

VI - apoiar comissdes parlamentares e 6rgdos internos na formulacdo de propostas para aprimoramento das
politicas institucionais e da gestdo administrativa da Assembleia Legislativa; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VI - elaborar e apresentar relatérios periodicos sobre o desempenho e impacto dos projetos desenvolvidos,
fornecendo subsidios para a gestdo estratégica da Casa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VIII - propor e implementar melhorias continuas nos processos de gestdo de projetos, otimizando a
eficiéncia e os resultados das iniciativas institucionais; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IX - executar outras atividades correlatas ou delegadas pelo Secretario de Planejamento e Orcamento.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVIII - SECRETARIA DE MODERNIZACAO DA GESTAO

A Secretaria de Modernizacdo da Gestdo compete orientar, coordenar e supervisionar a execucdo das
atividades especificas do Departamento e Divisfes a ela subordinados; érgdo vinculado e subordinado
diretamente a Secretaria Geral, contendo as seguintes atribuigdes:

1. Secretario de Modernizacao da Gestao tem as seguintes atribuicdes:

| - orientar e fiscalizar a execucgdo das atividades dos Departamentos e Divisdes a ela subordinados,
cumprindo e fazendo cumprir as ordens do Secretario Geral;

Il - despachar com o titular da Secretaria Geral, nos assuntos pertinentes aos departamentos vinculados a
Secretaria de Modernizacdo da Gestéo;

Il - sugerir ao Secretario Geral a lotacdo de servidores nos departamentos vinculados a Secretaria de
Modernizacdo da Gestéo;

IV - comunicar ao Secretario Geral, mensalmente, a ocorréncia de vagas no quadro de pessoal,

V - executar servicos auxiliares que lhe forem determinados; e

VI - exercer outras atribuicGes pertinentes ao exercicio do cargo ou que lhe forem designadas pelas
autoridades superiores.

: o | e

2. Secretario de Modernizacédo da Gestdo Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.182, de 14/3/2023)

I - auxiliar o Secretario de Modernizacdo da Gestdo em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Secretario de Modernizacdo da Gestdo em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

I11 - outras atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Secretario de Modernizagéo da
Gestéo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)



L.
<13 A haed,
e

T

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

3. Diviséo de Desenvolvimento Institucional e sua chefia compete: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.177, de 12/1/2023)

| - elaborar, propor e executar projetos e acfes relacionados a gestdo de qualidade, aprimoramento
profissional, desenvolvimento pessoal e bem-estar institucional, de forma articulada e integrada com os
demais setores da Assembleia Legislativa;

Il - coordenar o desenvolvimento e execu¢do de programa de integracdo, ambientacdo e treinamento
introdutorio dos servidores recem-admitidos;

I11 - elaborar e manter atualizado cadastro com informaces referentes as habilidades e competéncias dos
servidores e de possiveis oportunidades de utilizacéo;

IV - identificar as necessidades de qualificacdo profissional para o desempenho das atribui¢des das unidades
setoriais, propondo projetos e acdes voltados ao desenvolvimento comportamental e organizacional, de
forma articulada e integrada com os demais setores da Assembleia Legislativa;

V - elaborar e propor a realizacdo de pesquisas e aplicacdo de técnicas de dindmicas de grupo direcionadas
ao aprimoramento profissional, desenvolvimento pessoal, bem como a saude mental e bem-estar dos
servidores;

VI - participar da logistica necessaria para realizacdo de eventos de treinamento, desenvolvimento de
pessoal e afins, bem como oferecer 0 apoio necessario para a sua realizagéo;

VIl - elaborar e propor projetos e acdes de carater socioassistencial a servidores e seus dependentes,
auxiliando-os na solucdo de problemas materiais, de satde, psiquicos, visando ao bem-estar e motivacao
do servidor no trabalho e a participacdo em programas de reabilitacdo profissional, se for o caso;

VIII - elaborar e propor projetos que promovam a convivéncia familiar e comunitaria entre os servidores
da Assembleia Legislativa;

IX - elaborar e propor projetos e a¢6es relacionados a melhoria da qualidade de vida dos servidores ativos,
aposentados e beneficiarios de pensao;

X - elaborar e propor projetos de promocao a acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, bem como orientar e fiscalizar a reserva e utilizacdo de vagas de estacionamento especificas para
atendé-las;

XI - elaborar e propor o desenvolvimento de campanhas de orientagdo sobre medidas de eliminacédo e
neutralizacdo de riscos e de prevencdo de acidentes de trabalho, bem como a divulgacdo de normas e
procedimentos de seguranca de trabalho e higiene ocupacional;

XII - executar outras atividades correlatas a area de atuacao.

4. Chefe de Gabinete da Secretaria de Modernizacéo da Gestao: (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.267, de 18/2/2025)

| - realizar os servigos de suporte, assessoria, planejamento, organizacdo, coordenacdo; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - controlar e fiscalizar as atividades de apoio administrativo e de pessoal lotado na Secretaria de
Modernizacdo da Gestéo; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - executar outras atribui¢des inerentes ao cargo ou as que lhe forem designadas pelo superior; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIX -SECRETARIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
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A Secretaria de Engenharia e Arquitetura compete o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo, a
fiscalizacéo e a execucéo dos trabalhos pertinentes; 6rgdo vinculado e subordinado diretamente a Secretaria
Geral.

1. Secretério de Engenharia e Arquitetura tem as seguintes atribuicgdes:

| - planejar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e executar os trabalhos relativos a engenharia e arquitetura
da Assembleia Legislativa; Coordenar a equipe de engenharia e arquitetura da Assembleia Legislativa;

Il - elaborar orcamento que vise a execucdo de construgdo, reforma, manutencdo, reparo e adequacao dos
sistemas relativos a engenharia e a arquitetura;

Il - elaborar estudo de viabilidade técnico-econdmica para execu¢do dos servigos atinentes a area da
engenharia e arquitetura;

IV - sugerir medidas que visem o uso adequado do espago fisico da Assembleia Legislativa;

V - elaborar projetos que visem a construgéo, a reforma e a adequacao de suas dependéncias;

VI - fiscalizar e vistoriar a execucao de obras e servicos de engenharia e arquitetura nas dependéncias da
Assembleia Legislativa;

VII - sugerir providéncias relativas a segurancga no trabalho e prevenc¢éo contra incéndio;

VIII - emitir pareceres e oferecer solucdes sobre assuntos relacionados as suas atribuicdes;

IX - planejar e coordenar os servi¢cos de manutencdo preventiva, corretiva e preditiva nas dependéncias da
Assembleia Legislativa;

X - assessorar 0s deputados nas acOes referentes a area da engenharia e da arquitetura;

XI - cumprir as determinacgdes do Presidente da Assembleia Legislativa; e

XII - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo ou que lhe forem designadas pelo superior.
2. Secretario de Engenharia e Arquitetura Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.182, de 14/3/2023)

I - auxiliar o Secretario de Engenharia e Arquitetura em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Secretario de Engenharia e Arquitetura em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - outras atribuicBes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Secretario de Engenharia e
Arquitetura. (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.182, de 14/3/2023)




T'_ o

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA




T'_ o

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

. ividad I ico.
3. Coordenadoria de Engenharia e ao Coordenador compete: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - planejar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e executar os trabalhos relativos a engenharia no ambito
da Assembleia Legislativa; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - coordenar a equipe técnica de engenharia, promovendo a distribuicdo das demandas e garantindo o
cumprimento das diretrizes institucionais; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de
18/2/2025)

I11 - elaborar especifica¢Bes técnicas para aquisi¢ao e contratacdo de servicos e equipamentos necessarios
as atividades de engenharia; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - fiscalizar as obras e servigcos técnicos em execucdo dentro das dependéncias da Assembleia
Legislativa; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - atestar o recebimento de obras e servicos de engenharia, verificando a conformidade com o0s projetos
e normas aplicaveis; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - elaborar e revisar projetos de engenharia quando solicitado, garantindo sua viabilidade técnica e
orcamentaria; (Redagédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VIl - acompanhar os servigos de manutencdo preventiva, corretiva e preditiva nas dependéncias da
Assembleia Legislativa, em articulacdo com a Divisdo de Manutencéo Predial; (Redacédo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - supervisionar a execucao dos servigos de instalagdo, montagem, operacao, reparo e manutencao das
infraestruturas prediais e técnicas; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - zelar pelo cumprimento das normas técnicas e de seguranca aplicaveis as atividades de engenharia;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - assessorar a administracdo superior e demais unidades administrativas em assuntos relacionados a
engenharia; (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X1 - cumprir as determinacdes da administragdo superior e demais normativas institucionais aplicaveis; e
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIl - desempenhar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

4. Divisdo de Manutencdo Predial e a sua chefia compete: (Redacdo dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

| - planejar, coordenar e supervisionar os servi¢os de manutencdo predial, assegurando a conservacgao das
edificacOes e instalacOes da Assembleia Legislativa; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

Il - acompanhar e fiscalizar a execucdo de servicos de manutencdo predial preventiva, corretiva e
preditiva, garantindo o funcionamento adequado das estruturas fisicas e sistemas prediais; (Redacéo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - avaliar a necessidade de pequenas reformas e adaptacfes nas instalaces fisicas da Assembleia
Legislativa; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - analisar e classificar os servicos a serem executados quanto a sua complexidade, duracéo e
necessidade de contratacdo ou terceirizacao, subsidiando a tomada de decisdo da administracdo; (Redagao
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - manter atualizado o diagnostico sobre as condigdes estruturais das edificacdes da Assembleia
Legislativa, emitindo relatérios técnicos periodicos; (Redagao dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

VI - coordenar a execucdo periodica de servicos de alvenaria, hidraulica, elétrica, marcenaria, pintura,
serralheria e servigos gerais para a manutencdo dos prédios da Assembleia Legislativa; (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VII - executar pequenos reparos e servicos de baixa complexidade relacionados a infraestrutura predial,
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - participar da elaboragdo de termos técnicos e orgamentarios necessarios as licitagdes para
contratacdo de empresas prestadoras de servicos de manutencdo; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - acompanhar as equipes de fiscalizacdo nos servigos de manutencdo terceirizados, garantindo o
cumprimento dos contratos firmados; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - assegurar que o0s servicos realizados atendam as normas de seguranga, acessibilidade e
regulamentacdes técnicas aplicaveis; e (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI - desempenhar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo ou que lhe forem designadas pela
Coordenadoria de Engenharia. (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

5. Coordenadoria de Arquitetura e Urbanismo e ao Coordenador compete: (Redacéo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - planejar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e executar os trabalhos relativos a arquitetura e ao
urbanismo no &mbito da Assembleia Legislativa; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

Il - coordenar a equipe de arquitetura, promovendo a gestdo eficiente dos projetos institucionais;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - elaborar e revisar projetos arquiteténicos, garantindo a adequagao as necessidades institucionais e as
normas técnicas vigentes; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - fiscalizar as obras e servicos de arquitetura em execucdo dentro das dependéncias da Assembleia
Legislativa; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - apresentar solucOes para a organizagao espacial e o layout das instalagdes da Assembleia Legislativa,
otimizando os espacos fisicos e garantindo acessibilidade; (Redagdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

VI - elaborar projetos de acessibilidade e ergonomia, promovendo adequac@es estruturais necessarias;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - atestar o recebimento de obras e servicos de arquitetura, assegurando o cumprimento dos projetos e
especificagOes contratuais; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VIII - elaborar pareceres técnicos e laudos relacionados a projetos e intervencbes arquitetonicas;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - acompanhar e compatibilizar projetos urbanisticos com demais projetos complementares da
Assembleia Legislativa; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - elaborar relatérios técnicos referentes a memoriais descritivos e cadernos de especificagdes de projetos
arquitetonicos; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X1 - assessorar a administracdo superior e demais setores administrativos em assuntos relacionados a
arquitetura e urbanismo; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIl - coordenar projetos de arquitetura paisagistica, recuperacao paisagistica e urbanizacdo das areas
institucionais; (Redacgédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XII - manter atualizado o cadastro “as built” (como construido) das edificacbes e instalagcGes da
Assembleia Legislativa; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIV - assegurar que 0s projetos atendam as regulamentacdes ambientais, urbanisticas e de acessibilidade;
e (Redacgéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XV - cumprir as diretrizes institucionais e determinacdes da administracdo superior; e (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVI - desempenhar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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XX - SECRETARIA DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

A Secretaria de Seguranga Institucional compete: orientar, coordenar e supervisionar a execugdo das
atividades especificas do Gabinete, Departamento e Divis@es a ela subordinados, sendo 6rgdo vinculado e
subordinado a Secretaria Geral.

1. Secretério de Seguranca Institucional tem as seguintes atribuices:

| - despachar com o titular da Secretaria Geral, nos assuntos pertinentes ao gabinete e departamento
vinculados a Secretaria de Seguranca Institucional,

Il - sugerir ao Secretario Geral a lotacdo de servidores nos departamentos vinculados a Secretaria de
Seguranga Institucional;

Il - apresentar ao Presidente da Assembleia sugestfes inerentes a seguranca organica e pessoal da
Assembleia Legislativa;

IV - comunicar ao Secretario Geral, mensalmente, a ocorréncia de vagas no quadro de pessoal,

V - manter o Presidente e o Secretario Geral informados acerca das ocorréncias consideradas de relevancias;
VI - executar servicos auxiliares que Ihe forem determinados;

VII - transmitir ordens e instru¢bes do Presidente da Assembleia Legislativa, bem como controlar sua
execucdo no ambito das respectivas esferas de atribuicdes da Secretaria de Seguranca Institucional;

VIII - zelar pela seguranga dos membros do Poder Legislativo Estadual, com o emprego dos servidores de
seu quadro, bem como com o apoio institucional dos érgédos da Seguranca Publica;

IX - fornecer protecéo aos Parlamentares Federais, de outros Estados e demais autoridades que estiverem
sob a responsabilidade da Assembleia Legislativa;

X - emitir a carteira de identidade aos servidores lotados na Secretaria de Seguranca Institucional,
observando a situa¢do funcional de cada um; e

X1 - exercer outras atribui¢fes pertinentes ao exercicio do cargo ou que lhe forem designadas pelas
autoridades superiores.

2. Secretario Adjunto de Seguranca Institucional:

| - auxiliar o Secretario em todas as suas tarefas internas e externas;

Il - substituir o Secretario em suas auséncias e impedimentos;

Il - outras atribuicGes inerentes ao cargo ou que Ihe forem designadas pelo Secretario Geral e pelo
Presidente;

3. Departamento da Policia Legislativa:

Orgéo vinculado e subordinado & Secretaria de Seguranca Institucional, a qual compete:

| - 0 policiamento preventivo e ostensivo nas dependéncias da Assembleia Legislativa, inclusive quando
ela se reunir em outro local,

Il - a protecdo do Presidente da Assembleia em qualquer localidade do pais, inclusive utilizando veiculos
da frota organica da casa ou outros meios de transportes;

Il - a seguran¢a dos demais Membros da Mesa Diretora em qualquer localidade do Estado ou fora dele,
devidamente autorizado pela Presidéncia, quando estiverem a servico da Assembleia;
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IV - a seguranca dos Deputados e servidores que estiverem a servico da Assembleia Legislativa, em
qualquer localidade do Estado ou fora dele, quando determinado pelo Presidente da Assembleia;

V - a protecdo de Senadores, Deputados Federais, Deputados de outros Estados e autoridades, quando
estiverem sob a responsabilidade da Assembleia Legislativa;

VI - o controle das entradas e saidas do edificio da Assembleia, procedendo, quando julgar necessario, a
revista de pessoas, seus pertences e veiculos;

VII - buscas e apreensdes nas dependéncias da Assembleia;

VIII - as atividades de registro e de administracéo, inerentes a Policia; e

IX - investigac@es e sindicancias compativeis com as atividades tipicas de Policia.

Diretor do Departamento da Policia Legislativa compete:

| - elaborar e revisar a politica de seguranca institucional, submetendo-o a aprovacdo do Secretario de
Seguranga Institucional;

Il - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades tipicas de Policia da Assembleia;

I11 - coordenar, orientar e executar tarefas relacionadas com inquéritos e sindicancias instauradas na forma
regulamentar;

IV - propor o orcamento anual da Policia Legislativa;

V - manter intercdmbio com os 0rgéos de Seguranca Publica;

VI - analisar estatisticas e dados de interesse policial, destinados a orientar a execucdo de suas atribuicdes;
e

VII - dar cumprimento as determinagfes do Secretéario de Seguranca institucional.

4. Divisdo de Monitoramento e Seguranca Patrimonial:

| - orientar e supervisionar a execucao dos trabalhos relacionados com os servicos de policia, de vigilancia
e de manutencdo da ordem na Assembleia;

Il - orientar e supervisionar a execucdo dos trabalhos de protecdo e vigilancia onde tiver servidores
hierarquicamente subordinados;

I11 - controlar a escala de servigo e a frequéncia dos servidores do Setor;

IV - auxiliar o Chefe da Policia Legislativa no planejamento das atividades tipicas de Policia da Assembleia;
V - realizar coleta de dados, elaborar estatisticas e analisar dados de interesse policial, destinados a orientar
a execucao de suas atribuicdes;

VI - dar cumprimento as determinacGes do Chefe da Policia Legislativa, pertinentes as atividades tipicas
de Policia da Assembleia;

VII - aos servidores da Policia Legislativa, cujas funcdes forem exercidas sob a orientagdo e supervisao
direta da Chefia de Divisdo de Protecdo e Policiamento, compete:

a) execucao de trabalhos relacionados com os servigos de protecdo, vigilancia e manutencdo da ordem nas
dependéncias da Assembleia;

b) execucdo dos trabalhos de protecdo e vigilancia na residéncia do Presidente da Assembleia;

c) identificacdo e controle das pessoas que ingressam nas dependéncias da Assembleia;

d) controle e fiscalizagdo da emissao e uso do cartdo de identificacdo de visitantes;

e) controle das entradas e saidas do edificio da Assembleia, procedendo, quando julgar necessario, a revista
de pessoas, seus pertences e veiculos;

f) inspecdo, na forma de instrucdes superiores, da entrada e saida de volumes e objetos;

g) retirada das dependéncias da Assembleia Legislativa, apds adverténcia, quem persistir em perturbar as
atividades da Casa; e
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h) cumprimento as determinacGes do Chefe do Setor pertinentes as atividades tipicas de Policia da
Assembleia.

5. Diviséo de Policiamento, Informacéao e Controle Operacional:

| - orientar e supervisionar a execucdo dos trabalhos relacionados com os servicos de investigacdo,
inquérito, informacdo e controle operacional;

Il - assessorar a chefia da Policia Legislativa no intercdmbio com os 6rgdos de Seguranca Publica;

Il - executar tarefas relacionadas com investigacdes, inquéritos e sindicancias instauradas na forma
regulamentar;

IV - elaborar e controlar a escala de servico e a frequéncia dos servidores do Setor;

V - realizar coleta de dados, elaborar estatisticas e analisar dados de interesse policial, destinados a orientar
a execucao de suas atribuicdes;

VI - dar cumprimento as determinacdes do Chefe da Policia Legislativa e auxiliar no planejamento das
atividades tipicas de Policia da Assembleia; e

VIl - Aos servidores da Policia Legislativa, cujas fun¢es forem exercidas sob a orientacdo e supervisdo
direta da Chefia da Divisédo de Investigacdo, Informacao e Controle Operacional, compete:

a) realizar busca e apreensdo, na forma de instrugdes superiores, necessarias as atividades de investigacao
e controle, nas dependéncias da Assembleia;

b) efetuar investigacdes de ocorréncias nas dependéncias da Assembleia Legislativa;

c) realizar acdes de inteligéncia destinadas a instrumentalizar o exercicio de policia judiciaria e de apura¢cdes
penais, na esfera de sua competéncia, observados os direitos e garantias individuais previstos na
Constituicao Federal;

d) dar cumprimento as determinacgdes do Chefe da Divisao pertinentes as atividades tipicas de Policia da
Assembleia;

VIII - outras atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo superior.

6. Departamento de Seguranca Legislativa do Interior:

Orgéo subordinado & Secretaria de Seguranca Institucional, podendo seu Diretor residir no interior do
Estado de Rondbnia, compete:

| - elaborar e revisar a politica de seguranca institucional no interior do Estado, submetendo-o & aprovagao
do Secretario;

Il - planejar, coordenar e executar as atividades tipicas de Policia da Assembleia no ambito territorial nos
Municipios;

I11 - manter intercdmbio com os 6rgdos de Seguranca Publica no interior do Estado;

IV - analisar estatisticas e dados de interesse policial, destinados a orientar a execucdo de suas atribui¢des
concernente ao interior do Estado de Rondonia;

V - atuar junto aos demais Orgaos, visando a seguranc¢a da Presidéncia e demais deputados em viagens
institucionais para o interior do Estado; e

VI - outras atribuicGes inerentes ao cargo e que lhe forem designados.

7. Superintendente de Assuntos Estratégicos compete:

| - coordenar, orientar e monitorar as atividades e atribui¢es dos 6rgédos que lhe séo subordinados;

Il - assessorar & Secretaria de Seguranca Institucional, a Presidéncia, a Mesa Diretora e os Deputados nas
questdes de interesse da Assembleia Legislativa;

I11 - atuar sob a coordenacdo da Secretaria Institucional de Seguranga, ou independente quando determinado
pelo Presidente;
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IV - assessorar, atender demanda investigatdria e/ou apoiar a Corregedoria, a Ouvidoria e as Comissdes
Parlamentares de Inquérito da Assembleia Legislativa;

V - promover a investigacdo de fatos ocorridos nas dependéncias da Assembleia Legislativa ou ambiente
sob seu poder de policia, que afetem ou Ihe interessem conhecer, solicitando, conforme o caso, a instauragao
de sindicancia;

VI - executar e desenvolver acdes e atividades de inteligéncia no interesse estratégico da ALE/RO,
promovendo levantamento de dados, de informacGes e analises sobre toda e qualquer matéria de interesse
do Poder Legislativo;

VIl - articular-se com outros érgdos de Inteligéncia com o objetivo de proporcionar diagndstico e
progndstico para desenvolvimento de a¢Oes de inteligéncia, de interesses da ALE/RO;

VIII - atuar em conjunto ou em cooperagdo com outros 6rgdos internos, visando contribuir, direta ou
indiretamente com dados relevantes para producdo do conhecimento de interesse da ALE/RO;

IX - registrar toda e qualquer ocorréncia a ser apurada, mantendo registro atualizado;

X - atender as demandas de natureza administrativas da Secretaria e seus 6rgdos subordinados;

XI - executar levantamento das condi¢cGes ambientais externa e interna, analisar as situagcdes de riscos,
buscar, prevenir, obstruir, detectar e neutralizar qualquer tentativa de coleta, sabotagem e fraude,
desinformacdo e propaganda contra a Assembleia Legislativa de Rondonia;

XII - aplicar medidas e contramedidas de vigilancia técnica nas dependéncias da Assembleia Legislativa
contra escutas nao autorizadas; e

XII1 - outras atividades inerentes ou que lhe forem designadas pela Presidéncia.

8. Superintendente de Assuntos Estratégicos Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.270, de 7/4/2025)

| - auxiliar o Superintendente de Assuntos Estratégicos em todas as suas tarefas internas e externas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - substituir o Superintendente de Assuntos Estratégicos em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

I11 - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Superintendente de Assuntos
Estratégicos. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

9. Coordenador Fiscal:

| - realizar ronda em todos os postos de fiscalizagdo da ALE/RO, a fim de assegurar que os demais
servidores estdo trabalhando regularmente;

Il - em caso de falta do servidor escalado, ndo havendo tempo hébil para convocacdo de outro servidor,
devera ficar no posto, a fim de garantir a vigilancia e seguranca do local e servidores que 1a estivere;

I11 - fazer cumprir as obriga¢des dos agentes da policia legislativa que estivem nos postos de plantdo;

IV - comunicar de imediato ao superior qualquer ocorréncia concernente a seguranca da Assembleia
Legislativa, servidores e seus membros;

V - emitir relatorios didrios conforme seu plantédo, visando demonstrar cabalmente os servigos executados
durante os servicos dos agentes;

VI - outros servicos inerentes ao cargo ou que Ihe forem delegados ou designados pelo superior.

XX1 - CORREGEDORIA GERAL
A Corregedoria Geral, unidade de assessoramento da Assembleia Legislativa, 6rgdo vinculado e
subordinado diretamente a Secretaria Geral, a qual compete:
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| —apurar e depurar todos e quaisquer fatos trazidos ao seu conhecimento que possam ser tipificados como
infracOes administrativas, ou desvios de conduta de servidores, atuando de forma correcional, instaurando
Sindicancias e Processos Disciplinares para apurar responsabilidades dos servidores denunciados, com
vistas a coibir acdes lesivas e abusivas que venham a transgredir os deveres do servidor publico previsto
no Regime Juridico do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia, Lei Complementar n°
68/1992 E Lei Complementar n°® 731/2013, indicando as sancdes disciplinares cabiveis atraves do devido
processo legal, em cada caso concreto, utilizando o ordenamento juridico, doutrina e jurisprudéncia, a fim
de promover de todas as formas legais as medidas necessarias para determinar eventuais responsabilidades,
com aplicagdo mediante determinagéo do Presidente da Assembleia Legislativa ou da Mesa Diretora ou do
Secretario-Geral, nos termos da legislacdo vigente;

Il — orientar de forma pedagogica quanto aos deveres funcionais no sentido de resguardar os servidores
publicos de possiveis transgressdes, excessos ou mesmo ato abusivos e arbitrarios praticados, tendo por
escopo a devida observancia aos principios da administracdo publica;

Il — elaborar normas orientadoras das atividades de correicdo disciplinar e, no que couber, emitir
recomendacdes com anuéncia do Secretario-Geral, no ambito da Assembleia Legislativa para a adocdo de
medidas que visem coibir condutas lesivas ao bom andamento das atividades administrativas, a fim de
evitar a repeticao de irregularidades constatadas;

IV — realizar inspe¢Bes de carater preventivo no &mbito da Assembleia Legislativa com anuéncia do
Secretario-Geral, produzindo relatorio conclusivo com o objetivo de sanar possiveis irregularidades,
indicando ajustamentos que venham a colaborar com o bom andamento administrativo;

V — assegurar ao servidor que em qualquer Sindicancia Disciplinar e Processo Administrativo Disciplinar
contra ele instaurado, lhe sera garantido o direito ao contraditério, ampla defesa, o devido processo legal,
bem como a todos os recursos inerentes; e

VI — executar outras atividades que lhe forem incumbidas no interesse da administracéo;

1. Corregedor Geral tem as seguintes atribuicdes:

| — exercer a direcdo, orientacdo e organizacao dos trabalhos da Corregedoria Geral,

Il — baixar Portaria para a instauracdo de Sindicancias Administrativas Investigativas, Sindicancias
Administrativas Disciplinares e Processos Administrativos Disciplinares;

I11 — designar através de Portaria, dentre os servidores da corregedoria geral, a composi¢do das Comissdes,
indicando seus respectivos membros e presidente;

IV — zelar pela autonomia e independéncia das comissoes;

V - sanear os procedimentos administrativos disciplinares, aprovando ou justificando as conclusdes
oferecidas pelas comissées, propondo as providéncias cabiveis, relatando e encaminhando para julgamento
a autoridade competente, conforme o artigo 202, §3°, da Lei Complementar n® 68/1992;

VI -aplicar o instituto do Termo de Ajustamento de Conduta Disciplinar — TACD e Termo Circunstanciado
Administrativo - TCA, nos casos que preencham os requisitos;

VIl — chamar o feito a ordem para sanear ou corrigir nulidades em despacho fundamentado;

VIl — declarar nulidades de feitos de sua area de atuag&o;

IX — instaurar novo procedimento para corrigir vicios formais que possam gerar nulidade absoluta;

X — efetuar encaminhamentos de processos e comunicagdes oficiais referentes a efeitos de sua competéncia;
XI = comunicar as autoridades policiais para a instauracdo do inquérito policial, na hipotese de o relatério
conclusivo da Comissdo apontar que a infracdo esté capitulada como ilicito penal, nos termos do Artigo
190, em seu paragrafo Unico, da Lei Complementar n°. 68/1992;
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X1l — expedir os atos necessarios ao cumprimento de decisfes resultantes de Sindicancia e Processos
Administrativos Disciplinares;

X1 — programar as férias dos servidores lotados na Corregedoria Administrativa Geral, bem como dos
membros das ComissOes de acordo com o0s interesses da Instituicdo, observando os critérios de
conveniéncia e oportunidade; e

XIV — estabelecer no ambito da Corregedoria Administrativa Geral escalas e plantdes, observando aos
critérios de conveniéncia e oportunidade de acordo com o interesse da administrag&o.

1-A. Corregedor-Geral Adjunto tem as seguintes atribuicoes: (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

| - substituir o Corregedor-Geral em suas auséncias e auxilia-lo na coordenacdo das atividades da
Corregedoria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - auxiliar o Corregedor-Geral no desempenho de suas fungdes institucionais, garantindo a fiscalizagéo,
controle disciplinar e aprimoramento das atividades da instituicdo; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

I11 - supervisionar processos administrativos disciplinares e auditorias internas para garantir o cumprimento
das normas e regulamentos internos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

IV - representar a Corregedoria em reunifes, audiéncias e eventos institucionais, promovendo o
alinhamento das politicas internas com os demais 6rgdos governamentais; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

V - atuar na mediacdo de conflitos internos e externos, buscando solugfes que resguardem a integridade
institucional e fortalecam a imagem da Corregedoria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

VI - promover a divulgacéo das acdes da Corregedoria junto a sociedade e 6rgaos publicos, garantindo a
transparéncia e fomentando a participacdo social nos processos disciplinares; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VII - incentivar a qualificacdo continua dos servidores da Corregedoria, promovendo cursos, seminarios e
treinamentos para aprimoramento técnico e ético; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

VIII - acompanhar indicadores de desempenho da Corregedoria, sugerindo ajustes e melhorias na estrutura
organizacional para aumentar a eficiéncia e eficacia dos processos. (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.270, de 7/4/2025)

2. Chefe de Cartorio da Corregedoria Geral:

| — guardar, conservar, autuar, distribuir e manusear os autos e documentos em tramite na Corregedoria
Administrativa, exceto os procedimentos administrativos disciplinares que ndo estiverem conclusos;

Il — organizar e zelar pelo arquivo da Corregedoria Administrativa Geral,

Il — guardar, conservar e arquivar os livros de tombo e neles lancar os devidos registros;

IV — pesquisar lavrar e expedir certiddes;

V — certificar o cumprimento dos prazos executados pelas comissdes;

VI - receber e encaminhar oficios, memorandos, portarias, peticbes, documentos e registrar 0 andamento;
VIl — tomar a termo qualquer denuncia em Cartério, em seguida encaminhar para o conhecimento e
providéncias do Corregedor Chefe Geral;

VIII - auxiliar o Corregedor Geral em suas atribuigdes; e

IX — elaborar relatorios de atividades desenvolvidas no &mbito da Corregedoria Geral;

XX —encaminhar as notificagdes e intimagoes;
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XI — dar vistas dos autos as partes interessadas;

XII- certificar o cumprimento de prazos;

XI1I - encaminhar oficio, autuar feitos e registrar-lhes o andamento;

XIV — autenticar cépia de documentos;

XV- apanhar assinatura dos depoentes, tomar a termo qualquer denincia em cartério;

XVI - juntar peticBes e documentos;

XVII — fazer conclusdo ao Corregedor Geral,

XVIII - outras atribuicdes que lhe forem designadas dentro de sua competéncia.

3. Escrivéo do Cartdrio da Corregedoria:

| — desempenhar as atividades de assessoramento designadas pelo Chefe de Cartorio;

Il — realizar toda digitacdo pertinente e acompanhamento das oitivas junto aos processos administrativos
instaurados;

Il — outras atribuicBes que Ihe forem designadas dentro de sua competéncia.

4. Presidente da Comissao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar:

| — presidir audiéncias, dirigir a Comisséo, coordenar suas atividades, orientar e supervisionar a instauracao
de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia;

I1 — promover todos os atos desde sua instalacdo até o relatério final, da qual devera constar os motivos que
originou o procedimento, as provas coligidas na instru¢do, concluir com o relatério a autoridade
instauradora, observando o constante no Manual de Procedimentos da Corregedoria Geral da Assembleia
Legislativa do Estado de Ronddnia MPCG/ALE;

Il — nomear o Secretario dentre os membros designados para compor a Comissédo, firmando termo de
COmMpPromisso;

IV —verificar a ocorréncia de impedimentos ou de suspei¢des dos membros da respectiva comissao e efetuar
a devida comunicagdo a autoridade instauradora, quando for o caso;

V - solicitar de forma justificada ao Secretario-Geral a reprogramacéo de férias de denunciante, acusado
ou testemunha, caso seja esse indispensavel para continuidade de procedimento ja instaurado;

VI - zelar para que os trabalhos da Comissdo fiquem restritos a tematica acusatéria deduzida na portaria
instauradora, bem como sejam realizados no prazo legalmente estabelecido;

VI -ouvir testemunhas, receber peticdes e documentos, indiciar e interrogar acusados, bem como convocar
na condicao de testemunhas pessoas que possam trazer esclarecimentos aos fatos;

VIII - requisitar auditorias, pericias ou pareceres de quaisquer documentos ou quaisquer meios de provas
gue sejam levantadas duvidas sobre sua regularidade ou autenticidade, conforme o art. 200, da Lei
Complementar n°. 68/1992;

IX — expedir oficios e memorandos com objetivo de obter informagdes e documentos pertinentes ao
procedimento que estiver presidindo;

X — solicitar a autoridade instauradora a prorrogagdo do prazo para conclusdo dos trabalhos, caso seja
necessario, conforme art. 195 da Lei Complementar n°. 68/1992;

XI — comunicar a autoridade instauradora a existéncia de novas irregularidades funcionais constatadas no
curso da apuracéo, que ndo guardem correlagdo com as faltas que constituem o objeto do processo;

VII — denegar pedidos considerados impertinentes, meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para
esclarecimento dos fatos, conforme Art. 186 da Lei Complementar 68/1992;

XIII - informar a autoridade instauradora no caso de servidor revel, para que designe um servidor estavel,
preferencialmente com bacharelado em direito, como defensor dativo, termos da legislacdo estadual;



hal

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

XIV - propor a autoridade julgadora, a titulo de medida cautelar, para que o servidor ndo venha influir na
apuracdo de irregularidade o afastamento do acusado do exercicio do cargo, conforme Lei n° 68/1992,
artigo 191; e

XV - oficiar o Sindicato, nos termos do artigo 192 em seu paragrafo Gnico da Lei Complementar n° 68, de
9 de dezembro de 1992, bem como a Secretaria de Recursos Humanos, o Chefe Imediato e a Autoridade
Julgadora, dando ciéncia da instauracdo de procedimentos em face do servidor. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
5. Membro da Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar:
| — desempenhar as atividades de assessoramento designadas pelo presidente da Comissao de Sindicancia
ou de Processo Administrativo que estiver vinculado e formalizar o procedimento;
Il — citar, intimar e notificar, testemunhas e servidores investigados/acusados em procedimento
administrativo disciplinar, por determinacgédo do Presidente da Comissao;
Il — inquirir depoentes e testemunhas;
IV — primar pela legalidade dos efeitos evitando vicios formais;

— lavrar os termos ditados pelo Presidente da Comissao;

— promover a juntada de documentos apresentados em audiéncias;
VII - reduzir a termo as declaracdes e colher assinatura dos depoentes;
VIII - auxiliar o presidente da Comissdo de Sindicancia ou de processo administrativo a que estiver
vinculado em suas atribuicdes; e
IX — guardar, conservar, manusear e numerar as paginas dos autos conduzidos pela comissao.
6. Corregedor Geral Adjunto tém as seguintes atribui¢des: (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar
n° 1.090, de 16/6/2021)
| - substituir o Corregedor Geral em suas auséncias e impedimentos, sem a necessidade de emisséo de ato
formal; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)
Il - auxiliar o Corregedor Geral em todas as suas tarefas internas e externas; (Dispositivo acrescido pela
Lei Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)
Il - outras atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Secretario Geral e pelo
Presidente. (DISpOSItIVO acresmdo pela Le| Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)

e (Acresmdo pela Le| Complementar n° 1. 267 de 18/2/2025) (Revogado pela Le| Complementar n
1. 270 de 7/4/2025)

3 3 m : (AcreSCIdo
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Revogado pela Le| Complementar n° 1.270, de
714/2025)
7. Chefe de Gabinete da Corregedoria Geral: (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.271, de
714/2025)



hal

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

| - realizar os servigos de suporte, assessoria, planejamento, organizacao e coordenacdo; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

Il - controlar e fiscalizar as atividades de apoio administrativo e de pessoal lotado na Corregedoria Geral,
e (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

I11 - executar outras atribui¢Ges inerentes ao cargo ou as que lhe forem designadas pelo superior; (Redagdo
dada pela Lei Complementar n° 1.271, de 7/4/2025)

XXIl - OUVIDORIA ADMINISTRATIVA

Orgao vinculado e subordinado & Secretaria Geral, a qual devera atuar em conformidade com os principios,
da legalidade, impessoalidade, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade,
publicidade, direito ao contraditério, busca da solucdo pacifica dos conflitos e prevaléncia dos direitos
humanos, e de acordo com as seguintes diretrizes:

| - agir com presteza e imparcialidade;

Il - zelar pela sua prépria independéncia e autonomia;

Il - contribuir para consolidar a participacdo da sociedade na avaliacdo e no direcionamento da
administracdo; e

1. Ouvidor Chefe compete:

| - rejeitar e determinar o arquivamento de manifestagcdes consideradas improcedentes, mediante despacho
fundamentado, podendo o requerente recorrer da deciséo ao Presidente da Assembleia Legislativa no prazo
de dez dias ap0s a sua ciéncia;

Il - promover as necessarias diligéncias, visando ao esclarecimento das questdes em analise, sendo, no
entanto, expressamente vedada a participacdo do titular da Ouvidoria, ou de qualquer de seus membros, em
processos de investigacédo preliminar, de sindicancia e administrativos disciplinares;

I11 - atender sempre com cortesia e respeito, sem discriminacdo ou prejulgamento, oferecendo uma resposta
objetiva a questdo apresentada, no menor prazo possivel;

IV - resguardar o sigilo das informacdes;

V - monitorar o cumprimento dos prazos e a adequacao das respostas;

VI - promover a conciliacdo e a mediacdo na resolucédo de conflitos entre as partes; e

VII - produzir dados, informacdes e relatorios sobre as atividades realizadas e encaminha-los conforme
regulamenta(;oes e orlenta(;oes para a Secretarla Geral da Assemblela Legislativa do Estado de Rondonia.

ta: (Revogado pela Lei Complementar

n° 1. 090 de 16/6/2021)
l——f%mah—zar—preeed#nente—(Revogado pela Le| Complementar n° 1. 090 de 16/6/2021)

Complementar n° 1 090, de 16/6/2021)
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3vLFesg4:I«a\\FeIec|LS|g4Jr&eIass,—ma‘-ewn%\\(gees—(Revogado pela Le| Complementar n° 1.090, de 16/6/2021)

—(Revogado pela Lei Complementar

pepeste—(Revogado pela Le| Complementar n° 1 090, de 16/6/2021)

2. Ouvidor Chefe Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

| - auxiliar o Ouvidor Chefe em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Ouvidor Chefe em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.182, de 14/3/2023)

Il - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Ouvidor Chefe. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

XXI1 - ESCOLA DO LEGISLATIVO

A Escola do Legislativo tem por finalidade precipua promover a permanente habilitacdo, qualificacdo e
especializacao dos servidores da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia, aprimorando e ampliando
sua formacdo em assuntos técnicos, administrativos e legislativos, para subsidiar os parlamentares na
elaboracdo de projetos e demais proposicOes legislativas. Promovendo, ainda, qualificacdo técnica para o
trabalho, extensiva aos Legislativos Municipais do Estado de Rondbnia, bem como a demais 0rgaos
publicos como Prefeituras, e ainda, a comunidade, criando mecanismos de participacdo popular, com o
objetivo de promover a inclusdo social, para o exercicio pleno da cidadania; 6rgao vinculado e subordinado
diretamente a Secretaria Geral.

1. Diretoria Geral

A Diretoria Geral é o 6rgdo responsavel pela Administracdo Geral da Escola do Legislativo e pela
articulagdo com as demais instancias hierarquicas da Assembleia Legislativa, com entidades
governamentais e privadas e com institui¢cdes educacionais, possuindo as seguintes atribuicdes:

| - dirigir e administrar a Escola do Legislativo;

Il - representar a Escola, interna e externamente, no &mbito de suas atribuigdes;
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Il - promover, em conjunto com 0s membros da estrutura administrativa da Escola, a IV - integracdo no
planejamento e a harmonizagdo na execucao dos servi¢os educacionais;

IV - gerir a comunicag&o e a integracdo da Escola com instancias hierarquicas da Assembleia Legislativa,
com as unidades administrativas e pedagdgicas internas, com entidades governamentais e privadas e com
instituicOes educacionais congéneres;

V - designar os titulares dos setores administrativos e pedagogicos da Escola;

VI - admitir técnicos de nivel superior para eventuais funcdes de assessoramento e consultoria;

VII - superintender as atividades de comunicacéo, de cerimonial, de marketing, de assessoramento juridico
e de natureza administrativa executadas em articulagdo com os setores correlatos da Assembleia
Legislativa;

VIII - firmar contratos, acordos e convénios, e, quando necessario, com a interveniéncia da Mesa Diretora
da Assembleia;

IX - autorizar a criacdo e a oferta de cursos livres de qualificacéo profissional

X - criar e implementar projetos e eventos de extensdo comunitéria;

XI - firmar protocolos de cooperacdo com entidades educacionais pubicas e privadas para a oferta de cursos
e realizacdo de eventos em regime de parceria;

XII - assinar diplomas e certificados dos cursos préprios da Escola do Legislativo e, se for o caso, 0s
expedidos por entidades parceiras;

XI1I - elogiar membros do Corpo Docente, Discente e Técnico-Administrativo por destacada atuagdo como
membro da Escola;

XIV - desempenhar outras atribui¢cGes que, embora ndo explicitadas neste artigo, vinculem-se ao exercicio
do cargo de Diretor Geral.

2. Diretor da Escola do Legislativo Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182,
de 14/3/2023)

I - auxiliar o Diretor da Escola do Legislativo em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

I1 - substituir o Diretor da Escola do Legislativo em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Diretor da Escola do
Legislativo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

3. Assessoria de Planejamento e Avaliacao:

A Assessoria de Planejamento e Avaliacdo é um 6rgdo de assessoramento e de apoio, vinculado a Diretoria
Geral, responsavel pela gestdo do planejamento e operacional da Escola do Legislativo, tendo como funcéo
promover a integracdo dos diversos setores técnicos e administrativos com vistas a consecucdo dos
objetivos institucionais, com as seguintes atribuicdes:

| - apoiar a Diretoria Geral no planejamento anual da Escola, na definicdo prévia de estratégias, metas,
acOes e afericdo de resultado a serem adotadas para viabilizar a execucdo do planejamento, no
desenvolvimento da avaliagdo institucional e das atividades educacionais, como instrumentos basilares para
0 planejamento e em todas as outras fungdes proprias ou correlatas ao planejamento e a avaliagdo das
atividades finalisticas da Escola do Legislativo.

Il - promover a articulacdo entre os 6rgdos gestores, analisando os planos de acé@o propostos pelos diversos
setores, em consonancia com objetivos institucionais, e propor metas para 0s respectivos instrumentos de
planejamento;

I11 - desempenhar todas as fungdes que lhe estejam afetas ou que sejam delegadas pelo Diretor Geral.
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4. Assessoria de Apoio a Projetos e Eventos:

A Assessoria de Apoio a Projetos e Eventos € um 0rgao de assessoramento e de apoio, vinculado a Diretoria
Geral, responsavel pelo desenvolvimento de atividades de extensdo comunitaria, no formato cursos e de
eventos, proprios ou em regime de parceria, e de projetos especiais voltados para o aprimoramento das
inter-relagdes do Legislativo Estadual com a Sociedade, possuindo as seguintes atribuigdes:

| - apoiar a Diretoria Geral, em articulagdo com a Coordenacéo Pedagogica, no planejamento pedagdgico
e operacional de cursos e de eventos proprios ou em regime de parceria, de projetos especiais e de projetos
e eventos integrativos da Assembleia com a sociedade;

Il - apoiar a Diretoria Geral, em articulacdo com a Coordenacdo Pedagogica, na definicdo de entidades
parceiras, bem como da selecdo de docentes e instrutores para as atividades definidas no item anterior;

Il - supervisionar, em articulacdo com a Coordenacdo Pedagogica, o desenvolvimento de projetos e a
execucgdo de cursos e de eventos;

IV - apresentar a Diretoria Geral relatério avaliativo das atividades, apontando os aspectos positivos e
negativos da préatica didatico-pedagdgico;

V - desempenhar todas as funcdes que lhe estejam afetas ou que sejam delegadas pelo Diretor Geral.

5. Diretoria Administrativa

A Diretoria Administrativa € um 6rgdo auxiliar, vinculado a Direcdo Geral, responsavel pelo apoio logistico
e técnico ao desenvolvimento das atividades finalisticas da Escola do Legislativo, assegurando a estrutura
necessaria a execucao das rotinas administrativas e a superviséao das atividades de tecnologia da informacao.
Diretor Administrativo:

| - apoiar a e assessora Diretoria Geral no planejamento e na gestao das atividades atinentes a administracao
de pessoal, material e patriménio;

Il - apoiar e assessora a Diretoria Geral na supervisao e acompanhamento das atividades da Divisao Especial
de Apoio Administrativo, da Divisdo de Tecnologia de Informacéo - Tl, do Setor de Suporte de TI, do Setor
de Material; do Setor de Patrimonio e da Biblioteca;

I11 - dar assessoramento a Diretoria Geral na articulacdo da Escola do Legislativo com os setores especificos
da Assembleia Legislativa, responsaveis pela administracdo de pessoal, material e patrimonio;

IV - subsidiar e apoiar a Diretoria Geral e os outros 6rgdos na permanente atualizacdo de uma politica de
gestdo de pessoas, em consonancia com os objetivos institucionais;

V - planejar e buscar a racionalizacdo e funcionalidade dos servicgos e da utilizagdo dos espacos fisicos da
Escola;

VI - propor medidas para a conservagao e a manutencao dos prédios sede da Escola;

VII - executar servigos de manutencgéo preventiva e corretiva;

VIII - acompanhar e fiscalizar a reforma de mdveis e equipamentos;

IX - supervisionar o gerenciamento do sistema de segurancga na Escola do Legislativo;

X - supervisionar o gerenciamento dos servicos de limpeza;

XI - supervisionar a execuc¢do de servicos de instalagdo, conservacdo e manutencdo da infraestrutura,
maquinas e equipamentos, bem como o desenvolvimento de programas de racionaliza¢do dos recursos;
XII - desempenhar todas as fungdes que lhe estejam afetas, além de outras que sejam delegadas pelo Diretor
Geral.

6. Divisdo de Apoio Administrativo:

E um 6rgéo de apoio e de assessoramento, vinculado & Diretoria Administrativa, responséavel pelo processo
de gerenciamento da execucao das rotinas administrativas, financeiras e de recursos humanos da Escola do
Legislativo, possuindo as seguintes atribuices:
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| - supervisionar, em apoio ao Diretor Administrativo, a execucdo das atividades relativas ao sistema de
informacdo, ao gerenciamento de material e de servicos, de pessoal e de patriménio;

Il - apoiar 0 planejamento e a gestdo das atividades atinentes a administragdo de pessoal, material e
patrimonio e de tecnologia de informacao;

I11 - coordenar as atividades de conservacéo e limpeza do prédio onde funciona a Escola do Legislativo;
IV - gerenciar a execucdo dos servicos de instalacdo, conservacao e manutencao da infraestrutura, maquinas
e equipamentos, bem como os servi¢os de manutencdo preventiva e corretiva;

V - acompanhar a reforma de mdveis e equipamentos;

VI - gerenciar e consolidar as informacGes que dizem respeito as necessidades materiais e equipamentos
para a Escola do Legislativo;

VII - supervisionar 0s servicos de seguranca na sede da Escola do Legislativo;

VIII - planejar e supervisionar a sistematica de requisi¢do e distribuicdo de materiais aos diversos setores
da Escola, buscando a otimizagdo dos estoques e de pecas de reposicéo requisitadas pelos diversos setores;
IX - supervisionar os servi¢os do setor de patriménio, controlando a requisicdo e a distribuicdo dos
equipamentos adquiridos, mediante prévio registro ou processo de tombamento;

X - manter o controle dos bens patrimoniais disponibilizados para a Escola, definindo normas de alocagéo,
transferéncia e responsabilidade nos diversos setores;

XI - gerenciar os servicos de adequacédo e de manutencdo da infraestrutura da sede da escola e seus anexos,
supervisionando suas atividades;

XI1 - gerenciar os servigos de reprografia;

XIII - desempenhar todas as fungdes que Ihe estejam afetas, além de outras que sejam delegadas pelo
Diretor Administrativo ou pelo Diretor Geral.

7. Divisao de Tecnologia e Informacao:

| - gerenciar o sistema de informacdo da Escola do Legislativo, planejando a aquisicdo de méaquinas e
programas compativeis e de forma otimizada;

Il - propor a atualizacéo constante do sistema e dos equipamentos de informatica da Escola, em consonéncia
com os avancos da tecnologia da informacéo;

Il - dar suporte técnico ao funcionamento do site da Escola, estabelecendo procedimentos técnicos de
acessibilidade para alteracdo e atualizacdo, em articulagdo com outras unidades da Escola e com os
respectivos setores competentes da Assembleia Legislativa;

IV - supervisionar e manter em condi¢des de funcionamento o parque de informatica e os laboratérios de
informatica da Escola;

V - realizar e manter atualizados levantamentos dos softwares e equipamentos de informatica da Escola,
com especificacOes técnicas, alocacdo e responsaveis por sua guarda e gestao;

VI - planejar e acompanhar o suporte técnico necessario a manutencao do sistema e dos equipamentos de
informatica da Escola;

VII - emitir parecer técnico sobre os pedidos especificamente relacionados a aquisicao de equipamentos de
informatica e a contratacdo de servicos para esse fim pelos diversos setores da Escola do Legislativo;

VIII - desempenhar todas as funcdes que lhe estejam afetas, além de outras que sejam delegadas pelo
Diretor Administrativo ou pelo Diretor Geral.

8. Diviséo de Biblioteca

| - a Biblioteca da Escola do Legislativo é tecnicamente especializada na area de Conhecimento
“Administracdo Publica”, com predominio nas Ciéncias Administrativas e Ciéncias da Informacéo no
ambito do Poder Legislativo Estadual.
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Il - classificada como biblioteca publica e integra a estrutura organizacional da Escola do Legislativo,
vinculada a Diretoria Pedagdgica.

I11 - as atividades da Biblioteca, devem atender também a professores, pesquisadores, alunos, servidores e
outros usuarios nas necessidades de informacéo e pesquisa na area da formacéo escolar, da informacéo
bibliografica e de informagdes por qualquer razdo ligadas a investigacdo de outros assuntos especificos;
IV - outras atribuic6es inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo superior.

9-DiretoriaPedagogica:

- 7 g - 7 -
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9. Coordenadoria Pedagdgica: (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.277, de 9/5/2025)
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A Coordenadoria Pedagogica ¢ uma unidade responsavel pela organizacéo e apoio as atividades de
planejamento dos servigos educacionais oferecidos pela Escola do Legislativo e pela supervisdo de sua
execucdo, oferecendo orientacdo técnica e administrativa aos processos de organizacéo e da oferta dos
servicos educacionais. O quadro de pessoal da Coordenadoria Pedagogica serd composto por servidores
designados pelo Diretor-Geral, em funcgdes especificamente criadas e regulamentadas por ato normativo

complementar, com carater permanente ou temporario. (Redacéo dada pela Lei Complementar n°
1.277, de 9/5/2025)
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XXIV - SECRETARIA DE COMPRAS E LICITACOES (Redacédo dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

E um 6rgdo vinculado e subordinado a Secretaria Geral, responséavel por planejar, dirigir, coordenar e
acompanhar as atividades relacionadas as aquisi¢cGes de bens e servicos da Assembleia Legislativa,
garantindo a observancia dos principios da eficiéncia, economicidade, transparéncia e conformidade com
a legislacdo vigente. (Redacio dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

1. Secretario de Compras e Licitacdes tem as seguintes atribuicfes: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - estabelecer diretrizes e normativas para o funcionamento da Secretaria, garantindo alinhamento com a
legislacdo vigente; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - planejar, coordenar e supervisionar a execucgdo das atividades relacionadas as compras e licitagdes no
ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

I11 - desenvolver planos de trabalho para a melhoria da gestdo de compras e licitagdes; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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IV - propor a apuracdo de eventuais indicios de fraudes e direcionamento de licita¢cGes, encaminhando ao
orgdo de controle interno para providéncias; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

V - garantir o cumprimento da legislacdo vigente e das diretrizes de governanca nas contrata¢des publicas;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - promover capacitacao e treinamento para 0s agentes publicos da Assembleia Legislativa do Estado
de Ronddnia que atuam na &rea de compras e contratac@es; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

VII - supervisionar e orientar a conducdo dos procedimentos licitatérios no &mbito da Assembleia
Legislativa; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - responder consultas técnicas relacionadas a gestdo de compras e licitagcdes; (Redacéo dada pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - desenvolver mecanismos de transparéncia e divulgacao de informacoes sobre licitagcdes, promovendo
ampla publicidade; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - promover estudos para melhoria dos processos e servigos na area de contratacdes publicas; (Redacéo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI - delegar atividades dentro da Secretaria, observando a segregacdo de funcbes e respeitando as
competéncias de cada agente publico; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI1 - designar o Agente de Contratacao, Pregoeiro e Comisséo de Contratacéo, observados os critérios de
capacidade técnica e qualificacdo exigidos pela legislacdo vigente; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIII - acompanhar e supervisionar a atuacdo do Agente de Contratacdo, Pregoeiro e Comissdo de
Contratagdo, assegurando a conformidade dos atos administrativos; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIV - sugerir a Secretaria Geral a modalidade licitatoria adequada aos processos de contratacdao, com base
em analise técnica e pareceres da area juridica; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de
18/2/2025)

XV - indicar substitutos para Comissdes, Agentes de Contratacdo e Pregoeiros nos casos de afastamento
ou impedimentos legais, observando os critérios normativos; (Redacédo dada pela Lei Complementar
n° 1.267, de 18/2/2025)

XVI - revogar licitagbes por razdes de interesse publico, devidamente fundamentadas; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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XVII - determinar a anulacdo de licitacdes, mediante fato que comprove a existéncia de vicio de
legalidade; (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVIII - aplicar sangdes administrativas no ambito de sua competéncia, em especial aquelas relativas a
participantes dos procedimentos licitatorios, garantindo o direito ao contraditorio e ampla defesa;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIX - homologar licitagdes no ambito da Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia; (Redagdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XX - Realizar o julgamento dos recursos oriundos dos procedimentos licitatorios, apds o julgamento
realizado pelo Pregoeiro; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXI - promover reunides periddicas para anélise e aperfeicoamento dos processos de compras e licitagdes;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXII - emitir recomendagdes e esclarecimentos sobre a correta aplicacdo das normas de licitagdo e
contratacdo publica; e (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXII - desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas pela autoridade superior.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

2. Secretdrio Compras e Licitacbes Adjunto compete: (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

| - auxiliar o Secretario de Compras e Licitacdes na supervisdo e execucdo das atividades internas e
externas da Secretaria; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - acompanhar a tramitag&o dos processos de aquisicdo de bens e servigos, assegurando o cumprimento
dos prazos e normativas; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - substituir o Secretario de Compras e Licita¢cBes em suas auséncias e impedimentos legais; e (Redacéo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - desempenhar outras atribui¢des que lhe forem designadas pelo Secretario de Compras e LicitagGes.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

3. Assessor de Atos e Procedimentos Licitatorios: (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

| - planejar medidas para a melhoria dos controles, para a mitigacao de riscos, aumento da disponibilidade
e da confiabilidade das informacdes e fomento da transparéncia e do acesso a informacdo na Secretaria;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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Il - coordenar e avaliar o cumprimento do dever de transparéncia dos atos praticados pela Secretaria;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - orientar os setores da Secretaria de Compras e Licitagdes no que se refere ao tratamento (producéo,
recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso e controle de informacdo) e a qualidade (autenticidade,
integridade, primariedade e disponibilidade de informacédo) da informacdo; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - planejar medidas para aperfeicoar as normas e procedimentos necessarios ao acesso a informagéo no
ambito da Secretaria; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - elaborar relatérios em sua area de competéncia, sempre que solicitado pelo(a) Secretario de Compras
e LicitacOes; (Redacédo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

VI - comunicar ao nivel hierarquico superior competente o conhecimento da ocorréncia de atos ilegais,
ilegitimos, irregulares ou antiecondmicos de que resultem, ou ndo, dano ao erario, sob pena de
responsabilidade solidéria; e (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - desempenhar outras atividades delegadas pelo Secretario de Compras e LicitacGes. (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

4. Assessor de Compliance e Normas Licitatdrias: (Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 1.267,
de 18/2/2025)

| - desenvolver e implementar estratégias de integridade e conformidade na gestdo de compras e licitagoes;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - elaborar recomendacbes para aprimorar 0s controles internos e mitigar riscos de fraudes e
irregularidades; (Redagdo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

I11 - assessorar a Secretaria na elaboracéo e revisdo de normativos internos sobre contratacfes publicas;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - apoiar a interlocucdo com o6rgdos de controle, fornecendo subsidios técnicos sobre processos
licitatorios, observadas as competéncias da Procuradoria da Assembleia Legislativa; (Redacédo dada pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - acompanhar as recomendacfes do Tribunal de Contas e Controladoria Interna, garantindo seu
cumprimento tempestivo; e (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - desempenhar outras funcdes compativeis com a &rea de compliance e integridade administrativa.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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5. Assessor de Transparéncia Governamental: (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - planejar medidas para a melhoria dos controles, para a mitigacao de riscos, aumento da disponibilidade
e da confiabilidade das informagdes e fomento da transparéncia e do acesso a informagdo na Secretaria
de Compras; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - coordenar e avaliar o cumprimento do dever de transparéncia dos atos praticados pela Secretaria;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - orientar os setores da Secretaria de Compras e Licitagdes no que se refere ao tratamento (producao,
recepcdo, classificagdo, utilizagdo, acesso e controle de informacdo) e a qualidade (autenticidade,
integridade, primariedade e disponibilidade de informacédo) da informacdo; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - planejar medidas para aperfeicoar as normas e procedimentos necessarios ao acesso a informagéo no
ambito da Secretaria; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - elaborar relatorios em sua area de competéncia, sempre que solicitado pelo(a) Secretario de Compras
e LicitacOes; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - comunicar ao nivel hierarquico superior competente o conhecimento da ocorréncia de atos ilegais,
ilegitimos, irregulares ou antiecondmicos de que resultem, ou ndo, dano ao erario, sob pena de
responsabilidade solidéria; e (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - desempenhar outras atividades delegadas pelo(a) Secretario de Compras e Licitagdes. (Redacéo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

6. Departamento de Compras: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - coordenar e executar 0s processos de aquisicdo de bens e servicos, em conformidade com a legislacéo
vigente e as diretrizes estratégicas da Assembleia Legislativa; (Redacao dada pela Lei Complementar
n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - propor, para avaliacdo e aprovacao superiores, a politica de aquisicdo de materiais, bens patrimoniais
maveis, obras e servicos; (Redagdo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

Il - manter interagdo continua com as demais unidades administrativas, garantindo alinhamento e
eficiéncia nos processos de compras e contratacdes; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

IV - gerir 0 acompanhamento e a execucdo dos contratos administrativos, garantindo o cumprimento das
clausulas pactuadas e a qualidade dos servicos e bens adquiridos; e (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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V - desempenhar outras atribuicdes correlatas e que Ihe forem designadas pela Secretaria de Compras e
Licitagdes. (Redacao dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

7. Nucleo de ContratacGes Publicas (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

O Nucleo de Contratacbes Publicas é responsavel por prestar suporte técnico e estratégico as atividades
de planejamento, conducao e acompanhamento dos processos de contratacdo publica, em conformidade
com a legislagéo vigente e as diretrizes da Assembleia Legislativa. Atua sob a coordenagdo do Agente de
Contratacdo, garantindo a eficiéncia, transparéncia e seguranca juridica dos processos licitatorios e
contratacdes diretas, competindo-lhe. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - prestar apoio técnico ao Agente de Contratacdo na conducdo dos processos de compras e contratacoes,
garantindo a conformidade legal e a eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - coordenar e sistematizar informagfes sobre os procedimentos licitatorios, assegurando a correta
tramitacdo documental e a observancia dos prazos estabelecidos; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

I11 - apoiar a elaboracgéo dos estudos técnicos preliminares e termos de referéncia para subsidiar a escolha
das modalidades de contratacdo mais adequadas as necessidades da Assembleia Legislativa; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - promover a interlocucdo entre os setores demandantes, a Secretaria de Compras e Licitagcdes e 0s
6rgdos de controle, garantindo alinhamento institucional na formulacdo das demandas; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - auxiliar na organizacdo e manutencdo do banco de dados dos processos de contratacdo publica,
garantindo a rastreabilidade e transparéncia das informacdes; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

VI - prestar suporte técnico aos setores demandantes na execucdo dos contratos administrativos,
auxiliando na identificacdo de riscos contratuais e propondo medidas para aprimorar a gestdo e
conformidade da execucdo contratual, respeitando a competéncia dos gestores e fiscais de contrato;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - propor diretrizes e medidas para aprimorar a governanca e o compliance nos processos de
contratacbes publicas, fortalecendo o0s mecanismos de controle interno; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - elaborar relatérios periddicos sobre a execucdo dos processos licitatdrios e contratos
administrativos, subsidiando a Secretaria de Compras e Licitagdes na tomada de decisbes estratégicas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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IX - desenvolver e implementar fluxos operacionais para otimizar a tramitacdo dos processos de
contratacdo, reduzindo burocracia e aumentando a eficiéncia administrativa; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - prestar suporte técnico na instrucdo de processos administrativos relacionados a impugnacoes,
recursos e reequilibrio econdmico-financeiro de contratos; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267,
de 18/2/2025)

XI - promover a capacitacdo interna sobre normas, diretrizes e boas praticas de contratacdes publicas,
garantindo o aprimoramento continuo da equipe envolvida nos processos; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XII - realizar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo, conforme demanda da Secretaria de
Compras e Licitagdes. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

8. Agente de Contratacao: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I - conduzir os processos licitatorios da Assembleia Legislativa, garantindo a conformidade com a
legislacdo vigente; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - abrir, conduzir e encerrar as sessdes publicas de licitacdo; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

Il - analisar e julgar impugnacgdes, com suporte da area demandante, decidindo motivadamente;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - verificar a conformidade das propostas e habilitacdo dos licitantes, assegurando critérios técnicos e
normativos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - negociar com o licitante que ofereceu o menor preco, visando a obtencdo da proposta mais vantajosa
para a administracdo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - encaminhar ao Secretario de Compras e Licitagbes 0s processos e expedientes sujeitos a
homologacéo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - solicitar apoio técnico e operacional as areas responsaveis, quando necessario, para esclarecimento
de duvidas sobre os processos licitatdrios; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - reportar ao Secretério de Compras e Licitagcdes eventuais irregularidades nos processos, propondo
medidas corretivas; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - desempenhar outras funcdes correlatas que lhe forem delegadas, observando os limites normativos.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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9. Assessor de Contratacgoes: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - registrar e controlar a movimentacao dos processos licitatorios; (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

Il - providenciar a publicagdo de avisos e editais, garantindo ampla publicidade e transparéncia;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - organizar a documentacdo dos processos, assegurando conformidade com os normativos internos;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - conferir e catalogar documentos de habilitacdo e propostas das empresas participantes; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - auxiliar na elaboracdo da ata da sessdo publica; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VI - examinar impugnacdes e encaminha-las ao Agente de Contratacdo para analise; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - manter atualizado o banco de dados com as licitacGes realizadas, facilitando consultas e auditorias;
e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - desempenhar outras funcdes compativeis com sua natureza, conforme orientacdo do Agente de
Contratagéo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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XXV - SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)
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E 6rgdo de planejamento, coordenacio e execucdo superior das acdes de recursos humanos, vinculado e
subordinado a Secretaria Geral, que tem como competéncia: (Redacédo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

| - a gestdo em Recursos Humanos; (Redacédo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

Il - 0 planejamento, coordenacgdo, execucéo e orientacfes técnico-administrativas em assuntos de recursos
humanos; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - 0 desenvolvimento dos servidores, por meio de procedimentos sistematicos e eficazes, observadas as
politicas, diretrizes e normas emanadas da Mesa Diretora; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

IV - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno, Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracgéo, Resolucdes,
Atos da Assembleia Legislativa e demais instrumentos legais afins; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - assessorar a Mesa Diretora e manté-la informada dos assuntos relativos a area de Recursos Humanos;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - coordenar a elaboragéo e aplicacdo de instrumentos normativos e manuais de gestdo de Recursos
Humanos, dentre estes, o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracdo, Concurso Publico, Planos e
Programas de Qualificacdo Profissional, Beneficios e Avaliacdo de Desempenho, centradas em agdes
proativas e de valorizacdo do servidor, de modo a contribuir efetivamente para o cumprimento da misséo
da Assembleia Legislativa e suas metas institucionais; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

VII - planejar, anualmente, as a¢des de gestdo em Recursos Humanos e 0s respectivos orgamentos e efetuar
a execucao nos prazos regulamentares; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
VIII - coordenar as atividades de acompanhamento e controle da frequéncia dos Deputados e elaboragéo
da folha de pagamento; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - expedir certiddes sobre contribuicdes previdenciarias no mandato legislativo, carteira de identidade
parlamentar e outros expedientes de interesse dos parlamentares; (Redacao dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

X - coordenar, supervisionar, orientar, executar e controlar as atividades inerentes ao cadastro, folha de
pagamento, administracdo e desenvolvimento dos servidores em geral, mantendo constante articulagdo com
as demais Unidades Administrativas da Assembleia Legislativa; (Redacao dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

XI - propor a Mesa Diretora, a designacao de Comissdes Temporarias para realizar trabalhos especiais da
area de Recursos Humanos; (Redacgédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIl - subsidiar a Advocacia Geral na defesa em feitos judiciais relativos a Recursos Humanos da
Assembleia Legislativa; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIII - analisar e apreciar processos relativos a pessoal; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

XIV - empossar 0s servidores aptos em concurso publico, respeitado o disposto na legislacdo afim;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XV - coordenar e controlar a concessdo de senhas de acesso aos sistemas de gestdo de recursos humanos;
e (Redacgéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVI - praticar os demais atos que Ihe forem atribuidos pela Mesa Diretora, concernentes as atividades da
gestdo de recursos humanos. (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)



hal

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

1. Secretario de Recursos Humanos tem as seguintes atribuicdes: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - dirigir, coordenar, acompanhar e controlar as atividades inerentes a gestdo de Recursos Humanos da
Assembleia Legislativa; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - submeter a apreciacao e aprovacdo do Secretario-Geral a programacao anual de trabalho da Secretaria
de Recursos Humanos, com seus respectivos orcamentos, o relatério anual de atividades, trabalhos em
andamento, instrumentos normativos elaborados e outros, com vista a assegurar o funcionamento articulado
do sistema do pessoal; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - dar conhecimento ao Secretario-Geral da existéncia de vagas e sugerir a abertura de concursos;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - assinar, mensalmente, as comunicaces de frequéncia de servidores; (Redacdo dada pela Leli
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - delegar atribuicGes especificas aos servidores lotados na Secretaria de Recursos Humanos, cujas
competéncias sejam compativeis com a natureza da area de trabalho; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - comunicar, por escrito, a Corregedoria Administrativa 0 nome de servidor lotado na Secretaria de
Recursos Humanos que cometer falta grave e solicitar aplicacdo de penalidade compativel com a analise
comprobatdria do fato; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - aplicar puni¢cbes de adverténcia verbal ou comunicar ao Secretario-Geral qualquer irregularidade
quanto ao cumprimento das leis e normas de funcionamento da Secretaria de Recursos Humanos; (Redagédo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - promover as necessidades de materiais para os desenvolvimentos dos programas e manter 0s servicos
administrativos da Secretaria de Recursos Humanos; (Redagéo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

IX - assinar os documentos emanados da Secretaria de Recursos Humanos e emitir correspondéncias afins;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - realizar reunides técnicas ou administrativas, periodicamente, com os servidores lotados nas diversas
unidades administrativas da Secretaria; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI - zelar pela manutencao de um ambiente de trabalho salutar e agradavel e pelo alto nivel de motivacao
dos servidores lotados na Secretaria de Recursos Humanos; (Redagéo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)
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XII - desempenhar outras atribuigdes compativeis com o cargo; e (Redacao dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

XII - dirigir, supervisionar e avaliar os trabalhos das unidades da Secretaria, identificando a metodologia
adequada e estratégias gerenciais, proporcionando suporte para o exercicio das competéncias da
Assembleia Legislativa. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

2. Secretario de Recursos Humanos Adjunto: (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - auxiliar o Secretario de Recursos Humanos em todas as suas tarefas internas e externas; (Redacéo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - substituir o Secretario de Recursos Humanos em suas auséncias e impedimentos; e (Redagdo dada pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - outras atribuicbes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Secretario de Recursos
Humanos. (Redacgdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

3. Geréncia de Gestao de Pessoas e Folha de Pagamento: (Redacgdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

A Geréncia compete auxiliar a Secretaria de Recursos Humanos no planejamento, coordenagao e supervisao
de toda politica administrativa, acompanhando detalhadamente a execucdo e elaboracdo da folha de
pagamento dos servidores da Assembleia Legislativa, tendo as seguintes atribuicdes: (Redacéo dada pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - supervisionar, acompanhar e controlar os trabalhos das unidades do Departamento, identificando a
metodologia adequada e estratégias gerenciais, propiciando suporte para um desenvolvimento dos
exercicios das competéncias; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - elaborar, com a participagdo dos 6érgdos integrantes da Secretaria, a operacionalizacdo, emissao e
conferéncia da folha de pagamento dos Deputados, servidores e pensionistas; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - preparar a documentacdo necessaria e averbar os empréstimos em consignacao, observados os limites
ou as margens autorizadas, de conformidade com as normas aplicadas; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - verificar o cumprimento das normas aplicaveis ao pagamento de direitos e vantagens dos servidores;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - encaminhar ao Secretario, para homologacdo, a folha de pagamento dos Deputados, servidores e
pensionistas; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VI - processar o recolhimento de descontos e consignacdes, depois de concluida a folha e os processos de
obrigacdes sociais; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - coordenar e orientar a elaboracédo de estudos, visando a formulagao e aprimoramento da administragao
de pessoal, de acordo com a legislacdo especifica em vigor; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

VIII - elaborar relatorio mensal de acompanhamento de acréscimo da folha de pagamento, desmembrando-
0 por natureza da despesa e comparando o quantitativo de servidores beneficiados e o valor total gasto;
e(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - exercer outras atribui¢cbes compativeis com a natureza do Departamento, ou que forem designadas pelo
superior. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

4. Subgeréncia de Gestao de Pessoas e Folha de Pagamento (Redacdo dada pela Lei Complementar
n° 1.267, de 18/2/2025)

| - auxiliar o Gerente de Gestdo de Pessoas e Folha de Pagamento na execucdo de suas atribuices;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - substituir o Gerente de Gestéo de Pessoas e Folha de Pagamento em suas auséncias e impedimentos; e
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - desempenhar outras atividades compativeis com o cargo ou que Ihe forem designadas pelo superior.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

5. Coordenadoria de Cadastro, InformacGes e Suporte Previdenciario: (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - organizar e manter o cadastro pessoal dos Deputados, promovendo o registro de dados pessoais e de
tudo que se relacionar com a vida parlamentar dos mesmos; (Redacéao dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

Il - manter atualizado o cadastro geral de servidores e de pessoal apto em concurso publico nos diversos
cargos da Assembleia Legislativa; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - instruir processos que envolvam direitos, deveres, vantagens e regime disciplinar dos servidores, com
base na legislacéo aplicavel; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - organizar e manter atualizados os assentamentos individuais dos servidores, contendo dados pessoais
e profissionais; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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V - analisar, instruir e acompanhar o cumprimento de decisdes proferidas pelo Tribunal de Contas, em
matéria de recursos humanos; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - organizar e manter atualizada a legislacdo de recursos humanos e orientar, acompanhar e avaliar a sua
aplicacdo, no ambito da Assembleia Legislativa; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VII - efetuar o registro funcional dos servidores, anotando informac6es e dados de interesse da Assembleia
Legislativa; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - efetuar contagem de tempo de servico para efeito de aposentadoria; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - efetivar o levantamento sistematico de elementos necessarios a concessdao de aposentadoria
compulsoria; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

X - instruir processos de concessao ou revisdo de aposentadorias e pensdes e manter o registro de pessoal
inativo; (Redacgdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XI - elaborar minutas de ato de concessao de aposentadoria, de revisao de proventos, de titulo de inatividade
e respectivas apostilas; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XII - organizar, coordenar, processar e controlar todas as atividades referentes a aposentadorias e pensdes
dos servidores efetivos; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIII - receber e analisar todos os requerimentos com pedido de aposentadorias para formalizacdo de
processos; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XIV - prestar informacdes aos servidores sobre os calculos e as formas de aposentadoria de acordo com as
normas constitucionais vigentes; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XV - manter registros e cadastros atualizados de inativos; (Redagdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

XVI - expedir certiddes decorrentes de seus registros e assentamentos; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVII - calcular a aposentadoria do servidor nos termos da legislacdo em vigor; (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XVII - enviar ao Instituto de Previdéncia do Estado de Rond6nia - IPERON todos os processos para
andlise, parecer e emissdo de Ato de aposentadoria; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)
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XIX - auxiliar o Instituto de Previdéncia do Estado de Rondo6nia - IPERON, com informag6es
complementares na conclusdo dos processos de aposentadoria; (Redacdo dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

XX - emitir pareceres técnicos sobre questdes de natureza previdencidria; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXI - promover acbes de orientacdo para 0s servidores sobre temas relacionados a gestdo cadastral,
previdenciaria e beneficios, visando a atualizacdo continua e a correta aplicacdo da legislacdo vigente;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXII - organizar e manter atualizadas todas as informagfes cadastrais dos servidores estatutarios
pertencentes ao quadro de pessoal da Assembleia Legislativa do Estado de Rond6nia, incluindo
informagdes funcionais, historico da movimentag&o financeira das contribuicdes, registro do requerimento
do beneficio de aposentadoria e tempo de servigo averbado conforme as regras dos regimes proprio e geral
de previdéncia; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXI1I1 - receber e examinar a documentagdo necessaria sobre pedidos de aposentadoria e certiddao de tempo
de contribuic@o emitida por outras entidades, para averbacédo; (Redacédo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

XXIV - simular calculos para aposentadoria dos servidores conforme termos da legislagdo em vigor;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXV - auxiliar o Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Rondénia - IPERON, com
informacdes necessarias para as conclusdes dos processos de aposentadorias e pensdes; (Redagdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXVI - acompanhar o controle dos repasses e pagamentos das contribuicdes previdenciérias; (Redagdo
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXVII - disponibilizar informagdes cadastrais e relatorios dos servidores ativos e inativos nos sistemas
institucionais; e (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXVIII - exercer outras competéncias compativeis com a natureza da Coordenacdo ou que forem
designadas pelo superior. (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

6. Departamento de Recrutamento, Selecdo e Movimentagdo de Pessoal: (Redacéo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - assessorar 0 levantamento e o controle das necessidades de provimento de recursos humanos em todas
as unidades administrativas, tendo em vista o planejamento e a realiza¢&o de concursos publicos para cargos
de provimento efetivo; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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Il - assessorar a comissdo de realizagdo de concurso publico sobre todos os dados relacionados ao
quantitativo de pessoal; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - elaborar minutas de atos de nomeacédo de candidatos aprovados em concurso publico para ocuparem
cargos efetivos da Assembleia Legislativa, bem como realizar o controle dos candidatos aprovados,
empossados, desistentes e optantes por final de fila; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IV - realizar o controle do nimero de vagas existentes, oferecidas em edital e preenchidas, bem como a
convocacdo de candidatos para preenchimento de vacancias ocorridas durante o periodo de validade do
concurso publico; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - orientar os candidatos aprovados em concurso publico quanto a documentacéo e demais procedimentos
necessarios para a posse; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - instruir os preparativos para posse de candidatos aprovados em concurso publico, de forma articulada
e integrada com os demais setores envolvidos; e (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

VIl - exercer outras atribuicbes compativeis com a sua area de atuacdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

7. Divisdo de Movimentacéo e Controle Funcional: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - coordenar os processos de lotacdo, relotacdo e remogéo dos servidores da Assembleia Legislativa;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - monitorar a distribuicdo da forca de trabalho nos diversos setores da Casa; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - acompanhar e instruir processos de cessdo e requisicdo de servidores para outros 0rgaos; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - elaborar relatorios sobre a movimentagdo de pessoal para subsidiar decisdes estratégicas; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - garantir a correta formalizagdo de atos de movimentacdo funcional, (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - elaborar minutas de normas e procedimentos internos relativos a movimentacao de pessoal, garantindo
uniformidade e transparéncia nos processos administrativos; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)
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VI - orientar os servidores e gestores sobre as diretrizes e critérios para movimentacdo funcional dentro da
Assembleia Legislativa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - propor ajustes e melhorias nos processos de movimentagéo de pessoal, assegurando maior eficiéncia
e alinhamento com as diretrizes institucionais; e(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IX - exercer outras atribuicdes compativeis com a unidade. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

8. Departamento de Gestdo de Pessoal Estatutario e Comissionado: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - elaborar os atos administrativos da Mesa Diretora e do Gabinete da Presidéncia, relativos a provimento,
progressao e vacancia de cargos, empregos e funcdes; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

Il - controlar a vacancia dos cargos efetivos para efeito de nomeagdo de candidatos aptos em concurso
publico; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

I11 - aplicar as normas e procedimentos do Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracéo, bem como dos editais
de concursos e demais instrumentos legais e normativos internos; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

IV - receber e examinar 0os documentos necessarios a posse ou assuncdo de exercicio de servidores
investidos em cargo efetivo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - executar as atividades de administracdo de pessoal estatutario, celetista e aposentado; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - organizar e manter atualizado o quadro de pessoal efetivo da Assembleia Legislativa; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - acompanhar e controlar a lotacdo e movimentagdo dos servidores efetivos, mediante controle
informatizado de frequéncia diaria e registros de licencas, afastamentos e vacancias; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - elaborar a escala de férias anual dos estatutarios e controlar os respectivos periodos de gozo de férias;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IX - instruir processos de férias, licencas, direitos e outros beneficios ou vantagens; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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X - exercer outras competéncias compativeis com a unidade. (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

9. Divisao de Controle de Registro de Frequéncia. (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.277,
de 9/5/2025)

| - elaborar escalas de férias e controlar o gozo dos periodos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

Il - registrar e monitorar a frequéncia dos servidores; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

Il - analisar processos de afastamento e licencas; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IV - exercer outras competéncias de acordo com a natureza da Divisdo ou que forem designadas pelo
superior. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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XXVI - SECRETARIA DE FINANCAS (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

A Secretaria de Finangas € o 6rgéo de gestdo financeira da Assembleia Legislativa, vinculado e subordinado
a Secretaria Geral, responsavel pelo acompanhamento e controle da execugdo financeira, garantindo
conformidade com as normas vigentes e promovendo a transparéncia na administracdo dos recursos
publicos, competindo-lhe: (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

| - coordenar e supervisionar a gestdo financeira da Assembleia Legislativa, assegurando a correta execucao
dos pagamentos e compromissos financeiros do Poder Legislativo; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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I1 - cumprir e fazer cumprir as normas legais e regulamentares aplicaveis a execucdo financeira, incluindo
a Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, a Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000,
0 Regimento Interno e demais normas vigentes; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

Il - garantir a correta execucdo da programacdo financeira, observando os limites orcamentarios
estabelecidos; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - supervisionar a conformidade das despesas, assegurando que 0s pagamentos sejam processados dentro
das normas contabeis e fiscais; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - assessorar a Mesa Diretora e manté-la informada sobre a execucdo financeira da Assembleia
Legislativa; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - coordenar a elaboragdo e aplicagdo de instrumentos normativos e procedimentos internos para
aprimorar a gestdo financeira e contabil; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIl - promover a transparéncia da execucdo financeira, assegurando o correto registro, controle e
divulgacédo dos dados financeiros; e (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - desempenhar outras atividades compativeis com sua area de atuacao ou que lhe forem delegadas pela
autoridade superior. (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

1. Secretario de Financas e suas atribuicdes: (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - dirigir, coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades relacionadas a execucdo financeira e
contabil da Assembleia Legislativa; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - submeter a apreciacdo do Secretario-Geral relatorios financeiros periodicos, assegurando a correta
execucdo da programacao de pagamentos e a conformidade dos processos financeiros; (Redagdo dada pela
Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - delegar atribuicdes especificas aos servidores lotados na Secretaria de Financgas, observando a
compatibilidade com as fung¢bes desempenhadas; (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

IV - assinar documentos financeiros e administrativos relacionados a execucdo financeira, bem como
expedir correspondéncias e relatorios institucionais pertinentes a &rea financeira; (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - realizar reunides técnicas e administrativas com os servidores da Secretaria de Finangas, promovendo
a eficiéncia dos processos internos; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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VI - supervisionar a execucdo dos pagamentos e garantir a regularidade dos compromissos financeiros,
assegurando a observancia da ordem cronoldgica de pagamentos; (Redacéo dada pela Lei Complementar
n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - dirigir, supervisionar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos setores subordinados, promovendo
melhorias na gestdo financeira e assegurando transparéncia na execugdo das despesas; e(Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - desempenhar outras atribuicdes compativeis com o cargo ou que lhe forem delegadas pela autoridade
superior. (Redacédo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

2. Secretario de Financas Adjunto e suas atribuicfes: (Redacdo dada pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

| - auxiliar o Secretério de Financas em todas as suas tarefas internas e externas; (Redacgdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - substituir o Secretario de Financas em suas auséncias e impedimentos; e (Redacéo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - outras atribui¢Bes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Secretario de Finangas.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

3. Diretor do Departamento Financeiro e suas atribuicdes: (Redacdo dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

O Departamento Financeiro é responsavel pelo acompanhamento e controle da execugdo financeira da
Assembleia Legislativa, garantindo a correta aplicacdo dos recursos, a conformidade dos pagamentos e a
observancia dos limites estabelecidos, competindo-lhe: (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

| - elaborar, com a participacao dos 6rgaos competentes, a prestacdo de contas da Assembleia Legislativa,
diligenciando para o estrito cumprimento dos prazos legalmente estabelecidos; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - elaborar e supervisionar os atos relacionados a administracao financeira, garantindo a regularidade dos
pagamentos e a conformidade dos processos com a legislagdo vigente; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

I11 - encaminhar ao Secretario de Financas o balango mensal das contas, evidenciando as disponibilidades
em espécie e em depdsitos bancérios, bem como a regularidade dos registros contabeis; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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IV - supervisionar a programacéo financeira e assegurar que 0s pagamentos sejam realizados dentro dos
prazos estabelecidos, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo planejamento; (Redacdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - acompanhar os repasses financeiros ao Poder Legislativo, monitorando a regularidade das transferéncias
e assegurando a correta alocacdo dos recursos financeiros disponiveis; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - coordenar e orientar a execugéo dos registros financeiros, assegurando a rastreabilidade e a seguranga
das informacgGes contabeis; e (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VI - desempenhar outras atividades compativeis com sua area de atuagdo ou que lhe forem designadas pelo
Secretario de Financas. (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

4. Divisado de Execucdo Financeira:

| - controlar todos os processos com solicitagdes de empenho, recebidos pela Divisdo, observado se os
mesmos estdo devidamente preenchidos e autorizados;

Il - manter um controle eficiente da execugéo financeira, bem como organizar e manter em boa ordem, toda
a documentacéo e processos necessarios ao exame da auditoria e Controle Interno;

Il - providenciar o encaminhamento dos documentos necessarios a realizacdo do pagamento, em tempo
habil, as instituicdes financeiras;

IV - acompanhar a legislacéo relacionada a despesa publica e tributéria;

V - coordenar, avaliar e orientar a execucao dos registros contabeis no Sistema informatizado apropriado;
VI - exercer as atribui¢cbes comuns aos titulares de unidades;

VIl - controlar, acompanhar e demonstrar a Ordem cronologica de pagamentos, promovendo a sua
divulgacdo no site da ALE/RO;

VIII - coordenar e controlar as prestacdes de contas dos responsaveis por valores e dinheiro;

IX - movimentar, guardar ou restituir e realizar pagamentos devidamente autorizados;

X - emitir, registrar e controlar os demais documentos de natureza financeira;

XI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico, ou que for designado pelo superior.

. ili - (Revogado pela Lei Complementar n° 1.236, de 5/6/2024)
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7. Divisdo de Controle de Diarias:
| - registrar a Inscrigéo, reclassificacao e baixa de diarias;

Il - registrar as devolugdes e ressarcimentos de diarias no Sistema;

I11 - registrar, acompanhar e controlar a conta de diarias irregulares e em Tomada de Contas (se houver),
promovendo o saneamento.

IV - emissdo de relatorios da execucao de diarias.

V - realizar levantamentos de dados no Sistema quando solicitado.

8. Divisao de Execucdo Financeira de Despesas com Pessoal e suas atribuicdes (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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| - assegurar a correta execugdo financeira e a pontualidade nos pagamentos de despesas com pessoal,
incluindo salarios, salarios bloqueados, indenizagdes, ajuda de custo, gratificacdes, férias e rescisoes;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - verificar e garantir o cumprimento das obrigacGes fiscais e previdenciarias relacionadas as despesas
com pessoal, tais como INSS, IRRF, FGTS e contribuices sindicais; (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

Il - garantir a observancia dos prazos estabelecidos para pagamento das obrigagdes financeiras da
administracdo, abrangendo folha de servidores, tributos, contribui¢cdes sociais, dividas, consignacdes,
penhoras judiciais e demais encargos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - realizar a conciliacdo de contas contabeis relacionadas as despesas com pessoal, assegurando a correta
contabilizacdo e registro das movimentagdes no Sistema Integrado de Planejamento e Gestdo Fiscal,
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - coordenar a equipe responsavel pela execucdo das despesas com pessoal, garantindo conformidade
legal, eficiéncia nos processos e cumprimento dos prazos estabelecidos. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXVII - SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

atlfibl Iiee"‘es

Compete a coordenacéo, orientacdo, fiscalizacao e controle dos trabalhos pertinentes, dando suporte técnico
ao planejamento, implantagdo e manutengdo dos sistemas automatizados de informacéo, subsidiando a
elaboracdo de planos e programas destinados ao desenvolvimento e utilizacdo de tecnologias de
informacg&o, vinculado e subordinado administrativamente a Secretaria Geral e, estrategicamente, a
Secretaria de Planejamento e Orcamento, para fins de diretrizes de gestdo e alinhamento das iniciativas de
tecnologia da informagé&o, possuindo as seguintes atribui¢des: (Redacao dada pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

| - executar as atividades de processamento automatico de dados;

Il - efetuar a implantacdo, documentacdo, avaliagdo e manutencdo dos sistemas, bem como elaborar
manuais de instrucdo para utilizacdo pelos usuérios;

Il - executar as atividades de organizacdo e métodos, voltados para os sistemas de informacoes
computadorizados;

IV - promover o intercdmbio de dados com entidades conveniadas;

V - atender as necessidades de assisténcia técnica aos servicos de hardware e software dos sistemas
informatizados da Assembleia Legislativa;

VI - promover a capacitagdo e atualizacdo técnica do pessoal encarregado do servico de informatica;

VII - executar especificacOes para aquisi¢do e contratacao de servigos e equipamentos de informatica;
VIII - manter e dar suporte as redes do sistema informatizado;
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IX - manter sob sua guarda os manuais atualizados de softwares adquiridos pela Assembleia Legislativa e
responsabilizar-se pelo seu funcionamento;

X - controlar o cumprimento dos contratos relativos a sua area de atuagéo;

XI - executar, periodicamente, de acordo com as normas especificas, 0s procedimentos de copias do
sistema, visando a manutencdo da seguranca das informacgdes; e

XII - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico.

1. Superintendente de Tecnologia da Informacéo compete: (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.182, de 14/3/2023)

I- dirigir, coordenar e supervisionar os servicos da Superintendéncia de Tecnologia da Informacao;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - delegar atribuicdes especificas aos servidores lotados na Superintendéncia, cujas competéncias sejam
compativeis com a natureza da area de trabalho; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)

I11 - realizar reunides técnicas ou administrativas, periodicamente, com os servidores lotados nas diversas
unidades administrativas da Superintendéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)

IV - zelar pela manutencdo de um ambiente de trabalho salutar e agradavel e pelo alto nivel de motivacao
dos servidores lotados na Superintendéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
V - assinar os documentos emanados da Superintendéncia e emitir correspondéncias afins; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

VI - dirigir, supervisionar e avaliar os trabalhos das unidades da Superintendéncia, identificando a
metodologia adequada e estratégias gerenciais proporcionando suporte para o exercicio das competéncias
da Assembleia Legislativa; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

VII - desempenhar outras atribui¢fes compativeis com o cargo, ou as que lhe forem delegadas. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

2. Superintendente de Tecnologia da Informagdo Adjunto compete: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

| - auxiliar o Superintendente de Tecnologia da Informagéo em todas as suas tarefas internas e externas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Superintendente de Tecnologia da Informagdo em suas auséncias e impedimentos; e
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

I11 - outras atribuigdes inerentes ao cargo ou que Ihe forem designadas pelo Superintendente de Tecnologia
da Informacdo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

3. Departamento de Infraestrutura e Suporte Operacional;

| - prestar atendimento aos gabinetes, secretarias, departamentos e divisdes no tocante a utilizagcdo de
Software;

Il - prestar atendimento na utilizacdo de software de rede;

Il - orientar o uso dos aplicativos para obten¢do de um bom funcionamento e zelar pela conservagéo e
funcionamento dos softwares;

IV - providenciar atendimento as reivindicacdes e necessidades dos gabinetes, secretarias, departamentos e
divisdes, no tocante a defeitos e mau funcionamento dos equipamentos;

V - controlar a qualidade dos servigos técnicos e exercer o controle dos prazos e observancia das garantias;
VI - elaborar e manter arquivos de documentacdo sobre 0s equipamentos: microcomputador, terminal de
video e impressoras, anotando o correspondente nimero de série e outras especificacdes técnicas;
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VII - executar periodicamente copias de segurancga, gerenciar e monitorar a rede;

VIII - garantir a seguranca e a integridade das informagdes;

IX - manter e atualizar a pagina da Assembleia Legislativa, bem como executar outros servigos relacionados
a Internet;

X - desenvolver projetos em web designer para atendimento de paginas para 0s deputados, secretarias,
departamentos e divisoes;

XI - prestar suporte, auxiliando quando necessério, para o funcionamento e operacdo do sistema de
multimidia do plenario e dos equipamentos de videoconferéncia;

XII - providenciar backup diario dos diversos arquivos e programas existentes no sistema;

XIII - instalar ou acompanhar a instalagédo de novos equipamentos;

XIV - efetuar a instalacéo e configuracdo de programas diversos;

XV - realizar atendimento preventivo na forma de visitas periddicas aos gabinetes, secretarias,
departamentos e divisoes;

XVI - controlar a documentacao da diretoria;

XIX - apresentar relatorio mensal sobre os atendimentos efetuados; e

XX - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo.

4. Divisao de Infraestrutura de Redes e Seguranca

| - gerenciar o sistema de comunicagéo de rede l6gica do Programa Intercamaras;

Il - implantar, atualizar e gerenciar a rede fisica e logica da Assembleia Legislativa e seus prédios anexos;
I11 - manter os sistemas de seguranca atualizados (Antivirus, firewall, Proxy, etc.);

IV - outras atividades relacionadas a Infraestrutura e Segurancga da Assembleia Legislativa.

5. Diviséo de Desenvolvimento:

| - desenvolver e implantar sistemas novos de informacéo;

Il - zelar pela manutencéo e atualizagdo dos sistemas;

I11 - instruir os usuarios dos sistemas até o seu pleno funcionamento;

IV - criar aplicativos para informacédo das atividades especificas dos gabinetes, secretarias, departamentos
e divisdes;

V - sugerir substituicdo de equipamentos com problemas;

VI - orientar o uso dos aplicativos para obtencdo de um bom funcionamento;

VIl - executar as atividades de organizagdo e metodos, voltados para os sistemas de informacGes
computadorizadas;

VIII - promover o intercdmbio de dados via INTERLEGIS e INTERCAMARAS;

IX - promover a capacitacdo e atualizacdo técnica do pessoal encarregado do servigo de informatica;

X - responsabilidade pelos manuais e demais documentagOes de todo e qualquer equipamento de
informatica;

XI - zelar pela conservacdo e funcionamento dos softwares; e

XII - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico.

6. Divisdo de Artes e Criagao:

| - criacdo e producdo de animac0es para o0 meio digital;

Il - criacdo de logotipos;

I11 - definicdo da aparéncia e formato de paginas web (cores, formatos, tamanhos, tipos de letras e de papel);
IV - criacdo visual de sites, blogs, banners para a internet; e

V - planejamento e desenvolvimento de andncios, panfletos, cartazes e vinhetas paraa TV.
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XXVIII - SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA:

A Superintendéncia de Logistica é 6rgdo vinculado e subordinado a Secretaria Administrativa, tendo as
seguintes competéncias:

| - compete a coordenacao, fiscalizacao e controle dos trabalhos de manutencéo, limpeza, conservacdo dos
bens, e o funcionamento das instala¢des hidraulicas e elétricas da Assembleia Legislativa.

Il - supervisionar o funcionamento das instalagdes hidraulicas e elétricas, bem como de seus respectivos
aparelhos;

I11 - coordenar a execucdo dos servicos de manutencdo e conservacgdo do prédio da Assembleia Legislativa;
IV - fiscalizar o consumo de combustiveis, pecas e acessorios destinados aos veiculos da Assembleia
Legislativa;

V - controlar a utilizacdo dos materiais de consumo; e

VI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo e que Ihe forem designadas.

1. Superintendente de Logistica compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
I- dirigir, coordenar e supervisionar o0s servi¢os da Superintendéncia de Logistica; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - delegar atribuicbes especificas aos servidores lotados na Superintendéncia, cujas competéncias sejam
compativeis com a natureza da area de trabalho; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)

I11 - realizar reunides técnicas ou administrativas, periodicamente, com os servidores lotados nas diversas
unidades administrativas da Superintendéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)

IV - zelar pela manutencdo de um ambiente de trabalho salutar e agradavel e pelo alto nivel de motivacéao
dos servidores lotados na Superintendéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)
V - assinar os documentos emanados da Superintendéncia e emitir correspondéncias afins; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

VI - dirigir, supervisionar e avaliar os trabalhos das unidades da Superintendéncia, identificando a
metodologia adequada e estratégias gerenciais proporcionando suporte para o exercicio das competéncias
da Assembleia Legislativa; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

VII - desempenhar outras atribuicdes compativeis com o cargo, ou as que Ihe forem delegadas. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

2. Superintendente de Logistica Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de
14/3/2023)

| - auxiliar o Superintendente de Logistica em todas as suas tarefas internas e externas; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Superintendente de Logistica em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

I11 - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Superintendente de Logistica.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

3. Departamento de Almoxarifado e Patriménio:

| - gerir o estoque dos bens patrimoniais e dos materiais de consumo da Assembleia Legislativa do Estado
de Rondonia.

Il — organizar e informatizar o necessario para melhor distribuig&o;

Il — acompanhar a conservagdo dos bens.

IV - atender as requisi¢des encaminhadas a Divis&o;
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V - conferir o registro e a declaragé@o de recebimento de material;

VI - providenciar a recuperacao e conservacao dos bens patrimoniais da Assembleia Legislativa;

VIl - controlar e armazenar os materiais de consumo, para atendimento as demandas das unidades
administrativas;

VI - receber e conferir os materiais de consumo e 0s bens patrimoniaveis entregues pelos fornecedores,
conforme as especificacdes inseridas na nota de empenho;

VII - entregar aos fornecedores as notas de empenho dos materiais de consumo adquiridos pela Instituicdo
e controlar o prazo de entrega;

VIII - colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores dos materiais de consumo,
0 atestado do solicitante para fins do seu recebimento definitivo;

IX - gerar relatorio estatistico sobre a demanda anual dos materiais de consumo para orientar a elaboracao
do planejamento para o exercicio financeiro seguinte;

X - atestar, isolada ou com outros orgaos da administracdo, as notas fiscais dos bens patrimoniaveis e
materiais de consumo.

XII - controlar e armazenar os bens patrimoniados que compdem a reserva técnica da Instituicdo, para
atendimento as demandas das unidades administrativas;

XIV - controlar a movimentacdo em sistema préprio dos bens patrimoniados, bem como dos termos de
responsabilidade;

XV - colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos fornecedores dos bens patrimoniaveis, o
atestado do solicitante para fins do seu recebimento definitivo;

XVI - arquivar a documentacao dos bens imoveis pertencentes a ALE/RO;

XVII - tombar bens patrimoniados adquiridos ou recebidos em doagéo pela ALE/RO;

XVIII - receber e encaminhar moveis e equipamentos danificados a manutencao.

4. Divisao de Documentacgéo e Arquivo:

| - gerenciar a guarda e manutencdo dos documentos recebidos e expedidos pela Assembleia Legislativa,
disponibilizando-os para pesquisa;

Il - proceder ao recebimento e guarda dos documentos legislativos e administrativos, para a preservacgéo da
memoria institucional;

I11 - processar tecnicamente os documentos legislativos e administrativos, para fins de recuperacao;

IV - aplicar a tecnologia de miniaturizacdo de documentos, em microfilme ou computador, com vistas a
seguranca do acervo e a economia do espaco fisico no seu armazenamento;

V - manter sigilo e discricdo sobre as informac0es reservadas, arquivadas na Divisao;

VI - zelar pelo patriménio documental; e

VII - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico.

5. Departamento de Transporte (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025)

| - manter rigorosamente, em perfeito estado de conservacdo e uso, os veiculos de propriedade da
Assembleia Legislativa;

Il - informar por escrito a Diretoria todas as ocorréncias irregulares;

I11 - providenciar o estacionamento, nos lugares préprios, dos veiculos dos Deputados e Diretores;

IV - providenciar o abastecimento dos veiculos, encaminhamento para lavagem, lubrificacéo e revisao;

V - definir escala de trabalho e estabelecer regime de rodizio entre motoristas;

VI - providenciar e fiscalizar a execucao dos servicos nos veiculos, mantendo fichas prdprias de controle;
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VII - zelar pela manutencéo preventiva e corretiva das viaturas e opinar sobre renovacdo da frota;

VIII - promover cursos de capacitacdo e manutencao de veiculos, primeiros socorros, direcdo defensiva e
relacionamento publico;

IX - organizar os servicos de garagem, cuidando da guarda, registrando a saida e retorno dos veiculos, sua
quilometragem e consumo, bem como, elaborar roteiro de viagem para apresentacdo mensal,

X - atender a requisicao de veiculos feita por membros da Mesa e Deputados, dando ciéncia prévia ao titular
do Gabinete ao qual o veiculo pertence; e

XI - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico.

XXIX — SUPERINTENDENCIA DE COMUNICAQAO SOCIAL

A Superintendéncia de Comunicacéo Social, 6rgdo vinculado e subordinado a Secretaria Geral, tem como
competéncia:

| - viabilizar o relacionamento da Assembleia Legislativa com a sociedade, em seus mais diversos
segmentos, utilizando os meios e técnicas de comunicagdo e marketing através do jornalismo, publicidade,
pesquisa de opinido e relacdes publicas;

Il - organizar o planejamento estratégico da comunicacdo e articulagdo do instrumental de difusdo da
informacdo, disponiveis na Assembleia Legislativa, assegurando a unidade de linguagem e objetivos, a
partir da opinido publica rondoniense e determinac@es politicas da Mesa Diretora;

I11 - providenciar a coleta das informacdes internas, distribuicdo e facilitacdo do acesso as informacgoes das
atividades dos Deputados e da Assembleia Legislativa aos veiculos de comunicacdo e segmentos da
sociedade;

IV - responsabilizar-se pela criagéo, revisdo e formatacdo das publicagdes, preservando unidade visual e
editorial de pecas gréaficas produzidas pela Assembleia Legislativa;

V - elaborar os contetdos, formatos e atualizacdo da pagina da Assembleia Legislativa na rede mundial;
VI - responsabilizar-se pela redacdo de textos e mensagens divulgadas pelo servico de som da Assembleia
Legislativa; e

VII - dar cobertura as atividades do Plenario, das Comissfes Permanentes e Temporarias e do Gabinete da
Presidéncia, bem como aos eventos promovidos pela Assembleia Legislativa fora de sua sede.

1. Superintendente de Comunicacéo Social, tem as seguintes atribuicdes:

| - coordenar e dirigir a execucdo dos servi¢os de comunicagéo social,

Il - assessorar 0 Presidente no seu relacionamento com a imprensa;

Il - atender aos jornalistas providenciando o necessario para a realizacdo de seus trabalhos na cobertura
das atividades da Assembleia Legislativa;

IV - acompanhar o processo de credenciamento de jornalistas para a cobertura de matérias jornalisticas da
Assembleia Legislativa e fornecer-lhes apoio no desenvolvimento das atividades;

V - agendar e acompanhar as entrevistas coletivas realizadas na Assembleia Legislativa;

VI - acompanhar o presidente ou membro da Mesa Diretora em visitas oficiais a 0rgdos da administracao
publica, bem como aos Poderes Constituidos; e

VIl - desenvolver outras atividades relacionadas a area de comunicacdo e divulgacdo de interesse da
Assembleia Legislativa.

VIII - outras atribuicBes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

2. Superintendente de Comunicacéo Social Adjunto compete: (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.182, de 14/3/2023)
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| - auxiliar o Superintendente de Comunicagdo Social em todas as suas tarefas internas e externas;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

Il - substituir o Superintendente de Comunicagdo Social em suas auséncias e impedimentos; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.182, de 14/3/2023)

1l - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo Superintendente de
Comunicacéo Social. (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.182, de 14/3/2023)

3. Diviséo de Jornalismo:

| - produzir textos jornalisticos;

Il - controlar a emisséo das publicagdes;

I11 - coordenar e orientar os trabalhos de editoragéo e de producéo de jornais, revistas e demais publicacfes
da Assembleia Legislativa;

IV - responsabilizar-se pelo fornecimento de publicagGes aos segmentos da sociedade, criando canais de
integracdo com a Assembleia Legislativa;

V - produzir boletim noticioso com o0s principais assuntos diarios da Assembleia Legislativa para repasse
as radios, televisoes, jornais, revista e sites jornalisticos para fins de divulgacéo;

VI - dar cobertura as atividades do Plenario, das Comissdes Permanentes e Temporéarias e do Gabinete da
Presidéncia, bem como aos eventos promovidos pela Assembleia Legislativa fora de sua sede; e

VII - criar normas e procedimentos para ordenar os trabalhos da diviséo.

VIII - outras atribuicBes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

4. Divisdo de Publicidade e Propaganda:

| - acompanhar e controlar o contrato com a Agéncia de Publicidade e Propaganda;

Il - opinar sobre as pecas de publicidade e propaganda institucional da Assembleia Legislativa;

I11 - padronizar os textos a serem inseridos nas pecas de publicidade e propaganda;

IV - certificar a documentacédo da publicidade e propaganda que € veiculada nos 6rgdos de comunicagéo; e
V - criar normas e procedimentos para ordenar os trabalhos da divis&o;

VI - outras atribuicGes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

5. Diviséo de Fotografia:

| - produzir imagens fotograficas dos deputados, dos trabalhos das comissfes permanentes e provisorias,
das sessdes plenérias, das reunides parlamentares, das audiéncias publicas, das reunides com os demais
segmentos sociais de que participem membros ou 6rgaos da Assembleia Legislativa;

I - manter arquivo fotografico do Poder Legislativo;

I11 - criar normas e procedimentos para ordenar trabalhos da diviséao; e

IV - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servigo.

6. Divisdo de Midia Eletrénica:

| - elaborar os conteudos, formatos e atualizacdo da pagina da Assembleia Legislativa na rede mundial;

Il - produzir textos jornalisticos para sites de noticias;

I11 - controlar a emissao das publicacdes;

IV - responsabilizar-se pelo fornecimento de publica¢Ges aos segmentos da sociedade, criando canais de
integracdo com a Assembleia Legislativa;

V - produzir boletim noticioso com o0s principais assuntos diarios da Assembleia Legislativa para repasse
aos sites jornalisticos para fins de divulgacao;

VI - dar cobertura as atividades do Plenario, das Comissdes Permanentes e Temporéarias e do Gabinete da
Presidéncia, bem como aos eventos promovidos pela Assembleia Legislativa fora de sua sede; e

VII - criar normas e procedimentos para ordenar os trabalhos da divisao;
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VIII - outras atribui¢des inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

7. Divisao de Redes Sociais:

| - manter as midias sociais atualizadas, com informacdes periodicas sobre as atividades realizadas pela
Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia;

Il - orientar e propor publicagfes institucionais nas redes sociais;

I11 - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

XXX —DBEPARTAMENTODE-CERIMONIAL

XXX — COORDENACAO-GERAL DE CERIMONIAL (Nomenclatura alterada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Orgéo responsavel em planejar, organizar e acompanhar os eventos da Assembleia Legislativa, vinculada
e subordinado a Secretaria Geral, a qual compete:

| - dar apoio ao Presidente quando das visitas protocolares na Assembleia Legislativa;

Il - planejar, organizar e acompanhar os eventos promovidos pela Assembleia Legislativa fora da sede;

I11 - organizar e acompanhar a montagem de estandes em feiras e congressos de que participa a Assembleia
Legislativa;

IV - orientar os parlamentares e as autoridades quanto ao protocolo a ser seguido, de acordo com o tipo de
evento ou solenidade existente;

V - organizar a composicdo das mesas de honra nas cerimonias, solenidades e reunides de trabalho na
Assembleia Legislativa, com a presenca do Presidente ou de seu representante legal ou por ele indicado;
VI - manter interagdo com entidades e orgdos dos Poderes Publicos Federais, Estaduais e Municipais,
guando assim se fizer necessario;

VII - coordenar o planejamento e a execucdo de solenidades e recepces oficiais;

VIIl - responsabilizar-se, em parceria com outros setores, pelo planejamento, implementacdo e
acompanhamento dos eventos da Assembleia;

VIII - elaborar e manter atualizado o cadastro de autoridades e do publico de interesse desta Assembleia,
bem como elaborar listas das autoridades para os eventos, zelando pelo cumprimento das autoridades para
0s eventos, zelando pelo cumprimento das normas de cerimonial do 6rgdo e do cerimonial publico;

IX - exercer outras atribui¢Bes pertinentes ao exercicio do cargo, ou que Ihe forem cometidas pelo superior
hierarquico;

1. Divisdo de Sessdes Solenes e Especiais:

| - encarregar-se da organizacgdo das solenidades oficiais e sociais do Poder Legislativo, estabelecendo, sob
a orientacdo da Presidéncia, o nimero de oradores, quando for o caso, autoridades a serem convidados,
nameros de convites a expedir para pessoas gradas, ordem dos trabalhos e outras providéncias;

Il - planejar, coordenar e supervisionar, de acordo com a orientacdo da Mesa Diretora, recepcdes,
solenidades, comemorag0es, internas e externas; e

I11 - orientar os parlamentares e as autoridades quanto ao protocolo a ser seguido de acordo com o tipo de
evento ou solenidade existente;

IV - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo superior.

2. Divisdo de Eventos e Agendas:

| - manter permanentemente atualizado, catalogo nominal de autoridades civis, militares e eclesiasticas, do
ambito federal, estadual e municipal, com os respectivos enderecos e telefones, oficiais e particulares;

Il - planejar e articular projetos e acfes de comunicacdo dos eventos, atividades e outras iniciativas de
relacionamento institucional da Assembleia;
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I11 - outras atribui¢Oes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo superior.

3. Diviséo de Recepcéo:

| - organizar a recepcdo da Assembleia Legislativa, obedecendo aos principios gerais da etiqueta,
precedéncia e hierarquia, de acordo com as normas legais pertinentes;

Il - verificar junto ao diretor e divisdo pertinente, quanto a data dos eventos para que seja realizadas as
recepcoes;

I11 - outras atribuicOes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo superior.

4. Divisdo de Linguas Estrangeiras e Especiais:

| - recepcionar convidados ilustres, prestando-lhes assisténcia na hospedagem e ciceroneamento;

Il - recepcionar convidados ilustres, assistindo-lhes durante a estada na Capital do Estado;

I11 - outras atribuicGes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo superior.

5. Diviséo de Memorial:

| - organizar, conservar e desenvolver o acervo de livros, documentos e outros simbolos do Poder
Legislativo de valor historico, relacionados com atividades parlamentares do Estado.

Il - oportunizar a informacéo histérica do Poder Legislativo Rondoniense aos estudantes, pesquisadores e
publico em geral.

I11 - organizar exposicdes publicas e eventos de seus fundos documentais com a finalidade de proporcionar
aos parlamentares e a comunidade, elementos para um melhor conhecimento da histéria politica de
Rondbnia;

IV - outras atribuicOes inerentes ao cargo ou que lhe forem designadas pelo superior;

6. Divisao de Coral: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.243, de 24/6/2024)

| - encarregar-se da organizacdo, elaborar a programacao artistica do Coral Vozes do Legislativo - CVL,
escolher as partituras e definir o repertorio das apresentacoes; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.243, de 24/6/2024)

Il - ensaiar e reger o CVL em suas apresentacdes; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.243, de
24/6/2024)

I11 - participar da avaliacdo de cantores; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.243, de 24/6/2024)

IV - distribuir aos demais componentes do CVL as atividades que se facam necessarias; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.243, de 24/6/2024)

o

V - executar outras atividades correlatas, a critério da Coordenagdo Geral de Cerimonial da ALE/RO.
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

XXXI - DEPARTAMENTO DE RADIO E TV/ALE

O Departamento de Radio e TV/ALE é 6rgdo vinculado e subordinado a Secretaria Geral, tem como
competéncia:

| - a Divisdo integra o Complexo de Comunicacdo da Assembleia Legislativa de Rondonia, seu
compromisso maior é contribuir com a difusdo dos trabalhos da Casa e estimular o compartilhamento das
acOes do Poder Legislativo com a sociedade;

Il - por meio da TV e Réadio Assembleia, sdo disponibilizadas aos internautas informagdes, em tempo real,
sobre os eventos e atividades da Casa;

Il - divulgacdo de matérias sobre os pronunciamentos dos parlamentares, reunifes das comissdes,
audiéncias publicas;
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IV - a TV Assembleia, por meio da internet, oferece uma informacgdo duradoura, possivel de ser acessada e
reproduzida a qualquer dia, hora ou lugar, além do noticiério diario, sdo disponibilizados aos internautas o
boletim eletrénico, banco de imagens, clipping eletronico, mensageiro (envio dos informes sobre eventos
da Casa via SMS);

V - outras atribuicdes inerentes ao cargo ou que Ihe forem designados pelo superior.

1. Divis&o de Audio e Video:

| - produzir audios e imagens dos deputados, dos trabalhos das comissdes permanentes e temporarias, das
sessOes plenarias, das reunides parlamentares, das audiéncias publicas, das reunides com os demais
segmentos sociais de que participem membros ou 6rgaos da Assembleia Legislativa;

I - manter arquivo de audios e imagens dos deputados e demais 6rgdos do Poder Legislativo;

I11 - criar normas e procedimentos para ordenar trabalhos da diviséo; e

IV - executar quaisquer outras atividades correlatas ao servico;

XXXII - DEPARTAMENTO DE COMUNICA(;AO INTERNA E EXTERNA

O Departamento é 6rgdo vinculado e subordinado a Secretaria Geral, tem como competéncia:

| - dirigir e supervisionar as atividades de comunicacéo e protocolo geral,

Il - enviar, receber e distribuir jornais, revistas e demais correspondéncias em geral;

I11 - encaminhar as correspondéncias dos Deputados, Secretarias, Departamentos e Divis6es aos Correios;
IV - controlar gastos com selos dos Deputados, Secretarias, Departamentos e Divisoes;

V - receber, efetuar e controlar as ligacOes telefonicas da Assembleia Legislativa;

VI - controlar os servigos realizados na area de telefonia, agilizando as solicitacdes a Empresa mantenedora:
VII - emitir relatorio mensal das solicitagdes e servigos realizados;

VIII - manter agendas de ramais, categorias, senhas e telefones atualizados;

IX - conferir, protocolar, registrar, rubricar e numerar os documentos encaminhados & Assembleia
Legislativa, anotando o nimero de origem, a data de expedicao, o assunto, a data de entrada e a tramitacao;
X - registrar e distribuir correspondéncias encaminhadas para os Gabinetes, Secretarias, Departamentos e
Divis0es; e

XI - outras atribuigdes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

1. Divisao de Autuacao Processual Interna:

| - receber requerimentos e documentos que envolvam uma decisdo administrativa.

Il - reunir requerimentos e documentos para a montagem e despacho do processo;

I11 - outras atribuicOes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.

2. Diviséo de Protocolo Geral:

| - recebimento de documentos e processos;

Il - classificacdo dos documentos recebidos;

I11 - pesquisa sobre processo(s) antecedente(s);

IV - autuagdo ou juntada ou apensamento, conforme o caso;

V - distribuicéo interna dos documentos e processos;

VI - controle de movimento de processos e documentos;

VII - informagGes sobre andamento de processos;

VIII - outras atribui¢Bes inerentes ao cargo ou que lhe forem designados pelo superior.
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XXXII-A - SUPERINTENDENCIA DE CONTABILIDADE E ACCOUNTABILITY
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

Competéncia Geral

A narintandan

A Superintendéncia de Contabilidade e Accountability é o érgdo central de contabilidade e
accountability da Assembleia Legislativa e tem por finalidades a definicdo, a disciplina e o
exercicio da supervisdo técnica e a orientacdo normativa dos processos pertinentes a
contabilidade governamental relativos a execucdo orgcamentaria, financeira e patrimonial da
Administracdo Legislativa Estadual, vinculado e subordinado a Secretaria Geral da ALE/RO,
com vistas a elaborar as demonstracfes contabeis, a prestacdo geral de contas da ALE/RO e
informacgdes gerenciais, competindo-lhe: (Redacéo dada pela Lei Complementar n°® 1.251,
de 30/8/2024)

| - propor instru¢des normativas pertinentes a sua area de atuacao;

Il - planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades contabeis, bem como
acompanhar, centralizar e divulgar os resultados da gestdo contabil e fiscal da Assembleia
Legislativa do Estado de Rondonia;

Il - elaborar e disponibilizar informacBes contabeis, fiscais e gerenciais, incluidos os
indicadores constitucionais e legais que subsidiem a tomada de deciséo e permitam eficacia e
efetividade & Administracdo do Poder Legislativo Estadual;

IV - elaborar o Relatério Contabil de Propdsito Geral - RCPG e a prestacéo geral de contas da
gestdo governamental;

V - representar a ALE/RO perante as instituicbes congéneres nas esferas municipal, estadual e
federal, no que tange a assuntos contabeis, com o objetivo do aprimoramento qualitativo da
gestéo contabil;

VI - exercer a funcéo de autoridade contéabil do Poder Legislativo de Rondbnia, e de orientagdo
das atividades com potencial de causar impacto nos demonstrativos contabeis da ALE/RO, bem
como propor melhorias a Contabilidade Geral do Estado de Rondénia — COGES;

VII - elaborar e implantar planos de organizacdo ou reorganizacédo setorial; (Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

VIII - elaborar relatérios gerenciais de atividades no ambito da unidade e propor melhorias a
alta administracdo a fim de apoiar a tomada de decisdes estratégicas da gestdo; e (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

IX - avaliacdo e implementacdo de melhorias a mitigacdo de riscos que possam afetar os
objetivos da administracdo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

X - prestar apoio técnico especializado & Comissdo de Financas, Economia, Tributag&o,
Orcamento e Organizacdo Administrativa no que se refere as atribuicdes previstas no § 2° do
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art. 29 do Regimento Interno do Poder Legislativo; e (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

XI - prestar suporte técnico especializado as Comissdes Temporarias da ALE/RO, no que diz
respeito as atividades de controle e fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentéaria, operacional
e patrimonial. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

COMPETENCIAS

_ Gabi I , I I bilidad

1. Gabinete do Superintendente de Contabilidade e Accountability (Redagdo dada pela
Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

Compete ao Superintendente de Contabilidade e Accountability da Assembleia Legislativa de
Rondonia: (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

| - dirigir, planejar, orientar e coordenar as atividades necessarias a consecucao dos objetivos
da unidade; (Redacgéo dada pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

Il - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado - TCE e & Controladoria Geral da ALE/RO
documentacao relativa as prestacdes de contas e as solicitacdes em diligéncias;

I11 - representar a ALE/RO perante as instituicdes congéneres nas esferas municipal, estadual e
federal, com o objetivo de aprimoramento da gestdo setorial, (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

IV - dirigir, orientar e coordenar os planos de organizagéo ou reorganizagéo setorial; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

V - efetuar e acompanhar a organizacdo de quadros administrativos de forma a manter a boa
execucdo do servico da unidade; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)
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VI - elaborar sob demanda da Secretaria Geral, com apoio técnico da Geréncia de Contabilidade
e Accountability, estudos, relatérios e/ou projetos pertinentes; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VII - prestar assessoria aos 6rgdos administrativos com informacgdes contabeis, gerenciais e
demais atividades correlatas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

VIII - dirigir, elaborar, e acompanhar os relatorios gerenciais de atividades no ambito da
unidade e demais atividades correlatas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.251, de
30/8/2024)

IX - acompanhar se as informacGes sobre as atividades setoriais da ALE/RO estdo sendo
disponibilizadas ao publico de forma clara e acessivel; e (Acrescido pela Lei Complementar
n°® 1.251, de 30/8/2024)

X - dirigir, avaliar e monitorar a elaboracao dos relatorios gerenciais com vistas a subsidiar o
processo de tomada de decisdo da alta administragéo, assegurando a precisdo e a atualidade das
informacdes fornecidas, abrangendo andlise de desempenho, indicadores estratégicos, e
projecOes futuras, deforma a garantir a eficacia e a eficiéncia das agdes governamentais e
demais atividades correlatas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

Paragrafo Unico. Compete ao Superintendente Adjunto de Contabilidade e Accountability da
Assembleia Legislativa de Rondénia auxiliar o Superintendente de Contabilidade em todas as
suas tarefas internas e externas e substituir o titular em todos os assuntos quando este estiver
ausente, ou quando por ele designado. (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.251, de
30/8/2024)

2. Da Geréncia de Contabilidade e Accountability (Redacéo dada pela Lei Complementar
n°® 1.267, de 18/2/2025)

| - coordenar e controlar as atividades relacionadas com o registro e exame de todos 0s
documentos contabeis, relativos a gestdo financeira e patrimonial, bem como a analise das
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contas analiticas e sintéticas utilizadas no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico Nacional
- PCASP;

Il - analisar e controlar os documentos recebidos, relativos as operacdes realizadas, procedendo
a sua classificacdo de acordo com o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico Nacional e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico em vigor;

I11 - encaminhar a Controladoria Geral, Tribunal de Contas e outros quando solicitado;

IV - responder pela Contabilidade da Assembleia Legislativa de Rondonia, mantendo a
escrituracdo atualizada e em perfeita ordem, de forma a permitir qualquer informacéo e/ou
verificagdo de carater interno ou externo;

V - supervisionar a contabilizacdo dos atos e dos fatos de gestdo orcamentéria, financeira e
patrimonial da ALE/RO;

VI - elaborar os Relatorios Contabeis de Propdsito Geral - RCPGs aplicaveis ao Setor Publico;
VIl - promover o acompanhamento e o registro das depreciacOes, reavaliagdes, baixas e
incorporagdes dos bens patrimoniais, conciliando o Sistema Patrimonial com o Sistema
Contabil de forma a manté-los ajustados;

VIII - realizar retengdes e promover o recolhimento de impostos;

IX - acompanhar execucdo, e realizar a anulacdo dos Restos a Pagar quando deliberado;

X - elaborar relatorios gerenciais com vistas a subsidiar o processo de tomada de deciséo de
forma a garantir a eficdcia e a eficiéncia das agdes e programas governamentais e demais
atividades correlatas; (Redacédo dada pela Lei Complementar n° 1.251, de 30/8/2024)

XI - elaborar e disponibilizar informacbes contébeis, fiscais e gerenciais, incluidos os
indicadores constitucionais e legais que subsidiem a tomada de decisdo e permitam eficacia e
efetividade a administracdo da ALE/RO; e

XII - exercer outras competéncias, atribuictes e finalidades inerentes a contabilidade publica
do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico. Entende-se como regras, para fins do disposto no inciso XVII deste artigo,
todo e qualquer ato ou fato de natureza financeira, orcamentaria e/ou patrimonial que possa vir
a impactar ou alterar os relatorios fiscais, contabeis e/ou patrimoniais.
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3. Divisdo de Contabilidade

Tem por finalidade o acompanhamento, o controle e a orienta¢do dos 6rgdos da ALE/RO nos
processos contabeis referentes a execucao or¢camentaria, financeira e patrimonial, bem como a
analise e a interpretacdo dos resultados econdmicos e financeiros, com vistas a elaboracdo dos
RCPGs e informacgdes gerenciais, competindo-lhe:

| - instituir e aprimorar os procedimentos contébeis, contemplando a descri¢do dos processos e
respectivos langamentos contébeis;

Il - analisar os balancetes mensais, os demonstrativos e o balanco geral, evidenciando as
operacdes ocorridas e o0s seus resultados;

Il - coordenar e controlar as atividades relacionadas com o registro e exame de todos os
documentos contabeis relativos a gestdo financeira e patrimonial, bem como a analise das
contas analiticas e sintéticas utilizadas no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico Nacional
- PCASP;

IV - proceder a conciliacdo e regularizacdo de pendéncias de conciliacdo bancaria;

V - registrar as depreciacGes, amortizacdes e reavaliagdes de bens patrimoniais no Sistema
Contabil, com base no Relatorio do Sistema Patrimonial;

VI - acompanhar e manter conciliadas as contas de controle contabil;

VII - realizar levantamentos para subsidiar a prestacdo de contas anual, bem como a elaboragéo
do Relatério de Geral Fiscal do Poder Legislativo;

VIII - efetuar registros contébeis e realizar a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial praticados pelo ordenador de despesa e responsaveis por
bens pablicos, a vista dos principios e normas contabeis aplicados ao setor publico;

IX - promover mensalmente o langamento de dados dos sistemas néo integrados ao SIGEF/RO,
ou a outro sistema que vier a substitui-lo; e

X - acompanhar as determinacdes e recomendacdes dos 0rgaos de controle externo.
4. Diviséo de Liquidacéo e Baixas
| - registrar todos os fatos e atos da Administracdo no Sistema Contabil, demonstrando os

estagios da liquidacdo e pagamento da Despesa e de recebimento da Receita por meio de notas
de langamento, documentos de liquidacdo, ordem de regularizacdo, entrada de recursos,
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programa de desembolso, guia de recolhimento, ordem bancéaria e afins, conforme as
necessidades e com base nos documentos comprobatdrios e autorizagdes pertinentes;

Il - registrar a baixa de diarias e suprimentos de fundos quando consideradas regulares a
prestacdo de contas;

I11 - registrar as devolugGes e ressarcimentos de diarias no Sistema;

IV - registrar, acompanhar e controlar a conta de diérias irregulares e em Tomada de Contas (se
houver) bem como suprimentos de fundos promovendo 0 saneamento, no que couber;

V - emitir de relatorios da execucédo de diéarias;

VI - acompanhar e promover a anulacdo dos Restos a Pagar, quando assim autorizado pelo
Secretario Geral; e

VII - realizar as devidas retencbes de impostos, bem como emissé@o de guias para pagamento,
decorrentes dos servigcos tomados, assim como 0s bens permanentes e de consumo adquiridos.

5. Divisdo Fiscal
| - elaborar o Relatorio de Gestao Fiscal;

Il - acompanhar e elaborar relatérios dos impactos no percentual de despesa com pessoal do
Poder Executivo e 0s seus respectivos reflexos;

I11 - elaborar célculos de impacto dos possiveis aumentos que reflitam no percentual de despesa
com pessoal do Poder Executivo;

IV - elaborar calculos de correcdo por desvalorizacdo monetéria ao longo do tempo;
V - acompanhar 0s repasses mensais;

VI - transmitir e acompanhar as informagfes fiscais dos impostos junto aos 6rgdos de
arrecadacao das esferas municipais, estadual e federal;

VII - elaborar relatorios e responder aos 6rgéos de fiscalizacdo de impostos quando solicitado;
e

VIII - realizar levantamento, analise e monitoramento da evolucdo da receita e da despesa.

XXXI1-B - ESCRITORIO DE REPRESENTA(}AO INSTITUCIONAL EM BRASILIA
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei
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Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

O Escritorio de Representacéo Institucional em Brasilia é a unidade instalada na capital federal
responsavel por oferecer infraestrutura material e de pessoal de apoio para a consecucéao
das atividades precipuas da Assembleia Legislativa junto aos Poder Executivo Federal, Poder
Legislativo Federal, Conselhos Nacionais e demais 0rgdos publicos sediados ou com
representacdo na capital da Republica Federativa do Brasil, vinculado e subordinado a
Presidéncia, competindo-lhe: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

| - representar e defender interesses da Assembleia Legislativa, mantendo relacionamento com
as diversas instancias do Poder Executivo Federal, do Poder Legislativo Federal, dos Conselhos
Nacionais e demais orgaos publicos sediados ou com representacdo na capital da Republica
Federativa do Brasil, observadas as diretrizes estabelecidas pela Presidéncia da Assembleia
Legislativa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

Il - agendar e acompanhar os parlamentares e os servidores da Assembleia Legislativa nas
audiéncias com as autoridades federais e dar sequéncia aos assuntos tratados; (Acrescido pela
Lei Complementar n°® 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

I11 - prestar 0 apoio necessario a Presidéncia, aos Deputados e aos demais 6rgdos da Assembleia
Legislativa de Rondbnia, em atividades a serem desempenhadas em Brasilia; (Acrescido pela
Lei Complementar n°® 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

IV - assegurar a disponibilizacdo da infraestrutura fisica e de pessoal necesséria para que 0s
parlamentares e servidores da Assembleia Legislativa possam realizar reunides e encontros em
Brasilia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

V - fortalecer a articulacdo da Assembleia Legislativa junto a poderes e instituices instalados
na capital federal; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n°
1.270, de 7/4/2025)

VI - outras atividades compativeis com suas finalidades. (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
(Repristinado pela Lei Complementar n°® 1.270, de 7/4/2025)

1. Diretor do Escritério de Representacdo Institucional em Brasilia: (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

| - assessorar a Presidéncia, aos Deputados e aos demais o6rgaos da Assembleia Legislativa de
Ronddnia em assuntos relacionados com a &rea de atuacdo do Escritorio de Representacéo
Institucional em Brasilia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024)
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(Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - representar o Escritorio de Representacgdo Institucional em Brasilia, interna e externamente,
no ambito de suas atribuicBes; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024)
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

I11 - dirigir as atividades técnicas e administrativas do Escritorio de Representacéo Institucional
em Brasilia, praticando todos o0s atos inerentes a sua gestdo; (Acrescido pela Lei
Complementar n°® 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

IV - baixar portarias e ordens de servicos; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.245, de
25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela
Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

V - aplicar penas disciplinares de sua algada; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.245,
de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VI - autorizar despesas, nos limites de sua competéncia; (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
(Repristinado pela Lei Complementar n°® 1.270, de 7/4/2025)

VIl - gerir a comunicagdo e a integracdo do Escritério de Representacdo Institucional em
Brasilia com instancias hierarquicas da Assembleia Legislativa; e (Acrescido pela Lei
Complementar n°® 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei Complementar n° 1.267, de
18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VIII - desempenhar outras atribuicdes que, embora ndo explicitadas, sejam inerentes e
vinculem-se ao exercicio das competéncias do Escritério de Representacdo Institucional em
Brasilia. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.245, de 25/7/2024) (Revogado pela Lei
Complementar n° 1.267, de 18/2/2025) (Repristinado pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

XXXII-C - GESTOR DE CONTRATO
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

O Gestor de Contrato é o representante formal da administracdo responsavel por acompanhar,
fiscalizar e assegurar o cumprimento das obrigagOes contratuais no ambito da Assembleia
Legislativa do Estado de Rondbnia. Seus ocupantes desempenham funcdes estratégicas na
gestdo contratual, garantindo transparéncia, eficiéncia e regularidade na execugédo dos contratos
administrativos. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

1. Ao Gestor de Contrato compete: (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.270, de
714/2025)

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial e dos
atos preparatorios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacéo pertinente
para a formalizagdo dos procedimentos relativos & prorrogacéo, a alteracao, ao reequilibrio, ao
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pagamento, a eventual aplicacdo de sancdes e & extingdo dos contratos, entre outros; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - acompanhar a execucdo do contrato, avaliando o cumprimento do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e 0 modo da prestagdo
ou da execucdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital, para
fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela administracdo, com o eventual auxilio
da fiscalizacdo administrativa; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

Il - monitorar os aspectos administrativos contratuais quanto as obrigagdes previdenciérias,
fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato administrativo no que se refere a
respectiva execucdo orcamentaria, revisdes, reajustes, repactuacbes e a providéncias
tempestivas nas hipoteses de inadimplemento; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270,
de 7/4/2025)

IV - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, caso houver, das ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n°® 1.270,
de 7/4/2025)

V - acompanhar a manutencdo das condicdes de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

VI - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histdrico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucao, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracOes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar
relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)

VII - coordenar a atualizagdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio das respectivas comissdes dispostas nos incisos I a VI do art. 28 desta Lei Complementar;

VIII - adotar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagéo
para fins de aplicacdo de san¢des administrativas, a ser conduzido pela comisséo de que trata o
artigo 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal,
conforme o caso; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de 7/4/2025)

IX - desempenhar outras atribuicbes regulamentadas por Resolugdo, complementares as
expressamente previstas neste item. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.270, de
714/2025)
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SECRETARIO DE GABINETE, ASSESSOR E ASSESSOR ESPECIAL.

(Dispositivo declarado inconstitucional na Acéo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em
20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n°
1.163, de 8/6/2022)
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(Dispositivo declarado inconstitucional na Acédo Direta de Inconstitucionalidade n° 6.393-STF, em
20/4/2022, ajuizada pelo Procurador-Geral da Republica) (Revogado pela Lei Complementar n°
1.163, de 8/6/2022)

XXXIV - ATRIBUICOES DOS CARGOS ASSESSOR PARLAMENTAR, ASSESSOR TECNICO,
ASSESSOR DE GABINETE I, Il E 1ll, ASSESSOR DE DIRECAO E ASSESSOR ESPECIAL
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.163, de 8/6/2022)

CARGO: ASSESSOR PARLAMENTAR

Atribuic0es:

| - prestar assisténcia e assessoramento politico a membros do Poder, aos membros da Mesa Diretora, Lideres
de Partidos Politicos, Bloco ou Governo, nas Comissdes Regimentais Permanentes e Temporarias da

ALERO, com fulcro no elemento de confianca que precede sua nomeacéo;

Il - prestar assessoria no planejamento, organizacdo e supervisdo das atividades parlamentares, interna e
externamente, nas questdes de sua area de atuacdo e de conhecimento;
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Il - identificar as principais liderangas sociais em determinada regido, visando facilitar o processo de
comunicagdo, bem como 0s encontros com o parlamentar;

IV - promover a intermediacdo entre o parlamentar e as liderangas sociais ou comunitarias, com as quais ele
possua alguma relacdo ou deseja estabelecer um relacionamento;

V - organizar eventos, como conferéncia, congresso, audiéncia, entre outros, com o objetivo de garantir maior
atuacdo politica e dar visibilidade a assuntos de interesse da comunidade;

VI - assessorar 0 parlamentar em reunides politicas, audiéncias publicas e em compromissos oficiais;

VII - assessorar o parlamentar na adogcdo de medidas que propiciem a harmonizag&o das iniciativas junto aos
diferentes 6rgdos governamentais;

VIII - representar o parlamentar, quando delegado por ele, em eventos e visitas junto a comunidades,
vilarejos, povos ribeirinhos, hospitais, escolas, etc., a fim de captar demandas e buscar mecanismos para
atender ao clamor social;

IX - relatar ao parlamentar, por escrito, sobre todas as visitas realizadas, indicando a pretensdo da
comunidade;

X - executar outras tarefas correlatas de assessoramento parlamentar, inclusive externamente quando houver
necessidade, cumprindo-as sob orientacdo pessoal do parlamentar.

ASSESSOR TECNICO:

Atribuic0es:
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| - prestar assisténcia e assessoramento técnico aos Gabinetes de natureza politica, bem como a Mesa
Diretora, a Lideres de Partidos Politicos, Blocos ou Governo e as Comissdes Regimentais Permanentes e
Temporérias da Assembleia Legislativa, com fulcro no elemento de confianca que precede sua nomeacao;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - prestar assessoria no planejamento, organizacéo e supervisdo das atividades institucionais e politicas dos
gabinetes em que estiver vinculado, interna e externamente, conforme sua area de atuacdo; (Redagdo dada
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

Il - assessorar reunides institucionais, audiéncias publicas e compromissos oficiais, auxiliando na
interlocugdo com 6rgéos publicos, entidades e demais atores envolvidos nas agdes estratégicas dos gabinetes;
(Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

IV - assessorar a elaboracdo de notas técnicas, pareceres, relatorios informativos, estudos estratégicos e
minutas de documentos relacionados as atividades desenvolvidas pelos gabinetes politicos em que estiver
vinculado; (Redacéo dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

V - prestar assessoramento técnico na formulacao de analises estratégicas, consolidando informacdes para
subsidiar a atuacdo da Mesa Diretora, dos parlamentares e das unidades institucionais que interagem com 0s
gabinetes politicos; (Redacdo dada pela Lei Complementar n°® 1.267, de 18/2/2025)

VI - acompanhar a tramitacdo de proposicoes legislativas, emendas parlamentares e outros expedientes
institucionais de interesse dos gabinetes, sistematizando informagdes e apoiando a articulacéo institucional
junto a 6rgaos do Poder Executivo e entidades correlatas; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.267,
de 18/2/2025)

VII - auxiliar na interlocucéo dos gabinetes politicos com os demais setores da Assembleia Legislativa e com
instituicOes externas, garantindo a integracao e o alinhamento estratégico das ac¢des institucionais; (Redagao
dada pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)

VIII - participar de reunides institucionais e encontros técnicos, elaborando relatorios e registros para
subsidiar a atuacdo dos gabinetes em sua area de competéncia; e (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.267, de 18/2/2025)

IX - executar outras tarefas correlatas de assessoramento técnico, inclusive externamente quando houver
necessidade, cumprindo-as sob a orientacdo do Chefe do Gabinete em que estiver vinculado. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.267, de 18/2/2025)
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ASSESSOR DE GABINETE |
Atribuic0es:
| - controlar o funcionamento e 0 acesso do gabinete;
I - promover o atendimento preliminar de autoridades e de outras pessoas que procurem o parlamentar;

I11 - coordenar as atividades do gabinete, bem como distribuir tarefas e supervisionar grupos de trabalho, de
acordo com a orientacdo do parlamentar;

IV - supervisionar as a¢des do gabinete, relacionadas com o desempenho do mandato parlamentar;

V - cumprir as determinacdes da chefia imediata em outros assuntos e tarefas correlatas que lhe forem
designadas com fulcro no elemento de confianca que precede sua nomeacao.

ASSESSOR DE GABINETE Il

Atribuic0es:

| - responsabilizar-se pela agenda do parlamentar;

Il - responsabilizar-se pela elaboracao de roteiros de viagem e pela prestacdo de contas das viagens realizadas
pelo parlamentar;

I11 - acompanhar matérias legislativas e as publica¢des oficiais de interesse do parlamentar;

IV - propor estudos e medidas que conduzam a constante melhoria das técnicas e métodos e a racionalizagdo
na execucao dos trabalhos do gabinete;

V - cumprir as determinacdes da chefia imediata em outros assuntos e tarefas correlatas que lhe forem
designadas, com fulcro no elemento de confianca que precede sua nomeacao.

ASSESSOR DE GABINETE 111

Atribuic0es:

| - prestar assessoria no desenvolvimento das atividades politico-parlamentares internas e externas no ambito
da atuacéo do gabinete parlamentar;
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Executivo nos ambitos estadual e municipal;

Il - realizar diligéncias externas junto a entidades e 6rgdos governamentais a fim de acompanhar o
andamento de assuntos de interesse do gabinete;

1.267, de 18/2/2025)

IV - cumprir as determinag0es da chefia imediata em outros assuntos e tarefas correlatas que lhe forem
designadas, com fulcro no elemento de confianca que precede sua nomeacao.

ASSESSOR DE DIRECAO

Atribuic0es:

| - prestar assessoria no planejamento, execucdo e controle das atividades da unidade, bem como a
consecugdo dos objetivos estratégicos, otimizacdo das atividades e o alcance dos resultados, visando o

alinhamento tatico e operacional, com fulcro no elemento de confianca que precede sua nomeacao;

Il - acompanhar os resultados da unidade, monitorando as ac¢des e os indicadores de desempenho quando
houver;

I11 - prestar assessoria nos processos internos, conforme solicitagdo dos gestores da unidade mediante analise
de informacdes, entendimento de cenario e busca de solucGes para os problemas encontrados;

IV - diagnosticar inconformidades de gestdo, mediante andlise de conformidade com as normas e
procedimentos da ALE/RO;

V - mapear, analisar, transformar e gerenciar processos e projetos da unidade;

VI - liderar grupos de trabalho e coordenar a revisdo de normativos internos da unidade, apresentando os
resultados para validacdo da chefia imediata;

VII - executar outras tarefas correlatas de assessoramento a chefia imediata.

ASSESSOR ESPECIAL
Atribuicdes:
| - assessorar a direcdo superior da unidade na implementac&o de acOes e projetos de suas respectivas areas,

facilitando e integrando o trabalho das equipes, com fulcro no elemento de confianga que precede sua
nomeacao;
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Il - facilitar a integracdo e o trabalho das equipes, identificando melhorias de processos e otimizagdo de
esforcos e recursos para a consecucao dos objetivos da unidade setorial,

I11 - avaliar e monitorar a realizacéo de instrumentos a serem assinados pela direcdo superior da unidade, dos
quais resulte a constituicdo de direitos e obrigagdes, ou importem na realizacdo de despesa ou na captagdo
de receita;

IV - assessorar a direcdo superior da unidade no que tange a comunicacao e implementacdo de mudancas
estratégicas na unidade, por meio da mediacéo e estruturacdo de informacoes;

V - articular e acompanhar junto as demais unidades a elaboracéo de respostas para 6rgdos externos;

VI - executar outras tarefas correlatas de assessoramento a direcao superior.



