ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E ; &-7.

DO ESTADO DE RONDONIA
A amiga do rondoniense

MENSAGEM N2 67/2026-ALE

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO encaminha a Vossa Exceléncia, para
fins constitucionais, o incluso Autografo de Lei n2 1.333/2026, que “Dispde sobre a recomposi¢do
salarial dos servidores publicos estaduais do Poder Judicidrio do Estado de Rondénia”.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 25 de margo de 2026.

Deputado A REDANO
Presidente —ALE/RO

PALAClO MAR’ECHAL F\'DNDON
Dl B

€ !' > 7 l |

ATE N ;:'-‘\ 11O (69 5231400

ChPPd 04 LG COO1-68



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA
A amiga do rondoniense

AUTOGRAFO DE LEI N2 1.333/2026.

Dispde sobre a recomposicao salarial dos
servidores publicos estaduais do Poder Judiciario
do Estado de Rondonia.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1° Fica assegurada a recomposi¢ao salarial de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis
centésimos por cento) para os servidores estaduais, efetivos e comissionados, do Poder
Judiciario do estado de Rondénia, a ser implementado no més de marco de 2026, nos termos do
inciso X do artigo 37 da Constituigdo Federal.

§ 12 A base de célculo do percentual previsto no caput deste artigo sera o valor da
remuneracao do més de fevereiro de 2026.

§ 2° O percentual disposto neste artigo sera integrado a remuneragdo dos agentes
publicos referidos, observadas a disponibilidade financeira e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 32 A recomposi¢io salarial de que trata este artigo é extensiva aos servidores inativos
e pensionistas do Poder Judiciario com direito a paridade.

Art. 22 As despesas resultantes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagoes
orcamentarias consignadas ao Poder Judiciario.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir
de 12 de margo de 2026.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 25 de margo de 2026.
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EXCELENTISSIMOS(AS) SENHORES(AS) PARLAMENTARES DA ASSEMBT‘ETA“EE&S“EA‘&*%—J

DO ESTADO DE RONDONIA,

Submete-se a elevada apreciagio e deliberacdo dessa Colenda Assembleia Legislativa do
Estado de Rondonia a proposta de Projeto de Lei que dispoe sobre a recomposicdo salarial dos

servidores(as) publicos(as) estaduais do Poder Judiciirio do Estado de Ronddnia (PJRO), na forma do
Anexo I.

A proposta foi aprovada em sessdo do Tribunal Pleno Administrativo deste Tribunal de
Justica, de 09/03/2026, conforme Resolugio n. 381/2026-TJRO. O texto do projeto assegura a
recomposigao salarial para os(as) servidores(as) estaduais, efetivos(as) e comissionados(as), no

percentual de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos por cento), com efeitos a contar de 12 de
marco de 2026.

1. DA RECOMPOSICAO SALARIAL DE SERVIDORES(AS)

O inciso X do art.37 da Constituicdo Federal de 1988, assegura a revisao geral anual dos
servidores publicos, conforme a seguir:

Art. 37. A administracdo ptblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecer4 aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

X - a remuneragéo dos servidores ptblicos e o subsidio de que trata o § 42 do art. 39 somente poderdo
ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
reviséo geral anual, sempre na mesma data e sem distincdo de indices;

Em observancia ao comando constitucional, o Plano de Carreiras, Cargos e Salarios (Lei
Complementar n? 1.257/2024) dos servidores(as) estaduais deste Poder Judiciério estabelece:
Art. 31. A revisdo geral da remuneracéo dos servidores do Poder Judicidrio serd realizada até o més
de marco de cada ano, nos termos do artigo 37, inciso X, da Constituicido Federal.

Art. 32. O disposto nesta Lei Complementar também se aplica aos inativos e pensionistas, no que
couber.

Consoante a legislacdo em destaque, a recomposicéo salarial possui amparo constitucional
e legal especifico, configurando-se como uma obrigacdo administrativa de carater continuo.

2. DA DESPESA COM PESSOAL OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO - Art. 16,
17 e 21 Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

Autorizado por meio da Lei Orgamentdria Anual (LOA) n. 6.324, de 22 de janeiro de

2026, o orgamento do exercicio corrente contemplou previsdo para recomposicao salarial dos(as)
servidores(as) a partir do més de marco de 2026.

O percentual da recomposicao corresponde a inflagéo efetivamente apurada do ano de
2025, em 4,26%, referente ao Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), calculada pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A previsdo do aumento da despesa com a aplicacho desse percentual corresponde ao
montante de R$ 27.562.000,00.



2.1. Da previsao e do aumento da despesa - Art. 16, 17 e alinea "a" do Inciso I do
art. 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

De acordo com o ditame do art. 17 da LRF, considera-se obrigatéria de carater continuado
a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o
ente a obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios. Sendo assim,
estabelece o Inciso I do art. 16 da mencionada lei que o aumento de despesa deve ser acompanhado de

estimava do impacto orcamentario para o ano que entrara em vigor e para os dois subsequentes.
Processados todos os calculos, o primeiro ano contabiliza a despesa a partir de margo. Os
dois anos seguintes consideram 12 meses de despesa, acrescidos do crescimento vegetativo da folha de
pagamento, de acordo com o demonstrativo seguinte.

DEMONSTRATIVO IMPACTO ORGAMENTARIO REVISAO SALARIAL PARA SERVIDORES(AS)

¥ MES | ‘
DESCRICAO IPCA 2025 ~ | IMPA IMPACTO 2027 IMPACTO 2028
& IMPLEMENTACAO | £12REe8

PREVISAO INICIAL 5,25% MARCO 29.795.200,00 35.843.625,60 36.918.934,37

APURADO 4,26% MARGCO 27.562.000,00 33.157.086,00 34.151.798,58

Nota: Para os exercicios 2027 e 2028 foi considerado crescimento vegetativo de 3%

2.2. Do limite de gastos com pessoal - Art. 20 da LRF

Para fins de verificagdo do cumprimento do limite de despesa com pessoal estabelecido na
alinea “b” do inciso II do art. 20 da LRF, procedeu-se a simulacio do Relatério de Gestio Fiscal (RGF)
para o 32 quadrimestre de 2026, com a aplicagdo do indice de recomposicdo salarial de 4,26% e a
previsdo da Receita Corrente Liquida (RCL) prevista na Lei Orcamentaria Anual de 2026, em R$
15.672.423.765,00.

Os calculos efetuados indicam que a Despesa Liquida com Pessoal alcancara o montante de
R$ 838.367.098,40, correspondente a 5,349% da RCL. Nesse contexto, caso se confirmem as
projecdes de receita e despesa, o Indice de Gastos com Pessoal do Poder Judiciario permanecera abaixo
dos limites estabelecidos pela LRF, conforme demonstrado na tabela a seguir:

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 1
PROJECAO PARA O PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO de. 2026

RGF - ANEXO | (LRF, _art‘ 55, inciso |, alinea "a")

DESPESA COM PESSOAL PREVISAO 2026

[ESTIMATIVA PARA DESPES: 1

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 15.672.423.765,00
% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL 5,349%
LIMITE MAXIMO (incisos I, Il e Iil, art. 20 da LRF) 940.345.425,90  6,00%
LIMITE PRUDENCIAL (parégrafo Unico, art. 22 da LRF) 893.328.154,61 5,70%
LIMITE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 846.310.883,31  5,40%
MARGEM LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 101.978.327,50 0,651%
MARGEM LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) 54.961.056,20 0,351%
MARGEM LIMITE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 7.943.784,91 0,051%

2.3. Dos reflexos no resultado atuarial
A Lei Complementar n. 1.100/2021, que dispde sobre a Consolidacdo da Legislacéo
Previdenciaria referente ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores(as) Publicos Civis do

Estado de Rondoénia, estabelece no art. 1010 que toda propositura legislativa que implique em aumento
das despesas de pessoal, além do impacto orcamentdrio e financeiro, deve ser acompanhada do

atuarial, de acordo com o texto a seguir transcrito:

Art. 110. A proposicéo legislativa que promova alteragdo de estrutura de carreira, reajuste ou



adequagado de remuneracdo a membros de Poder ou de Orgéos autdnomos e a servidores publicos da
Administragéo Publica Direta e Indireta Estadual, devera, desde que implique aumento de despesa de
pessoal, ser acompanhada de estimativa do seu impacto orgamentério, financeiro e atuarial. (grifo
nosso)

Em atendimento a esse dispositivo, acompanha a presente mensagem o Parecer Atuarial
(Anexo II), emitido pela Athena Consultoria Atuarial em 13/03/2026, concluindo na alinea "c" do item 4
que "c) ... ndo ocorrerd uma majoragdo no plano de custeio de amortizacdo do Executivo do déficit
atuarial uma vez que, por ora, o plano de custeio vigente é suficiente para equacionar o déficit oriundo
dessas mudancas",

3. CONSIDERACOES FINAIS

Diante da verificacdo de disponibilidade or¢gamentéria e do cumprimento dos preceitos
estabelecidos na LRF e LC 1.100/2021, submete-se a delibera¢do dessa Egrégia Casa a presente
proposta de projeto de lei de recomposicéo salarial dos servidores(as) do Poder Judiciario do Estado de
Rondénia, no percentual de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos por cento), com vigéncia
a partir de 12 de marco de 2026.

Certo de ser honrado com a elevada compreensio de Vossas Exceléncias e,
consequentemente, com a pronta aprovacdo do mencionado Projeto de Lei, antecipo sinceros
agradecimentos, subscrevendo-me com estima e consideracéo.

Cordialmente,

Desembargador Alexandre Miguel

Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Rondonia

ANEXO I
PROJETO DE LEI

LEIN. ,DE__ DE DE 2026

Dispde sobre a recomposi¢do salarial dos servidores(as) publicos(as) estaduais do Poder
Judicidrio do Estado de Rondénia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurada a recomposicdo salarial de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis
centésimos por cento) para os(as) servidores(as) estaduais, efetivos(as) e comissionados(as), do Poder
Judiciario do Estado de Rondonia, a ser implementado no més de marco de 2026, nos termos do inciso X do
artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 1¢ A base de calculo do percentual previsto no caput deste artigo serd o valor da remuneracao
do més de fevereiro de 2026.

§ 29 O percentual disposto neste artigo serd integrado a remuneracdo dos agentes publicos
referidos, observadas a disponibilidade financeira e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 32 A recomposicao salarial de que trata este artigo é extensiva aos servidores inativos e
pensionistas do Poder Judicidrio com direito a paridade.

Art. 292 As despesas resultantes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacdes
orgamentérias consignadas ao Poder Judiciério.



Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir de 1°¢
de margo de 2026.

Rondénia, de de 2026; __ ° da Independéncia e __ ° da Reptblica

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

ANEXO II

Impacto Financeiro e Atuarial referente a proposta de Projeto de Lei de previsao de recomposicao salarial de
4,26% para os(as) servidores(as) ativos(as) e inativos(as) com direito a paridade, a partir de marco de 2026

i 5’;,%;;} (7) |do Estado de Rondénia, em 17/03/2026, as 09:53 (horério de Rond6nia), conforme § 3¢ do art. 42, do

S EDocumento assinado eletronicamente por ALEXANDRE MIGUEL, Presidente do Tribunal de Justica
[, cletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-.-.-js_.#'-- - A autenticidade do documento pode ser conferida no Portal SEI https://www.tjro.jus.br/sistema-eletronico-
=f* de-informacoes-sei, informando o cédigo verificador 5491621 e o cédigo CRC FBA5B1AF.

Referéncia: Processo n® 0002334-69.2026.8.22.8000 SEIn® 5491621/versdo22



Interessado: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondénia
- IPERON

Assunto: Impacto Financeiro e Atuarial referente a proposta de Projeto de Lei que
previsdo de recomposig&o salarial de 4,26% para os(as) servidores(as) ativos(as) e

inativos(as) com direito & paridade, a partir de marco de 2026.

RELATOR: Michele de Mattos Dall Agnol, Atudria MIBA n° 2991.

1. INTRODUGAO .

Em atendimento a solicitagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do

Estado de Rondénia - IPERON, desenvolveu-se este Parecer Atuarial com o intuito de analisar
o0 impacto no Equilibrio Financeiro e Atuarial referente proposta de Projeto de Lei que previsao
de recomposicéo salarial de 4,26% para os(as) servidores(as) ativos(as) e inativos(as) com
direito a paridade, a partir de margo de 2026, conforme Processo Sei 0016.001544/2026-67
e o Oficion® 771/ 2026 - CPOGGOV/GGOV/PRESI/TJRO.

Conforme disposto no art. 69 da Portaria MTP N° 1.467/2022, devera ser elaborado o

estudo técnico para demonstrar a estimativa do seu impacto para o equilibrio financeiro e
atuarial do RPPS,

Art. 69. Na hipdtese de alteragdo legal relacionada & estrutura
funcional e remuneratdria dos sequrados do RPPS, & ampliacao
e reformulagdo dos quadros existentes e as demais politicas de
pessoal do ente federativo que possam provocar a majoracéo
potencial dos beneficios do regime préprio, a unidade gestora,
a partir de estudo técnico elaborado por atudrio legalmente
habilitado, acompanhado das premissas e metodologia de
calculo utilizadas, deverd demonstrar a estimativa do seu
impacto para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

Para desenvolvimento deste Parecer, foram encaminhadas as planilhas de impacto
disponibilizada pelo Tribunal de Justica do Estado de Rondénia - TJ/RO.

Ather]q A‘t 3 [ wwwathenaatuaria com.br @ CENUO s arhanaciuanialcemby Enderego: Av. Carlos Gomes, e 147, Sa a 608
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2. Premissas

As premissas atuariais utilizadas na avaliagdo atuarial do RPPS sdo fundamentais
para estimar a viabilidade e solvéncia do regime, além de orientar a tomada de decisdes
relacionadas aos beneficios previdencidrios e as contribuigbes dos servidores e ente
federativo. Diante disso, foram utilizadas as mesmas premissas atuariais da avaliagéo
atuarial de 2026 para que assim possamos observar a evolugdo das provisbes e ativos
garantidores nos mesmos pardmetros.

Segue abaixo as principais premissas que serdo mantidas para as provisoes mensais.

Premissas Biométricas: Tabua IBGE - 2024

Premissas Financeiras:

e Taxa Real de Juros: 5,60%
e Indexador da Politica de Investimento: INPC
e Taxade Crescimento real das remuneracdes: 1,00%

Método de Financiamento: Idade de Entrada Normal (IEN)

3. Resultado Atuarial

A partir da definigéo e aplicagéo das Premissas e Diretrizes Atuariais que constaram no
Relatorio da Avaliagdo Atuarial de 2026, bem como das férmulas matematicas previstas na Nota
Técnica Atuarial deste RPPS, foram utilizados os salérios dos servidores impactados pelo referido
projeto de lei, atualizados para o més de fevereiro de 2026. Com base nesses dados, foram
calculadas as Reservas Matemticas, que representam integralmente o passivo atuarial do RPPS.
Este passivo, quando confrontado com os ativos do Plano — gue sdo as reservas financeiras, bens

e direitos — resultardo em superavit, déficit ou equilbrio do Plano Previdencidrio em estudo.

Atabela a seguir apresenta o impacto atuarial no IPERON consolidado, representado pelas

Reservas Matematicas Liquidas em confronto com os ativos do Plano, na data focal 371 de
dezembro de 2026.

Tabela1-IPERON Consolidado
| Avaliagdo Atuarial2026 | Impacto Atuarial
-RS 12.366.296.985,39 |-RS 12.245.549.811,12

‘ Descricao
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados)
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (aposentados)

RS 674.852.977,30 | RS 658.630.299,14
-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) RS 1.530.432.818,88 | -R$ 1.530.432.818,88
RS 52.996.461,64 | RS 52.996.461,64

(

(+) Valor Presente das ContribuicBes Futuras (pensionistas)
(+) Valor Presente da Compensagao Previdencidria a receber (BC)
RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS (RMBC

RS
-RS

402.797.059,95
12:766:083:305,38

396.759.701,24 v

| RS
12.667.596.167,98

-RS
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-) Valor Presente dos Beneficios Futuros -R$ 12.896.567.366,28 |-RS 12.899.408™%6,38
+) Valor Presente das Contribuiges Futuras RS 4.846.769.52578 | RS 4.842.856.582,96
+) Valor Presente da Compensagao Previdenciaria a receber (BAC RS 307.183.232,58 | RS 307.325.272,08

ESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS A CONCEDER (RMBAC
-) Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMBC)
(-) Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBaC)
RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC + RMBC
(+) Ativo Financeiro do Plano
' DEFICIT TECNICO ATUARIAL

RS 7.742.614.607,92
-RS 12.766.083.305,38
RS 7.742.614.607,92
. RS 20.508.697.913,30
RS 5.878.691.266,76

-RS  14.630.006.646,54

. RS 7.749.226.301,34
-R$ 12.667.596.167,98
R 7.749.226.301,34

| RS 2041682246932

| RS 5.878.691.266,76

RS 14.538.181.202,56

Podemos observar que a Reserva Matematica de Beneficios a Conceder ficou em RS
7.749.226.301,34, enquanto a Reserva Matemética de Beneficios Concedidos resultou em R
12.667.596.167,98.

deficitario em RS 14.630.006.646,54 o qual deverd ser equacionado através do plano de
amortizagao no prazo maximo permitido por lei, no qual atualmente o valor dos aportes trazidos
a valor presente representa RS 14.234.675.126,70. Sendo assim, insuficiente para equacionar o

déficit atual.

Na tabela a seguir se apresenta o impacto atuarial no Tribunal de Justica, representado

pelas Reservas Matemdticas Liquidas em confronto com os ativos do Plano, na data focal 31 de

dezembro de 2026.

Descrigao

RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS (RMBGC

 RESERVA MATEMATICA DE BENEFICIOS A CONCEDER (RMBAC

(+) Ativo Financeiro do Plano
DEFICIT TECNICO ATUARIAL

gl 512127 el AR VoK W
' Avaliagio Atuarial 2026

RS

| e
-R$

RS

1.977.587.155/48

389:542 331,55

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (aposentados) -R$ 2.038.621.06830 | RS 1.917.873.894,03
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (aposentados) RS 167.897.275,86 RS 161.674.597,70
(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros (pensionistas) -RS$ 232.650.404,94 -R$ 232.650.404,94
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras (pensionistas) RS 12.223.468,24 RS 12.223.468,24
(+) Valor Presente da Compensagéo Previdencidria a receber (BC) RS 113.563.573,66 | RS 107.526.214,95

RS

(-) Valor Presente dos Beneficios Futuros -R$ 804.433.470,89 -RS 807.274.260,99
(+) Valor Presente das Contribuigdes Futuras RS 424.669.465,79 RS 420.756.522,97
+) Valor Presente da Compensacéo Previdenciaria a receber (BAC) RS 40.221.673,55 ! RS 40.363.713,05

RS

(-) Reserva Matemética de Beneficios Concedidos (RMBC) 1.977.587.15548 | -RS 1.879.100.018,08
-) Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBaC) | RS 339.542.331,55 346.154.024,97
' RESERVAS MATEMATICAS (RMBAC + RMBC RS 2.317.129.487,03 "RS™ 2 225254.043,05

| RS 80195078042 | RS 801.959.780,42 |

1.515.169.706,61

RS

Impacto/Atuarial

1.879.100.018,08

346.154.024,97

1.423294.262,63

Podemos observar que a Reserva Matematica de Beneficios a Conceder ficou em RS
346.154.024,97, enquanto a Reserva Matematica de Beneficios Concedidos resultou em RS
1.879.100.018,08. A provisdo matematica total de RS 2.225.254.043,05.
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A avaliagdo atuarial posicionada em 31/12/2025 apresentou um resultado atuarial
deficitario em 1.515.169.706,61 o qual devera ser equacionado através do plano de amortizagéo
no prazo maximo permitido por lei, no qual atualmente o valor dos aportes trazidos a valor

presente representa RS 1.397.818.977,67. Sendo assim, insuficiente para equacionar o déficit
atual.

Em relagé@o ao impacto atuarial e financeiro, resultou em — RS 1.423.294.262,63,

representando um decremento monetério de RS 91 .875.443,98, ou seja, de 6,06% de diminuigdo™
O deficit devera ser equacionado através do plano de amortizagao, dado que o déficit ficou

superior ao valor dos aportes trazidos a valor presente, foi sugestionado a alteragéo do atual

plano de amortizag&o, conforme o sugerido na avaliagao de 31/12/2025.

concedido a revisdo salarial para os servidores e inativos.

A tabela a sequir apresenta os valores de aporte que o TJ deveré realizar, caso seja

TJ - AportesiAAZ6

TJ'= Aportes Impacto

Diferenca

2026 100.216.984,90 100.216.984,90 0,00
2027 100.520.584,52 100.520.584,52 0,00
2028 100.845.357,43 100.845.357,43 0,00
2029 100.152.060,96 100.152.060,96 0,00
2030 100.241.890,54 100.241.890,54 0,00
2031 100.443.001,36 100.443.001,36 0,00
2032 99.557.547,82 99.557.547,82 0,00
2033 99.678.179,23 99.678.179,23 0,00
2034 98.847.064,71 98.847.064,71 0,00
20835 98.940.993,97 98.940.993,97 0,00
2036 99.019.389,39 99.019.389,39 0,00
2037 99.129.036,29 99.129.036,29 0,00
2038 99.217.028,71 99.217.028,71 0,00
2039 99.284.513,97 99.284.513,97 0,00
2040 99.368.479,37 99.368.479,37 0,00
2041 99.400.408,00 99.400.408,00 0,00
2042 98.309.959,27 98.309.959,27 0,00
2043 98.224.482,75 98.224.482,75 0,00
2044 98.097.056,12 98.097.056,12 0,00
2045 97.980.439,47 97.980.439,47 0,00
2046 97.806.859,40 97.806.859,40 0,00
2047 97.714.300,07 97.714.300,07 0,00
2048 97.652.758,52 97.5652.758,52 0,00
2049 101.985.587,50 101.985.587,50 0,00
2050 102.890.443,38 102.890.443,38 0,00
2051 103.804.347,81 103.804.347,81 0,00
2052 104.727.391,29 104.727.391,29 0,00
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2053 105.659.665,20 105.659.665,20 0,00

2054 106.601.261,85 106.601.261,85 0,00 .

2055 96.829.588,36 96.829.588,36 0,00 m
2056 96.869.346,04 96.869.346,04 000 (4 09 2z
2057 96.968.985,32 96.968.985,32 000 (< e
2058 97.088.638,54 97.088.638,54 000 & (. &
2059 97.157.338,28 97.157.338,28 0,00 % go o>
2060 97.288.906,64 97.288.906,64 0,00 8

2061 97.420.155,45 97.420.155,45 0,00

2062 97.492.430,28 97.492.430,28 0,00

2063 101.642.736,24 101.642.736,24 0,00

2064 102.544.163,60 102.544.163,60 0,00

2065 103.454.605,24 103.454.605,24 0,00

Para uma melhor compreensao, destaca-se que a Reserva Matematica € o resultado da
seguinte equagéo:

RM = VABF — VACF
Onde:

RM: Reserva Matematica
VABF: Valor Atual dos Beneficios Futuros
VACF: Valor Atual das Contribuigdes Futuras

A partir da andlise da formula acima, depreende-se que qualquer alteragéo no plano de
custeio afeta (positivamente ou negativamente) o VACF, resultando em aumento ou diminuicdo

do deficit atuarial, consequentemente alterando o Equilibrio Financeiro e Atuarial.

4. Parecer Atuarial ‘

Face ao acima exposto, levando-se em consideracdo a proposta de alteragéo na

legislag&o vigente, pode-se concluir que;
a) Ocorrera, caso implantadas as mudangas, uma alteragao na base de contribuigdo dos
servidores ativos;

b) Consequentemente, os valores das Reservas Matematicas do RPPS do Estado de

Rondonia tenderéo a serem alteradas, na Reserva Matematica dos Ativos e Inativos;
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c) Entretanto, ndo ocorrerd uma majoragdo no plano de custeio de amortizacdo do

Executivo do déficit atuarial uma vez que, por ora, o plano de custeio vigente €

suficiente para equacionar o déficit oriundo dessas mudancas;

Previdéncia Social = RPPS, apresentar a estimativa de impacto de alteragdo legal
relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados ativos do RPPS, a
ampliagdo e reformulagéo dos quadros existentes e as demais politicas de pessoal

do ente federativo que possam provocar a majoragéo potencial dos beneficios;

e) Ainda, no pardgrafo Unico do artigo 69 da Portaria MTP n° 1.467/2022, fica
determinado que, o ente federativo deverd prever fontes de custeio e adotar medidas
para o equacionamento do déficit se a proposta de alteracdo proposta agravar a

situagéo de desequilibrio financeiro ou atuarial do RPPS;

f)  Assim sendo, tal estudo deve passar pelo crivo da Unidade Gestora, em sua instancia

de deliberag&o, para conhecimento e manifestag&o.

Porto Alegre, 13 de marco de 2026.

Lk il oyl

Michele de Mattos DallAgnol
Atudria MTE 2.991
CPF: 837.360.850-87
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