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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL
LEIN°4.961, DE 24 DE MARCO DE 2021.

Cria a verba indenizatdria temporaria para cargos de dificil provimento
ou de dificil lotacdo nas unidades hospitalares, referéncia no tratamento
da covid-19 ou que disponham de leitos para tratamento exclusivo da
doenga e revoga a Lei n® 4.954, de 19 de janeiro de 2021.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a verba indenizatdéria temporaria para cargos de dificil provimento ou de dificil lotacdo nas
unidades hospitalares, referéncia no tratamento da covid-19 ou que disponham de leitos para tratamento exclusivo da doenga.

Paragrafo tinico. Os cargos de dificil provimento ou de dificil lotacdo serdo definidos em Portaria editada pelo
Secretario Estadual de Saude, apds caracterizada a reiterada frustragdo do preenchimento do cargo em processos seletivos realizados
pela Secretaria de Estado da Satude - SESAU.

Art. 2° A verba indenizatdria temporaria de que trata esta Lei sera devida aos servidores que ocupam cargos de
dificil provimento ou de dificil lotagdo nas unidades hospitalares, lotados e/ou em exercicio exclusivamente nos leitos direcionados a
covid-19, conforme especialidades e valores abaixo relacionados:
I - Nivel 1: unidades hospitalares com grau de dificuldade altissimo para provimento e lotagdo de Médicos:
a) Médicos Intensivistas exclusivamente lotados em UTI covid-19, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

b) Médicos Generalistas exclusivamente lotados em UTI covid-19, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais); e

¢) Médicos Generalistas, exclusivamente em atuagdo nas alas clinicas covid-19, no valor de R$5.000,00 (cinco mil
reais);

IT - Nivel 2: unidades hospitalares com grau de dificuldade alto para provimento ¢ lotacdo de Médicos:
a) Médicos Intensivistas lotados exclusivamente em UTI covid-19, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais);
b) Médicos Generalistas lotados exclusivamente em UTI covid-19, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais); e

¢) Médicos Generalistas lotados exclusivamente em alas clinicas covid-19, no valor de R$ 2.500,00(dois mil e
quinhentos reais).

§ 1° Para que seja devido o pagamento integral da verba disposta neste artigo, € necessario que o servidor cumpra sua
carga horaria minima de 40h (quarenta horas) de maneira integral na area ou ala exclusiva para assisténcia a pacientes com covid-19,
sendo devida a indenizagao integral por contrato minimo de 40 horas semanais.

§ 2° Para os servidores com carga horaria de 20h (vinte horas) semanais, a verba indenizatoria temporaria, sera paga
em 50% (cinquenta por cento) do valor especificado neste artigo, sendo devida a indenizag¢ao proporcional por contrato minimo de 20
horas semanais.

§ 3° Os requisitos para classificagdo das unidades, conforme o nivel de dificuldade de lotagdo de servidores
serdo dispostos em Portaria editada pela Secretaria de Estado da Satude, de acordo com a motivagao realizada pela Coordenadoria de
Recursos Humanos da referida Secretaria.

Art. 3° Fica criada a ajuda de custo para cobrir despesas com hospedagem, a titulo provisorio, no valor de R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais), exclusivamente para profissionais médicos provenientes de outros Estados, em servigo nas UTI’s e
leitos clinicos das unidades hospitalares atuantes no combate a covid-19, independente dos niveis de dificuldade estabelecidos no
artigo anterior, sendo limitada a concessdes a0 maximo em até 50 (cinquenta) por dia.
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Paragrafo inico. Nio tera direito a ajuda de custo mencionada no caput os médicos que estiverem alojados em algum
estabelecimento ofertado pelo Estado, ou por outro 6rgdo ou entidade que oferega hospedagem.

Art. 4° Os demais profissionais da satde, de nivel superior, médio e fundamental que estejam lotados nas unidades de
saude em atuacgdo exclusiva na linha de frente de combate a covid-19, perceberdo verba indenizatoria temporaria no valor de R$
800,00 (oitocentos reais).

§ 1° Para que seja devido o pagamento integral da verba disposta neste artigo, é necessario que o servidor cumpra sua
carga horaria minima de 40h (quarenta horas) de maneira integral na area ou ala exclusiva para assisténcia a pacientes com covid-19.

§ 2° Para os servidores com carga horaria de 20h (vinte horas) semanais na unidade/ala covid-19, a verba
indenizatoria temporaria, sera paga em 50% (cinquenta por cento) do valor especificado neste artigo.

Art. 5° Em todos os casos dispostos nesta Lei, cumpridos os requisitos previstos, o servidor fard jus ao pagamento da
remuneracdo correspondente ao seu cargo ¢ demais vantagens, acrescida da verba de indenizag@o temporaria.

Art. 6° A verba de indenizagdo temporaria ndo sera considerada no limite do teto remuneratdrio e serd paga enquanto
durar a vigéncia do Decreto de calamidade publica estadual, podendo cessar antes disso, caso ndo configurar mais o carater de dificil
provimento e¢/ou da lotagao.

Art. 7° O servidor que receber as indenizagoes de que objeto desta Lei ndo recebera a indenizagio criada pela Lei n°
4.782, de 27 de maio de 2020, que “Cria a indenizagdo por exposi¢do obrigatdria ao novo Coronavirus - COVID-19, aos servidores
dos servigos essenciais que estejam em exercicio na area da Satde e Seguranga Publica do Estado de Rondonia, pelo prazo que
perdurar o estado de Calamidade Publica.”.

Paragrafo unico. Fica a cargo do servidor com carga horaria de 20h (vinte horas) semanais escolher o beneficio mais
vantajoso, entre a verba indenizatoria temporaria que elencada nesta Lei ou a criada pela Lei n® 4.782, de 2020.

Art. 8° Os casos omissos serdo solucionados por ato do Secretario de Estado da Saude.

Art. 9° Fica revogada a Lei n® 4.954, de 19 de janeiro de 2021, que “Cria a verba indenizatdria temporaria para cargos
de dificil provimento ou de dificil lotagao nas unidades hospitalares, referéncia no tratamento da covid-19 ou que disponham de leitos
para tratamento exclusivo para tratamento da doenga e da outras providéncias.”.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Palécio do Governo do Estado de Rondonia, em 24 de margo de 2021, 133° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em 24/03/2021, as 18:12, conforme
hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

AsE In.fllu!.h Ej
eletrdnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cédigo verificador 0016958266 e o
cc')digo CRC 1555BDBE.

Referéncia: Caso responda esta Lei, indicar expressamente o Processo n2 0036.010096/2021-40 SEI n2 0016958266
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