Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL
MENSAGEM N° 27, DE 15 DE JANEIRO DE 2021.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacao e deliberacdao dessa
inclita Assembleia Legislativa, nos termos do artigo 65, inciso 1l da Constituicdo do
Estado, o incluso Projeto de Lei que “Cria a verba indenizatéria temporaria para
cargos de dificil provimento ou dificil lotacdo nas unidades hospitalares, referéncia
no tratamento da covid-19 ou que disponham de leitos para tratamento exclusivo
para tratamento da doenca e da outras providéncias.”

Senhores Deputados, o presente Projeto de Lei almeja criar verba
indenizatéria tempordaria para os servidores ocupantes do cargos de médico,
identificados como de dificil provimento no ambito da Secretaria de Estadual de
Saude - SESAU, exclusivamente nas unidades hospitalares de referéncia ao
tratamento da covid-19, no estado de Rondonia.

Cumpre esclarecer que, a criacdao da presente verba indenizatéria se da
em virtude dos crescentes casos de pedidos de desligamentos de profissionais com
atuacao direta nas unidades de tratamento a covid-19, somado a baixa
remuneracao em comparacao com outros contratos profissionais disponiveis e
ainda, com o trabalho penoso no enfrentamento da doenca e, nesse sentido, caso
ndao seja implementada, tal déficit causara relevante escassez de profissionais
disponiveis e a consequente sobrecarga dos remanescentes.

Ressaltamos, ainda, que, a SESAU tem dotado o superlativo
aparelhamento das unidades e leitos para tratamento da covid-19, no entanto,
conforme o cendrio exposto, o risco de fechamento pela falta de médicos é
iminente, uma vez que se trata de profissionais imprescindiveis para a assisténcia
dos pacientes acometidos pela enfermidade.

Ademais, na recente Edicao n° 295 do Boletim didrio sobre o
coronavirus, em Rondonia de 9 de janeiro de 2020, observou-se um total de 681
(seiscentos e oitenta e um) novos casos confirmados nas Ultimas 24 horas e 9
obitos, indicando um estado de alerta para as autoridades sanitarias e que, somado
a expressiva evasao de profissionais do quadro da SESAU, restard um cenario de
transtorno sem precedentes.

A partir disto, propde-se a criacao de indenizacao tempordaria para
cargos de dificil provimento, no valor maximo de R$ 5.000,00 (cinco mil reais),
proporcionalmente a carga horaria desempenhada, para profissionais que
exercam suas funcdes em unidades referéncias no tratamento da covid-19, que
proporcionard expressiva vantagem e atratividade remuneratéria aos profissionais
destacados no tratamento da enfermidade e, dessa forma, fomentando ampla



atuacao no tratamento de afeccao.

Insta informar que, caso seja aprovada por esta Casa de Leis, a
referida indenizacao temporéria recebida pelos profissionais ocupantes de cargos
de dificil provimento, ensejard o nao pagamento da indenizacao implementada na
Lein°® 4.782, de 27 de maio de 2020.

Destarte, diante das informacodes juntadas, em especial da relevante
projecao de evasao de profissionais atuantes no tratamento da covid-19 e do
exponencial crescimento dos casos confirmados diariamente no estado de
RondOnia, encaminho a Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei para analise e
aprovacao.

Certo de ser honrado com a elevada compreensao de Vossas
Exceléncias e, consequentemente a pronta aprovacao do mencionado Projeto de
Lei, antecipo sinceros agradecimentos, subscrevendo-me com especial estima e
consideracao.

JOSE ATILIO SALAZAR MARTINS
Governador em exercicio

Documento  assinado eletronicamente  por JOSE ATILIO SALAZAR
MARTINS, Vice-Governador, em 15/01/2021, as 14:28, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do
Decreto n221.794, de 5 Abril de 2017.
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< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl,
informando o cédigo verificador 0015664858 e o cédigo CRC 9AF88463.
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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL

PROJETO DE LEI DE 15 DE JANEIRO DE 2021.

Cria a verba indenizatoria tempordaria para
cargos de dificil provimento ou de dificil
lotacdo nas unidades hospitalares, referéncia
no tratamento da covid-19 ou que
disponham de leitos para tratamento
exclusivo para tratamento da doenga e
dé outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1° Fica criada a verba indenizatdria temporaria para cargos de
dificil provimento ou de dificil lotacao nas unidades hospitalares, referéncia no
tratamento da covid-19 ou que disponham de leitos para tratamento exclusivo da
doenca.

Paragrafo unico. Os cargos de dificil provimento ou de dificil lotacao
serao definidos em Portaria editada pelo Secretdrio Estadual de Saude, apéds
caracterizada a reiterada frustracao do preenchimento do cargo em processos
seletivos realizados pela Secretaria de Estado da Saude - SESAU.

Art. 2° A verba indenizatéria temporaria de que trata esta Lei sera
devida aos ocupantes dos cargos de médico, que estiverem lotados e/ou em
exercicio nas unidades hospitalares de que trata o artigo 1°.

Art. 3° A verba indenizatéria temporaria que trata esta Lei sera devida,
conforme os seguintes niveis:

| - NIVEL 1: unidades hospitalares com grau de dificuldade
altissimo para provimento e lotacao de servidores;

Il - NIVEL 2: unidades hospitalares com grau de dificuldade alto para
provimento e lotacao de servidores; e

Il - NIVEL 3: unidades hospitalares com grau de dificuldade moderado
para provimento e lotacao de servidores.

Paragrafo Unico. Os requisitos para classificacao das unidades,
conforme o nivel de dificuldade de lotacao de servidores serdao dispostos em
Portaria editada pela Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a motivacao
realizada pela Coordenadoria de Recursos Humanos da referida Secretaria.

Art. 4° A verba indenizatéria temporaria que trata esta Lei sera paga
da seqguinte forma para os médicos:



| - NIVEL 1 - R$ 5.000,00 (cinco mil reais) para servidores com contrato
de 40h (quarenta horas), lotados nas unidades com altissimo grau de dificuldade de
provimento e lotacdao, sendo necessario que os mesmos exercam suas funcodes
em area/ala exclusiva para assisténcia a pacientes com covid-19;

Il - NIVEL 2 - R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) para
servidores com contrato de 40h (quarenta horas), lotados nas unidades com
alto grau de dificuldade de provimento e lotacao, sendo necessario que 0s mesmaos
exercam suas funcdes em area/ala exclusiva para assisténcia a pacientes com
covid-19; e

IV - NIVEL 3 - R$1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) para
servidores com contrato de 40h (quarenta horas), lotados nas unidades com
moderado grau de dificuldade de provimento e lotacdo, sendo necessario que os
mesmos exercam suas funcdes em darea/ala exclusiva para assisténcia a pacientes
com covid-19;

Paragrafo Unico. Para gue seja devido o pagamento integral da verba
disposta neste artigo, é necessdario que o servidor cumpra sua carga horaria de
maneira integral na area ou ala exclusiva para assisténcia a pacientes com covid-
19.

Art. 5° Os servidores realocados para a realizacao de plantao
especial, ao interesse da Administracao, em Unidade Hospitalar diversa de sua
lotacao originaria, classificada exclusivamente no nivel 1, fardao jus ao recebimento
do valor referente ao plantao especial, acrescido dos seguintes valores:

| - O valor de R$ 417,00 (quatrocentos e dezessete reais) para o0s
ocupantes do cargo de médico, a cada plantao especial de 12h (doze horas)
realizado.

Art. 6° Em todos os casos tratados nos artigos 3°, 4° e 5° desta Lei,
cumpridos 0s requisitos & previstos, o servidor fara jus ao pagamento da
remuneracao correspondente ao seu cargo e demais vantagens, acrescida da
verba de indenizacao temporaria.

Art. 7° Somente fara jus a verba de indenizacao temporaria de que
trata esta Lei, o profissional em efetivo exercicio em cargos de dificil provimento e
lotacao, conforme classificacao, estabelecidos na Portaria editada pelo Secretario
de Estado da Saude.

Art. 8° A verba de indenizacao temporaria nao serd considerada no
limite do teto remuneratério e serd paga enquanto durar a vigéncia do Decreto de
calamidade publica estadual, podendo cessar antes disso, caso nao configurar mais
o carater de dificil provimento e/ou da lotacao.

Art. 9° O servidor que receber a indenizacao de que trata esta Lei nao
receberd a indenizacao criada pela Lei n°® 4.782, de 27 de maio de 2020.

Art. 10 Os casos omissos serao solucionados por ato do Secretario de
Estado da Saude.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.



Documento  assinado eletronicamente  por JOSE ATILIO SALAZAR
MARTINS, Vice-Governador, em 15/01/2021, as 14:29, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do
Decreto n221.794, de 5 Abril de 2017.
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

MENSAGEM N° 9/2021-ALE

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO encaminha a Vossa
Exceléncia para os fins constitucionais o incluso Autografo de Lei n® 927/2021, que “Cria a verba
indenizatéria tempordria para cargos de dificil provimento ou de dificil lotagdo nas unidades
hospitalares, referéncia no tratamento da covid-19 ou fuesdisponham de leitos para tratamento

Depupay
residente — ALEYRO

Av. Farquar n° 2562, Bairro: Olaria - Porto Velho/RO
CEP: 76.801-189 - Fone: (69) 3218-5605 - 5645 | www.al.ro.leg.br



Assembleia Legislativa do IEstado de Rondonia.

AUTOGRAFO DE LEI N° 927/2021

Cria a verba indenizatoria temporaria para car-
gos de dificil provimento ou de dificil lotagdo
nas unidades hospitalares, referéncia no trata-
mento da covid-19 ou que disponham de leitos
para tratamento exclusivo para tratamento da
doenga e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1° Fica criada a verba indenizatoria temporaria para cargos de dificil provimento ou
de dificil lotagdo nas unidades hospitalares, referéncia no tratamento da covid-19 ou que dispo-
nham de leitos para tratamento exclusivo da doenga.

Paragrafo inico. Os cargos de dificil provimento ou de dificil lotagdo serdo definidos em
Portaria editada pelo Secretario Estadual de Saude, apds caracterizada a reiterada frustragdo do
preenchimento do cargo em processos seletivos realizados pela Secretaria de Estado da Saude -
SESAU.

Art. 2° A verba indenizatdria temporaria de que trata esta Lei serd devida aos ocupantes
dos cargos de médico, que estiverem lotados e/ou em exercicio nas unidades hospitalares de que
trata o artigo 1°.

Art. 3° A verba indenizatdria temporaria que trata esta Lei serd devida, conforme os se-
guintes niveis:

I - NIVEL 1: unidades hospitalares com grau de dificuldade altissimo para provimento e
lotagdo de servidores;

II - NIVEL 2: unidades hospitalares com grau de dificuldade alto para provimento e lotagdo
de servidores; e

I1I - NIVEL 3: unidades hospitalares com grau de dificuldade moderado para provimento
e lotagdo de servidores.

Paragrafo unico. Os requisitos para classificagdo das unidades, conforme os niveis de difi-
culdade de lotagdo de servidores serdo dispgstos em Portaria editada pela Secretaria de Estado da
Saude, de acordo com a motivagéo realizadg pela Coordenadoria de Recursos Humanos da referida
Secretaria.

Art. 4° A verba indenizatoria t
para os médicos:

raria que trata esta Lei serd paga da seguinte forma
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

I-NIVEL 1 - RS 5.000,00 (cinco mil reais) para servidores com contrato de 40h (quarenta
horas), lotados nas unidades com altissimo grau de dificuldade de provimento e lotagdo, sendo
necessario que os mesmos exer¢am suas fun¢des em drea/ala exclusiva para assisténcia a pacientes
com covid-19;

III - NfVEL 2 - R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) para servidores com contrato de
40h (quarenta horas), lotados nas unidades com alto grau de dificuldade de provimento e lotagdo,
sendo necessario que os mesmos exer¢am suas fungdes em area/ala exclusiva para assisténcia a
pacientes com covid-19; e

IV - NfVEL 3 - R$1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) para servidores com contrato
de 40h (quarenta horas), lotados nas unidades com moderado grau de dificuldade de provimento ¢
lotagdo, sendo necessario que os mesmos exergam suas fungdes em area/ala exclusiva para assis-
téncia a pacientes com covid-19;

Paragrafo unico. Para que seja devido o pagamento integral da verba disposta neste artigo,
¢ necessario que o servidor cumpra sua carga horaria de maneira integral na drea ou ala exclusiva
para assisténcia a pacientes com covid- 19.

Art. 5° Os servidores realocados para a realizagdo de plantdo especial, ao interesse da Ad-
ministra¢do, em Unidade Hospitalar diversa de sua lotagdo origindria, classificada exclusivamente
no nivel 1, fardo jus ao recebimento do valor referente ao plantio especial, acrescido dos seguintes
valores:

I - O valor de R$ 417,00 (quatrocentos e dezessete reais) para os ocupantes do cargo de
médico, a cada plantdo especial de 12h (doze horas) realizado.

Art. 6° Em todos os casos tratados nos artigos 3°, 4° e 5° desta Lei, cumpridos os requisitos
14 previstos, o servidor fara jus ao pagamento da remuneragdo correspondente ao seu cargo e de-
mais vantagens, acrescida da verba de indenizagdo temporaria.

Art. 7° Somente fara jus a verba de indenizagdo temporaria de que trata esta Lei, o profis-
sional em efetivo exercicio em cargos de dificil provimento e lotagdo, conforme classificagdo,
estabelecidos na Portaria editada pelo Secretario de Estado da Saude.

Art. 8° A verba de indenizacdo tempordria ndo sera considerada no limite do teto remune-
ratorio e serd paga enquanto durar a vigéncia do Decreto de calamidade publica estadual, podendo

cessar antes disso, caso ndo configurar mais o carater de dificil provimento e/ou da lotagéo.

Art. 9° O servidor que reteber a indenizagdo de que trata esta Lei ndo receberd a indeniza-
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA,19 dezembro des2021.

GOMES
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