Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL
MENSAGEM N. 192, DE 23 DE SETEMBRO DE 2019.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacao e deliberacao dessa
inclita Assembleia Legislativa, nos termos do artigo 65, inciso 1l da Constituicdo do
Estado, o anexo Projeto de Lei que “Dispde sobre a contratacao de instrutores,
mediadores, técnicos e demais profissionais integrados em carater eventual as
acoes do Instituto de Desenvolvimento da Educacao Profissional - IDEP, nos termos
do artigo 21, inciso Ill da Lei Complementar n2 908, de 06 de dezembro de 2016.".

Senhores Parlamentares, informo a Vossas Exceléncias que a
instrutoria, tutoria e docéncia dar-se-dao em atendimento aos programas de
formacao e desenvolvimento profissional em servico, realizados no ambito do IDEP.
A selecao dos colaboradores referidos serd disciplinada por regulamento especifico,
que dispora sobre o processo seletivo simplificado, o periodo ou carga horaria de
contratacao e a previsao ou nao de prorrogacdes, que somente ocorrerao no
interesse da Administracao, remunerando-os exclusivamente pelas horas-aula
comprovadamente ministradas.

Outrossim, destaco que a auséncia de especialistas no Quadro de
Pessoal do IDEP, tem impossibilitado a oferta de cursos técnicos e de formacao
continuada, tanto na capital quanto nos demais municipios.

Assim sendo, o presente Projeto de Lei objetiva autorizar o Instituto
Estadual de Desenvolvimento da Educacao Profissional - IDEP, a promover de
forma satisfatdria suas necessidades profissionais no que se refere a instrutoria,
tutoria e docéncia em seus cursos de educacao profissional.

Insta observar que a propositura apresentada, contempla apenas as
necessidades de carater eventual, nao resultando em contratacao definitiva de
qualquer profissional.

Certo de ser honrado com a elevada compreensao de Vossas
Exceléncias e, consequentemente a pronta aprovacao do mencionado Projeto de
Lei, requerendo, nos termos do artigo 41 da Constituicao do Estado, que seja
adotado o Regime de Urgéncia, antecipo sinceros agradecimentos, subscrevendo-
me com especial estima e consideracao.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador



Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos,
Governador, em 24/09/2019, as 12:24, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n®
21.794, de 5 Abril de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl,
informando o cddigo verificador 7198520 e o cédigo CRC F1BEOACG.

Referéncia: Caso responda esta Mensagem, indicar expressamente o Processo n? o
0048.124778/2019-85 SElI n? 7198520


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL

PROJETO DE LEI DE 23 DE SETEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a contratacdo de instrutores,
mediadores, tecnicos € demais profissionais
integrados em carater eventual as acdes do
Instituto de Desenvolvimento da Educacao
Profissional - IDEP.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1°. A contratacao de instrutores, mediadores, técnicos e demais
profissionais integrados em cardter eventual as acbes do Instituto de
Desenvolvimento da Educacao Profissional - IDEP, consoante o artigo 21, inciso Il
da Lei Complementar n. 908, de 6 de dezembro de 2016, sera regida
exclusivamente pelo Regime Juridico Especial de Direito Administrativo instituido por
esta Lei.

Art. 22, O valor dos vencimentos fica estabelecido no Anexo Unico desta
Lei, compreendendo a remuneracao integral pelo trabalho realizado, vedado
gualquer acréscimo ou supressao, ressalvado o disposto no artigo 3°.

Art. 32. O Conselho Superior do IDEP, disciplinara a execucao da
presente Lei, podendo inclusive, para o atendimento de situacdes especificas:

| - dispor sobre a reducéo dos valores constantes do Anexo Unico, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria; e

Il - estabelecer os casos em que a comprovacao de experiéncia
profissional, isolada ou cumulativamente, se revele mais adequada a satisfacao do
interesse publico.

Art. 49, A selecdao dos colaboradores referidos sera disciplinada por
regulamento especifico, que dispora sobre o processo seletivo simplificado,
o periodo ou carga horaria de contratacdao e a previsao ou nao de prorrogacoes,
que somente ocorrerao no interesse da Administracao.

§ 1°2. As prorrogacoes ficam subordinadas ao periodo maximo de 2
(dois) anos de vinculo continuo e a existéncia da correspondente disponibilidade
orcamentaria e financeira.

§ 29 Os candidatos deverao firmar o correspondente contrato
administrativo até o 52 (quinto) dia util subsequente a convocacao e entrar em
efetivo exercicio na data estabelecida, no correspondente regulamento ou edital de
convocacao.

§ 32, O contrato administrativo sera extinto:



| - ao término de seu periodo de vigéncia, automaticamente;

Il - por insuficiéncia de desempenho, consoante o artigo 62, na data da
correspondente a decisao;

lIl - por iniciativa do contratado, 45 (quarenta e cinco) dias apds a
comunicacao formal, salvo decisao fundamentada da Administracao, admitindo a
reducao deste prazo; e

IV - pela imposicao de penalidade de demissao.

Art. 52. Ao presente Regime Juridico Especial de Direito Administrativo,
aplica-se o que prevé a Lei Complementar n. 68, de 9 de dezembro de
1992, quanto a frequéncia e horario, vencimento e remuneracao, indenizacoes,
diarias, gratificacao natalina, férias, concessdes, responsabilidades, processo
administrativo disciplinar, abandono do cargo ou emprego ou inassiduidade
habitual, julgamento e disposicdes gerais e transitorias.

§ 1¢9. Configura abandono de cargo, a auséncia intencional e sem
justificativa do colaborador ao servico por 3 (trés) jornadas consecutivas.

§ 2
justificativa do
periodo de até

9 Configura inassiduidade habitual a auséncia intencional e sem
colaborador ao servico por 5 (cinco) jornadas nao consecutivas, no
3 (trés) meses.

§ 32. Salvo se a transgressao administrativa também configurar crime
ou contravencao, hipdtese em que a prescricao serd aquela estabelecida pela lei
penal, a pretensao punitiva da Administracao prescreve em:

| - 6 (seis) meses nas transgressodes, cuja pena cominada seja de
repreensao;

I - 1 (um) ano nas transgressdes, cuja pena cominada seja de
sSuspensao; e

Il - 2 (dois) anos nas transgressdes, cuja pena cominada seja de
demissao.

§ 4°. Os colaboradores referidos nesta Lei sao vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, nos termos do artigo 40, § 13 da Constituicao Federal.

Art. 62. Os colaboradores serao avaliados mensalmente, e aquele cuja
avaliacao mensal resultar em patamar inferior a 80% (oitenta por cento) da
pontuacao maxima possivel, tera seu vinculo laboral rescindido, observado o
contraditério e ampla defesa, na forma que dispuser o regulamento.

Art. 7°. As despesas decorrentes desta Lei ficam vinculadas
exclusivamente as dotacdes especificadas para esse fim, ficando o Poder Executivo
autorizado a realizacdao dos remanejamentos que se fizerem necessarios.

Paragrafo Unico. A admissao de pessoal observard a disponibilidade
orcamentaria e financeira do Poder Executivo, conforme disposto no artigo 169, da



Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e as normas pertinentes da Lei
Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal, ficando ainda condicionada a fluéncia do periodo de vigéncia do contrato
referido no artigo 12 e a anuéncia da concedente.

Art. 82, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO UNICO
VALORES DA HORA DE INSTRUTORIA, TUTORIA E DOCENCIA
TITULACAO VALOR
NAO GRADUADO RS 20,00
GRADUACAO (BACHARELADO, LICENCIATURA RS 32.00
OU TECNOLOGIA) ’
POS-GRADUACAO LATU SENSU RS 40,00
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (MESTRADO) RS 55,00
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU (DOUTORADO) RS 60,00

Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos,
Governador, em 24/09/2019, as 12:24, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n?
21.794, de 5 Abril de 2017.
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< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI,
informando o cédigo verificador 7199088 e o cédigo CRC 9BBOBBAS.

Referéncia: Caso responda este Projeto de Lei, indicar expressamente o Processo n? o
0048.124778/2019-85 SEI n? 7199088
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