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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LETI N@ 292 5 PR 20, DE SETEMBRO DE 1990.

Altera os Grupes III, IV, Wi
VI e VII dos Anexos I e II da
da Lei n? 049, de 31 de julho
de 1985 e as Tabelas de Venci
mentos do Anexo II da Leil ne
196, de 06 de janeiro de 1988
do Quadro de Pessoal do Poder
Judiciario do Estado de Rondd

nia, e da outras providéncias.

O GOVERNADORDO ESTADO DE RONDONIA, facgo
saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguin

te Lei:

Art. 12 - Ficam alterados os Grupos III,
IV, V, VI e VII dos Anexos I e II da Lei no 049, de 31 de julho
de 1985 e as Tabelas de Vencimentos do Anexo II da Lei n@o 196,
de 06 de janeiro de 1988, que passam a vigorar de acordo com o)
estabelecido nos anexos I e II desta Lei, conforme abaixo discri

minado:

A - GRUPO III - Grupo Ocupacional de Ni
vel Superior;

B - GRUPO IV - Grupo Ocupacional de Ni
vel Intermediario;

C - GRUPO V - Grupo Ocupacional de Ni
vel Auxiliar.

—

l Art. 22 - Os vencimentos dos grupos ocu
pacionais [I1], IV V tomam como parametro o vencimento basico
do menor fv 1 do Grupo de Direcao e Assessoramento Superiores

(DAS-1) , a@escido.de 50% (cingfienta por cento) da gratificacao
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de representacao, tendo como indice o coeficiente multiplicador
(COEM) para atualizacao automatica dos valores de referéncia das

tabelas de vencimentos.

Paragrafo Gnico - Os vencimentos  cons
tantes das tabelas, na forma deste artigo, foram calculados ten

do como data base 01 de maio de 1990.

Art. 392 - Os cargos ocupados por servi
dores regidos pela CLT (Consolidacao das Leis do Trabalho) perce
berao os seus vencimentos na referéncia inicial de sua categoria

funcional.

§ 12 - Os atuais motoristas passarao a
receber os vencimentos na referencia 03 (trés) da sua categoria

funcional.

§ 292 - Os servidores mencionados no "ca
put" deste artigo fardao jus as progressdoes e ascensoes funcionais
previstas em lei, em consonancia com o disposto no § 12 do art.

39 da Constituicao Federal, observado seu regime juridico.

Art. 42 - E devido aos integrantes dos

Grupos Ocupacionais - Nivel Superior - Coédigo PJ-NS-302, Nivel
Médio Codigo PJ-NI-404, bem como aos servidores lotados e em
exercicio na Coordenadoria de Informatica, gratificacao de 23

(dois tergos) do vencimento, pela dedicacao exclusiva.

Art. 592 - As Tabelas de Vencimentos
constantes do Anexo II serao automaticamente atualizadas nas mes
mas datas e nos mesmos percentuais adotados para os servidores

do Poder Executivo do Estado.

Art. 62 - O enquadramento dos atuais
servidores nas diversas categorias funcionais far-se-a na forma

do Anexo I, dos Grupos III, IV e V desta Lei.

et J Paragrafo unico - O enquadramento de

que tratal o/

resente artigo dar-se-a mediante ato normativo do

/
Presiden eéd Tribunal de Justica do Estado de Rondonia, que re

gulamentar s critérios.
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Art. 792 - As despesas decorrentes da
aplicagao desta Lei correrdo por conta de dotacgao orcamentaria

propria, consignadas no Orgamento-Programa, suplementadas, se ne

cessario, nos termos da legislacgido em vigor.

Art. 892 - Esta Lei entra em vigor na da
ta de sua publicacao, retroagindo seus efeitos financeiros a par
tir de 12 de junho de 1990.

Art. 99 - Revogam-se as disposigoes em
contrario.

Palacio do Governo do Estado de  Rondd
nia, em 20 de setembro de 1990, 1022 da Republica.

" JERONIMO /G/ARCImANTANA

Governador \
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A N E X O I
QUADRO DE PESSOAL DO PODER JUDICIARIO
GRUPO IIT - GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR
cODIGO PJ-NS-300
SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
CATEGORIA FUNCIONAL REF. CATEGORIA FUNCIONAL ESCOLARIDADE cODIGO CLAS. E%EERE—CANRE‘.OS
- Administrador 43 Administrador Bel.Administracao | PJ-NS-301 A 01 a 05 02
B 06 a 10
= Analista de Sistema 43 Analista de Sistema | Superior/Completo | PJ-NS-302 A 01 a 05 06
o ou Incompleto B 06 a 10
o Assistente Social 43 Assistente Social Bel.Cienc.Sociais | PJ-NS-303 A 01 a 05 21
o B 06 a 10
< Bibliotecario 43 Bibliotecario Bel.Bibliotecon. PJ-NS-304 A 01 a 05 01
Z B 06 a 10
14 Contador 43 Contador Bel.Cién.Contab. PJ-NS-305 A 01 a 05 02
w B 06 a 10
> Economista 43 Economista Bel.Economia PJ-NS-306 A 01 a 05 02
o B |06 a 10
= Engenheiro 43 Engenheiro Bel.Engenharia PJ-NS-307 A 01 a 05 01
B 06 a 10
Medico 39 Méedico Bel.Medicina PJ-NS-308 A 01 a 05 04
B 06 a 10
Psicodog 43 Psicologo Bel.Psicologia PJ-NS-309 A |01 a 05 04
B 06 a 10
Tec : Comunicacao Sociall 43 Téc.Comunic.Social | Bel.Comun.Social | PJ-NS-310 A o 08 a2 05 01
/ B |06 a 10
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A NEXDO

I

QUADRO DE PESSOAL DO PODER JUDICIARIO
GRUPO IV - GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL INTERMEDIARIO
cODIGO PJ-NI-400

§§ SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
e
(@) CATEGORIA FUNCIONAL REF. CATEGORIA FUNCIONAIL |ESCOLARI-| CODIGO CLAS. REF. NOo
g% DADE CARGOS
© - Agente de Portaria 16
o R Agente de Servigo 16
W = Auxiliar de Biblioteca 12 A 01 a 05
O X- Auxiliar de Cartorio 24 Auxiliar Judiciario 1o Grau PJ-NI-401 124
O- Auxiliar de Tabelionato 24 B 06 a 10
8 O- Digitador 30
g - Oficial de Registro Civil de
= 2 Pessoas Naturais 25
& X- Auxiliar Judiciario 24 a 32
i
@ > s ol o Gy A 01 a 05
A o Escrevente Auxiliar 24 a 32 |Escrevente Auxiliar 12 Grau PJ-NI-402 5 06 al10 54
o °©
é" - Escrevente 32 a 40 |Escrevente 20 Grau PJ-NI-403 ‘g ?j Z }g 224
= 7 = A 06 a 10
Gl Pro;kam or / 32 a 40 |Operador de Computador| 22 Grau PJ-NI-404 B 11 a 15 08
© )
TZJéui/g afo Judiciario 32 Técnico Judiciario 29 Grau PJ-NI-405 A 06 a 10 562
criido Judiciario 32 a 40 B 11 a 15
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ANEXDO

I

QUADRO DE PESSOAL DO PODER JUDICIARIO
GRUPO V - GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL AUXILIAR
cODIGO PJ-NA-500

<
= SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
O o
= CATEGORIA FUNCIONAL |REF.| CATEGORIA FUNCIONAL | ESCOLARIDADE| CODIGO [CLAS.| REF. CAQGOS
O A A 06 a 10
o < Agente de Segurancga 16 |Agente de Seguranca Al fabetizado| PJ-NA-501 B R s L73
e
O - Agente de Plenario
E% o Diagramador
o Mecanografo A 06 a 10
= 2 - Operador Grafico 16 |Artifice Especializado 12 Grau PJ-NA-502 20
Eﬂ 14 Operador de Som B 11 a 15
W - Operador de Telex
o >
0O o Encanador
O © - Eletricista A 06 a 10
Z Pedreiro 16 |Artifice de Manutencao| Alfabetizado| PJ-NA-503 07
is Pintor B 11 a 15
=
O Agente de Copa e Cozinha
O Auxiliar de Mecanico
Auxiliar de Portaria
Continuo A 01 a 05
Garagista 11 |Auxiliar de Servicgos Alfabetizado| PJ-NA-504 338
Garcon Gerais B 06 a 10
Jardineiyo
Porteir /
Servent
Servente
Mecanico 16 |Mecanico Alfabetizado| PJ-NA-505 = 06 a 10 02
B 14 a5
8

CONTINUA
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GRUPO V - GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL AUXILIAR
cODIGO PJ-NA-500
CONTINUACAO
SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
CATEGORIA FUNCIONAL REF. CATEGORIA FUNCIONAL | ESCOLARIDADE cODIGO CLAS. REF. N©
CARGOS
. A 01 a 05
- 1 (@] -— -
Motorista m 13 Motorista 1l Grau |PJ-NA-506 B 06 a 10 82
; / : A 06 a 10
- 1 / o - 4
Telefonis a/ ; 16 Telefonista 12 Grau |PJ-NA-507 B 11 a 15 20
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ANEXO T
TABELA I

VENCIMENTOS DOS CARGOS DE
DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

TABELLAS DE VENCIMENTOS

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA ~
GOVERNADORIA

SALARIO BASE [ GRATIF. VALOR DE REFEREN-
SIMBOLO [EM  01-05-90 | REPRES. REF . (COEM) |CIA EM Cr$ 1,00
PJ-NS-01 | 0,6446 32.401,79
PJ-DAS-1 33,511 ,00 50% ! i
SECRETARIO ) § PJ-NS-05 |0,7835 39.383,80
PJ-NS-06 |0,8227 41.354,25
PJ-NS-07 |0,8638 43.420,20
EXO 1T 2 z
e PJ-NS-08 [0,9070 45.591,72
TABELA II PJ-NS-09 |0,9524 47.873,81
VENCIMENTO DAS FUNCOES DE PJ-NS-10 |1,0000 50.266,50
DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA

MEMORIA DE CALCULO
SIMBOLO |GRATIFICACAO EM 01-05-90
(SALARIO BASE DO DAS-1 + 50% DE GRAT.
DAI-3 3.485,40 DE REPRESENTACAO) X (COEM DA REFEREN
CIA) = VALOR DA REFERENCIA.
ANEXO II
ANEXO II
TABELA IV
TABELA A"
VENCIMENTOS DO GRUPO IV
VENCIMENTOS DO GRUPO V
NIVEL INTERMEDIARIO
NIVEL AUXILIAR
VALOR DE REFEREN | VALOR DE REFEREN-
SIMBOLO | (COEM)|cjaA EM Cr$ 1,00| | STMBOLO | (COEM) |ova M crs 1.00
PJ-NI-01 | 0,4525 22.745,59
PJ-NI-02 | 0,4705 23.650,39 PJ-NA-O0Ll 10,2887 14.511,94
PJ-NI-03 | 0,4894 24.600,43 PJ-NA-02 10,3003 15.095,03
PJ-NI-04 0,5089 25.580,62 PJ-NA-03 |0,3123 15.698,23
PJ-NI-05 | 0,5293 26.606,06 PJ-NA-04 10,3248 16.326,56
PJ-NI-06 | 0,5505 27.671; 71 PJ-NA-05 10,3378 16.980,02
PJ-NI-07 | 0,5724 28.772,54 BsNA=06- | 0500 LIRS 1 17.00 000
PJ-NI-08 | 0,5954 29.928,67 PJ-NA-07 10,365 % 18.362,35
PJ-NI-09 | 0,6192 31.125,02 PJ-NA-08 (0,3800 . 192.101,27
PJ-NI-10 | 0,6440 32. 371,63 PJ-NA-09 10,3952 \ 19.865,32
PJ-NI-11 | 0,6697 33.663,48 PJ-NA-10 10,4110 120.659,53
PJ-NI-12 | 0,6965 35.010,62 PJ-NA-11 10,427 21.483,90
PJ-NI-13 | 0,7244 36.413,05 PJ-NA-12 10,444 22.343,46
PJ-NI-14 | 0,7534 37.870,78 PJ-NA-13 10,4623 N\ 234238,20
PJ-NI-15 | 0,7835 39.383,80 PJ-NA-14 10,4808 24.268,13
PJ-NA-15 |0,5000 5.133,25

MEMORIA DE CALCULO MEMORIA DE CALCULO
(SALARIO BASE DO DAS-1 + 50% DE GRAT. (SALARIO BASE DO DAS-1 + 50% DE GRAT.
DE REPRESENTACAO) X (COEM DA REFEREN DE REPRESENTACAO) X (COEM DA REFEREN

\EEA) = VALOR DA REFERENCIA. ~ CIA) = VALOR DA REFERENCIA.
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