GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

MENSAGEM N° 111 ,DE 8 DE OUTUBRO DE 2007.
EXCELENTI{SSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter & elevada apreciagdo e deliberagdo dessa egrégia Assembléia
Legislativa, nos termos do artigo 135, da Constituigio do Estado, o anexo Projeto de Lei que “Institui a
Gratificagdo de Produtividade para os servidores da Junta Comercial do Estado de Rondénia - JUCER”.

Nobres Parlamentares, a lei origindria do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores da Junta
Comercial do Estado de Rondénia - JUCER, Lei n° 1.065, de 18 de abril de 2002, emergiu no mundo
juridico desprovidos de gratificagdes contemplativas de produtividades, ou qualquer outra gratificagio
levando a uma desigualdade salarial em relagdo aos demais servidores da administra¢do publica Estadual,
. violando assim, principio constitucional da isonomia.

Sendo assim, o objetivo precipuo dessa criagio é diminuir a discrepancia salarial entre os servidores
da JUCER e os demais servidores componentes do Poder Executivo e demais Poderes constituidos.

Cabe dizer que ¢ fun¢do primordial dessa Casa de Leis fazer cumprir os principios e objetivos
constitucionais, notadamente o da dignidade da pessoa humana (Art. 1°, III), para que se construa em
nosso rico Estado uma sociedade livre, justa e solidaria, erradicando a pobreza e marginaliza¢do
reduzindo as desigualdades sociais.

Cabe dizer ainda, que essa instituigio encontra-se adequada ao or¢amento desta JUCER, para fins
de responsabilidade fiscal.

Para tanto, a instituicdo da gratificagio pretendida para atender as pretensdes supra,
materializaram-se nos termos do projeto anexo.

Certo de ser honrado com a elevada compreensio de Vossas Exceléncias e, conseqlientemente, com
a pronta aprovag¢do do mencionado Projeto de Lei, requerendo, nos termos do artigo 41, da Constitui¢do
do Estado, seja adotado o Regime de Urgéncia, previsto no artigo 232 e seguintes, do Regimento Interno
da Assembléia Legislativa, aprovado pela Resolugdo n° 32, de 21 de agosto de 1990, antecipo sinceros
agradecimentos, subscrevendo-me com especial estima e consideracdo.
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

PROJETODE LEIDE 8 DE OUTUBRO DE 2007.
Institui a Gratificagio de Produtividade para os
servidores da Junta Comercial do Estado de
Rondénia — JUCER.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Gratifica¢io Produtividade — GP, para os servidores estatutdrios e celetistas,
lotados € em exercicio nesta instituigiio autarquica.

Art. 2° Para a percepgéio da Gratificagdo de Produtividade — GP, fica condicionada 2 assiduidade do

- servidor, na forma estabelecida no pardgrafo tnico deste artigo, ressalvadas as faltas por motivo de

doenga, desde que comprovada por atestado médico referendado pelo Nucleo de Pericia Médica, da
Secretaria de Estado de Administragio — SEAD.

Paragrafo Gnico. Para efeito do disposto no caput deste artigo, o servidor perderd o direito a
Gratificagdo de Produtividade - GP:

I - do respectivo més, se tiver 01 (uma) falta injustificada;

IT - do respectivo més e do més subseqiiente, se tiver 03 (trés) faltas injustificadas; e

III — do més corrente e dos 02 (dois) subseqiientes, se tiver 06 (seis) faltas injustificadas.

Art. 3° O servidor percebera integralmente a Gratificagio de Produtividade, nos seguintes casos:
I - férias; e

II — décimo terceiro salério.

Art. 4° O valor da Gratificacio de Produtividade — GP sera o previsto no Anexo Unico desta Lei,

aplicando-se percentual na proposicio do cumprimento das metas a serem estabelecidas através de
Decreto do Poder Executivo, regulamentando esta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da aplicagdio desta Lei correrfio 4 conta de dotagdo orcamentaria
propria desta Autarquia,

Art. 6°. Os valores referentes a gratificagfio ora instituida integra o sal4rio para todos os fins.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. 7



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Grupo Ocupacional Atividades
de Nivel Médio

GOVERNADORIA
ANEXO UNICO
GRUPO OCUPACIONAL CARGO VALORES GRATIFICACAO

- Procurador Autdrquico 100% : RS 660,00
- Técnico de Registro de Comércio

Grupo Ocupacional Atividades | (assessoria Técnica) 75%: R$ 495,00

de Nivel Superior - Administrador
- Analista de Sistema 50%: R$ 330,00
- Contador
- Economista 30%: RS 198,00
- Controlado Interno

b - Técnico em Contabilidade 100%: R$ 440,00

- Técnico em Informatica

- Agente do Registro do Comércio
- Agente Administrativo

- Motorista

- Agente Administrativo (celetista)

75%: R$ 330,00
50%: R$ 220,00

30%: R$ 132,00

Grupo Ocupacional Atividades
de Nivel Fundamental

- Auxiliar de Servigos Gerais
- Auxiliar Administrativo (celetista)

100%: R$ 200,00
75%: R$ 150,00

50%: R$ 100,00

30%: R$ 60,00




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

MENSAGEM N° 129 ,DE 20 DE NOVEMBRO DE 2007.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Com amparo no artigo 42, § 1° da Constitui¢o do Estado, impde-se-me o dever de informar a
Vossas Exceléncias, que vetei parcialmente o Projeto de Lei que “Institui a Gratificagdo de Produtividade
para os servidores da Junta Comercial do Estado de Rondénia — JUCER”, encaminhado a este Executivo
com a Mensagem n° 179/2007, de 9 de novembro de 2007.

Senhores Deputados, o veto parcial ao texto, o artigo 6°, a seguir transcrito e justificado:
“Art. 6°. Os valores referentes a gratificac@o ora instituida integra o salario para todos os fins.”

A presente razdo do Veto Parcial ao artigo 6°, do Projeto de Lei em tela se justifica pelo fato de que
a lei pretende conceder aos servidores da Junta Comercial do Estado de Rondénia — JUCER a gratificagdo
e produtividade condicionada a assiduidade, posto que perderia todo sentido caso a mesma vier a ser

incorporada ao salario dos servidores, contrariando desta forma o interesse publico a qual se destina a
presente Lei.

Certo de ser honrado com a elevada compreensdo de Vossas Exceléncias e, conseqiientemente, com
a pronta aprova¢do do mencionado veto parcial, antecipo sinceros agradecimentos por tdo expressiva
colaboracio e apoio e subscrevo-me com especial consideragio e estima.
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM N° 030/08

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

_ O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE RONDONIA, comunica a Vossa Exceléncia que na Sessdo Plenaria do dia 4 de
mar¢o do corrente ano, manteve o Veto Parcial ao Projeto Transformado na Lei n°

1811, de 20 de novembro de 2007, que “Institui a Gratificagdo de Produtividade para os
servidores da Junta Comercial do Estado de Ronddnia - JUCER.”

ASSEMBLEIA LEGISLATINM, 5 de marco de 2008.

Deputad od1
Presidente
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM N° 179/2007.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE

RONDONIA encaminha a Vossa Exceléncia para os fins constitucionais o incluso autografo do
Projeto de Lei que “Institui a Gratificagdo de Produtividade para os servidores da Junta

Comercial do Estado de Ronddnia — JUCER.”

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 9 de novembro de 2007.

Presidente
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Institui a Gratificagdo de Produtivi-
dade para os servidores da Junta
Comercial do Estado de Rondénia —
JUCER.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1°. Fica instituida a Gratificagio de Produtividade — GP, para os servidores es-
tatutarios e celetistas, lotados e em exercicio na Junta Comercial do Estado de Rond6nia —
JUCER.

Art. 2°, Para a percepgdo da Gratificagdo de Produtividade — GP, fica condicionada
a assiduidade do servidor, na forma estabelecida no paragrafo unico deste artigo, ressal-
vadas as faltas por motivo de doenca, desde que comprovada por atestado médico refe-

rendado pelo Nucleo de Pericia Médica, da Secretaria de Estado de Administragéo —
SEAD.

Paragrafo tinico. Para efeito do disposto no caput deste artigo, o servidor perdera o
direito a Gratificagdo de Produtividade - GP:

I — do respectivo més, se tiver 01 (uma) falta injustificada;
II — do respectivo més e do més subseqiiente, se tiver 03 (trés) faltas injustificadas; e

III — do més corrente e dos 02 (dois) subseqiientes, se tiver 06 (seis) faltas injustifi-
cadas.

Art. 3°. O servidor percebera integralmente a Gratificaggio de Produtividade, nos
seguintes casos:

I - férias; e

II - 13° (décimo terceiro) salario.

Art. 4°. O valor da Gratificagdo de Produtividade — GP sera o previsto no Anexo
unico desta Lei, aplicando-se percentual na proposi¢io do cumprimento das metas a se-

rem estabelecidas através de Decreto do Poder Executivo, regulamentando esta Lei.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrfio a conta de dotagéo

orcamentaria propria desta Autarquia.



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art. 6°. Os valores referentes a gratificagio ora instituida integra o salario para todos
os fins.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 9 8 novembro de 2007.

Presidente



ESTADO DE RONDONIA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ANEXO UNICO
GRUPO OCUPACIONAL CARGO VALOR DA
GRATIFICACAO
- Procurador Autarquico 100% : R$ 660,00
- Técnico de Registro de Comércio
Grupo Ocupacional Atividades | (assessoria Técnica) 75%: RS$ 495,00
de Nivel Superior - Administrador
- Analista de Sistema 50%: R$ 330,00
- Contador
- Economista 30%: R$ 198,00
- Controlador Interno

Grupo Ocupacional Atividades
de Nivel Médio

- Técnico em Contabilidade

- Técnico em Informatica

- Agente do Registro do Comércio
- Agente Administrativo

- Motorista

- Agente Administrativo (celetista)

100%: R$ 440,00
75%: R$ 330,00

50%:
30%:

R$ 220,00
R$ 132,00

Grupo Ocupacional Atividades
de Nivel Fundamental

- Auxiliar de Servi¢os Gerais
- Auxiliar Administrativo (celetista)

100%: R$ 200,00
75%: R$ 150,00
50%: R$ 100,00

30%: R$ 60,00
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