ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM NQ@ 021/87.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDO
NIA, envia a Vossa Excelencia, para os fins constitucionais, o incluso

Pro
jeto de Lei que "Dispoe sobre a criacdo do Quadro Permanente e Tabela de
Cargos e Salérlos, os Cargos em Comlssao, Tabela de Vencimento dos Cargos
em Comissao e Tabela de Gratificacao Especial por funcao do Instituto de

Previdencia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia - IPERON".

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 25 de maio de 1987.




ESTADO DE RONDONIA
Assembléia Legislativa

Dispoe sobre a criagao do Quadro
Permanente e Tabela de Cargos e Sa
larios, os Cargos em Comissao, Tabe
la de Vencimento dos Cargos em Co
missao e Tabela de Gratificacao Es
pecial por funcao do Instituto de
Previdencia dos Servidores Publicos
do Estado de Rondonia - IPERON.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA, decreta:

Art. 19 - Ficam criados o Quadro de Pessoal Permanente,
com a sua Tabela de Cargos e Salarios, os Cargos em Comissao, a Tabela de
Vencimento dos Cargos em Comissao e as funcoes de Gratificacao Especial,
com sua Tabela, do Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos do Esta
do de Rondonia, constantes nos Anexos I, II, III e IV, que fazem parte ig
tegrante desta Lei.

Art. 29 - O vencimento mensal dos Cargos em Comissao e da
Gratificacao Especial por funcao, referidos no art. 19 desta Lei, sao os
constantes dos Anexos III e IV, respectivamente.

Art. 39 - Os vencimentos referentes ao Quadro de Pessoal
Permanente sao os constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 49 - Os vencimentos, as gratificagaes e as verbas de
representacao, a que se referem os arts. 32 e 49 desta Lei, serao reajusta
dos no mesmo periodo e com o mesmo indice concedido aos servidores da Admi
nistracao Direta do Estado.

Art. 52 - Os servidores do IPERON terao direito a percep
cao de diarias nos termos da legislagéo estadual.

Art. 62 - 0 Quadro de Pessoal, fixado seu numero, atribui
coes, vencimentos e regime juridico, sera proprio e podera ser composto de
funcionarios que, atualmente, estejam integrando o Quadro Permanente de Ser
vidores do Estado e por servidores federais a disposicao do Estado, aos
quais sera assegurado o direito de optar pelo valor da remuneracao da ori
gem ou do Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos do Estado de Ron
donia - IPERON.

Art. 72 - 0 Poder Executivo regulamentara a presente Lei,
dentro de 90 (noventa) dias, da data de sua publicacao.

Art. 82 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica
¢ao.

Art. 92 - Revogam-se as disposigcoes em contrario.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 25 de maio de 1987.




ESTADO DE RONDONIA

Assembléia Legislativa
ANEXO I
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES POUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE
TABELA DE CARGOS E SALARIOS
(Em dezembro de 1986)

CARGOS SALARIO (Cz$) NIVEL DE INSTRUCAO
Auxiliar de Servigos Gerais 1.800,00 19 Grau (Incompleto)
Motorista 3.000,00 1@ Grau (Incompleto)
Telefonista 3.500,00 19 Grau (Completo)

Agente de Portaria 3.500,00 192 Grau (Completo)
Datilografo 3.500,00 19 Grau (Completo)
Agente Administrativo 4.500,00 29 Grau (Completo)
Desenhista 4.500,00 29 Grau (Téc. Nivel Medio)
Programador 5.500,00 29 Grau (Téc. Nivel Médio)
Técnico de Contabilidade 5.500, 00 29 Grau (Téc. Nivel Medio)
Letras 9.000,00 39 Grau (Superior)
Assistente Social 9.000,00 39 Grau (Superior)
Bibliotecario 9.000,00 39 Grau (Superior)
Técnico em Comunicacgao 9.000,00 39 Grau (Superior)
Psicologo 9.000,00 39 Grau (Superior)
Analista de Sistemas 12.000,00 39 Grau (Superior)
Matematico 12.000,00 32 Grau (Superior)
Estatistico 12.000,00 39 Grau (Superior)
odontdologo 12.000,00 39 Grau (Superior)
Advogado 12.000,00 392 Grau (Superior)
Administrador 12.000,00 39 Grau (Superior)
Economista 12.000,00 39 Grau (Superior)
Contador 12.000,00 39 Grau (Superior)
Médico 15.000,00 39 Grau (Superior)




ESTADO DE RONDONIA
Assembléia Legislativa

ANEXO IT
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON

CARGOS EM COMISSAO

QUANTIDADE CARGOS CODIGO
8 Agente de Nucleo Regional I g
9 Agente de Nucleo Regional II e,
1 Agente de Nucleo Regional III - ce.
5 Assistente Tecnico ac.
8 Chefe de Divisao B
1 Chefe de Gabinéte €C.
1 Chefe da Auditoria Interna cC.
3 Coordenador Tecnico CC.
1 Chefe da Coordenadoria Tecnica acd.
1 Chefe da Coordenadoria de Nucleos Regionais CC.
1 Procurador Geral cC.
2 Diretor de Departamento CC.s
1 Presidente CC.




ESTADO DE RONDONIA
Assembléia Legislativa

ANEXO ITT

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE RONDONIA - IPERON

TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO
(dezembro de 1986)

) ) GRATIFICACAO GRATIFICAGAO DE
CcODIGO SALARIO ‘
40% 70% REPRESENTACAO (80%)

ée. 1 5.000,00 2.000,00

ce. 2 7.000,00 2.800,00

g, 3 8.000,00 3.200,00

e, 4 10.500,00 7.350,00

@, 5 11.7060,00 8.190,00

cc. 6 14.000,00 9.800,00

ac. 7 15.200,00 10.640,00

CC. 8 16.400,00 11.480,00

.8 17.200,00 13.760,00




ESTADO DE RONDONIA
Assembléia Legislativa

ANEXO IV
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO DE RONDONIA — IPERON
TABELA DE GRATIFICACAO ESPECIAL POR FUNCAO
(Em dezembro de 1986) |

QUANTIDADE FUNcAo CcODIGO GRATIFICACAO (Cz$ 1,00)
1 Secretaria da Presidéncia FG.1 4.500,00
2 Secretaria de Departamento FG.2 3.50C,00 /

4 Assistencia Intermediaria FG. 3 2.000,00




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

|MENSAGEM Ne 171 , DE ¢2 DE ABRIL DE 1987:

1

EXCELENTfSSIMOé SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a grata satisfagao de cumprimentar Vos
sas Exceléncias e de submeter a elevada apreciagao e delibéfagéo
dessa augusta Assembléia Leglslatlva, o} anexo'aneﬂ:de]sltam"Dlspoe
sobre a crlagao do Quadro Permanente de Pessoal e de Tabelas de Car
gos e Salérios; Cargos em Comissao. Vencimento dos Cargos em Comis
s36 e Gratificac3o Especial por fungao,do Instituto de Previdéncia
dos Sevidores Publicos do Estado de Rondonia-IPERON".

o] referido Instituto, criado mediante a

"|Lei n2 20, de 13 de abril de 1984, j4 tem,em vias de conclusdo, a sua

Estrutura Organizacional e o seu Regimento Interno, indispensaveis

ao perfeito funcionamento do drgao.

Portanto, o presente Projeto de lei se impoe
pelo seu alto significado e oportunidade, de par com a " importancia
de que se reveste em decorréncia de suas peculiaridades gerais e es

pecificas e de sua propria natureza autonoma.

Tratar da importdncia do 6rg3o e da justifica

‘|da aspiragao dos servidores publicos do Estado pela sua criagao, se

ria divagar, haja vista que tudo ja foi convenientemente esclareci
do, ponderado e justificado no contexto da Mensagem com que foi en

caminhado o Projeto que deu origem 3 Lei ne 135, de 23 de outubro de

11986, que dispoe sobre o regime de previdencia e assisténcia dos ser

vidores publicos do Estado.

O objetivo maior da presente Mensagem pren

de-se, portanto, ao fato de jusﬁificar, devidamente, a imperiosa e

inadidvel necessidade de criacao dos Quadros de Péssoal constantes
dos anexos ao PrOJeto de lei, para que o IPERON possa funcionar sa

tlsfatorlamente dentro da sua finalidade prec1pua.

Para a elaboragao dos Quadros de Pessoal 2m
aprego - pe. :o0al permanente, cargos em (omissd3o e fungdo gratificada -

tomou-se por base, dezembro de 1986, obdecendo-se a um acurado €S
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
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tudo e conveniente planejamento, visando, acima de tudo, ao minimo
indispensavel, em harmonia com OS recursos financeiros,dos quais a

instituicdo podera dispor.

Medidas complementares que se impuserem no de
correr do funcionamento do IPERON, poderao ser inseridas, tendo sem
pre por objetivo principal o atendimento a imprescindiveis necessidid

de e conveniéncias do orgao e dos seus segurados.

. Conforme se infere do Projeto de lei, artigo 72,
o IPERON podera dispor de servidores do Estado, desde que respeita
das as exigéncias previstas no Art. 309 da Lel Compiementar 01/84 ,
atestado inequivoco da lisura e honestidade de propdsitos do Insti
|tuto. B | _ |
O pessoal auxiliar probriamente dito, de nivel
médio, conforme Se deduz do Projeto de lei, serd nomeado para compor
a Tabela Permanente dentro das exigencias preconizadas no supramencio
nada no Art. 309 da Lei Complementar n2 1/84 - Estatuto dos Funciona
rios Piblicos Civis do Estado de Ronddnia - pelo qual sera regido -
‘inclusive, no que lhe puder ser aplicado em decorréncia do que esta
belece a Lei Complementar n2 2, de 24 de dezembro de 1984 que "Reor
ganlza o Plano de Classificagao de Cargos e Empregos do Servigo Pu

blico Civil do Poder Executivo, e da outras prov1denc1as.

Vale, ainda, salientar(artigo 42 do Projeto de
lei) que os vencimentos e saldrios de tais servidores serao reajustaj
dos em consonancia com os altos intereses da administragao do Esta

do.
Constam do Projeto de lei, para inteiro conheci

mento de Vossas Exceléncias,os seguintes anexos:

T ANEXO 1I'- Define o Quadro de Pessoal Perma
|nente e Tabela de Cargos e Salarios. .

ANEXO 1II - Define os Cargos em -Comissdo.
ANEXO III - Define a Tabela de Vencimentos dos

“

Cargos em Comissao. ‘
' ANEXO IV - Define a Tabela de Gratificagéo Es
pecial, por fungao. _

No tocante ao cargo de Agente de Nicleo Regio
nal, considerahdo se a existéncia de municipios cuja demanda exige

maior complexidade de servigos e, de outros municipios com menor nu

E@ro de servidores, nos quais os servigos sao de pequena monta,
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houve por bem desmembrar o citado cargo em Agente de Nucleo I,II eIII.

Os anexos, definindo areas e estabelecendo 1i

mites, certamente fornecerdo preciosos subsidios para criteriosa a

preciacao e deliberacao de Vossas Exceléncias, no tocante ao conteu
do do Projeto de lei.

Confiante de que, 3 luz de todas essas pondera
goes, esclarecimentos e justificagdes, poderd o presente Projeto dé
lei merecer o inprescindivel apoio e a honrosa aprovagao de Vossas
Exceléncias, expresso a minha sincera gratid3o e subscrevo-me com

estima e especial consideragao.

JERONIMO GARCIA DE SANTANA

Governador

o
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PROJETO DE LET

Dispoe sobre a criacZo do Quadro  Permanente
e Tabela de Cargos e Salarios, os Cargos em
Comissao, Tabela de Vencimento dos Carcos em
Comissio e Tabela de Gratificacao Espec1al
. por funcao do Instituto de Previdencia dos
Servidores Piblicos do Estado de Rondrnia -

- IPERON,

A ASSEMBLETA LEGISLATIVA DECRETA:

~

Art, 1° - Ficam criados o Quadro Permanente de Pessoal
e Tabela de Cargos e Salarios, os Cargos em Comissao, Tabela de  Vencimentos
dos Cargos em Comissao e Tabela de Gratificacao Especial, nor funcio do Insti
tuto de Prevideéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia, constantes
nos anexos I, IT, IIT e IV, que fazem parte integrante desta Lei, |

Art. 2° - 0 Vencimento mensal dos Cargos em Comissio e
Gratlflcagao Especial por fungdo, referides no art‘ 12 desta Lei, 530 0s cons
tantes dos anexos IIT e IV respectivamente, que fazem parte integrante desta
Lei.

Art. 3° - Os vencimentos referentes ao Quadro de Pessoal

‘Permanente sio os constantes do anexo I que faz parte integrante desta Lei.

c Art. 40 - Os vencimentos, gratificacBes e as verbas de

Fepresentacao, a que se referem os artigos 3° e 4° desta Lei, serao reajusta

dos no mesmo periodo e com o mesmo indice concedido aos servidores da Admi
nistracao Direta do Estado.

Art. 5° - Os servidores do IPERON terdo direito 3 per
cepcao de didrias nos termos da legislacdo estadual.

Art. 6° - 0 Quadro de Pessoal, fixado seu nimero, atri
buicoes, vencimento e re: e juridico, <era proprio e podera ser composto de

i
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funciondrios que, atualmente, estejam integrando ¢ Quadro Peymanente do Estado
e por servidores federais é'disposigﬁo do Estado, aos quais sera assegurado o
“direito de optar pelo valor da remuneracdo da origem ou do Instituto de Previ
.déncia,dos Seryvidores Pablicos do Estado de Ronddnia - IPERON;

Art, 79 = 0 Poder Executiyo regulamentara a presente Lei,
dentro de 90 (noventa) dias,da data de sua pubiicacdo,

" Art, 8% « Esta Le1 entra em vlgor na data de sua publl
cacao, revogadas as disposicoes em contrario,




QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE | ’
TABELA DE CARGOS E SALARIOS (Anexo I)
(Em dezembro de 1986) ' '

CARGOS SALARIO (Cz$) . ' NIVEL DE INSTRUCAO
Auxiliar de Servicos Gerais ' 1.800,00 12 Grau (Incompleto)
Motorista 3,000,00 12 Grau (Incompleto)
Telefonista 3.500,00 12 Grau (Completo)
Agente de Portaria -3.,500,00 12 Grau (Completo)
Datilografo 3.500,00 12 Grau (Completo)
Agente Administrativo 4.500,00 20 Grau (Completo)
Desenhista 5y , 4.500,00 20 Grau (Téc. Nivel Médio)
Programador 5.500,00 20 Grau (Téc. Nivel Medio)
“Técnico de Contabilidade 5.500,00 20 Grau (Téc. Nivel Médio)
Letras 9.000,00 30 Grau (Superior)
Assistente Social 9.000,00 32 Grau (Superior)
Bibliotecario 9,000,00 32 Grau (Superior)
Técnico em Comunicacao 9.000,00 32 Grau (Superior)
Psicologo 9.000,00 32 Grau (Superior)
Analista de Sistemas 12.000,00 30 Grau (Superior)
Matematico 12.000,00 32 Grau - (Superior)
Estatistico 12.000,00 32 Grau '(Superior)
Odontologo 12.000,00 39 Grau (Superior) -
Advogado 12.000,00 30 Grau (Superior)
Administrador . 12.000,00 32 Grau (Superior)
Economista 12.000,00 30 Grau (Superior)
Contador 12.000,00 30 Grau (Superior)
" Medico 15.000,00 30 Grau ﬁSuperior)

ems:
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CARGOS EM  COMISSAO ) (Anexo II)
QUANTIDADE | ' ' CARGOS | CODIGO
8 .| Agente de Nicleo. “Regional I | ; cc. .1
9:‘ ' ‘Agente de Nuacleo ﬁegional 1I A . | cc. 2
y i Agente de Nucleo Regional g i & _ ' Cé. 3
o, 37 Assistente Técnico R Bt 4
8 Chefe de: ~Divisao ‘ : cC. 5
1 Chefe de Gabinete - ~ CccC. 6
; 1 " : Chefe da Auditoria Interna : . CC. 6
3 Coordenador Técnico. ' | ' cC. 6
; ‘1 ; Chefe:s-. da. Coordenadoria Técnica .. : €Cs 7 -
1 t Chefe . da. Coordenadoria de Nicleos Regionais i CC. 7
1 Procurador Géral . CcCc. 7
2 Diretor de Deparﬁamento ) cc. 8
; 1 Presidente " ‘ ; ‘ ) cC. 9

ems:
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TABELA DE VENGIMENTG-C-

(dezembrd de 1986)

DOS CARGOS .EM COMISSAO

(Anexo III)

GRATIFICACKO GRATIFICACKO DE
CcODIGO SALARIO (80%)
| . 40%- 70% REPRESENTAGAO
cc. 1 5.000,00 2.000,00
cc. 2 7.000,00 © 2.800,00
;. CC. 3 8.000,00 3.200,00
cc. & 10.500,00 7.350,00
cc. 5 11.700,00 8.190,00 '
cc. 6 14.000,00 9.800,00
cc. 7 15.200,00 10. 640,00
cc. 8 - 16.400,00 11.480,00 | |
cc. 9 17.200,00 13.760,00
ems:
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TABELA DE GRATIFICACAO ESPECIAL POR FUNCAO (Anexo 1IV)
(Em dezembro de 1986)
j o ~ ' GRATIFICACKO
A A DI
QUANTIDADE FUNCAO cODIGO (Cz$ 1,00)
1 .. Secretaria da Presidencia FG. 1 4,500,00
|
2 Secretaria de Departamento FG. 2 3.500,00
4 4 Assistencia Intermediaria FG. 3 2.000,00

ems:
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