DECRETO N° 14518, DE 31 DE AGOSTO DE 2009.
DOE N° 1319, DE 1° DE SETEMBRO DE 2009.
(Revogado pelo Decreto n°® 27.281, de 29/6/2022)

Dispde sobre o Perfil Profissiografico para Oficiais e
Pracas da Policia Militar do Estado de Rondénia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuices que lhe confere o
art. 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e,

Considerando que para ingresso na Policia Militar do Estado de Rondénia, a aptiddo para a carreira
policial-militar sera aferida através de exames medicos fisicos e psicoldgicos disposto no inciso 1V, do
artigo 10, do Decreto-Lei n® 09-A, de 9 de margo de 1982;

Considerando que no processo de selecdo interna, o candidato serd submetido a avaliacdo
psicoldgica para matricula no Curso de Formacao de Sargentos, disposto no inciso |1, do artigo 5° da Lei
n° 1944, de 21 de agosto de 2008;

Considerando ser objetivo da Corporacdo Militar, recrutar e selecionar candidatos aos Quadros de
Oficial e Praca, de acordo com a necessidade da Policia Militar e da comunidade, dentro de desejaveis
parametros técnico, profissional e social,

Considerando que questdes emocionais e psicoldgicas estdo envolvidas no processo produtivo, onde
a pessoa humana passa a ser o centro das organizagdes;

Considerando a necessidade de potencializar as capacidades individuais no ambiente de trabalho, a
adaptacdo do individuo ao exercicio funcional e a reducdo dos niveis de tensdo, tendo como efeito a
elevacdo dos padrdes de eficiéncia organizacional;

Considerando a complexidade dos aspectos da gestdo dos recursos humanos nas OrganizacGes
Policiais Militares, bem como a necessidade de seu permanente aperfeicoamento, é que, notadamente,
evidencia-se a elaboracdo e a aplicacdo de procedimentos especificos para selecédo; e

Considerando que a aplicacdo do Perfil Profissiografico no processo de selecdo, ensejarda a
satisfagcéo social e a eficiéncia da instituigdo Policial Militar,

Art. 1° Fica estabelecido o Perfil Profissiografico do Oficial PM, Sargento PM e Policial Militar, a
ser utilizado como critério de avaliacdo durante a realizacdo do exame psicologico em concursos publicos
para ingresso na Corporacédo, e como critério de avaliacdo durante a realizacdo do exame psicoldgico em
processo de selecéo interna para o Curso de Formacéo de Sargentos.

Art. 2° O exame psicoldgico, com carater eliminatorio, destina-se a avaliacdo do perfil psicoldgico
do candidato, a fim de verificar sua aptiddo, capacidade de adaptacdo e seu potencial de desempenho
positivo como militar, de acordo com o perfil profissiografico estabelecido para cada cargo, neste
Decreto.

Art. 3° Perfil Profissiografico significa o enfileiramento das necessidades e qualidades que o
profissional deve possuir para um melhor desempenho da funcéo.



Art. 4° Consideram-se requisitos fisicos e mentais para compor o Perfil Profissiografico de Oficiais
para ingresso na Corporacao:

| - grau de instrucdo: Ensino médio completo;
Il - adaptabilidade ao cargo: Curso de Formacao de Oficial,
I11 - iniciativa necessaria: capacidade de decisdo, de gerenciamento e de analise;

IV - esforco mental: grande capacidade de concentracdo, com o desenvolvimento organizado e
planejamento do raciocinio 16gico;

V - esforco visual: atencéo visivelmente acentuada;

VI - perfil psicolégico: bom controle emocional, bom relacionamento intra e interpessoal,
capacidade de canalizar agressividade, controle da ansiedade, habilidade de reflexdo, senso de justica,
raciocinio abstrato, espirito de cooperacdo, carater discreto, acentuada responsabilidade, nocéo de tempo,
capacidade de prevenir e adaptar-se as novas situagdes, elevado grau de iniciativa, capacidade de decisao,
lideranca desenvolvida, flexibilidade de conduta, alto grau de assimilagdo, resisténcia a fadiga
psicoldgica, boa percepc¢do discriminativa, senso critico e criador; e

VI - esforco fisico: bom condicionamento fisico.

Art. 5° Consideram-se requisitos fisicos e mentais para compor o Perfil Profissiografico de Policial
Militar para ingresso na Corporagéao:

| - nivel de instrugdo: ensino médio completo;
Il - adaptabilidade ao cargo: Curso de Formacao;

Il - iniciativa necessaria: capacidade de executar ordens e instrucdes recebidas, tomar decisdes
baseadas em precedentes ou ndo, conforme a situacao exija;

IV - esforco mental: médio, com alguma organizacdo de planejamento simplificado, para tomada de
decisdo imediata e trabalho repetitivo;

V - atencéo visual: normal,

VI - perfil psicolégico: controle emocional, boa capacidade de relacionamento interpessoal,
auséncia de fobias, sensibilidade, controle da agressividade, resisténcia a fadiga psicologica, controle de
ansiedade, criatividade, capacidade de improvisacao, percepg¢édo especial, boa memoria visual e auditiva,
flexibilidade de conduta, lideranca e espirito de equipe; e

VI1 - esforgo fisico: bom condicionamento fisico.

Art. 6° Consideram-se requisitos fisicos e mentais para compor o Perfil Profissiografico para a
Graduacao de Sargento PM:

| - grau de instrucdo: ensino médio completo;

Il - adaptabilidade ao cargo: Curso de Formacao de Sargentos;



Il - iniciativa necesséria: capacidade de executar ordens e instrucdes e de emitir ordens e instrugdes
baseado nas que Ihes foram emanadas, bem como tomar decisdes baseadas na legalidade e na exigéncia
da situacéo;

IV - esforco mental: boa capacidade de assimilacdo e percepgdo das normas vigentes, boa
concentracgdo e desenvolvimento de raciocinio 16gico;

V - esforco visual: atencao visivelmente acentuada;

VI - perfil psicologico: bom controle emocional, boa capacidade de relacionamento interpessoal e
comunicacéo, capacidade desenvolvida de canalizar a agressividade, bom controle da ansiedade, espirito
de cooperacéo e de trabalho em equipe, senso de responsabilidade, iniciativa, boa lideranca, boa memaria
visual e auditiva, resisténcia a fadiga psicofisica, senso de justica, bom carater e conduta flexivel;

VII - esforgo fisico: bom condicionamento fisico.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Aurt. 8° Fica revogado o Decreto n° 9638, de 27 de agosto de 2001.

Palécio do Governo do Estado de Rondénia, em 31 de agosto de 2009, 121° da Republica.

IVO NARCISO CASSOL
Governador



