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DECRETO N° 7592 ,DE 23 DE SETEMBRO DE 1996.

Regulamenta a aplicagao da Lei Comple-
mentar n° 153, de 23 de julho de 1996,
que "Institui o Quadro e a Tabela Perma-
nentes do Grupo Ocupacional - Magisté- -
rio MAG 500 e os critérios para progres-
sdo funcional, e d4 outras providéncias".

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso
das atribui¢des que lhe confere o art. 65, inciso V, da Constituigdo Estadual e , consideran-
do o disposto na Lei Complementar n° 153, de 23 de julho de 1996,

DECRETA:

Art. 1° - O Quadro e a Tabela Permanentes de Pessoal da Se-
cretaria de Estado da Educagdo, sio compostos dos cargos e empregos do Grupo Ocupaci-
onal Magistério MAG 500, constantes dos Anexos I e IIT da Lei Complementar n°® 67, de 09
de dezembro de 1992.

Paragrafo tinico - A carreira do Grupo Ocupacional Magisté-
rio MAG 500, é a definida na forma do Anexo I, que integra a Lei Complementar n°® 153, de
23 de julho de 1996.

Art. 2° - A Gratificagdo por Titulagdo de Habilitagdo em Ma-
gistério ¢ devida exclusivamente aos servidores a que fazem referéncia os incisos L, II e III,
do § 1°, do art. 2°, da Lei Complementar n° 153, de 23 de julho de 1996, que estiverem em
exercicio da docéncia nas escolas publicas da 1ede estadual de ensino.

Paragrafo tnico - A Gratificagdao de que trata este artigo tem
cariter provisorio, com vigéncia até 180 (cento e oitenta) dias ap6s a realizagdo de concurso
publico, quando sera extinta, sem direito a incorporagdo de seus valores.

Art. 3° - A progressao horizontal por antigiiidade ou mereci-
mento, dar-se-4 na forma do artigo 293, da Lei Complementar n° 68, e dos artigos 11 e 12,
da Lei Complementar n° 67, ambas de 09 de dezembro de 1992, mediante a observagdo dos
seguintes critérios:
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I - a progressao horizontal nio podera exceder a mais de 01
(uma) referéncia;

IT - quando ocorrer a concessido de progressio vertical por
titulagdo e horizontal, simultaneamente, a um mesmo servidor, sera concedida primeiro a
progressio vertical,

IIT - ndo sera concedida progressdo horizontal ao servidor em
disponibilidade ou que sofrer sangdo por falta disciplinar nos ultimos 02 (dois) anos, ou fal-

tas injustificadas superiores a 30 (trinta) dias no intersticio da progressio;

IV - o critério de merecimento sera apurado considerando-se
dentre outras:

a) - capacidade de trabalho;

b) - responsabilidade;

¢) - conhecimento do trabalho;

d) - cooperagio e atitude;

e) - discrigio;

f) - bom senso e iniciativa;

g) - aperfeigoamento funcional;

h) - criatividade;

i) - capacidade de realizagdo;

j) - apresentagio pessoal.

§ 1° - Além dos critérios especificos supramencionados, serdo
considerados ainda as seguintes condigdes complementares que integrardo a avaliagdo, so-
mando ou diminuindo pontos:

I - pontualidade/assiduidade;

II - os elogios;
III - as faltas injustificadas;
IV - os atrasos e as saidas antecipadas.

§ 2° - Para medida da avaliagdo sera adotada uma escala de 10
(dez) a 100 (cem) pontos, ficando a critério da Comissio Avaliadora, a atribui¢do dos valo-
res quantitativos de pontos aos respectivos itens elencados no inciso V e § 1°, deste artigo.

§ 3° - A Comissio Avaliadora supracitada serd constituida por
ato do Secretario de Estado da Administragio, composta por 07 (sete) membros, dos quais )
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04 (quatro) de sua direta indicagdo, sendo um destes, seu presidente, e 03 (trés) da Secre-

taria de Estado da Educagio, indicados por seu titular, tendo a Comissio as seguintes atribu-

icoes:

a) - selecionar e indicar aos Secretarios de Estado da Educa-
¢do e Administragdo os servidores aptos a perceberem a Gratificagdo por Titulagio de Ma-

gistério, a obterem a concessdo de progressio vertical por titulagido e a progressio horizon-

tal por merecimento;

b) - proceder a analise da titulagio de habilitagio de magisté-
rio, historico escolar e registro no Ministério da Educagdo e do Desporto, a fim de conces-

sdo ou ndo, de Gratificagao por Titulagao e de Progressido Vertical por Titulagio;

c) - elaborar e encaminhar as Delegacias Regionais de Ensino,
ficha avaliatoria funcional de coleta de pontos, a fim de subsidiar o processo de concessdo
de progressao horizontal por merecimento;

d) - tabular os pontos coletadas através das Delegacias Regio-
nais de Ensino para elaboragdo de relagdo nominal dos servidores aptos a concessdo de pro-
gressdo horizontal por merecimento.

§ 4° - Ficam atribuidas aos Delegados Regionais de Ensino as
seguintes competéncias:

a) - proceder o levantamento e encaminhar a Comissao Avali-
adora da Secretaria de Estado da Administragdo - SEAD, a relagio nominal dos servidores
habilitados em magistério, com direito a gratificagdo por titulagdo, juntando a relagdo, os
seus respectivos diplomas, historicos escolares e registros no Ministério da Educagio e do
Desporto, exigidos por Lei;

b) - preencher as fichas avaliatorias através dos Chefes imedia-
tos dos servidores em exercicio nos 6rgaos e unidades escolares de sua area de abrangéncia,
encaminhando-as a Comissio Avaliadora da Secretaria de Estado da Administragdo -
SEAD:

¢) - prestar assessoramento a Comissdo Avaliadora da Secre-
taria de Estado da Administragao - SEAD, subsidiando-a com informag¢des, documentos e
demais dados que solicitar.

§ 5° - O servidor que obtiver, em qualquer um dos requisitos
da avaliagiio, pontuagdo inferior a 50% (cinqiienta por cento) dos pontos maximos a esses
conferidos, sera excluido da lista de concorréncia a progressio por merecimento.

Art. 4° - A Progressdo Vertical por Titulagdo dar-se-a na refe-
réncia inicial da nova classe, apos comprovada obtengdo de capacitagio e habilitagdo profis-
sional exigida em lei, existéncia de vaga e ocorrera somente dentro da carreira isolada do
servidor.

§ 1°- O servidor so tera direito a Progressao Vertical por Titu-
lagdo apos 02 (dois) anos da nomeagio para o respectivo cargo, através de concurso publico

de provas e titulos. /
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§ 2° - A concessio da Progressio Vertical por Titulagio,
ocorrera mediante requerimento do servidor ao Secretario de Estado da Educagio, tendo
apenso o diploma e historico escolar expedidos pela instituigio formadora e o respectlvo_'
registro expedido pelo Ministério da Educagio e do Desporto. -

Art. 5° - Em nenhuma hipdtese, uma mesma titulagio profissi-
onal podera ser utilizada em mais de uma forma de progressao.

Art. 6° - Fica a cargo da Secretaria de Estado da Administra-
¢do, apos pronunciamento da Secretaria de Estado da Educagdo, a concessao, ou nio, das
progressoes funcionais horizontal e vertical, dispostas na Lei Complementar n° 153/96 e
regulamentadas neste Decreto.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica- -

Art. 8° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 23  de se-
tembro de 1996, 108° da Republica. : '
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