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SECAQ" 111
DA GERENCIA DE ENSINO

Art. 35 - A Gerencia de Ensino, compete:
| - planejar, coordenar e executar os
programas dos cursos, estégios e de outras ativida
des de ensino previstos no PAE ou autorizada pelo
Secretario de Estado da Seguranca Publica;
|l - realizar pesquisas técnico—cientifl

cas, com vistas ao aperfeicoamento do ensino.

SEGAQ 1V
DA GERENCIA DE RECRUTAMENTO E SELECAO

Art. 36 - A Gerencia de Recrutamento e Sele
géc compete:
| - planejar e executar o recrutamento
e a Seleggo de pessoal para ingresso na Secretaria
de Estado da Seguranca Publica;
|| - proceder a pesquisas, objetivando
a melhoria qualitativa dos candidatos a ingresso na
Secretaria de Estado de Seguranca Publica;
l'll = realizar o acompanhamento psicolé

gico dos alunos em cursos da Academia de Policia Ci

vil;
IV - promover a assistencia medico-odon

\folégica aos alunos da Academia de Policia Civil.

' &

SECAO Vv
DA GERENCIA DE COORDENACAO DE CURSOS

-

Art. 37 - A Gerencia de Coordenacgao de Cur

sos compete:




\

b

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

| - coordenar o ensino de materias de
natureza doutrinaria técnica, cientifica e jurfdica,
nos diversos cursos, estégios e outras atividades de
ensino, com o fim de obter sua uniFormizagéo;

[l - sugerir alteragaes nos programas,
metodos e tecnicas preconizadas, objetivando melhor
rendimento da aprendizagem, de acordo com os objeti
vos de ensino determinados;

I'l'l - recepcionar, orientar e supervisio
nar disciplinadamente o corpo discente;

IV - providenciar, junto as demais Divi
soes, Os meios necessarios a Pealizaggo dos cursos,
estégios e demais atividades de ensino;

V - manter arquivos de processo de cur
sos, estégios e outras atividades de ensino e regis
tro escolar de aluno;

VI - fornecer as demais divisoes os da

-

dos necessarios para avaliacao de custos dos diferen
tes cursos, estégios e demais atividades de ensino;
VI1 - preparar a expedicao de diplomas,
certificados, atestados e certidoes;
VIII - sugerir as medidas julgadas adequa

das ao aprimoramento de ensino.

SECAO VI
DA GERENCIA DE SERVIGOS GRAFICOS

Art. 38 - A Gerencia de Servicos Grafocos

compete:

| - realizar trabalhos mecanogréficose
de impressgo para os diversos setores da Academia de
Policia Civil, como para as demais unidades da Se
cretaria de Seguranca;

Il - executar outras tarefas correlatas.

GOVERNADORIA
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GOVERNADORIA
CAPITULO VI
DO DEPARTAMENTO DE INFORMACAQ
Art. 39 - Ao Departamento de Informacao com
pete:

| - coordenar no Estado as atividades
de informacao e contra-informacao de interesse da Se
guranca Publica e Nacional, integrando-se ao Sistema
Nacional de Informagoes;

Il - realizar estudo, pesquisa e levan
tamento relacionado com a Seguranca Piblica e Nacio
nal;

|1l - coordenar e executar as atividades
de busca, coleta, processamento e difusao de informa
gaes de interesse da Seguranca Publica e da Seguran
ca Interna;

IV - realizar analise e assentamento de
dados de informacoes contidas em documentos, preser
vando o sigilo e a inviolabilidade dos mesmos;

V - planejar e executar, apos aprova
ggo superior, operacoes especiais de contra-informa
coes;

VI - receber e produzir documentos de
informacoes em intima | igacao com a comunidade, de
inFormagSes regionais e outros 6r9505 integrantes do
Sistema Nacional de Informagoes.

ParégraFo unico - A organizaggo e a respec
tiva competencia dos Servicos de Informacoes, de Con
tra-Informacoes,e de Operagaes Especiais, do Departa
mento de |nformagao, serao regulados em carater re

-

servado pelo Secretario de Estado da Segurancga Pu

blica.
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CAPITULO VI
DO DEPARTAMENTO PARA ASSUNTOS DA POLICIA CIVIL
Art. 40 - O Departamento para Assuntos da
Policia Civil compete:
| — assessorar o Secretario de Estado nos
assuntos referente a programacao e orientacao da
politica de Seguranca Publica, na area da Policia
Civil;

Il - estudar e propor medidas de inte
resse na area da Seguranca Piblica que visem a coor
denagéo e entrosamento dos organismos policiais, ci
vis e militares;

Il - preparar planos e diretrizes de
policiamento e de operacoes conjuntas de maior enver
gadura que nao constituam rotinas de servico da Poli
cia Civil;

|V - executar os trabalhos de levanta
mento, analise e apuracao de dados estatisticos cons
tantes dos mapas periédicos, relatorios e outros do
cumentos espec?Ficos, oriundos da Policia Civil;

V - executar outras atividades afins

ou correlatas, que lhe venha a ser atribuida ou dele

gada.

SECA0 |
DA GERENCIA DE PLANEJAMENTO OPERACIONAL

Art. 41 - A Gerencia de Planejamento Opera

cional compete:

| - planejar, coordenar, acompanhar, con
trolar e avaliar os projetos e as atividades da Poli

cia Covils;
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Il - prestar apoio tecnico no desempe

nho de suas funcoes de supervisao e coordenacao das
atividades de planejamento da Policia Civil;
Il - manter sistema de informacoes ge

rais de todos os setores da Policia Civil;

|V - fornecer, aos superiores, dados
habeis e informacoes necessarias para a tomada de
decisao;

V - preparar planos e diretrizes de po

liciamento e de operacoes conjuntas de maior enverga

dura que nao constituam rotinas de servico da Pelicia

Chani | ;
V| - desenvolver outras atividades cor
relatas.
SECAO I
DA GERENCIA DE ESTATISTICA POLICIAL
Art. 42 — A Gerencia de Estatistica Poli
cial compete:
| - coligir os dados estatisticos ol
undos da Policia Civil, elaborando quadros e gréfi

cos demonstrativos, visando ainda a formacao de ban

co de dados estatistico;
|l - intercamviar experiencias e tecni
cas estatisticas com entidades congeneres;

|1l - desenvolver outras atividades cor

relatas.

CAPTTULO VIII
DA COORDENADORIA DE TRANSPORTES

Art. 43 — A Coordenadoria de Transportes com
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| - exercitar todas as atividades rela
cionadas ao transporte da Secretaria, no atendimen
to de suas necessidades com relacao ao controle de
combustivel e lubrificantes, manutencao da frota e

controle de viaturas.

SECAO |
DA GERENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 44 - A Gerencia Administrativa compe
te:
| - manter atualizado o cadastro dos
veiculos da frota;
Il - coordenar e supervisionar a distri
buicao e movimentacao dos veiculos da frota;
1l - promover a aquisicao, recebimento

e guarda de materiais e equipamentos;

IV - coordenar as atividades relativos
ao quadro de pessoal da Coordenadoria de Transpor
tes;

V - elaborar o plano anual de compras
de equipamentos, pecgas, combustiveis e lubrifican
tes;

VI - executar outras atividades correla
tas.

\R' SECAO ||

< . 5
\\ DA GERENCIA DE MANUTENCAO E CONTROLE DE VIATURAS

Art. 45 - A Gerencia de Manutengéo e contro

le de Viaturas compete:

| — manter atualizado o cadastro dos

veiculos da frota;
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|l - levantar, junto as unidades, perio
dicamente, as necessidades relativas a servigo meca
nico, parte elétrica, lanternagem, funilaria e pin

tura dos veiculos;

Il - promover a manutencao preventiva e
corretiva dos veiculos da frota;

IV - avaliar pareceres técnicos-—mecgni

-

cos e orcamentos, para execucao de servigos em veli
culos da frota, por terceiros;

V - emitir, periodicamente, mapas de
execugéo de servicos pela secao;

VI - acompanhar a execucao e prestacao
de servicos de terceiros nos veiculos da frota, que
exijam mao-de-obra ou ferramental especializado;

VI| - executar outras atividades correla

tas.

SECAD 11
DA GERENCI!A DE CONTROLE DE COMBUSTIVEL E LUBRIFICANTES

Art. 46 - A Gerencia de Controle de Combus

tivel e Lubrificantes compete:

| - coordenar e supervisionar a execu
cao dos servigos de suprimento de combustiveis, pela
Divisao;

|| - coordenar e supervisionar a execu
cao dos servigos de lavagem e lubrificacao dos veicu
los;

|l - promover a manutencao de estoque

preventivo de combustiveis e lubrificantes;

IV - executar outras atividades correla

tas.
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CAPITULO  IX
DO CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL
Art. 47 - Ao Conselho Superior de Policia
Civil compete:

| - propor politicas e programas perti
nentes as missoes e atividades de Seguranca Publica;

Il - apreciar questoes que lhe forem co
metidas, referentes a ingresso, movimentaggo, direitos
deveres e vantagens do servidor policial civil, e ou
tras relevancias;

1l - sugerir a utilizacao de novas for
mas e tecnicas de atuagao policial;

IV - apreciar, em grau de recursos, ma
terias relativas a sindicancias, e processos adminis
trativos instaurados contra integrantes das carreiras
policiais civis;

V - opinar sobre materia relativa a
pedidos de reintegracao, readmissao, transferencia e
aproveitamento em cargos policiais civis;

VI - promover, pelos érgéos técnicoa es
tudos e pesquisas sobre assuntos da area de competéﬂ
cia policial ou de interesse da seguranca p&blica, que
lhe forem cometidas pelo titular da pasta;

VIl - aprovar as diretrizes basicas dos
concursos de ingresso na carreira policial civil, espe
~cialmente no que se refere a Composigges especials.
‘\,
SECAQ |
DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA CIVIL

Art. 48 - A Secretaria Executiva do Conse

lho Superior de Policia Civil compete:
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| - programar e executar atividades Fe
lativas a publicacao, divulgacao, comunicacao e servi
cos gerais do Conselho;
I'l - organizar e manter o arquivo de do
cumentos do Conselho;
[l - prestar assessoramento tecnico e
administrativo a Presidencia do Conselho;
|V - executar outras tarefas correlatas

que lhe forem atribuidas pela Presidencia do Conselho.

CAPITULO X
DO FUNDO ESPECIAL DE REEQUIPAMENTO POLICIAL

Art. 49 - Ao Fundo Especial de Reequipamen

to Policial compete:
| - prover recursos para o reequipamen
to material da Policia Civil, atraves da Secretaria de
Estado da Seguranca Piblica, consoante as disposicgoes

regulamentares do Decreto n® 461, de 12 de setembro de

1.982.

TITULO 1TV
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
CAPITULO |
“ DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
o

Art. 50 - Ao Secretario de Estado da Segu
ranca Pablica,alem de outras atribuicoes que lhe sao

conferidas por lei ou decreto, tem as seguintes:

| - em relacao ao Governador e ao pro
prio cargo:

a) - propor a politica e as diretrizes
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a serem adotadas pela Secretaria;

b) - assistir ao Governador do Estado
no desempenho de suas atribuicoes relacionadas com
as atividades da Pasta;

c) - submeter a apreciagéo do Governg
dor projetos de lei e decretos;

d) - referendar os atos do Governador
relativos a atuacao de sua Pasta;

e) - manifestar-se sobre assuntos que
devam ser submetidos ao Governador;

f) - propor a divulgaqao de atos e ati
vidades da Pasta;

g) - criar grupos de trabalho e comis
soes nao permanentes;

h) - comparecer perante a Assenbleia
Legislativa ou suas comissoes especiais de inquérito
para prestar esclarecimentos, espontaneamente, ou
quando regularmente convocado;

i) - sugerir ao Governador do Estado
nome de pessoas para ocuparem Fungges de dirquo no
dmbito da Secretaria e de entidades vinculadas;

j) - efetuar indicacoes ao Governador
do Estado para o preenchimento de cargos em comissao
e designar os ocupantes de fungaes gratificadas de
correntes da estrutura da Secretaria;

) - conceder gratificagoes de carater
temporério a servidores nao—ocupantes de cargos defi
nidos na estrutura da Secretaria, desde que haja dis
ponibilidade.

Il - em relagao as atividades gerais

da Pasta:

GOVERNADORTA \
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a) - administrar e responder pela exe
CUQSO dos programas de trabalho da Pasta, de acordo
com a politica e as diretrizes fixadas pelo Governa
dor;

b) - cumprir e fazer cumprir as leis,
os regulamentos, as decisoes e as ordens das autori
dades superiores;

c) - expedir atos e instrumentos para
a boa execucao da Constituicao do Estado, das leis,
e regulamentos, no ambito da Secretaria;

d) - determinar, atraves de portarias,
a distribuicao de atividades ou tarefas nao abrangi
das por esse documento legal;

e) - decidir sobre as proposigges enca
minhadas pelos dirigentes dos orgaos subordinados;

f) - praticar todo e qualquer ato ou
exercer quaisquer das atribuigSes ou competéncia dos
érggos, autoridades ou servidores subordinados;

g) - aprovar a programaggo a ser execu
tada pela Secretaria e pelas entidades vinculadas e
supervisionadas, a proposta orgamentéria anual e as
alteragaes e/ ou ajustamentos que se fizerem necessé
rios;

h) - promover a avaliagao da programa
cao executada no ambito da Secretaria, bem como da
execucao orgamentéria corresponde;

i) - propor a admissao, bem como dis
pensar servidores nos termos da legislacao pertinen
te;

J) - proceder a [otaggo dos cargos e a

distribuiggo das funcoes, bem como propor a classifi
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caggo e o remane jamento de pessoal;

) - autorizar, cessar e prorrogar afas
tamento de funcionarios e servidores, no Pafs, nas se
guintes hipoteses:

1 - para missao ou estudo de interesse
do servigo publico;

2 - para participaggoem congressos e
outros certames culturais, tecnicos ou cientfficos;

3 - para participaqgo em provas de com
petigéo desportivas, desde que haja requisiqéo da auto
ridade competente;

m) - autorizar o pagamento, diarias e
ajudas de custo a funcionarios e servidores;

n) - solicitar a instauracao de proces
so administrativo ou de sindicéncia;

o) - determinar providéncias para a
instauracao de inquerito policial;

p) - recomendar a promogao de Funcioné
rios;

q) - decidir, mediante resoluggo, a
area geogréfica de jurisdicao dos orgaos regionais ou
locais;

[Tl - em relagso aos Sistemas Estaduais
de Administracao, Financas e Planejamento e Coordenacao:

a) - sugerir medidas para aperfeicoa
mento dos Sistemas;

b) - determinar o cumprimento:

1 - das diretrizes e normas dos orgaos
centrais dos Sistemas;

2 - dos prazos para encaminhamento de
dados, inFormaqaes, relatorios e outros documentos aos
6?9505 centrais dos Sistemas.

c) aprovar diretrizes e normas para o

T
GOVERNADORIA
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atendimento de situagoes especificas, em complementacao
aquelas emendas dos orgaos centrais dos Sistemas;

d) - aprovar as propostas apresentadas
pelos orgaos setoriais da Secretaria, encaminhando aos
6rg§os centrais dos Sistemas aquelas que dependem de
sua apreciaggo;

e) - baixar, no ambito da Pasta, nor
mas relativas a administracao financeira e orgamenté
ria, bem como para a elaboragao e execucao de ativida
des de planejamento, de acordo com orientagéo dos 62
9505 centrais;

f) - submeter a aprovacao da autorida
de competente a proposta orqamentéria da Pasta;

g) - autorizar a instauracao e a homo
logacao de processos de |icitag§0, ou a sua dispensa,

nos termos da legislacao aplicavel a materia;

h) - autorizar todo o processamento ne
cessario a realizacao de despesas na Pasta;
i) - autorizar o recebimento de doa

coes de bens movelis, sem encargo;

j) - instituir mecanismos de natureza
transitoria, visando a solugao de problemas especifi

cos ou a necessidade emergentes.

CAPITULO I
DO SECRETARIO-ADJUNTO

Art. 51 - Sao atribuicoes do Secretario-

Adjunto:
_ coordenar as atividades da Secreta
ria;
Il - aprovar o conteudo, a duracao e a

metodologia a ser adotada nos programas de treinamento

)
GOVERNADORIA
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e desenvolvimento de recursos humanos a serem execu

tados sob a responsabilidade direta ou indireta do
orgao setorial do Sistema da Secretaria;
|1l - substituir o Secretario nos impe
dimentos legais ou eventuais;
|V - coordenar as atividades instrumen
tais da Secretaria;
V - executar as atribuicoes que lhe fo
rem especificamente delegadas pelo Secretario.
CAPITULO 111
DO CHEFE DE GABINETE
Art. 52 - 0 Chefe de Gabiente tem, alem das
inerentes a seu cargo, as seguintes atribuicoes:
| - coordenar as atividades de expedi
ente e as relativas a comunicacao social dos Gabine
tes do Secretario de Estado e Secretario Adjunto;
|| - demais atribuicoes que lhe forem

de legadas pelo Secretario de Estado.

CAPITULO IV
DO CORREGEDOR GERAL, DO DIRETOR DA ACADEMIA, DOS DIRETORES DE
DEPARTAMENTOS, DOS COORDENADORES DE TRANSPORTE E DE  NOCLEGS,
DO SUB-DIRETOR, DO COORDENADOR EXECUTIVO, DOS CHEFES DE GRUPO
E DE SERVICOS, DOS GERENTES, DOS PRESIDENTES DE COMISSAO,  E
CHEFES DE SECAQ
SECAO IV
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 53 - O Corregedor Geral, o Diretor da

Academia, os Diretores de Departamentos, os Coordena

dores de Transporte e de Nucleo, do Sub-Diretor, o

Coordenador Executivo, os Chefes de Grupo e de Servi
cos, dos Gerentes, dos Presidentes de Comissao, e
Chefes de Secao, em suas respectivas areas de atua
qao, tem as seguintes atribuicoes:

| — fazer executar a programacao dos

trabalhos nos prazos previstos;
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Il - prestar orientacao ao pessoal su

bordinado;

1l - solicitar informacoes a outros or
gaos ou entidades;

IV - decidir os pedidos de certidoes e
vista de processos;

V - coordenar, supervisionar e orien
tar a execugéo de planos, programas e projetos, nas ma
terias desenvolvidas pela unidade;

VI - prestar apoio e assessoramento téE
nico ao Secretario de Estado, nas materias de competéﬂ
cia da unidade;

VI - acompanhar e efetuar os tipos de
controle, de forma regular, dos convenios, sob a res
ponsabilidade da unidade;

VIIl - coordenar a execucao de atividades
administrativas da unidade;

IX - autorizar horarios especiais de
trabalho, observando o disposto na legislacao;

X - designar funcionarios ou servidor

= .

para exercicio de substituicao remunerada;

X!l - propor a instauracao de sindicéﬂ
cid;

X1l = decidir, nos casos de absoluta ne
cessidade dos servicos sobre a impossibilidade de gozo

de ferias regulamentares;

X1l - propor a escala de ferias dos su
kljor‘dinados.
/ SECAQ I
’ DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS
~ SUBSECAO |

DO COORDENADOR DO NUCLEO SETORIAL DE ADMINISTRACAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO

GOVERNADORI A T
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Art. 54 -0 Coordenador do Nucleo Setorial
de Administracao, Financas e Planejamento, alem das
atribuigaes que lhe sao préprias tem especificamente
as seguintes:

| - visar extratos para publicaggo no
Diario Oficial;
|l - aprovar a relacao de materiais a
serem adquiridos e guardados em estoque;
1l - autorizar a baixa no patrimonio
dos bens méveis;
|V - comunicar os casos de servidores
nomeados e que nao entram em exercicio no prazo legal;
V - promover assentamentos relativqs
a vida funcional dos servidores;
VI - apresentar proposta para Fixaqgo
de padroes de lotacao, criacao, extincao ou modifica
gaes de cargos e empregos, e necessidades de recur

sos humanos.

SUBSECAQ 1]
DOS CHEFES DE GRUPQOS, GERENTES, PRESIDENTES DAS COMISSOES E CHE
FES DE SERVICOS

Art. 55 - Os chefes de Grupos, Gerentes e
Presidentes das Comissoes e Chefes de Servigos, tem

as seguintes atribuicgoes:

| - cumprir e fazer as leis, os decre
tos ou regulamentos, as decisoes, os prazos para de
senvolvimento dos trabalhos e as ordens das autorida

des superiores;

|l - transmitir a seus subordinados as

diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos

trabalhos;

1l - avaliar o desempenho das unidades

subordinados e responder pelos resultados alcancados;
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IV - opinar e propor medidas que visem
ao aprimoramento de sua unidade;

V - estimular o desenvolvimento profis
sional dos servidores subordinados;

VI - expedir as determinacoes necessé
rias a manutengao de regularidade dos servicos;

VII - manter ambiente propicio ao desen
volvimento dos trabalhos;
VIIl - avocar, de modo geral ou em casos
especiais, as atribuicoes de qualquer servidor, 6?950
ou autoridade subordinados;

IX - providenciar a instrucao de proces
sos e expedientes que devam ser submetidos a considera
950 superior, manifestando-se, conclusivamente, a res
peito da materia;

X - indicar seu substituto, obedecidos
os requisitos de qualiFicagso inerentes ao cargo;

Xl - apresentar relatorios sobre os ser
vicos executados pelas unidades subordinadas;

XIl - atribuir tarefas aos servidores na
unidade administrativa sob sua subordinaggo;

X111 - controlar a freqiiencia diaria dos
servidores diretamente subordinados a atestar a fre
qliencia mensal;

XIV - autorizar a saida do servidor du

rante o expediente;

XV - avaliar o merito dos funcionarios

que lhe sao mediata ou imediatamente subordinados.
A

';\ SUBSECAO I 11
N DOS CHEFES DE SECAO

Art. 56 - Os Chefes de Secao tem as seguin
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tes atribuigoes:
| - distribuir os servicos;
Il - orientar e acompanhar as ativida
des dos servidores subordinados;
I[1'l = controlar a Freqﬂéncia dos subor
dinados;
IV - executar os projetos, atividades

e tarefas definidos pelos escaloes superiores.

TITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 57 - Ficam criadas no ambito da Estru
tura basica da Secretaria de Estado da Seguranca Pé
blica, as Funcoes Gratificadas conforme Anexo Unico

que e parte integrante deste Regimento.
Art. 58 - Os casos omissos neste Regimento
Interno serao resolvidos pelo Secretario de Estado
da Seguranca Publica, a quem compete decidir quanto as
modificacoes que lhe forem julgadas necessarias.
Palacio do Governo do Estado de Rondonia,

em 03 de outubro de 1.991,/1032 da Repub

/

o j }t/\\‘-‘ﬁ_‘h‘&\
OSHALDO PIANA F1LHO \

Governador
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ANEXO UNICO
Quadro de funcoes gratificadas
Secretaria de Estado da Seguranca Piblica
ORGAO QUANT]  FUNCAO  GRATIFICADA SIMBOLO VALOR

GABINETE 01 | Secretaria de Gabinete | | FG-5 79.100,00
01 Assistente | FG-5 79.100,00
04 Assistente || FG-4 62.150,00
DO 02 | Motorista de Gabinete | FG-3 45.200, 00
02 | Secretaria de Gabinete Il | FG-2 33.900, 00
) 02 Recepcionista de Gabinete | FG-2 33.900,00
SECRETARIO | 02 Motorista de Gabinete || FG-1 22.600, 00
CONSELHO SU| 01 | Secretario Executivo FG-7 | 113.000,00
ERIOR  DE| 01 Assistente | FG-5 79.100,00
POLICIA 01 | Assistente IIl FG-3 45.200, 00
CIVIL 01 | Secretaria de Gabinete |l | FG-2 33.900,00
FUNDO ESPE | O1 Coordenador Executivo FG-7 113.000,00
CIAL DE | 02 | Assistente II FG-4 62.150,00
REEQUIP. 02 | Assistente |11 FG-3 45.200,00
POLICIAL 01 Secretaria de Gabinete |l FG-2 33.900,00
04 | Assistente | FG-5 79.100, 00
ASSESSORIA | 04 | Assistente || FG—4 62.150,00
02 | Secretaria de Gabinete |l | FG-2 33.900, 00
NUCLEO SE 10 Chefe de Grupo FG-6 06.050,00
TORIAL DE | 10 Assistente | FG-5 79.100, 00
ADMINISTRA | 10 | Assistente 1! FG-4 62.150,00
CAo, FI | 10 | Assistente !l FG-3 45.200,00
NANGAS E | 02 | Secretaria de Gabinete Il | FG-2 33.900,00
PLANEJAMEN | 02 Recepcionista de Gabinete | FG-2 33.900,00
TO — NAFP | 02 | Motorista de Gabinete I Fa=1 22.500, 00
cO 04 Chefe de Servico FG-0 96.050,00
;Oéigﬁngﬁé 02 | Presidente de Comissao FG-6 | 96.050,00
POLICIA 06 Assistente || FG-4 652..150,00
CIVIL 06 issistgnte [ FG-3 45.200,00
01 Secretaria de Gabinete !l FG-2 33.900,00
02 Motorista de Gabinete || FG-1 22.600,00
DEPARTAMEN | 03 Chefe ce Servicos FG-5 96.050,00
TO “ | 01 | Assistente | FG-5 79.100,00
DE ! 03 | Assistente Il F6=3 | 45.200,00
INFORMACRO | 02 | Secretaria de Gabinete Il | FG-2 33.900,00
02 | iotorista de Gabinete Il FG-1 22.600,00




GOVERNO DO ESTADO

DE RONDONIA

GOVERNADORIA y
ORGAO QUANT.  FUNCAQ GRATIFICADA  |SIMBOLO VALOR

ACADEMI A 01 Sub-Diretor FG-7 113.000, 00
DE POLICIA | 05 Gerente FG-6 96.050,00
CIVIL 02 Assistente || FG-4 62.150,00
05 Assistgnte [ FG-3 45.200,00

01 Secretaria de Gabinete || FG-2 33.900,00

01 Motorista de Gabinete |1 FG-1 22.600,00

DEPARTAMEN | 02 | Gerente FG-6 96.050,00
TO PARA AS | 02 | Assistente | FG-5 | 79.100,00
SUNTOS DA | 01 | Secretaria de Gabinete il | FG-2 33.900, 00
5?{'C|A Cl | 01 | Motorista de Gabinete Il FG-1 22.600,00
COORDENADO Gerente FG-6 96.050, 00
RIA DE Assistente | FG-5 79.100,00
TRANSPORTES Assistente |1l FG-3 45.200,00
Secretaria de Gabinete || FG-2 33.900,00




