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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Casa Civil - CASA CIVIL
Diretoria Técnica Legislativa - CASACIVIL-DITELGAB

DECRETO N° 31.390, DE 7 DE ABRIL DE 2026.

Institui o Sistema Estadual de Politicas
Publicas - SEPP, no ambito do Poder
Executivo estadual.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui¢des que lhe confere
o art. 65, caput, inciso V, da Constituicdo do Estado,

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Sistema Estadual de Politicas Publicas - SEPP, instancia
permanente de articulacdo, planejamento, coordenagdo, monitoramento e avaliagdo de instrumentos
de planejamento no ambito do Poder Executivo do estado de Rondonia, com o objetivo de promover maior
efetividade, transparéncia e participacdo social na formulacdo, implementacdo e avaliagdo de politicas
publicas.

Paragrafo unico. A formulagdo, priorizacdo, implementa¢do, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas no ambito do Poder Executivo estadual deverdo observar os regramentos estabelecidos
pelo SEPP, como condigdo para promover coeréncia, efetividade, transparéncia e alinhamento estratégico
das agdes governamentais.

Art. 2° Sao diretrizes do SEPP, com vistas ao fortalecimento da governanga publica e a
promocao da efetividade das agdes governamentais:

I - planejamento baseado em evidéncias com diagnosticos técnicos e participativos,
dados confiaveis e métodos consolidados de analise de problemas;

IT - centralidade do cidadao e equidade territorial, mediante escuta qualificada da sociedade e
respeito as especificidades regionais e aos contextos dos territorios;

IIT - padronizagdo conceitual e metodoldgica do ciclo de politicas, com critérios
minimos para formulacao, priorizagdao, implementagdao, monitoramento e avaliagdo;

IV - governanga clara e responsiva, com papéis e responsabilidades definidos entre os atores
do ciclo de politicas publicas;

V - intersetorialidade e coordenacdo, promovendo integragdo entre Orgdos e niveis



de governo;

VI - integragdo entre planejamento e orcamento, alinhando Plano Plurianual - PPA, Lei de
Diretrizes Or¢amentarias - LDO e Lei Or¢amentaria Anual - LOA as prioridades estratégicas definidas no
Plano de Desenvolvimento Sustentdvel, no Plano Estratégico e aos resultados das avaliagdes de politicas
publicas;

VII - transparéncia e accountability, com divulgagdo ativa de informagdes em
conformidade com Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informagdes
previsto na Constituicdo Federal, e Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispde sobre a “Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.”, bem como os padrdes de acessibilidade;

VIII - fortalecimento de capacidades e profissionaliza¢do dos integrantes do sistema;

IX - monitoramento e avaliag¢do institucionalizados e melhoria continua, com uso sistematico
de indicadores;

X - sustentabilidade e responsabilidade fiscal, alinhando as politicas publicas, a
capacidade de financiamento do Estado e aos limites da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de
2000, que “Estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da
outras providéncias.”;

X1 - defini¢do de prioridades levando em conta critérios objetivos;

XII - gestdo do conhecimento e preservacdo da memoria institucional; e

XIITI - implantagdo gradual do SEPP, conforme a maturidade institucional.

CAPITULO II
DA GOVERNANCA E RESPONSABILIDADES PELO SISTEMA

Art. 3° A governanca do SEPP compreende o conjunto de mecanismos, instancias e
capacidades institucionais que asseguram a atuacdo estratégica, coordenada, supervisionada e transparente
do Poder Executivo na formulagdo, priorizacdo, implementacdo, monitoramento e avaliacdo de politicas
publicas.

Art. 4° A atuacao do SEPP buscara operacionalizar os seguintes mecanismos de governanga:
I - estratégia - institucionaliza¢do de diretrizes e objetivos para o alinhamento das politicas
publicas as prioridades estratégicas, assegurando a coeréncia com os instrumentos de planejamento e

or¢amento, mediante a definicdo de metas, indicadores e resultados esperados;

IT - coordenagdo - integracdo entre Orgaos e entidades estaduais, articulacdo entre politicas
setoriais e intersetoriais, € atuagdo conjunta e direcionada ao cumprimento da estratégia;

IIT - supervisdo - monitoramento continuo de politicas publicas, avaliacdo de resultados e
impactos, € a identificacdo de riscos; e

IV - transparéncia e participacao social - divulgacao publica de informag¢des, promogao de
espacos de escuta e controle social, e estimulo a participacao da sociedade civil, conselhos e academia.

Art. 5° O SEPP serd operacionalizado de forma integrada com o Sistema de Planejamento e
Orcamento, com vistas a convergéncia metodologica, institucional e tecnoldgica dos sistemas.

§ 1° A Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo - Sepog, na qualidade de



orgdo central de ambos os sistemas, serd responsdvel por coordenar os processos de integracdo,
promovendo a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento estratégico, or¢amentario e de
politicas publicas.

§ 2° A integracdo entre os sistemas compreenderd, entre outros aspectos:

I - o alinhamento entre o ciclo de planejamento e a formulagdo, monitoramento e avaliacdo
de politicas publicas, bem como com os instrumentos or¢amentarios;

IT - a adogao de metodologias e critérios comuns para priorizagao, formulagdo e avaliagdo de
politicas publicas;

III - o compartilhamento de bases de dados, sistemas informatizados e indicadores de
desempenho; e

IV - a articulacdo de ambos os sistemas com os Comités Gestores de Planejamento,
Orgamento e Politicas Publicas.

§ 3° A convergéncia de que trata o caput sera implementada de forma gradual a cada ciclo
de planejamento, respeitando o nivel de maturidade dos atores que integram o sistema, a capacidade de
implementagdo e a disponibilidade de recursos do Orgao Central.

Art. 6° Compdem a estrutura de governanga do SEPP as seguintes instancias:

I - Sepog, como 6rgdo central;

IT - Comité Executivo de Monitoramento e Avaliagao de Politicas Publicas - Cemapp;

III - Conselho de Politicas Publicas - CPP;

IV - unidades gestoras da administracdo direta e indireta; e

V - comités gestores de Planejamento, Or¢amento e Politicas Publicas.

Paragrafo Uinico. Poderdo ser instituidas, ainda, comissdes temporarias para formulagdo de
politicas publicas transversais, compostas por representantes das unidades envolvidas e presidida pela

unidade responsavel pela politica, podendo contar com a participagdo da Sepog como 6rgdo de apoio
técnico.

Secao I
Do Orgio Central

Art. 7° A Sepog, na qualidade de orgdo central do SEPP, exercera as seguintes
competéncias:

I - implementar SEPP, promovendo sua integracio com o Sistema Operacional de
Planejamento e Orgamento;

IT - coordenar o Cemapp e supervisionar sua atuagao tematica;

IIT - consolidar informacgdes estratégicas sobre a execucdao e os resultados das politicas
publicas;

IV - promover a produgdo, sistematizagdo e divulgagdo de informagdes sobre politicas
publicas;



V - fomentar a participagdo social e a escuta qualificada nos processos de formulacao,
monitoramento e avaliagdo de politicas publicas;

VI - propor normas complementares e orientagdes técnicas necessarias a operacionaliza¢ao
do sistema;

VII - emitir diretrizes técnicas para atuagdo dos Comités Gestores de Planejamento,
Orcamento e Politicas Publicas;

VIII - aprovar as diretrizes para a formula¢do, monitoramento e avaliagdo de politicas
publicas;

IX - elaborar, monitorar e revisar o Plano Estratégico Estadual e o Plano de
Desenvolvimento Estadual Sustentavel - PDES;

X - apoiar e orientar a formulagdo das politicas publicas, planos, programas e projetos junto
as unidades, com base nas diretrizes definidas;

XI - promover a articulacao interinstitucional e disseminar boas praticas para a melhoria dos
processos de formulacao e implementacao de politicas publicas;

XII - estabelecer diretrizes de governanga das politicas publicas, programas e projetos
prioritarios;

XIII - emitir parecer técnico acerca das propostas de criagdo, expansao ou aperfeicoamento
de politicas publicas, avaliando a robustez do diagndstico de problemas, a adequagdo do desenho técnico e
a evidéncia do impacto esperado;

XIV - propor ao CPP a manutencido, a adequacdo ou a descontinuidade de politicas publicas
e programas, com base nos resultados obtidos nos processos de monitoramento e avaliagao;

XV - estabelecer critérios de qualidade e padrdes de governanga para o ciclo de politicas
publicas, condicionando a priorizacdo de recursos or¢amentarios ao cumprimento de requisitos técnicos

minimos pelas unidades setoriais;

XVI - elaborar e submeter a aprovacao do CPP a lista de programas e os projetos para
priorizagao; e

XVII - reportar ao CPP as informagdes sobre as metas, indicadores e resultados do
monitoramento dos programas e projetos prioritarios do Plano Estratégico do Estado.

Pardgrafo tinico. Os pareceres e analises acerca da viabilidade de politicas publicas e seus
instrumentos serdo realizados exclusivamente por servidores da Carreira de Gestdo Governamental.

Subsecio I

Do Comité Executivo de Monitoramento e Avaliacdo de Politicas Publicas - Cemapp

Art. 8° O Cemapp ¢ uma unidade técnica de inteligéncia e suporte metodologico, integrante
da estrutura do Orgdo Central, de natureza multidisciplinar, competindo-lhe:

I - elaborar e submeter a aprovagao do CPP:

a) a lista de politicas publicas para priorizagdo, a fim de que sejam elaboradas,
implementadas, avaliadas e monitoradas; e



b) os planos de Avaliagdo e Monitoramento de Politicas Publicas;

I - elaborar e propor diretrizes, metodologias e instrumentos para a formulacdo,
monitoramento e a avaliacao de politicas publicas;

III - articular acdes continuas voltadas a formagdo e ao aperfeicoamento permanente dos
servidores que realizam as avaliagdes de politicas publicas;

IV - propor a¢des de articulagao interinstitucional para disseminar e promover a melhoria dos
processos de monitoramento e avaliagdo de politicas publicas;

V - monitorar as politicas publicas prioritarias e reportar ao CPP as informagdes sobre as
metas, indicadores e resultados do monitoramento;

VI - avaliar politicas publicas prioritarias e apresentar relatorio ao CPP;

VII - propor diretrizes para o aprimoramento do desenho, implementa¢ao, monitoramento e
avaliagdo das politicas publicas;

VIII - definir procedimentos, critérios e referenciais para a avaliagdo ex-ante e ex-post das
politicas publicas, inclusive, por meio da articulagdo com diferentes entes federativos e instituicdes de
ensino e pesquisa;

IX- definir critérios para apoiar a priorizagao de politicas publicas, programas e projetos; e

X - avaliar o Plano Estratégico e o Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Estado.

§ 1° O Cemapp sera formado, preferencialmente, por servidores da carreira de gestdo
governamental em exercicio dentro da Sepog, atuantes das areas de politicas publicas, planejamento,

orgamento, além de outras areas necessarias ao cumprimento da finalidade do Comitg.

§ 2° O Cemapp sera presidido pelo Diretor de Gestdo Estratégica e Politicas Publicas da
Sepog.

Secao 11
Do Conselho de Politicas Publicas - CPP

Art. 9° Fica instituido o CPP, instancia estratégica e deliberativa, a qual compete:

I - aprovar as politicas publicas prioritarias a serem elaboradas, implementadas, monitoradas
e avaliadas a cada ciclo de planejamento;

II - aprovar os programas e projetos prioritarios que integrardo o Plano Estratégico do Estado
e as leis orcamentarias a cada ciclo de planejamento;

IIT - recepcionar e encaminhar os relatorios das avaliagdes e as propostas de aprimoramento
das politicas publicas prioritarias avaliadas aos titulares dos 6rgdos e entidades, estabelecendo prazo para
ajustes, bem como solicitar resposta institucional;

IV - analisar os resultados do monitoramento das politicas e projetos prioritarios, deliberando
sobre medidas corretivas quando detectados desvios que comprometam o alcance dos objetivos estratégicos

e das metas fiscais;

V - decidir sobre a continuidade, alteragdo estrutural ou extingdo de politicas publicas, com



base nos pareceres e relatorios de avaliagdo apresentados; e

VI - zelar pela coeréncia e intersetorialidade das a¢des governamentais, arbitrando conflitos
de prioridades entre diferentes 6rgdos e entidades integrantes do sistema de politicas publicas.

Art. 10. O CPP sera composto pelos titulares e, na sua auséncia ou impedimento, por seus
respectivos suplentes, conforme seguem:

I - Sepog, que o presidira;

II - Secretaria Executiva do Governador; e

III - Casa Civil.

§ 1° O Presidente do Cemapp e o Diretor de Planejamento Governamental da Sepog atuardo
como consultores permanentes do Conselho, com direito a voz e a manifestagdo técnica nos processos

deliberativos.

§ 2° O CPP podera convocar titulares de 6rgaos gestores e entidades corresponsaveis pelas
politicas publicas programas, projetos e acdes para participar de suas reunides, sem direito a voto.

Art. 11. O CPP se reunira, em carater ordinario, semestralmente, em carater extraordinario,
mediante convocac¢ao do titular da pasta que o preside.

Paragrafo unico. O Orgao Central do sistema poderd expedir normativos complementares
para operacionalizar o funcionamento do CPP.

Art. 12. A Secretaria-Executiva do CPP serd exercida pela Geréncia de Avaliacdo e
Monitoramento de Politicas Publicas da Sepog.

Secao 111

Dos Orgaos Setoriais

Art. 13. As unidades setoriais do SEPP sdo os 6rgaos e entidades da administragdo publica
direta e indireta, responsaveis pela execu¢ao das politicas publicas em suas respectivas areas de atuagao.

Pardgrafo tinico. Sao competéncias dos drgaos setoriais:
I - cumprir as politicas, as diretrizes e as normas definidas pelo Orgado Central;

IT - alimentar e manter atualizados os sistemas informatizados indicados pelo Orgao
Central, de acordo com os critérios e periodicidade de atualizacdes;

IIT - disponibilizar informagdes técnicas solicitadas, respeitando os prazos e condigdes
estabelecidos;

IV - executar as entregas e as atividades da sua area de atuagao, por intermédio das politicas
publicas e seus instrumentos;

V - manter a interlocu¢do com o 6rgdo central;

VI - capacitar, bem como garantir a participacdo de seus servidores nos programas de
capacitacdo definidos pelo 6rgao central;

VII - mensurar e reportar tempestivamente aos comités gestores de Planejamento, Orgamento



e Politicas Publicas os riscos relativos a implementagao das politicas publicas e seus instrumentos; e
VIII - zelar pela eficiéncia alocativa e pela qualidade do gasto publico em sua esfera de

atuacdo, promovendo a revisdo sistematica de politicas, planos, programas e projetos que apresentarem
baixo desempenho ou desalinhamento com os objetivos estratégicos.

Subsecao I

Dos Comités Gestores de Planejamento, Or¢camento e Politicas Publicas

Art. 14. Os comités gestores de Planejamento, Or¢amento e Politicas Publicas constituem as
instancias técnicas integrantes da estrutura dos 6rgdos setoriais, sendo de nomeagao obrigatoria em todos os
orgaos e entidades do Poder Executivo, com a finalidade de operacionalizar, no ambito de cada unidade, as
diretrizes do Orgao Central dos Sistemas de Planejamento e Orgamento e de Politicas Publicas.

Paragrafo inico. As competéncias e a composi¢do dos comités serdo aquelas estabelecidas

no Decreto que organiza o Sistema de Planejamento e Orgamento, e estabelece a obrigatoriedade de criacao
dos comités gestores no ambito dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo.

CAPITULO III
DO CICLO DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 15. O Ciclo de Politicas Publicas constitui o processo continuo, sistémico e orientado
por evidéncias, destinado a converter as diretrizes estratégicas em resultados concretos para a sociedade,
implementando de forma articulada e conjunta com as unidades setoriais.

Paragrafo tinico. O Ciclo de Politicas Publicas serd conduzido de forma integrada ao Ciclo
de Planejamento e Or¢amento.

Art. 16. O Ciclo de Politicas Publicas sera desenvolvido por meio das seguintes etapas:
I - formagao de agenda e priorizacao;

II - formulagao e avaliag¢do ex-ante;

IIT - implementacao e monitoramento; e

IV - avaliagdo ex-post e revisao.

Secao I
Formacio de Agenda e Priorizacio

Art. 17. A etapa de Formagdo de Agenda e Priorizagdo compreende o processo de
identificacao, analise e selecdo de problemas publicos que serdo alvo da intervengao prioritaria do Estado,
visando converter diagnosticos em compromissos governamentais.

Paragrafo unico. A etapa de Formagao de Agenda e Priorizacdo observaré o alinhamento das
novas demandas as diretrizes do PDES para elaboragdo do Plano Estratégico.

Secao 11
Da Formulacio e Avaliacio Ex-Ante

Art. 18. A etapa de Formulacdo e Avaliacdo Ex-Ante consiste no desenho técnico e na



estruturacdo logica da politica publica e seus instrumentos, compreendendo a definicdo de objetivos, metas,
indicadores, recursos necessarios e a estratégia de implementagao.

Art. 19. O SEPP serd estruturado por meio de instrumentos de planejamento, programacao,
orgamento e normatizacdo que orientam a formulacdo, implementacdo e acompanhamento das politicas
publicas no ambito da administracao estadual.

Paragrafo Uinico. Constituem instrumentos do SEPP, entre outros:

I -0 PDES;

II - os instrumentos normativos e legais que instituem ou regulamentam politicas publicas;

III - o Plano Estratégico de Governo;

IV - os planos setoriais e tematicos, quando necessarios;

V - os programas de governo; e

VI - instrumentos operacionais de planejamento e or¢amento.

§ 1° A avaliacdo ex-ante constitui fase no processo de modelagem e formulacao de politicas
publicas, a ser realizada pela unidade responsavel, mediante as orientacdes e diretrizes emanadas pelo

Orgao Central, que também podera apoiar na sua realizagao.

§ 2° O Orgao Central realizard andlise técnica acerca da consisténcia da avaliagdo realizada
pela unidade responsavel pela formulagao da politica.

§ 3° A avaliagdo ex-ante, seus objetivos, processos ¢ instrumentos serdo definidos em atos
complementares.

Secao 111

Da Implementac¢io e Monitoramento

Art. 20. A etapa de Implementacdo e Monitoramento consiste na execugdao das agoes,
programas e projetos planejados no ambito das politicas, mediante a mobilizagdo dos recursos necessarios,
acompanhada do monitoramento do cumprimento dos indicadores e metas pactuados.

Secao IV

Da Avaliacao Ex-Post e Revisao

Art. 21. A etapa de Avaliagdo Ex-Post e Revisdo consiste na andlise dos resultados
e impactos gerados pela politica publica, com o objetivo de produzir evidéncias que subsidiem o
aprendizado institucional e a tomada de decisao.

§ 1° A avaliacdo servird como subsidio a revisdo das politicas e seus instrumentos, de modo
a contribuir para o planejamento do ciclo subsequente.

§ 2° Os oOrgaos gestores das politicas avaliadas apresentardo, nos termos estabelecidos pelo
CPP, plano de agdo para implementagdo das recomendagdes realizadas nos relatorios de avaliagao.

CAPITULO IV
DA CAPACITACAO CONTINUADA



Art. 22. A capacitagdo dos servidores publicos serd promovida com o objetivo de fortalecer
as capacidades analiticas, metodologicas e gerenciais dos atores que integram o sistema, com foco na
profissionaliza¢ao do ciclo de politicas publicas e no uso de evidéncias.

Pardgrafo unico. Os requisitos de capacitagdo e demais regras inerentes a oferta de
capacitagdes serdo definidas por meio de atos complementares.

CAPITULO V
DA GESTAO DA INFORMACAO E DA TRANSPARENCIA

Art. 23. Fica instituido o Sistema Informatizado de Politicas Publicas - SIPP como a
plataforma oficial para monitoramento e avaliagdo das politicas publicas.

Paragrafo unico. O Repositério Estadual de Politicas Publicas - REPP ¢ um
modulo integrante do SIPP, e terd como plataforma oficial de publicacio e consulta o Portal
do Observatorio, sob gestao direta da Sepog.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24. A Sepog nomeard, por portaria interna, os integrantes do Cemapp, em até 20 (vinte)
dias a contar da publicacao deste Decreto.

Art. 25. A Sepog podera firmar parcerias com outras institui¢des para viabilizar as agdes e
estratégias trazidas pelo sistema.

Art. 26. O Cemapp, em até 30 (trinta) dias apds a nomeacao de seus integrantes, apresentara
um cronograma de implementagdo dos produtos necessarios a operacionalizagdo do sistema.

Art. 27. O Orgao Central publicard os atos normativos complementares necessarios a
operacionalizacdo do sistema.

Art. 28. As politicas publicas em curso na data de publicacdo deste Decreto poderdo passar
por processo de transi¢do gradual para adequacdo aos instrumentos e diretrizes do SEPP, com base na
analise de viabilidade técnica e institucional, respeitando suas especificidades e estdgios maturidade e
desenvolvimento.

Pardgrafo tnico. As diretrizes de transi¢do deverdo garantir a continuidade das agdes
governamentais, evitando a descontinuidade de servigos publicos e assegurar uma adaptagdo gradual as
novas diretrizes.

Art. 29. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Rondonia, 7 de abril de 2026; 205° da Independéncia e 138° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
;gmm:‘ [ily 07/04/2026, as 20:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1° ¢ 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.
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- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo
' verificador 70709298 e o codigo CRC 9456CC15.
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