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Governo da Estado de

RONDONIA
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Casa Civil - CASA CIVIL
DECRETO N° 29.797, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Estadual de Educacdo de
Rondoénia e revoga o Decreto n° 17.910, de 11 de junho de 2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso V do artigo
65 da Constitui¢ao do Estado,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Estadual de Educagdo de Rondoénia - CEE,
que acompanha o presente Decreto.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n® 17.910, de 11 de junho de 2013.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Palécio do Governo do Estado de Rondonia, em 11 de dezembro de 2024, 137° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO DE RONDONIA

TITULO I
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Estadual de Educagdo de Rondonia - CEE, com sede e foro na cidade de Porto Velho, com
suas competéncias basicas estabelecidas nos arts. 191 e 196 da Constituicdo do Estado, na Lei n°® 5.324, de 1° de abril de 2022,
que “Regulamenta o paragrafo unico do artigo 196 da Constituicdo do Estado e dispde sobre a competéncia, organizagdo e as
diretrizes de funcionamento do Conselho Estadual de Educagdo - CEE.”, e na Lei Complementar n°® 1.181, de 14 de marco de
2023, que “Altera, acresce e revoga dispositivos das Leis Complementares n° 369, de 22 de fevereiro de 2007, n° 680, de 7 de
setembro de 2012, n°® 767, de 4 de abril de 2014 e n° 1.100, de 18 de outubro de 2021 e altera dispositivos das Leis n°® 435, de 29
de setembro de 1992, n°® 972, de 15 de maio de 2001 e n°® 5.324, de 1° de abril de 2022.”, reger-se-a pelo presente Regimento.

Art. 2° O CEE tem por finalidade funcionar como Orgdo normativo, consultivo, avaliativo, deliberativo e

mobilizador do Sistema Estadual de Ensino e tem suas competéncias, organizacao e diretrizes de funcionamento estabelecidas
neste Regimento.

CAPITULO IT
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° O CEE, no ambito do Sistema Estadual de Ensino, observada a legislagdo vigente, tem as seguintes
competéncias:

I - estabelecer normas para a organizacdo, funcionamento e avaliagdo das instituicdes que ofertam Educag@o
Bésica e Educagdo Superior;
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IT - regularizar o funcionamento das instituicdes de ensino e cursos de Educacdo Basica, Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio e Educagao Superior;

III - regularizar o funcionamento das instituicdes de ensino que ofertam curso de Ensino Médio integrado a
Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio;

IV - avaliar a qualidade do ensino das institui¢des e cursos de Educag@o Basica, Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio e Educacdo Superior;

V - acompanhar e zelar pela melhoria do ensino nas instituigdes de Educacdo Bésica, Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio e Educagdo Superior;

VI - participar da defini¢do de politicas publicas educacionais e acompanhar sua execu¢ao;

VII - analisar e deliberar como instincia superior os recursos interpostos as decisdes das Camaras;
VIII - deliberar sobre matérias de interesse educacional;

IX - interpretar e zelar pelo cumprimento da legisla¢ao de ensino;

X - aplicar penalidades estabelecidas na legislagdo de ensino especifica, quando cabivel;

XI - coordenar, juntamente com a Secretaria de Estado da Educacdo - Seduc, o processo de elaboragdo do Plano
Estadual de Educagéo;

XI1I - aprovar, acompanhar e avaliar a execu¢do do Plano Estadual de Educagao;

XIII - desconcentrar suas atribui¢des, por meio de comissdes em ambito municipal, quando deliberado pelo
Conselho Pleno do CEE;

XIV - manter intercdmbio, em regime de colaboragdo, com os Conselhos Nacional, Distrital, Estaduais e
Municipais de Educag@o e com outros orgaos afins;

XV - promover seminarios, debates e audiéncias publicas sobre temas educacionais;
XVI - analisar e deliberar sobre as indicagdes apresentadas pelos Conselheiros e pelas Camaras;

XVII - instituir Comissdo de Etica com a finalidade de analisar, quando necessario, a conduta de Conselheiros no
exercicio da fungéo;

XVIII - estimular e promover estudos e pesquisas de interesse educacional;

XIX - aprovar plano de trabalho e proposta orcamentaria do Conselho;

XX - elaborar e reformular seu Regimento Interno, com aprovac¢do de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus
membros e, apos homologacdo pela Seduc, e aprovagido pelo Chefe do Poder Executivo do Estado, dar publicidade na forma da
Lei; e

XXI - exercer outras atividades de interesse do Sistema Estadual de Ensino observada a legislagdo vigente.

Paragrafo unico. No caso previsto no inciso III, o Conselho Pleno designara 2 (dois) relatores sendo um de cada
Camara.

TITULO IT
DA COMPOSICAO DO CONSELHO, DAS COMPETENCIAS DOS CONSELHEIROS E DAS ELEICOES

CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4° O CEE sera composto por 18 (dezoito) Conselheiros Titulares € 0 mesmo niimero de Suplentes, escolhidos
dentre cidaddos de reputagdo ilibada, notorio saber, formagdo superior e comprovada experiéncia de, no minimo, 5 (cinco) anos
em atividades educacionais no Estado de Rondonia, assim distribuidos:

I - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente dos Dirigentes Municipais de Educa¢ao, indicado pela Unido
Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagdo - Undime;
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IT - 2 (dois) representantes titulares e 2 (dois) suplentes da Secretaria de Estado da Educagdo - Seduc, indicados
pelo Secretério de Estado da Educacao;

I - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da Entidade que congrega pais e professores, indicados pelos
representantes dos Conselhos Escolares;

IV - 1 (um) representante titular ¢ 1 (um) suplente da Universidade Federal de Rondonia - Unir, indicado pelo
Reitor;

V - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente das institui¢des de ensino profissionalizante e assisténcia social
do Sistema Confederativo Patronal, indicado pela diregdo, priorizando o rodizio dentre as institui¢des;

VI - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente dos mantenedores das escolas privadas de ensino que ofertam
Educag@o Basica, indicado pelo Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino Particulares do Estado de Rondonia - Sinepe;

VII - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente dos trabalhadores em educacdo das redes publicas, indicado
pelo Sindicato dos Trabalhadores em Educag@o no Estado de Rondonia - Sintero;

VIII - 1 (um) representante titular ¢ 1 (um) suplente dos trabalhadores em educacdo das instituigdes privadas de
ensino que ofertam educacdo basica, indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Educacao dos Estabelecimentos Particulares
do Estado de Rondonia - Sinteep;

IX - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente da entidade que congrega as institui¢des privadas de Educagao
Superior, com sede no Estado de Rondonia, que oferecem cursos de licenciatura, indicado pelo 6rgdo maximo representativo das
institui¢cdes privadas de Educagdo Superior no Estado de Rondoénia;

X - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente indigena, vinculado a educag@o indigena, indicado pela
Organizagdo dos Professores Indigenas de Ronddnia - Opiron, escolhido dentre as comunidades indigenas do Estado;

XI - 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente dos servidores publicos federais da area educacional, indicado
pelo Sindicato dos Servidores Publicos Federais no Estado de Rondonia - Sindsef; e

XI1I - 6 (seis) membros titulares e 6 (seis) suplentes apresentados pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

§ 1° Os indicados para representar os segmentos citados nos incisos I a XI deverdo comprovar seu vinculo com as
instituicdes que representam.

§ 2° Os indicados para compor o CEE, citados nos incisos de I a XII devem apresentar os documentos solicitados
pela Secretaria Executiva.

§ 3° A composicao do numero de Conselheiros podera ser alterada, ndo ultrapassando a quantidade de membros
do Conselho Nacional de Educagdo - CNE, desde que haja autorizagdo do Chefe do Poder Executivo e disponibilidade
orcamentaria e financeira aprovada pela Seduc.

§ 4° Os Conselheiros Titulares ¢ Suplentes indicados ou apresentados serdo nomeados por Decreto assinado pelo
Chefe do Poder Executivo Estadual.

§ 5° Os Conselheiros Titulares e Suplentes que estdo com seu mandato em curso continuardo nele até o final, com
ressalva das descri¢des contidas nos arts. 11 ¢ 12.

§ 6° O termo de investidura de cada Conselheiro, registrado em livro proprio, devera ser assinado na data da
posse, perante a Presidéncia do CEE.

Art. 5° A fung@o de Conselheiro de Educacdo ¢ considerada de relevante interesse publico e seu exercicio tem
prioridade sobre o de qualquer cargo ou fungdo publica de que o Conselheiro seja Titular, sendo incompativel com a fungao de
Secretario de Estado de Educagdo, Titular ou Adjunto.

Art. 6° O mandato do Conselheiro e de seu respectivo suplente serd de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido
ao término do mandato, que sera realizado por cada Poder ou institui¢do que ele o represente.

Art. 7° Nos casos de licenga, falta ou impedimento de qualquer um dos Conselheiros Titulares, havera
substitui¢do pelo respectivo Suplente.

Art. 8° Em caso de vacéncia, antes da conclusdo do mandato dos Conselheiros Titulares de que tratam os incisos I
a XII do art. 4° deste Regimento, os suplentes serdo convocados pela Presidéncia do CEE e nomeados por Decreto, na condi¢ao
de Titulares, para complementar os mandatos.

Paragrafo unico. Ocorrendo a situagdo descrita no caput, serdo indicados e nomeados novos Suplentes para
complementar os mandatos dos substituidos.
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Art. 9° Em caso de vacancia de Conselheiros Titulares e Suplentes, de uma mesma vaga de representantes ou
apresentados, a Presidéncia do CEE convocara um dos Conselheiros Suplentes para ocupar a vaga, obedecendo ao critério de
rotatividade, até que sejam indicados os representantes legais do 6rgdo ou Poder para complementagdo do mandato.

Art. 10. Para os casos de insuficiéncia de quérum, a Presidéncia convocara Conselheiros suplentes citados nos
incisos [ a XII do art. 4° obedecendo ao critério de rotatividade.

Art. 11. A vacancia no Conselho ocorrera nos seguintes casos:

I - renuincia expressa, quando houver rentincia da fun¢do de Conselheiro;
II - rentincia implicita, na forma dos incisos I e II do art. 12;

III - término ou perda do mandato; ou

IV - perda da representagdo ou vinculo com a instituigao.

Art. 12. Ocorrera perda do mandato de Conselheiro nos seguintes casos:

I - renuincia tacita, caracterizada pela auséncia as Sessdes da Camara de que fizer parte e as Sessdes Plenarias,
correspondentes ao periodo de 30 (trinta) dias consecutivos, sem licenga prévia do Conselho Pleno; e

II - falta de decoro no exercicio de suas fungdes.

§ 1° A Secretaria Executiva apresentard, mensalmente, a Presidéncia do Conselho, a relacdo dos conselheiros
faltosos as Sessoes Plenarias e de Camara, para os fins previstos neste artigo.

§ 2° O Conselheiro de que trata o inciso I do caput fica impedido de ser indicado para a fung¢do de Conselheiro
pelo periodo correspondente a 1 (um) mandato.

§ 3° Entende-se por falta de decoro a infringéncia, pelo Conselheiro, ao Codigo de Etica do Conselho Estadual de
Educag¢do de Rondonia.

Art. 13. Na ocorréncia dos casos previstos nos arts. 11 e 12, a Presidéncia declarara vago o cargo ¢ comunicara o
fato a respectiva institui¢do representativa ou ao Chefe do Poder Executivo Estadual.

§ 1° As institui¢es representativas ¢ o Chefe do Poder Executivo Estadual terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da comunicacgdo oficial, para enviarem ao CEE as indicagcdes dos representantes ou apresentados a serem nomeados
Conselheiros.

§ 2° Enquanto perdurar a vacancia de que trata o art. 13, a Presidéncia do CEE adotara o disposto no art. 10.

Art. 14. O Presidente do Conselho poderd conceder licenga ao Conselheiro que a solicitar, ouvido o Conselho
Pleno, por um periodo maximo de 90 (noventa) dias prorrogavel por mais um periodo de igual duragao.

§ 1° Nos casos de afastamento de que trata o caput, os processos sob responsabilidade do Conselheiro Titular
serdo redistribuidos ao correspondente Conselheiro Suplente.

§ 2° O Conselheiro licenciado podera desistir da licenga em qualquer tempo, voltando a assumir suas fungdes.
CAPITULO IT
DAS COMPETENCIAS DOS CONSELHEIROS
Art. 15. Compete aos Conselheiros:

I - participar das Sessdes Plenarias e de Camaras, na forma deste Regimento, com direito a voz e voto nas
discussdes e nas matérias objeto de deliberagao;

IT - apresentar requerimentos, indicagdes, projetos de resolucdo, estudos, votos, mogdes e outras proposi¢oes de
interesse educacional;

III - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;
IV - relatar os processos que lhes forem distribuidos na Camara ou no Conselho Pleno, na forma e nos prazos

definidos neste Regimento;
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V - representar o Conselho, quando designado pelo Presidente ou pelo Conselho Pleno;

VI - participar de seminarios, audiéncias publicas e outros eventos realizados pelo Conselho;

VII - eleger, entre seus pares, Presidente e Vice-Presidente do Conselho Estadual de Educacdo e das Camaras; e
VIII - exercer outras atribuigdes previstas neste Regimento.

§ 1° A todo Conselheiro ¢ dado o direito de solicitacdo de retirada de pauta de processo de que seja relator, bem
como de pedido de vistas a processos em via de deliberagéo.

§ 2° O Conselheiro ndo relatara, nem votard matéria de interesse da Instituicdo de que fizer parte ou atuar como
professor do curso ou unidade escolar objeto de apreciagao.

§ 3° O Conselheiro que ndo puder comparecer & Sessfo Ordinaria ou Extraordinaria, de Camara ou Plenéria,
devera comunicar o impedimento ao Presidente do Conselho com antecedéncia de no minimo 24h (vinte e quatro horas), se a

auséncia for previsivel.

§ 4° O Conselheiro, no desempenho de suas fungdes, contard com o assessoramento dos setores da estrutura
organizacional do Conselho, no que couber.

CAPITULO III
DAS ELEICOES

Secao I
Do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho
Art. 16. O CEE sera presidido por Conselheiro eleito por seus membros titulares.

Art. 17. O Presidente ¢ o Vice-Presidente serdo escolhidos e eleitos em chapa unificada, dentre seus membros
titulares, por maioria simples, em escrutinio secreto a que comparecerem no minimo 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

§ 1° E facultado ao Conselheiro Titular candidatar-se ao mandato de Presidente ou de Vice-Presidente.

§ 2° Depois de deflagrado o processo eleitoral, os candidatos deverdo registrar chapa por meio de requerimento a
Comissao Eleitoral com prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas) antes da realizacdo do pleito.

§ 3° O Conselheiro Suplente podera ser convocado para votar, na falta do Titular, ndo podendo, entretanto, ser
votado.

§ 4° Serdo realizados tantos escrutinios quantos necessarios ao cumprimento do disposto neste artigo.

§ 5° O mandato do Presidente e do Vice-Presidente, eleitos na forma deste artigo, serd de 2 (dois) anos, permitida
uma reelei¢ao.

Art. 18. Os termos de posse do Presidente e do Vice-Presidente serdo lavrados em livro proprio.

Art. 19. No caso de vacancia da fung@o de Presidente, o Vice-Presidente assumira o cargo e sera realizada eleigdo
para a escolha de novo Vice-Presidente, para complementacdo de mandato.

Secao I1

Dos Presidentes e Vice-Presidentes das Camaras

Art. 20. Os Presidentes e os Vice-Presidentes das Camaras serdo eleitos, dentre seus membros titulares, por
maioria simples de seu quoérum regimental, em escrutinio secreto.

§ 1° O Conselheiro Suplente podera ser convocado para votar, na falta do Titular, ndo podendo, entretanto, ser
votado.

§ 2° O mandato dos Presidentes e dos Vice-Presidentes das Camaras, eleitos na forma deste artigo, sera de 2
(dois) anos, permitida uma reeleigao.

§ 3° Aelei¢@o do Presidente e do Vice-Presidente das Camaras deve estar registrada em livro proprio.

§ 4° No caso de vacancia do cargo de Presidente, proceder-se-a conforme art. 19.
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TITULO 11
DA ESTRUTURA BASICA DO CONSELHO E DAS COMPETENCIAS DE SUAS UNIDADES

Art. 21. Integram a estrutura organizacional do CEE:
I - unidades colegiadas:

a) Conselho Pleno;

b) Camara de Educagéo Basica; ¢

¢) Camara de Educacdo Profissional e Superior;

II - unidades de Diregdo e Assessoramento:

a) Presidente e Vice-Presidente;

b) Assessoria Especial;

c¢) Assessoria Técnico Especializada; e

d) Secretaria Executiva, compreendendo: Secretaria de Gabinete, Redagdo, Recep¢do e Protocolo, Geréncia
Técnica Administrativa e Geréncia Técnica Educacional.

CAPITULO I
DO CONSELHO PLENO E DO FUNCIONAMENTO DAS SESSOES PLENARIAS

Secao I
Do Conselho Pleno
Art. 22. O Conselho Pleno, reunido em Sessdo Plenaria, € a instincia maxima de decisdo do CEE.

Paragrafo tinico. O Conselho Pleno ¢ constituido pelo conjunto de membros titulares e/ou suplentes, na forma
regimental.

Secao I1

Do funcionamento das Sessoes Plenarias

Art. 23. O Conselho Pleno reunir-se-4, ordinariamente, em Sessdes Plenarias 2 (duas) vezes ao més, com a
presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

§ 1° As Sessdes Plenarias Ordindrias ocorrerdo nos dias e horarios fixados pelo Conselho Pleno e em calendario
proprio.

§ 2° Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, as Sessdes Plenarias serdo presididas pelo Presidente de
Céamara com mais tempo na fungao.

§ 3° No caso de impedimento do cumprimento do § 2°, assumira o Conselheiro mais idoso presente na Plenaria.

Art. 24. Podera o Conselho reunir-se extraordinariamente, apds prévia convocacdo da Presidéncia, ou por 2/3
(dois tergos) dos seus membros, sempre que existirem matérias de urgéncia, sujeitas a estudo e deliberagao.

Art. 25. A Sessao Plenaria do Conselho Pleno obedecera a seguinte ordem:
I - abertura da sessdo pelo Presidente;

II - leitura, discussdo e aprovagado da ata da sessdo anterior;

III - leitura das comunicagdes e expedientes recebidos;

IV - ordem do dia;
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V - informes da presidéncia;
VI - hora das comunicag¢des; e
VII - encerramento da sessao pelo Presidente.

Paragrafo unico. A Sessdo Plenaria tera durag@o de 2 (duas) horas, prorrogavel, em casos excepcionais, em até 1
(uma) hora.

Art. 26. As atas das Sessodes Plenarias Ordinarias e Extraordinarias serdo assinadas pelo Presidente, Secretario e
Conselheiros presentes nas datas de suas realizacdes.

Art. 27. Nao sera discutida ou votada matéria que ndo conste da ordem do dia, salvo matéria de urgente interesse
do Sistema Estadual de Ensino com aprova¢ao do Conselho Pleno.

Art. 28. A votagdo do Conselho Pleno sera ordinariamente simbdlica.

Paragrafo tnico. Sempre que o Presidente julgar necessario, ou a maioria dos Conselheiros presentes assim
deliberarem, a votagao serd nominal.

Art. 29. Confirmada a existéncia de quorum regimental, a aprovagao das matérias serd por maioria simples dos
membros presentes.

§ 1° Nao havendo quérum regimental, sera lavrado termo declaratdrio, que sera assinado por todos os presentes,
devendo a sessdo ser reposta no dia ttil seguinte.

§ 2° Os casos de abstencdo ou voto contrario, ndo alteram o quoérum de presenca.

§ 3° Prejudicado o quorum com a retirada de algum Conselheiro durante a sessdo, fica esta suspensa até que o
quérum se restabeleca, caso contrario, a sessdo sera encerrada devendo ser reposta no dia 1til seguinte.

§ 4° Ao voto contrario e a abstengdo, referente ao Parecer do Relator, cabera respectivamente, por parte do
Conselheiro, a declaragdo de voto e a apresentacdo, por escrito, de suas razdes na propria Sessdo Plenaria ou no maximo, na
Sessdo seguinte.

Art. 30. Para cada matéria na Sessdo Plenaria serdo designados 2 (dois) relatores, sendo um de cada Camara.

Paragrafo unico. Nas matérias de extrema complexidade ou urgéncia, compete ao Conselho Pleno designar dois
ou mais Conselheiros para relatoria.

Art. 31. A matéria em discussdo adiada tera preferéncia a qualquer outra na Sessdo Plenaria subsequente.

Art. 32. Na discussdo de qualquer matéria poderdo ser propostas emendas substitutivas, supressivas, aditivas ou
modificativas, que serdo apresentadas por escrito.

§ 1° Na votagdo, as emendas terdo preferéncia sobre a proposi¢do inicial a que se refiram.

§ 2° Denomina-se subemenda a emenda apresentada a outra emenda.

§ 3° O substitutivo originario de Camara tera preferéncia, para votacdo, sobre a proposicao inicial.
Art. 33. As Sessdes Plenarias serdo abertas ao publico.

Art. 34. Ressalvada a matéria da competéncia exclusiva do Conselho Pleno, os demais assuntos deverdo ser
objeto de prévia apreciagdo das Camaras ou de Camara Conjunta feita a distribui¢do de conformidade com a natureza da matéria.

CAPITULO IT
DAS COMPETENCIAS DAS CAMARAS, DO FUNCIONAMENTO DAS SESSOES

Art. 35. As Camaras de Educagfo Basica e de Educagdo Profissional e Superior, investidas de decisdes de carater
terminativo, competem deliberar privativa e autonomamente em matérias a elas pertinentes, cabendo, quando for o caso, recurso
ao Conselho Pleno.

Paragrafo tnico. As Camaras sio constituidas por Conselheiros da seguinte forma:

I - Camara de Educagdo Basica - CEB, 9 (nove) Conselheiros; e
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IT - Céamara de Educacdo Profissional e Superior - CEPS, 8 (oito) Conselheiros.

Secao I
Das Competéncias da Cimara de Educacio Basica - CEB
Art. 36. Sao competéncias da Camara de Educagdo Basica:

I - apreciar matérias pertinentes as etapas e modalidades da Educacdo Bésica, exceto a modalidade Educagio
Profissional;

II - deliberar por pareceres e resolu¢des e/ou outros encaminhamentos sobre processos que tratam de:
a) credenciamento e recredenciamento de instituigdes de ensino;

b) autorizagdo e prorrogagdo de autorizagdo de funcionamento de institui¢des de ensino;

¢) reconhecimento de institui¢des de ensino;

d) autorizacdo de funcionamento para oferta de cursos e projetos educacionais com forma diversa de organizagdo
ou cursos experimentais;

e) reorganizagdo de institui¢des de ensino e cursos;

f) vidas escolares;

g) consultas;

h) denuncias; e

1) outros assuntos pertinentes;

III - solicitar as instituigdes de ensino o cumprimento de diligéncias, quando for o caso;
IV - apresentar Indicagdo ao Conselho Pleno sobre matérias de sua competéncia;

V - responder as consultas encaminhadas pela Presidéncia;

VI - apreciar o Relatorio Quadrienal das institui¢des de ensino reconhecidas;

VII - propor sugestdes a serem deliberadas em Sessdo Plendria;

VIII - realizar estudos e pesquisas e analisar dados estatisticos a serem utilizados nos trabalhos do CEE;

IX - reunir-se extraordinariamente por convocagdo da Presidéncia da Camara ou por requerimento da maioria
simples de seus membros;

X - requerer da Presidéncia do CEE o assessoramento de técnicos especializados, quando a matéria assim o exigir;

XI - participar da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Plano Estadual de Educagdo e dos Planos
Municipais de Educac¢do dos municipios que ainda ndo instituiram seus sistemas de ensino;

XII - manter intercambio com os Sistemas Estaduais e Municipais de ensino; ¢
XIII - aplicar penalidades estabelecidas na legislagdo de ensino especifica, quando cabivel.
Secao I1
Das competéncias da Cimara de Educacgio Profissional e Superior - CEPS
Art. 37. Sdo competéncias da Camara de Educagdo Profissional e Superior:
I - analisar e emitir pareceres em matérias referentes & Educacdo Profissional e a Educagdo Superior;
II - deliberar por pareceres e resolugdes e/ou outros encaminhamentos sobre processos que tratam de:

a) credenciamento e recredenciamento de institui¢des de ensino;
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b) autorizag@o e prorrogacdo de autorizagdo de funcionamento de cursos;

¢) reconhecimento de cursos de Educacdo Superior;

d) autorizag@o para oferta de projetos e cursos experimentais;

e) reorganizagdo de institui¢des de ensino e cursos;

f) vidas escolares;

g) consultas;

h) denuncias; e

1) outros assuntos pertinentes;

III - apresentar Indicagdo ao Conselho Pleno sobre matérias de sua competéncia;
IV - responder as consultas encaminhadas pela Presidéncia;

V - propor sugestdes a serem deliberadas em Sessdo Plenaria;

VI - realizar estudos, pesquisas e analisar dados estatisticos a serem utilizados nos trabalhos do CEE;

VII - requerer da Presidéncia do CEE o assessoramento de técnicos especializados, quando a matéria assim o
exigir;

VIII - solicitar as institui¢des de ensino o cumprimento de diligéncias, quando for o caso;

IX - reunir-se extraordinariamente por convocagdo da Presidéncia da Camara ou por requerimento da maioria
simples de seus membros;

X - participar da elaboracao, acompanhamento e avaliagdo do Plano Estadual de Educagao;

XI - manter intercimbio com os Sistemas Estaduais ¢ Municipais de Ensino; ¢

XII - aplicar penalidades estabelecidas na legislagdo de ensino especifica, quando cabivel.

Secio 111
Do funcionamento das Sessdes de Cimaras

Art. 38. As Camaras se reunirdo em Sessdes Ordinarias e Extraordinarias, nos termos deste Regimento.

Art. 39. As Sessdes Ordindrias das Camaras serdo realizadas 6 (seis) ao més, nos dias e horarios fixados pelo
Conselho Pleno e em calendario proprio, e de todas serdo lavradas Atas, que serdo lidas, aprovadas e assinadas pelo respectivo

Presidente e membros presentes nas datas de sua realizagdo.

§ 1° As Sessdes Ordinarias das Camaras terdo duracdo de 2 (duas) horas, podendo ser prorrogada por mais 30
(trinta) minutos, caso seja necessario.

§ 2° Ocorrendo necessidade de Sessdes Extraordinarias de qualquer Camara, o seu Presidente ou a maioria
simples dos seus membros, solicitara, por escrito, a Presidéncia do Conselho, a respectiva convocagdo, mencionando a matéria a

ser examinada e as razdes da urgéncia.

§ 3° As Sessoes Extraordinarias das Camaras terdo duragdo de 2 (duas) horas, podendo ser prorrogadas por mais
30 (trinta) minutos, caso seja necessario.

§ 4° Das Sessdes Extraordinarias serdo lavradas Atas e assinadas pelos respectivos membros e Presidentes.
§ 5° As Sessdes de Camaras terdo carater publico.

§ 6° A participagdo publica devera ser precedida de inscri¢ao, sendo vedada qualquer manifestagao.

§ 7° Quando houver matéria considerada relevante, as Camaras poderdo realizar Sessdo Conjunta.

§ 8° As Sessoes de Camara Conjunta serdo convocadas pelo Presidente do Conselho e por ele presididas.

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=354452958&i... 9/25



12/12/2024 10:46 SEI/RO - 0034927495 - Decreto

Art. 40. As Sessoes das Camaras funcionardo com a maioria simples dos membros titulares e/ou suplentes e
obedecerdo a ordem estabelecida no art. 25.

§ 1° Prejudicado o quérum com a retirada de algum Conselheiro durante a Sessdo de Camara, fica esta suspensa
até que o mesmo se restabeleca, caso contrario, a sessdo sera encerrada devendo ser reposta no dia 1til seguinte.

§ 2° Na falta simultanea do Presidente e do Vice-Presidente, assumira a dire¢do dos trabalhos o membro com
mais tempo de Conselheiro, dentre os presentes.

§ 3° As Camaras deliberardo por maioria simples dos seus membros presentes.
§ 4° A votacdo referida no pardgrafo anterior sera ordinariamente simbdlica.

§ 5° Sempre que o Presidente da Camara julgar necessario, ou a maioria dos Conselheiros presentes assim
deliberar, a votagdo sera nominal.

§ 6° O Presidente da Camara podera convidar especialistas ou membros de outra Camara, como consultores, para
emitirem pareceres sobre matérias de interesse do Conselho, em analise nas Camaras, sem direito a voto.

Art. 41. Para cada processo nas Camaras sera designado um relator.

Paragrafo unico. Nos processos de extrema complexidade ou urgéncia, compete ao Presidente da Cémara
designar dois ou mais conselheiros para relatoria da matéria.

Art. 42. O Conselheiro Relator podera solicitar, por despacho dirigido ao Presidente da Camara, diligéncias que
julgar conveniente para a emissao de parecer.

§ 1° Acatado o despacho pela Camara, a solicitagdo para diligéncia sera feita pelo Presidente e encaminhada a
Geréncia Técnica Educacional para providéncias.

§ 2° O prazo para o cumprimento da diligéncia ndo excedera a 60 (sessenta) dias.

§ 3° Atendendo a requerimento fundamentado da parte interessada, a Camara podera prorrogar uma unica vez,
por no méximo, 15 (quinze) dias o prazo da diligéncia.

§ 4° Nio atendidas as diligéncias solicitadas pelo relator no prazo fixado nos §§ 2° e 3°, o processo sera
considerado arquivado.

Art. 43. O Conselheiro Relator, exceto nos casos de diligéncia, devera apresentar relatdrio preliminar em até 2
(duas) sessdes apds o recebimento do processo.

Paragrafo Gnico. As matérias complexas serdo apreciadas em 2 (duas) sessoes.

Art. 44. O parecer conclusivo do relator serd objeto de discussdao e votagdo pela Camara, podendo haver
acolhimento ou rejeigdo.

Paragrafo tinico. Em caso de abstengdo e de voto contrario referente ao Parecer do Relator, cabera,
respectivamente, a apresentagao por escrito das razoes por parte do Conselheiro, a serem apresentadas na propria Sessdo de

Camara ou em prazo nao superior a 48 (quarenta ¢ oito horas) horas.

Art. 45. Das decisdes das Camaras cabera recurso ao Conselho Pleno nos termos do art. 52.

CAPITULO III
DOS ATOS E PROCESSOS
Art. 46. O Conselho Pleno e as Camaras manifestam-se por meio de Parecer, Resolugdo e Indicacéo.

§ 1° Parecer ¢ a forma de manifestacio do Conselheiro designado como Relator de matéria que lhe for
distribuida.

§ 2° Resolucdo ¢ o instrumento pelo qual sdo fixadas normas e deliberagdes de matérias de competéncia das
Céamaras e do Conselho Pleno.

§ 3° Indicagdo € o ato propositivo subscrito por um ou mais conselheiros, contendo sugestdo ou medida sobre
matéria de interesse do Sistema Estadual de Ensino.

§ 4° Os Pareceres e as Indicagdes terdo numeragdo renovada anualmente.
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§ 5° As Resolugdes terdo numeracao sequencial infinita, tendo como referéncia a data da respectiva aprovacgao.
Art. 47. O Parecer do Conselheiro relator compreendera:

I - historico;

II - analise do mérito;

III - conclusdo; e

IV - voto.

§ 1° No historico, devera constar a exposicao sintetizada da matéria, da parte pleiteante ¢ de sua tramitagéo.

§ 2° Na analise do mérito, deverda constar o estudo dos aspectos legal, doutrinario, jurisprudencial, fisico,
administrativo e pedagogico.

§ 3° Na conclusdo, devera constar o resumo do mérito que fundamentara o voto do relator.

§ 4° No voto devera constar a manifestagdo final do relator, com sua proposta de decisdo e os encaminhamentos,
se for o caso.

Art. 48. As matérias sujeitas a deliberagdo do Conselho Pleno e das Camaras poderdo ser suspensas em virtude de
pedido de vistas por qualquer um dos membros presentes no momento da discussdo e durante a votagao.

§ 1° O processo que for objeto de pedido de vistas terd que ser devolvido obrigatoriamente, a pauta, na Sessao
Ordinaria subsequente ao dia da sess@o em que ocorreu o pedido de vistas.

§ 2° O conselheiro que pedir vistas ao processo devera apresentar novo parecer ou despacho concordando com o
teor do parecer original, para nele ser anexado.

Art. 49. Os processos poderdo ser retirados de pauta a critério da Presidéncia ou a requerimento escrito ou verbal
pelo seu respectivo relator.

Paragrafo tinico. O processo que for retirado de pauta tera que ser devolvido obrigatoriamente a pauta na Sessao
Ordindria subsequente ao dia da sessdo em que ocorreu a retirada de pauta.

Art. 50. As deliberagdes do Conselho serfo publicadas da seguinte forma:
I - Pareceres, Resolugdes e Indicagdes, no sitio do Conselho Estadual de Educagao; e
II - Resolugdes, no Diario Oficial do Estado de Rondonia - Diof.

CAPITULO IV
DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Art. 51. Das deliberagdes proferidas pelas Camaras, poderdo ser interpostos pedidos de reconsideracdo pela parte
interessada, ao Conselho Pleno, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicagdo da decisdo no Diof, mediante
comprovacao de manifesto erro, de fato ou de direito, quanto ao exame da matéria.

§ 1° Considera-se erro de fato quando, comprovadamente na analise do pleito constante do processo, ndo foram
apreciadas todas as evidéncias que o integravam.

§ 2° Considera-se erro de direito quando, comprovadamente na analise do pleito constante do processo, ndo foram
utilizadas a legislagdo e normas conexas aplicaveis, ou quando, comprovadamente, na tramitagdo do processo, ndo foram
obedecidas todas as normas que a este se aplicava.

§ 3° O pedido de reconsideragdo devera ser formulado ao Presidente do Conselho pelo interessado, mediante a
apresentacdo de justificativa, devidamente comprovada de manifesto erro, de fato ou de direito, quanto ao exame da matéria.

§ 4° Para efeito do disposto no caput, consideram-se instrumentos de divulgagdo das deliberacdes das Camaras as
Resolugdes publicadas no Diof e no sitio do Conselho, nos termos do art. 50.

§ 5° Em casos de deliberagdes cuja tramitagdo seja considerada pelo Conselho Pleno ou pelas Camaras de carater
urgente, o instrumento de divulgacdo serd a correspondéncia por meio digital, enviada a parte interessada, sem prejuizo da

divulgagdo prevista nos incisos I e II do art. 50.
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§ 6° Na hipotese do § 5° o prazo para interposicao do pedido de reconsideragdo sera de 30 (trinta) dias, contados
da data do recebimento da correspondéncia enviada a parte interessada.

Art. 52. O pedido de reconsideragdo devera observar as seguintes formalidades:
I - ser interposto por escrito de forma clara;

II - ser protocolado dentro do respectivo prazo;

III - ser firmado por quem tenha legitimidade para fazé-lo; e

IV - comprovar a existéncia de erro de fato ou de direito.

§ 1° A vista da justificativa e da documentagio apresentada e, apds reanalise da matéria, o Conselho Pleno do
Conselho Estadual de Educagdo pronunciar-se-a:

I - pela reconsiderag@o parcial ou total, reformulando ou ajustando a decisgo, objeto do pedido de reconsideragéo;

II - pela manutengao da decisdo estabelecida no parecer e/ou na resolugéo, objeto do pedido de reconsideragéo.

§ 2° O pedido de reconsideragdo sera relatado por 2 (dois) Conselheiros, sendo um de cada Camara, a excec¢ao do
Conselheiro Relator da matéria, objeto do pedido de reconsiderag@o.

Art. 53. Serdo indeferidos pelo Presidente do Conselho os pedidos de reconsideracdo que nao atendam o
estabelecido no art. 51.

Art. 54. Conhecido o erro de fato ou de direito, em decisdes das Camaras ou do Conselho Pleno, independente do
pedido de reconsideragdo da parte interessada, cabera ao respectivo Presidente anuncid-lo no ambito proprio para que seja

efetuado o reexame dos autos e procedida a corregdo do Ato pelo relator da matéria e aprovado pelos pares.

Paragrafo tnico. O pedido de reexame da matéria serd formalizado e fundamentado pelo respectivo Presidente.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO E DAS CAMARAS

Secio I

Das competéncias do Presidente do Conselho
Art. 55. Compete ao Presidente do Conselho:
I - dirigir, coordenar e controlar a execugdo das atividades do Conselho;
II - presidir as Sessoes Plenarias e as Sessdes Conjuntas das Camaras;
IIT - representar o Conselho em juizo ou fora dele;
IV - expedir resolugdes sobre assuntos deliberados pelo Conselho Pleno;
V - homologar ou vetar Pareceres e Resolugdes, de carater ndo normativo;
VI - aprovar a ordem do dia das Sessdes Plenarias;
VII - dirigir as discussoes, concedendo a palavra aos Conselheiros e intervir sempre que necessario;
VIII - convocar Sessdes de Camara Conjunta e Sessdes Plenarias Extraordindrias;
IX - exercer, no Conselho Pleno, o voto de qualidade, quando ocorrer empate nas votagdes;
X - resolver as questdes de ordem suscitadas no Conselho Pleno;

XI - solicitar ao Secretario de Estado da Educago, providéncias necessarias ao funcionamento do Conselho,
inclusive recursos materiais, humanos ¢ financeiros;
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XII - resolver as dividas ou omissdes, ouvindo o Conselho Pleno ou ad referendum deste, no interregno das

sessoes;

XIII - promover a publicagdo dos Atos do Orgdo no Diof e no sitio do Conselho Estadual de Educagio;

XIV- prestar contas dos recursos aplicados no Conselho, publicando-os em mural proprio;

XV - dar posse aos Conselheiros nomeados;

XVI - designar assessores técnicos para as respectivas Camaras;

XVII - designar Conselheiros e Assessores Técnicos e Administrativos, para participar de eventos sobre temas
educacionais;

XVIII - apresentar ao Conselho Pleno o relatorio anual das atividades do Conselho, encaminhando-o para
posterior conhecimento da Seduc;

XIX - zelar pela execugdo do plano de trabalho e da proposta or¢amentaria, aprovados pelo Conselho Pleno;

XX - constituir comissdes verificadoras e outras, sempre que necessario;

XXI - autorizar solicitagdo de despesas e pagamentos;

XXII - indicar o Secretario Executivo a ser nomeado pelo Governador do Estado;

XXIII - convocar os Conselheiros suplentes nos casos previstos neste Regimento; e

XXIV - garantir e controlar a aplicagdo dos recursos advindos do Programa de Apoio Financeiro da Seduc, sob a
forma de suprimentos de fundos, junto as Comissdes de Compra e Recebimento de Material de Consumo e de Prestacdo de

Servigos.

Art. 56. O Presidente do Conselho ndo integrara qualquer das Camaras, cumprindo-lhe, no entanto, acompanhar o
desenvolvimento de suas atividades.

Secao I1
Das competéncias do Vice-Presidente do Conselho

Art. 57. Compete ao Vice-Presidente do Conselho:
I - auxiliar o Presidente no desempenho de suas competéncias;
IT - substituir o Presidente em suas faltas ¢ impedimentos; e
IIT - assumir a Presidéncia no caso de vacéncia.

Secao III

Das competéncias dos Presidentes e Vice-Presidentes das CAmaras

Art. 58. Sdo competéncias dos Presidentes das Camaras:
I - representar legalmente a Camara perante qualquer instancia;

IT - presidir as sessdes e trabalhos da Camara, promovendo as medidas necessarias ao cumprimento de suas
finalidades;

III - estabelecer a pauta de cada sessdo de Camara e dar conhecimento aos Conselheiros;

IV - resolver questdes de ordem,;

V - exercer o voto de qualidade, quando ocorrer empate nas votagdes;

VI - baixar Resolugdes decorrentes das deliberagdes da Camara;

VII - articular-se com a Presidéncia do Conselho, para a condugao dos trabalhos do Colegiado;

VIII - atribuir a presidéncia dos trabalhos ao Vice-Presidente, quando relatar processos; e
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IX - formalizar solicitagdo a Presidéncia do Conselho para a realizagdo de Sessdes Extraordinarias.

Paragrafo unico. As atribuigdes elencadas neste artigo sdo extensivas aos Vice-Presidentes de Camaras, na
auséncia ou impedimento dos Presidentes.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 59. Compete a Assessoria Especial do CEE subsidiar a Presidéncia em matéria de natureza técnica
especializada.

Paragrafo tnico. As demandas juridicas deverdo ser submetidas a Procuradoria-Geral do Estado de Rondonia -
PGE.

CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 60. Compete a Secretaria Executiva do CEE responder por todas as atividades técnico-administrativas, com a
anuéncia da Presidéncia.

Art. 61. O Secretario Executivo tem as seguintes competéncias:

I - superintender, coordenar e supervisionar todos os servicos técnicos e administrativos, juntamente com os
responsaveis pelos setores;

II - organizar a agenda das Sessdes Plenarias;

IIT - secretariar as Sessoes Plendrias ¢ as Sessdes de Camara Conjunta, assessorando o Presidente e lavrando as
respectivas atas;

IV - tomar providéncias necessarias a instalagdo e funcionamento das sessdes do Conselho;

V - manter atualizados os cadastros dos Conselheiros, acompanhando os periodos dos respectivos mandatos,
comunicando a Presidéncia, com antecedéncia, o término da vigéncia;

VI - manter articulagdo com os setores técnicos e administrativos da Seduc e demais 6rgdos governamentais;
VII - elaborar, junto com os setores, a minuta do Plano de Trabalho Anual do Conselho;
VIII - coordenar o trabalho de elaborag@o da proposta or¢amentaria do Conselho;

IX - garantir, junto & Geréncia Técnica Administrativa, a execucdo or¢camentaria do Conselho, apds a aprovagio
pelo Conselho Pleno;

X - supervisionar a execu¢ao dos planos de trabalhos, dos programas e dos projetos do Conselho;
XI - coordenar a organizagdo e a distribui¢@o dos expedientes e processos protocolados no Conselho;
XII - instruir na esfera de sua competéncia e minutar o expediente e correspondéncia da Presidéncia;

XIII - garantir os servigos de redacdo e de revisdo técnica e linguistica dos expedientes, pareceres e resolugdes do
Conselho;

XIV - providenciar a publicagdo oficial dos atos exarados pelo Conselho;

XV - supervisionar a organizagdo e realizacdo de audiéncias publicas, congressos, seminarios € outros eventos
promovidos pelo Conselho;

XVI - providenciar e acompanhar o cumprimento das deliberagdes das Camaras e do Conselho Pleno;

XVII - acompanhar a emissdo dos pareceres e resolucdes, desde sua aprovagdo nas Camaras e no Conselho Pleno,
até sua publicagdo;

XVIII - promover o controle de nomeagao e frequéncia dos conselheiros;
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XIX - elaborar e encaminhar quadro para pagamento de jetons ao 6érgdo competente;

XX - acompanhar, junto a Geréncia Técnica Administrativa, a aplicagdo dos recursos do Programa de Apoio
Financeiro, em forma de suprimento de fundos, da Seduc, destinados a manutencdo do Conselho, decorrentes de despesas

emergenciais;

XXI - emitir despachos e pareceres em matéria de sua competéncia;

XXII - acompanhar o cumprimento dos prazos fixados nos pareceres e resolugdes, informando a respectiva

Camara e Conselho Pleno;
XXIII - apresentar, anualmente, relatorio das atividades; e
XXIV - desempenhar outras atividades no ambito de suas competéncias.
Art. 62. A Secretaria Executiva conta com a seguinte estrutura:
I - Secretaria de Gabinete;
IT - Redacdo;
IIT - Recepgao e Protocolo;
IV - Geréncia Técnica Administrativa; e
V - Geréncia Técnica Educacional.
Secio I
Das competéncias da Secretaria de Gabinete
Art. 63. Compete a Secretaria de Gabinete da Presidéncia:
I - organizar e acompanhar a agenda do Presidente;
II - exercer atribuigdes inerentes a funcao; e
III - apresentar relatorio bimestral de atividades desenvolvidas.
Secao I1
Das competéncias do setor de Redacio
Art. 64. Compete ao setor de Redacao e Revisdo:
I - redigir e revisar expedientes em geral, encaminhando-os a Secretaria Executiva;
II - realizar revisdo gramatical de Pareceres e Resolugdes, apos aprovagao nas Sessdes de Camaras ou Plenarias
III - assistir o Secretario Executivo na elaboracdo das Atas das Sessoes Plenarias e de Camara Conjunta;
IV - elaborar relatérios dos eventos promovidos pelo Conselho;
V - apresentar anualmente relatorio de atividades desenvolvidas; e
VI - executar outras atividades no ambito de suas competéncias.
Secao I1I
Das competéncias do setor de Recepcio e de Protocolo
Art. 65. Compete ao setor de Recepgdo e Protocolo:

I - protocolar os documentos recebidos ¢ expedidos, inclusive por meio eletronico;

>

II - realizar pré-analise das solicitagdes protocoladas, formalizando processo quando a documentagdo atender as

normas estabelecidas pelo Conselho;
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IIT - encaminhar os documentos e processos aos setores competentes para analise;

IV - informar as partes interessadas sobre a tramitagdo de processos, quando solicitado;

V - controlar o recebimento e o envio de correspondéncia;

VI - fazer ligagdes, atender ao telefone e manter os registros de ligagdes;

VII - auxiliar os assessores quando solicitado;

VIII - prestar atendimento ao publico;

IX - receber e prestar informagdes aos visitantes sobre os servicos e localizacdo interna dos setores;
X - apresentar relatorio bimestral das atividades desenvolvidas;

XI - desenvolver outras atividades no ambito de suas competéncias; e

XII - acompanhar o desenvolvimento das sessdes Plenarias.

Secao IV

Das competéncias da Geréncia Técnica Administrativa

Art. 66. A Geréncia Técnica Administrativa tem por finalidade acompanhar e controlar as atividades
administrativas do Conselho, relativas a:

[ - planejamento e orgamento;

II - cadastro e arquivo;

III - tecnologia da informagdo e comunicaggo;

IV - controle de pessoal,;

V - monitoramento da Unidade Executora - UEX; e

VI - servigos gerais ¢ de material.

Art. 67. Compete a Geréncia Técnica Administrativa:

I - gerenciar as agdes e atividades administrativas do Conselho, nos termos do art. 66 deste Regimento;
II - assessorar a Presidéncia e o Secretario Executivo em assuntos administrativos;

III - prestar informagdes sobre assuntos administrativos nas Sessdes de Camara e Plenaria, quando solicitado pelo
Presidente do Conselho;

IV - organizar e manter atualizado os dados cadastrais dos servidores;
V - elaborar a escala de férias dos servidores, submetendo-a a aprovagao da Presidéncia;
VI - elaborar, junto com os setores, a proposta do Plano de Trabalho Anual do Conselho;

VII - elaborar, junto com os setores do Conselho, a previsdo orcamentaria quadrienal e os ajustes anuais,
submetendo-os a apreciagdo da Presidéncia;

VIII - instruir processos administrativos e outros documentos por solicitagdo da Presidéncia;
IX - acompanhar a prestacdo de contas das diarias recebidas pelos Assessores e Conselheiros;
X - acompanhar a aplicagdo dos recursos or¢amentarios do Conselho;

XI - acompanhar junto a Seduc a disponibilizagdo dos recursos or¢amentarios necessarios a manutengdo do
Conselho;
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XII - acompanhar a aplicagdo e providenciar a prestacdo de contas dos recursos, em forma de suprimento de
fundos, ac.iv.indos do Programa de Apoio Financeiro da Seduc, destinados & manuten¢ao do Conselho, decorrentes de despesas
emergenciais;

XIII - encaminhar Relatdrio quadrimestral da execu¢ao do Plano Plurianual - PPA & Seduc;

XIV - zelar pela manutengao e conservagdo do material permanente e das instalagdes fisicas do Conselho;

XV - acompanhar os servicos de informatica e de reprodugao grafica;

XVI - realizar o levantamento das necessidades de bens moveis e de materiais permanente e de consumo;

XVII - receber, acondicionar e distribuir material, elaborando mapas de aquisigao, estoques e de distribuigao;

XVIII - manter articulagdo com os setores técnicos ¢ administrativos da Seduc;

XIX - desenvolver estudos e propor a Secretaria Executiva e a Presidéncia, alternativas de gestdo administrativa;

XX - acompanhar o desenvolvimento das sessdes Plenarias;

XXI - apresentar relatorio semestral das atividades desenvolvidas a Presidéncia; e

XXII - desempenhar outras atividades, no dmbito de suas competéncias.

Subsecao I

Das competéncias do setor de Planejamento e Or¢camento

Art. 68. Compete ao setor de Planejamento e Orgamento:
I - controlar e executar a aplicagdo dos recursos orgamentarios do Conselho;

II - elaborar termos e justificativas de compras de material de consumo, de despesas de capital e de contratagdo de
servicos;

[T - elaborar relatério de monitoramento do PPA do Conselho;
IV - elaborar e disponibilizar relatorio bimestral das atividades desenvolvidas; e

V - desempenhar outras atividades, no &mbito de suas competéncias.

Subseciao I1

Das competéncias do setor de Cadastro e Arquivo

Art. 69. Compete ao setor de Cadastro e Arquivo:

I - organizar e arquivar em pastas especificas os expedientes recebidos e expedidos;

II - organizar e arquivar os processos ja tramitados;

III - catalogar toda documentacao a ser arquivada, incluindo processos, e registrar em livro préprio;

IV - prestar informagdes e proceder ao desarquivamento de expedientes e processos, quando solicitado;
V - zelar pela manutencao e conservagdo dos documentos arquivados;

VI - organizar pasta de legislacdo de ensino estadual e federal;

VII - organizar, anualmente, a listagem das escolas regularizadas para dar publicidade;

VIII - providenciar copias de documentos sempre que solicitado;

IX - registar ¢ manter atualizado, em instrumento proprio, o cadastro das unidades de ensino que oferecem
Educacdo Basica, Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Educac@o Superior e suas modalidades;

X - elaborar relatorio bimestral de atividades desenvolvidas; e
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XI - exercer outras atividades no d&mbito de suas competéncias.

Subsecio I11

Das competéncias do setor de Tecnologia da Informacéo e da Comunicagao

Art. 70. Compete ao setor de Tecnologia da Informacao e da Comunicagao:

I - solicitar o suporte técnico dos profissionais de TI’s oferecido pela Seduc, sempre que necessario o atendimento;
II - distribuir e cautelar os equipamentos ¢ acessorios de informatica, conforme aquisi¢do e recebimento;

IIT - monitorar o funcionamento da rede, internet e equipamentos;

IV - atualizar regularmente o site do CEE;

V - elaborar e disponibilizar relatdrio bimestral das atividades desenvolvidas; e

VI - desempenhar outras atividades no ambito de suas competéncias.

Subsecio IV

Das competéncias do setor de Controle de Pessoal
Art. 71. Compete ao setor de Controle de Pessoal:
I - informar ao setor de lotagdo a necessidade de pessoal para suprir as demandas do CEE;
II - administrar a frequéncia dos servidores estaduais e federais lotados no CEE;
III - orientar e acompanhar o planejamento de férias regulamentares;
IV - homologar o registro de frequéncia mensal dos servidores estaduais;
V - encaminhar frequéncia dos servidores federais a Seduc/Segep-RO com as devidas e respectivas ocorréncias;
VI - informar os dias trabalhados pelos servidores, presencialmente, para efeitos de auxilio transporte;
VII - informar os servidores que nao trabalharam presencialmente para efeitos de auxilio transporte;
VIII - elaborar e disponibilizar relatorio bimestral das atividades desenvolvidas; e

IX - desempenhar outras atividades no &mbito de suas competéncias.

Subsecdo V

Das competéncias do setor de Monitoramento da Unidade Executora - UEx

Art. 72. Compete ao setor de Monitoramento da Unidade Executora:

I - acompanhar a criagdo e instalagdo da UEx do CEE;

II - monitorar a execucdo das atividades realizadas pela UEXx;

III - colaborar com orientagdes acerca da organizagdo e encaminhamento da prestagdo de contas da UEXx;
IV - elaborar e disponibilizar relatorio bimestral das atividades desenvolvidas; e

V - desempenhar outras atividades no ambito de suas competéncias.

Subsecio VI

Das competéncias do setor de Servicos Gerais e de Material

Art. 73. Compete ao setor de Servigos Gerais e de Material:
I - zelar pelo veiculo oficial, de uso do Conselho;
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Il - realizar servicos de limpeza geral das dependéncias do Conselho, mantendo-as em condi¢des de
funcionamento;

III - realizar e controlar os servicos de copa;
IV - zelar pela guarda do material de limpeza; e
V - desempenhar outras atividades no ambito de suas competéncias.

Secao V

Das competéncias da Geréncia Técnica Educacional

Art. 74. A Geréncia Técnica Educacional tem por finalidade gerenciar as a¢des e atividades de natureza técnica
pedagogica e de legislagdo de ensino, sendo composta por:

I - Coordenadorias de Camaras;

II - Assessoria Técnica das Camaras;

IIT - Assessoria da Biblioteca;

IV - Assessoria da Comissao Técnica de Legislagdo e Normas; e

V - Assessoria da Comissdo Técnica de Avaliagdo da Qualidade do Ensino.

Art. 75. Compete ao Gerente Técnico Educacional:

I - distribuir e redistribuir processos e expedientes aos assessores técnicos para instrucio;

II - instruir processos e outros documentos, por solicitagdo da Presidéncia;

III - orientar e acompanhar os trabalhos das Coordenadorias de Camaras, das Comissdes e dos assessores técnicos;

IV - elaborar planos ou cronogramas de viagens das comissdes verificadoras encaminhando-os a Geréncia Técnica
Administrativa;

V - auxiliar a Presidéncia e a Secretaria Executiva em atividades técnicas pedagogicas, quando for solicitado;
VI - apresentar relatorio semestral das atividades desenvolvidas a Presidéncia;
VII - acompanhar o desenvolvimento das sessdes de Camaras, Camaras Conjuntas e Plenarias;

VIII - receber os relatorios conclusivos, minutas de pareceres e de resolu¢des e os respectivos processos e dar
encaminhamento a Secretaria Executiva para os tramites finais;

IX - participar de reunides, comissdes e grupos de trabalho quando designado pela presidéncia do Conselho;
X - informar ao Presidente a necessidade de constituir Comissdo Verificadora e de Avaliacéo;

X1 - orientar o publico em geral ¢ os demais setores do Conselho, em assuntos de natureza técnico pedagogica e de
legislagdo de ensino;

XI1I - manter as informagdes no Sistema Nacional de Informacdes da Educagao Profissional e Tecnolédgica - Sistec
e validar ou inativar o registro das unidades de ensino e de cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, de acordo

com os atos autorizativos e regulatorios do CEE; e

XIIT - desempenhar outras atividades no ambito de suas competéncias.

Subsecao I

Das competéncias das Coordenadorias de CAmara

Art. 76. Compete as Coordenadorias de Camara:

I - coordenar e orientar os assessores técnicos nas atividades da Camara,

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=35445295&... 19/25



12/12/2024 10:46 SEI/RO - 0034927495 - Decreto

IT - encaminhar as solicitagdes determinadas pela Camara a Geréncia Técnica Educacional;

IIT - organizar a agenda das Sessdes de Camara, sob a orientagdo do respectivo Presidente;

IV - proceder a leitura dos expedientes e de atas das Sessoes de Camara;

V - coordenar os trabalhos da assessoria técnica nas Sessoes de Camara;

VI - manter controle dos processos em tramitagdo nas Camaras;

VII - instruir processos e outros documentos, por solicitagdo da Geréncia Técnica Educacional;
VIII - manter o controle de pareceres e resolucdes deliberados pelas Camaras;

IX - coordenar o desenvolvimento das sessdes de Camara;

X - expedir relatorios conclusivos dos processos ¢ minutas de pareceres e resolucdes, deliberados pela Camara,
para encaminhamento a Geréncia Técnica Educacional; e

XI - acompanhar a tramitagao dos pareceres e resolugdes deliberados pelas Camaras.

Subsecao IT

Das competéncias da Assessoria Técnica das CAmaras

Art. 77. Compete aos Assessores Técnicos:
I - auxiliar os Coordenadores de Camara no desenvolvimento de suas atividades;
IT - instruir processos e expedientes a eles distribuidos; e

IIT - manter atualizadas as informagdes no Sistec, o registro das unidades de ensino ¢ de Cursos de Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, de acordo com os atos autorizativos e regulatorios do CEE.

Paragrafo unico. A Assessoria Técnica das Camaras serd composta por profissionais da educagdo com formagdo
superior de 5 (cinco) anos, no minimo, de fungdo exercida no Sistema Estadual de Ensino de Rondonia.

Subsecao 111

Das competéncias comuns

Art. 78. Sao competéncias comuns da Geréncia Técnica Educacional, das Coordenadorias de Céamaras, das
Comissoes e da Assessoria Técnica das Camaras:

I - assessorar e subsidiar os Conselheiros, a Presidéncia e a Secretaria Executiva, em matéria de interesse do
Conselho;

IT - acompanhar o desenvolvimento das Sessdes de Camaras, Camaras Conjuntas e das Sessdes Plenarias,
assessorando o Conselho Pleno e a Secretaria Executiva;

I1I - representar o Orgdo, quando designado pela Presidéncia do Conselho;
IV - subsidiar as Comissdes de Estudos em matéria de natureza técnica, pedagogica e de legislagdo de ensino;

V - registrar em livro proprio ou de outra forma a entrada e saida dos documentos e processos, em tramitagdo na
Gereéncia Técnica Educacional e nas Camaras, encaminhando-os aos setores competentes;

VI - participar de reunides, comissdes e grupos de trabalho, quando designado pela Presidéncia do Conselho;

VII - orientar o publico em geral ¢ os demais setores do Conselho, em assuntos de natureza técnica, pedagdgica e
de legislacdo de ensino;

VIII - realizar estudos e pesquisas em matéria de interesse do Conselho, apresentando propostas que contribuam
para a melhoria da educacao;

IX - participar da elaboragdo do Plano de Trabalho Anual do Conselho;

X - participar da elaboragdo da Previsdo Orgamentaria Anual do Conselho;
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XI - acompanhar o cumprimento de diligéncias dos processos, sob sua responsabilidade, em tramitagdo na
Geréncia Técnica Educacional;

XII - solicitar as institui¢cdes de ensino o cumprimento de diligéncias dos processos, sob sua responsabilidade, em
tramitag¢do na Geréncia Técnica Educacional;

XIII - elaborar bimestralmente relatorio das atividades desenvolvidas, enviando-o a Geréncia Técnica
Educacional; e

XIV - desempenhar outras atividades, no ambito de suas competéncias.

Subsecio IV
Das competéncias do setor de Biblioteca
Art. 79. Compete ao setor de Biblioteca:
I - registrar em instrumentos proprios os documentos arquivados no setor;

IT - atualizar os registros, catalogar ¢ manter a guarda e conservagdo de livros e outras publicagdes de temas
educacionais ou correlatos;

IIT - zelar pela preservagdo da memoria do Conselho, organizando o seu acervo;
IV - acompanhar a publicagdo de Atos do Conselho, e outros de interesse, publicados no Diof;
V - manter intercdmbio com entidades congéneres, no ambito de suas competéncias;

VI - divulgar regularmente, aos setores competentes do Conselho, as matérias educacionais veiculadas nos meios
de comunicacio ¢ as publicacdes recebidas;

VII - controlar o empréstimo de documentos da Biblioteca;
VIII - acompanhar o desenvolvimento das Sessdes Plenarias;

IX - elaborar bimestralmente relatorio das atividades desenvolvidas, enviando-o a Geréncia Técnica Educacional;

e
X - exercer outras atividades no ambito de suas competéncias.
Subsecio V
Das competéncias da Comissio Técnica de Legislacdo e Normas
Art. 80. Compete aos Assessores da Comissao Técnica de Legislagdo e Normas:
I - realizar estudos, pesquisas, elaborar e sugerir normas a serem expedidas com base na legislagdo de ensino em
vigor;

I - analisar e emitir parecer técnico em processos de consulta sobre a interpretacdo ou aplicacdo da legislagdo de
ensino, vidas escolares ¢ denuncias;

IIT - analisar e emitir parecer técnico em expedientes de natureza pedagdgica oriundos do Ministério Publico do
Estado, Procuradoria-Geral do Estado, Defensoria Piblica, Tribunal de Contas, e outros 6rgdos afins;

IV - exercer outras atividades no &mbito de suas competéncias; ¢

V - elaborar relatério bimestral das atividades desenvolvidas e dar encaminhamento a Geréncia Técnico
Educacional.

Subsecao VI

Das competéncias da Comissao de Avaliacdo da Qualidade do Ensino

Art. 81. Compete aos Assessores Técnicos da Comissao Técnica de Avaliagdo da Qualidade do Ensino:
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I - avaliar a qualidade do ensino das institui¢cdes e cursos de educacdo basica, educacdo profissional técnica de
nivel médio e educagdo superior;

I - realizar estudos e pesquisas visando a melhoria da qualidade do ensino nas institui¢cdes de educagio basica,
educacao profissional técnica de nivel médio e educagio superior;

III - propor intercdmbio, em regime de colaboragdo, com os Conselhos Distrital, Estaduais e Municipais de
Educag¢do e com outras institui¢des afins;

IV - definir instrumentais para acompanhamento do funcionamento das institui¢des de ensino;
V - aplicar questiondrios as instituigdes de ensino;

VI - tabular dados e informacdes levantadas com as mantenedoras das institui¢des de ensino;
VII - exercer outras atividades no ambito de suas fungdes; e

VIII - elaborar relatorio das Atividades desenvolvidas, bimestralmente, € dar encaminhamento a Geréncia Técnico
Educacional.

TITULO IV

DAS COMISSOES DO CONSELHO
Art. 82. O Conselho Estadual de Educagéo contara com as seguintes Comissoes:
I - comissdes de carater permanente:
a) Comissdo Técnica de Legislacdo e Normas; e
b) Comissao Técnica de Avaliagdo da Qualidade do Ensino;
II - comissdes de carater temporario:
a) Comissao Verificadora ou de Avaliagao; ¢
b) Comisséo de Etica.

Paragrafo inico. A Comissio de Etica de que trata a alinea “b” do inciso II, tera suas atribui¢des estabelecidas em
norma propria, aprovada pelo Conselho Pleno.

Art. 83. Poderdo ser constituidas outras Comissdes, temporarias ou permanentes, de acordo com as necessidades
do Conselho.

CAPITULO I
DAS COMISSOES DE CARATER PERMANENTE

Secao I

Das competéncias da Comissido Técnica de Legislacdo e Normas

Art. 84. A Comissao Técnica de Legislagdo e Normas, constituida por no minimo 3 (trés) assessores, tem por
finalidade subsidiar a analise da legislagdo e promover a atualizacdo de normas, a serem implantadas no Sistema Estadual de
Ensino.

Art. 85. As competéncias da Comissdo de Legislagdo e Normas sdo as estabelecidas no art. 80.

Secao I1

Das competéncias da Comissiao Técnica de Avaliacio da Qualidade do Ensino

Art. 86. A Comissao Técnica de Avaliacdo da Qualidade do Ensino, constituida por no minimo 3 (trés) assessores,
tem por finalidade avaliar as condi¢des de funcionamento dos cursos e a qualidade do ensino oferecido pelas instituigdes de
Educacao Basica, Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e Educacdo Superior.

Art. 87. As competéncias da Comissdo de Avaliagdo da Qualidade de Ensino sdo as estabelecidas no art. 81.
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CAPITULO IT
DAS COMISSOES DE CARATER TEMPORARIO

Secao I

Da Comissao Verificadora ou de Avaliacido

Art. 88. A Comissdo Verificadora ou de Avaliacdo tem por finalidade realizar visita técnica para verificar as
condi¢des de funcionamento dos cursos e instituigdes de Educagdo Basica, de Educag@o Profissional Técnica de Nivel Médio e
de Educacdo Superior, em atendimento as normas especificas em vigéncia.

Paragrafo tinico. A Comissdo Verificadora ou de Avaliacdo tem também por finalidade apurar suspeitas de
irregularidades quanto ao ndo cumprimento da legislagdo de ensino vigente.

Secao I1

Das Competéncias da Comissio de Etica

Art. 89. A Comissdo de Etica, constituida por 3 (trés) Conselheiros, como membros titulares e 3 (trés)
Conselheiros como membros suplentes, indicados entre os pares ¢ aprovados pelo Conselho Pleno, tem por finalidade apreciar os
casos de infringéncia ao Coédigo de Etica do Conselho Estadual de Educacao.

TITULO V
DA DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E QUADRO DE PESSOAL

Art. 90. Ao CEE, 6rgdo vinculado a Seduc, ¢ garantida sua organiza¢do administrativa com or¢amento especifico.

Art. 91. A dotacdo orgamentaria destinada a manutengdo, reforma e ampliagdo do CEE compora o percentual
preestabelecido no PPA e Lei Or¢amentaria da Seduc, prevendo agdes e programas finalisticos.

Art. 92. As despesas relacionadas a remuneragdo de pessoal, decorrentes da aplicagdo da Lei n® 5.324, de 2022,
correrdo por conta da dotagdo orgamentaria da Seduc.

Art. 93. O Quadro de Pessoal do CEE sera composto por servidores publicos da Seduc.

TITULO VI
DAS SUBSTITUICOES

Art. 94. O Presidente, na gestdo administrativa do Conselho, sera substituido, em sua auséncia ou impedimento,
pelo Vice-Presidente e, na auséncia ou impedimento deste, pelo Secretario Executivo.

Art. 95. O Secretario Executivo sera substituido, em sua auséncia ou impedimento, por um dos Gerentes ou
Coordenadores de Camaras, designado pela Presidéncia.

Art. 96. Os Gerentes serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos:
I - Gerente Técnico Administrativo, por Assessor Administrativo designado pela Presidéncia; e
IT - Gerente Técnico Educacional, por Coordenador de Camara ou Assessor Técnico, designado pela Presidéncia.

Art. 97. Os Coordenadores de Camaras serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos por Assessor
Técnico designado pela Presidéncia.

TITULO VII
DO PAGAMENTO DE JETONS, TRANSPORTE E DIARIAS

Art. 98. Aos Conselheiros sera concedido o pagamento de jetons por participacdo em Sessdes de Camaras e
Sessoes Plenarias, Ordinarias, Extraordindrias ou de Camara Conjunta.

§ 1° O valor unitario do jeton tera como calculo 1/5 (um quinto) da remuneracdo inicial do cargo de professor
Classe “C”, 40 (quarenta) horas do Quadro de Pessoal Permanente da Seduc.
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§ 2° O valor unitario do jeton pago ao Presidente do CEE tera como calculo 2/5 (dois quintos) da remuneragio
inicial do cargo de professor Classe “C”, 40 (quarenta) horas do Quadro de Pessoal Permanente da Seduc.

§ 3° Os valores recebidos em forma de jetons sdo de carater indenizatorio, isentos de imposto de renda.
§ 4° Sera de 8 (0ito) o quantitativo de Sessdes mensais Ordinarias Remuneradas.

Art. 99. O Conselheiro, quando ndo residir na capital, tera direito, além do pagamento do jeton, a transporte e
didrias para participar das Sessdes de Camaras e Sessdes Plenarias, Ordinarias, Extraordinarias e Sessdes de Camara Conjunta.

Paragrafo unico. Os Conselheiros terdo direito a transporte e diarias quando no exercicio de representacdes fora
da sede do Conselho.

Art. 100. O Presidente tera direito a diaria em valor igual ao do subsidio estabelecido para cargo de Geréncia
Superior.

§ 1° O Conselheiro tera direito a diaria em valor igual ao do subsidio estabelecido para cargo de Geréncia
Intermediaria.

§ 2° O servidor tera direito a diaria em valor igual ao do subsidio estabelecido para cargo de Geréncia
Operacional.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 101. Os pareceres e resolugdes de carater normativo serdo, no prazo de 30 (trinta) dias, homologados pelo
Titular da Seduc, podendo ser vetados total ou parcialmente, em atendimento a razdes superiores de interesse da politica
educacional do Estado.

§ 1° Em caso de veto, total ou parcial, o Secretario de Estado da Educag@o devera apresentar justificativa de sua
decisdo.

§ 2° O Conselho Pleno apreciard o veto do Secretario de Estado da Educagdo, podendo acata-lo ou rejeita-lo com
aprovagdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros presentes.

§ 3° Em caso de rejeicdo do veto pelo Conselho Pleno, a matéria retornara com exposicdo de motivos a Seduc,
para deliberagdo quanto a homologacao.

Art. 102. Os pareceres e resolucdes, de carater ndo normativo, serdo homologados pela Presidéncia do Conselho,
com direito a veto.

§ 1° Em caso de veto, total ou parcial, o Presidente do Conselho devera apresentar justificativa de sua decisdo.
§ 2° A Camara ou o Conselho Pleno, conforme o caso, apreciard o veto do Presidente do Conselho, podendo
acata-lo ou rejeita-lo, com aprovacao de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros presentes, no caso do Conselho Pleno, ¢ por maioria

simples, no caso das Camaras.

§ 3° Nos casos de rejeicdo do veto, pelo Conselho Pleno ou pelas Camaras, a matéria sera encaminhada com
exposicdo de motivos a Presidéncia do Conselho, para deliberagdo quanto a homologagio.

Art. 103. Os projetos e deliberagdes oriundos da Seduc que tratam sobre matérias de competéncia do CEE serdo,
por este, apreciados.

Art. 104. O Conselho Pleno e as Camaras entrardo em recesso regimental no periodo de 20 de dezembro a 20 de
janeiro.

Art. 105. O Conselho Pleno indicara Comissdo Especial, composta de, no minimo, 3 (trés) membros titulares para
manter atualizado o Codigo de Etica do CEE, que sera submetido a aprovagdo em Sessdo Plenaria.

Art. 106. Todos os Cargos de Diregdo Superior - CDS deverdo ser ocupados exclusivamente por servidores
efetivos lotados no CEE, indicados pelo Presidente, para nomeagao pelo Chefe do Poder Executivo Estadual.

Art. 107. Fica vedada aos Conselheiros e servidores do Conselho a prestagdo de consultoria, remunerada ou néo,
em processos que dependam de analise e posicionamento deste Conselho.

Art. 108. No caso de negagdo ou rejei¢do do pleito pelo Conselho Pleno ou pelas Camaras, com ou sem aplicagédo
de penalidades, serd observado o principio do contraditério e da ampla defesa, estabelecido no inciso LV do art. 5° da
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Constitui¢ao Federal.

Art. 109. Em casos excepcionais, o Presidente ouvido o Conselho Pleno, decidira sobre a realizagdo de Sessdes de
Camaras e Sessdes Plenarias, Ordinarias, Extraordinarias e Sessdes de Camara Conjunta por meio de videoconferéncia.

Art. 110. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo ou interpretacdo deste Regimento serdo dirimidos
pela Presidéncia do Conselho e pelo Conselho Pleno.

Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em 11/12/2024, as 14:44, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.
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Azt A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cédigo verificador 0034927495 e o
codigo CRC A168BDEG6.

Referéncia: Caso responda esta Decreto, indicar expressamente o Processo n2 0029.131896/2022-73 SEI n2 0034927495
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