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Governo do Estado de

RONDONIA

Casa Civil - CASA CIVIL

DECRETO N° 26.905, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.
Dispde sobre o Regimento Interno da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos
Administrativos de Rondonia - SUGESP.
0 GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso V do artigo 65 da Constituigdo do Estado,
DECRETA:

Art. 1° O presente Regimento Interno dispde sobre o funcionamento, regulagdo da estrutura, missdo, visdo, valores, competéncia,
finalidade e atividades internas e externas da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos de Rondonia - SUGESP, conforme o
estabelecido nos arts. 78 e 175 da Lei Complementar n°® 965, de 20 de dezembro de 2017, que “Dispde sobre a organizagéo e estrutura do Poder Executivo do
Estado de Rondonia e da outras providéncias.”.

CAPITULO1
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS
Art. 2° A SUGESP, Orgio integrante da Administragio Direta do Poder Executivo, tem como escopo e competéncia:

1 - promover e criar politicas de gestdo no controle dos Gastos Publicos Administrativos do Estado de Ronddnia, que envolvam suas competéncias
legais;

11 - normatizar e aperfeigoar as praticas de gestdo operacional que envolvam despesas com logistica de transporte, servigos administrativos diversos e
protocolo geral;

IIT - promover a transparéncia, controle e elevagdo do nivel de eficiéncia da qualidade dos gastos puiblicos com suprimentos, logistica e servigos da
estrutura administrativa;

IV - ampliar a qualidade ¢ economicidade das compras e contratagdes de servicos que visam dar suporte na operacionalizagdo das atividades do
Poder Executivo;

V - realizar aquisi¢Oes e contratagdes corporativas para gerar ganhos na eficiéncia, economia de escala e organizagdo logistica, ampliando assim, o
rol e fomentando a competitividade de fornecedores do Estado;

VI - garantir a gestdo eficiente da frota de veiculos oficiais, sejam proprios ou locados e suas manutengdes;

VII - prestar apoio administrativo, financeiro e logistico aos Gabinetes do Governador e Vice-Governador, a Secretaria da Casa Militar e Casa Civil,
Superintendéncia de Integragdo do Estado de Rondonia em Brasilia, Superintendéncia Estadual de Comunicagéo;

VIII - assessorar o Governador, Vice-Governador e Secretario-Chefe da Casa Civil, em suas respectivas areas de competéncia;
IX - assistir diretamente a administragdo dos prédios estaduais utilizados como sede pelo Governador do Estado, inclusive de sua residéncia;

X - planejar, coordenar e executar processos de aquisi¢ao central de bens e contratagdo de servigos inerentes a operagdo do Palacio Rio Madeira e
seus anexos, gerindo os contratos, considerando os niveis de servigos a eles associados, com vistas a otimizagao logistico-operacional e do gasto publico;

XI - operar, normatizar e controlar o sistema de infraestrutura do Palacio Rio Madeira, possibilitando a adequada ocupagdo e o uso efetivo do
referido Complexo pelos 6rgdos e entidades instalados nas edificagdes, no desempenho de suas atividades;

XII - gerir o fornecimento dos servigos essenciais de agua, energia e telefonia, no ambito do Poder Executivo Estadual;

XIII - normatizar e operar o nucleo de viagens e didrias de servidores publicos e colaboradores eventuais do Poder Executivo, com vistas ao
controle, economicidade, seguranga e eficiéncia, centralizando o recebimento, analise e deliberagdo quanto as solicitagdes oriundas dos Titulares dos orgdos, de
acordo com as diretrizes definidas pela Lei, visando assim o interesse ptiblico; e

XIV - atuar em cooperag@o com todos os 6rgios que compdem a Administracdo Publica Estadual, Direta e Indireta.

XV - implementar as agdes necessarias a operacionalizagdo do Servigo de Atendimento ao Cidadao - SAC no ambito do Estado.

CAPITULO II
MISSAO, VISAO E VALORES

Art. 3° A SUGESP tem como marco institucional os pressupostos Missdo, Visdo e Valores que representam as premissas para a organizagao e seus
colaboradores, na medida em que indica o seu propdsito de existéncia e o caminho a seguir, estabelecendo objetivos e a maneira de alcanga-los:

I - miss@o: promover a gestdo e o controle dos gastos publicos essenciais do Poder Executivo Estadual e o acesso a cidadania, com eficiéncia e
economicidade;

II - visdo: ser referéncia regional em gestdo dos gastos publicos e promover a cidadania, com exceléncia, qualidade e eficiéncia, por meio de
solugdes inovadoras; e

III - valores: sdo principios que devem servir de referéncia para as atitudes didrias de cada membro da equipe SUGESP, tanto em suas relagdes
interpessoais de trabalho como em seu posicionamento institucional, pautados na honestidade, ética, comprometimento, responsabilidade e transparéncia.



CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A SUGESP, dirigida pelo (a) Superintendente de Gestdo de Gastos Publicos, com o auxilio do (a) Diretor (a) Executivo (a), possui a seguinte
Estrutura Organica subordinada em niveis hierarquicos:

I - Gabinete;

1I - Diretoria Executiva:

a) Assessoria de Gabinete;

b) Controle Interno;

c) Assessoria Juridica; e

d) Ouvidoria Setorial;

IIT - Coordenadoria de Administracdo e Finangas - CAF:
a) Geréncia de Finangas - GFIN;

b) Geréncia de Planejamento e Orgamento - GPLAN;

¢) Geréncia de Contabilidade - GCONT;

d) Geréncia de Compras - GCOM;

e) Geréncia de Contratos e Convénios - GCONV;

f) Geréncia de Almoxarifado e Patrimonio - GAP; e

g) Geréncia de Gestdo de Pessoas - GGP;

IV - Coordenadoria de Gastos Administrativos - CGA:
a) Geréncia de Controle dos Gastos - GCG:

1. Nucleo de Gastos Essenciais - NGE;

2. Nucleo de Passagens - NPA; e

3. Nucleo de Diarias - NDI;

b) Geréncia de Manuteng@o Automotiva - GMA;

¢) Geréncia de Abastecimento - GABS;

d) Geréncia de Transporte - GTR:

1. Nucleo de Viagens Terrestres e Fluviais - NVTF;

V - Coordenadoria de Manuten¢do Predial e Engenharia - COMAP:
a) Geréncia de Engenharia - GEN:

1. Ntcleo de Elétrica - NEL;

2. Nucleo de Manutengdo Predial - NMP;

3. Nucleo de Hidraulica - NHI; e

4. Equipe de Manuteng¢do ¢ Montagem - EMM,;

b) Geréncia de Tecnologia da Informagao - GTI;

VI - Administragdo do Palacio Rio Madeira - ADPRM:
a) Geréncia Administrativa - GADM:

1. Nucleo de Fiscalizagdo - NFIS; e

2. Nucleo Operacional - NOP;

b) Geréncia de Satde e Seguranga do Trabalho - GSST;
VII - Coordenadoria das Unidades de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui:
a) Unidades de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui:

1. Unidade de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Unidade I;

2. Unidade de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Unidade II; e



3. Unidade de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Unidade Moével;
b) Unidades de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Regionais:

1. Unidade de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Regional I;

2. Unidade de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Regional II;

3. Unidade de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Regional III; e
4. Unidade de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui - Regional IV.

Paragrafo unico. A subordinagdo dos setores observara os niveis hierarquicos do organograma da SUGESP, constante no Anexo Unico, seguindo

pelos niveis do Gabinete, Diretoria Executiva, Coordenadorias, Geréncias e Nucleos.

CAPITULO IV
DO GABINETE
Art. 5° O Gabinete, unidade administrativa da Superintendéncia subordinada ao Superintendente, competindo:
I - assistir ao Superintendente no desempenho de suas atribui¢des, na supervisdo e coordenagdo das atividades da Superintendéncia;
1I - organizar a agenda oficial, reunides e atividades solicitadas pelo Superintendente;

III - coordenar e supervisionar atividades relacionadas a comunicagdo interna e externa, inclusive nas publicagdes oficiais das matérias relacionadas

a area de atuagdo da Superintendéncia;

IV - recepcionar e atender ao publico interno e externo;

V - assessorar, planejar, supervisionar, coordenar, monitorar e avaliar as normas, planos, programas, projetos e atividades da Superintendéncia

interna e externamente;

VI - receber, autuar, controlar e despachar documentos e processos internos e externos, referentes a area de atuagdo da Superintendéncia;

VII - elaborar estudos e relatorios solicitados pelo Superintendente;

VIII - acompanhar o andamento dos projetos de interesse da Superintendéncia em tramitagdo nos outros Orgios e poderes da Administragio Publica;
IX - executar outras atividades compativeis as competéncias do gabinete, determinadas pelo Superintendente;

X - promover a articulagdo da Superintendéncia com os 0rgdos e entidades governamentais; e

XI - exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 6° A Diretoria Executiva ¢ a unidade administrativa da Superintendéncia subordinada ao Superintendente, competindo:

I - elaborar e implementar Modelo de Gestdo para Resultados de processos no ambito da Superintendéncia;

II - assessorar o Superintendente no cumprimento das demandas administrativas visando contribuir no alcance dos resultados pretendidos;
IIT - controlar nas demandas dos gastos publicos relacionados a diarias e passagens, garantindo a gestdo destas despesas;

IV - dar assisténcia direta ao Superintendente, no desempenho de suas fun¢des e compromissos oficiais, a administragdo geral do Gabinete

e aos respectivos Orgaos;

decisdes;

vigente;

V - elaborar estudos, relatorios técnicos, Instru¢des normativas, portarias, informativos, projetos de carater técnico na sua area de atuagao;
VI - substituir o Superintendente durante seus impedimentos nos demais poderes e autoridades municipais, estaduais e federais;

VII - acompanhar e supervisionar o desenvolvimento dos projetos pertinentes as coordenadorias assessorando o Superintendente na tomada de

VIII - elaborar, assessorar e distribuir procedimentos administrativos relacionados a area de atua¢do de cada Coordenadoria no termo da legislagdo

IX - elaborar, revisar, rever e propor minutas de atos de interesse da Superintendéncia;
X - executar outras atividades compativeis com o seu cargo e por delegacdo expressa; e

XI - exercer outras atividades correlatas.

Secio I

Assessoria de Gabinete

Art. 7° A Assessoria de Gabinete ¢ a unidade administrativa que tem como escopo prestar auxilio ao Superintendente e Diretor Executivo nos gastos

publicos, amparando nas atividades de minutas de oficios, memorandos, despachos, relatorios, projetos e outros atos normativos.

§ 1° Compete a Assessoria de Gabinete:



I - estudar e pesquisar as fontes externas para defini¢do e atualizag@o da legislacdo estadual, em consonéncia com as alteragdes na legislagdo federal,
II - assessorar o Superintendente e o Diretor Executivo no cumprimento das demandas administrativas, referentes aos requerimentos protocolizados;
11T - auxiliar nas demandas dos gastos publicos relacionados a diarias e passagens, garantindo a gestdo, eficiéncia e a qualidade destas despesas;

IV - dar assisténcia direta ao Superintendente, no desempenho de suas fun¢des e compromissos oficiais, a administragdo geral do Gabinete
e aos respectivos Orgaos;

V - elaborar relatorios, estudos, portarias, projetos e planos de trabalho que lhe forem encaminhados pelo Superintendente e Diretor Executivo;
VI - assessorar o Superintendente e Diretor Executivo para contatos com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais e federais;

VII - assessorar nas agdes de comunicagdes no ambito publicitario e utilizagdo de ferramentas, tecnologias do marketing digital; e

VIII - executar outros servigos técnicos que forem determinados.

§ 2° A Assessoria de Gabinete podera desenvolver atividades estratégicas, inclusive em conjunto com as Coordenadorias da SUGESP, quando
delegadas pelo Superintendente ou Diretor Executivo.

Secao 11

Controle Interno

Art. 8° O Controle Interno compreende o plano de organizagdo e métodos de procedimentos utilizados pela Administragdo Publica que serdo
conduzidos por todos os seus agentes para salvaguardar ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagdes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e
orcamentos, verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes.

Art. 9° O Controle Interno, subordinado administrativamente ao Superintendente ¢ Diretor Executivo e tecnicamente a Controladoria-Geral do
Estado - CGE, compete:

I - elaborar os Planos Anuais de Avaliagdo de Controle Interno do 6rgao e submeter 8 CGE;

II - orientar os ordenadores de despesa quanto a eficiéncia e eficacia do funcionamento dos controles contabeis, financeiros, or¢amentarios,
operacionais e patrimoniais para exercerem a fiscalizag@o sobre os atos de gestao;

III - acompanhar rotineiramente a conformidade da execugdo das atividades orcamentarias, financeiras, contabeis, patrimoniais e operacionais,
adotando as providéncias necessarias quando o 6rgdo desviar-se das normas e procedimentos legais;

IV - elaborar relatério das atividades sobre a avaliagdo dos controles internos do 6rgdo ou entidade a que estiver subordinado administrativa e
diretamente e submeté-los ao titular da CGE; e

V - exercer outras atividades correlatas a area de atuagdo da Unidade Setorial de Controle Interno da SUGESP.

Secio 111

Assessoria Juridica

Art. 10. A Assessoria Juridica ¢ unidade setorial de execugdo da Procuradoria-Geral do Estado - PGE, com competéncias proprias atribuidas pela
Lei Complementar n° 620, de 20 de junho de 2011, cabendo-lhe exercer a consultoria juridica da SUGESP, fun¢do privativa dos Procuradores do Estado, nos
moldes da supracitada Lei Complementar.

Paragrafo inico. Compete a Assessoria Juridica:

I - examinar, registrar, elaborar, lavrar, vistar e fazer publicar os instrumentos juridicos de contratos, acordos, termos aditivos, termos de cooperagido
e outros instrumentos congéneres em que for parte 8 SUGESP;

II - emitir pareceres, informagdes ou despachos sobre matéria juridica de interesse da Superintendéncia Estadual de Gestdo dos Gastos Publicos
Administrativos;

III - prestar orientagdo juridica ao Superintendente nos assuntos de competéncia da Procuradoria Geral do Estado; e
IV - demais atribui¢des que constam na Lei Complementar n® 620, de 2011.

Secio IV

Ouvidoria Setorial

Art. 11. A Ouvidoria Setorial tem como fungao precipua, sem prejuizo de outras estabelecidas em regulamento especifico da Ouvidoria Geral do
Estado de Rondonia, as seguintes atribuigdes:

I - promover a participagdo do usuério do Palacio Rio Madeira, em cooperagdo com outras entidades de defesa do usuério;
II - acompanhar a prestacdo dos servigos, visando a garantia de sua efetividade, quando solicitadas no sistema informatizado;
I1I - propor aperfeigoamentos na prestagao dos servigos;

IV - auxiliar na prevencdo e correcdo dos atos e procedimentos incompativeis com os principios estabelecidos na Lei n° 13.460, de 26 de junho de
2017,

V - propor a adog¢do de medidas para a defesa dos direitos do usuario, em observancia as determinagdes legais;

VI - receber, analisar e encaminhar aos setores competentes as manifestagdes, acompanhando o tratamento e a efetiva conclusdo das manifestagdes
de usuario perante 6rgdo ou entidade a que se vincula;



VII - promover a adog¢do de mediagdo e conciliagdo entre o usuario ¢ o 6rgio ou a entidade publica, sem prejuizo de outros drgdos competentes; e

VIII - executar outros servigos técnicos que forem determinados.

CAPITULO VI
DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - CAF

Art. 12. A Coordenadoria de Administragdo e Finangas - CAF, coordenara as atividades afetas a administragdo, orgamento, finangas, contabeis,
patriménio, almoxarifado e gestdo de pessoas, observando as legislagdes vigentes de gestdo e o interesse publico.
Paragrafo tinico. Compete a Coordenadoria de Administra¢@o e Finangas - CAF:

I - promover a perfeita integragdo com o6rgdos e coordenadorias, geréncias, nicleos, assessorias e Orgdos vinculados, para a aplicagdo de suas
diretrizes e determinagdes técnicas e administrativas;

II - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e orientar os procedimentos administrativos: de contratagdo de servigos, obras e aquisi¢des; de
gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo de contratos e convénios; dos bens permanentes e de consumo; de gestdo de pessoas; dos planejamentos, monitoramentos e

acompanhamentos financeiros e orgamentarios e dos registros contabeis;

III - formular e auxiliar na elaboragdo de relatorios, exposi¢des de motivos, justificativas, estudos técnicos, entre outros atos administrativos de suas
areas correlatas;

IV - alimentar os sites e/ou sistemas informatizados com os dados sobre sua responsabilidade, quando necessario;
V - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades realizadas pela Coordenadoria; e
VI - desempenhar outras atividades correlatas.
Secio I

Geréncia de Financas - GFIN
Art. 13. A Geréncia de Finangas - GFIN ¢ responsavel por executar as atividades afetas a area financeira.
Paragrafo inico. Sdo atividades da Geréncia de Financas - GFIN:
I - conferir, registrar, langar dados/informagdes financeiras no sistema de administragao financeira, orgamentaria e contabil do Estado;

II - emitir, registrar e controlar a certificagdo sistémica da despesa, liquidagao, preparagdo de pagamento, ordens bancarias dentre outros, no sistema
de administragdo financeira, orgamentaria e contabil do Estado;

III - controlar, gerenciar, solicitar as liberagdes financeiras de acordo com prazos, normas e legislagdes vigentes;
IV - instruir os Autos com as guias de reten¢des como: ISS, IRRF de Pessoa Fisica e Juridica, INSS e outros, caso necessario;
V - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades; e
VI - realizar outras atividades correlatas.

Secdo 11

Geréncia de Planejamento e Or¢camento - GPLAN

Art. 14. A Geréncia de Planejamento e Orcamento - GPLAN ¢ responsavel por executar as atividades afetas as areas de planejamento or¢amentario.
Paragrafo tinico. Sao atividades da Geréncia de Planejamento e Orgamento - GPLAN:
1 - gerenciar, orientar, instruir, auxiliar na elaboragéo e consolida¢do da Lei de Diretrizes Orgamentarias, Plano Plurianual e Lei Or¢amentaria Anual;
1I - conferir, registrar, langar dados/informagdes orgamentarias no sistema de administragdo financeira, orgamentaria e contabil do Estado;
III - acompanhar a execugio orgamentéria emitindo atos administrativos aos Orgfios responsaveis pelo planejamento, orgamento e gestio do Estado;
IV - analisar e propor alteragdes da dotagdo orgamentaria de forma a garantir a alocag@o de recursos orcamentarios para realizagdo das despesas;

V - emitir, registrar e controlar a programacgao financeira, Notas de Empenhos, notas orgamentarias, notas de descentralizagdo de crédito no sistema
de administragdo financeira, orgamentaria e contabil do Estado;

VI - acompanbhar, registrar e controlar as informagdes sobre a execug@o das despesas e dos respectivos saldos das Notas de Empenhos;
VII - alimentar os sites e/ou sistemas informatizados com os dados sobre sua responsabilidade, quando necessario;
VIII - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades, de acordo com as normas e legislagdes vigentes; e
IX - realizar outras atividades correlatas.
Secio 111
Geréncia de Contabilidade - GCONT
Art. 15. A Geréncia de Contabilidade - GCONT ¢ responsavel pela execucdo das atividades afetas as areas contabeis.

Paragrafo tinico. Sao atividades da Geréncia de Contabilidade - GCONT:



I - controlar e movimentar as contas bancarias da SUGESP referentes as devolugdes de diarias e de suprimentos de fundos, rendimentos das
aplicagdes financeiras, despesas bancarias, depositos, devolugdo de salarios e outros, providenciando, junto as instituicdes financeiras, os comprovantes para
identificagdo dos créditos e débitos efetuados nas contas;

1I - realizar o controle e contabilizagdo dos pagamentos realizados através de débito automatico;

IIT - realizar mensalmente a conciliagdo bancaria dentro dos prazos estabelecidos, emitindo os demonstrativos conforme modelos do Tribunal de
Contas do Estado - TCE;

IV - acompanhar, orientar, conferir, registrar, lancar os atos e fatos contabeis no sistema de administragdo financeira, orgamentaria e contabil do
Estado;

V - receber e conferir os balancetes do patriménio e almoxarifado langando no sistema de administragdo financeira, or¢amentaria e contabil do
Estado; as saidas e entradas dos materiais permanentes e de almoxarifado, de acordo com as legislagdes e normas vigentes e em conformidade com os Relatorios da
Geréncia de Patrimonio ¢ Almoxarifado ou Comissoes instituidas;

VI - realizar reconhecimento da depreciagdo mensal referente aos bens permanentes da SUGESP e Orgéos vinculados;

VII - orientar, instruir, normatizar e analisar previamente, realizar a liberagdo e a prestagdo de contas dos adiantamentos (suprimento de fundos);

VIII - elaborar e atualizar mensalmente os anexos modelos do Tribunal de Contas do Estado de Rondonia (TC-08 ¢ TC-09 ou outros que venham
a lhe substituir), referente aos suprimentos de fundos concedidos;

IX - realizar baixas nos Sistemas de Administragdo Financeira, Orcamentaria e Contabil do Estado das despesas de diarias e dos suprimentos de
fundos;

X - elaborar ¢ encaminhar a Prestagdo de Contas Anual da SUGESP para o Orgdo competente, de acordo com os prazos ¢ diretrizes definidas nas
normas legais;

XI - elaborar os balancetes e balangos trimestrais e anuais sobre a execu¢do or¢amentaria e a situagdo econdmico-financeira ¢ patrimonial da

SUGESP;

XII - manter atualizados o cadastro da SUGESP perante os Orgdos Federal, Estadual e Municipal;

XIII - analisar processos de despesas quanto aos aspectos contabeis, encaminhando-os para arquivamento;

XIV - alimentar os sites e/ou sistemas informatizados com os dados sobre sua responsabilidade, quando necessario;

XV - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades, de acordo com as normas e legislagdes vigentes; e

XVI - realizar outras atividades correlatas.

Secio IV
Geréncia de Compras - GCOM

Art. 16. A Geréncia de Compras - GCOM, compete gerir as atividades afetas aos procedimentos administrativos de contratagio de servigos, obras e

aquisigoes.

Paragrafo tnico. Sdo atividades da Geréncia de Compras - GCOM:
I - orientar, instruir e dar suporte aos procedimentos administrativos de contratagio de servigos, obras e aquisi¢des;

1I - elaborar Projetos Basicos, Termos de Referéncias, Justificativa de adesdo a Ata de Registro de Pregos, Justificativa de Contratagdo Direta, Avisos
de Dispensas, Inexigibilidade, Homologagao de Licitagdo;

IIT - acompanhar a tramitagdo dos processos de contratagdes de servigos, obras e aquisi¢des até a sua conclusdo, providenciando o saneamento de
pendéncias junto aos setores pertinentes, através de justificativas, notas técnicas e outros atos administrativos;

IV - emitir e verificar a legitimidade dos documentos de habilitagdo, regularidade fiscal e trabalhista, de acordo com as normas legais;

V - desenvolver estudos visando a aquisi¢do programada de bens e servicos de uso frequente, com vistas a racionalizagdo administrativa,
economicidade, proporcionalidade, aumento da competitividade;

VI - alimentar os sites e/ou sistemas informatizados com os dados sobre sua responsabilidade, quando necessario;
VII - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades, de acordo com as normas e legislagdes vigentes; e
VIII - realizar outras atividades correlatas.

Secdo V

Geréncia de Contratos e Convénios - GCONV
Art. 17. Compete a Geréncia de Contratos ¢ Convénios, a gestdo das atividades afetas aos Contratos e Convénios no que se refere a orientagao,
instrugdo processual, controle, supervisdo, acompanhamento, fiscalizagdo e normatizagio procedimental.
Paragrafo tinico. Sdo atividades da Geréncia de Contratos ¢ Convénios - GCONV:

I - gerenciar, orientar, instruir, acompanhar a execugdo, vigéncia dos Contratos e dos Convénios mantendo atualizadas as informagdes quanto aos
registros, listagem dos gestores, fiscais ¢ membros de comissdo de acompanhamento e fiscalizagdo, bem como membros de recebimento de materiais e servigos;

II - orientar os fiscais de contratos, convénios, comissdes de acompanhamento e fiscalizagdo nos procedimentos de execucdo, aditamentos,
obrigagdes e responsabilidades das partes interessadas, primando pela sua fiel execugdo, propondo dessa forma, medidas saneadoras ao cumprimento, se houver,
solicitando manifestagdes, em tempo habil;



III - realizar a pré-analise dos processos de pagamento verificando se os recibos, as notas fiscais e faturas; termos de recebimentos, prestagdes de
servigos e aquisi¢oes foram realizadas em conformidade as ordens de servigos, contratos, termos de referéncia/projeto basico, editais de licitagdo e normas legais;

IV - instruir processualmente os casos de inexecugdo contratual ou convénio a partir das informagdes dos responsaveis;

V - providenciar a comunicagdo aos superiores, contratados ¢ convenentes sobre quaisquer problemas detectados, sanando duvidas técnicas e
administrativas na execug@o dos contratos e convénios;

VI - alimentar os sites e/ou sistemas informatizados com os dados sobre sua responsabilidade, quando necessario;
VII - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades, de acordo com as normas e legislagdes vigentes; e
VIII - realizar outras atividades correlatas.

Seciio VI

Geréncia de Almoxarifado e Patrimonio - GAP

Art. 18. A Geréncia de Almoxarifado e Patrimoénio - GAP ¢é responsavel por gerir atividades afetas ao controle, distribui¢do, registros de utilizagdo
do patrimoénio e almoxarifado da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos de Rondonia - SUGESP e 6rgaos vinculados.

Paragrafo tnico. Sdo atividades da Geréncia de Almoxarifado e Patriménio - GAP:
I - planejar, coordenar e solicitar a aquisi¢do de material de consumo e de bens patrimoniais de uso comum da SUGESP e Orgdos vinculados;

II - identificar ¢ acompanhar o langamento, nos sistemas do Estado, os materiais permanentes adquiridos ou recebidos por cessdo, doagdo e
transferéncia;

III - realizar e acompanhar o langamento dos materiais de consumo adquiridos ou recebidos no sistema de almoxarifado;

IV - manter atualizados as informagdes/registros e quantitativos, bem como controlar o estoque de material permanente, material de consumo e
realizar a distribui¢do emitindo o instrumento legal (Termo de Doagdo, Termo de Responsabilidade, Termo de Entrega, dentre outros);

V - acompanhar e instruir os processos relativos aos bens patrimoniais quanto as incorporagdes, distribui¢des, alienagdo, cessdo, baixa, transferéncia,
remanejamentos de bens patrimoniais, entre outros;

VI - orientar os setores da SUGESP e Orgdos vinculados na utilizagdo, manuseio e guarda dos bens moveis e iméveis para objetivar a conservagio;
VII - realizar atividades relacionadas a atualizagdo dos balancetes e inventarios dos bens méveis e imoveis;
VIII - emitir Relatorios mensais de incorporagao, baixas de bens moveis e depreciagdes;
IX - alimentar os sites e/ou sistemas informatizados com os dados sobre sua responsabilidade, quando necessario;
X - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades, de acordo com as normas ¢ legislagdes vigentes; e
XI - realizar outras atividades correlatas.
Secdo VII

Geréncia de Gestio de Pessoas - GGP
Art. 19. A Geréncia de Gestdo de Pessoas - GGP compete a gestio e administragdo do pessoal da SUGESP e 6rgios vinculados.
Paragrafo tnico. Sao atividades da Geréncia de Gestao de Pessoas - GGP:

I - gerir as atividades de gestdo de pessoal, observando os registros e atualizagdo das informagdes funcionais dos servidores ativos e inativos, no que
tange a procedimentos administrativos de nomeagdo, exoneragao, frequéncias, férias, calculos e portarias;

II - gerir as atividades de folha de pagamento dos servidores acompanhando todas as fases procedimentais;

TIT - gerir as atividades de folha de pagamento, recesso, desligamento e frequéncias dos estagiarios, acompanhando todas as fases procedimentais;
IV - elaborar e consolidar o plano de capacitagdo dos servidores, conforme necessidade de cada coordenadoria;

V - orientar e fornecer informagdes sobre beneficios, vantagens e demais assuntos de interesse dos servidores;

VI - desempenhar suas atribuigdes em consonancia as orientagdes do Orgdo Estadual, responsavel pela Gestdo de Pessoas;

VII - orientar e instruir os servidores da SUGESP e Orgéaos vinculados, no que tange aos acessos e execugdes sistémicas voltadas para os Recursos
Humanos;

VIII - alimentar os sites e/ou sistemas informatizados com os dados sobre sua responsabilidade, quando necessario;
IX - desenvolver estudos objetivando o aprimoramento das atividades, de acordo com as normas ¢ legislagdes vigentes; e

X - realizar outras atividades correlatas.

CAPITULO VII
COORDENADORIA DE GASTOS ADMINISTRATIVOS - CGA

Art. 20. A Coordenadoria de Gastos Administrativos - CGA ¢ o setor que conduzird as diretrizes estabelecidas nas politicas de gestdo das despesas e
recursos disponiveis da SUGESP, visando garantir a eficiéncia e qualidade dos gastos publicos administrativos.



Paragrafo tinico. Sdo atividades da Coordenadoria dos Gastos Administrativos - CGA:

I - coordenar as atividades de competéncia na sua area de atuagdo da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos de Rondonia
- SUGESP e orgéos vinculados;

11 - desenvolver técnicas e politicas de gestdo dos gastos publicos para que sejam utilizados de forma eficiente;

IIT - coordenar e verificar as geréncias subordinadas na implementagdo e melhoria dos gastos publicos, bem como elaborar estudos que viabilizam
novas praticas de gestdo;

IV - coordenar, monitorar e garantir a transparéncia dos gastos publicos; e
V - exercer outras atividades correlatas.

Secio I
Geréncia de Controle dos Gastos - GCG

Art. 21. A Geréncia de Controle dos Gastos - GCG ¢ responsavel pela elaboragdo técnica de controle na gestdo dos gastos essenciais, passagens e
diarias no Poder Executivo Estadual.

Paragrafo tinico. Sao atividades da Geréncia de Controle dos Gastos - GCG:

I - gerir as demandas relacionadas aos gastos essenciais, passagens e didrias de forma gestacional;

1I - fiscalizar os contratos de competéncia da geréncia, relacionados aos Gastos Administrativos;

III - elaborar e realizar o controle dos gastos administrativos, conforme pardmetros estabelecidos através de instrugdes normativas; e

IV - exercer outras atividades correlatas.

Subsegio I

Nicleo de Gastos Essenciais - NGE

Art. 22. O Nucleo de Gastos Essenciais - NGE € responsavel por operacionalizar as atividades relacionadas aos Gastos Essenciais com: energia
elétrica, agua, telefonia e internet, no ambito do Poder Executivo Estadual.

Paragrafo tnico. Sdo atividades do nucleo dos Gastos Essenciais:

I - execugdo da triagem do fornecimento de servigo e das atividades contratuais dos Gastos Essenciais, para obtengdo do controle finalistico da
qualidade e eficacia;

1I - fiscalizar a eficiéncia dos contratos administrativos para coibir eventuais irregularidades nos servigos oferecidos;
III - sugerir métricas eficientes de normatizagao das atividades relacionadas ao controle dos Gastos Essenciais; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Subsecio 11
Nicleo de Passagens - NPA

Art. 23. O Nucleo de Passagens - NPA ¢ responsavel por gerir o fluxo de concessdo de passagens aéreas e rodoviarias solicitadas no ambito do
Poder Executivo Estadual.

Paragrafo tinico. Sdo atividades da Nucleo de Passagens - NPA:

I - analisar, acompanhar os langamentos de viagens relacionadas as demandas com passagens aéreas e rodovidrias, verificando se as solicitagdes
atendem aos requisitos financeiros e legais;

II - elaboragdo de Decreto autorizativo de viagens interestaduais e internacionais;
IIT - elaborar documentagdes técnicas dos trabalhos realizados na sua area de atuagéo;
IV - propor sugestdes de gestao e rotinas que maximizem os resultados pretendidos nas atividades laborativas; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuag@o.

Subsecio 111
Nicleo de Diarias - NDI
Art. 24. O nucleo de Didrias - NDI ¢ responsavel por operacionalizar as demandas das didrias de viagens da SUGESP e 6rgéos vinculados.
Paragrafo tinico. Sdo atividades do Nucleo de Diarias - NDI:
I - analisar as demandas informatizadas das diarias da SUGESP e 6rgaos vinculados, conforme pardmetros e procedimentos legais;

II - emitir Nota de Crédito e Nota de Empenho Anual no sistema financeiro do Estado, visando obter a gestdo dos gastos realizados com didrias no
referido exercicio;

III - desempenhar atividades relacionadas aos pagamentos realizados com diarias, conforme disposi¢des legais, verificando a efetivagdo das
prestagdes de contas dos tomadores de didrias, sendo informadas e anexadas em seus relatorios de viagens;



IV - elaborar documentagdes técnicas e relatorios dos trabalhos realizados na sua area de atuagao; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuag@o.

Secao 11

Geréncia de Manutencio Automotiva - GMA

Art. 25. A Geréncia de Manutengdo Automotiva - GMA ¢ responséavel por controlar os gastos com manutengdo dos veiculos, embarcagdes e
equipamentos, através de Sistema de Autogestdo para prestagdo de forma continua, gerenciada, controlada e credenciada da rede especializada em manutengo
preventiva e corretiva.

Paragrafo tinico. Sdo atividades da Geréncia de Manuten¢do Automotiva - GMA:

I - gerenciar as demandas de gastos com manutencdo dos veiculos, embarcagdes e equipamentos;

II - monitorar e controlar os gastos de manutenc¢do dos 6rgdo para atender os valores estabelecidos através de cotas contratuais;

11T - realizar gestdo dos contratos administrativos de competéncia da GMA;

IV - cadastrar no Sistema de Auto Gestdo dos usuarios e veiculos para utilizagdo dos servigos de manutengao;

V - elaborar relatorios de atividades desempenhadas de competéncia da GMA;

VI - gerenciar a operacionalizagao dos atos e atribui¢des dos servidores de competéncia da GMA; e

VII - executar outras atividades que forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Secio 111
Geréncia de Abastecimento - GABS

Art. 26. A Geréncia de Abastecimento - GABS ¢ o setor responsavel pelo gerenciamento do Sistema de Abastecimento do Poder Executivo Estadual
para controlar as operagdes e gestdo do consumo de combustivel de forma sistematizada.

Paragrafo tinico. Sao atividades da Geréncia de Abastecimento - GABS:

1 - atender as solicitagdo de combustivel do Poder Executivo Estadual para auxiliar nas atividades administrativas e acompanhar as viagens no
sistema informatizado;

11 - parametrizar os valores a serem praticados nos postos de combustiveis credenciados;
III - realizar fiscalizagdes em postos de combustiveis credenciados;

IV - analisar, controlar e liberar a cota de abastecimento dos 6rgdos; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Secio IV
Geréncia de Transporte - GTR

Art. 27. Geréncia de Transporte - GTR ¢ o setor responsavel por gerir as atividades de viagens terrestres e fluviais, controle dos veiculos da
Garagem Oficial, Transporte Excecutivo e mobilidade urbana, tendo como responsabilidade administrar os atendimentos das solicitagdes.

Paragrafo tinico. Sdo atividades da Geréncia de Transporte - GTR:
I - manter o fluxo gerencial das demandas de transporte das secretarias e 6rgdos vinculados;

II - gerenciar a manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos de Rondénia
- SUGESP e orgéos vinculados;

III - gerenciar as atividades dos cadastros dos veiculos e motoristas registrando informagdes necessarias das infragdes, acidentes, termos de vistoria,
termos de cessdo, doagdo ou transferéncia, e outras ocorréncias;

IV - propor instru¢des normativas de acordo com as especificidades dos servigos para corroborar com o gerenciamento dos veiculos oficiais;
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo;

VI - manter o fluxo operacional das demandas de transporte das Secretarias e Orgdos vinculados através de sistema informatizado;

VII - realizar os procedimentos de checklist de entrada e saida de todos os veiculos na Garagem Oficial;

VIII - controlar a manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos da SUGESP e Orgdos vinculados;

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao;

X - realizar os procedimentos de checklist de entrada e saida dos Veiculos Executivos;

XI - agendar os servigos de lavagem e higienizagdo dos Transporte Executivo;

XII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao;

XIII - atuar como Unidade central na gestdo do uso de aplicativo de mobilidade urbana, administrando, atualizando e estabelecendo cota conforme
necessidades dos demais Orgdos do Poder Executivo;



XIV - definir regras e normas internas de utilizagao do servigo;
XV - gerir qualidade e pagamento do servigo de mobilidade urbana; e
XVI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Subsegio I

Nucleo de Viagens Terrestres e Fluviais - NVTF

Art. 28. O Nucleo de Viagens Terrestres e Fluviais - NVTF ¢ o setor responsavel pelo recebimento e analise das solicitagdes de viagens terrestres e
fluviais, realizando controle e emissdo da Carteira de Condutor Oficial dos 6rgdos do Poder Executivo Estadual.

Paragrafo tnico. Sio atividades do Nucleo de Viagens Terrestres e Fluviais - NVTF:
I - realizar a analise sumaria das solicitagdes de viagens langadas no Sistema;
1I - conferir, cadastrar e elaborar a Carteira de Condutor Oficial;

Il - cadastrar, liberar ¢ bloquear o acesso ao sistema de lancamento de Viagens Terrestres e Fluviais tempestiva nos o6rgdos, bem como
manter atualizada a base de dados dos cadastros de operadores e gestores no sistema;

IV - liberar o acesso ao Sistema na Geréncia de Gastos Administrativos - GGA, para que os servidores efetuem o langamento de viagens
intempestivas, apds autorizag¢do da Coordenadoria;

V - emitir e controlar a “Autorizagdo de Transito Livre” para veiculos sediados na capital e interior; e
VI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

CAPITULO VIII
COORDENADORIA DE MANUTENCAO PREDIAL E ENGENHARIA - COMAP

Art. 29. A Coordenadoria de Manutengéo Predial ¢ Engenharia - COMAP ¢ o setor que coordena, supervisiona e orienta as atividades relativas
a manutengdo do Palacio Rio Madeira - PRM, seus anexos, Unidades do Tudo Aqui e Secretarias Executivas Regionais sob gestdo da SUGESP, visando garantir o
zelo pela harmonia da convivéncia e conservagdo das edificagdes de forma eficiente e sustentavel.

Paragrafo tinico. Sao atividades da Coordenadoria de Manutencdo Predial e Engenharia - COMAP:

I - coordenar a elaboragao, retificagdo e implantagdo de projetos e termos de referéncias de engenharia civil, elétrica, tecnologia da informacéo e
arquitetura, atendendo a necessidades das edificagdes e equipamentos de responsabilidade da SUGESP e outras demandas dos 6rgéos vinculados;

II - coordenar, planejar e designar as demandas de manutengdo das estruturas fisicas e aprovar as documentagdes inerentes as atividades de
engenharia, arquitetura e tecnologia da informacao;

III - verificar, acompanhar, fiscalizar e garantir a qualificagdo técnica de servigos de reparos, manutengdo, ampliacdo e obras executadas por
administracdo direta ou por terceiros nas edificagdes e equipamentos de responsabilidade da SUGESP e 6rgéos vinculados;

IV - praticar os demais atos necessarios a consecugdo dos objetivos das respectivas unidades;
V - promover e fiscalizar as atividades cumprindo o que estabelece as normas de Seguranca do Trabalho; e
VI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Secio I
Geréncia de Engenharia - GEN

Art. 30. A Geréncia de Engenharia - GEN ¢ o setor competente para gerenciar, supervisionar, orientar e executar a manutengao predial (preventiva,
corretiva e preditiva) das edificagdes e equipamentos de responsabilidade da SUGESP, agregando zelo, eficiéncia e economicidade em todos os servigos.

Paragrafo tinico. Sdo atividades da Geréncia de Engenharia - GEN:

I - gerenciar, por si proprio ou intermédio de terceiro, a execugdo de manutengdes preventivas, corretivas e preditivas diversas, além de reparos,
reformas e obras de engenharia nas edificagdes e equipamentos, garantindo uma gestéo de qualidade na prestagdo dos servigos;

II - gerenciar as atividades técnicas de arquitetura e engenharia de competéncia da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos
de Rondonia - SUGESP;

III - elaborar especificagdes técnicas, projetos basicos, termos de referéncia e instruir os processos licitatorios pertinentes a sua area de atuagdo, bem
como observar o controle gestacional dos contratos administrativos atribuidos a GEN;

IV - gerenciar, identificar e analisar as necessidades do desenvolvimento de estudos de alteragdo e padroniza¢do de layout e de mobiliario

demandados pelos orgdos instalados no PRM e demais unidades sob gestdo da SUGESP, compreendendo as atividades necessarias para sua execucdo e
implementagao;

V - identificar as necessidades da abertura de processo de contratagdo de bens e servigos nas areas de atuagcdo da COMAP;

VI - orientar tecnicamente acerca de questdes relativas a aquisi¢ao, desapropriagdo, permuta, cessao, locagdo ou alienagdo de imoveis de interesse da
SUGESP;

VII - elaborar documentagdo técnica de trabalhos realizados referente a sua area de atuagio;

VIII - realizar vistoria técnica in loco para qualificar servigos, realizar levantamentos, emitir documentagdo e outras atividades técnicas nas
edificagdes e equipamentos de responsabilidade da Superintendéncia de Gestao dos Gastos Publicos Administrativos de Rondonia - SUGESP;



IX - promover e incentivar a prevengdo e combate a incéndio e panico no ambito das edificagdes de responsabilidade da Superintendéncia de Gestéo
dos Gastos Publicos Administrativos de Rondonia - SUGESP, incluindo a capacitagdo de brigadistas, sensibilizagdo dos servidores e manutengdo dos equipamentos
necessarios para este fim;

X - fiscalizar e inspecionar as atividade inerentes a area de atuagdo, atribuidas as equipes operacionais: pintura, marcenaria e outros atividades
vinculadas a GEN;

XI - levantar informagdes necessarias a liberagdo de pagamento pela execugdo de obras e servigos de engenharia;

XII - elaborar levantamentos e previsdo de material ou servigo necessario para manutengdo do equipamentos e estrutura predial do PRM, Centro de
Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui e Unidades sob gestdo da SUGESP;

XIII - controlar as saidas e utilizagdo de materiais de consumo de servigos de engenharia e conservagdo das edificagdes de responsabilidade
da SUGESP;

XIV - elaborar documentagdes técnicas dos trabalhos realizados na sua area de atuagdo;
XV - propor sugestdes de gestdo e rotinas que maximizem os resultados pretendidos nas atividades laborativas;
XVI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo; e

XVII - fiscalizar contratos de terceirizagdo de servigos relacionados a sua area de atuag@o.

Subsecao 1
Nicleo de Elétrica - NEL

Art. 31. O Nucleo de Elétrica - NEL ¢ responsavel por analisar e acompanhar projetos de eficiéncia energética, utilizando os meios sustentaveis no
consumo da energia elétrica, bem como verificar a manutenc@o preventiva, corretiva e preditiva prediais na area da engenharia elétrica, observando a eficiéncia e
economicidade.

Paragrafo tnico. Sdo atividades do Nucleo de Elétrica - NEL:

1 - propor e acompanhar escopo de projetos sustentaveis para a utilizagdo de energia e métodos de gestdo de novas tecnologias;

II - monitorar os sistemas de desenvolvimento de indicadores e indices de desempenho do uso da energia elétrica, bem como propor solugdes
eficientes na utilizagdo dos equipamentos, incluindo os aparelhos de ar-condicionado e iluminagdo do PRM, Centro de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui e
unidades sob gestdo da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP;

IIT - monitorar e acompanhar o comportamento dos usuarios na utilizagdo da energia elétrica;

IV - executar de maneira eficiente as aplicagdes e adequagdes nas edificagdes e equipamentos;

V - executar outras atividades que forem atribuidas na sua area de atuagdo; e

VI - fiscalizar contratos de terceirizagdo de servigos relacionados a sua area de atuagao.

Subsegao 11
Nucleo de Manutencio Predial - NMP

Art. 32. O Nucleo de Manutengao Predial - NMP ¢ uma Unidade responsavel pela preservagio e recuperagdo da capacidade funcional da edificagdo
e de suas partes constituintes, de forma a atender as necessidades e garantir a seguranga dos usuarios do PRM.

Paragrafo tinico. Sao atividades do Nucleo de Manutengao Predial - NMP:
I - executar servigos de manutengao preventiva e corretiva;

II - realizar inspe¢des predial e planejamento da aquisi¢do e utilizagdo de equipamentos e materiais, fiscalizando sua validade e condigdes de
conservagdo, de forma que evite desperdicios;

IIT - fiscalizar Contratos de terceirizagdo de servigos relacionados a sua area de atuagio;
IV - manuteng@o e conservagdo de revestimentos e aplicagdes em paredes e pisos, tanto no interior quanto no exterior das edificagdes;
V - pequenas manutengdes de conservagio, reparo e recuperagio de portdes, grades e outros;

VI - acompanhar, planejar, emitir parecer, assentamento de pedra, pintura, emassamento, manuten¢do em forro, manutencdo em faixada e
equipamentos, ¢

VII - executar outras atividades que forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Subsecao 111
Niucleo de Hidraulica - NHI

Art. 33. O Nucleo de Hidraulica - NHI ¢ unidade responsavel por realizar os projetos de instalagdes de tubulagdes, define tragados e dimensiona
tubulagdes, especifica, quantifica e inspeciona materiais, prepara locais para instalagdes, realiza pré-montagem e instala tubulagdes, faz testes operacionais de
pressao de fluidos e testes de estanqueidade.

Paragrafo tinico. Sdo atividades do Nucleo de Hidraulica - NHI:

I - propor e acompanhar escopo de projetos de hidraulica e sanitaria, usando métodos de gestdo de novas tecnologias;



II - monitorar os sistemas de desenvolvimento de hidraulica e sanitaria, bem como propor solu¢des eficientes na utilizagdo dos equipamentos e

ferramentas de hidraulica e sanitaria do PRM;

III - monitorar e acompanhar o comportamento dos usudrios na utilizagdo do sistema de hidraulica/sanitaria e realizar as retiradas de aparelhos e

acessorios hidraulicos;

IV - executar de maneira eficiente as aplicagdes, adequagdes nas edificagdes e equipamentos;
V - fiscalizar contratos de terceirizagdo de servigos relacionados a sua area de atuagdo; e

VI - executar outras atividades que forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Subsegdo IV
Equipe de Manuten¢io e Montagem - EMM

Art. 34. A Equipe de Manutengdo e Montagem - EMM ¢ unidade responséavel por reparos na seara da marcenaria, bem como na realizagdo em

confeccionar as reparagdes dos moveis e pegas € 0 acabamento requerido.

Paragrafo nico. Sio atividades da Equipe de Manutengdo e Montagem - EMM:

I - analisar a pega a ser fabricada consultando os desenhos, modelos, especificagdes ou outras instrugdes;

II - trabalhar a madeira riscando, cortando, torneando entalhes com ferramentas e maquinas apropriadas;

III - acompanhar, monitorar, orientar sobre armagédo de partes da madeira trabalhada, encaixando-as e prendendo-as com material adequado;
IV - pintar, envernizar ou encerar as pegas e moveis confeccionados;

V - colocar ferragens como dobradigas, puxadores e outros nas pegas ¢ moveis montados;

VI - afiar as ferramentas de corte e dar manutencdo periddica a0 maquinario;

VII - pode especializar-se na confec¢do de determinados tipos de pecas ou moveis de madeira a ser designado(c), de acordo com a especializagdo;
VIII - executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional;

IX - acompanhar, monitorar, orientar sobre a montagem de moveis, divisorias, equipamentos e acessorios; e

X - fiscalizar contratos de terceirizagdo de servigos relacionados a sua area de atuagéo.

Secdo 11

Geréncia de Tecnologia da Informacéo - GTI

Art. 35. A Geréncia de Tecnologia da Informag@o - GTI ¢é responsavel por gerenciar, supervisionar, fiscalizar, orientar e executar servigos

relacionados a Tecnologia da Informagdo, bem como realizar atividades documentais relativas aos equipamentos de tecnologia, no ambito da SUGESP e 6rgaos

vinculados.

Paragrafo tinico. Sdo atividades da Geréncia de Tecnologia da Informagao - GTI:

I - promover as solu¢des help-desk e de controle dos equipamentos de T.I., tais como:
a) formatagdes;

b) instalagdes de softwares;

¢) monitoramento, cadastramento de usuarios no Active Directory; ¢

d) outras atividades correlatas ao setor;

II - gerenciar a infraestrutura de rede logica, no ambito da Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos de Rondonia - SUGESP

e Orgdos vinculados;

insumos;

III - fazer relatorios e fiscalizagdo do uso das impressoras locadas e adquiridas;
IV - gerenciar e implantar a infraestrutura de T.I. na utilizagao de arquivos dos usudrios dos sistemas de rede dos computadores;
V - assessorar a SUGESP e orgdos vinculados nos processos de aquisi¢do de softwares e hardwares;

VI - controlar os pedidos de reposi¢do e manutengdo corretiva das impressoras, computadores, notebooks, nobreaks e infraestrutura de rede 1ogica e

VII - acompanhar o recebimento de equipamentos de informatica da SUGESP e 6rgdos vinculados, garantindo que sejam cumpridos os prazos de

entrega e especificagdes contidas no processo de aquisigao;

competentes.

VIII - dar suporte na implantagdo de softwares criados pela SETIC, para SUGESP e 6rgdos vinculados;
IX - propor capacitagio na area de Tecnologia da Informagao, visando a otimizagao dos servigos realizados na SUGESP e orgdos vinculados;
X - gerenciar a execucdo de politicas de seguranga da Tecnologia da Informag¢ao na SUGESP e 6rgdos vinculados; e

XI - executar outras atividades que forem atribuidas na sua area de atuagdo, em conformidade com normas publicadas pelos orgdos centrais



CAPITULO IX
ADMINISTRACAO DO PALACIO RIO MADEIRA - ADPRM

Art. 36. A Administragdo do Palacio Rio Madeira - ADPRM ¢ responsavel pelas atividades operacionais no complexo do Paldcio Rio Madeira
- PRM, a qual ira elaborar métricas de planejamento, administragdo, fiscalizagdo e técnicas de gestdo, zelando pela economicidade e preservagdo da coisa publica,
conforme Regimento Interno do Palacio Rio Madeira e outros atos normativos legais.

Paragrafo inico. Compete a Administragdo do Palacio Rio Madeira - ADPRM:

I - autorizar, fiscalizar, coordenar e executar as demandas internas e externas, referentes ao PRM e anexos, realizando o cumprimento das normativas
inerentes do complexo;

II - gerenciar a entrada e saida de objetos e usudrios no PRM;

IIT - administrar o uso dos espagos comuns no PRM, visando garantir a adequada utilizagdo das instalagdes, preservacdo das estruturas e dos bens
que o compdem;

IV - gerir e fiscalizar os acessos de usudrios internos e externos no PRM, via sistemas informatizados;
V - coordenar e fiscalizar o trabalho dos reeducandos que atuam junto ao operacional da SUGESP e 6rgaos vinculados;
VI - coordenar a manutengao corretiva do PRM;

VII - auxiliar os 6rgdos vinculados e SUGESP, nas demandas de materiais administrativos e de insumo de competéncia da Administragdo do Palacio
Rio Madeira - ADPRM, quando disponiveis em contratos administrativos;

VIII - realizar controle fiscalizatorios dos servigos de limpezas, recepgdo € 0s contratos inerentes a estes servigos;
IX - coordenar o ambulatorio do PRM;

X - gerir e fiscalizar os estacionamentos do PRM, devendo adequar de forma equanime a todos usuarios internos e externos, inclusive as vagas
destinadas aos portadores de necessidades especiais;

XI - executar e fiscalizar o servigo operacional e movimentagdo de mobilidrio dentro do PRM e prestar apoio logistico para os Orgdos que se
encontram em mudanga;

XII - prestar apoio logistico nas demandas solicitadas para a realizagdo de eventos no PRM;

XIII - prestar apoio a Comissdo de Gestdo do PRM, atendendo as solicitagdes realizadas por meio dos sistemas oficiais;
XIV - promover o bem-estar de todos os servidores, prestadores de servicos e visitantes do PRM; e

XV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Secio I
Geréncia Administrativa - GADM

Art. 37. A Geréncia Administrativa - GADM desenvolvera atividades de gerenciamento, planejamento da operacionalizacdo e fiscalizagdo do
complexo, a qual desenvolvera e atuara conforme as boas praticas de gestdo do Administragdo do Palacio Rio Madeira - ADPRM.

Paragrafo tinico. Sao atividades inerentes a Geréncia Administrativa - GADM:

I - gerenciar o fluxo de entrada e saida de objetos e usuarios no PRM via sistema informatizado, para executar de forma legal os contratos
administrativos inerentes ao setor;

II - gerenciar a utilizagdo da COPA da SUGESP e orgdos vinculados, no suporte da distribui¢do de dguas, materiais e outros insumos que sao
relativos aos contratos administrativos vigentes ou emergenciais;

111 - controlar e fiscalizar o consumo de dgua nas edificagdes de responsabilidade da SUGESP;
IV - gerenciar e manter atualizados os cadastros dos usuarios internos e externos no sistema informatizado;

V - gerenciar os procedimentos relativos a guarda, conservacdo, transferéncia e demais agdes relativas a gestdo do patrimonio publico sob a
responsabilidade da SUGESP;

VI - gerenciar a disponibilizagdo de mesas, cadeiras plasticas para eventos;
VII - prestar servigos técnicos de sonorizagdo no Auditério Jerénimo Santana e saldo nobre Rosilda Shockness;

VIII - realizar as atividades de protocolos de documentos, observando e informado aos usuarios internos e externos, que os documentos devem ser
digitalizados e remetidos via Sistema Informatizado; e

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Subsegio I
Nicleo de Fiscalizacio - NFIS

Art. 38. O Nucleo de Fiscalizagdo ¢ responsavel pelas atividades relacionadas a execugdo e desenvolvimento das boas praticas de fiscalizagdo para
evitar irregularidades e danos ao patriménio publico.

Paragrafo tnico. Sdo atividades inerentes ao Nucleo de Fiscalizagdo - NFIS:

1 - realizar visitas técnicas diarias no PRM, durante a execugdo dos servigos desenvolvidos na ADPRM;



II - comunicar ao seu superior imediato, mediante relatorios ou registros fotograficos, via processo administrativo, a ocorréncia de fatos irregulares
da prestagdo servigo das contratadas;

IIT - elaborar registros sobre os andamentos dos servigos das terceirizadas, esclarecendo e cumprindo os tramites da execugdes dos contratos,
realizando periodicamente relatorio de atividades;

IV - fiscalizar, testar e aprovar a substitui¢do de materiais, equipamentos e servicos solicitados pela prestadora de servigos de limpeza;
V - manter o controle das ordens de servigo emitidas;

VI - fiscalizar o fiel cumprimento do Regimento Interno do PRM, por parte dos usuarios do complexo; e

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de atuagéo.

Subsecao 11
Nucleo Operacional - NOP

Art. 39. O Nucleo Operacional - NOP ¢ competente para realizar servigos gerais internos e externos com atribui¢cdes de manutengdes corretivas e
preventivas no PRM, para prestar apoio nas realizagdes de eventos e outras atividades necessarias.

Paragrafo tnico. Sdo atividades inerentes ao Nucleo Operacional - NOP:
I - desempenhar atribui¢des de natureza operacional da sua area de competéncia;

II - assistir e executar as atividades demandas pela ADPRM, nos assuntos inerentes a sua area de atuagdo como: manutengdes corretivas nas
instalagdes do PRM, instalagdo de fechaduras ndo eletronicas, trocas de ferrolhos, pequenos reparos hidraulicos nos banheiros de servigos, entre outras atividades;

III - zelar pelo uso correto dos equipamentos, pela ordem dos trabalhos e a guarda dos materiais da unidade; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Secao 11
Geréncia de Satde e Seguranca do Trabalho - GSST

Art. 40. A Geréncia de Satde e Seguranca do Trabalho - GSST ¢ responsavel por dar assisténcia e oferecer atendimento ambulatorial para os casos
de baixa complexidade, sem necessidade de agendamento prévio, bem como desenvolver politicas e agdes de prevengdo de acidente de trabalho, combate a
incéndio e panico, realizacdo de treinamentos e formagao de brigadistas eventuais, no ambito das edifica¢des de responsabilidade da SUGESP.

Paragrafo tinico. Sdo atividades inerentes a Geréncia de Saude e Seguranga do Trabalho - GSST:

I - atender aos usuarios oriundos do complexo do PRM;

II - aplicar métricas de prevencao de sua competéncia como aferir pressdo, realizar teste de glicemia e outras atividades inerentes ao setor;

11T - efetuar atendimento de primeiros socorros nas Secretarias vinculadas ao PRM;

IV - encaminhar os usuarios para unidades de satide em caso de urgéncia e emergéncia;

V - executar curativos de baixa complexidade;

VI - aplicar medicagdo propria do usuario mediante receituario médico;

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo;

VIII - desenvolver as principais normas relacionadas a seguranga do trabalho;

IX - defini¢do de procedimentos de prevencado de acidentes e de medidas de protegdo coletiva e individual;

X - promover agdes de prevengdo e emergéncia no combate a incéndio e panico;

XI - planejar, executar e gerir a formagao de brigadistas eventuais do PRM, assim como promover as atualizagdes das normas ISO; e

XII - executar outras atividades que forem atribuidas na sua area de atuagdo, em conformidade com normas publicadas pelos Orgdos centrais
competentes.

CAPITULO X
COORDENADORIA DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - TUDO AQUI

Art. 41. A Coordenadoria das Unidades de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui, tem como fundamento gerenciar as unidades descentralizadas do
Tudo Aqui do Estado de Rondénia, aplicando técnicas de gestdo e promovendo o acesso a cidadania.
Paragrafo tnico. Sdo atividades da Coordenadoria das Unidades de Atendimento ao Cidadéao - Tudo Aqui:

I - coordenar as atividades das unidades descentralizadas;

II - fortalecer as Politicas Estaduais de Cidadania, implanta¢do e implementag@o dos servigos de atendimento ao cidadao por meio das unidades do
Tudo Aqui;

IIT - coordenar as atividades da Unidade Movel, conforme o calendério anual e plano de agéo, objetivando o atendimento nos municipios e distritos
nao contemplados por Unidades Fixas, fornecendo suporte para o desenvolvimento local e combate das desigualdades regionais;



IV - atuar como mediador nas demandas sociais buscando integragdo com 6rgdos parceiros, visando atender as necessidades comunitarias;

V - proporcionar em conjunto com os Orgdos parceiros, as condi¢cdes necessarias para que sejam disponibilizados servigcos de atendimento
centralizado ao cidaddo, com mais agilidade e qualidade;

VI - definir estratégias operacionais de relacionamento com a sociedade civil organizada e imprensa; e
VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas, observando as normas legais na sua area de atuagao.

Secio I
Unidade de Atendimento ao Cidadio - Tudo Aqui

Art. 42. O Tudo Aqui ¢ constituido por unidades publicas que congregam em espago fisico descentralizado na prestagdo de servigos, através de um
modelo de atendimento entre orgdos parceiros, de forma a estabelecer uma identidade institucional unica ao cidaddo.

§ 1° Séo desconcentragdes das Unidades de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui:

I - Unidades de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui:

a) Unidade de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui - Unidade I;

b) Unidade de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui - Unidade II; e

¢) Unidade de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui - Unidade Mével;

II - Unidades de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Regionais:

a) Unidade de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui - Regional I;

b) Unidade de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui - Regional II;

¢) Unidade de Atendimento ao Cidadao - Tudo Aqui - Regional I1I; e

d) Unidade de Atendimento ao Cidaddo - Tudo Aqui - Regional IV.

§ 2° Sao atividades inerentes as unidades desconcentradas do Tudo Aqui:

I - acolher, orientar e informar a populag@o sobre os procedimentos necessarios para acesso aos servigos disponiveis;
II - propiciar ao cidaddo, um atendimento pautado nos principios de qualidade e eficiéncia;

IIT - controlar os dados estatisticos através do lancamento das informagdes colhidas nos diversos atendimentos prestados, tabulando e formulando
relatorios de gestdo; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 43.  As coordenadorias, geréncias e nucleos irdo alimentar os sistemas informatizados, emitindo relatorios contendo os dados inerentes
as atividades laborativas.

Art. 44. Os setores da SUGESP, poderao desenvolver estudos, objetivando aprimorar as atividades realizadas, promovendo a integragdo, valores
institucionais e efetivar politicas publicas relacionadas ao controle ¢ qualidade dos gastos administrativos.

Art. 45. Os casos omissos e diividas que venham a surgir na aplicagdo do presente Regimento serdo definidos pelo Superintendente desta SUGESP,
mediante atos normativos.

Art. 46. As criagdes e/ou alteragdes contidas neste Decreto ndo incidirdo quaisquer aumentos de despesas or¢gamentarias ou financeiras, tratando-se
exclusivamente da reestruturagdo de cargos pertinentes a Superintendéncia.

Art. 47. O Superintendente designara através de portaria as fungdes e lotagdes dos servidores ocupantes dos cargos de Gerente, Chefe de Nucleo e
Assessores, conforme disposi¢oes deste Decreto.

Art. 48. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 22 de fevereiro de 2022, 134° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

CARLOS LOPES SILVA

Superintendente de Gestao dos Gastos Publicos Administrativos
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