GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DECRETON° 13439 | DE 12 DE FEVEREIRO DE 2008.

Regulamenta a Lei Complementar n° 408, de 28 de
dezembro de 2007.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe confere o
art. 65, inciso V, da Constitui¢do Estadual, e nos termos da Lei Complementar n® 331, de 27 de dezembro
de 2005,

DECREETA:

s Art. 1° Estende-se aos ocupantes dos cargos de engenheiro, lotados e em efetivo exercicio no
Departamento de Estradas de Rodagem e Transportes do Estado de Ronddnia, a gratificagdo de
Produtividade na mesma forma e valores instituidos pela Lei Complementar n® 331, de 27 de dezembro
de 2005, que “institui a Gratifica¢@o de Produtividade aos ocupantes dos cargos de Engenheiro, Arquiteto,
Agronomo, Gedlogo, Gedgrafo, Meteorologista, Engenheiro Operacional e Tecnologo, do Quadro
Permanente de pessoal Civil do Estado de Ronddnia”, serd apurado nos termos instituidos por este
Decreto, observados os seguintes aspectos:

[ — os pontos obtidos no periodo avaliado ndo poderdo ser em hipdtese alguma, computados para o
periodo subseqiiente;

II — a apurag@o do Adicional de Produtividade, referente ao periodo compreendido entre o dia 21
(vinte e um) de um determinado més até o dia 20 (vinte) do més subseqiiente, sera avaliada, pela chefia
imediata, cabendo-lhe, justificadamente, acatar ou néio a produgio apresentada, dando ciéncia do fato ao
interessado, a fim de que este interponha recurso de revisdo fundamentado, ao Titular da pasta (Secretario
/Diretor) no qual o servidor esté lotado, tudo em conformidade com os seguintes prazos:

a) entrega do Mapa de Apuragdo de Produgdo a chefia imediata para inclusdo na remuneragdo do
més subseqiente, até o dia 21 (vinte e um) de cada més;

b) avaliagdo do Mapa de Apuragdo de Producio pela chefia imediata, no prazo de 2 (dois) dias
uteis, devendo homologa-lo ou nio, e dar ciéncia formal fundamentada ao interessado;

'l rvidor esteja lotado, em 5 (cinco) dias uteis, sob a pena de preclusao;

L

/] d) decisdo do Diretor em 2 (dois) dias tteis; e

/ ¢) recurso de revisdo da decisdo da chefia imediata ao Titular da pasta (Secretario /Diretor) ao qual
0 se

/ e) encaminhamento para inclusio em folha de pagamento, ate o 5° (quinto) dia do més subseqiiente;

III — a ndo homologagdo do Mapa de Apuracio de Producdo devera ser fundamentada;
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IV — findo o prazo previsto na alinea "c" do § 2°, do inciso 1I, deste artigo, sem que o interessado se
pronuncie contrariamente a avaliacdo, esta serd considerada aceita pelo funcionario, ndo lhe dando direito
de recorrer no futuro;

V — se forem constatados indicios de que a avaliagdo da chefia imediata levou em consideragio
circunstancias alheias ao bom andamento do servigo, ou ainda, que as provas apresentadas sdo falsas,
cabera a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar; e

VI — quando ndo houver defini¢do do recurso, até o dia do encaminhamento das informacdes para
inclusdo em folha de pagamento, serd atribuido ao funcionario o montante dos pontos apresentados,
devendo os descontos, se procedentes, serem efetuados no més em que ocorrer a decisdo final do
julgador.

Art. 2° A Tabela constante do Anexo Unico a este Decreto fixa a relagdo de tarefas e encargos, com
os respectivos niimeros de pontos a serem atribuidos aos ocupantes do cargo Engenheiro, lotados e em

efetivo exercicio no Departamento de Estradas de Rodagem e Transporte — DER/RO.

Art. 3° A remunera¢do final de pontos a ser atribuida, a titulo de produtividade, serd o total de
pontos apurados com base nas tarefas e encargos constantes da Tabela do Anexo unico a este Decreto.

Art. 4° O célculo do valor unitario da gratificagdo de produtividade adquirida sera: valor da
gratificagdo R$ 938,09 (novecentos e trinta e oito reais e nove centavos), dividido pela pontuagio maxima
admitida em 1200 (hum mil de duzentos) pontos, arredondado para a primeira casa decimal = 0,79 (RS
0,79 setenta e nove centavos o valor de cada ponto).

Art. 5° Compete aos gerentes, diretores e chefes:

[ — distribuir eqiiitativamente as tarefas;

IT — verificar a qualidade dos trabalhos e, se necessario, despachar em separado, justificando a sua
discordancia quanto a concessdo de pontuacio;

III — atestar as tarefas executadas por seus subordinados para fins de percepgdo do adicional;

IV — proceder a revisdo mensal das atividades dos servidores para apura¢do da pontuagdo; e;

V' — velar pela qualidade dos trabalhos, promovendo estudos, a fim de evitar divergéncias na
padronizagdo das atividades da unidade.

Art. 6° Os documentos exigidos para o recebimento da Produtividade serdo arquivados em pastas

1nd.ividualizadas, pelo periodo de 5 (cinco) anos, excegio feita para documentos sigilosos ou em segredo
de justiga, que seguirdo ritos proprios.

Art. 7° O Engenheiro perceberé a Produtividade, pela média aritmética dos pontos de produtividade
produzidos nos trés meses anteriores a data do inicio do afastamento, nos seguintes casos:
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I — férias;

II — licenga gestante ou adotante; e

I1I — licenga para tratamento de saude, até o limite de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 8° Os casos omissos serdo dirimidos pelo Titular do 6rgdo de lotagdo do servidor.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a
2 de janeiro de 2008.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 12 de fevereiro de 2008, 120° da Reptblica.

IVO NARCISO CAS

Govemﬁo/
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ANEXO UNICO
SERVIDOR LOTACAO:
MATRICULA: SUB-LOTACAOQO:
CARGO: MES/ANO
COD. QTD. ]
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS UNIDADE VALOR | REALIZADA/MES | TOTAL
DA PONT.
1. Acompanhamento / monitoramento de Convénios / Atividade 100
contratos.
2. Acompanhamento / monitoramento de Projeto Projeto 100
v J
3. Analise de Processo. Processo 200 |
4, Apuragdo de Denuncia (zona rural). Dentincia 150
5. Apuragdo de Dentincia (zona urbana). Dentncia 75
6. Audiéncia Publica (Participagdo) Evento 320
T Audiéncia Pablica (Preparagdo/ organizagio) Evento 720
8. Auditoria Ambiental Auditoria 450
9. Auditoria Técnica e Administrativa Auditoria 150
10. Avaliag@o de propostas de contratos, convénios e termos Pecga 150
de referencias diversos.
11. Cadastramento ou Atualizagido de cadastro de obras / Propriedade
propriedades /Empreendimento/ servigos e/ou 100
concessionarios
12. Coleta de Amostra Agro-pecuario-florestal-ambiental Amostra 5
14, Cursos, Seminarios, Congressos, Simposios, Palestras, | Promocio
Conferéncias e Reunides.
) 720
15: Cursos, Seminarios, Congressos, Simposios, Palestras, | Ministrantrant 400
Conferéncias e Reunides. e
Palestrantrant
e
16. Despacho em processos (fundamentado) despacho 50
g 17. Elaboragao de Laudo de Vistoria diversos. Laudo 140
h S
18. Elaboragdo de Material Educativo/ técnico / informativo Material 100
/ (com até 50 folhas)
7/ 19. Elaboragdo de minutas contratos, convénios e ajustes 320
20. Elaboragdo de pegas técnica (mapas, Digitalizacdo de peca 100
imoéveis urbano e rural).
21 Elaboragdo de estudos e projetos Projeto 720
22, Emissdo de Analise e Pareceres Técnicos Documento 400
23. Emissdo de Laudo Pericial preliminar Laudo 400
24, Emissdo de Licenga Ambiental Rural Licenga 50
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25. Emissdo de Minutas de normalizagdo e regulamentagio peca 100
de atividades e convénios
26. Emissdo de Termo de Depdsito Termo 50
27. Emissdo de Termo de Doacdo Termo 50
28. Emissdo de Termo de Incineragao Termo 50
29, Emiss@o de Termo de Liberagio Termo 50
30. Emissio de Termo de Notificagio. Termo 75
31 Execugdo de levantamento sdcio econdmico ecologico pega 200
(mensal)
32. Emissdo de Relatérios Técnicos. Relatério 175
Execugdo de Projetos/Programas atividade 150
| 733
34. Fiscalizagao: de obras /servigos / projetos, supervisdo e | Fiscalizagdo 100
consultoria
35. Orgamento de obras (civil /rodoviarios) e servigos. orgamento 500
36. Orientagdes técnica Pessoa/asso- 75
ciagdo
37. Participagdo or¢amento anual e plurianual Peca 150
38. Pericia Ambiental e/ou avaliagdo Pericia 650
39. Pesquisa de Pregos para atividades do érgdo / secretaria. pesquisa 200
40. Preenchimento Diério de Mapa de Posto de Fiscalizagdo Mapa 75
41. Processo administrativo, inquérito e/ou sindicincia| Participagiio 150
administrativa disciplinar.
42, Processo administrativo, inquérito e/ou sindicincia | Presidéncia 400
administrativa disciplinar.
43. Recebimento e/ou elaboragdo de medigio de obras e Servigo 150
servigos
44. Registro de Amostras Coletadas Registro 50
45, Registro de Empresa Prestadora de Servigo Registro 7
46. Registro de Profissional Auténomo Registro 75
47. Requisigdo de Exame Laboratorial Requisigdo 50
48. Supervisio e Acompanhamento dos Trabalhos| Supervisio 75
Desenvolvidos pelas unidades interiorizadas
49. Tabulagdo de Documentos Emitidos pelo | Documento 75
orgao/secretaria.
50. Termo de Incineragdo. Termo 75
51, Viagem técnicas fora da sede. Dia 50
52. Visita a Madeireira e/ou Depdsito de Madeira, Visita 140
Armazéns, Comércio e Industria.
33. Vistoria a empreendimentos (Madeireira e/ou Depdsito Vistoria 300
de Madeira, Armazéns, Comércio e Industria) Rurais.
54. Vistoria em Area (propriedade/estradas) Rural Visita 60
n 35. Vistoria em Area (propriedade/estradas) Urbana Visita 20
56. Vistoria em Empresa Prestadora de Servigo Agro- Vistoria 15
pecudrio-florestal.
i) s7. Vistoria em Unidade de Conservagio Vistoria 500
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58. Laudo Pericial Conclusivo laudo 1200
59. Elaboragao de motivagio para certame licitatorio Documento 300
60. Eleboragao de termos de referencia Documento 450
61. eleboracdo de Plano de trabalho para cnvénios Documento 500
Elaboragdo de memorial descritivo para obras
62. rodoviarias Documento 600
63. Elaboragao de cadastro levantamento rodoviario Documento 450
64. Andlise técnica de projetos Projeto 500
63. Elaboragao de estudos rodoviarios estudo 300
66. Elaboracio de estudos ambientais estudo 300
elaboragio de ensaios de laboratério,
67. terrap/pavimentagio ensaios 400
68. Inspecdo de obras rodoviarias Servigo 250




