GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DECRETO N° 13404 ,DE 10 DE JANEIRO DE 2008.

Regulamenta o procedimento para avaliagdo do
Adicional de Produtividade instituido pela Lei n°®
1811, de 20 de novembro de 2007.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui¢des que lhe confere o
art. 65, inciso V, da Constitui¢do Estadual,

DECRETA:

Art. 1°. A Lei n® 1811, de 20 de novembro de 2007, sera regulamentada por este Decreto.

Art. 2°. A Junta Comercial do Estado de Rondénia — JUCER podera constituir Comissdo composta
por 03 (trés) membros, dentre servidores de carreira da JUCER, para andlise da produtividade informada
pelos setores.

Paragrafo tinico. Competird a Comissdo referenciada no caput deste artigo, indicar ao titular da
pasta, modificacdes nos critérios de pontuagdo, demonstrado a deficiéncia dos estabelecidos, em parecer
fundamentado, que serd alterado por ato do Presidente JUCER.

Art. 3°. O Adicional de Produtividade ¢ devida aos ocupantes de cargo efetivo e celetista lotados e
em exercicio na JUCER, e correspondera ao valor dos pontos obtidos no més, até o limite maximo de
3000 pontos, distribuidos da seguinte forma:

 NIVEL SUPERIOR NiVEL MEDIO | NIVEL FUNDAMENTAL (%) |
1-2251 23000 1-1501 a 2000 1-751 a 1000 100%
I1-150122250  |11-1001a1500  |1I-501 a 750 5%
-901a1500  |11-601a1000  |I-301a500 500'/:"

lv -02900 ~ |1v-0a600 CIv-0a300 35%

Paragrafo unico. Para a percepedo integral do Adicional de Produtividade de que trata o caput deste
artigo, fica condicionada a assiduidade do servidor, nos termos do artigo 2°, da Lei n® 1811, de 2007.

Art. 4°. A Tabela constante do Anexo Unico a este Decreto fixa a relagdo de tarefas e encargos, com
0s respectivos nimeros de pontos a serem atribuidos a cada cargo e respectiva atividade.

Art. 5°. A remuneracio final de pontos a ser atribuida, a titulo de Adicional de Produtividade, sera o
1 total de pontos apurados com base nas tarefas e encargos constantes da Tabela, calculados sobre o valor

estabelecido no Anexo Unico da Lei n°® 181 1, de 20 de novembro de 2007.

\- Compete aos Gerentes, Diretores, Chefes de Setor e Chefes de Escritorios J UCER:

isfiibuir eqiiitativamente as tarefas; é
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IT - verificar a quantidade dos trabalhos e, se necessario, despachar em separado, justificando a sua
discordédncia quanto a concessido de pontuagio;

I11 — atestar as tarefas executadas por seus subordinados para fins da percepcdo do adicional;
IV — proceder a revisdo mensal das atividades dos servidores para apura¢@o da pontuagdo; e

V — velar pela qualidade dos trabalhos, promovendo estudos, a fim de evitar divergéncias na
padronizagdo das atividades da unidade.

Art. 7°. E vedada a pontuagio de trabalhos fora daquela fixada na Tabela de Adicional de
Produtividade.

Art. 8°. Serd efetuado o desconto de 0,5 (meio) ponto por dia de atraso na emissdo do parecer,
relatorio, laudo ou qualquer outra atividade executada pelo servidor, comprovado que existiam condicdes
de ser efetuado temporariamente.

Paragrafo tnico. O prazo para a emissdo do parecer, relatorio, laudo ou informacdo, bem como os
modelos de formularios estipulados em lei e ato do Presidente da JUCER .

Art. 9°. Os documentos exigidos para o recebimento do adicional de produtividade serdo arquivados
em pasta individualizada por periodo de 05 (cinco) anos.

Art. 10. Os servidores pertencentes ao quadro permanente da JUCER, quando no exercicio de cargo
comissionado da estrutura da Junta Comercial do Estado do Rondénia - JUCER, faré jus a percepgio do
Adicional de Produtividade calculado por dia de permanéncia no cargo ou fungdo, tendo como base de
calculo a pontuagfio méaxima correspondente ao seu grupo ocupacional, aplicando-se, neste caso, para
efeito de calculo, a média aritmética dos dias trabalhados, no més em referéncia.

Art. 11. Os servidores que fizerem jus a gratificagdo de produtividade nos termos deste decreto
perceberd o adicional de produtividade, pela média aritmética dos pontos de produtividade produzidos
nos trés meses anterior a data do inicio do afastamento, nos seguintes casos:

I - férias;

[1- 13° (décimo terceiro) salario;

Art. 12. Os servidores egressos de outros drgios publicos estaduais, federais e municipais, que

executarem atividades proprios da JUCER, fardo jus ao adicional de produtividade, nos termos deste
Decreto e da Lei n°® 1811, de 20 de novembro de 2007.

- § 1° O quantitativo de servidores de que trata o caput deste artigo ndo podera exceder a 15%
(quinze por cento) das respectivas carreiras.

§ 27'Os servidores mencionados no caput somente terdo direito ao Adicional de Produtividade, se

nao recebergm produtividade estabelecidas no plano de cargos e saldrios a qual pertencem.
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Art. 13 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Presidente JUCER.
Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 10 de janeiro  de 2008, 120° da Republica.

0OAO (e} SANTOS
Presidente da Junta Comercial do Estad le Rondonia
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ANEXO UNICO
TABELA DE PRODUTIVIDADE
GRUPO OCUPACIONAL DE NIVEL SUPERIOR

PROCURADOR AUTARQUICO-TECNICO DE REGISTRO DO COMERCIO-ADMINISTRADOR-
ANALISTA DE SISTEMA-CONTADOR-ECONOMISTA-CONTROLADOR INTERNO

COD. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS UNIDADE PONTO
01 |Elaboragio Parecer administrativo PROCURADOR 900
- 02 | Elaboragdo Parecer técnico PROCURADOR 1000
03 | Elaboragéo Peti¢do inicial (simples, rescisoria, embargos) PROCURADOR 2000
04 | Elaboragdo de Defesa (contestagdo, exce¢do, reconvencgio) PROCURADOR 2000
05 | Elaborac@io Recurso de Apelagdo PROCURADOR 2000
06 | Elaboragio Recurso Ordinario PROCURADOR 2000
07 | Elaboragio Recurso Ordinario Constitucional PROCURADOR 2500
08 | Elaboragio Recurso Extraordinario PROCURADOR 2500
09 | Agravo de Peti¢io PROCURADOR 2000
10 | Agravo de Instrumento PROCURADOR 2500
11 | Participagio em Plenéria PROCURADOR 1500
12 | Participacdo em Sessdo de Turma PROCURADOR 120
13 | Elaboragio de Contratos/Convénios PROCURADOR 2000
14 | Despachos PROCURADOR 200
15 | Verificag¢do de Projeto Basico ECONOMISTA 1500
16 [ Verificacdo de Relatério de Atividades Consolidado ECONOMISTA 1500
17 | Elaboracdo de Plano Plurianual ECONOMISTA 1500
18 | Acompanhamento do Plano Plurianual ECONOMISTA 750
- 19 | Conferéncia de Nota de Crédito ECONOMISTA 300
20 | Elaboragdo de Suplementag¢do Or¢amentaria ECONOMISTA 1500
21 | Conferéncia de Relatério Estatistico ECONOMISTA 1000
22 | Elaboragdo do Orcamento Anual ECONOMISTA 1500
23 | Ajuste de Planejamento Estratégico ECONOMISTA 1000
24 | Prestar Manutencio nos Sistemas ANALISTA SISTEMA 200
25 | Desenvolver Sistemas ANALISTA SISTEMA 700
26 | Elaborar Anteprojeto de Sistemas ANALISTA SISTEMA | 1000
27 | Elaborar Relatorios ANALISTA SISTEMA 500
28 | Prestar Assisténcia ¢ Orientacdo Técnica ANALISTA SISTEMA 500
29 | Participar de Estudos Técnicos de Informatica ANALISTA SISTEMA 500
30 |Elaboragdo de Balancetes CONTADOR 1000
31 | Controle de Concessdo de Didrias CONTADOR 300
32 | Controle de Suprimento de Fundos CONTADOR 500
33 | Controle de Execugiio Orcamentéria CONTADOR 500
34 | Elaboragdo do Resumo de Movimentagio CONTADOR 500
35 | Controle da Arrecadacio CONTADOR 200
36 | Relatdrio Gerencial da Arrecadacio CONTADOR 200
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37 | Conferéncia do Boletim de Caixa CONTADOR 20
38 | Conferéncia dos Balencetes dos Materiais CONTADOR 300
39 | Conciliagdo das Contas Bancarias e Operagdes Contdbeis CONTADOR 300
40 | Elaboragdo de Estudos em Matéria de Reg. Publico TEC. REG. COMERCIO 500
41 | Emissio de Pareceres TIEZC. REG. COMERCIO 300
42 | Responder a Consultas em Matéria de Reg. Pablico TEC. REG. COMI:ZRCIO 300
43 | Julgamento de Cooperativas TEC. REG. COMERCIO | 200
44 | Julgamento de Sociedade TEC. REG. COMERCIO 100
45 | Julgamento de Empresario TEC. REG. COMERCIO 50
46 | Supervisionar a Politica de Recursos Humanos ADMINISTRADOR 2000
47 | Coordenar Treinamentos ADMINISTRADOR 1000
48 | Elab. de Classif. e Reclassifica¢do de Cargos e Salarios ADMINISTRADOR 500
— 49 | Elaboragdo de Relatérios ADMINISTRADOR 1000
50 [Elab. de Politicas de Adm. de Material e Patriménio ADMINISTRADOR 500
51 | Formular Estratégicas p/ o Sist. Financeiro e Orcamentario ADMINISTRADOR 500
52 | Acompanhamento do Controle Interno CONT. INTERNO 100
53 | Exame de Demonstrativo Contabil CONT. INTERNO 2000
54 | Emissdo de Pareceres de Regularidade CONT. INTERNO 100
55 | Elaborar Relatorios CONT. INTERNO 1000
56 | Fiscalizacio “in loco™ de Obras e Bens CONT. INTERNO 2000
57 | Examinar Fases da Execugio de Despesas CONT. INTERNO 100
58 | Verificacdo da Programagio Orcamentéria CONT. INTERNO 1000
59 | Apoio ao Controle Externo CONT. INTERNO 2000
60 | Verificagdo dos Atos de Aposentadoria CONT. INTERNO 2000

TABELA DE PRODUTIVIDADE

GRUPO OCUPACIONAL DE NiVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO-AGENTE DO REGISTRO-TECNICO DE INFORMATICA-TECNICO

DE CONTABILIDADE
COD. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS UNIDADE PONTO

01 | Elaboragido de Oficios Procuradoria 200
02 | Elabora¢do de Memorandos Procuradoria 200
03 | Acompanhamento Processual Procuradoria 20

04 | Elaboragio de Pareceres Administrativos Procuradoria 500
05 | Elabora¢io de Pareceres Técnicos Procuradoria 800
06 | Elaboracdo de peticdo judicial (simples) Procuradoria 500
07 | Elaboragéo de pega judicial Procuradoria 100
08 | Elaboragdo de Projeto Basico COPLAN 1000
09 | Elaboragido de Relatério de Atividades Consolidado COPLAN 1000
10 | Elaboragdo de Plano Plurianual COPLAN 1000
11 | Acompanhamento do Plano Plurianual COPLAN 1000
12 | Elaboragio de Nota de Crédito COPLAN 300

13 | Elaboragdo de Suplementagio Orcamentéria COPLAN 1000
14 | Elaboragio de Relatério Estatistico COPLAN 500

=
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15 | Elaboragio do Or¢amento Anual COPLAN 1000
16 | Ajuste do Planegjamento Estratégico COPLAN 1000
17 | Elaboragdo de Projegdo de Arrecadagdo COPLAN 1000
18 | Suporte nos Sistemas STARCO CPD 20
19 | Suporte nos Sistemas OFFICE CPD 20
20 | Suporte nos Sistemas DARE CPD 20
21 | Suporte no Requerimento Eletrénico de Empresario CPD 20
22 | Acompanhamento no Sistema de Rede Simples CPD 10
23 | Acompanhamento no Sistema de Rede Complexa CPD 10
24 | Montagem de Computadores CPD 500
25 |Instalacdo de Programas CPD 1000
26 |Instalacdo de Sistemas Operacionais CPD 500
27 | Instalacdo de Sistema de Limpeza e Antivirus CPD 500
28 | Implantagdo de Melhorias de Equipamentos CPD 500
29 | Relatdrio Construgio de Blocos e Cadigos CPD 200
30 [Previsdo anual do Parque Tecnoldgico CPD 700
31 [ Abertura e Saneamento de Processo DAF 100
32 | Elaboragdo de Oficios e Memorandos DAF 500
33 | Preparagdo de Malotes DAF 200
34 | Proceder o Empenhamento DAF 20
35 | Proceder a Liquidagéo DAF 15
36 | Proceder o Pagamento DAF 10
37 | Lancamento no SIAFEM DAF 10
38 | Conferéncia de Extratos DAF 10
39 | Controle dos Processos Administrativos DAF 10
40 | Lancamento TC-17 DAF 20
41 | Acompanhamento de Contratos Administrativos DAF 200
42 | Proceder a Execu¢do Orgamentaria das Despesas DAF 500
43 | Emissdo de Relatorios para Registro Contébil DAF 500
44 | Acompanhamento de Saldo Orgamentario DAF 20
45 | Relatério de Empenho Emitidos e Anulados DAF 500
46 | Elaborag¢do das Fichas Financeiras DRH 500
47 | Emissdo de Certidao de Tempo de Servico DRH 200
48 | Elaboracgdo de Folha de Pagamento DRH 1000
49 | Analisar Freqiiéncia de Estagiarios DRH 200
50 | Emissdo de Contracheques DRH 500
51 |Notificacio de Férias DRH 500
52 | Requerimento de Licenca Médica DRH 100
53 | Emitir Declaragdo de Rendimento DRH 100
54 | Proceder Recortes de Didrio Oficial DRH 50
55 | Analise de Folhas de Ponto DRH 300
56 | Averbacio Empréstimo Consignado DRH 300
57 | Elaboragao de Dirf-Rais -Gfip DRH 200
58 | Elaboragao de Relatérios DRH 200
59 | Elaboragio de Fichas Funcionais DRH 100
61 | Viabilizar Processo de Admissdo ¢ Exoneragio DRH 100
62 | Execugdo de Processo Avaliativo dos Servidores DRH 100
63 | Langcamento de CNPJ e Inscri¢io Estadual CNPJ 10
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64 | Conferir Estoque GEMAP 500
65 | Chapear Material Permanente GEMAP 100
66 | Elaboracio de Cotagdo de Pregos GEMAP 100
67 | Elaboragio de Memorandos e Similares GEMAP 100
68 | Recebimento de Mercadorias GEMAP 500
69 | Elaboragio de Termo de Doagdo GEMAP 100
70 | Langamento no SIAFEM (material permanente e consumo) GEMAP 300
71 | Elaboracdo Liquidacdo de Mat. de Consumo e Permanente GEMAP 300
72 | Elaboracao de Balancetes de Mat. de Consumo e Permanente GEMAP 500
73 | Conferéncia de Entradas e Saidas de Mercadorias GEMAP 100
74 | Arquivamento de Documentos GEMAP 20
75 | Controle de Combustiveis GEMAP 300
76 | Realizar inventarios dos bens maveis e imdveis GEMAP 200
77 | Elaboracdo de Termo de Responsabilidade e Transferéncia GEMAP 200
78 | Elaboragdo da Divulgacao das Dispensas Inexigibilidades GEMAP 500
79 | Redigir Atas e Deliberagdes das Sessdes de Turmas e Plendrio VOGAIS 10
80 |Proceder o Agendamento das Sessdes de Turma VOGAIS 1000
81 |Preparar Folha de Ponto dos Vogais VOGAIS 500
82 | Analisar Processos VOGAIS 50
83 | Proceder Movimentacdo dos Processos julgados pelas Turmas VOGAIS 50
84 | Convocac¢do de Vogal ou Suplente VOGAIS 100
85 | Providéncias das Sessoes Plenarias VOGAIS 500
86 | Secretarias as Sessdes Plenarias VOGAIS 500
87 | Providenciar Publ. das Resolugdes e Decisdes das Turmas e Plenario. VOGAIS 200
88 | Conferéncia de Processos AUTENTICACAO 50
89 | Separar Documentagio AUTENTICACAO 50
90 | Orientagdo a Escritorios Regionais Sobre Autenticacio AUTENTICACAO 50
91 | Elaborag¢io de Memorandos AUTENTICACAQO 100
92 | Elaboracdo de Relagio de Faléncias AUTENTICACAO 200
93 | Elaboragio de Relacdo de Processos Prontos AUTENTICACAQ 200
94 | Proceder Movimentacio Processual AUTENTICACAO 200
95 | Encaminhamento das Atas de Publicacio AUTENTICACAO 500
96 | Perfuragio AUTENTICACAO 20
97 | Conferéncia no SIARCO AUTENTICACAQ 10
98 | Distribui¢ao de Processos Cadastrados AUTENTICACAO 10
99 | Atendimento Pessoal a usuarios OUVIDORIA 50
100 | Analise e Julgamento Processos Interior OUVIDORIA 100
101 | Apoio a Comité de Qualidade OUVIDORIA 100
102 | Emissio de Relatorios OUVIDORIA 500
103 | Realizagdo de Pesquisa OUVIDORIA 100
104 | Protocolizagdo de Documentos GABINETE 20
105 | Redagdo de Oficios, Memorandos e Documentos Oficiais GABINETE 20
106 | Formalizacdo de Processos GABINETE 300
107 | Despachos GABINETE 20
108 | Elaboragio de Agenda GABINETE 10
109 | Coleta de Assinaturas GABINETE 10
110 | Encaminhamento e Controle de Publicacio GABINETE 20
111 | Expedi¢do de Documentos a Escritérios Regionais DAI 50

=
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112 | Promogédo de Movimentacdo de Processos DAI 20
113 | Promogio de Controle de Processos DAI 100
114 | Promogdo Controle de Documentos DAI 20
115 | Controle de Material de Expediente dos Escritorios Regionais DAI 100
116 |Impressdo de Etiquetas de Protocolo DAI 200
117 | Comunicagéio com Escritorios Regionais DAI 20
118 | Impressdo de Espelhos DAI 100
119 | Recebimento de Kit Jucer DAI 200
120 | Promogdo de Controle de Relatérios DAI 100
121 | Consulta de Cadastro LIVROS 50
122 | Correcdo de Livros LIVROS 100
123 | Protocolizagdo LIVROS 500
124 | Registro de Livros Mercantis e Documentos LIVROS 500
125 | Autenticagio LIVROS 500
126 | Digitagdo de Processos CADASTRO 500
127 | Conferéncia de Processos CADASTRO 500
128 | Atualizacdo de Cadastro no SIARCO CADASTRO 500
129 | Realizac¢do de Langamentos no SIARCO CADASTRO 500
130 | Recebimento de Documentos ARQUIVO 50
131 | Exame de Documentos ARQUIVO 50
132 | Autenticagdo de Documentos Diversos ARQUIVO 100
133 | Controle de Livros Autenticados ARQUIVO 50
134 | Alimentar SIARCO ARQUIVO 20
135 | Expedir Certiddes ARQUIVO 50
136 | Atendimento de Busca ARQUIVO 50
137 | Emissdo de Relatorios Diversos ARQUIVO 20
138 | Bloqueio de Empresas ARQUIVO 100
139 | Recebimento de Documentos para Registro ARQUIVO 50
140 | Exame de Documentos Protocolizados ARQUIVO 50
141 | Expedigio de Certiddes ARQUIVO 10
142 | Execugio dos Registros Contabeis CONTABILIDADE | 1000
143 | Elaboracdo de Empenhos CONTABILIDADE 200
144 | Instrucdo de Processos de Prestacio de Contas CONTABILIDADE 1000
45 | Exercer Tarefas de Execugdo Orcamentaria CONTABILIDADE 1000
\(1\6\ Elaboracdo de Relatérios Patrimoniais CONTABILIDADE | 2000
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TABELA DE PRODUTIVIDADE

GRUPO OCUPACIONAL DE NiVEL E FUNDAMENTAL

SERVICOS GERAIS E MOTORISTA

130 | Limpeza de Mdveis e Imbveis SERVICOS GERAIS 500
131 |Proceder a Vigilancia Noturna SERVICOS GERAIS 500
132 | Verificagio de Instalacio SERVICOS GERAIS 100
133 | Verificacdo de Material de Consumo SERVICOS GERAIS 200
134 | Emissdo de Documentos SERVICOS GERAIS 200
135 |Reparagio na Instalacio Elétrica SERVICOS GERAIS 200
136 | Reparos na Instalagdo Hidraulica SERVICOS GERAIS 200
137 | Coleta de Lixo SERVICOS GERAIS 100
138 | Execucio de Cozer SERVICOS GERAIS 100
139 | Veicular Trajeto Interbairros MOTORISTA 500
140 | Veicular Trajeto Intermunicipal MOTORISTA 200
141 | Transporte de Malotes MOTORISTA 200




