ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM N@ 051/93.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ES-
TADO DE RONDONIA, encaminha a Vossa Exceléncia para os fins
constitucionais, o incluso autdgrafo do Projeto de Lei Com-
plementar que "Altera, acrescenta e revoga dispositivos da
Lei Complementar ne 67, de 09 de dezembro de 1992, e da ou-
tras providéncias."

M\

ASSEMBLETIA LEGISLA , 14 de maio de 1993.
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Altera, acrescenta e revoga
dispositivos da Lei Complemen-
tar ne 67, de 09 de dezembro
de 1992, e da outras providén-
cias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDO-
NIA, decreta:

Art. 19 - As Tabelas Salariais do Anexo IV a
Lei Complementar n? 67, de 09 de dezembro de 1992, que con-
tém os vencimentos basicos, gratificagdes de representacgao
e fungoes gratificadas dos servidores piublicos estaduais,
civis e militares da Administracado Direta do Poder Execu-
tivo, Autarquias e FundagOes, passam a vigorar, a partir de
12 de maio de 1993, com a estrutura e os valores expressos
no Anexo Unico que integra esta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico - As Tabelas mencionadas no
"caput" deste artigo ficam reajustadas no percentual de 30%
p g ! ] 0. P
(trinta por cento), a partir de 12 de maio do corrente ano.

Art. 220 - O reajuste de 30% (trinta por
cento) de que trata o paragrafo Gnico do artigo anterior é
extensivo aos servidores publicos civis ativos, inativos e
pensionistas do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, Mi-
nistério Piblico e Tribunal de Contas.

Art. 32 - A Gratificacao de Incentivo ao Ma-
gistério passa a denominar-se Gratificacdo por Atividades
Técnico-Pedagdgicas, ficando alterado o inciso IV do Art. 34

da Lei Complementar n? 67, de 09 de dezembro de 1992, que
passa a ter a seguinte redacdo:

“Art. 34"'o-nooooooo.o--------.----o-c-o-.--
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IV - Gratificagao por Atividades Técnico-Pe-
dagbdgicas, por Hora-Atividade e de Apoio & Educacio.
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Art. 49 - Fica alterada a redacao do § 5° do
Art. 36 da Lei Complementar n? 67, de 09 de dezembro de
1992, e a ele acrescido o § 79.

“Art- 36 T e e 0 8 000080000000 es e e0 e e e ®e o 0000

§ 50 - A gratificacao de que trata o inciso
II deste artigo, ndo acumulavel com a prevista no artigo 46
desta Lei Complementar, podera ser extensiva aos ocupantes
de cargos de nivel médio em atividades de elaboracao de cal-
culos de folha de pagamento, proventos e pensoes; distribui-
cdo e controle de cheques-salario; de contas do FGTS; digi-
tacao de dados e/ou operacao de sistema informatizado, sendo
que o diretor da folha de pagamento percebera a produtivi-
dade integral, calculada pela pontuacao maxima.
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§ 7¢ - A gratificacao prevista neste artigo
sera regulamentada pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 8¢ - A gratificacdao de que trata o § 59
deste artigo, & extensiva a Divisdo de Cadastro e Acompanha-
mento de Pessoal bem como a Divisao de Acompanhamento dos
Servidores Federais."

Art. 52 - 0 § 29 do artigo 37 da Lei Comple-
mentar n? 67, de 09 de dezembro de 1992, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

"Art- 37'— ® e 89 05 8080806086 00e06 80800 ees e e o e s s 008000
§1Q— ----- ® © 09 05 05 ° 90 ° 08 000 09 0SS e e 0 e e eSS
§ 22 - Os percentuais previstos nos incisos

deste artigo ndo sdo acumulaveis entre si."

Art. 62 - A subsecgao IV, da Secao II, do Ca-
pitulo XIII da Lei Complementar n? 67,({de 09 de dezembro de
1992, passa a vigorar com a seguinte re 3
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"SUBSECAO 1V

DAS GRATIFICACOES POR ATIVIDADES TECNICO-PEDAGOGICAS,
HORA-ATIVIDADE E DE APOIO A EDUCACAO

Art. 38 - As GratificagOes por Atividades
Técnico-Pedagdgicas e Hora-Atividade serao concedidas a ser-
vidores pertencentes ao grupo Magistério-MAG 500 e, de Apoio
a Educagdo, aos Grupos Ocupacionais Apoio Operacional e Ser-
vigos Diversos - ASD 900 e Apoio Técnico Administrativo ATA
800, a saber:

I - A Gratificacao por Atividades Técnico-
Pedagbgicas, no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre
o vencimento basico, podera ser concedida ao servidor lotado
nas escolas da Rede Publica Estadual de Ensino, nos Departa-
mentos da Secretaria de Estado da Educacao e no Conselho Es-
tadual de Educacao, desde que em exercicio nessa atividade;

II - A Gratificacao Hora-Atividade podera
ser concedida ao servidor ocupante do cargo de Professor
pelo efetivo exercicio da docéncia em escolas da Rede Pua-
blica Estadual; o pagamento da gratificacao sera feito to-
mando-se por base o nUmero de horas-aula efetivamente lecio-
nadas pelo professor, até o maximo de 200 (duzentos) por
més, a saber:

a) para o contrato de 20 horas semanais, o
numero maximo da hora-atividade fica limitado a 100 horas-
atividade mensais;

b) para o contrato de 40 horas semanais, ©
numero maximo da hora-atividade fica limitado a 200 horas-
atividade mensais;

c) os «critérios de execucao deste inciso se-
rao fixados em regulamento, por ato do Poder Executivo.

III - A Gratificacdao de Apoio a Educacao, no
percentual de 20% (vinte por cento) do vencimento basico,
podera ser concedida ao servidor ocupante de cargos perten-
centes aos Grupos Ocupacionais Apoio Operacional e Servigos
Diversos-ASD-900, e Apoio Técnico Administrativo-ATA-800,
lotado e em efetivo exercicio nas escolas da Rede Publica
Estadual de Ensino.

§ 19 - Para fins deste artigo, entende-se
como Atividades Técnico-Pedagdogjcas, ao nivel das unidades
escolares, as de Supervisao Esdolar, Orientacdo Educacional
e Psicologia Educacional.
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§ 20 - As gratificacoes previstas neste ar-
tigo nao sao acumulaveis entre si, sO0 podendo ser concedidas
por ato do Secretario de Estado da Educacao."

Art. 72 - Os dispositivos a seguir enumerados
da Lei Complementar n? 67, de 09 de dezembro de 1992, passam
a vigorar com as seguintes redacoes:

“Art- 39_---o--o----c--c-------.-.--.c-c---
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§ 49 - Para os Diretores e Vice-Diretores de
Escola a Gratificagao de Gerenciamento Escolar poder ser
acumulada com a de Hora-Atividade.

Art. 40 - O profissional que execute as ati-
vidades previstas no art. 259 da Constituicao Estadual fara
jus ao acréscimo pecuniario ali previsto, por ato do titular
da Pasta onde execute suas atividades.
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§ 1o - A gratificacao referenciada no "caput"
deste artigo é& extensiva ao pessoal de apoio lotado e em
exercicio na Comissao Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, na Coordenadoria de Recursos Humanos e suas di-
visoes e nos Grupos de Recursos Humanos das unidades do Po-
der Executivo, conforme dispuser o regulamento.

§2Q_ © 0 0 ° © 9 © 9 9 0 9 00 080 600 0800000 eSS eSS eS8 e0 0
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§ 20 - As disposicoes contidas no "caput" e
no paragrafo 19 deste artigo nao se aplicam aos Procuradores
de Estado, Delegados de Policia e Oficiais Superiores da Po-
licia Militar, ndo podendo perceber remuneragao inferior a
de Secretario de Estado.

§ 3¢ - Nao s
ves as disposicoes contidas
deste artigo.

~aplicam aos Pilotos de Aerona-
no "Caput" e no paragrafo 1°
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§ 12 - A gratificacao prevista no artigo 38,
inciso II, e artigo 40 desta Lei Complementar podera ser ex-
tensiva a empregados regidos pela Consolidacao das Leis do
Trabalho, respeitadas as condigoes ali estabelecidas.

n
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Art. 82 - A revisao dos proventos de aposen-
tadoria e pensOes far-se-a na forma dos artigos 24 e 30, da
Lei Complementar nQ 67, de 09 de dezembro de 1992.

Art. 992 - Ficam revogados os artigos 55 e 69
da Lei Complementar n® 67, de 09 de dezembro de 1992.

Art. 10 - Esta Lei Complementar entra em vi-
gor na data de sua publicacao, produzindo seus efeitos fi-
nanceiros a partir de 19 de maio de 1993.

Art. 11 - Revogam-se as disposicOes em con-
trario. )

ASSEMBLEIA LEGISLATAVA, 14 de maio de 1993.
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ANEX0 UNICO
ANEXO IV

I — CARGOS DE SECRETARIOS DE ESTADO E DEMAIS CARGOS EQUIVALENTES

VENCIMENTO REPRESENTAGAO REPRESENTAGCAQ
CARGO SIMBOLO 150.00% 222.007% REMUNERAGAO

BASICO LC NO 42/91 LC N© 53/91
CHEFE DA CASA CIVIL CDS 7.816.800,00 11.725.200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
CHEFE DA CASA MILITAR CDS 7.816.800,00 11.725.200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
CHEFE DA COORDENADORIA ESPECIAL CDS 7.816.800,00 11.725.200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
PROCURADOR GERAL DO ESTADO CDS 7.816.800,00 11.725.200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
AUDITOR GERAL DO ESTADO CDS 7.816.800,00 11.725.200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
SECRETARIO DE ESTADO CDS 7.816.800,00 11.725.200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
DIRETOR GERAL DA POLICIA CIVIL CDS 7.816.800,00 11.725,200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR | CDS 7.816.800,00 11.725.200,00 17.353.296,00 36.895.296,00
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II - CARGOS DE SECRETARIOS ADJUNTOS E DEMAIS CARGOS EQUIVALENTES

VENCIMENTO REPRESENTAGAOQ REPRESENTACAO
CARGO SIMBOLO 150.00% 222.00% REMUNERAGAO

BASICO LC NO 42/91 LC N2 53/91
CHEFE DE GABINETE DO GOVERNADOR CDS 6.253.440,00 9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
SECRETARIO PARTICULAR DO GOVERNADOR CDS 6.253.440,00 9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
SECRETARIO EXECUTIVO CDS 6.253.440,00 9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
PROCURADOR GERAL ADJUNTO CDS 6.253.440,00 9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
SUB-COMANDANTE DA POLTICIA MILITAR CDS 6.253.440,00 9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
SECRETARIO ADJUNTO CDS 6.253.440,00 9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
AUDITOR GERAL ADJUNTO CDS 6.253.440,00 9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80

_}_d
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ESTADO DE RONDONIA

IITI - CARGOS DE DIRIGENTES DAS AUTARQUIAS E FUNDAGOES

o e i o A v e e i G e 4 e s i
VENCIMENTO REPRESENTAGCAO| REPRESENTAGAO )
CARGO SIMBOLO 150.007% 222,007 REMUNERAGAO
BASICO LC N2 42/91 | LC N2 53/91

e o o e o o _— S R —
PRESIDENTE CDS 6.253.440,00 |9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
DIRETOR GERAL CDS 6.253.440,00 |9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
SUPERINTENDENTE CDS 6.253.440,00 |9.380.160,00 13.882.636,80 29.516.236,80
VICE-PRESIDENTE CDS 5.002.752,00 |7.504.128,00 11.106.109, 44 23.612.989,44
DIRETOR GERAL ADJUNTO CDS 5.002.752,00 |7.504,128,00 11.106.109,44 23.612.989,44
DIRETOR EXECUTIVO CDS 5.002.752,00 [7.504.128,00 11.106.109,44 23.612.989,44

T
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IV — CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

S —— - S e — O K +
VENCIMENTO |REPRESENTACAOQ
CARGO SIMBOLO 150.00% REMUNERAGAO
BASICO LC N© 42/91
——————————— + + + +
ASSESSOR ESPECIAL cDS-5 |4.100.000,00 [6.150.000,00 |10.250.000,00
ASSISTENTE TECNICO ESPECIALIZADO I cbs-4 |[3.500.000,00 [5.250.000,00 | 8.750.000,00
ASSISTENTE TECNICO ESPECIALIZADO II | C€DS-3 |3.100.000,00 |4.650.000,00 | 7.750.000,00
ASSESSOR I chDS-3 |3.100.000,00 |4.650.000,00 | 7.750.000,00
ASSESSOR II cps-2 |2.750.000,00 |4.125.000,00 | 6.875.000,00
CARGO DE DIREGAO SUPERIOR cDS-3 |3.100.000,00 |4.650.000,00 | 7.750.000,00
CARGO DE DIRECAO SUPERIOR chDS-2 |2.750.000,00 |4.125,000,00 | 6.875.000,00
CARGO DE DIRECAO SUPERIOR cps-1  [2.550.000,00 |3.825.000,00 | 6.375.000,00

x M- A
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o

V — FUNCOES GRATIFICADAS — (F.G)

Vigencia:01/05/93

S S S +
VENCIMENTO
FUNGAO SIMBOLO BASICO
SECRETARIO EXECUTIVO FG-7 3.200.000,00
GERENTE FG-6 2.700.000,00
CHEFE DE GRUPO TECNICO FG-6 2,700.000,00
CHEFE DE GRUPO FG-6 2.700.000,00
ASSISTENTE I FG-5 2.250.000,00
SECRETARIO DE GABINETE I| FG-5 2.250.000,00
CHEFE DE SEGAO FG=4 1.700.000,00
ASSISTENTE II FG-4 1.700.000,00
ASSISTENTE III FG-3 1.290.000,00
MOTORISTA DE GABINETE I FG-3 1.290.000,00
SECRETARIA DE GABINETE 1| FG-2 950.000,00
RECEPCIONISTA DE GABINE-
TE FG-2 950.000,00
MOTORISTA DE GABINETE I FG-1 600.000,0

e . "




Assembléia Legislativa

ESTADO DE RONDONIA

VI — VENCIMENTOS BASICOS DE

PROCURADORES DE

ESTADO

100.00% 25.007% VIGENCIA:01/05/93
R R ——— e e e e e e e e e +

VENCIMENTO GRATIFICAGAO |ADIC.DEDICACAO )

CARGO CLASSE REPRESENTAGAO |PLENA REMUNERAGAO

BASICO ATUAL |LC N2 63/93 LC N2 63/93

PROCURADOR DE ESTADO |ESPECIAL [12.298.431,54 |12.298.431,54 |3.074.607,88 [27.671.470,96
PROCURADOR DE ESTADO 3a 11.437.515,38 (11.437.515,38 [2.859,378,85 |25.734.409,61
PROCURADOR DE ESTADO 2a 10.638.140,77 |10.638.140,77 |2.659.535,19 |23.935.816,73
PROCURADOR DE ESTADO 1a 9.893.470,77 | 9.893.470,77 |2.473.367,69 |[22.260.309,23
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VII - VENCIMENTOS BASICOS

ATIVIDADES PENITENCIARIAS

i e 5 o 54 55 -4 e e o e o e 4 8 e e e 1 e e e
VENCIMENTO RISCO DE VIDA GRAT.DEDIC.POL.
CARGO CLASSES 100.007% 100.00% REMUNERAGAO
BASICO LC N9 58/93 LC N9 71/93
SRR o Fm——— e e ot
AGENTE PENITENCIARIO ESPECIAL|3.966.206,15 3.966.206,15 3.966.206,15 11.898.618,45
AGENTE PENITENCIARIO 3a 3.490.257,69 3.490.257,69 3.490.257,69 10.470,773,07
AGENTE PENITENCIARIO 2a 2.617.823,85 2.617.823,85 2.617.823,85 7.853.471.55
AGENTE PENITENCIARIO 1a 2.050.349,23 2.050.349,23 2.050.349,23 6.151.047.69
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VIII - VENCIMENTOS BASICOS POLICIA CIVIL E MILITAR

POLICIA CIVIL POLICIA MILITAR |VENCIMENTO GRAT.RISCO VIDA|GRAT.DED.POL.

- —— — CLASSE P s 100.00% 100.00% TOTAL

CATEGORIAS FUNCIONAIS POSTO/GRADUACAO BASICO LC N9 58/93 LC N2 71/93
Delegado de Policia,Perito Criminal Especial| Coronel 12.298.431,54 |12.298.431,54 12.298.431,54|36.895.294,62
Médico Legista, Psiquiatra,Odontologo
e Psicologo Legal.
Delegado de Policia,Perito Criminal, 3a Tenente Coronel|l11.437.515,38 |11.437.515,38 11.437.515,38(34.312.546,14
Médico Legista, Psiquiatra Odontologo
e Psicologo Legal.
Delegado de Policia,Perito Criminal, 24 Major 10.638.140,77 |10.638.140,77 10.638.140,77(31.914.422,31
Médico Legista, Psiquiatra Odontologo
e Psicologo Legal.
Delegado de Policia,Perito Criminal, 1a * 9.893.470,77 |9.893.470,77 9.893.470,77 [29.680.412,31
Medico Legista, Psiquiatra Odontologo
e Psicologo Legal.
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( VIII - VENCIMENTOS BASICOS POLICIA CIVIL E MILITAR )

Fomis

continuacao
e e
* * Capitao 7.519,036,92 7.519.036.92 7.519.036,92 [22.557.110,76
* * 1. Tenente 5.714.470,77 Sed14.470,77 5.714.470,77 |17.143.412,31
* * 2. Tenete 5.257.430,00 5.257.430,00 5.257.430,00 |15.772.290,00
* * Asp. a Oficial [4.836.834,62 4.836.834,62 4,.836.834,62 |14.510.503,86
Ag. de Policia,Escrivao, Datilosco- Especial|Sub-Tenente 3.966.206,15 3.966.206,15 3.966.206,15 |11.898.618,45
pista, Tec. de Laboratorio, Agente
de Telecomunicagoes,Tec.em Necropsia
Ag. de Policia,Escrivao, Datilosco- 3a 1. Sargento 3.490.257,69 3.490.257,69 3.490.257,69 [10.470.773,07
pista, Tec. de Laboratorio, Agente
de Telecomunicacgoes,Tec.em Necrépsia
* * 2. sargento 2.957.992,31 2.957.992,31 2.957.992,31 8.873.976,93
Ag. de Policia,Escrivao, Datilosco- 2a 3. Sargento 2.617.823,85 2.617.823,85 2.617.823,85 7.853.471,55
pista, Tec. de Laboratorio, Agente
de Telecomunicagoes,Tec.em Necropsia
* * Cabo 2.316.778,46 2.316.778,46 2.316.778,46 6.950.335.38
Ag. de Policia,Escrivao, Datilosco- 12 Soldado de 12 2.050.349,23 2.050.349,23 2.,050.349,23 6.151.047,69
pista, Tec. de Laboratorio, Agente
de Telecomunicagoes,Tec.em Necropsia
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(VIII - VENCIMENTOS BASICOS POLICIA CIVIL E MILITAR)

continuagéo
+.__ S e S e S e e e e e o S S S S B S S S S B e e e S e e e S e e S e S B S e S S S
* 242 Soldado de 28 1.927.336.15 1.927.336.15 1.927.336.15 5.782.008,45

Auxiliar Op. de Perito Criminal Especial * 1.783.751,54 1, 783,751,5% 1.783.751,54 5.351.254,62
Auxiliar de Necropsia.

Auxiliar 3a * 1.656.872,31 1.656.872,31 1.656.872,31 4.970.616,93
Auxiliar de Necropsia.

Auxiliar Op. de Perito Criminal 22 * 1.541.918,46 1.541.918,46 1.541.918,46 4,625,755,38
Auxiliar de Necrépsia.
Auxiliar Op. de Perito Criminal 12 * 1.434.776,15 1:434.776515 1.434.776,15 4.304,328,45
Auxiliar de Necropsia.
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IX — VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOIO OPERACIONAL E SERVIGCOS DIVERSOS

ASD - 900
+ P —— —— — = — — ——
REFERENCIAS
CLASSES |—————mm e — ——
A | B | c D ] E F G H
1 2.543.077,00 |2.593.938,54 |2.645.817,31|2.698.733,66 |2.752.708.33 |2.807.762,50 |2.863.917,75 |2.921.196,10
11 2.979.620,02 |3.039.212,42 |3.099.996,67(3.161.996,61 |3.225.236.54 |3.289.741,57 [3.355.536,09 |3.422.646,82
III  |3.491.099,75 |3.560.921,75 |3.632.140,18(3.704.782,99 |3.778.878.65 |3.854.456,22 [3.931.545,34 (4.010.176,25
-|-__ —— — —_——————————— e —— e e —— e e ————————
PERCENTUAL 0,02
X — VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
(35%) - ATA - 800
+___,_, S — i
REFERENCIAS
CLASSES |-—- S ——
A | B | C D | E F & H
IV 3.433.154,00 |3.501.817,08 |3.571.853,42(3.643.290,49 (3.716.156,30 |3.790.479.43 |3.866.289,01 |3,943,614.79
v 4.022.487,09 |4.102.936,83 |4.184.995,57(4.268.695,48 [4.354.069,39 |4.441.150.78 |4.529.973,79 |4,620,573.27
VI 4.712.984,73 |4.807.224,43 5.001.457,10 |5.101.486525 |5.208.515.97 5,413,738.02

PERCENTUAL 0,02

4.903.389,32

5.307.586,29
~\




XI — VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL DE TRANSPORTE AEREO

ESTADO DE RONDONIA

Assembléia Legislativa

TA - 700
- s = e S -t
REFERENCTIAS
CLASSES — e e e e e B
A | B ] c | D | E | F | G | H
——— + ——t— + - + —_——t o ————t
IV 3.433.154,00 |3.501.817,08 |3.571.853,423.643.290,49 |3.716.156,30 |3.790.479,43 |3.866.289,01 |3.943.614,79
v 4.022.487,09 (4.102.936.83 |4.184.995,57|4.268.695,48 |4.354.069,39 |4.441.150,78 [4.529.973,79 |4.620.573,27
VI 4.712.984,73 |4.807.244,43 (4.903.389.32(5.001.457,10 [5.101.486,25 |5.203.515,97 |5.307.586,29 |5.413.738,02

PERCENTUAL 0,02
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XIT - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO - MAG - 500

= - e e —— +
REFERENCTAS

CLASSES |

A B C D | E F G H |

e - +
Y 4.022.487,09 |4.102.936,83 |4.184.995,57|4.268.695,48 [4.354.069,39 |4.441.150.78 |4.529.973,79 4.620.573,27
VI 4.712.984,73 |4.807.244,43 |4.903.389,32(|5.001.457,10 [5.101.486,25 |5.203.515,97 |5.307.586,29 5.413.738,02
VII 5.522.012,78 |5.632.453,03 |5.745.102,09|5.860.004,13 |5.977.204,22 [6.096.748,30 |6.218.683,27 6.343.056,93
VIII 6.469.918,07 |6.599.316,43 |6.731.302,76|6.865.928,82 |7.003.247,39 |7.143.312,34 |7.286.178,59 7.431.902,16
IX 7.580.540,20 |7.732.151,01 |7.886.794,03|8.044.529,91 |8.205.420,51 |8.369.528,92 [8.536.919,49 8.707.657,88

-

percentual

0.02
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XIITI - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTAGAO, ARRECADAGAO E FISCALIZACAO

TAF - 400
T - - - e — +
REFERENCIAS
CLASSES |--- e -—— - - —
A | B o | D | E F G H
== e :
v 4,102.936,83 |4.184.995,57|4.268.695,48 |4.354.069,39 |4.441.150,78 |4.529.973,79 | 4.620.573,27
VI 4.712.984,73 |4.807.244,43 |4.903.389,32(5.001.457,10 |5.101.486,25 [5.203.515,97 [5.307.586,29 | 5.413.738,02
VII 5.522.012,78 |5.632.453,03 |5.745.102,09(5.860.004,13 |5.977.204,22 |6.096.748,30 |6.218.683,27 | 6.343.056,93
VIII 6.469.918,07 |6.599.316,43 |6.731.302,76|6.865.928,82 |7.003.247,39 |7.143.312,34 |7.286,178,59 | 7.431.902,16
IX 7.580.540,20 |7.732.151,01 |7.886.794,03|8.044.529,91 |8.205.420,51 |8.369.528,92 |8.536.919,49 | 8.7§7.657,88
XIV - VENCIMENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL SUPERTOR
ANS - 300
i e i e e T e i e i i
REFERENCIAS
CLASSES |=m=m=mm - — -
A | B c | D | E F | G H
+— e —— —_— +
VII 5.522.012,78 |5.632.453,04 |5.745.102,10|5.860.004,14 |5.977.204,22 |6.096.748,31 |6.218.683,27 | 6.343.056,94
VIII 6.469.918,08 |6.599.316,44 |6.731.302,77(6.865.928,82 [7.003.247,40 |7.143.312,35 [7.286.178,59 | 7.431,902,16
IX 7.580.540,21 |7.732.151,01 |7.886.794,03|8.044.529,91 [8.205.420,51 |8.369.528,92 [8.536.919,50 | 8.707.657,89
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MENSAGEM N2 0490 DE @3 DE MAIO DE 1993.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Tenho =& gat isfagadao de cumpr imentar atenciosamente
Vossas Exceléncias € submeter a elevada apreciagao € deliberagao
dessa augusta Assembléia Legislativa, nos termos d=m Constituigso
Estadual, o anexo Projeto de Lei Complementar que 7 Altera,
acrescenta, revoga € d4 nova redag8o a dispositivos da Lei
Complementar n8 &7, de @9 de dezembro de 1992, e d=a Lei
Complementar nZ@ 335, de ig de Jjulho de 199¢, e da outras
providéncias.”

Procurando bem ecclarecer as ImMPEr i0Sas FazZo0es Que
determinam O presente Projeto de Lei Complementar, Passo a
reportar—-me & cada um dos SEUS dispositivos, com @& justificativa
considerada oportuna € bem explicita, visando, sobretudo, =& deixar
os doutos € eminentes Legisladores bem a par de tudo o queE neles se
contém € puderem deliberar €m perfeita consonancia com a
proficiéncia € retidio que lhes <%0 caracteristicas.

Quanto =ao Art. 19, trata-se da reedigdo do AnNeExo iV
contendo =as Tabelas Salariais previstas no Art . 40  d=m Lei
Complementar ng &7/92, com nova ectrutura € novos valores €, 0o SEU
paragrafo unico prevé um reajuste de 30% (trinta por cento)
incidente sobre tais valores, & partir de 12 de maio do corrente

ano.

Quanto aoc Art. 20, prevé o mesmo quUeE O reajuste de
gque trata o paraagrafo inico do artigo anterior seja extensivo ao0s
cervidores publicos civis ativos, inativos € pensionistas do Poder
Legislativo, do Poder Judiciarie, do Ministério Pidblico e do

Tr ibunal de Contas.

@uanto ao Art. 30, @a mudanga de dencminagao da
Gratificagdo de Incentivo =ao Magictério para i Técnico—Pedagégica”

e a institui¢lo das gratificactes Ao PRt ividades e T adpocio A
Educa¢l0”, tem = finalidade maior de ampliar tHo importante
gratiFicacao, nela envolvendo, abrangendo ou merec idamente
prestigiando, tanto o Tecnico, quanto © Profissional em Educagao.,
em sala de aula, quanto = pecsoal de apocio as atividades

educacionais.

Quanto ao Art. 42, tem ele poOr €SCOPO detalhar
pormenor izada € corretamente =ac grati?icacﬁes constantes do =artigo
anterior, deixando, decsn maneirx, o wnesunto cohweniente
exvplicitado. by &\

\-
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Quanto =mos Arts. 50 & 40, tratam o0Ss MESMOS de

modificagbes € inclusGes em vdrios artigos da Lei Complementar n@
67/92, possibilitando ao Execut ivo melhor remuneragio a servidores
de nivel wmédio que atuam na dreat Pessoal, bem assim a0s

Procuradores de Ectado, Delegadoes de Policia, Oficimis Superiores
da Policia Militar € =a0s empregados celetistas pertencentes ao

grupo: Magistério.

Quanto =o Art. 78, visa este =a assegurar K0S
inativos e pensionistas 0S mesmos critérios estabelecidos para a
concessio de reajustes ao pessoal em atividade.

Quanto ao Art. 82, a proposta de revogagio do Art.
55 da Lei Complementar ng &7/%92, fundamenta—se na sua
inconstitucionalidade, dado que o enquadramento nele previsto nao
envolve o Concurso Piiblico legal € constitucional €, NO tocante a0
Artigo 69 da referida Lei Complementar, impoe—se a Su’ FEVOgAGAO,
no entender deste Esvecut ivo, porque impede providéncias quUe POSSan
corrigir distorgdes € beneficiar legal € necessariamente o
cervidores estaduais de todas as categorias.

Diante de todas eccas razoes, minuciosamente
empendidas, confiante fica este Executivo de que a5 MESMAas
levada faculdade de discernimento de

encontrar@o ressonancia na € i
Yossas Exceléncias, na razf8c direta da aprovacao do presente

Projeto de Lei Complementar, no menor E€SPagco de Atewpo que for
possivel e para @ imediata =adogRc das providéncias julgadas
oportunas € convenientes por este mesmo ER:ecut ivo Estadual -

Sirvo—me d=a pportunidade ara reiterar = Vossas
ideragfo e estima.

|JMR

osvaLD0 PIANA FILHO
Governadolr

Emceléncias votos sinceros da mais alta copn

Ewcelent issimo Senhor
DOUTOR SILVERNANI CESAR DOS SANTO0S ;
DD. Presidente da fcsemnbleia Legislativa

NESIA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 10 DE MAIO DE 1993.

ALTERA, ACRESCENTA, REVOGA E DA NOVA
REDACAQ A DISPOSITIVOS DA EET
COMPLEMENTAR NO 67, DE @9 DE DEZEMBRO DE
{992, E DA LEI COMPLEMENTAR N8 395 DE 18
DE JULHO DE i?%9e, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

4 fAcsembléiza Legislativa do Ectado de Rondénia decreta=r

art. 18. As Tabelas Salariais do Anexxo IV & Lei
Complementar n2 67, de 99 de dezembro de 1992, que contém os
vencimentos basicos, aratificagies de representagdo € fungoes
gratificadas dos cervidores publicos estaduais, civis € militares
da Administragao Direta do Poder Executivo, Autargquias € Fundagoes,
passam & vigorar, 2 partir de 12 de maio de 1993, com = estrutura e
os valores expresscs no Anexo uUnico que integra esta Lei
Complementar .

Paragrafo uUnico - As tabelas mencionadas no “caput” deste
artigo ficam reajustadas no percentual de 3¢% (trinta por cento), =
partir de 18 de maio do corrente ano.

art. 28. © reajuste de 30Z% (trinta por cento) de que
trata o paragrafo dnico do =rtigo anterior € extensivo ao0S
cervidores publicos civis ativos, inativos € pensionistas do Poder
Legislativo, do Poder Judiciario, Minictério Publico € Tribunal de
Contac.
= 39 A Gratificacﬁo de Incentivo w0 ﬁagistériq passa
a denominaiize dsratificacﬁo por Atividadesl Tecnth—Pfdagﬁauczé,
ficando alter=ado © incico IV do Art. 34 da Lel Co@p]em?ndﬁrgét :
de 99 de dezembro d€ {992, quE Pass’ & ter = sgguinte redac :

“Art. 34. a--

I — aas=
I1 - --=
11T — «w-=

por At ividades
por

=

TV = Grat ificac&o
Técnico-Pedagégicas, .
Hora—ﬁtividade € de ApoioO
EdUCAGA0 «

VII — .-



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

VIII- u.a
IX = euw
S B
XI = uuw
XII - ...

; Art. 49. A subsec¢fo IV, da Se¢fo II, do Capitulo XIII da
Lei Complementar n2 67, de 09 de dezembro de 1992, passa a vigorar
com & seguinte redagio:s

“SUBSECAO0 IV”

“DAS GRATIFICACGES POR ATIVIDADES
TECNICO-PEDAGAGICAS, HORA-ATIVIDADE E DE
APOI0 A EDUCACAO”

“srt. 38. As Gratificagtes por Atividades
Técnico-Pedagdgicas € Hora-Atividade serSo concedidas a servidores
pertencentes ao grupo Mzagistério-MAG 5006 e, a de Apoio = Educag&o,
aos Grupos Ocupacionais ApPOIO Operacional & Servigos Diversos — ASD
900 e Apoio Técnico Administrativo ATA B0, = saber:”

“ 1 - A Gratificagic por Atividades
Técnico-Pedagdgicas, no percentual de 46% (quarenta por cento)
sobre o vencimento basico, podera ser concedida ao servidor lotado
nas escolas da Rede Publica Estadual de Encsino, nos Departamentos
da Secretaria de Estado da Educacic e no Conselho Estadual de
EducacSo, desde que em exXercicio nessa atividade;”

7 TT - A Gratificaciao Hora-Atividade
podera ser concedida =o cervidor ocupante do cargo de Professor
pelo efetivo exercicio da docéncia em escolas da Rede Piblica
Estaduzl: o pagamento d=a gratificagio sera feito tomando-se por
base o numero de horas—aula efetivamente lecionadas pelo Professor .,

-

até o maximo de 200 (duzentas) por més, =w caber:

a) para o contrato de 2¢ horas semanais, O

nuimero maximo d= hora-atividade fica limitado a 100 horas-=atividade

mensaiss

b) para o contrato de 4 horas semanais, O

nimero maximo da hora—-at ividade fica limitado a 209 horas—atividade

mensaiss

c) os critérios de evecugao deste inciso
cerfao fixndos €m regulamento, por ato do Poder Executivo.

#11] - A GratificagSo de Apoio % Educa¢ao,
de 20% (vinte por cento) do vencimento basico, podera
ser concedida &o servidor ocupante de Ccargos pertencentes =0s
Grupos Ocupacionais ApPOIO Operacional € Servigos Diversos—ﬁSD—?Q@,
e Apoio Técnico Administrativo-ATA-800, lotado € €m efetivo
ewercicio nas e€scolas da Rede Piublica Estadual de Ensino.

no percentual

#g 40 Para fins deste artigo, entende—se

como Atividades Técnico—Pedagdgicas, a0 nivel dasc unidades

escolares, as de Supervisgo Escolar, Orientagao Educaciocnal €

Pesicologia Educacional.”
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g no As gratificagdes previstas neste
artigo nao sao acumuldveis entre si, s0 podendo ser concedidas Ppor
ato do Secretdrio de Estado da Educa¢fo.”

Art. 50. Fica alterada =a redagio do § 52 do Art. 36 da
Lei Complementar n8 67, de ©9 de dezembro de i992, e a ele
acrescido o § 62 € mant idos os demais dispositivos ali contidos.

O Art . 36 8 S8 A gratificagdo de que
trata o inciso II deste artigo, ng%o acumuldvel com a prevista no
artigo 46 desta lei, poderd ser extensiva a0s ocupantes de cargos
de nivel médio em atividades de claboracio de cdlculos de folha de
pagamento, proventos € PENSOESS distribuicido € controle de
cheques—csaldrio; de contas do FEGTS:; digitagio de dados e/ou
operagao de sistemwn informat izado, sendo que O diretor da folha de
pagamento perceberé a produtividade integral, calculada pela
pontuacio maximz.”

“ Art. 36, E 68 A gratificaglo prevista
neste artigo sera regulamentada pelo Chefe do Poder Executive.”

Art. &40. Os dispositivos & cseguir enumerados, da Lei
Complementar n2 &7, de 09 de dezembro de 1992, passam =& vigorar com
as seguintes redagoes:

N ST
E 9. aa=

E 20, 0= percentuais previstos nos incisos
deste artigo n&o %0 acumulaveis

entre si.”

£ 40 - ...

BRI e .

E 80 — (.=

€ 40 - Parws os Diretores € Vice-Diretores
de Ecscola a Gratificagao de
Gerenciamento Escolar pode SEr
acumulada com =& de€ Hora-Atividade.”

0 B B

“art. 40. O profiscional que execute as
\&\ atividades previstas no art. 259 da Const itui¢fio Estadual fara Jus

\ 7
\
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a0 acréscimo pecuniario ali previsto, por ato do titular da Past=za
onde execute suas atividades.”

Iy
Lerte L dhs skl

4 - _ ) @ @Q. A gratificac¢io referenciada no
caput” deste artigo € extensiva ao pessoal de apoio lotado e em
exercicioc na Comissio Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, na Coordenadoria de Recursos Humanos & suas divisoes e
nos Grupos de Recursos Humanos das unidades do Poder Executivo,
conforme dispuser o regulamento.”

h‘q 20 7

. “g pO. As disposigoes contidas no “caput”
e no paragrafo 192 deste artigo ndo se aplicam aos Procuradores de
Estado, Delegados de Policia e Oficiais Superiores da Policia
Militar.”

L
CAGESRTT . e

“g $0. A gratificagio prevista no artigo
38, inciso II, € artigo 4@ desta Lei podera ser extensiva =a
empregados regidos pelw Consolidagio dae Leis do Trabalho,
respeitadas as condigdes ali estabelecidas.”

ll-g 29 o i

Art. 78. A revisac dos proventos de aposentadoria €
pensoes far-ce—a na forma dos =artigos 24 € 39, da Lei Complementar
ne &7, de ©9 de dezembro de b A

Art. 808. Ficam revogados os artigos 93 € &9 da Lei
Complementar n@ 67, de 09 de dezembro de 1992.

Art. 9¢. Fica o Executivo autorizado a conceder, por ato
préprio, no corrente evercicio, revisio geral dos vencimentos
bdsicos, gratificacdes, fungoes gratificadas, soldos € penstes dos
cervidores piublicos civis € militares do Estado.

Art. 4@. Pars implementaclo e execucio desta Lei € 0O
Emecut ivo autorizado = abrir, no corrente evwercicio financelro,
créditos adicionais suplementares, utilizando—se dos FeCUrsos
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Previstos no Art. 43, incisos I, II e III da Lei Federal n8 4329,
de 417 de marco de 1964.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publica¢fo, produzindo seus efeitos financeiros a partir de 19 de
maio de 1993.

\l

Art. 12. Revogamn-se as disposicies em contrario. b\
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ANEXO UNICO

“ANEXO

V&

“ TABELAS SALARIAIS “
SILCIN. 87/92 = ART. 6.7

I - CARGOS DE SECRETARIOS DE ESTADO E DEMAIS CARGOS EQUIVALENTES

VIGENCIA: 61/65/93

-+~

CARGO

+ e - e

15IHBOLO

VENCIHENTO

BASICO

{REPRESENTACAO
i 156.00%
i1 LC No 42/91

i REPRESENTACAO |
i 222.69%

i LC Ho 53/94

REHUNERACAOD

CHEFE DA CASA CIVIL

CHEFE DA CASA MILITAR
CHEFE DA COORDENADORIA ESPECIAL

PROCURADOR GERAL DO ESTADO

AUDITOR GERAL DO ESTADO
SECRETARIO ESPECIAL
SECRETARIO DE ESTADO

DIRETOR GERAL DA POLICIA CIVIL

COXANDANTE GERAL D& POLICIA HILITAR

1
1
]
]
1
1
1)
]
]
]
1
|l
1
]
1
1
1
1
1
]
1
]
1]
1
1]
1
1
]
1
1
1
1
1
]
1]
1
]
1

€05

DS

€5

CDS

Cos

€05

CDS

CDS

CDS

b G A L M L LA L L G L MG R S T T BT T Y i o et e el

7,816,800.80
7,816,808.08
7,816,860.6¢
7,816,600.008
7,816,888.00
7,816,808.08
7,816,800.00
7,816,800.80

7.816,882.80

gii,?ES,EGB.BB
Iii,?ES,EGB.OG
11,725,260.08
11,725,2¢¢.00
11,725, 200.00
11,725,260.99

1
1
]
]
1
I
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
i
1
]
]

11,725,200.00

114,725,200.08
111,725,260.08

17,353,296.8¢
17,333,2%6. 68

17,353,296.09
117,353,296.08
17,353,296.80

17,333,296.99

17,333,296.60

117,353,296.00
117,3533,296.09

- e m- —-

35,895,296, 60
36,895,296.9¢

34,895,296.40

- mm == e wm m

36,875,276.08
36,893,296.00
36,895,296.00
36,895,276.06
36,895,296.98

36,895,2%6.08

e e e ce e = e e - m- mw

h T e en e Ge ee e - G L B E- Se e e = e e o e e e -

e mEm e S el - m- —— e -

11 - CARGOS DE SECRETARIOS

ADJUNTOS E DEMAIS CARGOS EQUIVALENTES

!

- e

B ey wmE e B WNE W ee = e B me we ee

--.._+—___

VIGENCTA:64/65/93

: ! VENCIKENTO  IREPRESENTACAQ ! REPRESENTACAO ! !

CARGO 1SIHBOLO b 150.807 222,601 | REMUNERACAD !

! | BASICO I LCNo42/5% ! LCHo 53/91 ! :

4 i t +- + 4

: : : : : :

CHEFE DE BASINETE DO GOVERNADOR  © CDS i 6,253,440.00 19,380,160.6¢ !13,862,436.80 129,516,236.80 !
SECRETARIO PARTICULAR DO GOVERKADOR | CDS | 6,253,446.6¢ 19,380,166.60 (13,882,635.80 129,516,236.86 !
SECRETARIO EXECUTIVO P CDS ! 6,253,446.00 19,380,160.60 !13,882,636.80 !29,516,236.80 !
PROCURADOR GERAL ADJUNTO P ODS ! 6,253,440.60 19,380,160.09 113,882,634.80 129,516,236.80 !
: : : ! ! :

SUE-CONAKDANTE DA POLICIA KILITAR % CDS  6,253,446.00 1!9,38¢,160.60 113,882,634.80 129,516,236.80 !
SECRETARIO ADJUNTO b CDS i 6,253,446.80 19,380,160.00 113,852,636.80 129,516,236.80 !
AUDITOR GERAL ADJUKTO P ODS 1 6,253,446.60 19,386,140.60 113,802,636.80 129,516,236.80 |

sk
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111 - CARGOS DE DIRIGENTES DAS AUTARQUIAS E FUNDACOES

VIGENCIA:@1/65/93

i
] ¥

oo o -

: CARGO ISIKBOLO !  VENCIMENTO iREPRESENTACAO | REPRESENTACAO i RENUNERACAD !
: ! L BASICO % 150.80% 222.00% | :
: : ; ! LC No 42/94 ! LC Mo 53/94 ! :
+ + + + + -—+
: : : ; : : :
{PRESIDENTE I C0S i 6,253,440.00 19,380,160.00 113,882,636.88 129,516,236.80 !
i ] 1 ! 1 L) 1
I DIRETOR-GERAL ! DS | 6,253,440.00 19,389,160.00 113,882,636.80 129,516,236.80 1
: ! : : : : :
I SUPERTNTENDENTE ! DS | 6,253,440.00 19,389,166.80 113,882,636.80 129,515,236.80 |
; ph R : :
{VICE-PRESIDENTE ! CDS ! 5,802,752.00 17,504,128.60 111,104,189.44 123,612,989.44 |
IDIRETOR-GERAL ADJUNTO I CDS ! 5,802,752.00 17,504,128.86 111,106,169.44 123,612,989.44 |
: : : : : :
{DIRETOR EXECUTIVO P CDS ! 5,802,752.00 17,504,128.80 111,104,109.44 123,612,969.44 |
! : : : : :

IV - CARGOS DE DIRECAD E ASSESSORAHENTO SUPERIORES

3

VIGENCIA: ©1/85/93

CARGO

s 1 Tt T e

SIHEOLO

-

VENCIHKENTO

BASICO

i{REFKESENTACA

0
i 158.60% | REHUNERACAD

i LC No 42/91

e e me e e

ASSESSOR ESPECIAL

ASSISTENTE TECHICO ESPECIALIZADO I
ASSISTENTE TECMICO ESPECIALIZADO II
ASSESSOR 1

ASSESSOR 11

CARGO DE DIRECAO SUPERIOR

CARGO DE DIRECAQ SUPERIOR

CARGO DE DIRECAO SUFERICR

o e et e e e et e s e W e ke

CDS-3

- mn e Se e " e G e R E- Y e S e = m. Eme e
L]
=
ik
nra

$ me mm e me me e e me m- == ee m= me Ee me = m- o —— = w- e

4,189, 000.00
3,000,660.00
3,189,060¢.60
3,160,00¢.6¢0
2,75¢,008.60
3.i60e, 800,60
2,75¢,008.00

2,000,600.80

6,156,880.60
3,256,600.00
4,656,000.00
4,630,000.60
4,125,600.00
4,45¢,680.00
4,125,080.00

3,825,600.60

1
1
1
1
1
]
3
T
i
1
L)
i
1
1
1
1
1
L
1
1
1
L]
1
1
1
1l
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
]
]

i6,25¢,60¢.0¢
8,75¢,868.00
7,758, 688.0¢
7,758,000.68
6,875,608.80
7,795¢,820.0¢0
6,875,08¢.00

6,373,080, 8¢

|
-
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GOVERNADORIA

V - FUNCOES BRATIFICADAS - (F.G)

VIGENCIA:01/05/93

-+

} FUNCAD ;SIHBOLO ; VENCIHENTO ;
i i i BASICO H
;SECRETARIO EXECUTIVO ; F6-7 ; 3,208,900.00 ;
' : ' :
EGERENTE ; FG6-6 ; 2,766,000.60 ;
ECHEFE DE GRUPO TECNICO E FG-6 E 2,760,000.00 ;
:CHEFE DE GRUPO E F6-6 ; 2,760,660.00 ;
ERSSISTENTE I % F6-5 % 2,250,400.08 E
2SECRETAR10 DE GABINETE 1 % F6-5 é 2,250,806.00 5
;CHEFE DE SECAQ ; FG-4 E 1,760,000.60 z
;ASSISTENTE 11 ; FG-4 ; i,766,006.00 %
ERSSISTENTE 111 % F6-3 % 1,270,680.008 g
;HOTORISTQ DE GABINETE I } F6-3 E 1,276,600.00 ;
;SECREThRIﬁ DE GABINETE I E FG6-2 E 956,000,066 %
;RECEPCIONISTA DE GABINETE E F6-2 % §50,600.08 E
EHGTORISTQ DE BABINETE 1 E F6-1 E bb¢, 000,68 E

VI - VENCIMENTOS BARTCU5 DE PROCURADORES DE ESTADO

...ql.--..----.-
|
1
|

FROCURADOR DE ESTADO
PROCURADOR DE ESTADO
PROCURADOR DE ESTADO

PROCURADOR DE ESTADO

- me mw me wWE me we mw e .

 me s e mm me ee e mm me e m— e m= e

ESFECIAL} 12,298,431.54

&

22

ia

d mm me e me e m- -

12,298,431.54

11,437,515.38 111,437,515.38

18,438,140.77 118,638,140.77

9,893,470.77 19,893,478.77
'

e S —

+

3,674,6867.88
2,839,378.85
2,659,535.19

2,473,347.6%

160.8e% 25,607 VIGENCIA:€1/€5/93
! VENCIHENTO 3 GRATIFICACAD 1ADIC.DEDICACAD 3
CARGO CLASSE | {REPRESENTACAD iPLENA i REHMUNERACAD
' BASICO ATUAL 1 LC ko 63/93 LC No 63/93 |

27,674,470.96
i
23,734,489.61
23,935,816.73

22,269,389.23

h me we T wE SN e W me ee o

+ e m- -




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADOQRIA

VIT - VENCIKENTOS BASICOS ATIVIDADES PENITENCIARIAS

D
Kedico Legista,Psiquiatra,(dontologe
e Psicologo Legal.

- me Ee e =" me o

1
1
1
1
|}
1
]
]
]
&

1]
o’

VIGENCIA:@4/85/93
i H i VENCIHENTO  IRISCO DE VIDA !GRAT.DEDIC.POL.} !
] CARGO 1SIHBOLO ! i LC Ho 58/93 | LC No 74/93 | REHUNERACAD |
H | i BASICO : i00.00% 1 166.007 ! !
1AGENTE PENITENCIARIO ESPECIALY  3,966,286.15 13,966,206.15 1 3,966,206.15 141,898,618.45 |
i H H : ! i H
1AGENTE PENITENCIARIO 133 0 3,499,257.69 13,499,257.69 ) 3,490,257.49 116,476,773.67
H H i : H ' !
{AGENTE PENITENCIARIO i 22 1 2,617,823.B5 12,617,823.85 | 2,417,823.85 | 7,B53,471.55
H H : : : ; i
VAGENTE PENITENCIARIO voda 1 2,008,349.23 12,000,349.23 | 2,650,349.23 1 6,151,047.49 |
VIII - VENCIHKENTOS BASICOS POLICIA CIVIL E HILITAR

VIGENCIA:61/65/93
: POLICIA CIVIL : 1POLICIA MILITAR } VENCIMENTO iGRAT.RISCO VIDAIGRAT.DED.POLICI: :
+ + CLASSE + H i LC No 58793 1 LC No 74/93 1 TOTAL }
H CATEGORIAS FUKIONAIS ; 1POSTO/GRADUACAD 1 BASICO i i66.007 | i66.607 1 H
; ; ; E : i : E
iDelegado de Policia,Perito Criminal,iEspecialiCoronel 112,298,431.54 142,298,431.54 142,298,431.54 134,895,294.62 |
Hedico Legista,Psiquiatra,0dontologol H H H g i :
ie Psicologo Legal. ] : H ' H H :
iDelegado de Policiz,Perito Criminal,! 3a iTenente-Coronel i11,437,515.38 111,437,545.38 114,437,515.38 134,312,546.14 |
iHedico Legista,Psiquiztra,0contologo; H : d H ' :
ie Psicologo Legal. i H H H : H :
H H H ; H : : i
) ; ; ; ' : ! .
iDelegado de Policiz,Perito Criminal,! 2a  iHzjor 116,638,140.77 118,638,148.77 110,638,146.77 131,914,422.34
\Hedico Legista,Psiquizatra,Odontologol : H H H H ]
e Psicologo Legal. : ] i H : : .
d i H H 1 ' H :
+ + o + —t 3
iDelegado de Policiz,Perito Criminzl,: {a | ¥ y,893,476.77 | 9,893,47¢.77 | 9,893,476.77 129,68¢,412.34

!
N



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
+ + + $ 4 t ¥ —+
H ¥ o iCapitao 17,519,836.92 | 7,519,036.92 | 7,519,035.92 ’22 997,110.76 i
+ $ + $ + 3 <
H ¥ i 1i. Tenente '5 ,714,470.77 l 5,714,470.77 | 5,714,470.77 '17 143,412. 311
; ¥ HE :2. Tenente 19,257,430.886 | 5,257,430.60 : 5,257 ,438.99 .15,77;,299.0 ;
+ + t + -4 } 4 4
H ¥ I iAsp. a Oficial 14,834,834.62 | 4,B35,834.62 1 4,836,834.62 114,510,503.86 |
4 - t 1 4 o + -t 4
{Ag.de Policia ,Escrivao,Datilosco- iEspecialiSub-Tenente 13,966,206.45 | 3,946,206.45 1 3,966,206.15 141,898,418.45 |
ipista,Tec.de Laboratorio,fgente de 1 H : H H : -
iTelecomunicacoes,Tec. er Necropsia. i H H H i H :
H H H ! ! H H :
+ t t =St + t : 4
ihgente de Policia ,Escrivao,Dati- 1 3a 1i. Sargento 13,496,257.69 | 3,498,257.69 | 3,498,207.69 116,478,773.¢7 1
iloscopista,Tec.de Lzboratorio,Ag. dei : H : H 1 i
\Teleconunicacoes,Tec. €k Necropsia. i : i ' i H "
' : H : : H i :
! E = ; et : ;
: ¥ A ; 12. Sargento 12,957,992.34 1 2,957,9%92.34 ) 2,957,992.31 iB,B73,976.93 !
H H i H H H H :
iAgente de Policia ,Escrivao,Dati- | H H : H H H
tloscopista,Tec.de Laboratorio,Ag. del 2a 13. Sargento i12,617,823.85 1| 2,617,823.85 | 2,617,823.85 17,853,47i.55 |
\Telecorunicacoes,Tec. em Necropsia. | H H H H i H
H : H : : H : H
‘1l ----------- ‘l" """"" {‘ : I ——ny { T 1'
H : : H : H H :
! : 1Cabo 12,316,776.46 | 2,316,778.46 | 2,316,77B.46 16,956,335.38 |
1 ¥ HE ' H H H i H
i H : H | H H !
Agente de Policiz ,Escrivac,Dati- H H H H H H
1loscopista,Tec.de Laboratorio,Ag. dei 4a 1Soldado de ia. 12,€5€,349.23 | 2,656,349.23 | 2,856,349.23 14,151,047.49 |
iTeleconunicacoes,Tec. em Necropsia. H i H H ! !
H H H H H H i :
+ -4 + 1 + +- 1 +
H i 2a i50ldado de 22 i : H H H
! ¥ ; : 11,927,336.45 1 1,927,336.45 | 1,927,336.45 195,782,068.45 |
- ! + + $ + t
vhuxiliar Operacionz] de Perito i i : : : i H
iCriminal e Auxiliar de Necropsia iEspeciall ¥ 14,783,754.54 1 1,783,754.54 1§ 1,783,751.54 15,351,254.62 |
+ - e R ———t + t + +
tAuxiliar Operacional de Perito H ; : : H 1 :
iCriminal e Auxiliar de Necropsia 13z H ¥ 4,606,872.31 1 1,856,872.31 ) 1,654,872.31 14,976,616.93 |
+ 1 4 1 + —4 + +
thuxiliar Operacional de Perito : : : H : H :
iCriginal e Auxiliar de Necropsia 2z : ¥ 14,941,918.46 | {,541,9iB.48 | 1,541,91B.46 14,625,755.38 |
+ - + e $—— —
tAuxiliar Operacional de Perito ; ' H ' : : :
iCriminal e Auxiliar de Necropsia iz ' ¥ 11,434,776.45 1 1,434,776.45 | 1,434,776.45 !4,864 ,328.45 i
4 --1 r S— + + 4 3 +

LH



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
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IX - VENCIHENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOI0 OPERACIONAL E SERVICOS DIVERS0S

ASD - 908

-

REFERENCIAS

Il
T

i
+ CLASSES + fR===

- e m= 4 == e

H A H B H C H D H E H F H b H H
¥ + 1 + et + 4 $
H I :2,543 077.00 12,593,938.54 12,445,847.31 I2 498,733.66 '2 732,708.33 12,807,762.50 12,863,917.75 12,924,194, iB
% 7 Y " + " "
H 11 12,979,620.02 !3 039,212.42 13,899,994.47 .3 161,994.41 33 1225,236.54 13,289,741.27 13,355,536.09 13,422,446. 82 H
+ + - . — + + 3 -—+
v III 13,491,099.75 13,569,921.?5 .3 632,146.18 '3 784,782.99 13,778,878.65 13,B54,454.22 !3 931,545.34 14,010,176.25 !
+ + s + + + : +
PERCENTUAL 8.02
X — VENCIKENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL APOI0 TECNICO ADMINISTRATIVO
(35%) - ATA - 800
= 3 +
H H REFERENCIAS H
+ CLASSES + t + + $ : $ +
H : A 1 B H C : D ! E i F ; 6 H H :
H LY 13,433,154.60 13,501,B17.98 13,571,853.42 13,643,298.49 i 716,156,308 {3 790,479.43 }3 846,289.64 I3,943 614,79 f
H v 14,822,487.09 14,102,936.83 14,184,995.57 '4 ,268,695.48 14,354,069.379 .4,441,156.76 .4,529,973.79 14,620,573.27 }
e + -t + i t +
i VI I4,712 984.73 14,807,244.43 14,983,389.32 .J,ﬁ91,457.16 19,101,4B6.25 15,263,515.97 15,307,586.29 15,413,738.02 :
+ + ———t - e frmmme 4 . +
PERCENTUAL 8.02
XI - VENCIHENTO BASICO DO GRUPO QCUPACIONAL DE TRANSPORTE AEREO
TA - 768
4= R --
: : REFERENCIAS :
+ CLASSES + 1 ; } fommm 3 ! +
H H A : B : C H D ! 3 H F i G : H :
p—— + + $ e et 1 + Fmmmmmm e e 4
: Y : 14,102, ?36 B3 14,184,995.57 '4 268,695.48 14,354,049.39 .4 441,150.78 14,529,973.79 14,628,573.27 !
+ + + : + + 3 +
H VI }4,712 984.73 14,867,244.43 .4 963,387.32 ‘5 061,457,148 15,101,486.25 .5 203,515.97 15,3087,586.29 \: 5,413,738.82 :

i e + +

-
PERCENTUAL 0.62




GOVERNADOQRIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

XIT - VENCIHENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO - MAG - 506

L
T

17,003,247.39

-

H H REFERENCIAS
+ CLASSES + 1 + 1 1
: : A : B l C i D i E H F H G i H
H v I4,322 487.89 14,162,936.83 14,184,995.57 :4,268 695.48 ’4,354 969,39 14,441,158.78 f4,5“9 973.79 :4,626,J73 27
i VI !4,?i2 984.73 14,B07,244.43 :4 963,389.32 :5,061,457.i9 35,191 486.25 15,263,515.97 :5,367,586.2? :5,413,738.&2
+ + t —t= 1 + 1 t
1 VII :5 922,012.78 15,632,453.63 .4,745 192,69 15 ,869 604.43 ?‘,977 204.22 16,096,740.36 16,218,483.27 14,343,856.93
i VI 16,469,918.37 16,099,316.43 .6 731,302.764 56 ,865,928.82 I7,663 247.39 17,143,312.34 17,286,178.59 17,431,902.1¢
1 t $—— t e - + - i f t
H IX 17,980,546.26 17,732,154.01 17,884,794.63 18,0644,529.94 ;B,EBJ;426-51 18,369,528.92 1B,536,919.49 18,707,657.88
PERCENTUAL §.02
XIII - VENCTIHENTO EASICO DO GRUPO OCUPACIONAL TRIBUTACAO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO
TAF - 480

* 4 - -
i : REFERENCIAS
+ CLASSES + $ t - + + ; + 4
: l A H B i C H D H E H F H 6 ! H
i v } :4,10L,936 83 }4 184,995.57 14,268,695.48 :4,354 869.39 14,441 156.78 14,929,973.79 14,628,573.27
i VI 14,712,984.73 14,8087,244.43 .4,993,389.32 19,001,457.1¢6 :5 161,486.25 :5,283,51u.97 19,307,586.29 €5 4§3,738.62
+ + + t + + 1
i VII 19,022,812.78  15,632,453.83 15,745,182.99 15,840,004.13 .5,977,264.22 16,094,748.3¢ 16,218,683.27 '6 343,656.93
4 E + 1 + + $ + s

VIIT  16,449,918.87 !6 599,316.43 16,734,382.76 14,865,928.82 17,143,312.34 17,286,178.59 17,431,%902.16

1

- - ==

I
T

18,205,428.54

IX 7,988,540.20 17,73;,151.11 17,886,794.83 18,044,529.94 ;B 69,;28 92 KB 936,919.49 ;8,797 657 .88
—- + : : t- ' :
PERCENTUAL 8.82

XIV - VEKCIKENTO BASICO DO GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
AHS - 300
: j REFERENCIAS - ! i : 2
+ CLAGSES + : - e e + + :
i : A H B i C i D i E i F i 6 : H
; VII §5,522,012.?B ? 3,632,453.04 :5,745,152 16 15,660,004.44 } ,977,204.22 16—;;; 748.31 ;6 218, 683-27 i;:343 856,94
: VIII T6,469,918.Q8 ;6,5?9 3ié. 4;‘-?;:;;;:302.77 ;6,865,928.82 ;7,@63,247.46 7 143_5;5 35 }7,286,178.59 ;7,431,982.16
$ 4 F e — + - 1

: IX :7 a86,540.21 17,732 {51.81 ;7,886,794.93 :8,644,529.91 :8,265,426.51 18,369,528.92 18,536,919.56 18,767 6??.89
+ PR + + : + o et SR | B
‘PERCENTUQL .62 l££4~_

2



