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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA

QESSTESHPR/OBE

Porto Velho RO, 14 de dezembro de 1993.

Senhor Secretario,

Solicitamos de Vossa Exceléncia providéncias no
sentido da publicacao em tempo habil no Diario Oficial do Es
tado, das erratas referentes as Leis Complementares no 76, de
27 de abril de 1993 e 81, de 12 de julho de 1993, publicadas
nos Diarios Oficiais de 27 de abril de 1993, e 2818, de 15 de
julho de 1993, respectivamente.

Na oportunidade/, reafirmamps a Vossa Exceléncia
/
protestos de estima e consider

Deputado Miranda

A Sua Exceléncia, o Senhor
Amadeu Guilherme M. Machado

DD. Secretario-Chefe da Casa Civil

NSE SRS LA

mrnr.

RUA MAJOR AMARANTES, S/N?- BAIRRO ARIGOLANDIA
FONES: (069) 223.3585 - 223.3601
PORTO VELHO - RONDONIA
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ASSEMBLEIA‘LEGISLATIVA e
DO ESTADO DE RONDONIA
ERRATA
A Lei Complementar no 76, de 27 de abril de

1993, publicada no Diario Oficial de 27 de abril de 1993.

1) ONDE SE LE:

Art. 68 - Sao competentes para determinar a
abertura de processo disciplinar as autoridades enumeradas

no artilgeMe0Srnecisc-1, II e IIL

LETA-SE:
Art. 68 - Sao competentes para determinar a
abertura de processo disciplinar as autoridades enumeradas

ne artige 59, incisos I, II e IIT.

RUA MAJOR AMARANTES, S/N? - BAIRRO ARIGOLANDIA
FONES: (069) 223.3585 - 223.3601
PORTO VELHO - RONDONIA



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE RONDONIA

of. S/ ‘@35 /93.

Porto V

Senhor Secretario:
Solicitamos de Vossa Excel&ncia providéncias
no sentido de que seja feita a publicag¢do, em tempo habil no
e Diario Oficial do Estado,da Lei Complementar nQ 076 de 27 de
N abril de 1993.
E Na oportunidade, externamos a Vossa Exce-
A léncia protestos de elevada estima’e distinta consideracgédo.

Deputado EURTBEDES MIRANDA
10 Secretario
C

S—

A Sua Exceléncia, o Senhor
AMADEU M. GUILHERME MACHADO

Secretario-Chefe da Casa Civil
Nesta.

RUA MAJOR AMARANTES, S/N? - BAIRRO ARIGOLANDIA
FONES: (069) 223.3585 - 223.3601
PORTO VELHO - RONDONIA
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

MENSAGEM N¢101 , DE 25 DE SETEMBRO DE 1992

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagéo
e deliberagao de Vossas Excelencias Projeto de Lei Complementar
que "Dispoe sobre o Estatuto da Policia Civil do Estado de Rond§

nia, e da outras providencias."

O Projeto '‘de Lei Complementar apresentado
traz em seu conteudo peculiaridades da atividade policial civil,
representa um apriomoramento do atual Estatuto da Policia Grvaly
e resultou de estudos técnicos-legislativos da Secretaria de Es-
tado da Seguranga Publica, em conjunto com a Secretaria de Esta-
do da Administragao.

O presente dispositivo contempla em seus pri
meiros capitulos os principios e fungoes institucionais da Poli-

cia Civil, nao mencionados no atual estatuto.

Estao definidos os principios norteadores da
atividade policial, calcados na unidade, indivisibilidade, auto-
nomia, unidade de doutrina e de procedimentos, 1egalidade, mora

lidade, impessoalidade, hierarquia e disciplina.

As fungoes institucionais exclusivas da Poli
cia Civil, de Policia Judiciaria, investigatéria policial, pre-
ventiva da ordem e dos direitos, o combate eficaz da criminalida
de e da violéncia sao detalhadas ao nivel de atribuigaes especi—

ficas, formalizando os procedimentos cotidianos da organizagao.

No que concerne ao processo de admissao median
te o concurso pﬁblico, fortaleceu-se aquele procedimento, median
te a instituigao da prova oral, normatizando curso intensivo 0
brigatorio de formagao promovido pela Academia de Policia.

Referente ao estagio probatorio,dada a nature
za do orgao policial e seus encargos constitucionais alem dos re

quisitos previstos no Estatuto dos Servidores Pliblicos do Estado,
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incluiu-se na avaliagao do servidor policial a apuragao dos qui
sitos dedicagao as atividades policiais, lealdade e respeito a

hierarquia.

A movimentagéo do servidor policial c¢ivil Jja
esta sendo adequada ao estatuto dos servidores, quanto a nomecla

tura, de forma a complementé_lo integralmente.

No aspecto disciplinar, além das penalidades
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Estaduais, acres-
centou-se a pena de movimentagao compulséria, aplicével em situa
goes excepcionais, nos casos de falta de exagéo no cumprimento
do dever policial e a inconveniéencia de permanecer no exercicio

de suas atribuigoes em determinada cidade ou localidade.

Quanto a imposigao de penalidades de repreen
sio e de suspensdo até 60 (sessenta) dias delegou-se a competéen-
cia do Corregedor Geral e Diretores do Departamento ou 6rgéos

afins.

Aos Diretores de Divisdo e Delegados de Poli
cia foi delegada a competéncia para aplicagéo das penas de repre
ensao e suspensao até 30 (trinta) dias, vez que via de regra
prestam servigos em localidades isoladas espalhadas pelo inte-
rior do Estado e nada mais coerente que descentralizar aquele
procedimento, atribuindo as chefias o poder de punir, garantindo

a eficacia das penalidades eventualmente aplicadas.

Adotou-se uma classificagao das unidades poli
ciais civis, centralizadas ou nao, quando de sua administragao
por Delegado de Policia, respeitando-se a hierarquia e o tempo
de servigo e consagrando o principio da inamovibilidade do Dele
gado, que doravante, estara a salvo das pressoes politicas, com

maior tranquilidade para desempenhar suas atividades dentro do
inquerito policial.

Por fim, esta proposigao revoga a Lei  Comple
mentar de 14.10.86, atual Estatuto da Policia Civil.
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Certo de que serei honrado com a valiosa apro-

vagao do presente Projeto de Lei por parte dos nobres parlamen-
tares, antecipo sensibilizado agradecimentos com especial consi

deragao e singular estima.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 25 DE SETEMBRO DE 1992.

Dispoe sobre o Estatuto da Policia
Civil do Estado de Ronddnia, e da

outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONTIA, fago  saber
que Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte
Lei Complementar.

TITULO I
DOS PRINCIPIOS BASICOS E DA‘ABRANGENCIA

, CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 - Esta Lei Complementar dispoe sobre as
peculiaridades do regime juridico do Servidor Policial Civil do
Estado de Rondonia, pertencente ao Grupo Ocupacional Ativida-
des de Policia.

Art. 2¢ - Denomina-se Policia Civil a instituigao
responsavel pela prevengao e repressao da criminalidade, da vip
lencia e pela preservagéo dos direitos constitucionais do cida
dao e da sociedade civil organizada.

Art. 32 - A Policia Civil e instituigao permanen-
te do Poder Publico, essencial a fungao jurisdicional do Esta
do, incumbindo-lhe a preservagao da ordem juridica, da paz so
cial, do regime democrético, do Estado de Direito e, com exclu-
sividade, o exercicio das fungSes de Policia Judiciaria e a apu
ragao de infragoes penais, exceto as militares, constituindo
também, Orgao essencial da atividade persecutoria no combate a
criminalidade e a violéncia.

Paragrafo unico - E considerado servidor policial
civil o ocupante do cargo em comissao oufungao gratificada com
atribuigoes e responsabilidade de natureza policial.
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Art. 52 - A fungéo poliéial, fundada na hierar
quia e na disciplina, ¢ imcompativel com qualquer outra ativi
dade, exceto as previstas em Lei.

Art. 62 - A Policia Civil, instituigao dirigida
por Delegado de Policia de Carreira da ultima classe, tera auto
nomia administrativa, funcional e financeira, dispondo de  dota
goes orgamentérias préprias, conforme dispuser a lei de diretri
zes orgamentérias.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

Art. 7¢ — Sao principios institucionais da  Poli

cia Civil: a unidade, a indivisibilidade, a autonomia funcio

nal, a unidade de doutrina e de procedimento, a legalidade, a
moralidade, a impessoalidade, a hiérarquia e a disciplina.

Art. 82 - Sao simbolos oficiais da Policia Civil:
o hino, a bandeira, o brasao, o distintivo e outro capaz de
identificar a instituigao, conforme modelo estabelecido. por ato
do chefe ao Poder Executivo.

CAPITULO III
DAS FUNGOES INSTITUCIONAIS

Art. 9¢ - Sao fungoes institucionais exclusivas

da Policia Civil, as de Policia Judiciéria, investigatéria po
licial, preventiva da ordem e dos direitos, o combate eficaz da
criminalidade e da violéncia, além das seguintes:

I - cumprir e fazer cumprir, no ambito das suas
fungoes, os direitos e garantias constitucionais fundamentais,
buscando o respeito a dignidade da pessoa humana e sua convi
vencia harmonica na comunidade;

IT - praticar, com exclusividade, todos os atos
necessarios a apuragao das infragoes penais e a elaboragao do
inquérito policial:

III - adotar as providéncias cautelares destinadas
a preservar os vestigios e as provas das infragoes penais;

N
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IV - realizar exames periciais em geral para a
comprovagao da materialidade da infragao penal e de sua auto
ria; :

V - guardar, nos autos investigatérios, o sigilo
necessario a elucidagao do fato ou exigido pelo interesse da so
ciedade;

VI - exercer o policiamento preventivo, repressivo
e de vigilﬁncia das infragoes penais, mantendo, para isso, equi
pes de policiais treinados, uniformizados ou nao, armamento e
meio de transportes adequados para realizar o rastreamento in
vestigatério aéreo; em éguas territoriais e terrestres;

VII - manter estreito e constante intercambio de
carater investigatério e judicial entre as repartigoes e organi
zagdoes congeneres;

VIII - atuar na defesa do consumidor, da crianga e
do adolescente, da fauna e da flora, promovendo O inquérito ci
vil ou criminal, conforme o caso o exigir;

IX - adotar providéncias preventivas com o objeti
vo de evitar lesdes as pessoas e danos a bens pﬁblicos e parti
culares;

X - promover o recrutamento, selegao, formagao,
aperfeigoamento e desenvolvimento profissional e cultural do po
licial civil;

XI - propiciar seguranga e tranquilidade, bem como
garantir o livre exercicio dos direitos da cidadania;

XII - colaborar com a justiga criminal, providen
ciando o cumprimento dos mandados de prisao expedidos pelas au
toridades judiciérias, fornecendo as informagSes necessarias
a instrugao e julgamento dos processos, e realizando as diligég
cias fundamentadamente requisitadas pelo Juiz de Direito e mem
bros do Ministeério Publico nos autos do inquerito policial;

XIII - organizar e executar o cadastramento e iden
tificagao civil e criminal de pessoas fisicas e o controle da
populagao movel;

XIV - organizar e manter o cadastramento de armas,
munigoes, explosivos e demais produtos controlados, bem como ex
pedir licenga para as respectivas aquisigaes e portes;
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XV - manter o servigo de estatistica policial em
adequagéo com os institutos oficiais de estatistica e pesquisa
de maneira a fornecer informagoes precisas e atualizadas sobre
indices de criminalidade, de violéncia e de infragdes de transi
to;

XVI - exercer a superviséo dos servigos de seguran
¢a privada;
XVII - exercer a fiscalizagao de jogos e diversoes
pﬁblicas expedindo o competente alvara;
§ 1°¢ - A competéncia conferida a Policia Civil
por esta lei, nao exclui a possibilidade de exercer atribuigoes

conferidas em outras leis.

§ 2¢ — Evidenciado, no curso de Inquérito Poli-
cial, a configuragao de infragao penal militar, os autos serao

imediatamente remetidos a autoridade competente;

§ 32 -~ Depois de ordenado o arquivamento do inqué
‘rito policial por falta de base para a denuncia, poderé a autori
dade policial proceder novas investigagoes, se de outras provas
tiver noticia.

TITULO II
DO PROVIMENTO
CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS
SECAO I
DOS CONCURSOS PUBLICOS

Art. 10 - O provimento mediante nomeagao para
cargos policiais civis, de carater efetivo, sera de concurso pg
plico realizado em 03 (trés) fases eliminatorias:

I - de provas e titulos, quando se tratar de pro
vimento de cargos em relagao aos quais a lei exija formagao de
nivel iniversitario e a de provas nos demais casos;

II - de prova oral, que versara qualquer parte das
materias exigidas nas provas do inciso I; e
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III - de frequéncia e aproveitamento na Academia de
Policia, em curso intensivo de formagéo.

Art. 11 - Os concursos pﬁblicos reger-se-ao por
instrugdes especiais que estabelecerao em fungao da natureza do
cargo:. )

I - tipo e conteudo das provas e as categorias
dos titulos;

II - a forma de julgamento e a valorizagao das pro
vas e dos titulos;

III - cursos de formagéo a que ficam sujeitos os
candidatos classificados;

IV - os critérios de habilitagao e classificagao
final para fins de nomeacgao; e

V - as condigoes para provimento de cargo,referen

te a:

a) capacidade fisica e mental;

b) conduta na vida pﬁblica e privada e a forma de
sua apuragao; e

c) escolaridade.

Art. 12 - Observada a ordem de classificagao, os
candidatos, em numero equivalente ao de cargos, serao matricu
lados no curso de formagao especifica.

Art. 13 - Os candidatos a que se refere o artigo
anterior serao admitidos pelo Secretario de Estado da Seguranga
Publica, em carater experimental e transitorio, para a formagao
técnico-profissional.

§ 12 - a admissao de que trata este artigo far-
-se-a com retribuigao correspondente a 80% (oitenta por cento)
do vencimento e demais vantagens do cargo vago a que se candi
datar o concursado, a titulo de bolsa especial.

§ 22 - Sendo servidor publico estadual o candida
to matriculado ficara afastado do seu cargo até o termino do
concurso junto a Academia de Policia Civil, sem prejuizo de sua
remuneragao, computando o tempo de servigo para todos os efei
tos legais. N

§ 12 - E facultado ao servidor, afastado nos ter
mos do parégrafo anterior, optar pela retribuigao prevista no
§ 10, |
- J
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Art. 14 - O candidato tera a sua matricula cance
lada e sera dispensado do curso de formagdo, nas hipoteses  em
que:

I - ndo atinja o minimo de frequéncia estabeleci
da para o curso, ou

II - nao tenha conduta irrepreensivel na vida pé
blica ou privada.

Parégrafo Gnico - Os criterios para a apuragao
das condigoes constantes dos Incisos I e II serao fixados em re
gulamento.

Art. 15 - Os concursos pﬁblicos serao planejados
e organizados pelo Conselho Superior de Policia Civil e executa
dos pela Academia de Policia civil e terao validade maxima de
dois (02) anos. )

_ Art. 16 - A nomeagao obedecera a ordem de classi
ficagao no concurso.

CAPITULO II
DA POSSE

Art. 17 - O Secretario de Estado da Seguranga }ﬁi
blica € a autoridade competente para dar posse:

I - ao Diretor-Geral da Policia Civil; e
II - aos nomeados para cargos em comissao no émbi
to da Secretaria de Estado da Seguranga Publica;

Parégrafo unico - Aos demais cargos do Grupo de Ativida
%w des da Policia Civil, serao empossados pelo Diretor Geral da Po
‘ 1icia Civil.

Art. 18 - A posse sera solene, compreendendo na
investidura, o compromisso policial, a assinatura do respectivo
termo e a entrega da insignia e identidade funcionais.

§ 12 - 0 termo de posse sera assinado pelo nomea
do, perante a autoridade competente que presidir a formalidade,
apés prestado o seguinte compromisso policial "Prometo observar
e fazer rigorosa obediencia a Constituigao, as leis e regulamen
tos do Pais, desempenhar minhas fungoes com lealdade e exagao,
com despreendimento e corregao, com dignidade e honestidade e
considerar como inerente a minha pessoa, a reputacao e a honra

bilidade do organismo policial que posso agora a servir'. J
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§ 22 - Nomeado e empossado o servidor policial ci
vil obriga-se ao exercicio do cargo pelo prazo minimo de 05 (cinco)
anos.

CAPITULO III
DO ESTAGIO PROBATORIO E DA ESTABILIDADE

Art. 19 - Alem dos requisitos previstos no Estatu
to dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rondania,deveréo
constar na apuragao do estégio probatério do grupo policial «ci
vil os seguintes requisitos:

I - idoneidade;

II - dedicacao as atividades policiais;
III - lealdade, e

IV - respeito a hierarquia.

§ 12 - Os responséveis pelas unidades policiais
encaminharao ao Diretor-Geral da Policia Civil, semestralmente
a contar do inicio do exercicio, ficha individual de acompanha
mento de desempenho do servidor policial durante o estégio pro
batorio.

§ 22 - Quando o servidor policial em eStégio pro
batorio nao preencher os requisitos enumerados neste artigo de
vera seu chefe imediato, sob pena de responsabilidade funcional
provocar perante o Conselho Superior de Policia Civil, a instau
ragao do competente processo disciplinar.

§ 32 - 0 Conselho Superior de Policia Civil desig
nara Comissao Especial, integrada por tres(03) servidores poli
ciais civis, estaveis e presidida por delegado de policia, sem
prejuizo das respectivas fungoes, para proceder o processo refe
rido no parégrafo anterior, que se confirmara no rito estabele
cido no art. 73 e seguintes, desta Lei Complementar.

§ 42 - 0 servidor policial civil nao aprovado no
estégio probatério que gozar de estabilidade no servigo pﬁblico
sera reconduzido ao cargo anteriormente ocupado.

CAPITULO IV
DA RELOTAGAO
Art. 20 - A relotagao € o deslocamento do  servi
vidor policial de uma para outra unidade policial, observado o J
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disposto nesta Lei Complementar, com ou sem mudanga de sede.
Art. 21 - A relotagdo ocorrera mediante:

I - Pedido do servidor policial civil observado o
seu intesse:
II - "ex-officio", no interesse da administracgao;e
III - compulsoriamente, a bem da disciplina, median
te prévio Processo Administrativo Disciplinar.
§ 12 - A relotagao a pedido exige o intersticio

de um ano no exercicio do cargo e na unidade onde o servidor
policial civil se encontrar lotado.

§ 2¢ - Ressalvado o disposto no § 3¢, qualquer
que seja o motivo, dependeré sempre da existencia de vaga “na

unidade para onde deve ser relotado o servidor policial civil
na categoria funcional a que pertenga.

§ 32 - A relotagao por permuta exige pedidos es
critos simultaneos de ambos os servidores policiais civis inte
ressados, pertencentes a mesma categoria funcional.

§ 42 - 0 Deiegado de Policia somente poderé ser
relotado ex-officio ou compulsoriamente mediante decisao do Con
selho Superior de Policia Civil, por ato de dois tergos de seus
membros, assegurada ampla defesa.

Art. 22 - E vedada relotagao do servidor policial
civil, no caso previsto nos inciso II e III do artigo anterior
de um para outro municipio, quando em exercicio de mandato ele
tivo na diretoria de sua entidade de classe, a partir do regis
tro da sua candidatura.

Art. 23 - O servidor policial civil relotado deve
ra entrar em exercicio do cargo ou fungao nos seguintes pra
Z0S:

I - oito (08) dias, se for para outro municipio;e

II - trés (03) dias, no mesmo municipio.

Paniyaﬂ)ﬁnico - Os prazos constantes do artigo an
terior poderao ser prorrogados por igual periodo, a criterio do
Diretor-Geral da Policia Civil.

Art. 24 - O ato de relotagéo do servidor policial
e da competencia do Secretario de Estado da Seguranga Publica
podendo ser delegada ao Diretor-Geral da Policia Civil.

8.

GOVERNADORIA 1
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CAPITULO V
DO ELOGIO

Art. 25 - Elogio e a mengao individual consignada
no assentamento funcional ou ficha cadastral do servidor  poli
cial civil, em decorréncia de atos meritorios que tenha pratica
do.

Art. 26 - 0 elogio destina-se a ressaltar:

I - ato que caracterize dedicagao excepcional no
cumprimento do dever, transcendendo ao que € normalmente exigi
vel do servidor policial civil por disposigao legal ou regula
mentar, e que importe ou possa importar risco da prépria segu
ranga pessoal; '

ITI - cumprimento do dever de que resulte sua morte
invalidez ou lesao corporal de natureza grave.

Art. 27 - 0 Conselho Superior de Policia e o
6rg50 competente para receber, apreciar e aprovar proposta de
elogio, formuladas por autoridades e cidadaos, ao servidor poli
cial civil, em virtude de atos meritorios que tenha praticado.

Paragrafo Unico - Os elogios formulados.ao servi
dor policial civil pelo Governador, pelo Secretario de -Estado
da Seguranga Publica e pelo Diretor-Geral da Policia Civil nao
estad sujeito a apreciagao nem aprovagao do Conselho  Superior
de Policia, fazendo-se sua anotagao em ficha cadastral e sua di
vulgégéo independente de qualquer formalidade.

Art. 28 - O elogio, apés ser apreciado e aprovado
pelo Conselho Superior de Policia, sera divulgado no Diario Ofi
cial do Estado de Rondonia e registrado na ficha cadastral do
servidor policial civil.

TiTULO II
DO VENCIMENTO, DA REMUNERAQKO;DAS PRERROGATIVAS
E DOS DIREITOS
CAPITULO I
DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 29 - Além do vencimento e demais vantagens
concedidas através do Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis do Estado de Rondonia, o servidor policial civil tem sua
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estrutura remuneratoria definida na Lei Complementar n? 58 de 07
de julho de 1992.

CAPITULO II
DAS PRERROGATIVAS E DOS DIREITOS

Art. 30 Quando no curso de investigagao houver in-
dicios de pratica penal atribuida ao servidor policial civil, a
autoridade policial remetera, imediatamente, cépia do procedimen
to ao Diretor Geral da Policia Civil.

Art. 31 - Nos crimes de responsabilidade, quando
do processo de julgamento do servidor policial civil competir ao
Juizo de primeiro grau, a queixa ou a denuncia sera instruida com
documentos ou justificagao que fagam presumir a existencia do de
lito, ou com declaragao fundamentada da impo§sibilidade de apre
sentagéo de quaisquer dessas provas.

§ 12 - Estando a denuncia ou a queixa conforme vis

' ta neste artigo, o Juizo mandara autua-la e ordenara a notifica—

' gao de acusado para responder, por escrito, dentro do prazo de
15 (quinze) dias.

§ 2¢ - Recebida a denuncia, a instrugao criminal e
demais termos do processo obedecera o disposto nos capitulos Ie
II, Titulo I do Livro II Cédigo de Processo Penal.

Art. 32 - Além dos previstos no Estatuto dos Servi
dores Publicos, o servidor policial civil tera as seguintes prerrogativas:

I - Promogao por "ato de bravura" ou mesmo "post
mortem'", independente de vaga;

II - Ter ingresso e transito livres, em razao de
servigo, em qualquer recinto pﬁblico ou privado, respeitada a ga

rantia Constitucional de inviolabilidade do domicilio;
III - Medalha de "Mérito Policial" conforme dispu
ser a lei ; ' -
IV - O Policial Civil, em atividade ou aposentado,
tem direito a identidade“funcional equivalente a identidade ci-
vil e porte livre de arma em todo o territdrio nacional.

Art. 33 - O delegado de policia podera recusar-se
a integrar lista de promogao sempre que nao lhe convier a remo
¢do para area de atribuigao de categoria correspondente a nova
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Art. 34 - O delegado de policia que fizer jus ~ a
promogao por merecimento recebera, previamente, a relagao dos
6rgéos de categoria correspondente a futura promogao que se en
contram vagas.

Art. 35 - Lei propria de estruturacdo da Poiicia
Civil disporé sobre a classificagao das unidades policiais e
definira o quadro de lotagao numerica das mesmas.

Art. 36 - Os delegados de policia gozam de autono
mia e independencia no exercicio das fungbes de seu cargo.

Art. 37 - Os delegados de policia serao processa
dos e julgados originariamente pelo Tribunal de Justiga nos crimes
comuns e nos de responsabilidade, salvo excegao de ordem consti
tucional. .

Art. 38 - O delegado de policia recebera intima
gao pessoal em qualquer processo e grau de jurisdigao, e séra
ouvido, como testemunha, em dia, hora, e local previamente ajus
tados com a autoridade competente.

TiTULO III
DOS DEVERES E DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

CAPITULO I
DOS DEVERES

Art. 39 - Além dos relacionados no Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado de Rondénia, sdo também de
veres do servidor policial civil:

I - desempenhar com zelo e presteza, as tarefas e
missoes que lhe forem cometidas;

II - informar, incontinenti, a autoridade a que es
tiver diretamente subordinado, toda e qualquer alteragao de en
derego da residéncia, bem como o numero de telefone;

III - prestar informagoes corretas ao solicitante
ou encaminha-lo a quem possa presté—las;

IV - comunicar, ao superior hierérquico, 0 endere
GO0 onde possa ser encontrado, quando dos afastamentos regula
res.

V - conduzir-se, na vida pﬁblica, como na particu
lar, de modd a dignificar a fungao policial.

11.
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VI - residir na localidade onde exerga seu cargo

ou fungao.

VII - frequentar, com assiduidade, cursos institui

- do pela Academia de Policia Civil,em que seja matriculado, para

fins de aperfeigoamento e atualizagao dos seus conhecimentos
profissionais.

VIII - portar, sempre, a carteira de identificacgao
policial.

IX - ser leal para com os companheiros de traba
lho, com eles cooperar e manter espirito de solidariedade;

X - participar das comemoragoes civicas do Estado
e da Nagao; ‘

XI - manter-se informado e atualizado das normas
policiais;

XII - divulgar, para conhecimento dos subordinados,
as normas policiais;

XIII - manter discrigao sobre os assuntos da reparti
gao e, especialmente, quanto a despachos, decisoes e providén
cias.

Parégrafo unico - As disposigoes deste artigo a
plicam-se a todos os servidores policiais civis, inclusive aos
ocupantes de cargos em comissao e servidores a disposigao da Po
licia Civil.

CAPITULO II
DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 40 - E considerado transgressao disciplinar:
I - ausentar-se do servigo durante o expediente,
sem prévia autorizagao do chefe imediato;
II - retirar, sem prévia anuencia da autoridade
competente, qualquer documento ou objeto da repartigao;
III - recusar fé a documentos publicos;
IV - opor resistencia injustificada ao andamento
de documentos,e processo ou execugao de servigo;
V - promover manifestagao de prego ou desaprego
no recinto da repartigao;
VI - cometer a pessoa estranha a repartigéo, fora
dos casos previstos em lei, o desempenho de atribuigao que seja
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de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VII - coagir ou aliciar subordinados no sentido de
filiarem-se a associagao profissional ou sindical , ou a parti
do politico;

VIII - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou
funcao de confianga, canjuge, companheiro ou parente até o se
gundo grau civil;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito pes
soal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungao pﬁblica{

X - participar de gerencia ou administragao de em
presa privada, de sociedade civil, ou exercer o comércio, exce
to na qualidade de acionista, cotista ou comandatério;

XI - atuar, como procurador ou.intermediério,junto
a repartigoes pﬁblicas, salvo quando se tratar de beneficios
previdenciérios ou assistenciais de parentes ate o terceiro
grau e de conjuge ou companheiro;

XII - receber propina, comissao, presentes ou vanta
gem de qualquer espécie, em razao de suas atribuigoes;

XIII - aceitar comissao, emprego ou pensao de estran

geiro; .

XIV - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XV - proceder de forma disidiosa;

XVI - cometer a outro servidor atribuigoes estra
nhas ao cargo que ocupa, exceto em situagoes de emergéncia e
transitorias;

XVII - utilizar pessoal ou recuros materiais da re
partigao em servigos ou atividades particulares;

XVIII - exercer quaisquer atividades que sejam -"imcom
pétiveis com o exercicio do cargo ou fungao e com o horario de
trabalho.

XIX - negligenciar no cumprimento do dever;

XX - deixar de cumprir ordem superior, salvo quan
do manifestamente ilegal, representando neste caso;

XXI - interceder maliciosamente em favor ou contra
parte:

XXII - manter relagoes de amizade ou exibir-se em pu

blico com pessoas de notorio e desabonadores antecedentes crimi
nais, salvo por motivo de servigo;
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XXIII - faltar, chegar atrasado ou abandonar escala
de servigo ou plantao, ou deixar de comunicar com antecedencia,
a autoridade a que estiver subordinado, salvo pr motivo de for
ga maior;

XXIV - permutar horario de servigo ou execugao de ta
refa sem expressa permisséo de superior hierérquico:

XXV - descuidar de sua aparencia fisica ou do as
seio:

XXVI - apresentar-se ao trabalho ou em publico, al
colizado ou fazer uso de substancia que determine dependencia
fisica ou psiquica;

XXVII - falta, salvo por motivo relevante a ser comu
nicado por escrito no primeiro dia em que dqva comparecer a sua
sede de exercicio, o ato processual, judiciario ou administrati

vo, do qual tenha sido previamente cientificado;
XXVIII - interferir em assunto de natureza policial
que nao seja de sua competencia;
XXIX - exibir, desnecessariamente, arma, distintivo
ou algema;
XXX - deixar de ostentar distintivo, quando exigido
para o servigo; '
XXXI - deixar de identificar-se, quando solicitado
ou quando as circunstancia o exigirem;

XXXII - divulgar ou propiciar a divulgagao, atraves
da imprensa falada, escrita, ou televisada, sem autorizagéo da
autoridade competente, de noticias ou fato de carater policial;

XXXIII - referir-se de modo depreciativo as autorida

des e a atos da administragéo pﬁblica, qualquer que seja o meio
empregado para esse fim;

. XXXIV - tecer comentarios que possam gerar descrédi
to da instituigao policial;

XXXV - deixar de reassumir exercicio, sem justo mo
tivo, ao final dos afastamentos regulamentares, ou, ainda, quan
do convocado por ordem superior;

XXXVII - atribuir-se qualidade funcional diversa do
cargo ou fungao que exerga;
XXXVII - fazer uso indevido de documento funcional ar
ma, algema ou bens da repartigao ou cede-los a terceiros;
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XXXVIII - maltratar ou permitir maltrato fisico ou mo
ral a preso sob sua guarda;

XXXIX - desrespeitar, procratinar ou concorrer para o
procrastinagao do . cumprimento de decisao ou ordem superior ou
judicial;

XL - tratar o superior hierérquico, subordinado ou
colega sem o devido respeito ou deferéncia;

XLI - deixar de concluir nos prazos legais, sem mo
tivo justo, procedimentos de policia judiciéria, administrata
vos ou disciplinares;

XLII - dirigir viatura policial com imprudéncia, im
pericia, negligéncia ou sem documento de habilitagao;

XLIII - manter transagao ou relacionamento indevido
com preso, pessoa em custodia e respectivos familiares;

XLIV - criar animosidade, velada.ou ostensiva, entre
subalternos e superiores ou colegas, ou indispS-los de qualquer
forma; '

XLV - atribuir ou permitir que se atribua a pessoa
estranha a repartigéo, fora dos casos previstos em lei; o desem
penho de encargos policiais;

XLVI - exercer pressao ou influir junto a subordina
gao para forgar determinada solugao ou resultado.

Parégrafo unico - As disposigoes deste artigo
aplicam-se aos ocupantes de cargos em comissao e a todos os ser
vidores a disposigao da Policia Civil.

CAPITULO III
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 41 - Pelo exercicio irregular de suas atri
buigaes, o servidor policial civil responde civil, penal e ad
ministrativamente.

Art. 42 - Caracteriza-se especialmente a responsa
bilidade:

I - pela sonegagao de valores e objetos confiados
a sua guarda ou responsabilidade, por nao prestar contas,ou por
nao as tomar, na forma e no prazo estabelecidos nas leis, regu
lamentos, inscrigoes e ordens de servigo;
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II - pelas faltas, danos, avarias e quaisquer ou
tros prejuizos que sofrerem os bens e os materiais sob sua guar
da, ou sujeitos a seu exame ou fiscalizagao;

III - pela falta ou inexatidao das necessarias aver
ba95es nas notés de despacho, guias e outros documentos da re
ceita ou que tenham relagao, e

IV - por qualquer erro de calculo ou redagao con
tra a fazenda Estadual;

‘ Art. 43 - A responsabilidade sera apurada atraves
de processos administrativos.
§ 1°¢ - Tendo havido ma fe, o servidor policial ci
vil, nos casos de indenizacgao a Fazenda Estadual, fica obrigado
a repor de uma Unica vez a importancia nos cofres pﬁblicos, nao
obstante outras penalidades cabiveis.
§ 22 - Nao tendo havido ma fé, a importancia da

indenizagao podera ser descontada do vencimento ou remuneragao,
nao excedendo o desconto a decima (102) parte do valor deste,

ficando sujeito a penalidade de adverténcia, se primario,suspen
sao, se reincidente. T

§ 32 - Tratando-se de dano causado a terceiros,
responderé o servidor policial civil perante a Fazenda Publica
Estadual, a acao regressiva proposta depois de transitar em Jjul
gado a decisao que condenar o Estado a indenizar o terceiro pre
judicado.

Art. 44 - Sera igualmente responsabilizado o ser
vidor policial civil que, fora dos casos expressamente previs
tos nas leis, regulamentos e regimentos, cometer a pessoas es

tranhas a repartigSes, no desempenho de encargos que lhe® compe
tirem ou aos seus subordinados, de forma progressiva contra o)
servidor responsavel.

Art. 45 - A responsabilidade penal abrange as in
fragoes penais imputadas ao servigo policial civil nessa quali
dade.

§ 1° - O Conselho Superior de Policia Civil, por
dois tergos (2/3) de seus membros, poderé decidir pelo afasta
mento temporario ou nao do exercicio do cargo ou das fungoes,
com supressao das vantagens previstas nesta lei, e por maioria
simples, sobre a ascengao funcional ou nao do servidor policial

civil, processado criminalmente. J
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§ 22 - No caso de condenagao, nao sendo esta de
natureza a determinar a demissao, passaré o servidor policial
civil a prestar servigos em unidade policial onde o exercicio
de cargo ou fungdo compativel com as condigdes da suspensao con
dicional -de pena cominada na sentenga condenatoria.

' Art. 46 - A responsabilidade administrativa resul
ta de agdo ou omissfo no desempenho do cargo ou fungao.

Art. 47 - As cominagoes civis, penais e discipli
nares cumular-se-ao, sendo umas e outras independentes entre si
assim como o sao as instancias civil e administrativa.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 48 - Sao penalidades disciplinares:
I - repreensao;

II - suspensao;

III - demissao;

IV - cassagao de aposentadoria ou disponibilidade;

V - destituigao de cargo em comissao;

VI - destituigao de fungao
VII - relotagao compulsoria.

Art. 49 - Na aplicagao das penalidades serao con
sideradas a natureza e a gravidade da infragao cometida, os da
nos que dela provierem para o servigo pﬁblico, as circunstancia
agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

Art. 50 - A - repreensao sera aplicada por escri
to, nos casos de violagao das transgressoes constantes do arti
go 40, incisos I a VIII, XXII, XXIII, XXV, XXVIII, XXIX, XXX,
XXXI e XXXVI e das inobservancia de dever funcional previsto em
lei, regulamento ou normas internas, que nao justifique imposi
gao de penalidade mais grave.

Art. 51 - A suspensao sera aplicada em caso de
reincidencia das faltas punidas com repreensao e de violagao
das demais transgressoes que nao tipifiquem infragao sujeita a
penalidade de demissao, nao podendo exceder de 90(noventa)dias.
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§ 12 - Sera punido com suspensao de ate 15 (quin
ze) dias o servidor policial civil que, injustificadamente, re
cursar-se-a a ser submetido a inspegao medica determinada pela
autoridade competente, cessando os efeitos de penalidade - uma
vez cumprida a determinagao.

§ 22 - Quando houver conveniéncia para o servigo
a penalidade de suspensao poderé ser convertida em multa, na
base de 50% (cinquenta por cento) por dia da remuneragéo,ficag
do o servidor obrigado a permanecer em servigo.

Art. 52 - As penalidades de repreensio e de sus
pensao terao seus registros cancelados, apos o decurso de 3
(tres) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio,respectivamente,se
o servidor nao houver, neste periodo, praticado nova infragao
disciplinar.

%w Parégrafo tnico - 0 cancelamento da penalidade nzo
surtira efeitos retroativos.

Art. 53 - A demissao sera aplicada nos seguintes
casos:

I - crime contra a administragao publica;

ITI - abandono de cargo;
ITTI - inassiduidade habitual;
IV - improbidade administrativa;
V - incontinencia pﬁblica e conduta escandalosa;
VI - insubordinacgao grave em servigo;
VII -~ ofensa fis1ca, em serv1go, a servidor ou par
ticular, salvo em 1eg1t1ma defesa proprla ou de outrem;
VIII - aplicagao irregular de dinheiros publlcos;
IX - revelagao de segredo do qual se apropriou in
devidamente;

X - lesao aos cofres publicos e dilapidagao do pa
trimonio nacional;
XI - corrupgao em todas as modalidades;
XII - acumulagao ilegal de Cargos, empregos ou fun
¢oes publicas; B
XIII - transgressao dos incisos IX a XVI,XXVI,XLIII,
e XLVI do art. 40. :
Paragrafo unico - Podera ser ainda aplicada a pe
nad de demissao, ocorrendo contumacia na pratica de transgres
Lsoes dlsc1p11nares de qualquer natureza, desde que o servidor te AJ
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nha sido punido com pena de suspensao por mais de 02(duas) ve
zes no periodo de 02 anos.

Art. 54 - A aplicagao de penalidade pelas trans
gressoes disciplinares, constantes deste Estatuto, nao exime o
servidor policial civil da obrigacao de indenizar o Estado pe
los prejuizos causados.

Art. 55 - Serao cassados, por representagao da au
toridade policial processante, a identificagao oficial e a arma
oficial de uso pessoal; do servidor policial civil a que for
atribuida transgressao, cuja pena cominada seja de demissao.

Paragrafo Unico -, O nao atendimento a determina
cao deste artigo implica em suspensdo dos vencimentos do acusa
do,com a manutengao das sangoes disciplinares.

Art. 56 - A destituigao de cargo em comissao exer
cido por nao ocupante de cargo efetivo sera aplicada nos casos

de infragéo sujeita as penalidades de suspensao e de demissao.

Art. 57 - A demissao ou a destituigao de cargo em
comissao, nos casos dos incisos Iv, VIII, X e XI do art. 53,im
plica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erério,
sem prejuizo da agao penal cabivel. ‘

Art. 58 - A destituigao de fungao ou a relotagao
compulsoria terao por fundamento a falta de exagao no cumprimen
to do dever, ou a inconveniéncia de permanecer o servidor poli
cial civil no exercicio de suas atividades em determinada unida
de ou localidade.

Art. 59 - 0 ato de imposicao de penalidade mencio
nara sempre o fundamento legal e a causa da sangao disciplinar.

Art. 60 - Para imposigao de penas disciplianres
sao competentes: |
I - 0 Governador do Estado, quando se tratar de
demissao e cassagao de aposentadoria ou disponibilidade;
II - O Secretario de Estado da Seguranca Publica e
o Diretor Geral da Policia Civil, nos demais casos;
IIT - O Corregedor Geral, Diretores de Departamentos

ou 6rg§o de nivel departamental, bem como os Delegados Regio
nais, nos casos de .répreensao ou suspensao ate 60(sessenta)
dias;e '

IV - Os Diretores de Divisao, Delegados de Policia
% de carreira, nos casos de 'repreénséb ou suspensao ate 30 (trig
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ta) dias.

Art. 61 - A autoridade que tiver ciencia da falta
praticada por servidor sob sua direta subordinagao, sendo ela
punivel independentemente de processo disciplinar, aplicaré,deg
de logo, a pena que seja de sua algada, apresentando, fundamen
talmente e de imediato, por via hierérquica, a quem seja compe
tente para aplicar aquela que escape aos limites de sua atribui
gao.

Parégrafo Gnico - A imposigao da pena seré;nocaﬁda
de breve sindicancia, realizada em 24(vinte e quatro)horas, con
tadas do conhecimento do fato gerador da punigao.

Art. 62 - Da pena aplicada sera dado conhecimento
a Unidade de Pessoal da Policia Civil, para anotagaes na ficha
funcional do servidor.

Art. 63 - Arquivada a sindicancia ou o processo

administrativo disciplinar em virtude da absorvigao do servidor
policial, a Corregedoria Geral da Policia Civil é defeso forne
cer certidao mencionands. o respectivo procedimento administrati
vo.

Art. 64 - Como medida cautelar e a fim de que o
servidor nao.venha a influir na apuracao da irregularidade,a au
toridade instauradora do processo disciplinar podera determinar o
seu afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de ate 60
(sessenta) dias, sem prejuizo da remuneragao.

Parégrafo Unico - 0 afastamento poderé ser prorro
gado por igual prazo, findo o qual cessarao os seus efeitos
ainda que nao concluido o processo.

Art. 65 - Cometera falta de natureza grave o ser

vidor hierérquico que dificultar, impedir ou de alguma forma
frustar a aplicagao de penalidade disciplinar.

Art. 66 - Nao constituem Obice a aplicagdo de pe
na disciplinar as causas excludentes de antlJurldlcldade previs
ta no Codlgo Penal Brasileiro.

Art. 67 - Sao circunstancia que agravam a pena,
quando nao constituem ou quallflcam outra transgressoes disci
plinar:

I - reincidéncia;

IT - prética de transgressao disciplinar durante a
execugao de servicdo policial;

% III - coagao, instigagao ou determinagao para que )
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outro policial civil, subordinado ou nao, pratique a transgres
sao ou dela participe;

IV - impedir ou dificultar, de qualquer maneira, a
apuragao da falta funcional cometida.

cApiTULO V
DA CUSTODIA PREVENTIVA

Art. 68 - Sem constituir um ato de prisao, a auto
ridade policial imediata podera determinar, ate tres(3)dias,ele
vada ao dobro a criterio do Diretor-Geral da Policia Civil, a
custodia preventiva de qualquer servidor policial civil, na uni
dade em que presta servigo ou em dependéncig especiais da Poli
cia Civil.

I - para assegurar as condigoes de nao interferen
cia do servidor policial civil na elucidagao de fatos havidos
como transgressoes que lhe sejam imputado;

II - quando a agao do servidor policial civil cons
tituir-se em comportamento funcional iniquo ou degradantes, im
compativel com as normas, vigorantes e provoque intenso clamor
na opiniao publica;

I1I - para evitar evasao que provoque dilatagao ou

dificuldade nos procedimentos elucidatorios;

§ 1¢ -0 periodo de custodia preventiva sera compg’
tado como tempo de servigo normal prestado a unidade policial.

§ 22 0 servidor policial civil nao sofrera, duran
te o periodo de custodia preventiva, qualquer redugéo na remune

ragao percebida.

§ 32 - A custodia preventiva devera ser entendida
como de continua e incessante permanéncia em dependéncia da uni
dade policial em que serve ou que lhe for determinada pela auto
ridade imediata.

§ 42 - A custodia implicara,por sua vez, o decurso
do periodo de isolamento limitado a dependencia da unidade, sen
do vedado ao servidor policial civil qualquer contato nao auto
rizado pela autoridade policial que determinou.

§ 52 - A autoridade policial que determinar a cus
todia preventiva, dara ao Diretor-Geral da Policia Civil, co
nhecimento imediato e circunstanciado, por escrito, das razoes
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que o0 levaram a optar pela medida.

Art. 69 - A competencia para determinagao da medi
da de resguardo administrativo, previsto no artigo precedente,
nao sendo aplicado pela autoridade imediata, poderé se-1lo pelos
Diretores de Departamentos Policiais, pelos Delegados Regionais
ou pelo Diretor-Geral da Policia Civil.

cAPITULO IV
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 70 - A autoridade que, com base em fato ou
em denuncia, tiver ciéncia de irregularidade no servigo pﬁbli
co, e obrigada a promover-lhe a imediata aguragéo em processo
disciplinar assegurando = ao denunciado ampla defesa.

Parégrafo Unico - o processo disciplinar precede
ra a aplicagao das penas de suspensao por mais de trinta  (30)
dias, destituigao de cargo em comissao, demissao, cassagao de
aposentadoria ou de disponibilidade, ressalvada a hipétese de
penalidade decorrente de sua sentenga judicial.

Art. 71 - Sao competentes para determinar a aber
tura de processo disciplinar as autoridades enumeradas no artigo
60 inciso I, II e III.

Art. 72 - Promovera o processo disciplinar uma co
missao designada pela autoridade que o houver determinado e com
posta de tres(3) servidores, indicado, entre seus membros,o res
pectivo presidente.

§ 12 - O presidente da comissao designaré um de
seus membros para secretariar os trabalhos.

§ 22 - Sem prejuizo do disposto neste artigo, (o}
Secretario de Estado da Seguranga Publica poderé instituir co
missoes permanentes de processo disciplinar junto a Corregedo
ria-Geral da Policia Civil e Delegacias Regionais de Policia.

Art. 73 - Sempre que necessério, a comissao dedi
cara todo o seu tipo de trabalho ao processo disciplinar,fican
do os seus membros, em tal casc, dispensados do servigo normal
da repartigao:.durante o curso da diligencia e elaboragio dos re
latorios.

Art. 74 - O processo disciplinar sera iniciado
dentro de quarenta e oito(48) horas, contadas a partir da data
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do conhecimento do ato designatorio por parte da comissao, e

relato no prazo de sessenta (60) dias, prorrogavel, ocorrendo
forga maior, por igual prazo, por ato da autoridade que houver
determinado a sua instauragao.

Art. 75 - A comissao procederé a todas as diligég
cias necessérias, recorrendo, sempre que a natureza do fato o}
exigir, a peritos ou teécnicos especializados, e requisitando ao
Secretario de Estado da Seguranga Publica ou ao Diretor Geral
da Policia Civil o pessoal, material e documentos necessarios
ao seu funcionamento.

Art. 76 - Ultimada a fase de apuragao e sindicég
cia, a comissao fara citar o indicado para, no prazo de dez(10)
dias, apresentar defesa, sendo-lhe facultada vista do processo.

§ 12 - achando-se o indicado em lugar incerto ou
verificado que se oculta para dificultar a citagao, sera esta

realizada por edital, publicado em carater preferencial sobre
outras matérias, no 6rg§o oficial, por trés(S) vezes consecuti
vas e com o prazo de quinze (15) dias para a defesa,contando-se
este do dia imediato ao da ultima publicagao.

§ 22 - Havendo mais de um imediato, o prazo sera
de vinte(20) dias, comum a todos. . _

Art. 77 - Parégrafo unico - Neste caso, 0 prazo
de defesa sera de oito(8) dias, se apenas um indicado, e de de
zoito (18) dias, ser mais de um, e comegara a correr da data
da concluséo das diligencias,intimidados os indiciados.

Art. 78 - Nao apresentando o indiciado defesa no
prazo legal, sera considerado revel, caso em que a comissao no

meara um defensor para defende-lo.

§ 12 - 0 defensor nomeado tera o prazo de tres(3)
dias contados a partir da ciencia de sua nomeagéo,para oferecer
a defesa.

§ 22 - Sera permitida a presenga de defensor cons
tituido pelo indiciado no .curso da instauragao do processo,' as
segurado ao mesmo o direito de formular perguntas a testemunhas
atraves do presidente da Comissao.

§ 3¢ - Sao irrecorriveis as decisdes adotadas, no
curso da instauragao pela Comissao de Processo Disciplinar.

Art. 79 - Recebida a defesa, sera a mesma
anexada aos autos mediante termo, ap0os o que a comissao elaborag
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ra relatorio emque fara o historico dos trabalhos realizados e
apreciaré, isoladamente, em relagao a cada indiciado, as irregu
laridade de que foi acusado e as provas recolhidas no processo
propondo, entao justificadamente, a isengao de responsabilidade
ou punigao e indiciado, neste ultimo caso, a penalidade que cou
ber ou as medidas que entender adquadas.

§ 1¢ - Devera ainda a comissao, em seu relatério,
sugerir quaisquer outras providéncias que lhe paregam de inte
resse do servigo pﬁblico, inclusive a apuracao da responsabili
dade criminal do indiciado quando for o caso.

§ 22 - Sempré que no curso do processo diséipli

nar for constatada a participagéo de outros servidores, sera
apurada a responsabilidade disciplinar destes, independente de
nova intervengao da autoridade que o mandou.instaurar.
%w Art. 80 - A comissao, nao permanente, apés elabo
rer o seu relatério se dissolvera, mas os seus membros presta
rao, a qualquer tempo, a autoridade competente, os esclarecimen
tos que forem solicitados a respeito do processo disciplinar.

Art. 81 - Recebido o processo, a autoridade que
determinou a sua instauragao o julgaré no prazo de trinta (30)
dias, a contar do seu recebimento. '

§ 12 - A autoridade referida neste artigo poderé
solicitar parecer de qualquer 6rg50 ou servidor sobre o proces
so, desde que o julgamento seja preferido no prazo legal.

§ 2¢ - O julgamento devera ser fundamentado, promo
vendo, ainda, a autoridade a expedicao dos atos decorrentes e
as providéncias necessarias a sua execugao, inclusive a aplica

cao de penalidade.

Art. 82 - Quando escaparem a sua algada as penali
dades e providéncias que lhe parecem cabiveis, a autoridade pro
poré, dentro do prazo marcado para o julgamento, a que for com
petente.

Parégrafo unico - No caso deste artigo, o prazo
para o julgamento final sera acrescido de mais quinze(1l5)dias.

Art. 83 - O servidor policial civil, SO poderé
ser exonerado ou dispensado, mesmo a pedido, apés a conclusao
do processo disciplinar a que responder, desde que reconhecida
a sua inocencia.

_ | )
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Art. 84 - As decisoes serao sempre publicadas no
orgao oficial, dentro do prazo de dez (10)dias.

Art. 85 - Quando a infraga disciplinar constituir
ilicito penal, a autoridade competente remetera os autos ao Mi
nisterio Pﬁblico, mediante translado.

CAPITULO VII
DA PRISAO ESPECIAL

Art. 86 - Preso preventivamente, em flagrante ou
em virtude de pronﬁncia, o servidor policial civil permaneceré
em prisao especial durante o curso da agao penal, e até que a
sentenga transite em julgado. .

§ 12 - 0 servidor policial civil, nas condigoes

deste artigo, ficara recolhido em cela especial, sendo-lhe defe
sa exercer qualquer atividade funcional ou sair da unidade, sem
expressa autorizagao do Juiz de Direito a cuja disposigao se
encontre.

§ 22 - Publicado no Diario Oficial o ato de demis
sao, sera o ex-servidor policial civil encaminhado, desde logo,
ao estabelecimento penal que for determinado, onde permaneceré
em sala especial, sem qualquer contato com os demais presos nao
sujeitos ao mesmo regime e, uma vez condenado, oumpriré a pena
que lhe haja sido imposta nas condigoes do parégrafo seguinte.

§ 32 - Transitado em julgado a setenga condenaté
ria, sera o servidor policial encaminado ao estabelecimento pri
sional onde cumpriré a pena em dependéencia isolada dos demais

presos, nao abrangidos por esse regime, mas sujeitos a um siste
ma disciplinar proprio.

§ 42 - Sera assegurado ao servidor assitencia ju
ridica, quando submetido a processo judicial em razao do exerci
cio do cargo ou fungao policial, sob pena de indenizagao das
despesas havidas com a referida defesa.

CAPITULO VIII
DO RECURSO

Art. 87 - Cabera recurso, em petigao fundamenta
L da, no prazo de cinco(5) dias, contados da data da publicagao




26

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA . ) 4

da deliberagao punitiva ou de proposta de aplicagao de pena, ao
Conselho Superior de Policia Civil.

Art. 88 - O Presidente do Conselho Superior de Po
1icia Civil, atendidas as condigoes especiais do caso, poderé N
ao receber o recurso, dar-lhe efeito suspensivo. 1

Art. 89 - Recebido o recurso, sera este apensado
aos respectivos autos de sindicancia ou processo disciplinar e,
que devidamente processado, instruido e informado sera encami
nhado a 32 Turma do Conselhc Superior da PoliCia Civil, sortean
do-se entre eles o Relator, nao podendo delq,participar o Conse
lheiro relatator dos autos que ensejou a punigéo ou proposta de
aplicagao da pena. | \ \ ’ '

Art.90 - 0 recursc soO ﬁoderé ser recebido se tem
pestivo e se fundamentado em materia qué\eﬁuncie no processo

disciplinar:
I - erro de forma;
II - erro de individualizagao; ou ' -
III - omissao ou equivoco do dispositivo de lei.
Parégrafo unico - Compete ao Conselho Superior de
Policia Civil decidir sobre o recebimento ou nao do recurso pre
visto neste Capitulo.

CAPITULO IX
DA REVISAO DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 91 - A qualquer tempo, pode ser requerida a

revisao de processo disciplinar de que haja resultado pena dis
ciplinar, quando forem aduzidas circunstancias uscestiveis de mo
dificar o julgamento.

§ 12 - Nao constitui fundamento para revisao a
simples alegacao de injustica da penalidade.

§ 2¢ - Sera inferida "in limine" o pedido, se nao.
for devidamente fundamentado. R

§ 32 - A revisao podera ser requeridafpeizjféﬁﬁﬁg““:
ge, descendente ou ascendente do servidor policial: 01v1l .se. es
te houver falecido ou tiver sido declarado ausente ou 1ncapaz.

Art. 92 - 0 pedido sera dirigido ao Presidente do
Conselho Superior da Policia Civil, que, se o deferlr de31gnara_
\ comissao para proceder a rev1sa0ple1teada <obs :
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to nesta Lei Complementar.

Paragrafo unico - Nao podera ser membro da comis
sao revisora, quem tiver participado da comissao disciplinar
vinculada ao procedimento administrativo em revisao.

Art. 93 - Apensado o pedido ao processo discipli
nar a ser revisto, tera inicio, dentro de dez(10) dias, a produ
cao das provas indicadas pelo requerimento, em prazo nao supe
rior a trinta (30) dias.

§ 10 - Concluida a instrugéo, sera aberta vista
ao requerente, pelo prazo de cinco (5) dias, para alegagEes.

§ 22 - Decorrido o prazo do parégrafo anterior, a
comissdo revisora dentro de cinco (5) dias, encaminhara o proces
so com relatorio conclusivo ao Conselho Superior da Policia Ci

vil.

§ 32 - 0 Conselho Superior de Policia Civil deli
berara em dez (10) dias e, se nao couber a decisao encaminﬁé—
-lo-a a autoridade competente.

Art. 94 - Julgada procedente a revisao, tornar-
-se-a sem efeito a penalidade imposta, com ressarcimento dos di
reitos por elas atingidos. |

CAPITULO X
DA PRESCRIGAO

Art. 95 - Prescrevera:
I - em 180 (cento e oitenta)dias a transgressao
punivel com repreensao.

II - em dois (2) anos, a transgressao punivel com
a pena de suspensao, destituigao cargo em comissao e remogao
compulsoria; e
III - em cinco (5) anos, a transgressao punivel com
a demissao, cassagao de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 96 - O prazo da prescrigao contar-se-a do
dia em que a transgressao se consumou. ,

§ 12 - Nos casos de transgressao permanente ou
continuada, o prazo de prescrigao contar-se-a do dia que cessou
a permanéncia ou continuagao.

§ 22 Quando ocorreram circunstancias que 1impegam
o imediato conhecimento da existencia de transgressao, o tempo
k; inicial da prescrigao sera o dia em que a autoridacde 6ompetente
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dela tomar conhecimento da exiténcia de transgressao, o tpmpo
inicial da prescrigao sera o dia em que a autoridade competente
dela tomar conhecimento.

§ 32 A transgresséo tambem prevista como crime,
prescrevera nos mesmos prazos estipulados pela lei penal.

§ 42 A citagao do sindicato ou acusado interrompe
o curso do prazo prescricional.

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 97 - Aplicam-se aos integrantes do grupo

atividades da Policia Civil, todas as disposigoes do Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado de Ronddnia.
Art. 98 - Os servidores nao pertencentes ao Gru

pc de Atividades de Policial Civil, quando em exercicio em qual
quer unidade policial, ficarao igualmente, sujeitos ao regime
disciplinar estabelecido nesta Lei Complementar.

Art. "99 - Os integrantes do Grupo Atividades de
Policia Civil terao regime especial de trabalho, em base de ven
cimentos fixados e atualizados por lei, levando-se em conta a
natureza especifica das fungoes e condigoes para o exercicio,os
riscos a ela inerentes, a irregularidade dos horarios de traba
lhos, sujeitos a plantoes noturnos e chamados a qualquer hora,
bem como a proibigao legal do exercicio de outras atividades
remuneradas, ressalvado a de Magistério.

§ 12 - A jornada de trabalho é de quarenta(40) ho
ras semanais e dos horarios normais de trabalho serao fixados
em regime interno.

§ 29 - Para os servigos realizados em forma de ro
dizio ou dependente de escala, o horario de trabalho, bem como
0s periodos de descanso, serao fixados na medida das necessida
des do servigo policial e da natureza das fungoes.

Art. 100 - As unidades policiais civis, centrali
zadas ou nao, sujeitam-se ao disciplinamento, nos termos seguin
tes: -

I - as delegacias de policia no municipio serao
administradas por delegados de classe correspondente a entrag
cia da comarca sede, coadjuvados por delegados de classe infe
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rior ou mais moderno;

II - As delegacias de policia na comarca de primei
ra entrancia serao administradas por delegados de policia de
primeira classe, coadjuvados por delegados de primeira, sendo
mais moderno.

IITI - As delegacias de policias na comarca de segun
da entrancia serao administradas por delegados de policia de se
gunda classe, coadjuvados por delegados de primeira e substitu
tos de classe equivalente aos adjuntos sendo mais modernos;

IV - as delegacias de policia nas comarcas de ter
ceira entrancia serao administradas por delegados de policia de
terceira classe, coadjuvados por delegados de segunda e substi
tutos de classe equivalente aos adjuntos senqo meis modernos;

V - as delegacias de policia regionais serao admi

nistradas por delegado de classe especial, coadjuvados por de
segunda classe;

VI - as delegacias de policia especializada nas
comarcas de segunda entrancia serao administrados por delegados
de segunda classe, coadjuvados por de primeira e substitutos de
classe equivalente aos adjuntos, sendo mais modernos;

VII - as delegacias de policia especializadas nas
comarcas de terceira entrancia serao administradas por delega
dos de classe especial, coadjuvados por delegados de terceira
classe e substitutos de classe equivalente aos adjuntos, sendo
mais modernos;

VIII - as divisoes policiais, 6rg50 similares ou a
@W nivel de divisao serao administrados por delegados de policia
; de carreira, salvo unidades especificas criadas por lei.

IX - Os departamentos, 6rg§os similares ou a nivel
de departamento, serao administrados por dele
gados de classe especial, auxiliados por terceira classe mais
antigo;

X - excepcionalmente os de classe inferior,substi
tuirao os de classe superior nas fungGes com os referidos venci
mentos.

§ 12 - os incisos supra deste artigo aplicam-se
aos servidores policiais civis de categoria que exija nivel su
perior com requisitos do ingreso na carreira policial.

§ 2¢ - O servidor policial civil podera ser desig
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nado para qualquer municipio, okservado, sempre que possivel, a
correspondencia na classe funcional com a classificagao da uni
dade policial.

Art. 101 - E vedado o preenchimento de fungoes po
liciais por pessoal estranho ao Grupo de Atividades da Policia
Civil.

Art. 102 - Toda a atividade vinculada a fungao po
licial ou dela decorrente, inclusive os cursos ministrados pela
Escola de Policia Civil, serao avaliados pelo Conselho Superior
da Policia Civil.

§ 12 - Os cursos de formagao e aperfeigoamento mi
nistrados pela Academia de Policia Civil, sao de carater obriga
torio e complementar ao exercicio.

§ 22 - A autoridade policial ou chefe de unidade,
que omitir dados relativos a conduta do aluno estagiério ou de
clara-los falsamente, sera responsabilizada funcionalmente, sem
prejuizo de medidas penais.

Art. 103 - O servidor policial civil, notificado
de sua matricula "ex-officio", em determinado curso, tera de
comparecer a Academia de Policia Civil na data prevista para
apresentagao, vedada a concessdo de férias ou licenga, a nao ser
por motivo de saude no periodo respectivo.

Art. 104 - Durante os cursos, os servidores poli
ciais civis neles matriculados poderao ser designados para uni
dades policiais que tornem possivel a sua presenga as aulas, ex
ceto nos casos de matricula em curso intensivo, quando o  servi
dor policial permanecera a disposigao da Academia de Policia Ci
vil.

Art. 105 - Nenhum servidor policial podera desem
penhar atribuigoes diversas das pertinentes a classe a que per
tence, salvo quando se tratar de cargo em comissao ou designado
para o exercicio de fungao gratificada, respeitando o contido
nesta Lei Complementar.

Art. 106 - O Conselho Superior .e Policia Civil
fara publicar, no més de janeiro de cada ano o "Almanaque Poli-

cial ¢ivil", que contera o tempo de serigo, elogios e punigoes
de cada integrante do efetivo policial civil.

GOVERNADORIA \
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Art. 107 - Os termos e demais atos firmados pelos
Delegados de Policia, Peritos Oficiais e Escrivaes de Policia,
em razao do cargo, tem fé publica.

Art. 108 - As autoridades policiais, seus agentes
e auxiliares ficam obrigados a residir no municipio ou sede da
unidade policial em que prestam servigo ou onde lhes tenha sido
permitido, nao podendo afastar-se sem prévia autorizacgao supe
rior, salvo para atos e diligencias de seus encargos.

Art. 109 - Os servidores estranhos ao Grupo de
Pessoal da Policia Catiilil ;2 disposigao de unidades policiais,s
rao obrigatoriamente recolhidos a repartigao de origem, se so
frerem punigao apuradas em procedimentos administrativos, disci
plinares ou criminais.

Art. 110 - E vedado ao servidor policial civil,
trabalhar sob as ordens do canjuge ou parente ate o segundo
grau, salvo quando nao houver na localidade outra unidade poli
cials

Art. 111 - O Poder Executivo expedira, em 90 (no
venta) dias, os atos complementares necessarios a plena execu
gcao das disposigoes da presente Lei. ,

Art. 112 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigoes em contrério,especialmente
a Lei Complementar n® 15, de 14.10.86.

GOVERNADORIA 1




ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM No 158/92.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE RONDONIA, encaminha a Vossa Exceléncia para os fins consti
tucionais, o incluso autografo do Projeto de Lei Complementar
que "DispOe sobre o Estatuto da Policia Civil do Estado de
Rondonia, e da outras providéncias"”.
ASSEMBLEIA LEIGSLATIVPC/l? de dezembro de 1992.
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MENSAGEM NO 042 /93.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ES-
TADO DE RONDONIA, encaminha a Vossa Excelé&ncia para promul-
gagdo, nos termos do § 52 do Art. 42 Constitui¢do Estadual,
o incluso autégrado do Projeto de Lei que "Dispde sobre o
Estatuto da Policia Civil do Estado de Ronddnia, e d& outras
providéncias". ~

ASSEMBLEIA LEGISLAT 14 de abril de 1993.
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Dispoe sobre o Estatuto da Po-
licia Civil do Estado de Ron-
donia, e da outras providén-
cias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDO-
NIA, decreta:

TITULO I

DOS PRINCIPIOS BASICOS E DA ABRANGENCIA

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 - Esta Lei Complementar dispde sobre
as peculiaridades do regime Jjuridico do Servidor Policial
Civil do Estado de Rondonia, pertencente ao Grupo Ocupacio-
nal Atividades de Policia.

Art. 29 - Denomina-se Policia Civil a insti-
tuicao responsavel pela repressao da criminalidade, da vio-
léncia e pela preservacdo dos direitos constitucionais do
cidadao e da sociedade civil organizada.

Art. 32 - A Policia Civil é instituigao per-
manente do Poder Pablico, essencial a funcado jurisdicional
do Estado, incumbindo-lhe a preservacao da ordem juridica,
da paz social, do regime democratico, do Estado de Direito
e, com exclusividade, o exercicio das fungdes de Policia Ju-
diciaria e a apuracdo de infracdes penais, exceto as milita-
res, constituindo também, 6rgdo essencial da atividade per-
secutdria no combate a criminalidade e a violéncia.

Paragrafo Gnico - Para efeito de deveres, é
considerado servidor policial civil o ocupante do cargo em
comissao ou funcao gratificada com atribuicoes e

responsabilidade de natureza policial.

Art. 49 - A funcao policial, fundada na hie-
rarquia e na disciplina, & incompativel com qualquer outra
atividade, exceto as previstas em Lei.

~
£\

Art. 52 - A
gida por Delegado de Policia

licia Civil, instituicio diri-
e Carreira da Gltima classe,
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tera autonomia administrativa, funcional e financeira, dis-
pondo de dotacdes orcgamentarias proprias, conforme dispuser
a Lei de Diretrizes Orcgamentarias.

Paragrafo Gnico - Lei propria fixara percen-
tual orcamentario suficiente a manter o funcionamento das
atividades da Superintendéncia Geral de Policia Técnica pre-
vista no paragrafo Gnico do artigo 146 da Constituicao Esta-
dual.

CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

Art. 62 - S3ao principios institucionais da
Policia Civil: a unidade, a indivisibilidade, a autonomia
funcional, a unidade de doutrina e de procedimento, a lega-
lidade, a moralidade, a impessoalidade, a hierarquia e a
disciplina.

Art., 72 - S3do simbolos oficiais da Policia
Civil: o hino, a bandeira, o brasao, o distintivo e outro
capaz de identificar a instituigao, conforme modelo

estabelecido por ato do chefe do Poder Executivo.

CAPITULO III

DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS

Art. 89 - Sao fungoes institucionais exclusi-
vas da Policia Civil, as de Policia Judicidria, investigato-
ria policial, preventiva da ordem social e dos direitos, ao
combate eficaz da criminalidade e da violéncia, além das
seguintes:

I - cumprir e fazer cumprir, no ambito das
suas funcoes, os direitos e garantias constitucionais funda-
mentais, buscando o respeito a dignidade da pessoa humana e
sua convivéncia harmdonica na comunidade;

II - praticar, com exclusividade, todos os
atos necessarios a apuracido das infragdes penais e a elabo-
racao do inquérito policial;

ITT - adotar \s prov1denc1as cautelares des-
tinadas a preservar os vestigios e as provas das infracgoes
penais;
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IV - guardar, nos autos investigatorios, o
sigilo necessario a elucidacao do fato ou exigido pelo inte-
resse da sociedade;

V - exercer o policiamento repressivo e de
vigilancia das infragdes penais, mantendo para isso, equipes
de operagoes especiais compostas de policiais treinados,
uniformizados ou nao, armamento e meios de transportes
adequados para realizar o rastreamento investigatdrio aéreo,
em aguas territoriais e terrestres;

VI - manter estreito e constante intercambio
de carater investigatorio e judicial entre as repartigdes e
organizagOes congéneres;

VII - atuar na defesa do consumidor, da
crianca e do adolescente, da fauna e da flora, promovendo o
inquérito civil ou criminal, conforme o caso o exigir;

VIII - adotar providéncias preventivas com o
objetivo de evitar lesdes as pessoas e danos a bens publicos
e particulares;

IX - promover o recrutamento, selecao, forma-
cao, aperfeigoamento e desenvolvimento profissional e cultu-
ral do policial civil;

X - propiciar seguranca e tranqliilidade, bem
como garantir o livre exercicio dos direitos da cidadania;

XI - colaborar com a justiga criminal, pro-
videnciando o cumprimento dos mandados de prisdao expedidos
pelas autoridades judiciarias, fornecendo as informagoes ne-
cessarias a instrugcao e julgamento dos processos, e reali-
zando as diligéncias fundamentadamente requisitadas pelo
Juiz de Direito e membros do Ministério Publico nos autos do
inquérito policial;

XII - organizar e manter o cadastramento de
armas, munigoes, explosivos e demais produtos controlados,
bem como expedir licenca para as respectivas aquisicdes e
portes;

XIII - manter o servigco de estatistica
policial em adequacao com os institutos oficiais de
estatistica e pesquisa de maneira a fornecer informagdes
precisas e atualizadas sobre iIndice de criminalidade, de
violéncia e de infragoes de transito;

XIV - exercer a supervisao dos servigos de
seguranga privada; ~

fiscalizacao de Jjogos e di-
etente alvara.

XV - exercer)\a
versoes publicas expedindo o
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§ 19 - A competéncia conferida a Policia Ci-
vil por esta Lei Complementar, ndo exclui a possibilidade de
exercer atribuicoes conferidas em outras leis.

§ 29 - Evidenciado, no curso de Inquérito Po-
licial, a configuragao de infracdo penal militar, os autos
serao imediatamente remetidos a autoridade competente.

§ 32 - Depois de ordenado o arquivamento do
inquérito policial por falta de base para a denfincia, poderd
a autoridade policial proceder novas investigacgdes, se de
outras provas tiver noticia.

§ 42 - A Superintedéncia Geral de Policia
Técnica compete: a realizacao de pericias médico-legais e
criminalisticas, dos servigos de identificacdo e do desen-
volvimento de pesquisas de sua area de atuacao, sendo os
o6rgaos a ela subordinados dirigidos por Peritos de carreira.

TITULO II
DO PROVIMENTO
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO I
DOS CONCURSOS PUBLICOS
Art. 92 - O provimento mediante nomeacao para
cargos policiais civis, de carater efetivo, sera de concurso
publico realizado em 03 (trés) fases eliminatdrias:
I - de provas e titulos, quando se tratar de
provimento de cargos em relagao aos quais a lei exija forma-

cao de nivel universitario e a de provas nos demais casos;

IT - de prova oral, gque versara gqualquer
parte das matérias exigidas nas provas do inciso I; e

IIT - de fregliéncia e aproveitamento na Aca-
demia de Policia, em curso intensivo de formacgao.

Art. 10 - Os concursos publicos reger-se-ao
por instrugOoes especiais que estabelecerao em funcao da na-
tureza do cargo:

I - tipo e cohtetdo das provas e as catego-

rias dos titulos;
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IT - a forma de julgamento e a valorizacao
das provas e dos titulos;

IITI - cursos de formagdo a que ficam sujeitos
os candidatos classificados;

IV - os critérios de habilitacao e classifi-
cacao final para fins de nomeacdo; e

V - as condigOes para provimento de cargo,
referente a:

a) capacidade fisica e mental;

b) conduta na vida publica e privada e a
forma de sua apuracao; e

c) escolaridade.

Art. 11 - Observada a ordem de classificacgao,
os candidatos, em numero equivalente ao de cargos, serao ma-
triculados no curso de formacao especifica.

Art. 12 - Os candidatos a que se refere o ar-
tigo anterior serao admitidos pelo Secretario de Estado da
Seguranca Publica, em carater experimental e transitdrio,
para a formagao técnico-profissional.

§ 1o - A admissao de que trata este artigo
far-se-a com retribuicao correspondente a 80% (oitenta por
cento) do vencimento e demais vantagens do cargo vago a que
se candidatar o concursado, a titulo de bolsa especial.

§ 20 - Sendo servidor publico estadual o can-
didato matriculado ficara afastado do seu cargo até o tér-
mino do concurso junto a Academia de Policia Civil, sem pre-
juizo de sua remuneracdo, computando o tempo de servico para
todos os efeitos legais.

§ 32 - E facultado ao servidor, afastado nos
termos do paragrafo anterior, optar pela retribuicido pre-
vista no § 1l9.

Art. 13 - 0 candidato tera a sua matricula
cancelada e sera dispensado do curso de formagao, nas hipo-
teses em que:

I - nao atinja o minimo de fregliéncia estabe-
lecida para o curso; ou

IT - nao ten \ conduta irrepreensivel na vida
publica ou privada.
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Paragrafo Gnico =~ Os critérios para a apura-
cao das condigdes constantes dos Incisos I e II serdo fixa-
dos em regulamento.

Art. 14 - Os concursos piblicos serdo plane-
Jados e organizados pelo Conselho Superior de Policia Civil
e executados pela Academia de Policia Civil e terido validade
maxima de dois (02) anos.

Art. 15 - A nomeacao obedecera i ordem de
classificac¢ao no concurso.

CAPITULO 1II

DA POSSE

Art. 16 - O Secretario de Estado da Seguranca
Piblica & a autoridade competente para dar posse:

I - ao Diretor-Geral da Policia Civil:

IT - aos nomeados para cargos em comissio no
ambito da Secretaria de Estado da Seguranca Publica; e

IIT - ao Superintedente-Geral de Policia Téc-
nica.

Paragrafo Gnico - Aos demais cargos do Grupo
de Atividades da Policia Civil, serao empossados pelo Dire-
tor Geral da Policia Civil.

Art. 17 - A posse sera solene, compreendendo
na investidura, o compromisso policial, a assinatura do res-
pectivo termo e a entrega da insignia e identidade funcio-
nais.

§ 12 - 0 termo de posse sera assinado pelo
nomeado, perante a autoridade competente que presidir a for-
malidade, apds prestado o seguinte compromisso policial
"Prometo observar e fazer rigorosa obediéncia 3 Constitui-
cao, as leis e regulamentos do Pais, desempenhar minhas fun-
coes com lealdade e exacgido, com despreendimento e correcao,
com dignidade e honestidade e considerar como inerente 3 mi-
nha pessoa, a reputacdo e a honrabilidade do organismo po-
licial que passo agora a servir".

§ 22 - Nomeado e empossado o servidor poli-
cial civil obriga-se ao exercicio do cargo pelo prazo minimo
de 05 (cinco) anos, para efeito de aposentadoria voluntaria.

Al
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CAPITULO III

DO ESTAGIO PROBATORIO E DA ESTABILIDADE

Art. 18 - Além dos requisitos previstos no
Regime Juridico dos Servidores Piblicos Civis do Estado de
Rondonia, deverdo constar na apuracao do estagio probatodrio
do grupo policial civil os seguintes requisitos:

I - idoneidade;

IT - dedicacao as atividades policiais;
ITI - lealdade, e

IV - respeito a hierarquia.

§_12 - Os responsaveis pelas unidades poli-
ciais encaminhario ao Diretor-Geral da Policia Civil, semes-
tralmente a contar do inicio do exercicio, ficha individual
de acompanhamento de desempenho do servidor policial durante
o0 estagio probatodrio.

§ 29 - Quando o servidor policial em estagio
probatdrio ndo preencher os requisitos enumerados neste ar-
tigo, devera seu chefe imediato, sob pena de responsabili-
dade funcional, provocar perante o Conselho Superior de Po-
licia Civil, a instauracio do competente processo discipli-
nar.

§ 32 - O Conselho Superior de Policia Civil
designara Comissdo Especial, integrada por trés (03) servi-
dores policiais civis, estaveis e presidida por delegado de
policia, sem prejuizo das respectivas funcbes, para proceder
O processo referido no paragrafo anterior, que se confirmara
no rito estabelecido no art. 67 e seguintes, desta Lei Com-
plementar.

§ 42 - O servidor policial civil ndo aprovado
no estagio probatdrio que gozar de estabilidade no servico
piblico sera reconduzido ao cargo anteriormente ocupado.

CAPITULO IV
DA RELOTACAO
Art. 19 - A relotacdo & o deslocamento do
servidor policial de uma para outra unidade policial, obser-

vado o disposto nesta Lei Co ﬁlementar, com ou sem mudanca
de sede. ]
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Art. 20 - A relotacao ocorrera mediante:

I - pedido do servidor policial civil obser-
vado O seu interesse;

II - "ex-officio", no interesse da adminis-
tracao; e

ITTI - compulsoriamente, a bem da disciplina,
mediante prévio Processo Administrativo Disciplinar.

§ 12 - A relotagao a pedido exige o inters-
ticio de um ano no exercicio do cargo e na unidade onde o
servidor policial civil se encontrar lotado.

§ 22 - Ressalvado o disposto no § 32, qual-
quer que seja o motivo, dependera sempre da existéncia de
vaga na unidade para onde deva ser relotado o servidor poli-
cial civil na categoria funcional a que pertenca.

§ 32 - A relotacao por permuta exige pedidos
escritos simultaneos de ambos os servidores policiais civis
interessados, pertencentes a mesma categoria funcional.

§ 42 - Os Delegados de Policia nao poderao
ser relotados compulsoriamente, a nao ser com fundamento da
conveniéncia do servigo e mediante representacdo do diretor
Geral da Policia Civil ao Conselho Superior de Policia, que
deliberara, por maioria de votos,em escrutineo secreto.

Art. 21 - E vedada relotacdao do servidor po-
licial civil, no caso previsto nos incisos II e III do ar-
tigo anterior de um para outro municipio, quando em exerci-
cio de mandato eletivo na diretoria de sua entidade de
classe, a partir do registro da sua candidatura.

Art. 22 - 0O servidor policial civil relotado
devera entrar em exercicio do cargo ou funcdo nos seguintes
prazos:

I - oito (08) dias, se for para outro munici-
pio; e

IT - trés (03) dias, no mesmo municipio.

Paragrafo Gnico - Os prazos constantes deste

artigo poderao ser prorrogados por igual periodo, a critério
do Diretor-Geral da Policia Civil.

Art. 23 - O ato de relotagao do servidor po-
licial & da competéncia do Secretario de Estado da Seguranca
Piblica podendo ser delegados o Diretor-Geral da Policia
Cisil.,
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CAPITULO V

DO ELOGIO

Art. 24 - Elogio & a mencao individual con-
signada no assentamento funcional ou ficha cadastral do ser-
vidor policial civil, em decorréncia de atos meritdrios que
tenha praticado.

Art. 25 - O elogio destina-se a ressaltar:

I - ato que caracterize dedicagao excepcional
no cumprimento do dever, transcendendo ao que & normalmente
exigivel do servidor policial civil por disposicdo legal ou
regulamentar, e que importe ou possa importar risco da pro-
pria seguranga pessoal;

ITI - cumprimento do dever de que resulte sua
morte, invalidez ou lesao corporal de natureza grave.

Art. 26 - O Conselho Superior de Policia & o
orgao competente para receber, apreciar e aprovar proposta
de elogio, formuladas por autoridades e cidadaos, ao servi-
dor policial «civil, em virtude de atos meritdrios que tenha
praticado.

Paragrafo Gnico - 0Os elogios formulados ao
servidor policial civil pelo Governador, pelo Secretario de
Estado da Seguranga Publica e pelo Diretor-Geral da Policia
Civil nao estao sujeitos & apreciacdo, nem aprovacdo do
Conselho Superior de Policia, fazendo-se sua anotacao em
ficha cadastral e sua divulgacdo independente de qualquer
formalidade.

Art. 27 - 0 elogio, apds ser apreciado e
aprovado pelo Conselho Superior de Policia, sera divulgado

no Diadrio Oficial do Estado de Ronddnia e registrado na fi-
cha cadastral do servidor policial civil.

TITULO IIX
DO VENCIMENTO, DA REMUNERACAO, DAS PRERROGATIVAS
E DOS DIREITOS

CAPITULO I

DO VENCIMENTO E D
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Art. 28 - Além do vencimento e demais vanta-
gens concedidas através do Regime Juridico dos Servidores
Piblicos Civis do Estado de Ronddnia, o servidor policial
civil tem sua estrutura remuneratoria definida na Lei Com-
plementar n© 58 de 07 de julho de 1992.

CAPITULO II

DAS PRERROGATIVAS E DOS DIREITOS

Art. 29 - Quando no curso de investigacéao
houver indicios de pratica penal atribuida ao servidor poli-
cial civil, a autoridade policial remetera, imediatamente,
copia do procedimento ao Diretor Geral da Policia Civil.

Art. 30 - Nos crimes de responsabilidade,
quando do processo de julgamento do servidor policial civil
competir ao Juiz de primeiro grau, a queixa ou a dendncia
sera instruida com documentos ou justificacao que facam
presumir a existéncia do delito, ou com declaracao fundamen-
tada da impossibilidade de apresentacao de quaisquer dessas
provas.

§ 12 - Estando a denuncia ou a queixa con-
forme previsto neste artigo, o Juizo mandara autua-la e
ordenara a notificagdo do acusado para responder, por
escrito, dentro do prazo de 15 (guinze) dias.

§ 20 - Recebida a dentncia, a instrucao cri-
minal e demais termos do processo obedecerd o disposto nos
capitulos I e II, Titulo I, do Livro II do Cobdigo de
Processo Penal.

Art. 31 - Além das previstas no Regime Juri-
dico dos Servidores PUblicos Civis do Estado de Ronddnia, o
servidor policial civil tera as seguintes prerrogativas:

I - promogao por "ato de bravura" ou mesmo
"post mortem" independente de vaga;

ITI - ter ingresso e transito livres, em ra-
zao de servigo, em qualquer recinto piblico ou privado, res-
peitada a garantia constitucional de inviolabilidade do do-
micilio;

III - Medalha de "Mérito Policial" conforme
dispuser a lei;

IV - O Policial Ci
sentado, tem direito a identidad

il, em atividade ou apo-
funcional equivalente a

10
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identidade civil e porte livre de arma em todo o territdrio
nacional.

Art. 32 - O Delegado de Policia podera recu-
sar-se a integrar lista de promocdao sempre que nao lhe con-
vier a relotagao para area de atribuicao de categoria
correspondente a nova entrancia.

Art. 33 - O Delegado de Policia que fizer jus
a promocdo por merecimento recebera, previamente, a relacao
dos Orgdos de categoria correspondente a futura promocao que
se encontram vagas.

Art. 34 - Lei propria de estruturacao da Po-
licia Civil dispora sobre a classificagdo das unidades poli-
ciais e definira o quadro de lotagao numérica das mesmas.

Art. 35 - Os Delegados de Policia gozam de
autonomia e independéncia no exercicio das fungoes de seu
cargo.

Art. 36 - Os Delegados de Policia serao pro-
cessados e julgados originariamente pelo Tribunal de Justicga
nos crimes comuns e nos de responsabilidade, salvo excegao
de ordem constitucional.

§ 1o - Os Delegados de Policia gozam do mesmo
tratamento distingliidos as demais carreiras juridicas.

§ 22 - O0s Delegados de Policia somente
poderao ser presos em caso de flagrante ou delito de crime
inafiancavel ou por ordem escrita e fundamentada do Tribunal
competente, caso em que, a autoridade fara imediata
comunicacao e apresentacao do preso ao Diretor Geral de
Policia Civil.

§ 30 - Os procedimentos administrativos
disciplinares e as punicoes de Delegados de Policia, terao
carater sigiloso.

Art. 37 - O Delegado de Policia recebera in-
timacdo pessoal em qualquer processo e grau de jurisdigao, e
sera ouvido, como testemunha, em dia, hora e local previa-
mente ajustados com a autoridade competente.

TITULO IV
DOS DEVERES E DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES
CAPITULO I

DOS DEVERES

11
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Art. 38 - Além dos relacionados no Regime
Juridico dos Servidores Pablicos Civis do Estado de
Rondonia, sao também deveres do servidor policial civil:

I - desempenhar com zelo e presteza, as tare-
fas e missoes que lhe forem cometidas;

IT - informar, incontinenti, a autoridade a
que estiver diretamente subordinado, toda e qualquer altera-
cao de enderego da residéncia, bem como o nimero de tele-
fone;

III - prestar informagoes corretas ao solici-
tante ou encaminha-lo a quem possa presta-las;

IV - comunicar, ao superior hierarquico, o
endereco onde possa ser encontrado, quando dos afastamentos
regulares;

V - conduzir-se, na vida publica, como na
particular, de modo a dignificar a funcao policial;

VI - residir na localidade onde exerca seu
cargo ou funcao;

VII - freglilentar, com assiduidade, cursos
instituidos pela Academia de Policia Civil, em que seja ma-
triculado, para fins de aperfeicoamento e atualizacao dos
seus conhecimentos profissionais;

VIII - portar, sempre, a carteira de identi-
ficagao policial;

IX - ser leal para com os companheiros de
trabalho, com eles cooperar e manter espirito de solidarie-
dade;

X - participar das comemoracgdes civicas do
Estado e da Nacgao;

XI - manter-se informado e atualizado das
normas policiais;

XII - divulgar, para conhecimento dos subor-
dinados, as normas policiais;

XIII - manter discricao sobre os assuntos da
reparticao e, especialmente, quanto a despachos, decisdes e
providéncias.

Paragrafo Gnico - As disposicoes deste artigo
aplicam-se a todos os servidores policiais civis, inclusive

12



ESTADO D RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

XIII - aceitar comissao, emprego ou pensao de
governo estrangeiro;

XIV - praticar usura sob qualquer de suas
formas;
XV - proceder de forma desidiosa:

XVI - cometer a outro servidor atribuicgodes
estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situagodoes de emer-
géncia e transitodorias;

XVII - utilizar pessoal ou recursos materiais
da reparticao em servicos ou atividades particulares;

XVIII - exercer quaisquer atividades que
sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou funcio e com
o horario de trabalho:

XIX - negligenciar no cumprimento do dever;

XX - deixar de cumprir ordem superior, salvo
quando manifestamente ilegal, representando neste caso;

XXI - interceder maliciosamente em favor ou
contra parte;

XXII - manter relacoes de amizade ou exibir-
se em pablico com pessoas de notdrio e desabonadores antece-
dentes criminais, salvo por motivo de servigo;

XXIII - faltar, chegar atrasado ou abandonar
escala de servigo ou plantao, ou deixar de comunicar com an-
tecedéncia, a autoridade a que estiver subordinado, salvo
por motivo de forga maior;

XXIV - permutar horario de servigo ou execu-
cao de tarefa sem expressa permiss3o de superior hierar-
quico;

XXV - descuidar de sua aparéncia fisica ou do
asseio;

XXVI - apresentar-se ao trabalho ou em pia-
blico, alcoolizado ou fazer uso de substadncia que determine
dependéncia fisica ou psiquica;

XXVII - faltar, salvo por motivo relevante a
ser comunicado por escrito no primeiro dia em que deva com-
parecer a sua sede de exercicio, para o O processual,judi-
ciario ou administrativo, do qual tenh sido previamente
cientificado;

13
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XXVIII - interferir em assuntos de natureza
policial que nao seja de sua competéncia;

XXIX - exibir, desnecessariamente, arma, dis-
tintivo ou algema;

XXX - deixar de ostentar distintivo, quando
exigido para o servicgo;

XXXI - deixar de identificar-se, quando soli-
citado ou quando as circunstancias o exigirem;

XXXII - divulgar ou propiciar a divulgacao,
através da imprensa falada, escrita ou televisada, sem au-
torizacao da autoridade competente, de noticias ou fato de
carater policial;

XXXIII - referir-se de modo depreciativo as
autoridades e a atos da administracao publica, qualquer que
seja o meio empregado para esse fim;

XXXIV - tecer comentarios que possam gerar
descreédito da instituicao policial;

XXXV - deixar de reassumir exercicio, sem
justo motivo, ao final dos afastamentos regulamentares,
ou,ainda, quando convocado por ordem superior;

XXXVI - atribuir-se qualidade funcional di-
versa do cargo ou funcao que exerca;

XXXVII - fazer uso indevido de documento fun-
cional, arma, algema ou bens da reparticao ou cedé-los a
terceiros;

XVIII - maltratar ou permitir maltrato fisico
ou moral a preso sob sua guarda;

XXXIX - desrespeitar, procrastinar ou concor-
rer para a procrastinacao do cumprimento de decisao ou ordem
superior ou judicial;

XL - tratar o superior hierarquico, subordi-
nado ou colega sem o devido respeito ou deferéncia;

XLI - deixar de concluir nos prazos legais,
sem motivo justo, procedimentos de policia judiciaria, admi-
nistrativos ou disciplinares;

XLII - dirigir viatura policial com imprudén-
cia, impericia, negligéncia ou sem documento de habilitacao;

ou relacionamento
e respectivos fami-

XLIII - manter transacao
indevido com preso, pessoa em custdodi
liares;

14
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aos ocupantes de cargos em comissao e servidores a disposi-
cao da Policia Civil.

CAPITULO 1II

DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 39 - E considerado transgressio disci-
plinar:

I - ausentar-se do servigo durante o expe-
diente, sem prévia autorizacgao do chefe imediato;

IT - retirar, sem prévia anuéncia da autori-
dade competente, qualquer documento ou objeto da reparticao;

IIT - recusar fé a documentos pablicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao anda-
mento de documentos, processo ou execucgao de servigo;

V - promover manifestacdao de apreco ou des-
desaprego no recinto da repartigao;

VI - cometer a pessoa estranha a reparticgao,
fora dos casos previstos em lei, o desempenho de atribuicgao
gue seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VII - coagir ou aliciar subordinados no sen-
tido de filiarem-se a associacao profissional ou sindical,
ou a partido politico;

VIII - manter sob sua chefia imediata, em
cargo ou funcao de confianga, conjuge, companheiro ou pa-
rente ate o segundo grau civil;

IX - wvaler-se do cargo para lograr proveito
pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcao
publica;

X - participar de geréncia ou administracao
de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer o comér-
cio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comandata-
rio;

XI - atuar, como procurador ou intermediario,
junto a repartigOes publicas, salvo quando se tratar de be-
neficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o
terceiro grau e de conjuge ou companheiro;

XII - receber propina, comissgao, presentes ou
vantagem de qualquer especie, em razao de suas atribuigoes;

15
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XLIV - criar animosidade, velada ou osten-
siva, entre subalternos, superiores ou colegas, ou indispo-
los de qualquer forma;

XLV - atribuir ou permitir que se atribua a
pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em
lei, o desempenho de encargos policiais;

XLVI - exercer pressao ou influir junto a su-
bordinacao para forgar determinada solucao ou resultado.

Paragrafo Gnico - As disposicdes deste artigo
aplicam-se aos ocupantes de cargos em comissao e a todos os
servidores a disposicao da Policia Civil.

CAPITULO IIT

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 - Pelo exercicio irregular de suas
atribuicgdes, o servidor policial civil, responde civil,
penal e administrativamente.

Art. 41 - Caracteriza-se especialmente a res-
ponsabilidade:

I - pela sonegacao de valores e objetos con-
fiados a sua guarda ou responsabilidade, por ndo prestar
contas, ou por nao as tomar, na forma e no prazo estabeleci-
dos nas leis, regulamentos, instrucoes e ordens de servigo;

IT - pelas faltas, danos, avarias e guaisquer
outros prejuizos que sofrerem os bens e os materiais sob sua
guarda, ou sujeitos a seu exame ou fiscalizacao;

ITT - pela falta ou inexatidao das necessa-
rias averbarg¢oes nas notas de despacho, guias e outros docu-
mentos da receita ou gue tenham relacgao, e

IV - por gqualquer erro de calculo ou reducgao
contra a fazenda Estadual.

Art. 42 - A responsabilidade sera apurada
através de processos administrativos.

§ 12 - Tendo havido ma fé&, o servidor poli-
cial civil, nos casos de indenizacao a Fazenda Estadual,
fica obrigado a repor de uma Unica vez a importancia aos co-
fres publicos, ndo obstante outras penalidades cabiveis.

N

a importancia
to ou remu-
parte do

§ 20 - Nao tendo havido ma fé
da indenizagao podera ser descontada do venai
neragcao, nao excedendo o desconto a décima

16
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valor deste, ficando sujeito a penalidade de repreensao, se
primario; suspensao, se reincidente.

§ 392 - Tratando-se de dano causado a tercei-
ros, respondera o servidor policial civil perante & Fazenda
Piblica Estadual, a agdao regressiva proposta depois de tran-
sitar em julgado a decisao que condenar o Estado a indenizar
0 terceiro prejudicado.

Art. 43 - Sera igualmente responsabilizado o
servidor policial «civil que, fora dos casos expressamente
previstos nas 1leis, regulamentos e regimentos, cometer a
pessoas estranhas a repartigdes, no desempenho de encargos
que lhe competirem ou aos seus subordinados, de forma pro-
gressiva contra o servidor responsavel.

Art. 44 - A responsabilidade penal abrange as
infra¢goes imputadas ao servidor policial civil nessa quali-
dade.

§ 12 - O Conselho Superior de Policia Civil,
por dois tergos (2/3) de seus membros, podera decidir pelo
afastamento temporario ou ndo do exercicio do cargo ou das
fungoes, com supressao das vantagens previstas nesta Lei
Complementar e por maioria simples, sobre a ascensao
funcional ou nao do servidor policial civil, processado
criminalmente.

§ 29 - No caso de condenagao, nao sendo esta
de natureza a determinar a demissao, passara o servidor po-
licial civil a prestar servigos em unidade policial onde o
exercicio do cargo ou funcao seja compativel com as
condicoes da suspensao condicional de pena cominada na
sentenca condenatdria.

Art. 45 - A responsabilidade administrativa
resulta de acao ou omissao no desempenho do cargo ou funcao.

Art. 46 - As cominagOes civis, penais e dis-
ciplinares cumular-se-ao, sendo umas e outras independentes
entre si,assim como o sao as instancias civel e administra-
tiva.

CAPITULO IV

DAS PENALIDADES

Art. 47 - Sao penalidades (disciplinares:

I - repreensao;
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II - suspensao;
III - demissao;

IV - cassagao de aposentadoria ou disponibi-
lidade;

V - destituicao de cargo em comissao;
VI - destituicao de funcao;
VII - relotacao compulsoria.

Art. 48 - Na aplicacao das penalidades serao
consideradas a natureza e a gravidade da infracao cometida,
os danos que dela provierem para o servico publico, as cir-
cunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes fun-
cionais.

Art. 49 - A repreensao sera aplicada por es-
crito, nos casos de violacao das transgressoes constantes do
artigo 39, incisos I a VIII, XXII, XXIII,XXIV, XXV, XXVIII,
XXIX, XXX, XXXI, XXXVI, XLI e XLIV e de inobservancia de
dever funcional previsto em lei, regulamento ou normas
internas, que nado justifique imposicao de penalidade mais
grave.

Art. 50 - A suspensao sera aplicada em caso
de reincidéncia das faltas punidas com repreensao e de vio-
lacao das demais transgressdes gque nao tipifiquem infracgao
sujeita a penalidade de demissao, nao podendo exceder de 90
(noventa) dias.

§ 12 - Sera punido com suspensao de até 15
(quinze) dias o servidor policial civil que, injustificada-
mente, recusar-se ser submetido a inspec¢ao médica deter-

minada pela autoridade competente, cessando os efeitos de
penalidade uma vez cumprida a determinacao.

§ 29 - Quando houver conveniéncia para o ser-
vico, a penalidade de suspensao podera ser convertida em
multa, na base de 50% (cinglienta por cento) por dia de
vencimento ou remuneracao, ficando o servidor obrigado a
permanecer em Servigo.

Art. 51 - As penalidades de repreensao e de
suspensao terao seus registros cancelados, apos o decurso de
3 (tres) a 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, respecti-

vamente, se o servidor nao houver, neste periodo, praticado
nova infracao disciplinar.

Paragrafo Gnico - O cancelamento da penali-
dade nao surtira efeitos retroativos.
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Art. 52 - A demissao sera aplicada nos se-
guintes casos:

I - crime contra a administracao publica;
II - abandono de cargo;

IIT - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escanda-
losa na reparticao;

VI - insubordinacao grave em servigo;

VII - ofensa fisica, em servico, a servidor
ou particular, salvo em legitima defesa propria ou de ou-
trem;

VIII - aplicacao irregular de dinheiro pa-
blicos;

IX - revelacao de segredo do qual se apro-
priou indevidamente;

X - lesao aos cofres plblicos e dilapidacao
do patrimonio nacional;

XI - corrupcao em todas as modalidades;

XII - acumulagao ilegal de cargos, empregos
ou funcoes publicas;

XIII - transgressao dos incisos IX, X, XII,
XITIT, XV, XVI, XXVI, XLIII, e XLVI do art. 39.

Paragrafo Gnico - Podera ser ainda aplicada a
pena de demissao, ocorrendo contumacia na pratica de trans-
gressoes disciplinares de qualquer natureza, desde gque o
servidor tenha sido punido com pena de suspensdo por mais de
03 (trés) vezes no periodo de 02 anos.

Art. 53 - A aplicagao de penalidade pelas
transgressoes disciplinares, constantes deste Estatuto, nao
exime o servidor policial civil da obrigacao de indenizar o
Estado pelos prejuizos causados.

Art. 54 - Serao cassados, por representacao
da autoridade ©policial processante, a identificacao oficial
e a arma oficial de uso pessoal, do servidor policial civil
a quem for atribuida a transgressao, cuja pena cominada seja
de demissao.

(
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Paragrafo Gnico - 0 ndo atendimento a deter-
minacao deste artigo implica em suspensdao dos vencimentos do
acusado, com a manutengao das sancOes disciplinares.

Art. 55 - A destituicao de cargo em comissao
exercido por nao ocupante de cargo efetivo sera aplicada nos
casos de infracao sujeita as penalidades de suspensdo e de
demissao.

Art. 56 - A demissao ou a destituicao de
cargo em comissao, nos casos dos incisos IV, VIII, X e XI do
art. 52, implica a indisponibilidade dos bens e o ressarci-
mento ao erario, sem prejuizo da acdao penal cabivel.

Art. 57 - A destituicao de funcao ou a relo-
tacao compulsdoria tera por fundamento a falta de exacao no
cumprimento do dever, ou a inconveniéncia de permanecer o
servidor policial c¢ivil no exercicio de suas atividades em
determinada unidade ou localidade.

Art. 58 - 0 ato de imposicao de penalidade
mencionara sempre o fundamento legal e a causa da sancao
disciplinar.

Art. 59 - Para imposigao de penas disciplina-
res sao competentes:

I - O Governador do Estado nos casos de
demissao e cassacao de aposentadoria ou disponibilidade;

IT - O Secretario de Estado da Seguranca Pa-
blica nos demais casos;

LIl - Os Diretores de Departamentos ou
orgaos de nivel departamental, bem como os Delegados
Regionais, nos casos de repreensdao ou suspensao até 60
(sessenta) dias;

v - Os Diretores de Divisodes, Delegados de
Policia de carreira, nos casos de repreensao ou Suspensao
ate 15 (quinze) dias.

Art. 60 - A autoridade que tiver ciéncia da
falta praticada por servidor sob sua direta subordinacao,
sendo ela punivel independentemente de processo disciplinar,
aplicara, desde 1logo, a pena que seja de sua alcada, apre-
sentando, fundamentadamente de imediato, por via hierar-
gquica, a quem seja competente para aplicar aquela que escape
aos limites de sua atribuicao.

Paragrafo Gnico - A imposigao da pena sera
precedida de breve sindicancia, realizada 24 (vinte qua-
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tro) horas, contadas do conhecimento do fato gerador da pu-
nicao.

Art. 61 - Da pena aplicada sera dado conheci-
mento a Unidade de Pessoal da Policia Civil, para anotacgoOes
na ficha funcional do servidor.

Art. 62 - Arquivada a sindicancia ou o pro-
cesso administrativo disciplinar em virtude da absolvigido do
servidor policial, a Corregedoria Geral da Policia Civil &
defeso fornecer certidao mencionando o respectivo procedi-
mento administrativo.

Art. 63 - Como medida cautelar e a fim de que
o servidor nao venha a influir na apuracao da irregulari-
dade, a autoridade instauradora do processo disciplinar po-
dera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo,
pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remu-
neracao.

Paragrafo Gnico - O afastamento poderid ser
prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os seus
efeitos ainda que nao concluido o processo.

Art. 64 - Comete falta de natureza grave o
servidor hierarquico que dificultar, impedir ou de alguma
forma frustar a aplicac¢do da penalidade disciplinar.

Art. 65 - Nao constituem 6bice 3 aplicacgido de
pena disciplinar as causas excludentes de antijuridicidade
prevista no Codigo Penal Brasileiro.

Art. 66 - Sao circunstancias que agravam a
pena, quando nao constituem ou qualificam outras transgres-
soes disciplinar:

I - reincidéncia;

II - pratica de transgressdo disciplinar du-
rante a execugao de servico policial;

IIT - coagao, instigacdo ou determinacio para
que outro policial civil, subordinado ou nido, pratique a
transgressdao ou dela participe;

IV - impedir ou dificultar, de qualquer ma-

neira a apuracao da falta funcional cometida.

CAPITULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR
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Art. 67 - A autoridade que, com base em fato
ou em denuncia, tiver ciéncia de irregularidade no servigo
publico, &€ obrigada a promover-lhe a imediata apuracio em
processo disciplinar assegurando ao denunciado ampla defesa.

Paragrafo Gnico - O processo dlsc1p11nar pre-
cedera a aplicagdo das penas de suspensao por mais de trinta
(30) dias, destituicdo de cargo em comissao, demissao, cas-
sagao de aposentadoria ou de disponibilidade, ressalvada a
hipotese de penalidade de sua sentenca judicial.

Art. 68 - Sao competentes para determinar a
abertura de processo disciplinar as autoridades enumeradas
no artigo 60 inciso I, II e III.

Art. 69 - Promovera processo disciplinar uma
comissao designada pela autoridade que o houver determinado
e composta de tres (03) servidores, indicado, entre seus

membros, o respectivo presidente.

§ 12 - O presidente da comissao designara um
de seus membros para secretariar os trabalhos.

§ 20 - Sem prejuizo do disposto neste artigo,
0 Secretario de Estado da Seguranga Publica podera instituir
comissOes permanentes de processo disciplinar junto a Corre-
gedorla Geral da Policia Civil e Delegacias Regionais de Po-
licia.

Art. 70 - Sempre gque necessario, a comissao
dedicara todo o seu tipo de trabalho ao processo discipli-
nar, ficando seus membros, em tal caso, dispensados do ser-
vigo normal da reparticao durante o curso da diligéncia e
elaboracao dos relatorios.

Art. 71 - O processo disciplinar sera ini-
ciado dentro de quarenta e oito (48) horas, contadas a par-
tir da data do conhecimento do ato designatdrio por parte da
comissao, e relato no prazo de sessenta (60) dias, prorroga-
vel, ocorrendo forca maior, por igual prazo, por ato da au-
torldade que houver determinado a sua instauracao.

Art. 72 - A comissao procedera todas as di-
ligéncias necessarias, recorrendo, sempre gque a natureza do
fato o exigir, a peritos ou técnicos especializados, e re-
quisitando ao Secretario de Estado da Seguranca Publica ou
ao Diretor Geral da Policia Civil o pessoal, material e do-
cumentos necessarios ao seu funcionamento.

Art. 73 - Ultimada a fase de apuracao e sin-
dicancia, a comissao faria citar o sindicado para, no prazo
de dez (10) dias, apresentar defesa, sendo- facultada

vista do processo.
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§ 12 - Achando-se o sindicado em lugar
incerto ou verificado que se oculta para dificultar a
citacao, sera esta realizada por edital, publicado em
carater preferencial sobre outras matérias, no Orgao
oficial, por trés (3) vezes consecutivas e com o prazo de
quinze (15) dias para a defesa, contando-se este do dia
imediato ao da uUltima publicacgao.

§ 22 - Havendo mais de um sindicado, o prazo
sera de vinte (20) dias, comum a todos.

Art. 74 - Nas primeiras quarenta e oito (48)
horas do prazo destinado a defesa, poderd o sindicado
requerer a realizacao de quaisquer diligéncias, que serido
deferidas se nao tiverem finalidade meramente protelatdria.

Paragrafo Gnico - Neste «caso, o prazo de
defesa sera de oito (8) dias, se apenas um sindicado, e de
dezoito (18) dias, ser mais de um, e comecara a correr da
data da conclusao das diligéncias, intimidados os

sindicados.

Art. 75 - Nao apresentando o indiciado defesa
no prazo legal, sera considerado revel, caso em que a comis-
sao nomeara um defensor para defendé-lo.

§ 12 - 0 defensor nomeado terda o prazo de
tres (3) dias contados a partir da ciéncia de sua nomeacao,
para oferecer a defesa.

§ 20 - Sera permitida a presenca de defensor
constituido pelo indiciado no curso da instauracao do pro-
cesso, assegurado ao mesmo o direito de formular perguntas a
testemunhas através do presidente da Comissao.

§ 32 = Sao irrecorriveis as decisodes adota-
das, no curso da instauracao pela Comissao de Processo Dis-
ciplinar.

Art. 76 - Recebida a defesa, serda a mesma
anexada aos autos mediante termo, apds o que a comissdo ela-
borara relatdrio com o histdrico dos trabalhos realizados e
apreciara, isoladamente, em relacdo a cada indiciado a
irregularidade de que foi acusado e as provas recolhidas no
processo, propondo, entao justificadamente, a isenci3o de
responsabilidade ou punig¢ao do indiciado, neste Gltimo caso,
a penalidade que couber ou as medidas que entender ade-
quadas.

§ 12 - Devera ainda a comissao, em seu rela-
toério, sugerir quaisquer outras providéncias que lhe parecam
de interesse do servigo plblico, inclusive a apuracdo da
responsabilidade criminal do indiciado quando for caso.
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§ 22 - Sempre que no curso do processo disci-
plinar for constatada a participacao de outros servidores,
sera apurada a responsabilidade disciplinar destes, indepen-
dente de nova intervengao da autoridade que o mandou instau-
rar.

Art. 77 - A comissao, nao permanente, apos
elaborar o seu relatdrio se dissolvera, mas os seus membros
prestarao, a qualquer tempo, a autoridade competente, os es-
clarecimentos que forem solicitados a respeito do processo
disciplinar.

Art. 78 - Recebido o processo, a autoridade
que determinou a sua instauracao o Jjulgara no prazo de
trinta (30) dias, a contar do seu recebimento.

§ 19 - A autoridade referida neste artigo po-
dera solicitar parecer de qualquer 6rgido ou servidor sobre o
processo, desde que o julgamento seja proferido no prazo le-
gal.

§ 22 - O julgamento devera ser fundamentado,
promovendo, ainda, a autoridade, a expedicao dos atos decor-
rentes e as providencias necessarias a sua execucido, inclu-
sive a aplicacao de penalidade.

Art. 79 - Quando escaparem a sua algada as
penalidades e providéncias que lhe parecam cabiveis, a auto-
ridade propora, dentro do prazo marcado para o julgamento, a
gue for competente.

Paragrafo Gnico - No caso deste artigo, o
prazo para o julgamento final serd acrescido de mais quinze
(15) dias.

Art. 80 - O servidor policial civil, sd po-
derd ser exonerado ou dispensado, mesmo a pedido, apds a
conclusao do processo disciplinar a que responder, desde que
reconhecida a sua inocéncia.

Art. 81 - As decisdes serao sempre publicadas
no orgao oficial, dentro do prazo de dez (10) dias.

Art. 82 - Quando a infracao disciplinar cons-
tituir ilicito penal, a autoridade competente remeteri os
autos ao Ministério Pablico, mediante translado.

CAPITULO VI

DA PRISAO ESPECIAL
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Art. 83 - Preso preventivamente, em flagrante
ou em virtude de pronincia, o servidor policial civil
permanecera em prisdo especial durante o curso da acio
penal, e até que a sentenca transite em julgado.

§ 12 - O servidor policial civil, nas condi-
coes deste artigo, ficard recolhido em cela especial, sendo-
lhe defesa exercer qualquer atividade funcional ou sair da
unidade, sem expressa autorizacao do Juiz de Direito a cuja
disposigao se encontre.

§ 22 - Publicado no Diario Oficial o ato de
demissao, sera o ex-servidor policial civil encaminhado,
desde logo, ao estabelecimento penal que for determinado,
onde permanecera em sala especial, sem qualquer contato com
os demais presos nao sujeitos ao mesmo regime e, uma vez
condenado, cumprira a pena que lhe haja sido imposta nas
condigoes do paragrafo seguinte.

§ 39 - Transitada em julgado a setenga conde-
natoria, serd o servidor policial encaminhado ao estabeleci-
mento prisional onde cumprira a pena em dependéncia isolada
dos demais presos, nao abrangidos por esse regime, mas su-
jeitos a um sistema disciplinar proprio.

§ 492 - Sera assegurado ao servidor assistén-
cia juridica, quando submetido a processo judicial em razio
do exercicio do cargo ou funcdo policial, sob pena de inde-
nizacao das despesas havidas com a referida defesa.

CAPITULO VII

DO RECURSO

Art. 84 - Cabera recurso, em peticdo funda-
mentada, no prazo de cinco (5) dias, contados da data da pu-
blicacao da deliberacgdo punitiva ou de proposta de aplicacao
de pena, ao Conselho Superior de Policia Civil.

Art. 85 - O Presidente do Conselho Superior
de Policia Civil, atendidas as condicdes especiais do caso,
podera ao receber o recurso, dar-lhe efeito suspensivo.

Art. 86 - Recebido o recurso, sera este apen-
sado aos respectivos autos de sindicancia ou processo disci-
pllnar e, (que dev1damente processado, instruido e informado
sera encaminhado a 32 Turma do Conselho Superlor da Policia
Civil, sorteando-se entre eles o Relator, ndg podendo dela
part1c1par o Conselheiro relator dos autos qu ejou a pu-
nicao ou proposta de aplicacao da pena.

e
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Art. 87 - O recurso sO podera ser recebido se
tempestivo e se fundamentado em matéria que enuncie no pro-
cesso disciplinar:

I - erro de forma;

II - erro de individualizacao; ou

III - omissao ou equivoco do dispositivo de
lei.

Paragrafo Gnico - Compete ao Conselho Supe-

rior de Policia Civil decidir sobre o recebimento ou nio do
recurso previsto neste Capitulo.

CAPITULO VIII

DA REVISAO DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 88 - A qualquer tempo, pode ser reque-
rida a revisao de processo disciplinar de que haja resultado
pena disciplinar, quando forem aduzidas circunstiancias sus-
cetiveis de modificar o julgamento.

§ 12 - Nao constitui fundamento para revisio
a simples alegacao de injustica da penalidade.

§ 29 - Sera inferido "in limine" o pedido, se
nao for devidamente fundamentado.

§ 32 - A revisdao poderd ser requerida pelo
conjuge, descendente ou ascendente do servidor policial ci-
vil, se este houver falecido ou tiver sido declarado ausente
ou incapaz.

Art. 89 - O pedido sera dirigido ao Presi-
dente do Conselho Superior da Policia Civil, que, se o defe-
rir designara comissdo para proceder a revisdo pleiteada,
observando o disposto nesta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico - Nio poderd ser membro da
comissdao revisora, gquem tiver participado da comissdo dis-
ciplinar vinculada ao procedimento administrativo em revi-
sao.

Art. 90 - Apensado o pedido ao processo dis-
ciplinar a ser revisto, tera inicio, dentro de dez (dez)
dias, a produgao das provas indicadas pelofxequerente, em
prazo nao superior a trinta (trinta) dias.
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§ 12 - Concluida a instrugao, sera aberta
vista ao requerente, pelo prazo de cinco (5) dias, para ale-
gacgoes.

§ 29 - Decorrido o prazo do paragrafo ante-
rior, a comissao revisora dentro de cinco (5) dias, enca-
minhara o processo com relatdério conclusivo ao Conselho Su-
perior da Policia Civil.

§ 32 - O Conselho Superior de Policia Civil
deliberara em dez (10) dias, e, se ndo couber a revisio,
encaminha-lo-a a autoridade competente.

Art. 91 - Julgada procedente a revisao, tor-
nar-se-a sem efeito a penalidade imposta, com ressarcimento
dos direitos por elas atingidos.

CAPITULO IX

DA PRESCRICAO

Art. 92 - Prescrevera:

I - em 180 (cento e oitenta) dias a trans-
gressao punivel com repreensao;

IT - em dois (2) anos, a transgressao punivel
com a pena de suspensao, destituicao do cargo em comissao e
remogao compulsoria; e

IIT - em cinco (5) anos, a transgressao puni-
vel com a demissio, cassacao de aposentadoria ou disponibi-
lidade.

Art. 93 - 0 prazo da prescricao contar-se-a
do dia em que a transgressao se cCONsSumou.

§ 12 - Nos casos de transgresséo permanente
ou continuada, o prazo de prescricao contar-se-a do dia que
cessou a permanéncia ou continuacio.

§ 22 - Quando ocorrerem circunstdncias que
impegam © imediato conhecimento da existéncia de transgres-
sao, o tempo inicial da prescricio serd o dia em que a auto-
ridade competente dela tomar conhecimento da existéncia da
transgressao.

§ 3¢ - A transgressao também prevista como
crime, prescrevera nos mesmosS prazos esti,qlados pela lei
penal.
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§ 42 - A citacao do sindicado ou acusado in-
terrompe o curso do prazo prescricional.

TITULO V

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 94 - Aplicam-se aos integrantes do grupo
atividades da Policia Civil, todas as disposigdes do Esta-
tuto dos Servidores Publicos Civis do Estado de Ronddnia.

Art. 95 - Os servidores nao pertencentes ao
Grupo de Atividades de Policia Civil, gquando em exercicio em
qualquer unidade policial, ficarao igualmente, sujeitos ao
regime disciplinar estabelecido nesta Lei Complementar.

Art. 96 - Os integrantes do Grupo Atividades
de Policia Civil terdo regime especial de trabalho, em base
de vencimentos fixados e atualizados por lei, levando-se em
conta a natureza especifica das funcdes e condigdes para o
exercicio, os riscos a ela inerentes, a irregularidade dos
horadrios de trabalhos, sujeitos a plantdes noturnos e
chamados a qualquer hora, bem como a proibicdo 1legal do
exercicio de outras atividades remuneradas, ressalvado a de
Magistério.

§ 12 - A Jjornada de trabalho & de guarenta
(40) horas semanais e os horarios normais de trabalho serio
fixados em regimento interno.

§ 29 - Para o0s servicos realizados em forma
de rodizio ou dependente de escala, o horario de trabalho,
bem como os periodos de descanso, serao fixados na medida
das necessidades do servigo policial e da natureza das fun-
coes.

Art. 97 - As unidades policiais civis, cen-
tralizadas ou nao, sujeitam-se ao disciplinamento, nos ter-
mos seguintes:

I - as delegacias de policia no municipio se-
rao administradas por delegados de classe correspondente a
entrancia da Comarca sede, coadjuvados por delegados de
classe inferior ou mais moderno;

IT - as delegacias de policia na comarca de
primeira entrancia serdo administradas por delegados de po-
licia de primeira classe, coadjuvados por delegados de pri-
meira, sendo mais moderno;
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IITI - as delegacias de policias na comarca de
segunda entrancia serdo administradas por delegados de poll—
cia de segunda classe, coadjuvados por delegados de prlmelra
e substitutos de classe equivalente aos adjuntos sendo mais
modernos;

IV - as delegacias de policia nas comarcas de
terceira entrancia serdo administradas por delegados de po-
licia de terceira classe, coadjuvados por delegados de se-
gunda e substitutos de classe equivalente aos adjuntos sendo
mais modernos;

V - as delegacias de policia regionais serao
administradas por delegado de classe especial, coadjuvados
por de segunda classe;

VI - as delegacias de policia especializada
nas comarcas de segunda entrancia serdo administradas por
delegados de segunda classe, coadjuvados por de primeira e
substitutos de classe equivalente aos adjuntos, sendo mais
modernos;

VII - as delegacias de policia especializada
nas comarcas de terceira entrancia serao administradas por
delegados de classe especial, coadjuvados por delegados de
terceira classe e substitutos de classe equivalente aos ad-
juntos, sendo mais modernos;

VIII - as divisoes policiais, orgaos simila-
res ou a nivel de divisdo serdo administrados por delegados
de policia de carreira do Quadro do Estado;

IX - os departamentos, Orgados similares ou a
nivel de departamento, serdo administrados por delegados de
classe especial, auxiliados por terceira classe mais antigo,
ambos do Quadro do Estado;

X - a Corregedoria Geral de Policia Civil é
privativa de Delegado de Policia do Quadro Estadual de
classe especial, bem como as comissdes de julgamento

disciplinar serao presididas por Delegados do Quadro
Estadual;

XI - o Diretor da Academia de Policia sera
Delegado do Quadro Estadual, da classe mais elevada, que
possulr maior ntmero de titulos:

XII - sao considerados tituloszpara efeito do
inciso anterior:

a) doutorado;

b) curso superior de policia;
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c) mestrado;
d) especializacao;

e) outros cursos de especializagao em
qualquer area policial.

§ 12 - os incisos supra deste artigo aplicam-
se aos servidores policiais civis de categoria que exija ni-
vel superior como requisitos de ingresso na carreira poli-
cial.

§ 22 - 0 servidor policial civil podera ser
designado para qualquer municipio, observando, sempre que
possivel, a correspondéncia na classe funcional com a clas-
sificacao da unidade policial.

Art. 98 - E vedado o preenchimento de funcgoes
policiais por pessoal estranho ao Grupo de Atividades da
Policida Ciwvil.

Paragrafo Gnico - Os atuais ocupantes das
categorias funcionais de Condutor de Viaturas ou Motorista
e Agente de Portaria, pertencentes ao quadro de servidores
do Estado e 1lotados até a promulgacao da Constituicio
Estadual, ocorrida no ano de 1989, que estejam exercendo
suas funcgdoes junto a Secretaria de Estado de Seguranca
Piblica, em atividade policial e portadores de habilitacao
técnica concedida pela Academia de Policia Civil, serao
enquadrados por transposigao nos termos deste artigo, sendo
seu novo cargo o de Agente de Policia.

Art. 99 - Toda a atividade vinculada a funcao
policial ou dela decorrente, inclusive os cursos ministrados
pela Escola de Policia Civil, serdao avaliados pelo Conselho
Superior da Policia Civil.

§ 12 - Os cursos de formacadao e aperfeicoa-
mento ministrados pela Academia de Policia Civil, si3o de ca-
rater obrigatdrio e complementar ao exercicio.

§ 29 - A autoridade policial ou chefe de uni-
dade, que omitir dados relativos a conduta do aluno estagia-
rio ou declara-los falsamente, serd responsabilizada funcio-
nalmente, sem prejuizo de medidas penais.

Art. 100 - O servidor policial civil, notifi-
cado de sua matricula "ex-officio", em determinado curso,
terd de comparecer a Academia de Policia Civil na data pre-
vista para apresentacao, vedada a concessdo de férias ou li-
cenga, a nao ser por motivo de salde no periodo respectivo.

(
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Art. 101 - Durante os cursos, os servidores
policiais civis neles matriculados poderao ser designados
para unidades policiais que tornem possivel a sua presencga
as aulas, exceto nos casos de matricula em curso intensivo,
quando o servidor policial permanecerd a disposicgido da Aca-
demia de Policia Civil.

Art. 102 - Nenhum servidor policial podera
desempenhar atribuic¢Oes diversas das pertinentes a classe a
que pertence, salvo quando se tratar de cargo em comissao ou
designado para o exercicio de funcdao gratificada, respei-
tando o contido nesta Leil Complementar.

Art. 103 - O Conselho Superior e Policia Ci-
vil fara publicar, no més de janeiro de cada ano o
"Almanaque Policial Civil", que conterd o tempo de servigo,
elogios e punicoes de cada integrante do efetivo policial
civil.

Art. 104 - Os termos e demais atos firmados
pelos Delegados de Policia, Peritos Oficiais e Escrivaes de
Policia, em razdo do cargo, tem fé publica.

Art. 105 - As autoridades policiais, seus
agentes e auxiliares ficam obrigados a residir no municipio
ou sede da unidade policial em que prestam servigo ou onde
lhes tenha sido permitido, ndao podendo afastar-se sem prévia
autorizacao superior, salvo para atos e diligéncias de seus
encargos.

Art. 106 - Os servidores estranhos ao Grupo
de Pessoal da Policia Civil, a disposicao de unidades poli-
ciais, serao obrigatoriamente recolhidos a reparticdo de
origem, se sofrerem punigdo apuradas em procedimentos admi-
nistrativos, disciplinares ou criminais.

Art. 107 - Aplica-se ao Grupo Policia Civil,
o constante no artigo 32, seus paragrafos e incisos da Lei
Complementar n? 63, de 10 de agosto de 1992.

Art. 108 - E vedado ao servidor policial ci-
vil, trabalhar sob as ordens do conjuge ou parente até o se-
gundo grau, salvo quando nao houver na localidade outra uni-
dade policial.

Art. 109 - Aplica-se aos Delegados de Poli-
cia, o beneficio previsto no artigo 42 da Lei Complementar
ne 20, de 02 de julho de 1987.

Art. 110 - O Diretor Geral de Policia Civil
sera escolhido pelo Governador do Estado numa lista
triplice, eleita dentre os +trés primeiro colocados dos
Delegados de Policia de Classe Especial Quadro Estadual,
mediante votacao secreta de todos os De dos do mesmo
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Quadro, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducao.

Art. 111 - O Poder Executivo expedira,em 90
(noventa) dias, os atos complementares necessarios a plena
execucgao das disposicoes da presente Lei.

Art. 112 - Esta Lei Complementar entra em
vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicOes em
contrario, especialmente a Lei Complementar n? 15, de 14 de
outubro de 1986.

ASSEMBLEIA LEGISLAT 30 de de marco de

1993.
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

MENSAGEM N2 (05 , DE 12 DE JANEIRO DE 1993.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Com atenciosos cumprimentos e nos termos
do art. 65, inciso VI, da Constituticao do Estado, comunico a
Vossas Exceléncias que vetei totalmente o Projeto de Lei . que

"Dispoe sobre o Estatuto da Policia Civil do Estado de RondoOnia,
e da outras providéncias™, objeto da Mensagem nQ 158, de 17 de
dezembro de 1992.

Ha a esclarecer, inicialmente que o Proje
to de Lei ora vetado € de iniciativa do Poder Executivo,todavia,
houve descaracterizacao do Anteprojeto de Lei, encaminhado pela

Secretaria de Estado da Seguranga Publica, ainda neste Execu
tivo.

Ademais, tal Projeto de Lei, sofreu tam

bém, emendas nessa inclita Casa de Leis.

Assim, considerando que cabe ao Administra
dor rever seus atos, bem como em atendimento a solicitacao. da
classe policial, sob argumento de que o presente Projeto de Lei

nao atende aos anseios da categoria,é que sou compungido a veta-lo
integralmente.

Com este procedimento, acredita este Gover
no na superacao de quaisquer falhas involuntirias ocorridas no
Projeto de Lei em analise quedesta forma continuard em vigor a Lei
Complementar nQ 15, de 17 de setembro de 1986 que "Dispdoe sobre o
Estatuto da Policia Civil do Estado de Rondonia, e da outras pro

videncias", até novo encaminhamento a essa Assembléia Legislatj
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA 02.

L)
va de Projeto de Lei similar, que melhor atenda as reinvidicacOes

da laboriosa classe policial.

Certo de ser honrado com a elevada com
preensao de Vossas Exceléncias e, conseqlientemente, com a pronta
aprovacao do mencionado Veto Total, antecipo sinceros agradeci
mentos por tao expressiva colaboracao e apoio e, subscrevo-me com
especial consideracao e estima.

~
~<

-

SIS CANUTO(:>
Governhdor em exexrcicio

T T B Tl I T e L e Cad e ottt TP R R RI AU N & S ANA S
FEEDI ) ¥ . M . -t R . ST PR ASE
. T ey




i

)

VETOS |

Bl e do XD [ g \ A8 S : g
" Art. 59, paragrafo ﬁﬁico{“Art. 82 § 49; Art. 16 inciso III:
redacao novar:CriaIA.Superintendéncia de Policia Téc
nica na estrutura da SSP (o Decreto nQ 5217/92 nao
fazia essa previsao). ﬁmbora prevista no art. 146 da
do
Governador do Estado a "cricgao, estruturacao e atri-
do

Executivo". A iniciativa do Legislativo, além de fe-

Constituicao Estadual, é de iniciativa privativa

buigcao das Secretarias de Estado e Orgaos Poder
rir o texto do art. 39,:§ 19; inciso II, alinea "4",
da Constituicao Estadual, aumenta despesas em proje-
to de iniciativa exclusiva do Governador deo Estado ,
uma vez que cria uma nova estrutura, contraria igual
mente o disposﬁo no art. 40, inciso I do mesmo diplo

=0 _Mma legal.

5,K=Ar£;-15; §”2§1 redacao alterada: foi inserido o termo "para

do

art. que pretendia fazer o policial prestar no mini-

efeito de aposentadoria" - alterou-se o espirito

mo cinco anos de efetivo exercicio na carreira e vin
culou-se o texto a aposentadoria, contrapondo-se ao

art. 232, § 12 da Lei Complementar n? 68, que exige
10 (dez) anos para a pose itadoria voluntaria, a ini-

ciativa é danosa aos cofres publicos e aos interesses

do Estado, pois diminuindo o tempo
ria voluntaria, difere a categoria
dores, onde nao deveria faze-lo, e

com o volume de aposentadorias gque

para a aposentado
dos demais servi-
aumenta despesas

irao se antecipar

Inconstitucinal ,
da

em 5 (cinco) anos a sua concessao.
por contrariar o disposto no art. 40, inciso I
Constiuticao do Estado.
Art. 36 eigé - E inconstitucional, ao establecer o foro pri
vilegiado para delegados' de policia, a competencia
dos Tribunais de Justica dos Estados consoante o con
teddo do Art. 125 da Constituicao Federal sera defi-
' nida na Constituicdo do Estado. O Art. 87 da Consti
tuicao Estadual nao lhes confere essa prerrogativa ,
sendo portanto insconstitucional o artigo na redacao
proposta.
Art., 37. Legisla sobre matéria processual,
ao- Art. Art. 22,

. gque estabelece competéncia privativada Uniao legyis—

contrapondo-se

inciso I da Constituigcao Federal ,




...lar sobre.a materia. Ainda-que o conteudo do - pa-
ragrafo Gnico do Art. 22 da C.F. abra excessoes a
lei Complementar que autoriza o Estado de Rondonia a
legislar sobre a materia. O Art. & inconstitucional.
Aré. 98. Paragrafo Unico - inexiste o acesso ao cargo publi
co, exceto por concurso, além do que a iniciativa au
menta despesas de remuneracao, contrariando o dispos
to no Art. 40, inciso I e o Art. 147 da Constituigao
Estadual que estabelece o exercicio da funcdao poli-

cial como Privativo do policial de carréirarecrutado

exclusivamente por concurso de provas e titulos, sub

metido a curso de formagao policial. o 3%, dieiws !

Art. 107. A iniciativa é inconstitucional, o texto além de
ser expressamente destinado a atender atividades de-
correntes das atividades do Procurador do Estado, au
menta despesas ao conferir indenizagéo‘néo devida a
servidor Policial Civil, contrariando o disposto no

%

Art. 40, inciso I da Constituicao Estadual.

" Art. 109.‘Quando da elaboracgao do Regime Juridico Onico foi

inserido igualtexto, repudiado com veeméncia pela

Assembleia, o texto concede férias de 60 (sessenta)

dias aos Procuradores, a concessao desse beneficio au

menta despesa para o Estado, q/ pagara 1/3 Constitucio-

nal sobre as férias concedidas além do previsto. In

constitucional de acordo ¢/ Art. 40, inciso I.




ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Dispoe sobre o Estatuto da Po-
licia Civil do Estado de Ron-
donia, e d& outras providén-
cias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDO-
NIA, decreta:

TITULO I

DOS PRINCIPIOS BASICOS E DA ABRANGENCIA

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1o - Esta Lei Complementar dispde sobre
as peculiaridades do regime juridico do Servidor Policial
Civil do Estado de Ronddnia, pertencente ao Grupo Ocupacio-
nal Atividades de Policia.

Art. 290 - Denomina-se Policia Civil a insti-
tuicdo responsavel pela repressio da criminalidade, da vio-
léncia e pela preservacdo dos direitos constitucionais do
cidaddo e da sociedade civil organizada.

Art. 32 - A Policia Civil & instituicdo per-
manente do Poder Piblico, essencial 3 funciao jurisdicional
do Estado, incumbindo-lhe a preservacio da ordem juridica,
da paz social, do regime democritico, do Estado de Direito
€, com exclusividade, o exercicio das fungbes de Policia Ju-
diciaria e a apuracdo de infracdes penais, exceto as milita-
res, constituindo também, Orgido essencial da atividade per-
secutdoria no combate a criminalidade e a violéncia.

Paragrafo inico - Para efeito de deveres, é
considerado servidor policial civil o ocupante do cargo em
comissao ou funcao gratificada com atribuicoes e

responsabilidade de natureza policial.
Art. 49 - A funcdo policial, fundada na hie-

rarquia e na disciplin +| € incompativel com qualquer outra
atividade, exceto as preyvistas em Lei.
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Art. 52 - A Policia Civil, instituicdo diri-
gida por Delegado de Policia de Carreira da tGltima classe,
tera autonomia administrativa, funcional e financeira, dis-
pondo de dotacoes orgamentarias proprias, conforme dispuser
a Lei de Diretrizes Orcgamentarias.

Paragrafo dnico - Lei propria fixara
percentual orgamentario suficiente a manter o funcionamento
das atividades da Superintendéncia Geral de Policia Técnica
prevista no paragrafo Gnico do artigo 146 da Constituicao
Estadual.

CAPITULO II

DOS PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS

Art. 69 - Sao principios institucionais da
Policia Civil: a unidade, a indivisibilidade, a autonomia
funcional, a wunidade de doutrina e de procedimento, a lega-
lidade, a moralidade, a impessoalidade, a hierarquia e a
disciplina.

Art. 79 - Sao simbolos oficiais da Policia
Civil: o hino, a bandeira, o brasao, o distintivo e outro
capaz de identificar a instituicao, conforme modelo asta-
belecido por ato do chefe do Poder Executivo.

CAPITULO III

DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS

Art. 82 - Sao fungodes institucionais exclusi-
vas da Policia Civil, as de Policia Judiciaria, investigatd-
ria policial, preventiva da ordem social e dos direitos, ao
combate eficaz da criminalidade e da violéncia, além das
seguintes:

I - cumprir e fazer cumprir, no ambito das
suas fungodoes, os direitos e garantias constitucionais funda-
mentais, buscando o respeito a dignidade da pessoa humana e
sua convivéncia harmdénica na comunidade;

IT - praticar, com exclusividade, todos os
atos necessarios a apuracao das infracoes penais e a elabo-
racao do inquéerito policial;

III 4/ adotar as providéncias cautelares des-
tinadas a preservay os vestigios e as provas das infracodes
penais; \
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IV - guardar, nos autos investigatdorios, o
sigilo necessario a elucidagao do fato ou exigido pelo inte-
resse da sociedade;

V - exercer o policiamento repressivo e de
vigilancia das infracoOes penais, mantendo para isso, equipes
de operacgoes especiais compostas de policiais treinados,
uniformizados ou nao, armamento e meios de transportes
adequados para realizar o rastreamento investigatdrio aéreo,
em aguas territoriais e terrestres;

VI - manter estreito e constante intercambio
de carater investigatorio e judicial entre as repartigoes e
organizagoes congeneres;

VII - atuar na defesa do consumidor, da
crianga e do adolescente, da fauna e da flora, promovendo o
inquérito civil ou criminal, conforme o caso o exigir;

' VIII - adotar providéncias preventivas com o
objetivo de evitar lesoes as pessoas e danos a bens publicos
e particulares;

IX - promover o recrutamento, selegao, forma-
cao, aperfeicoamento e desenvolvimento profissional e cultu-
ral do policdial eivil;

X = propiciar segurancga e tranquilidade, bem
como garantir o livre exercicio dos direitos da cidadania;

XI - colaborar com a justigca criminal, pro-
videnciando o cumprimento dos mandados de prisao expedidos
pelas autoridades judiciarias, fornecendo as informacoes ne-
cessarias a instrucdao e julgamento dos processos, e reali-
zando as diligencias fundamentadamente requisitadas pelo
Juiz de Direito e membros do Ministério Piblico nos autos do
inquérito policial;

XII - organizar e manter o cadastramento de
armas, munigdes, explosivos e demais produtos controlados,
bem como expedir licenga para as respectivas aquisigoes e
portes;

XI11 - manter o servico de estatistica
policial em adequacao com os institutos oficiais de
estatistica e pesquisa de maneira a fornecer informacoes
precisas e atualizadas sobre 1indice de criminalidade, de
violéncia e de infracgdes de transito;

XIV - exepcer a supervisao dos servigos de
seguranga privada; [
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XV - exercer a fiscalizagao de Jogos e di-
versOes publicas expedindo o competente alvara.

§ 1o - A competéncia conferida a Policia Ci-
vil por esta Lei, nao exclui a possibilidade de exercer
atribuicoes conferidas em outras leis.

§ 29 - Evidenciado, no curso de Inquérito Po-
licial, a configuracao de infracao penal militar, os autos
serao imediatamente remetidos a autoridade competente;

§ 32 - Depois de ordenado o arquivamento do
inquérito policial por falta de base para a dentncia, podera
a autoridade ©policial proceder novas investigagoes, se de
outras provas tiver noticia.

§ 42 - A Superintedéncia Geral de Policia
Técnica compete: a realizacao de pericias médico-legais e
criminalisticas, dos servigos de identificagao e do desen
volvimento de pesquisas de sua area de atuacdao, sendo os
orgaos a ela subordinados dirigidos por Peritos de carreira.

TITULO II
DO PROVIMENTO
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO I
DOS CONCURSOS PUBLICOS
Art. 99 - O provimento mediante nomeacao para
cargos policiais civis, de carater efetivo, sera de concurso
publico realizado em 03 (trés) fases eliminatdrias:
I - de provas e titulos, quando se tratar de
provimento de cargos em relacao aos quais a lei exija forma-

cao de nivel universitario e a de provas nos demais casos;

II - de prova oral, que versara qualquer
parte das materias exigidas nas provas do inciso I; e

IIT - de fregliéncia e aproveitamento na Aca-
demia de Policia, em curso intensivo de formacao.

Art. 10 -\0Os concursos publicos reger-se-Zo
por instrucdes especiais\que estabelecerao em funcao da na-
tureza do cargo: j

' 4 |

(|
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I - tipo e contetdo das provas e as catego-
rias dos titulos;

IT - a forma de julgamento e a valorizacgao
das provas e dos titulos;

III - cursos de formacao a que ficam sujeitos
os candidatos classificados;

IV - o0s critérios de habilitacgao e classifi-
cacao final para fins de nomeacao; e

V - as condigOes para provimento de cargo,
referente a:

a) capacidade fisica e mental;

b) conduta na vida publica e privada e a
forma de sua apuracao; e

c) escolaridade.

Art. 11 - Observada a ordem de classificacao,
os candidatos, em numero equivalente ao de cargos, serao ma-
triculados no curso de formacgao especifica.

Art. 12 - Os candidatos a que se refere o ar-
tigo anterior serdo admitidos pelo Secretario de Estado da
Seguranga Piblica, em carater experimental e transitorio,
para a formacao técnico-profissional.

§ 12 - A admissao de gue trata este artigo
far-se-a com retribuicao correspondente a 80% (oitenta por
cento) do vencimento e demais vantagens do cargo vago a que
se candidatar o concursado, a titulo de bolsa especial.

§ 20 - Sendo servidor publico estadual o can-
didato matriculado ficara afastado do seu cargo até o tér-
mino do concurso junto a Academia de Policia Civil, sem pre-
juizo de sua remuneracao, computando o tempo de servigo para
todos os efeitos legais.

§ 3¢ - E facultado ao servidor, afastado nos
termos do paragrafo anterior, optar pela retribuigao pre-
vista no § 19.

Art. 13 - 0 candidato tera a sua matricula
cancelada e sera dispensado do curso de formagao, nas hipo-
teses em que:

I - nao atinfja o minimo de fregliéncia estabe-
. /
lecida para o curso, ou
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II - nao tenha conduta irrepreensivel na vida
publica ou privada.

Paragrafo Gnico - Os critérios para a apura-
cao das condigdes constantes dos Incisos I e II serao fixa-
dos em regulamento.

Art. 14 - Os concursos publicos serao plane-
jados e organizados pelo Conselho Superior de Policia Civil
e executados pela Academia de Policia Civil e terdo validade
maxima de dois (02) anos.

Art. 15 - A nomeacgao obedecerda a ordem de
classificacao no concurso.

CAPITULO 1II

DA POSSE

Art. 16 - O Secretario de Estado da Seguranca
Piblica & a autoridade competente para dar posse:

I - ao Diretor-Geral da Policia Civil;

IT - aos nomeados para cargos em comissao no
ambito da Secretaria de Estado da Seguranca Publica; e

III - ao Superintendente-Geral de Policia Téc-
nica.

Paragrafo unico - Aos demais cargos do Grupo
de Atividades da Policia Civil, serao empossados pelo Dire-
tor Geral da Policia Civil.

Art. 17 - A posse sera solene, compreendendo
na investidura, o compromisso policial, a assinatura do res-
pectivo termo e a entrega da insignia e identidade funcio-
nais.

§ 12 - O termo de posse sera assinado pelo
nomeado, perante a autoridade competente que presidir a for-
malidade, ap0s prestado o seguinte compromisso policial
"Prometo observar e fazer rigorosa obediéncia a Constitui-
gao, as leis e regulamentos do Pais, desempenhar minhas fun-
coes com lealdade e exacdo, com despreendimento e correcao,
com dignidade e honestidade e considerar como inerente a mi-
nha pessoa, a reputagao e a honrabilidade do organismo po-
licial que passo agora a s rvir".
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\ § 20 - Nomeado e empossado o servidor poli-
cial civil obriga-se ao exercicio do cargo pelo prazo minimo
de 05 (cinco) anos, para efeito de aposentadoria voluntaria.

CAPITULO III

DO ESTAGIO PROBATORIO E DA ESTABILIDADE

Art. 18 - Além dos requisitos previstos no
Estatuto dos Servidores Piblicos Civis do Estado de Rondo-
nia, deverdo constar na apuracdo do estdgio probatdrio do
grupo policial civil os seguintes requisitos:

I - idoneidade;

ITI - dedicacao as atividades policiais;
ITII - lealdade, e

IV - respeito a hierarquia.

§ 12 - Os responsaveis pelas unidades poli-
ciais encaminhario ao Diretor-Geral da Policia Civil, semes-
tralmente a contar do inicio do exercicio, ficha individual
de acompanhamento de desempenho do servidor policial durante
o estagio probatodrio.

§ 20 - Quando o servidor policial em estagio
probatdério ndo preencher os requisitos enumerados neste ar-
tigo deverd seu chefe imediato, sob pena de responsabilidade
funcional provocar perante o Conselho Superior de Policia
Civil, a instauracdo do competente processo disciplinar.

§ 32 - 0 Conselho Superior de Policia Civil
designara Comissdo Especial, integrada por trés (03) servi-
dores policiais civis, estaveis e presidida por delegado de
policia, sem prejuizo das respectivas funcdes, para proceder
o processo referido no pardgrafo anterior, que se confirmara
no rito estabelecido no art. 70 e seguintes, desta Lei Com-
plementar.

§ 42 - O servidor policial civil nao aprovado

no estagio probatdrio que gozar de estabilidade no servigo
puiblico serd reconduzido ao cargo anteriormente ocupado.

CAPITULO IV

DA RELOTACAO
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Art. 19 - A relotagao & o deslocamento do
servidor policial de uma para outra unidade policial, obser-
vado o disposto nesta Lei Complementar, com ou sem mudanca
de sede.

Art. 20 - A relotacdao ocorrera mediante:

I - Pedido do servidor policial civil obser-
vado o0 seu interesse;

II - ‘"ex-officio", no interesse da adminis-
tracao; e

III - compulsoriamente, a bem da disciplina,
mediante prévio Processo Administrativo Disciplinar.

§ 1o - A relotacao a pedido exige o inters-
ticio de um ano no exercicio do cargo e na unidade onde o
servidor policial civil se encontrar lotado.

§ 22 - Ressalvado o disposto no § 32, qual-
quer que seja o motivo, dependera sempre da existéncia de
vaga na unidade para onde deve ser relotado o servidor poli-
cial civil na categoria funcional a que pertence.

§ 32 - A relotacao por permuta exige pedidos
escritos simultaneos de ambos os servidores policiais civis
interessados, pertencentes a mesma categoria funcional.

§ 40 - 0Os Delegados de Policia ndo poderao
ser relotados compulsoriamente, a nao ser com fundamento da
conveniéncia do servico e mediante representacgao do diretor
Geral da Policia Civil ao Conselho Superior de Policia, que
deliberara, por maioria de votos, em escutineo secreto.

Art. 21 - Evedada arelotacao do servidor po-
licial civil, no caso previsto nos incisos II e III do ar-
tigo anterior de um para outro municipio, quando em exerci-
cio de mandato eletivo na diretoria de sua entidade de
classe, a partir do registro de sua candidatura.

Art. 22 - O servidor policial civil relotado
devera entrar em exercicio do cargo ou funcao nos seguintes
prazos:

I - oito (08) dias, se for para outro munici-
pio; e

II - trés (03) dias, no mesmo municipio.
Paragrafo inico - Os prazos constantes do ar-

tigo anterior |poderao ser prorrogados por igual periodo, a
eritéris do Digetor-Geéral da Polieia Civils
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Art. 23 - O ato de relotacao do servidor po-
licial & da competéncia do Secretario de Estado da Seguranca
Piblica podendo ser delegada ao Diretor-Geral da Policia Ci-
Vil

CAPITULO V

DO ELOGIO

Art. 24 - Elogio & a mencao individual con-
signada no assentamento funcional ou ficha cadastral do
servidor policial civil, em decorréncia de atos meritorios
gue tenha praticado.

Art. 25 - O elogio destina-se a ressaltar:

I - ato que caracterize dedicagao excepcional
no cumprimento do dever, transcendendo ao que & normalmente
exigivel do servidor policial civil por disposicao legal ou
regulamentar, e que importe ou possa importar risco da pro-
pria seguranca pessoal;

II - cumprimento do dever de que resulte sua
morte,invalidez, ou lesao corporal de natureza grave.

Art. 26 - O Conselho Superior de Policia & o
orgao competente para receber, apreciar e aprovar proposta
de elogio, formulada por autoridades e cidadaos, ao servi-
dor policial «c¢ivil, em virtude de atos meritorios gue tenha
praticado.

Paragrafo tnico = Os elogios formulados ao
servidor policial civil pelo Governador, pelo Secretario de
Estado da Seguranca Plblica e pelo Diretor-Geral da Policia
Civil n3o estdo sujeitos & apreciacdao, nem aprovacao do
Conselho Superior de Policia, fazendo-se sua anotacao em
ficha cadastral e sua divulgacao independente de qualquer
formalidade.

Art. 27 - O elogio, apbs ser apreciado e
aprovado pelo Conselho Superior de Policia, sera divulgado
no Didrio Oficial do Estado de Rondonia e registrado na fi-
cha cadastral do servidor policial civil.

TITULO IIT

DO VENCIMENTO, DA REMUNERACAO, DAS PRERROGATIVAS

E DOS DIREITOS
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CAPITULO I
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 28 - Além do vencimento e demais vanta-
gens concedidas através do Regime Juridico dos Servidores
Piblicos Civis do Estado de Ronddnia, o servidor policial
civil tem sua estrutura remuneratoria definida na Lei Com-
plementar n2 58 de 07 de julho de 1992.

CAPITULO II

DAS PRERROGATIVAS E DOS DIREITOS

Art. 29 - Quando no curso de investigacao
houver indicios de pratica penal atribuida ao servidor poli-
cial civil, a autoridade policial remetera, imediatamente,
copia do procedimento ao Diretor Geral da Policia Civil.

Art. 30 - Nos crimes de responsabilidade,
gquando do processo de julgamento do servidor policial civil
competir ao Juiz de primeiro grau, a queixa ou a denlncia
sera instruida com documentos ou justificacdo que facam
presumir a existéncia do delito, ou com declaracao fundamen-
tada da impossibilidade de apresentacao de quaisquer dessas
provas.

§ 1o - Estando a denincia ou a queixa con-
forme previsto neste artigo, o Juizo mandara autua-la e
ordenara a notificagao do acusado para responder, por
escrito, dentro do prazo de 15 (gquinze) dias.

§ 22 - Recebida a denlncia, a instrugao cri-
minal e demais termos do processo obedecera o disposto nos
capitulos I e II, Titulo I, do Livro II do Codigo de
Processo Penal.

Art. 31 - Além das previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos, o servidor policial civil terid as se-
guintes prerrogativas:

I - promogao por "ato de bravura" ou mesmo
"post mortem" independente de vaga;

ITI - ter ingresso e transito 1livres, em ra-
zao de servicgo, qualquer recinto piblico ou privado, res-
peitada a garaniga Constitucional de inviolabilidade do do-
micilio; i

-i.’
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III - Medalha de "Méerito Policial" conforme
dispuser a lei;

IV - O Policial Civil, em atividade ou apo-
sentado, tem direito a identidade funcional equivalente a
identidade civil e porte livre de arma em todo o territdrio
nacional.

Art. 32 - O Delegado de Policia podera recu-
sar-se a integrar lista de promog¢ao sempre que nao lhe con-
vier a remogao para area de atribuicao de categoria corres-
pondente a nova entrancia.

Art. 33 - O Delegado de Policia que fizer jus
a promogdao por merecimento recebera, previamente, a relagao
dos orgaos de categoria correspondente a futura promocao que
se encontram vagas.

Art. 34 - Lei propria de estruturacao da Po-
licia Civil dispora sobre a classificacao das unidades poli-
ciais e definira o quadro de lotacao numérica das mesmas.

Art. 35 - Os Delegados de Policia gozam de
autonomia e independéncia no exercicio das fungoes de seu
cargo.

Art. 36 - Os Delegados de Policia serao pro-
cessados e julgados originariamente pelo Tribunal de Justica
nos crimes comuns e nos de responsabilidade, salvo excegao
de ordem constitucional.

§ 12 - Os Delegados de Policia gozam do mesmo
tratamento distingllidos as demais carreiras juridicas.

§ 20 - Os Delegados de Policia somente
poderao ser presos em caso de flagrante ou delito de crime
inafiangavel ou por ordem escrita e fundamentada do Tribunal
competente, caso em que, a autoridade fara imediata
comunicagao e apresentacao do preso ao Diretor Geral de
Policia Civil.

§ 309 - Os procedimentos administrativos
disciplinares e as punicoes de Delegados de Policia, terao
carater sigiloso.

' Art. 37 = 0 Delegado de Policia recebera in-
timagao pessoal em qualquer processo e grau de jurisdicao, e
sera ouvido, como testemunha, em dia, hora e local previa-
mente ajustados com a autoridade competente.

\(\\ TITULO IV
I
A
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DOS DEVERES E DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES
CAPITULO I

DOS DEVERES

Art. 38 - Além dos relacionados no Estatuto
dos Servidores Piublicos Civis do Estado de Ronddnia, sao
também deveres do servidor policial civil:

I - desempenhar com zelo e presteza, as tare-
fas e missOes que lhe forem cometidas;

IT - informar, incontinenti, & autoridade a
que estiver diretamente subordinado, toda e gqualquer altera-
cao de endereco da residencia, bem como o numerc de tele-
fone;

III - prestar informagoes corretas ao solici-
tante ou encaminha-lo a quem possa presta-las;

IV - comunicar, ao superior hierarquico, o
endereco onde possa ser encontrado, quando dos afastamentos
regulares;

V - conduzir-se, na vida publica, como na
particular, de modo a dignificar a funcao policialj;

VI - residir na localidade onde exerga seu
cargo ou funcgao;

VII - freqlentar, com assiduidade, cursos
instituidos pela Academia de Policia Civil, em que seja ma-
triculado, para fins de aperfeicoamento e atualizacao dos
seus conhecimentos profissionais;

VIII - portar, sempre, a carteira de identi-
ficacao policial;

IX - ser leal para com os companheiros de
trabalho, com eles cooperar e manter espirito de solidarie-
dade;

- participar das comemoragoes civicas do

X
ao;

Estado e da Nag

XI - manter-se informado e atualizado das
normas policiais;

XII - divulgar, para conhecimento dos subor-
dinados, as normﬁé, oliciais;
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XIIT - manter discricao sobre os assuntos da
repartigao e, especialmente, quanto a despachos, decisoes e
providéncias.

Paragrafo Gnico - As disposicOes deste artigo
aplicam-se a todos os servidores policiais civis, inclusive
aos ocupantes de cargos em comissao e servidores a disposi-
gao da Policia Civil.

CAPITULO 1II

DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 39 - E considerado transgressao disci-
plinar:

I - ausentar-se do servigo durante o expe-
diente, sem prévia autorizacgao do chefe imediato;

II - retirar, sem prévia anuéncia da autori-
dade competente, qualquer documento ou objeto da reparticao;

III - recusar fé a documentos publicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao anda-
mento de documentos, processo ou execucgao de servigo;

V - promover manifestacao ou de apreco ou
desaprego no recinto da reparticgao;

VI - cometer a pessoa estranha a reparticgao,
fora dos <casos previstos em lei, o desempenho de atribuicao
que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VII - coagir ou aliciar subordinados no sen-
tido de filiarem-se a associacao profissional ou sindical,
ou a partido politico;

VIII - manter sob sua chefia imediata, em
cargo ou funcao de confianca, conjuge, companheiro ou pa-
rente até o segundo grau civil;

IX - valer-se do cargo para lograr proveito
pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcao
publica;

X - participar de geréncia ou administracao
de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer O comer-
cio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comandata-
rio;

Xi - atuar, como procurador ou intermediario,
junto a repartig%s publicas, salvo quando se tratar de be-
f
/

-\'l\\'

SO %2 |

13



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

neficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o
terceiro grau e de conjuge ou companheiro;

XII - receber propina, comissao, presentes ou
vantagem de qualquer especie, em razao de suas atribuicoes;

XIII - aceitar comissao, emprego ou pensao
de governo estrangeiro;

XIV - praticar usura sob qualquer de suas
formas;
XV - proceder de forma disidiosa;

XVI - cometer a outro servidor atribuicoes
estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situacoes de emer-
géncia e transitodrias;

XVII - utilizar pessoal ou recursos materiais
da reparticao em servigos ou atividades particulares;

XVIII - exercer quaiquer atividades que sejam
imcompativeis com o exercicio do cargo ou funcdo e com o ho-
rario de trabalho;

XIX - negligenciar no cumprimento do dever;

XX - deixar de cumprir ordem superior, salvo
quando manifestamente ilegal, representando neste caso;

XXI - interceder maliciosamente em favor ou
contra parte;

XXII - manter relacoes de amizade ou exibir-
se em publico com pessoas de notdrio e desabonadores antece-
dentes criminais, salvo por motivo de servigo;

XXIII - faltar, chegar atrasado ou abandonar
escala de servigo ou plantdao, ou deixar de comunicar com an-
tecedéncia, a autoridade a que estiver subordinado, salvo
por motivo de forcga maior;

XXIV - permutar horario de servico ou execu-
cao de tarefa sem expressa permissao de superior hierar-
guico;

XXV - descuidar de sua aparéncia fisica ou do
asseio;

XXVI - apresentar-se ao trabalho ou em pu-
blico, alcolizado ou fazer uso de substancia que determine
dependéncia fisica ou psiquicaj;

XXVII - falta, salvo por motivo relevante a
ser comunicado (por escrito no primeiro dia em deva compare-

\//
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cer a sua sede de exercicio, o ato processual, judiciario ou
administrativo, do qual tenha sido previamente cientificado;

XXVIII - interferir em assunto de natureza
policial que nao seja de sua competéncia;

XXIX - exibir, desnecessariamente, arma, dis-
tintivo ou algema;

XXX - deixar de ostentar distintivo, quando
exigido para o servigo;

XXXI - deixar de identificar-se, quando soli-
citado ou gquando as circunstancias o exigirem;

XXXII - divulgar ou propiciar a divulgacao,
através da imprensa falada, escrita ou televisada, sem au-
torizacao da autoridade competente, de noticias ou fato de
carater policial;

XXXIII - referir-se de modo depreciativo as
autoridades e a atos da administracgao publica, qualquer que
seja o meio empregado para esse fim;

XXXIV - tecer comentarios que possam gerar
descrédito da instituicdo policial;

XXXV - deixar de reassumir exercicio, sem
justo motivo ao final dos afastamentos regulamentares,
ou,ainda, quando convocado por ordem superior;

XXXVI - atribuir-se qualidade funcional di-
versa do cargo ou fungao que exerca;

XXXVII - fazer uso indevido de documento fun-
cional, arma, algema ou bens da reparticao ou cedé-los a
terceiros;
\
XVIII - maltratar ou permitir maltrato fisico
ou moral a preso sob sua guarda;

XXXIX - desrespeitar, procrastinar ou concor-
rer para a procrastinacao do cumprimento de decisdo ou ordem
superior ou judicial;

XL - tratar o superior hierarquico, subordi-
nado ou colega sem o devido respeito ou defereéncia;

XLI - deixar de concluir nos prazos legais,
sem motivo justo, procedimentos de policia judiciaria, admi-
nistrativos ou disciplinares;

XLII\- dirigir viatura policial com imprudén-
cia, impericia, negl<g§2§ia ou sem documento de habilitacao;
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XLIII - manter transacao ou relacionamento
indevido com preso, pessoa em custdodia e respectivos fami-
liares;

XLIV - criar animosidade, velada ou osten-
siva, entre subalternos e superiores ou colegas, ou indispo-
los de qualquer forma;

XLV - atribuir ou permitir que se atribua a
pessoa estranha a repartigao, fora dos casos previstos em
lei, o desempenho de encargos policiais;

XLVI - exercer pressao ou influir junto a su-
bordinacao para forcgar determinada solucgao ou resultado.

Paragrafo Gnico - As disposicgoes deste artigo
aplicam-se aos ocupantes de cargos em comissao e a todos os
servidores a disposicao da Policia Civil.

CAPITULO IIIX

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 40 - Pelo exercicio irregular de suas
atribuicoes, o servidor policial civil, responde <civil,
penal e administrativamente.

Art. 41 - Caracteriza-se especialmente a res-
ponsabilidade:

I - pela sonegacao de valores e objetos con-
fiados a sua guarda ou responsabilidade, por nao prestar
contas, ou por nao as tomar, na forma e no prazo estabeleci-
dos nas leis, regulamentos, instrucoes e ordens de servigo;

II - pelas faltas, danos, avarias e gquaisquer
outros prejuizos que sofrerem os bens e os materiais sob sua
guarda, ou sujeitos a seu exame ou fiscalizacao;

III - pela falta ou inexatiddo das necessa-
rias averbarcoes nas notas de despacho, guias e outros docu-
mentos da receita ou que tenham relacao, e

IV - por qualquer erro de calculo ou redacao
contra a Fazenda Estadual.

Art. 42 - A responsabilidade sera apurada
através de processos administrativos.

§ 12 -\ Tendo havido ma fé, o servidor poli-
cial civil, nos casos|\ de indenizacao a Fazenda Estadual,

/)N
\J

16



ESTADO D RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

fica obrigado a repor de uma unica vez a 1mportanc1a nos co-
fres pliblicos, nao obstante outras penalidades cabiveis.

§ 20 - N3o tendo havido ma f&, a importancia
da indenizagéo podera ser descontada do vencimento ou remu-
neracao, nao excedendo o desconto a décima (102) parte do
valor deste, flcando sujeito a penalidade de adverténcia, se
primario, suspensdo, se reincidente.

§ 32 - Tratando-se de dano causado a tercei-
ros, responderada o servidor policial civil perante a Fazenda
Piblica Estadual, a acao regressiva proposta depois de tran-
sitar em julgado a decisao que condenar o Estado a indenizar
o terceiro prejudicado.

Art. 43 - Sera igualmente responsabilizado o
servidor policial civil que, fora dos casos expressamente
previstos nas leis, regulamentos e regimentos, cometer a

pessoas estranhas a reparticdes, no desempenho de encargos
gque lhe competirem ou aos seus subordinados, de forma pro-
gressiva contra o servidor responsavel.

Art. 44 - A responsabilidade penal abrange as
infracdes imputados ao servidor policial civil nessa quali-
dade.

§ 12 - 0O Conselho Superior de Policia Civil,
por dois tercos (2/3) de seus membros, podera decidir pelo
afastamento temporarlo ou nao do exercicio do cargo ou das
funcdes, com supressao das vantagens prev1stas nesta lel, e
por maioria simples, sobre a ascencao funcional ou nao do
servidor policial civil, processado criminalmente.

§ 20 - No caso de condenacgao, nao sendo esta
de natureza a determinar a demissdo, passara o servidor po-
licial civil a prestar servigos em unidade policial onde o
exercicio de cargo ou funcido compativel com as condigoes da
sgspenséo condicional de pena cominada na sentenca condena-
toria.

Art. 45 - A responsabilidade administrativa
resulta de acdo ou omissdo no desempenho do cargo ou funcao.

Art. 46 - As cominacbOes civis, penais e dis-
01pllnares cumular-se- ao, sendo umas e outras independentes
entre si assim como o sao as instancias civil e administra-

tiva.
d>\ CAPITULO IV

DAS PENALIDADES
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Art. 47 - Sao penalidades disciplinares:
I - repreensao;
ITI - suspensiao;
IIT - demissao;

IV - cassagao de aposentadoria ou disponibi-
lidade;

V - destituicao de cargo em comissio;
VI - destituigao de funcao;
VII - relotacao compulséria.

Art. 48 - Na aplicacdo das penalidades serio
consideradas a natureza e a gravidade da infracao cometida,
os danos que dela provierem para o servigo publico, as cir-
cunsténciasagravantes ou atenuantes e os antecedentes fun-
cionais.

Art. 49 - A repreensao sera aplicada por es-
crito, nos casos de violacao das transgressoes constantes do
artigo 39, inciso I a VIII, XXII, XXIII, XXV, XXVIII, XXIX,
XXX, XXXI e XXXVI e da inobservancia de dever funcional
previsto em 1lei, regulamento ou normas internas, que nio
justifique imposicdo de penalidade mais grave.

Art. 50 - A suspensdo serad aplicada em caso
de reincidéncia das faltas punidas com repreensao e de vio-
lagao das demais transgressodes que nao tipifiquem infracio
sujeita a penalidade de demissao, ndo podendo exceder de 90
(noventa) dias.

§ 12 - Sera punido com suspensao de até 15
(quinze) dias o servidor policial civil que, injustificada-
mente, recusar-se a ser submetido a inspecdo médica deter-
minada pela autoridade competente, cessando os efeitos de
penalidade uma vez cumprida a determinacao.

§ 29 - Quando houver conveniéncia para o ser-
vigo, a penalidade de suspensao podera ser convertida em
multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de
vencimento ou remuneracao, ficando o servidor obrigado a
permanecer em servicgo. ;

Art. 51 - As penalidadesde repreensio e de
suspensao  terdo seus registros cancelados, apds o decurso
de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, respecti-
vamente, se o servidor ndo hauver, neste periodo, praticado
nova infracao disciplinar. j
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Paragrafo Gnico - O cancelamento da penali-
dade nao surtira efeito retroativos.

Art. 52 - A demissao sera aplicada nos se-
guintes casos:

I - crime contra a administracao publica;
IT - abandono de cargo;

III - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escanda-
losa na reparticao;

VI - insubornacad grave em servigo;

VII - ofensa fisica, em servico, a servidor
ou particular, salvo em legitima defesa propria ou de ou-
trem;

VIII - aplicagao irregular de dinheiros pu-
blicos;

IX - revelacao de segredo do qual se apro-
priou indevidamente;

X - lesdo aos cofres publicos e dilapidacao
do patrimonio nacional;

XI - corrupcao em todas as modalidades;

XII - acumulagao ilegal de cargos, empregos
ou fungodes publicas;

XIII - transgressao dos incisos IX a XVI,
XXVI, XLIII, e XLVI do art. 39.

Paragrafo Gnico - Poderad ser ainda aplicada a
pena de demissao, ocorrendo contumadcia na pratica de trans-
gressoes disciplinares de qualquer natureza, desde que o
servidor tenha sido punido com pena de suspensdao por mais de
03 (trés) vezes no periodo de 02 anos.

Art. 53 - A aplicagao de penalidade pelas
transgressoes disciplinares, constantes deste Estatuto, nao
exime o servidor policial civil da obrigacdo de indenizar o
Estado pelos prejuizos causados.

Art. 54 - Serao cassados, por representacao
da autoridade policial pr&gessante, a identificagao oficial
e a arma oficial de uso pessoal, do servidor policial civil
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a que for atribuilda transgressdo, cuja pena cominada seja de
demissao.

Paragrafo Gnico - O ndo atendimento 3 deter-
minacao deste artigo implica em suspensao dos vencimentos do
acusado, com a manutencao das sancoes disciplinares.

Art. 55 - A destituicao de cargo em comissio
exercido por ndo ocupante de cargo efetivo sera aplicada nos
casos de infracao sujeita &as penalidades de suspensio e de
demissao.

Art. 56 - A demissao ou a destituicido de
cargo em comissao, nos casos dos incisos IV, VIIT, X e XI do
art. 52, implica a indisponibilidade dos bens e o ressarci-
mento ao erario, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

Art. 57 - A destituicao de funcgao ou a relo-
tacao compulsdria terdo por fundamento a falta de exagcao no
cumprimento do dever, ou a inconveniéncia de permanecer o
servidor policial civil no exercicio de suas atividades em
determinada unidade ou localidade.

Art. 58 - 0 ato de imposigao de penalidade
mencionara sempre o fundamento legal e a causa da sancio
disciplinar.

Art. 59 - Para imposicao de penas disciplina-
res sao competentes:

I - o Governador do Estado nos casos de
demissao e cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade;

IT - © Secretario de Estado da Seguranca Pi-
blica nos demais casos;

1L - ©Os Diretores de Departamentos ou
orgdos de nivel departamental, bem como os Delegados
Regionais, nos casos de repreensdo ou suspensao de até 60
(sessenta) dias;

IV - Oos Diretores de Divisao, Delegados de
Policia de carreira, nos casos de repreensao ou suspensao
de ate 15 (guinze), dias.

Art. 60 - A autoridade que tiver ciéncia da
falta praticada por servidor sob sua direta subordinacao,
sendo ela punivel independentemente de processo disciplinar,
aplicara, desde logo, a pena que seja de sua algada, apre-
sentando, fundamentalmente de| 'imediato, por wvia hierar-
quica, a quem seja competente
aos limites de sua atribuicio. \\

P xa‘aiiicar aquela que escape
2\

\
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Paragrafo Gnico - A imposicdo da pena sera
precedida de breve sindicancia, realizada em 24 (vinte qua-
tro) horas, contadas do conhecimento do fato gerador da pu-
nicao.

Art. 61 - Da pena aplicada sera dado conheci-
mento a Unidade de Pessoal da Policia Civil, para anotacoes
na ficha funcional do servidor.

Art. 62 - Arquivada a sindicadncia ou o pro-
cesso administrativo disciplinar em virtude da absolvicao do
servidor policial, & Corregedoria Geral da Policia Civil &
defeso fornecer certiddo mencionando o respectivo procedi-
mento administrativo.

Art. 63 - Como medida cautelar e a fim de que
© servidor nao venha a influir na apuracio da irregulari-
dade, a autoridade instauradora do processo disciplinar po-
dera determinar o seu afastamento do exercicio do cargo,
pelo prazo de até 60 (sessenta) dias, sem prejuizo da remu-
neracgao.

Paragrafo Gnico - 0 afastamento podera ser
prorrogado por igual prazo, findo o qual cessario os seus
efeitos ainda que nido concluidoo processo.

Art. 64 - Cometera falta de natureza grave o
servidor hierarquico que dificultar, impedir ou de alguma
forma frustar a aplicacio de penalidade disciplinar.

Art. 65 - Nao constituem obice a aplicacio de
pena disciplinar as causas excludentes de antijuridicidade
prevista no Codigo Penal Brasileiro.

Art. 66 - 530 circunstancias que agravam a
pena, quando nao constituem ou qualificam outra transgres-
sao disciplinar:

I - reincidéncia;

II - pratica de transgressio disciplinar du-
rante a execugao de servico policial;

III - coacao, instigacdo ou determinacio para
que outro policial civil, subordinado ou nio, pratique a
transgressao ou dela participe;

[

IV = impeédir ou dificultar, i/qualquer ma-

neira a apurac¢ao da falta funcional cometida.

CAPITULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR
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Art. 67 - A autoridade que, com base em fato
ou em denancia, tiver ciéncia de irregularidade no servigo
publico, & obrigada a promover-lhe a imediata apuragao em
processo disciplinar assegurando ao denunciado ampla defesa.

Paragrafo Gnico - O processo disciplinar pre-
cedera a aplicacdo das penas de suspensao por mais de trinta
(30) dias, destituicao de cargo em comissao, demissao, cas-
sagao de aposentadoria ou de disponibilidade, ressalvada a
hipotese de penalidade de sua sentenga judicial.

Art. 68 - Sao competentes para determinar a
abertura de processo disciplinar as autoridades enumeradas
no artigo 59 incisos I, II e III.

Art. 69 - Promovera processo disciplinar uma
comissao designada pela autoridade que o houver determinado
e composta de trés (03) servidores, indicado, entre seus
membros, o respectivo presidente.

§ 1o - O presidente da comissdo designara um
de seus membros para secretariar os trabalhos.

§ 292 - Sem prejuizo do disposto neste artigo,
o Secretario de Estado da Seguranca PUblica podera instituir
comissdes permanentes de processo disciplinar junto a Corre-
gedoria Geral da Policia Civil e Delegacias Regionais de Po-
licia.

Art. 70 - Sempre que necessario, a comissao
dedicara todo o seu tipo de trabalho ao processo discipli-
nar, ficando seus membros, em tal caso, dispensados do ser-
vico normal da reparticdo durante o curso da diligéencia e
elaboracao dos relatorios.

Art. 71 - O processo disciplinar sera ini-
ciado dentro de quarenta e oito (48) horas, contadas a par-
tir da data do conhecimento do ato designatdrio por parte da
comissdo, e relato no prazo de sessenta (60) dias, prorroga-
vel, ocorrendo forca maior, por igual prazo, por ato da au-
toridade que houver determinado a sua instauracao.

Art. 72 - A comissao procedera a todas as di-
ligéncias necessarias, recorrendo, sempre gue a natureza do
fato o exigir, a peritos ou técnicos especializados, e re-
gquisitando ao Secretario de Estado da Seguranca Pablica ou
ao Diretor Geral da Policia Civil o pessoal, material e do-
cumentos necessarios ao seu funcionamento.

Art. 73 - Ultimada a fase de apuragao e sin-
dicancia, a comissao fara citar o sindicado para, no prazo de
dez (10) dias, apresentar defesa, o-lhe facultada vista
do processo.
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§ 12 - Achando-se o’indicado em lugar incerto
ou verificado que se oculta para dificultar a citacao, sera
esta realizada por edital, publicado em carater preferencial
sobre outras matérias, no O0rgao oficial, por trés (3) vezes
consecutivas e com o prazo de guinze (15) dias para a de-
fesa, contando-se este do dia imediato ao da Gltima publica-
cao.

-~ cCA

§ 29 - Havendo mais de um imediato, o prazo

sera de vinte (20) dias, comum a todos.

Art. 74 - Nas primeiras quarenta e oito (48)
horas do prazo destinado a defesa, podera o sindiciado
requerer a realizacao de quaisquer diligéncias, gque serao
deferidas, se ndo tiverem finalidade meramente protelatodria.

Paragrafo Gnico - Neste caso, o prazo de
defesa sera de oito (8) dias, se apenasum sindicado, e de
dezoito (18) dias, sef mais de um, e comecara a correr da

data da conclusao das diligéncias, intimidados os sindicados.

Art. 75 - Nao apresentando o indiciado defesa
no prazo legal, sera considerado revel, caso em gue a comis-
sao nomeara um defensor para defendé-lo.

§ 12 - O defensor nomeado terad o prazo de
trés (3) dias,contados a partir da ciéncia de sua nomeacao,
para oferecer a defesa.

§ 20 =~ Sera permitida a presenga de defensor
constituido pelo findiciado no curso dainstauracgdordo pro-
cesso, assegurado ao mesmo o direito de formular perguntas a
testemunhas através do presidente da Comissao.

§ 32 - Sao irrecorriveis as decisoOes adota-
das, no <curso da instauracao pela Comissao de Processo Dis-
ciplinar.

Art. 76 - Recebida a defesa, sera a mesma
anexada aos autos mediante termo, apds o que a comissdo ela-
borara relatdério em que farad o historico dos trabalhos rea-
lizados e apreciara, isoladamente, em relacdao a cada indi-
ciado a irregularidade de que foi acusado e as provas reco-
lhidas no processo propondo, entao justificadamente, a isen-
cao de responsabilidade ou punicado e indiciado, neste Ultimo
caso, a penalidade que couber ou as medidas que entender
adequadas.

§ 19 - Devera ainda a comissao, em seu rela-
torio, sugerir quaisquer outras providéncias que lhe parecam
de interesse do servigo publico, inclusive a apuracao da
responsabilidade criminal do indiciado quando for o caso.
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§ 22 - Sempre que no curso do processo disci-
plinar for constatada a participacdo de outros servidores,
sera apurada a responsabilidade disciplinar destes, indepen-
dente de nova intervengdo da autoridade queo mandou instau-
Tar.,

Art. 77 - A comissao, ndo permanente, apds
elaborar o seu relatdrio se dlssolvera, mas 0SS seus membros
prestarao, a qualquer tempo, a autoridade competente, os es-
clarecimentos que forem solicitados a respeito do processo
disciplinar.

Art. 78 - Recebido o processo, a autoridade
que determinou a sua instauracao o julgard no prazo de
trinta (30) dias, a contar do seu recebimento.

§ 12 - A autoridade referida neste artigo po-
dera solicitar parecer de qualquer orgao ou servidor sobre o
processo, desde que o julgamento seja proferido no prazo le-
gal.

§ 22 - 0O julgamento devera ser fundamentado,
promovendo, ainda, a autoridade, a expedigao dos atos decor-
rentes e as providéncias necessarias a sua execugao, inclu-
sive a aplicacao de penalidade.

Art. 79 - Quando escaparem a sua algada as
penalidades e providéncias que lhe parecem cabiveis, a auto-
ridade propora, dentro do prazo marcado para o julgamento, a
que for competente.

Paragrafo Gnico - No caso deste artigo, o
prazo para o Jjulgamento final serd acrescido de mais quinze
(15) dias.

Art. 80 - O servidor policial civil, s& po-
dera ser exonerado ou dispensado, mesmo a pedido, apods a
conclusao do processo dlsc1p11nar a que responder, desde que
reconhecida a sua inocéncia.

Art. 81 - As decisOes serdo sempre publicadas
no orgao oficial, dentro do prazo de dez (10) dias.

Art. 82 - Quando a 1nfragao disciplinar cons-
tituir ilicito penal, a autoridade competente remetera os
autos ao Ministério PGblico, mediante tra slado.

CAPITULO VI

/
DA PRISAO ESPECIAL/
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Art. 83 - Preso preventivamente, em flagrante
ou virtude de pronlncia, o servidor policial civil permane-
cerid em prisdo especial durante o curso da acao penal, e até
que a sentenca transite em julgado.

§ 12 - O servidor policial civil, nas condi-
cdes deste artigo, ficard recolhido em cela especial, sendo-
lhe defeso exercer qualquer atividade funcional ou sair da
unidade, sem expressa autorizacao do Juiz de Direito a cuja
disposigao se encontre.

§ 20 - Publicado no Diario Oficial o ato de
demiss3o, sera o ex-servidor policial civil encaminhado,
desde logo, ao estabelecimento penal que for determinado,
onde permanecera em sala especial, sem qualquer contato com
os demais presos ndo sujeitos ao mesmo regime e, uma vez
condenado, cumprirda a pena que lhe haja sido imposta nas
condicdes do paragrafo seguinte.

§ 30 - Transitado em julgado a sentenca conde-
natdéria, sera o servidor policial encaminhado ao estabeleci-
mento prisional onde cumprird a pena em dependéencia isolada
dos demais presos, ndo abrangidos por esse regime, mas su-
jeitos a um sistema disciplinar proprio.

§ 49 - Serd assegurado ao servidor assistén-
cia juridica, quando submetido a processo judicial em razao
do exercicio do cargo ou fungdo policial, sob pena de inde-
nizacdo das despesas havidas com a referida defesa.

CAPITULO VII

DO RECURSO

Art. 84 - Caberd recurso, em peticao funda-
mentada, no prazo de cinco (5) dias, contados da data da pu-
blicacdo da deliberacdo punitiva ou de proposta de aplicacao
de pena, ao Conselho Superior de Policia Civil.

Art. 85 - O Presidente do Conselho Superior
de Policia Civil, atendidas as condigOes especiais do caso,
poderd ao receber o recurso, dar-lhe efeito suspensivo.

Art. 86 - Recebido o recurso, sera este apen-
sado aos respectivos autos de sindicancia ou processo disci-
plinar e, devidamente processado, instruido e informado
sera encaminhado a 32 Turma do Conselho Superior da Policia
Civil, sorteando-se entre eles o ator, nao podendo dela
participar o Conselheiro relator dos 3utos que ensejou a pu-
nicdo ou proposta de aplicacao da pen

25



ESTADO D RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Art. 87 - O recurso sO podera ser recebido se
tempestivo e se fundamentado em matéria que enuncie no pro-
cesso disciplinar:

I - erro de forma;

IT - erro de individualizacao; ou

IIT - omissao ou equivoco do dispositivo de
lei.

Paragrafo Gnico - Compete ao Conselho Supe-

rior de Policia Civil decidir sobre o recebimento ou nao do
recurso previsto neste Capitulo.

CAPITULO VIII

DA REVISAO DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 88 - A qualgquer tempo, pode ser reque-
rida a revisao de processo disciplinar de que haja resultado
pena disciplinar, quando forem aduzidas circunstancias sus-
cetiveis de. modificar o julgamento.

§ 1o - Nao constitui fundamento para revisao
a simples alegagao de injustica da penalidade.

§ 20 - Sera inferido "in limite" o pedido, se
nao for devidamente fundamentado.

§ 30 - A revisao podera ser requerida pelo
conjuge, descendente ou ascendente do servidor policial ci-
vil, se este houver falecido ou tiver sido declarado ausente
ou incapaz.

Art. 89 - O pedido serada dirigido ao Presi-
dente do Conselho Superior da Policia Civil, que, se o defe-
rir designara comissao para proceder a revisdo pleiteada,
observando o disposto nesta Lei Complementar.

Paragrafo Gnico - Ndo poderd ser membro da
comissao :revisora, quem tiver participado da comissao dis-
ciplinar vinculada ao procedimento administrativo em revi-
sao.

Art. 90 - Apensado o pedido ao processo dis-
ciplinar a ser revisto, tera inicio, dentro de dez (dez)
dias, a producao das provas indicadas pelo requerente,; . em

prazo nao superior a trinta (trint ) dias.
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§ 12 - Concluida a instrucao, sera aberta
vista ao requerente, pelo prazo de cinco (5) dias, para ale-
gagoes.

§ 20 - Decorrido o prazo do paragrafo ante-
rior, a comissao revisora dentro de cinco (5) dias, enca-
minhara o processo com relatdorio conclusivo ao Conselho Su-
perior da Policia Civil.

§ 30 - O Conselho Superior de Policia Civil
deliberara em dez (10) dias, e, se nao couber a decisao
encaminha-lo-a a autoridade competente.

Art. 91 - Julgada procedente a revisao, tor-
nar-se-a sem efeito a penalidade imposta, com ressarcimento
dos direitos por elas atingidos.

CAPITULO IX

DA PRESCRICAO

Art. 92 - Prescrevera:

I - em 180 (cento e oitenta) dias a trans-
gressao punivel com repreensao;

II - em dois (2) anos, a transgressao punivel
com a pena de suspensao, destituicao do cargo em comissao e
remocao compulsoria; e

III - em cinco (5) anos, a transgressao puni-
vel com a demissao, cassacao de aposentadoria ou disponibi-
lidade.

Art. 93 - 0 prazo da prescrigdo contar-se-a
do dia em que a transgressdo se consumou.

§ 1o - Nos casos de transgressao permanente
ou continuada, o prazo de prescricao contar-se-a do dia que
cessou a permanéncia ou continuacao.

§ 20 - Quando ocorrerem circunstancias que
impecam o imediato conhecimento da existéncia de transgres-
sdo, o tempo inicial da prescricdo sera o dia em que a auto-
ridade competente dela tomar conhecimento da existéncia da
transgressao.

§ 32 - A transgpessido também prevista como
a

crime, prescrever
penal.

Nnos mesmos razos estipulados pela leil
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§ 42 - A citacadao do sindicato ou acusado in-
terrompe o curso do prazo prescricional.

TITULO V

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAISS

Art. 94 - Aplicam-se aos integrantes do grupo
atividades da Policia Civil, todas as disposigdes do Esta-
tuto dos Servidores Plblicos Civis do Estado de Ronddnia.

Art. 95 - Os servidores nao pertencentes ao
Grupo de Atividades de Policia Civil, quando em exercicio em
qualguer unidade policial, ficarao igualmente, sujeitos ao
regime disciplinar estabelecido nesta Lei Complementar.

Art. 96 - Os integrantes do Grupo Atividades
de Policia Civil terao regime especial de trabalho, em base
de vencimentos fixados e atualizados por lei, levando-se em
conta a natureza especifica das funcOes e condigOes para o
exercicio, os riscos a ela inerentes, a irregularidade dos
horarios de trabalhos, sujeitos a plantdes noturnos e
chamados a qualquer hora, bem como a proibicao 1legal do
exercicio de outras atividades remuneradas, ressalvado a de
Magistério.

§ 1o - A jornada de trabalho & de quarenta
(40) horas semanais e os horarios nomais de trabalho serao
fixados em regimento interno.

§ 20 - Para o0s servigos realizados em forma
de rodizio ou dependente de escala, o horario de trabalho,
bem como os periodos de descanso, serao fixados na medida
das necessidades do servigo policial e da natureza das fun-
coes.

Art. 97 - As unidades policiais civis, cen-
tralizadas ou nao, sujeitam-se ao disciplinamento, nos ter-
mos seguintes:

I - as delegacias de policia no municipio se-
rao administradas por delegados de classe correspondente a
entrancia da Comarca sede, coadjuvados por delegads de
classe inferior ou mais moderno;

ITI - as delegacias de policia na comarca de
primeira entrancia serao administradas por delegados de po-
licia de primeira classe, coadjuwg por delegados de pri-
meira, sendo mais moderno. : ;
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III - As delegacias de policias na comarca de

segunda entrancia serao administradas por delegados de poli--~

cia de segunda classe, coadjuvados por delegados de primeira
e substitutos de classe equivalente aos adjuntos sendo mais
modernos;

IV - as delegacias de policia nas comarcas de
terceira entrancia serdo administradas por delegados de po-
lica de terceira classe, coadjuvadas por delegados de se-
gunda e substitutos de classe equivalente aos adjuntos sendo
mais modernos;

V - as delegacias de polica regionais serao
administradas por delegado de classe especial, coadjuvados
por de segunda classe;

VI - as delegacias de policia especializada
nas comarcas de segunda entrancia serao administradas por
delegados de segunda classe, coadjuvados por de primeira e
substitutos de classe equivalente aos adjuntos, sendo
mais modernos;

VII - as delegacias de policia especializadas
nas comarcas de terceira entrancia serao administradas por
delegados de classe especial, coadjuvados por delegados de
terceira classe e substitutos de classe equivalente aos ad-
juntos, sendo mais modernos;

VIII - as divisoes policiais, Orgao simila-
res ou a nivel de divisao serao administrados por delegados
de policia de carreira do Quadro do Estado;

IX - Os departamentos, Orgaos similares ou a
nivel de departamento, serdo administrados por delegados de
classe especial, auxiliados por terceira classe mais antigo,
ambos do Quadro do Estado;

X - a Corregedoria Geral de Policia Civil é
privativa de Delegado de Policia do Quadro Estadual de
classe especial, bem como as comissoes de Jjulgamento

disciplinar serao presididas por Delegados do Quadro
Estadual;

XI - o Diretor da Academia de Policia sera
Delegado do Quadro Estadual, da classe mais elevada, que
possuir maior nimero de titulo; 7

XII - sao considerados titulos pi;a efeito do
inciso anterior:

a) doutorado;

b) curso superior de policia;

I
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c) mestrado;
d) especializacao;

e) outros cursos de especializacao em
qualquer area policial.

§ 19 - os incisos supra deste artigo, aplicam—
se aos servidores policiaiscivis de categoria que ex1ja ni-
vel superior como requisitos de ingresso na carreira poli-
cial.

§ 20 - 0 servidor policial civil podera ser
designado para qualquer municipio, observando, sempre gque
possivel, a correspondéncia na classe funcional com a clas-
sificagao da unidade policial.

Art. 98 - E vedado o preenchimento de fungoes
policiais por pessoal estranho ao Grupo de Atividades da
Policia Civil.

Paragrafo Gnico - Os atuais ocupantes das
categorias funcionais de Condutor de Viaturas ou Motorista
e Agente de Portaria, pertencentes ao quadro de servidores
do Estado e lotados até a promulgacdo da Constituicao
Estadual, ocorrida no ano de 1989, gue estejam exercendo
suas fungdes Jjunto a Secretaria de Estado de Segurancga
Publica, em atividade policial e portadores de habilitacao
técnica concedida pela Academia de Policia Civil, serao
enquadrados por transposicao nos termos deste artigo, sendo
seu novo cargo o.deAgente de Policia.

Art. 99 - Toda atividade vinculada a funcao
policial ou dela decorrente, inclusive os cursos ministrados
pela Escola de Policia Civil, serao avaliados pelo Conselho
Superior da Policia Civil.

§ 12 - Os cursos de formacao e aperfeigoa-
mento ministrados pela Academia de Policia Civil, sao de ca-
rater obrigatdério e complementar ao exercicio.

§ 22 - A autoridade policial ou chefe de uni-
dade, que omitir dados relativos a conduta do aluno estagia-
rio ou declara-los falsamente, sera responsabilizada funcio-
nalmente, sem prejuizo de medidas penais.

Art. 100 - O servidor policial civil, notifi-
cado de sua matricula "ex-officio", em determinado curso,
tera de comparecer a Academia de Policia Civil na data pre-

vista para apresentacao, vedada a_co cesséo de férias ou li-
cenca, a nao ser por motivo de saude\ 'n eriodo respectivo.
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Art. 101 - Durante o0s cursos, os servidores
policiais civis neles matriculados poderao ser designados
para unidades ©policiais que tornem possivel a sua presenca
as aulas, exceto nos casos de matricula em curso intensivo,
quando o servidor policial permanecerad a disposigao da Aca-
demia de Policia Civil.

Art. 102 - Nenhum servidor policial podera
desempenhar atribuicoes diversas das pertinentes a classe a
gue pertence, salvo quando se tratar de cargo em comissao ou
designado para o exercicio de funcao gratificada, respei-
tando o contido nesta Lei Complementar.

Art. 103 - O Conselho Superior dePolicia Ci-
vil fara publicar, no més de janeiro de cada ano o
"Almanaque Policial Civil", que contera o tempo de servigo,
elogios e punigoes de cada integrante do efetivo policial
civil.

Art. 104 - Os termos e demais atos firmados
pelos Delegados de Policia, Peritos Oficiais e Escrivaes de
Policia, em razdo do cargo, tém fé publica.

Art. 105 - As autoridades policiais, seus
agentes e auxiliares ficam obrigados a residir no municipio
ou sede da unidade policial em que prestam servigo ou onde
lhes tenha sido permitido, nao podendo afastar-se sem prévia
autorizacao superior, salvo para atos e diligéncias de seus
encargos.

Art. 106 - Os servidores estranhos ao Grupo
de Pessoal da Policia Civil, a disposicao de unidades poli-
ciais, serao obrigatoriamente recolhidos a reparticao de
origem, se sofrerem punicao apuradas em procedimentos admi-
nistrativos, disciplinares ou criminais.

Art. 107 - Aplica-se ao Grupo Policia Civil,
o constante no artigo 32, seus paragrafos e incisos da Lei
Complementar n? 63, de 10 de agosto de 1992.

Art. 108 - E vedado ao servidor policial ci-
vil, trabalhar sob as ordens do conjuge ou parente até o se-
gundo grau, salvo gquando ndo houver na localidade outra uni-
dade policial.

Art. 109 - Aplica-se aos Delegados de Poli-
cia, o beneficio previsto no artigo 42 da Lei Complementar
n2 20, de 02 de julho de 1987.

Art. 110 - O Diretor Geral de Policia Civil
sera escolhido pelo Governador do Estado numa 1lista
triplice, eleita dentre os trés primeiros colocados dos
Delegados de Policia de Classe Especial do Quadro Estadual,
mediante votacdao secreta de todps os Delegados do mesmo
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Quadro, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducao.

Art. 111 - O Poder Executivo expedira, em 90

(noventa) dias, os atos complementares necessarios a plena
execucao das disposigoes da presente Lei.

Art. 112 - Esta Leli Complementar entra em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigoes em
contrario, especialmente a Lei Complementar n? 15, de 14 de
outubro de 1986.

ASSEMBLEIA LEGASLATIVA, 17 dezembro de 1992.
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