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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA «

MENSAGEM No 83 DE 18 'DE SETEMBRO DE 1985.
Excelentissimos'Senhores Deputados Estaduais:

Em anexo, encaminhamos Projeto de Lei Complemen
ﬁar que "substitui a Tabela de Vencimentos do Grupo Ocupacional
Magistério, Codigo: M-700, do Quadro Permanente de Pessoal do
Poder Executivo" consignada no Anexo V da Lei Complementar ne
2, de 24 de dezembro de 1984, alterada pelo Anexo II da Lei- Com
plementar n? 3, de 30 de maio de 1985" para analise, e aprova

cdo por essa respeitavel Casa Legislativa.

Ha questao de trés meses implantavamos uma nova

tabela de vencimentos para o Grupo Ocupacional Magistério, Codi

go: M-700 do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, a
través da Lei Complementar n? 3, de 30 de maio de 1985, onde
aproximavamos os valores dos vencimentos da Tabela Estadual com
os valores dos salarios dos servidores federais pertencentes a
categoria funcional de Professor de Ensino de 19 e 29 Graus. En
tretanto esta tabela de vencimentos ja em vigor, encontra-se no
vamente defasada, face ter o Poder Executivo da Uniao concedido
ao Grupo Magistério além do aumento de 89.2%, a Gratificacao
por Atividade de Nivel Superior, na ordem de 20% sobre o salario
basico, provocando um elevado desnivel entre a situacao de ven
cimento/salarios dos servidores estaduais e federais, na ordem

de 50% (cinquenta por cento).

Na tentativé de minimizarmos esta situacao ‘ que
provoca descontentamento e agitacao no seio da classe do Magisté
rio, pensamos em implantar a mesma tabela de salarios do Grupo
Magistério Federal, ou seja, os mesmos valores de salarios basi
cos, 30% (trinta por cento) a titulo de Gratificacao de Incenti
vo ao Magistério e 20% (vinte por cento) de Gratificacdo de Ni
vel Superior. .

Entendemos ser esta a melhor solucdo pois assim

aproximamos os valores da Tabela Estadual aos da Tabela Federal,
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do Grupo Magistério, sem entretanto os distanciarmos em demasia
dos valores da tabela de vencimentos das outras categorias  fun

. cionais de nivel superior, pois a nossa preocupacdo maior & man

termos a unidade e o equilibrio entre os diversos Grupos Ocupa
cionais no nosso-Plano de Classificacdo de Cargos e Empregos,ndo
previlegiando apenas um dos Grupos Ocupacionais.

Por tratar-se de Projeto de Lei Complementar .ndo
podemos fazer uso do disposto no artigo 45 da Constituicdo Esta

" dual, entretanto esperamos contar com a costumeira atencao e

compreensao de V.Ex2s. no sentido de ser nosso Projeto apreciado
, P
no menor espaco de témpo possivel.

.

Na oportunidade apresentamos a V.Ex3s. nossa
manifestacado de apreco.

Atenciosamente.

Governador B
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ = DE 18 DE SETEMBRO DE 1985.

Substitui a Tabela de venci
mentos do Grupo Ocupacional
Magistério, cdodigo: M-700,da
Lei Complementar n® 2, de 24
de dezembro de 1984.

-

A Assembléia Legislativa do Estado de
"Ronddénia decretou e eu sanciono a seguinte. lei:

Art. 19 Fica substituida a Tabela de "ven
cimentos do Grupo Ocupacional Magisteério, codigo: M-700, do
'Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo, consignada no

Anexo V da Lei Complementar'n? 2, de 24 de dezembro de 1984, al'

terada pelo Anexo II da Lei Complementar n? 3, de 30 de . maio
‘de 1985, pela Tabela de Vencimentos do Anexo I desta Lei Com
plementar. e

Art. 29 2Aos ocupantes de cargos pertencen
tes ao Grupo Ocupacional Magistério, codigo: M-700 fica esten

dida a Gratificacdo de Nivel Superior nas mesmas condigles e
bases de concessdo constantes do Anexo VIII da Lel Complementar
ne 2, de 24 de dezembro de 1984.

Art. 39 A despesa decorrente da aplicacéo
do disposto nesta Lei Complementar retroage a 19 de setembro
de 1985 e serad atendida a conta das dotagbes constantes . do

orcamento do Estado.

» Art. 49 Esta Lei Complementar entra em
vigor na data de sua publicacéo, revdgadas as disposicles em

contrario.
ol
: . ‘ ANGE ELIN

Governadox
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ANEXO

-1I

TABELA DE VENCIMENTOS
QUADRO PERMANTE

GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO, CODIGO: M - 700
v JORNADA DE 20 HORAS  SEMANAIS JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS
CLASSES | NIVEIS VENCIMENTO | INCENTIVO A0 |GRATIFICACEO RETRIBUICAO VENCIMENTO INCENTIVO AO| GRATIFICACAO | pprrIBUICAO
. A MAGISTERIO |DE N.SUPERIOR TOTAL BASICO MAGISTERIO | DE N.SUPERIOR TOTAL
'PROFESSOR .
TITULAR ONICA 2.510.860 753,258 502.172 3.766.290 5.021.720 1.506.516 1.004.344 7.532.580
4 2.414,289 724.286 482,857 3.621.432 4.828.578 1.448.573 965.715 7.242.866
3 2.321.432 696.429 464.286 3.482.147 4 642.864 1.392.859 928.572 6.964.295
E 2 2.232.147 669.644 446.429 3.348.220 4.464.294 1.339.288 892.858 6.696.440
1 2.146.296 643.888 429,259 3.219.443 4.292.592 1.287.777 858.518 6.438.887
4 2.063.747 '619.124 412.749 3.095.620 4.127.494 1.238.248 825.498 6.191.240
3 1.984.373 595.311 396.874 2.976.558 3.968.746 1.190.623 793.749 5.953.118
D p) 1.908.051 572.415 381.610 2.862.076 3.816.102 1.144.830 763.220 5.724.152
1 1.834.665 550.399 366.933 2.751.997 3.669.330 1.100.799 733.866 5.503.995
' 1
5 1.764.101 . 529.230 352,820 2.646.151 3.528.202 " 1.058.460 705.640 5.292.302 '
4 1.680.097 504.079 336.019 2.520.145 3.360.194 1.008.058 672.038 5.040.290 ‘
c 3 1.633.473 490.041 326.694 2.450.020 3.266.946 980.083 653.389 4.900.041 i
2 1.589.374 476.812 317.874 2.384.060 3.178.748 953.624 635.749 4.768.121 ?
1 1.540.298 462.089 308.059 2.310.446 3.080.596 924,178 616.119 4.620 0B
5 1.313.235 393.970 262.647 1.969.852 2.626.470 787.941 525.294 3.939.705
4 1.250.700 375.210 250.140 1.876.050 2.501.403 750.420 500.280 3.752.103 .
B 3 1.191.167 357.350 238.233 1.786.750 . 2.382.334 714.700 476.466 3.573.500 ;
. 2 1.134.462 340.338 226.892 1.701.692 2.268.924 680.677 . 453.784 3.403.385 !
1 1.080.441 324.132 216.088 1.620.661 2,160,883 648,264 _432.176 3,241,323 i
5 857.956 257.386 171.591 1.286.933 1.717.172 515.151 343,434 2.575.757 |
4 817.101 245.130 163.420 1.225.651 1.634.202 490.260 326.840 2.451.302 :
A 3 778.081 233,424 155.616 1.167.121 1.556.162 466.848 311.232 2.334.242 !
2 741.134 222,340 148.226. 1.111.700 1.482.270 444.681 296.454 2.223.405
1 * 705.869 211.760 141.173 1.058.802 1.411.738 423,521 282,347 2.117.606
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1 0 PRESIDENTE DA ASSEM@LEIA LEGISLATIVA DO ESTA
DD DE RONDONIA, envia a Vossa Excelencia, para os fins consti
tucionais, o incluso Projeto de Lei Complementar que "Subs
titui a tabela de vencimentos do Grupo Ocupacional Magiste
rio, codigo: M-700, da Lei Complementar n? 2, de 24 de dezem
bro de 1984".

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 16 de outubro de 19B85.
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ESTADO DE RONDONIA
Assembléia Legislativa

Substitui a tabela de vencimen
tos do Grupo Ocupacional Magls
tério, codigo: M-700, da Lei
Complementar n® 2, de 2L de de
zembro de 198%4.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RDNDﬁNIA,
decreta:

Art. 1° - Fica suhstltulda a tabela de vencimen
tos do Grupo Ocupacional Maglsterlu, codigo: M- 700, do Quadro
Permanente de Pessoal do Poder Executivo, consignada no Anexo
U da Lei Complementar n? 2, de 24 de dezembro de 1984, altera
da pelo Anexo II da Lei Complementar n? 3, de 30 de maio de

1985, pela tabela de vencimentos do Anexo I desta Lei Comple
mentar.

Art. 2¢ - PAos ocupantes de cargos pertencentes
ao Grupo Dcupac10nal Magisterio, codigo: M-700 flca estendida
a Gratlflcagan de Nivel Superior nas mesmas condigoes e bases
de concessao constante do Anexo VIII da Lei Complementar ne
2, de 24 de dezembro de 198%4.

Art. 32 - As despesas decorrentes da aplicag%o
do disposto nesta Lei Complementar retroagem a 1° de setembro
de 1985 e serao atendidas a conta das dotagoes constantes do
orgamento do Estado.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicacgaao.

Art. 52 - Revogam-se as disposigoes em contra
53 s 4

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 16 de outubro de 1985.




ESTADO DE RONDONIA

Assembléia Legislativa

ANEXD I
TABELA DE VENCIMENTOS
QUADRO PERMANENTE
GRUPD OCUPACIONAL MAGISTERIO, CODIGO: M - 700

JORNADA DE 20 HORAS SEMANAIS JORNADA DE 40 HORAS  SEMANALS
CLASSES NEVEL TNCENTIVO AD | GRATIFICAGAO INCENTIVO A | GRATIF ICAGAQ
VENGIMENTO | “waGISTERIO |DE N. SUPERIOR| RETRLCUIGAO | VENBIMENTO | “wpgrstérro |oe . SUPERTOR RETRIBUICAD
30% 20% 30% 20%

e T Y 2.510.860 753.258 502.172 3.766.290 5.021.720 | 1.506.516 | 1.004.344 7.532.580
% 2.17%. 289 72% 286 482.857 3.621.532 L.828.578 | 1.448.573 065.715 7.242.566

e 3 2.321.432 696.429 46 . 286 3,482,147 4.662.864 | 1.392.859 928.572 6.964 . 295

2 2.232.147 669. 6k 446,429 3,348,220 L.464.29 |  1.339.288 892.858 6.696.440

_ 1 2.146.296 61:3.888 429.259 3.219.443 4.292.502 |  1.287.777 858.518 6.438.887
Y 2.063. 767 619.125 412,763 3.095.620 L.127.586 | 1.238.248 B25.538 6.191.240

0 3 1.984.373 595,311 396. 87k 2.976.558 3.968.746 |  1.190.623 793.749 5.953.118

2 1.908.051 572,415 381.610 2.862.076 3.816.102 | 1.144.830 763.220 5,724,152

_ 1 1.83k.665 550.399 366.933 2.751.997 3.669.330 | 1.100.799 733.866 5.503.995
5 T.766.101 525. 230 352. 820 3. 646.151 3.528.202 |  1.058.460 705. 640 5.292. 302

4 1.680.097 504029 336.019 2.520.145 3.360.194 | 1.008.058 672.038 5.,040.290

c 3 1.633.473 490.041 326. 69k 2.450.020 3.266.946 980. 083 653.389 .900. 041

2 1.580. 374 476.812 317,874 2.384.060 3.178.748 953. 624 635.749 4.768.121

1 1.540.298 462.089 308.059 2.310.446 3.080.596 924.178 616.119 4.620.089

5 1.313.235 393.970 262.647 1.969.852 2.626.470 787.941 525,254 3.939. 705

b4 1.250.700 375.210 250.140 1.876.050 2,501,403 750.420 500.280 3.752.103

B 3 1.191.167 357,350 238.233 1.786.750 2.382.334 714,700 476.466 3.573.500

2 1.134.462 340,338 226.892 1.701.692 2.268.924 680.677 453,784 3.403.385

_ 1 1.080.5441 324,132 216.088 1.620.661 2.160.883 648. 264 432.176 3.241.323
5 B57.956 557.366 171591 1.286.933 1. 77.172 515,151 343,63k 2.575.757

b §17.101 245,130 163.420 1.225.651 1.634.202 490. 260 326.840 2.451.302

A 3 778.081 233,424 155.616 1.167.121 1.556.162 466.848 311.232 2.33k.242

2 741,134 222,340 148.226 1.111.700 1.482,270 Lisk. 681 296, 454 2.223.405

1 705.869 211.760 141.173 1.058.802 1.411.738 | 423521 282,347 2.117.606




