Assemblela Legislativa do Estado de Rondénia.

MENSAGEM N° 398/2012-ALE.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO encaminha a Vossa Exceléncia para os fins constitucionais o incluso
Autdgrafo de Lei Complementar n® 070/2012, que “Altera dispositivos da Lei
Complementar n. 224, de 4 de janeiro de 2000, alterada pela Lei Complementar
n. 619, de 26 de maio de 2011, cria e extingue Cargos de Diregdo Superior e da
outras providéncias.”

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 20 de dezembro de 2012.

Deputado HERM
Presidente
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Assemblela Legislativa do Estado de Rondoénia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 070/2012

Altera dispositivos da Lei Complementar
n® 224, de 4 de janeiro de 2000, alterada
pela Lei Complementar n° 619, de 26 de
maio de 2011, cria e extingue Cargos de
Direcao Superior e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1° Fica criada na estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Financas
- SEFIN a Superintendéncia de Contabilidade, subordinada a Secretaria de Financas do
Estado.

Art. 2°. A Superintendéncia de Contabilidade tem por finalidade definir, disciplinar
€ eXercer a supervisdo técnica e a orientagdo normativa dos processos pertinentes a Con-
tabilidade Governamental dos Poderes relativos a execugdo orgamentdria, financeira e
patrimonial da Administracdo Puiblica Direta, Autdrquica, Fundacional e Fundos Estadu-
ais, com vistas a elaboracdo das demonstracdes contdbeis e informagGes gerenciais, com-
petindo-lhe:

I - planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades contdbeis,
bem como acompanhar, centralizar e divulgar os resultados da gestdo contabil do Estado;

IT - elaborar e disponibilizar informagdes contdbeis e gerenciais, incluidos os indi-
cadores constitucionais e legais, que subsidiem a tomada de decisdo e permitam eficdcia

e efetividade a Administracdo Publica Estadual;

[T - manter e aprimorar o Plano de Contas aplicado ao setor piiblico e aos processos
contaveis;

IV - expedir normas pertinentes a sua drea de atuacao;

V - elaborar o Balan¢o Geral do Estado e o Relatério Contédbil — BGRC/RO para
subsidiar o processo de prestacdo de contas da gestdo governamental;

VI - representar o Governo do Estado perante as institui¢des congéneres das esfe-
ras municipal, estadual e federal, com o objetivo do aprimoramento qualitativo da gestdo

contabil; &
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondénia.

VII - gerenciar o Sistema Contdbil utilizado pelo Estado;
VIII - exercer a fun¢ao de autoridade contdbil do Estado; e

IX - celebrar convénios com érgdos e entidades das esferas municipal, estadual e
federal afetos a sua drea de competéncia.

Art. 3% A Superintendéncia de Contabilidade de que trata esta Lei Complementar
serd composta por 2 (duas) diretorias:

[ - Diretoria de Normatizacdo e Acompanhamento Fiscal; e

II - Diretoria Central de Contabilidade.

Art. 4°. A Diretoria de Normatizagdo e Acompanhamento Fiscal tem por finalidade
disciplinar e acompanhar as normas e legislagdo pertinente a drea de atuacio da Superin-
tendéncia de Contabilidade, competindo-lhe:

I - coordenar o Programa de Ajuste Fiscal do Estado;

II - elaborar e publicar os relatérios da Gestdo Fiscal;

III - manter atualizado o Sistema de Coleta de Dados Contédveis dos Entes da Fede-
racdo - SISTN e os sistemas de transparéncia fiscal;

IV - propor normas e instrugdes técnicas referentes a gestdo contédbil, bem como re-
lativas a operacionalizac@o do sistema contdbil;

V - acompanhar, organizar e divulgar a legislacdo referente A gestdo contabil, inte-
ragindo com 6rgdos e entidades das esferas estaduais e federal;

VI - desenvolver e aperfeigoar relatdrios gerenciais afetos a drea de atuacdo da Su-
perintendéncia de Contabilidade;

VII - propor normas relacionadas a contabiliza¢do decorrente de fusdo, incorpora-
¢do e exting@o de orgdos e entidades da Administrac@o Direta, Autdrquica, Fundacional e

Fundos Estaduais;

VIII - elaborar, divulgar e manter atualizados os manuais operacionais do Sistema

Contébil;

i
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IX - definir os procedimentos necessdrios a consolidacdo das informacdes conté-
beis;

X - acompanhar as transferéncias e aplicacdes constitucionais em ac¢oes de saide e
educacao no sistema contdbil;

X1 - planejar e ministrar treinamentos necessérios ao uso de sistemas;
XII - desenvolver sistemas de custos aplicados ao setor publico; e

XIII - propor ao Superintendente de Contabilidade a expedi¢cdo de normas e instru-
¢Oes técnicas referentes a sua area de atuacao.

Art. 5°. A Diretoria Central de Contabilidade tem por finalidade acompanhar, con-
trolar e orientar os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Direta, Autdrquica, Fun-
cacional, Fundos Estaduais e Empresas Estatais Dependentes nos processos contdbeis
referentes a execugdo orcamentdria, financeira e patrimonial, competindo-lhe:

[ - instituir e aprimorar os procedimentos contabeis, contemplando a descri¢cio dos
processos e respectivos langcamentos contdbeis e gerindo e acompanhado o sistema con-
tabil; '

II - manter atualizado o Plano de Contas e tabela de eventos aplicados ao setor pu-
tlico;

[II - coordenar as atividades referentes ao fechamento contdbil mensal, ao encerra-
mento e a abertura do exercicio financeiro, bem como a emissdo de Balango Geral do
Eistado;

[V - coordenar, orientar e acompanhar os 6rgaos e entidades integrantes da Admi-
nistragdo Direta, Autarquias, Fundacdes e Fundos Estaduais na execugéo or¢amentdria,
financeira e patrimonial sob o enfoque contdbil e nos procedimentos inerentes ao desen-
volvimento, manuten¢ao e operacionalizacdo do Sistema Contdabil;

V - promover a consolidacdo, a andlise e a divulgac@o de informagdes contabeis,
lzgais e gerenciais, sob a Gtica orgamentaria, financeira e patrimonial;

VI - fornecer informacoes legais e gerenciais aos érgdos e entidades da Administra-
¢do Publica Direta, Autdrquica e Fundacional e as Empresas Estatais Dependentes, como
subsidio ao desenvolvimento de suas andlises quanto as informacdes fiscais do Estado;
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Assemblela Legislativa do Estado de Rondonia.

VII - elaborar e divulgar os demonstrativos contabeis previstos na legislacio perti-
nente;

VIII - elaborar andlise dos resultados orcamentarios, financeiros e patrimoniais,
bern como dos indicadores fiscais sob a 6tica contabil;

IX - disponibilizar nos meios eletrdnicos utilizados pelo Estado, matérias pertinen-
tes aos indicadores fiscais, balango geral e demais informacdes relativas aos resultados
alcangados pelo Governo do Estado de Rondénia, com base nos dados da contabilidade;

X - elaborar conciliag@o bancdria central;

XI - manter a central de atendimento aos usu4rios;

XII - desenvolver central de acompanhamento de convénios;

XIII - elaborar os documentos e demonstrativos necessdrios a prestacio de contas
do governador junto aos 6rgaos de controle;

XIV - propor ao Superintendente de Contabilidade a expedicdo de normas e instru-
¢0Oes técnicas referentes a sua drea de atuacio; e

XV - centralizar e gerenciar as informag¢des do “Portal da Transparéncia”.

Art. 6°. Ficam criados, adicionando aos j existentes no quadro do Anexo II da Lei
Complementar n° 224, de 2000, que dispde sobre os Cargos de Dire¢do Superior da Se-
cretaria de Estado de Finangas, os seguintes Cargos de Dire¢io Superior:

[ - um (1) cargo de Superintendente de Contabilidade;

IT - um (1) cargo de Diretor de Contabilidade Central; e

[IT - um (1) cargo de Diretor de Normatizacdo e Acompanhamento Fiscal.

Art. 7°. Ficam criados, adicionando aos ji existentes no quadro do Anexo II da Lei
Complementar n°® 224, de 2000, que dispde sobre os Cargos de Direcéo Superior da Se-
cretaria de Estado do Planejamento e Coordenagao Geral, os seguintes Cargos de Direcio

Superior:

I - um (1) cargo de Coordenador de Planejamento Governamental;

v

J
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Assemblera Legislativa do Estado de Rondoma.
II - um (1) cargo de Coordenador Administrativo e Financeiro;
[II - um (1) cargo de Gerente Estadual de Convénios:
[V -um (1) cargo de Assessor Especial;
V- ulﬁ (1) cargo de Assessor Especial I; e
VI - dois (2) cargo de Assessor Especial I11.

Art. 8°. Ficam extintos os Cargos de Dire¢do Superior constantes do Anexo I desta
Lei Complementar.

Art. 9°. Fica instituida a Gratificagio pelo Desempenho de Atividades Especificas —
GAE, no ambito da Secretaria de Estado de Financas, devida, mensalmente, servidores
ccupantes de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo, quando lotados
na Superintendéncia de Contabilidade e em exercicio das atividades inerentes a elabora-
¢ao da Contabilidade Geral do Estado, conforme Anexo IV dessa Lei Complementar.

Art. 10. O quadro do Anexo IT da Lei Complementar n° 224, de 04 de janeiro de
2000, que dispde sobre os Cargos de Direcdo Superior da Secretaria de Estado de Finan-
¢as — SEFIN, passa a vigorar nos termos do Anexo III, os da Secretaria de Estado do Pla-
nejamento e Coordenagio Geral — SEPLAN, de acordo com o Anexo I, e os da SEAD de
acordo com 0 Anexo V, todos dessa Lei Complementar.

Art. 11. Fica o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes necessarios na Lei
Or¢amentaria Anual e no Plano Plurianual para a fiel execug@o desta Lei Complementar.

Art. 12. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio, com efei-
tos a partir de 1° de junho de 2012.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 20 de dezembro 2012.

Deputado HERMINI
Presidente em e
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Assemblela Legislativa do Estado de Rondénia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 070/2012

ANEXO 1
CARGOS EXTINTOS

CARGO QUANT. SIMBOLOGIA SECRETARIA
Assessor Especial 11 1 CDS-18 SEAD

Assessor Especial 1T | CDS-16 SEAD

Gerente Administrativo e Financeiro 1 CDS-18 SEPLAN
Assessor Especial Técnico 1 CDS-17 SEPLAN
Assessor Especial | 1 CDS-17 SEPLAN
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Assemblela Legislativa do Estado de Rondonia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 070/2012

ANEXO II
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL
- SEPLAN
CARGO QUANT. SIMBOLO
Secretdrio de Estado | Subsidio
Secretario Adjunto 1 CDS-21
Coordenador Estadual de Planejamento Governamental 1 CDS-20
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-20
Assessor Especial | CDS-19
Cierente Estadual de Convénios 1 CDS-17
Assessor Especial I 1 CDS-17
Assessor Especial 111 2 CDS-16
Chefe de Gabinete 1 CDS-16
| Assistente de Secretdrio ] CDS-10
Assessor 1 5 CDS-14
Assessor Especial I 1 CDS-17
_Gerente de Desenvolvimento e Politicas Piiblicas 1 CDS-16
Gerente de Planejamento Governamental 1 CDS-16
Cierente de Informadtica | CDS-16
_Gerente de Monitoramento e Avaliacdo 1 CDS-16
_Gerente de Estudos e Pesquisas 1 CDS-16
_Gerente de Ciéncia e Tecnologia 1 CDS-16
_Exccutor de Programa de Informitica | 4 CDS-16
Executor de Programa de Informatica 2 7 CDS-14
Gerente de Administracio 1 CDS-13
Chefe de Nicleo 2 CDS-12
Chefe de Equipe 9 CDS-11
Chefes de Grupo 9 CDS-10
Assessor | | CDS-14
CGrerente de Desenvolvimento da Infra-Estrutura | CDS-16
Gerente de Assuntos Internacionais 1 CDS-16
| Gerente de Programa I11 3 CDS-13
Secretario Executivo Regional 10 CDS-18
Assistente do Secretario Executivo 3 CDS-10
Chefe de Gabinete do Secretario Executivo 7 CDS-13
Chefe de Unidade Avancada de Planejamento 10 CDS-12
Assessor de Controle Interno [ 1 CDS-16
“Assessor de Controle Interno 11 | CDS-15
Assessor de Controle Interno II1 | CDS-13
_Coordenador Estadual de Infraestrutura | CDS-18
_Assessor Especial [ 3 CDS-17
Gierente 3 CDS-16
Chefe de Nicleo 3 CDS-12
 TOTAL 104
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Assemblela Legislativa do Estado de Rondoénia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 070/2012
ANEXO III

SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS - SEFIN

CARGO QUANT. SIMBOLO

Secretdrio de Estado 01 Subsidio
Secretario Adjunto 01 CDS-21

Chefe de Gabinete 01 CDS-16
Assessor de Gabinete 01 CDS-16
Gierente de Administragio e Finangas — GAF 01 CDS-20
Cierente Geral de Finangas 01 CDS-19
Cierente de Controle da Divida Piiblica 01 CDS-19
Gerente de Contas do Tesouro 0l CDS-19
Gerente de Tributagio 01 CDS-19
Cierente de Arrecadagio 01 CDS-19
Cicrente de Fiscalizacio 01 CDS3-19
Gerente de Informdtica 01 CDS-19
Cierente de Programas 3 01 CDS-13

Assessor Especial | 05 CDS-17
Assessor Técnico 02 CDS-18
Assessores do Secretdrio 03 CDS-14
Supervisor de Programas | 09 CDS-11

Supervisor de Programas 2 13 CDS-12
Supervisor de Programas 3 14 CDS-13
Supervisor de Programas 4 20 CDS-14
Supervisor de Programas 5 19 CDS-15
Supervisor de Programas 6 09 CDS-16
Supervisor de Programas 7 07 CDS-17
Presidente do TATE 01 CDS-16
Secretdrio Geral do TATE 01 CDS-13
Coordenador Geral da Receita Estadual 0l CDS-20
Assessor do Coordenador da Receita Estadual 04 CDS-14
Assessor de Gerente 04 CDS-13
Chefes de Equipe 05 CDS-11

Delegados Regionais da Receita 06 CDS-17
Assessor do Delegado 10 CDS-12
Agentes de Rendas Tipo | 06 CDS-13
Agentes de Rendas Tipo 2 21 CDS-11

Chefes de Posto Fiscal Tipo | 02 CDS-14
Chefes de Posto Fiscal Tipo 2 07 CDS-10
Assessor Técnico Especial 01 CDS-19
Assessor Especial II 01 CDS-16
Liquidante Geral 01 Subsidio
Liquidante Geral Adjunto 01 CDS-20
Assessor Controle Interno 01 CDS-17
Assessor Controle Interno [ 01 CDS-15
Assessor Controle Interno I1 01 CDS-13

Coordenador Consultivo de Incentivos Tributdrios 01 CDS-17

r
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Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia.

ANEXO III
Cont...
Gerente 11 03 CDS-14
Assessor Técnico I 02 CDS-13
Assessor Téenico II 02 CDS-12
Superintendente de Contabilidade 01 CDS-20
Diretor de Contabilidade Central 01 CDS-18
Diretor de Normatizagiio e Acompanhamento Fiscal 01 CDS-18
TOTAL 200 -
ANEXO IV

GRATIFICACAO PELO DESEMPENHO DE ATIVIDADE ESPECIFICA - GAE
SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS - SEFIN

NIVEL DE ESCOLARIDADE QUANTIDADE VALOR

Superior 15 2.000,00

Médio 15 1.200,00
'
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Assemblela Legislativa do Estado de Rondonia.

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 070/2012
ANEXO V

Secretaria de Estado da Administracio — SEAD

B CARGO QUANT. | SIMBOLO
‘Secretdrio de Estado 01 Subsidio
Secretdrio Adjunto 01 CDS-21
Assessor Especial IIT 02 CDS-17
Chefe de Gabinete 01 CDS-16
Assessor Técnico 06 CDS-15
Miizleo de Redagio Oficial 01 CDS-17
Centro de Pericias Médicas 01 CDS-15
Micleo de Pericia Médica 06 CDS-14
| Assessor Especial 30 CDS-20
Assessor Especial 1 02 CDS-19
| Assessor Especial 1T 29 CDS-18
Assessor Especial IIT 30 CDS-17
Assessor Especial IV 40 CDS-16
Assessor Especial V 40 CDS-15
 Assessor Especial VI 40 CDS-13
| Assessor Especial VII 100 CDS-12
| Assessor Especial VIII 110 CDS-11
| Coordenador do Controle Interno 01 CDS-18
' Assistente de Controle Interno 01 CDS-15
' Assistente de Sistema de Controle Interno 04 CDS-14
' Assistente do Coordenador 01 CDS-13
| Corregedor Geral 01 CDS-19
' Sub-Corregedor 01 CDS-17
| Presidente de Comissao 08 CDS-15
 Assessor Técnico de Corregedoria 06 CDS-15
'Membro de Comissdo 16 CDS-13
FAssistente de Comissdo 10 CDS-12
 Assistente de Corregedoria 12 CDS-12
| Assessor Especial II1 02 CDS-17
Assessor 1 30 CDS-16
Assessor 11 07 CDS-15
| Assessor I1I 30 CDS-14
Assessor [V 05 CDS-13
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ANEXO V
Cont...

' Chefe de Equipe I 15 CDS-12
' Chefe de Equipe II 06 CDS-11
' Chefe de Equipe III 10 CDS-10
Gerente de Administragdo 01 CDS-19
| Chefe de Nucleo 06 CDS-14
| Assessor Especial 1 60 CDS-10
| Assessor Especial 2 30 CDS-11
Assessor Especial 3 50 CDS-12
 Assessor Especial 4 20 CDS-13
Assessor Especial 5 38 CDS-14
Assessor Especial 6 10 CDS-15

Assessor Especial 7 04 CDS-16
Assessor Especial 08 CDS-17

Gerente de Gestio de Recursos Humanos 01 CDS-19

Chefe de Nucleo 08 CDS-14
' Gerente de Folha de Pagamento 01 CDS-19
| Chefe de Nucleo 04 CDS-14
' Gerente de Execugdo Orgamentdria 01 CDS-19
 Chefe de Nicleo 04 CDS-14
| Gerente de Desenvolvimento de Recursos Humanos 03 CDS-19
' Chefe de Niicleo 03 CDS-14
' Gierente de Beneficios e Proventos 01 CDS-19
' Chefe de Nicleo 03 CDS-14
Assistente de Transporte 04 CDS-12
'TOTAL 866 -
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

MENSAGEM N. 118 ,DE 23 DE  MAIO DE 2012.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagdo e deliberagio dessa Egrégia Assembleia
Legislativa, nos termos do inciso IIT do artigo 65, da Constituicio do Estado, o anexo Projeto de Lei
Complementar que “Altera dispositivos da Lei Complementar n. 224, de 4 de janeiro de 2000, alterada
pela Lei Complementar n. 619, de 26 de maio de 2011, cria e extingue Cargos de Diregiio Superior e d4
outras providéncias”.

Iustres Parlamentares, o Projeto de Lei Complementar ora apresentado tem o escopo transformar a
Contabilidade Geral do Estado em Superintendéncia de Contabilidade subordinada 4 SEFIN. Visa, ainda,
a criar a Coordenagéo de Planejamento Governamental subordinada & SEPLAN e, consequentemente,
adequar os Cargos de Dire¢@o Superior das referidas Secretarias.

Assim, s@o criados 11 (onze) Cargos de Diregdo Superior, distribuidos nas areas de Informatica,
Assessoria e Contabilidade, no dmbito da SEFIN e criados 6 (seis) Cargos de Diregdo Superior na
SEPLAN.

Ainda, extingue 2 (dois) Cargos de Diregdo Superior na estrutura da SEAD e 2 (dois) Cargos de
Diregdo Superior na estrutura da SEPLAN.

A transformag@o da Contabilidade Geral do Estado em Superintendéncia de Contabilidade visa a
facilitar e a viabilizar a adogdo pelo Estado as Normas Brasileiras de Contabilidade e aos padroes das
Normas Internacionais de Contabilidade, publicadas pela Inernactional Federation of Accountants —
IFAC (Federagdo Internacional de Contadores), com a adequacdo das praticas contabeis no Estado de
Ronddnia aos procedimentos previstos na Portaria STN n. 406 de 20 de junho de 2011, que introduziu o
Novo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, com vigéncia a partir de 2012.

A reestruturagdo da SEPLAN vem da necessidade de adequagdes administrativas, haja vista que a
atual estrutura ndo condiz com as reais atividades desenvolvidas pelo Orgio, podendo-se citar a Geréncia
de Politica Governamental que pela natureza de suas atribuicdes, estd sendo elevada ao nivel de
Coordenadoria, pois essa coordena o orgamento estadual; j& a Geréncia Administrativa e Financeira ¢
responsavel pela parte contabil da unidade, coordenando toda a logistica e Prestacdo de Contas.

Também, cria-se a Geréncia Estadual de Convénios/SEPLAN, sendo um setor que existe de fato,
mas ndo de direito, vez que € responsavel por gerenciar convénios oriundos das Emendas Parlamentares,
dentre outros.

Certo de ser honrado com a elevada compreensdo de Vossas Exceléncias e, consequentemente, com
a pronta aprovacdo do mencionado Projeto de Lei Complementar, antecipo sinceros agradecimentos,
subscrevendo-me com especial estima }/considerag:ﬁo. ;

CONFUCKO AIRES MOURA
Governador




GOVERNO DO ESTADO DE ROND()NIA
GOVERNADORIA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 23 DE  MAIO DE 2012.

Altera dispositivos da Lei Complementar n. 224, de
4 de janeiro de 2000, alterada pela Lei
Complementar n. 619, de 26 de maio de 2011, criae
extingue Cargos de Dire¢do Superior e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1° Fica criada na estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Finangas — SEFIN a
Superintendéncia de Contabilidade, subordinada a Secretaria de Finangas do Estado.

Art. 2° A Superintendéncia de Contabilidade tem por finalidade definir, disciplinar e exercer a
supervisdo técnica e a orientacdo normativa dos processos pertinentes a Contabilidade Governamental dos
Poderes relativos a execug@o orgamentdria, financeira e patrimonial da Administragdo Publica Direta,
Autarquica, Fundacional e Fundos Estaduais, com vistas & elabora¢do das demonstragdes contabeis e
informagdes gerenciais, competindo-lhe:

[ - planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades contdbeis, bem como
acompanhar, centralizar e divulgar os resultados da gestio contabil do Estado;

Il - elaborar e disponibilizar informagdes contdbeis e gerenciais, incluidos os indicadores
constitucionais e legais, que subsidiem a tomada de decisdo e permitam eficacia e efetividade a

Administragdo Publica Estadual;

III - manter e aprimorar o Plano de Contas aplicado ao setor ptblico e aos processos contaveis;

[V -expedir normas pertinentes a sua area de atuacéo;

V - elaborar o Balango Geral do Estado e o Relatério Contabil — BGRC/RO para subsidiar o
processo de prestacio de contas da gestdo governamental;

VI - representar o Governo do Estado perante as institui¢des congéneres das esferas municipal,
estadual e federal, com o objetivo do aprimoramento qualitativo da gestdo contabil;

VII - gerenciar o Sistema Contabil utilizado pelo Estado;
VIII - exercer a fungdo de autoridade contabil do Estado; e

IX -celebrar convénios com orgdos e entidades das esferas municipal, estadual e federal afetos a
sua area de competéncia.

Art. 3° A Superintendéncia de Contabilidade de que trata esta Lei Complementar serd composta por
2 (duas) diretorias:

I - Diretoria de Normatizagdo e Acompanhamento Fiscal; e

Il - Diretoria Central de Contabilidade.,
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Art. 4° A Diretoria de Normatizagio e Acompanhamento Fiscal tem por finalidade disciplinar e
acompanhar as normas e legislacio pertinente a drea de atuagdo da Superintendéncia de Contabilidade,
competindo-lhe:

I- coordenar o Programa de Ajuste Fiscal do Estado;

I - elaborar e publicar os relatorios da Gestio F iscal;

III - manter atualizado o Sistema de Coleta de Dados Contdveis dos Entes da Federagdo - SISTN e
os sistemas de transparéncia fiscal;

IV -propor normas e instrugdes técnicas referentes a gestdo contabil, bem como relativas a
operacionaliza¢do do sistema contabil;

-

V - acompanhar, organizar e divulgar a legislagdo referente & gestdo contabil, interagindo com
orgéos e entidades das esferas estaduais e federal;

VI -desenvolver e aperfeigoar relatérios gerenciais afetos a drea de atuacgéo da Superintendéncia de
Contabilidade;

VII - propor normas relacionadas a contabilizagdo decorrente de fusio, incorporagio e extingdo de
oOrgdos e entidades da Administra¢do Direta, Autarquica, Fundacional e Fundos Estaduais;

VIII - elaborar, divulgar e manter atualizados os manuais operacionais do Sistema Contébil;
IX - definir os procedimentos necessarios a consolidagfio das informacdes contébeis;

X - acompanhar as transferéncias e aplicagGes constitucionais em agdes de satde e educagdo no
sistema contabil;

- XI - planejar e ministrar treinamentos necessdrios 20 uso de sistemas;
XII - desenvolver sistemas de custos aplicados ao setor publico; e:

XIII - propor ao Superintendente de Contabilidade a expedigdo de normas e instrucdes técnicas
referentes a sua area de atuac3o.

Art. 5° A Diretoria Central de Contabilidade tem por finalidade acompanhar, controlar e orientar os
orgdos e entidades da Administragdo Publica Direta, Autirquica, Fundacional, Fundos Estaduais e
Empresas Estatais Dependentes nos processos contabeis referentes a execugio orgamentaria, financeira e
patrimonial, competindo-lhe:

I - instituir e aprimorar os procedimentos contdbeis, contemplando a descri¢do dos processos e
respectivos langamentos contébeis e gerindo e acompanhado o sistema contébil;

IT - manter atualizado o Plano de Contas e tabela de eventos aplicados ao setor publico;

III - coordenar as atividades referentes ao fechamento contabil mensal, ao encerramento e a
abertura do exercicio financeiro, bem como a emissio de Balango Geral do Estado;
7
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IV - coordenar, orientar ¢ acompanhar os 6rgéios e entidades integrantes da Administragdo Direta
Autarquias, Fundagdes e Fundos Estaduais na execuciio orgamentaria, financeira e patrimonial sob o
enforque contabil e nos procedimentos inerentes ao desenvolvimento, manutengio e operacionalizacdo do
Sistema Contabil;

V - promover a consclidagiio, a andlise e a divulgacdo de informagdes contabeis, legais ¢
gerenciais, sob a tica orgamentdria, financeira e patrimonial;

VI - fornecer informagdes legais e gerenciais aos Orgdos e entidades da Administragio Publica
Direta, Autdrquica e Fundacional e as Empresas Estatais Dependentes, como subsidio ao
desenvolvimento de suas andlises quanto as informagdes fiscais do Estado;

VII - elaborar e divulgar os demonstrativos contabeis previstos na legislagdo pertinente;

VIII -elaborar andlise dos resultados orcamentarios, financeiros e patrimoniais, bem como dos
indicadores fiscais sob a 6tica contabil;

IX - disponibilizar nos meios eletrénicos utilizados pelo Estado, matérias pertinentes aos
indicadores fiscais, balango geral e demais informagdes relativas aos resultados alcancados pelo Governo
do Estado de Rondénia, com base nos dados da contabilidade;

X - elaborar conciliagio bancaria central:

XI -manter a central de atendimento aos USuarios;

XII - desenvolver central de acompanhamento de convénios;

XIII - elaborar os documentos e demonstrativos necessérios a prestag¢do de contas do governador
Junto aos 6rgdos de controle;

XIV - propor ao Superintendente de Contabilidade a expedi¢do de normas e instrugdes técnicas
referentes a sua area de atuagdo; e

XV - centralizar e gerenciar as informagdes do “Portal da Transparéncia”.

Art. 6° Ficam criados, adicionando aos j4 existentes no quadro do Anexo II da Lei Complementar n.
224, de 2000, que dispde sobre os Cargos de Dire¢io Superior da Secretaria de Estado de F inangas, 0s
seguintes Cargos de Diregdo Superior:

[- um (1) cargo de Superintendente de Contabilidade;

IT- um (1) cargo de Diretor de Contabilidade Central; e

III - um (1) cargo de Diretor de Normatizagdo e Acompanhamento Fiscal.

Art. 7° Ficam criados, acionando aos ja existentes no quadro do Anexo II da Lei Complementar n.
224, de 2000, que dispde sobre os Cargos de Diregédo Superior da Secretaria de Estado do Planejamento e

Coordenagéo Geral, os seguintes Cargos de Diregéo Superior:

[- um (1) cargo de Coordenador de Planejamento Governamental;
Dl 3
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I - um (1) cargo de Coordenador Administrativo e Financeiro;
III - um (1) cargo de Gerente Estadual de Convénios;

IV - um (1) cargo de Assessor Especial;

V- um (1) cargo de Assessor Especial I; e

VI - dois (2) cargo de Assessor Especial III.

Paragrafo tnico. Os cargos de Coordenador Estadual de Planejamento Governamental.
Coordenador Administrativo e Financeiro e Assessor Especial, somente poderdo ser ocupados por
servidores ocupantes de cargos efetivos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo, portadores de diploma
de curso superior, com formagdo académica nas dreas de Administra¢do, Ciéncias Contéabeis, Ciéncias
Econdmicas ou Direito.

Art. 8° Ficam extintos os Cargos de Dire¢do Superior constantes do Anexo | desta Lei
Complementar.

Art. 9° Fica instituida a Gratificagio pelo Desempenho de Atividades Especificas — GAE, no ambito
da Secretaria de Estado de Finangas, devida, mensalmente, servidores ocupantes de cargos efetivos do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo, quando lotados na Superintendéncia de Contabilidade e em
exercicio das atividades inerentes & elaboragdo da Contabilidade Geral do Estado, conforme Anexo IV
dessa Lei Complementar.

Art. 10 O Cargo de Diregéo Superior a que se refere o inciso [ do artigo 6° desta Lei Complementar
sera ocupado exclusivamente por servidor de carreira da Secretaria de Estado de Finangas.

Art. 11 O quadro do Anexo II da Lei Complementar n. 224, de 04 de janeiro de 2000, que dispde
sobre os Cargos de Diregéo Superior da Secretaria de Estado de Finangas — SEFIN, passa a vigorar nos

termos do Anexo III, os da Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral — SEPLAN, de
acordo com o Anexo II, e os da SEAD de acordo com 0 Anexo V, todos dessa Lei Complementar.

Art. 11 Fica o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes necessarios na Lei Orgamentaria
Anual e no Plano Plurianual para a fiel execugfo desta Lei Complementar.

Art. 12 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagfio, com efeitos a partir de 1°

de junho de 2012. B
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ANEXO 1

CARGOS EXTINTOS

CARGO QUANT. SIMBOLOGIA SECRETARIA
Assessor Especial Il | CDS-18 SEAD

Assessor Especial 111 1 CDS-16 SEAD

Gerente Administrativo e Financeiro | CDS-18 SEPLAN

Assessor Especial Técnico 1 CDS-17 SEPLAN

Assessor Especial | | CDS-17 SEPLAN

y




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
ANEXO II N
SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL —
SEPLAN

CARGO QUANT. SIMBOLO
Secretario de Estado Subsidio
Secretario Adjunto CDS-21
Coordenador Estadual de Planejamento Governamental CDS-20
Coordenador Administrativo e Financeiro CDS-20
Assessor Especial CDS-19
Gerente Estadual de Convénios CDS-17
Assessor Especial 1 CDS-17

Assessor Especial 111 CDS-16

Chefe de Gabinete CDS-16

Assistente de Secretario CDS-10

Assessor | CDS-14

Assessor Especial | CDS-17

Gerente de Desenvolvimento e Politicas Publicas CDS-16

Gerente de Planejamento Governamental CDS-16

Gerente de Monitoramento e Avaliacio CDS-16

Gerente de Estudos e Pesquisas CDS-16

Gerente de Ciéncia e Tecnologia CDS-16

Executor de Programa de Informdtica | CDS-16

Executor de Programa de Informatica 2 CDS-14

|
]
1
1
1
1
|
2
1
]
5
1
1
|
Gerente de Informatica | CDS-16
1
1
1
4
7
1
2
9

Gerente de Administragfio CDS-13
Chefe de Nucleo CDS-12
Chefe de Equipe CDS-11
Chefes de Grupo 9 CDS-10
Assessor | CDS-14
Gerente de Desenvolvimento da Infra-Estrutura CDS-16
Gerente de Assuntos Internacionais CDS-16

Gerente de Programa III CDS-13

Assistente do Secretario Executivo CDS-10

|
1
1
3
Secretario Executivo Regional 110 CDS-18
3
7

Chefe de Gabinete do Secretario Executivo CDS-13
Chefe de Unidade Avangada de Planejamento 10 CDS-12
Assessor de Controle Interno | | CDS-16
Assessor de Controle Interno 11 ] CDS-15
Assessor de Controle Interno 111 1 CDS-13
Coordenador Estadual de Infraestrutura 1 CDS-18
Assessor Especial | 3 CDs-17
Gerente 3 CDS-16
Chefe de Nucleo 3 CDS-12
TOTAL 104
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ANEXO III

SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS — SEFIN

CARGO QUANT. SIMBOLO
Secretdrio de Estado 01 Subsidio
Secretério Adjunto 01 CDS-21
Chefe de Gabinete 01 CDS-16
Assessor de Gabinete 01 CDS-16
Gerente de Administracdo e Finangas — GAF 01 CDS-20
Gerente Geral de Finangas 01 CDS-19
Gerente de Controle da Divida Publica 01 CDS-19
Gerente de Contas do Tesouro 01 CDS-19
Gerente de Tributagdo 01 CDS-19
Gerente de Arrecadagdo 01 CDS-19
Gerente de Fiscalizagio 01 CDS-19
Gerente de Informatica 01 CDS-19
Gerente de Programas 3 01 CDS-13
Assessor Especial 1 05 CDS-17
Assessor Técnico 02 CDS-18
Assessores do Secretario 03 CDS-14
Supervisor de Programas 1 09 CDS-11
Supervisor de Programas 2 13 CDS-12
Supervisor de Programas 3 14 CDS-13
Supervisor de Programas 4 20 CDS-14
Supervisor de Programas 5 19 CDS-15
Supervisor de Programas 6 09 CDS-16
Supervisor de Programas 7 07 CDS-17
Presidente do TATE 01 CDS-16
Secretario Geral do TATE 01 CDS-13
Coordenador Geral da Receita Estadual 01 CDS-20
Assessor do Coordenador da Receita Estadual 04 CDS-14
Assessor de Gerente 04 CDS-13
Chefes de Equipe 05 CDS-11
Delegados Regionais da Receita 106 CDS-17
Assessor do Delegado 10 CDS-12
Agentes de Rendas Tipo | 06 CDS-13
Agentes de Rendas Tipo 2 21 CDS-11
Chefes de Posto Fiscal Tipo | 02 CDS-14
Chefes de Posto Fiscal Tipo 2 07 CDS-10
Assessor Técnico Especial 01 CDS-19
Assessor Especial [1 01 CDS-16
Liquidante Geral 01 Subsidio
Liquidante Geral Adjunto 01 CDS-20
Assessor Controle Interno 01 CDS-17
Assessor Controle Interno | 0l CDS-15
Assessor Controle Interno 11 01 CDS-13
Coordenador Consultivo de Incentivos Tributarios 01 CDS-17
Gerente Il 03 CDS-14
Assessor Técnico | 02 CDS-13
Assessor Técnico I1 02 CDS-12
Superintendente de Contabilidade 0l CDS-20
Diretor de Contabilidade Central 01 CDS-18
Diretor de Normatizagdo e Acompanhamento Fiscal 01 CDS-18
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| TOTAL [200 B

ANEXO IV

GRATIFICACAO PELO DESEMPENHO DE ATIVIDADE ESPECIFICA — GAE
SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS — SEFIN

NIVEL DE ESCOLARIDADE QUANTIDADE VALOR
Superior 15 2.000,00
Médio 15 1.200,00
f
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ANEXO V

Secretaria de Estado da Administragio — SEAD

CARGO QUANT. | SIMBOLO
Secretario de Estado 01 Subsidio
Secretario Adjunto 01 CDS-21
Assessor Especial II1 02 CDS-17
Chefe de Gabinete 01 CDS-16
Assessor Técnico 06 CDS-15
Nucleo de Redagdo Oficial 01 CDS-17
[ Centro de Pericias Médicas 01 CDS-15
Nicleo de Pericia Médica 06 CDS-14
Assessor Especial 30 CDS-20
Assessor Especial I 02 CDS-19
Assessor Especial 11 29 CDS-18
Assessor Especial 111 30 CDS-17
Assessor Especial [V 40 CDS-16
Assessor Especial V 40 CDS-15
Assessor Especial VI 40 CDS-13
Assessor Especial VII 100 CDS-12
Assessor Especial VIII 110 CDS-11
Coordenador do Controle Interno 01 CDS-18
Assistente de Controle Interno 01 CDS-15
Assistente de Sistema de Controle Interno 04 CDS-14
Assistente do Coordenador 01 CDS-13
Corregedor Geral 01 CDS-19
Sub-Corregedor 01 CDS-17
Presidente de Comisséo 08 CDS-15
Assessor Técnico de Corregedoria 06 CDS-15
Membro de Comissdo 16 CDS-13
Assistente de Comissao 10 CDS-12
Assistente de Corregedoria 12 CDS-12
Assessor Especial 111 02 CDS-17
Assessor I 30 CDS-16
Assessor 1] 07 CDS-15
Assessor I11 30 CDS-14
Assessor [V 05 CDS-13
Chefe de Equipe I 15 CDS-12
Chefe de Equipe II 06 CDS-11
Chefe de Equipe III 10 CDS-10
Gerente de Administragio 01 CDS-19
Chefe de Nucleo 06 CDS-14

(A P =
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Assessor Especial 1 60 CDS-10
Assessor Especial 2 30 CDS-11
Assessor Especial 3 50 CDS-12
Assessor Especial 4 20 CDS-13
Assessor Especial 5 38 CDS-14
Assessor Especial 6 10 CDS-15
Assessor Especial 7 04 CDS-16
Assessor Especial 08 CDS-17
Gerente de Gestdo de Recursos Humanos 01 CDS-19
Chefe de Nucleo 08 CDS-14
Gerente de Folha de Pagamento 01 CDS-19
Chefe de Nucleo 04 CDS-14
| Gerente de Execucdio Orgcamentéria 01 CDS-19
Chefe de Nucleo 04 CDS-14
Gerente de Desenvolvimento de Recursos Humanos 03 CDS-19
Chefe de Nucleo 03 CDS-14
Gerente de Beneficios e Proventos 01 CDS-19
Chefe de Nucleo 03 CDS-14
Assistente de Transporte 04 CDS-12
TOTAL 866 -

b
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INFORMACAO CONJUNTA N° 001/2012/SEFIN/SEPLAN/SEAD

Assunto: Impacto financeiro sobre o projeto de lei que altera a tabela de CDS da Secretaria de Estado
de Financas

INTRODUCAO

A Senhora Secretaria Adjunta de Finangas encaminhou-nos para anélise o Projeto de Lei que altera a
LC 224/2000, que cria, altera e realinha o quantitativo de CDS da Secretaria de Estado de Finangas,
para que seja “informado o impacto financeiro, bem como o reflexo relativo a despesa com pessoal
acerca do pessoal de comprometimento estabelecido pela LRF”. Assim procedemos.

Em resumo, a Sra. Secretéria solicitou o calculo de 02 informagdes distintas:
a) o impacto financeiro do aumento das despesa com pessoal; e
b) o reflexo desse aumento de despesas com pessoal em relagdo ao indice de comprometimento de
pessoal preconizado na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.
Assim, o procedemos:
CALCULO DO IMPACTO FINANCEIRO
O projeto de lei altera o Anexo Il da lei complementar 224/2000, que define a quantidade € a
simbologia dos Cargos de Dire¢do Superior — CDS da SEFIN e SEPLAN, que atualmente tem a

seguinte distribuigo:

Quadro 01: SEFIN Quantidade atual de CDS

Simbolo do CDS Qtde. Atual
CDS 10 07
CDS 11 31 ﬂ
CDS 12 25 / “
CDS 13 29 n 7
CDS 14 33 A
CDS 15 22 1% 4
CDS 16 18 \ /;"
CDS 17 16 e
CDS 18 00 e
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CDS 19 0l
CDS 20 03
CDS 21 01
Subsidio 02

Total 187

Ressalte-se que, o quadro atual de CDS seja de 187, ha 02 CDS de procedéncia da SEAD que foram
cedidos para a SEFIN, sendo 01 CDS 16 ¢ 01CDS 18, os quais serfio substituidos no projeto de lei por
CDS da propria SEFIN. Nesse sentido, em verdade, o quantitativo de CDS da SEFIN € de 189, com a
seguinte distribuicdo:

Quadro 02: Quantidade efetiva de CDS da

SEFIN
Simbolo do CDS Qtde. Atual

CDS 10 07
CDS 11 31
CDS 12 25
CDS 13 29
CDS 14 32
CDS 15 22
CDS 16 19
CDS 17 16
CDS 18 01
CDS 19 01
CDS 20 03
CDS 21 01
Subsidio 02

Total 189

Com o projeto, a elevagdo na quantidade de CDS seria de 11, ou seja, de 189 para 200 CDS, ao

tempo em que efetua uma redistribuigdo nos quantitativos de cada simbologia, conforme quadro 03,
abaixo:

Quadro 03: Quantidade Proposta

Simboelo do CDS Qtde. Atual
CDS 10 07
CDS 11 35
CDS 12 25
CDS 13 29
CDS 14 32

CDS 15 20
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CDS 16
CDS 17
CDS 18
CDS 19
CDS 20
CDS 21
Subsidio
Total

13
20
04
08
04
01
02
200

O célculo do impacto deve apurar o aumento efetivo nos quantitativos de CDS em cada simbologia, de
acordo com a tabela de remuneragéo atual, cujo célculo estd demonstrado no Quadro 04, abaixo:

Quadro 04: Quantitativos de CDS e Respectivos
Valores (Com o aumento de 6,5% em ABRIL/2012)

Vencimento Yalorda
Simbolo (10%) Representacio
(90%)
A B C
CDS 10 66,42 597,82
CDS 11 79,70 717,38
CDS 12 106,28 956,51
CDS 13 139,49 125542
CDS 14 185,99 1673,88
CDS 15 265,70 2391,27
CDS 16 318,84 2869,51
CDS 17 531,39 4782,53
CDS 18 730,66 6575,98
CDS 19 797,13 7174,18
CDS 20 920,16 828144
CDS 21 1065,00 9585,00
Subsidio 1750,22 15751,99

IMPACTO BRUTO (I)
1/12 do 13° Salario (1)
1/12 do 1/3 de Férias (11I)
IRRF (IV)

IMPACTO MENSAL

CDS
Completo

D=B+C
664,24
797,09

1.062,78
1.394,92
1.859,87
2.656,96
3.188,35
5.313,92
7.306,65
7.971,31
9.201,60
10.650,00
17.502,21

Qtde.
Atual

E

I

189

Qtde.
Proposta

Redugdo \
Aumento

Impacto
Financeiro
Mensal

H=GxD

0

3.188,35

0

0

0

-5.313,92

-19.130,13

21.255,70

21.919,94

55.799,18

9.201,60

0

0

86.920,72

+7.243,39

+2.414,46

26.559,11
70.019,47 /
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Assim, no Quadro 04, demonstramos que o valor do impacto mensal da implementagdo do projeto de
lei sera de RS 70.015.47, estando nele computados:

a) O valor da elevagéo dos saldrios dos agentes comissionados;

b) O impacto com 1/3 de férias e 13° saldrio decorrente do aumento de saldrio; e

¢) O valor de retorno do imposto de renda retido na fonte — IRRF, que pertence ao tesouro
estadual.

REFLEXO NO PERCENTUAL DE COMPROMETIMENTO DA RCL
A Lei de Responsabilidade Fiscal determina que as despesas de pessoal do Poder Executivo ndo
ultrapasse o percentual de 49% da Receita Corrente Liquida, sendo que ao se atingir 95% desse

percentual, o Poder Executivo fica impedido de conceder novos aumentos de pessoal.

A tltima informagdo oficialmente publicada no 3Q2011 indica que o Executivo compromete 39,31%
da RCL.

Receita Corrente Liquida 4.480.507.783,33
Despesas com Pessoal 1.761.272.218,84
Percentual Comprometimento da Despesa 39.31%
Pessoal

Para se calcular o reflexo do projeto de lei no percentual de comprometimento da RCL basta apenas
relacionar o valor anual do aumento da despesa decorrente da lei com o valor da RCL:

Receita Corrente Liquida 4.480.507.783,33
Despesas com Pessoal 840.233,63
Per«?enrual Comprometimento da Despesa 0,02%
Pessoal

Assim, com o projeto, as despesas de pessoal se elevariam 0,02% da RCL.
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Quadro 01: SEPLAN Quantidade atual de CDS

Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagiio Geral - SEPLAN

CARGO QUANT. SIMBOLO
Secretario de Estado 1 Subsidio
Secretario Adjunto 1 CDS-21
Chefe de Gabinete 1 CDS-16
Assistente de Secretério | CDS-10
Assessor [ ] CDS-14
Assessor Especial | I CDS-17
Gerente de Desenvolvimento e Politicas Ptblicas 1 CDS-16
Gerente de Planejamento Governamental 1 CDS-16
Gerente de Informética 1 CDS-16
Gerente de Monitoramento ¢ Avaliagio | CDS-16
Gerente de Estudos e Pesquisas 1 CDS-16
Gerente de Ciéncia e Tecnologia 1 CDS-16
Executor de Programa de Informatica 1 4 CDS-16
Executor de Programa de Informatica 2 7 CDS-14
Gerente de Administragdo 1 CDS-13
Chefe de Nucleo 2 CDS-12
Chefe de Equipe 9 CDS-11
Chefes de Grupo 9 CDS-10
Assessor ] 1 CDS-14
Gerente de Desenvolvimento da Infra-Estrutura 1 CDS-16
Gerente de Assuntos Internacionais 1 CDS-16
Gerente de Programa II1 3 CDS-13
Secretario Executivo Regional 10 CDS-18
Assistente do Secretario Executivo 3 CDS-10
Chefe de Gabinete do Secretario Executivo 7 CDS-13
Chefe de Unidade Avangada de Planejamento 10 CDS-12
Assessor de Controle Interno 1 1 CDS-16
Assessor de Controle Interno 11 1 CDS-15
Assessor de Controle Interno I11 1 CDS-13
Coordenador Estadual de Infraestrutura 1 CDS-18
Assessor Especial | 3 CDS-17
Gerente 3 CDS-16
Chefe de Nucleo 3 CDS-12
TOTAL 99
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Quadro 02: SEPLAN Quantidade Proposta

Coordenador Estadual de Politica Governamental 1 CDS-20
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-20
Assessor Especial 1 CDS-19
Gerente Estadual de Convénios 1 CDS-17
Assessor Especial | 1 CDS-17
Assessor Especial 111 2 CDS-16
TOTAL 07

Quadro 03: SEPLAN QUANTIDADE ATUALIZADA

Secretaria de Estado do Plancjamento ¢ Coordenagdio Geral - SEPLAN

CARGO QUANT. SIMBOLO
Secretdrio de Estado 1 Subsidio
Secretario Adjunto 1 CDS-21
Coordenador Estadual de Politica Governamental = 1 . |CDS-20
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-20
Assessor Especial 1 CDS-19
Gerente Estadual de Convénios 1 CDS-17
Assessor Especial [ 1 CDS-17
Assessor Especial 111 2 CDS-16
Chefe de Gabinete 1 CDs-16
Assistente de Secretério 1 CDS-10
Assessor [ 5 CDS-14
Assessor Especial | 1 CDS-17
Gerente de Desenvolvimento e Politicas Piblicas 1 CDS-16
Gerente de Planejamento Governamental 1 CDS-16
Gerente de Informatica 1 CDS-16
Gerente de Monitoramento e Avaliagio 1 CDS-16
Gerente de Estudos e Pesquisas 1 CDS-16
Gerente de Ciéncia e Tecnologia 1 CDSs-16
Executor de Programa de Informatica 1 4 CDS-16
Executor de Programa de Informatica 2 7 CDS-14
Gerente de Administragdo l CDS-13
Chefe de Nacleo 2 CDS-12
Chefe de Equipe 9 CDS-11
Chefes de Grupo 9 CDS-10
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Receita Corrente Liquida 4.480.507.783,33
Despesas com Pessoal 1.761.272.218,84
Percentual Comprometimento da Despesa 39,31%
Pessoal .

Para se calcular o reflexo do projeto de lei no percentual de comprometimento da RCL basta apenas
relacionar o valor anual do aumento da despesa decorrente da lei com o valor da RCL:

Receita Corrente Liquida 4.480.507.783,33
Despesas com Pessoal Seplan e Sefin 320.267,52
Percentual Comprometimento da Despesa 0,071%
Pessoal

Assim, com o projeto, as despesas de pessoal se elevariam 0,0271% da RCL.

TOTALIZANDO SEFIN E SEPLAN 0,0271%

E a informacio,

Porto Velho, 23 de abril de 2012

A

e A &
% VA AVAY

JOSE CARLOS DA SILVEIRA < PEDRO ANTONIO AFONSO PIMENTEL
Gerente de Controle da Divida Piiblica/SEFIN Gerente de Planejamento Governamental/SEPLAN

¥

JAILSON RAMALH RREIRA

Gerente de Orgamento/
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Assessor [ 1 CDS-14
Gerente de Desenvolvimento da Infra-Estrutura 1 CDS-16
Gerente de Assuntos Internacionais 1 CDS-16
Gerente de Programa 111 3 CDS-13
Secretario Executivo Regional 10 CDS-18
Assistente do Secretario Executivo 3 CDS-10
Chefe de Gabinete do Secretario Executivo 7 CDSs-13
Chefe de Unidade Avangada de Planejamento 10 CDS-12
Assessor de Controle Interno [ 1 CDS-16
Assessor de Controle Interno 11 1 CDS-15
Assessor de Controle Interno 111 1 CDS-13
Coordenador Estadual de Infraestrutura 1 CDS-18
Assessor Especial [ 3 CDS-17
Gerente 3 CDS-16
Chefe de Nucleo 3 CDS-12
TOTAL 104

O cilculo do impacto deve apurar o aumento efetivo nos quantitativos de CDS em cada simbologia, de
acordo com a tabela de remuneragiio atual, cujo célculo estd demonstrado no Quadro 04, abaixo:

Quadro 04: Quantitativos de CDS e Respectivos
Valores (Com o aumento de 6,5% em ABRIL/2012)

Simbolo VISImEN popresenacto | DS Qe Que  Redusiol
(90%)

A B C D=B+C E F G=F-E
CDS 10 66,42 597.82 664,24 13 13 0
CDS 11 79,70 717,38 797,00 1 1 0
CDS 12 106,28 956,51  1.062,78 15 15 0
CDS 13 139,49 125542 1.394,92 12 12 0
CDS 14 185,99 1673,88  1.859,87 12 12 0
CDS 15 265,70 239127  2.656,96 I ! 0
CDS 16 318,84 2869,51  3.188,35 17 18 2
CDS 17 531,39 4782,53 531392 4 6 )
CDS 18 730,66 657598  7.306,65 12 1 1
CDS 19 797,13 717418 7.971,31 0 1 1
CDS 20 920.16 828144  9.201,60 0 2 2
CDS 21 106500 9585.00  10.650,00 1 1 0

Impacto
Financeiro
Mensal

H=GxD

[ T — B — R — R}

3.188,35
10.627,84 /
-7.306,65 ’
7.971,31
18.403,20 /
0
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Subsidio 1750,22 15751,99 17.502,21 | 1 0 0

IMPACTO BRUTO (I) 97 104 7 32.884,05

1/12 do 13° Salario (I1) +2.729,37

1/12 do 1/3 de Férias (111) +920,75

IRRF (IV) -9.865,21

IMPACTO MENSAL 26.668,96
CONCLUSAO

Pelo exposto, podemos concluir que a aprovagdo do projeto de lei objeto desta informagéo:

SEFIN
a) Incorreria num impacto financeiro liquido anual no valor de R$ 840.233,63; ¢

b) Elevaria o percentual de comprometimento da RCL em 0,02% da RCL, ou seja, de 39,31%
para 39,33% da RCL, tomando-se como base a tltima publicagio oficial.
SEPLAN
a) Incorreria num impacto financeiro liquido anual no valor de RS 320.267,52; ¢

b) Elevaria o percentual de comprometimento da RCL em 0,071% da RCL, ou seja, de 39,31%
para 39,3171% da RCL, tomando-se como base a tltima publicagdo oficial.

REFLEXO NO PERCENTUAL DE COMPROMETIMENTO DA RCL

A Lei de Responsabilidade Fiscal determina que as despesas de pessoal do Poder Executivo ndo
ultrapasse o percentual de 49% da Receita Corrente Liquida, sendo que ao se atingir 95% desse
percentual, o Poder Executivo fica impedido de conceder novos aumentos de pessoal.

A ultima informagéo oficialmente publicada no 3Q2011 indica que o Executivo compromete 39,31%
da RCL. N
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Conforme andlise feita em conjunto pelos técnicos da SEFIN, SEPLAN E SEAD, fica
evidenciado que a inclusio dos cargos para atender a SEFIN e SEPLAN, atendem o principio da
isonomia, bem como corrige as discrepancias com outras Unidades Gestoras.

Levando-se em conta ainda que o impacto neste caso, ndo compromete o percentual do
limite prudencial com a folha de pagamento que conforme ultima apuragdo estava em 39,31% indo
para 39, 3371%.

Diante do exposto sou favoravel ao pleito. Encaminho a SEFIN e SEAD para aprovagéo
dos respectivos secretdrios, atendendo assim o disposto da determinagdo do art. 27 da Lei de
Diretrizes Or¢camentéria n° 2507 de 04 de julho de 2011.

Art. 27. Os projetos de lei relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos
sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser acompanhados de manifestagdes da
Secretaria de Estado da Administracido — SEAD, da SEPLAN e da Secretaria de Estado de
Financas - SEFIN, em suas respectivas dreas de competéncia.

Porto Velho, 23 de Abril de 2012-05.

/ e /f/w?//' -
GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA
Secretario de Estado de Planejamento e Coordenacdo Geral - Seplan




