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MENSAGEM N° 175 ,DE 21 DE OUTUBRO DE 2008.
EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagio e deliberagdo dessa egrégia Assembléia
Legislativa, nos termos do inciso III do artigo 65, da Constitui¢dio do Estado, o anexo Projeto de Lei que

“Dispde sobre a criacdo de cargos efetivos, no ambito da Secretaria de Estado da Saude — SESAU. e dé
outras providéncias”.

Senhores Deputados, primeiramente, vale salientar a Constitui¢do Federal em seu artigo 196
assegura que saide ¢ um direito de todos e dever do Estado, assim a saude passou a ser de
responsabilidade das trés esferas de governo, nesse sentido o Estado tem realizado intimeros esforgos para
atender ao preceito constitucional, e acima de tudo em respeito aos usuérios de satde do Sistema Unico
de Saide — SUS, que diariamente procuram nossa Unidades de Saude. Os esforcos séo no sentido de
estruturar as Unidades de Satde que estdo sob nossa responsabilidade, nio sé com equipamentos,
medicamentos e materiais em quantidade e qualidade condizentes com as normas e tecnologias mais
avangadas, mas especialmente para nfo deixar carente de recursos humanos, insubstituiveis na area da
saude, tendo em vista a realiza¢io de diversos concursos publicos e até processos seletivos emergenciais
quando néo conseguimos preencher as vagas disponibilizadas.

Nos ultimos anos, apesar da realizagdo de varios concursos publicos com o objetivo de atender
nossas necessidades, ainda persiste a caréncia de profissionais de diversas especialidades, especialmente
na area médica;

Houve uma expanséo significativa dos servigos de saiude oferecidos a populagio, dentre os mais
relevantes podemos citar: abertura de novos leitos de UTI no Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro, Centro
de Medicina Tropical da Rondénia — CEMETRON e Hospital de Pronto Socorro Jodo Paulo 11, abertura
do servigo de Oncologia Pedidtrica e Adulta, Banco de Leite Humano e Servico Hemodinimica no
Hospital de Base Dr. Ary Pinheiro;

Dentre outras responsabilidades, destacamos que o Estado possui o da prestagio de servigos que
envolvem procedimentos de média e alta complexidade no Sistema Unico de Saude — SUS. e neste
aspecto observa-se, que houve um aumento significativo, provavelmente por conta do crescimento
populacional, o que faz com que tenhamos que elevar o niimero de profissionais para atender a demanda:

Por fim, ressaltamos que existe uma grande complexidade do processo de trabalho em saude, em
fung@o disto deve-se adotar um planejamento eficaz, em todos os aspectos, especialmente no que diz
respeitos a recursos humanos, pois como citamos acima, sdo essenciais no processo de trabalho e ainda
frente as novas demandas do SUS, especialmente com as novas Diretrizes definidas no Pacto pela Satde.

Certo de ser honrado com a elevada compreensdo de Vossas Exceléncias e, conseqiientemente, com
a pronta aprovacdo do mencionado Projeto de Lei, requerendo, nos termos do artigo 41, da Constituigéo
do Estado, seja adotado o Regime de Urgéncia, previsto no artigo 232 e seguintes, do Regimento Interno
da Assembléia Legislativa, aprovado pela Resoluc@io n® 32, de 21 de agosto de 1990, antecipo sinceros
agradecimentos, subscrevendo-me com especial estima e consideracao.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 21 DE OUTUBRO DE 2008.

Dispde sobre a criagdo de cargos efetivos, no dmbito
da Secretaria de Estado da Saude — SESAU, e da
outras providéncias. '

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1°. Ficam criados, no 4mbito da Secretaria de Estado da Satde — SESAU, os cargos efetivos de
Arquiteto Urbanista, Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Engenheiro Sanitério, Engenheiro Civil,
Engenheiro Mecénico, Fisico, Gedgrafo, Desenhista/Cadista, Técnico em Farmdcia, Técnico em

Hemoterapia, Técnico em Ortese e Protese, Técnico em Registro e Informagdes em Saude, Técnico em
Vigilancia em Saude.

Pardgrafo unico. As atribuigdes e requisitos para provimento dos cargos de que trata este artigo, sdo
os apresentados no Anexo III desta Lei Complementar. '

Art. 2° Com a criagdo dos cargos de que trata o artigo anterior, os Anexos I e II, da Lei
Complementar n° 297, de 13 de abril de 2004, alterados pela Lei Complementar n° 355, de 29 de junho de
2006 e os Anexo I e I, da Lei n° 1067, de 19 de abril de 2002, alterados pela Lei n° 1386, de 14 de
setembro de 2004 passam a vigorar, unificadamente, nos termos dos Anexos I e II desta Lei
Complementar.

Art. 3° Os cargos de que trata esta Lei Complementar, seguirio os dispositivos instituidos pela Lei
n° 1067, de 19 de abril de 2002, suas alterages, assim como a outras leis relacionadas aos servidores
pertencentes ao complexo estadual de satde.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicag#o.
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ANEXO 1

CARGOS DAS AREAS ESPECIFICAS DA SAUDE

CARGO NIVEL QUANT.
Administrador Hospitalar 1 35
Assistente Social 1 145
Bidlogo 1 27
Biomédico 1 60
Cirurgido Dentista 1 70
Enfermeiro 1 650
Engenheiro Quimico 1 15
Farmacéutico 1 135
Farmacéutico — Bioquimico 1 85
Fisioterapeuta 1 115
Fonoaudiélogo 1 37
Médico 1 1400
Médico Veterinario 1 75
Nutricionista 1 108
Psicélogo 1 336
Sanitarista 1 7
Terapeuta Ocupacional 1 32
| Agente de Servigo de Saude 2 40
Técnico em Enfermagem 2 1280
Técnico em Equipamentos e Aparelhos Médicos 2 4
Técnico em Higiene Dental 2 16
Técnico em Histologia 2 26
: Técnico em Laboratério 2 130
W Técnico em Nutricio e Dietética 2 35
Técnico em Ortopedia 2 3
Técnico em Quimica 2 1
Técnico em Radiologia 2 75
Técnico em Radioterapia 2 3
Técnico em Reabilitagiio 2 7
Técnico em Servigos de Saude 2 163
Auxiliar de Enfermagem 3 896
uxiliar de Servigos Saiude 4 556
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ANEXO II

CARGOS DAS AREAS ADMINISTRATIVAS E APOIO OPERACIONAL

CARGO NIVEL QUANT.
Administrador 1 45
Analista de Sistema ] 35
| Arquiteto Urbanista 1 15
Contador ] 29
Economista ] 20
Engenheiro Civil ] 15
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 1 15
Engenheiro Eletricista ] 18
Engenheiro Industrial 1 1
Engenheiro Mecénico 1 08
Engenheiro Sanitario ] 10
Estatistico 1 30
Fisico 1 8
Geografo | 6
Socidlogo ] 1
Técnico em Assuntos Educacionais ] 5
Técnico em Comunicagdo Social | 3
Zootécnista ] 1
Agente de Servigcos Técnicos 2 7
Agente em Atividade Administrativa 2 982
Desenhista/Cadista 2 14
Mecanico de Aeronave 2 2
Técnico em Agrimensura 2 1
Técnico em Agropecudria 2 2
Técnico em Contabilidade 2 16
Técnico em Farmacia 2 35
Técnico em Hemoterapia 2 25
Técnico em Informatica 2 35
Técnico em Mecénica 2 1
Técnico em Ortese e Prétese 2 25
Técnico em Registro e Informagées em Saide 2 35
Técnico em Servigos de Engenharia 2 2
Técnico em Vigildncia em Satide 2 23
Agente em Servicos Gerais 3 10
Auxiliar em Atividades Administrativas 3 250
Auxiliar em Servigos Gerais 3 997
Auxiliar em Servicos Técnicos 3 5
Auxiliar Oficial de Manutengio 3 15
Datildgrafo 3 4
Motorista 3 220
Oficial de Manutencdo 3 97
Operador de Maquina Pesada 3 1
Vigilante 3 6
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ANEXO III

ATRIBICOES, REQUISITOS PARA PROVIMENTOS DOS CARGOS.

Denominacgfo do Cargo: Arquiteto Urbanista

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Publico

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Arquitetura, oficialmente reconhecido e
registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotac#io: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢do Detalhada das Atribuicdes:

Planejar as plantas e especificagdes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e
estéticos, para integrar elementos estruturais dentro de um espago fisico;

Elaborar o projeto final, segundo sua capacidade criativa e obedecendo as normas, regulamentos
de construgdo vigente e estilos arquitetdnicos do lugar, para orientar os trabathos de construgio
ou reforma de edifica¢Ges, conjunto urbano e outras obras;

Preparar previsdes detalhadas das necessidades de construgSes, determinando e calculadas
materiais, méo-de-obra e seus respectivos custos, tempo de duragdo e outros elementos para
andlise quanto a realizagdo do projeto;

Prestar assisténcia técnica as obras em construgo, mantendo contatos com projetistas,
empreiteiros, fornecedores e demais responsaveis pelo andamento das mesmas, para assegurar a
coordenagio de todos os aspectos do prOJeto e a observancia as normas e especifica¢des
contratuais;

Planejar, orientar e fiscalizar os servigos de reforma e reparo de edificages, de recomposicéio
paisagistica e de outras obras arquitetonicas, distribuindo e acompanhando os trabalhos, para
garantir a observancia das especificagdes e prazos previstos;

Projetar ¢ paisagem, harmonizando o tragado com as caracteristicas do terreno dos edificios
existentes e levando em conta as obras previstas para assegurar a preservacdo dos monumentos
naturais e o equilibrio ecolégico do meio ambiente;

Efetuar vistorias, perncxas avaliagdo de iméveis, emitir laudos e pareceres técnicos, de acordo
com sua experiéncia, conhecimento e critérios especificos, para fornecer orientagio segura
segundo a natureza do fato gerador;

Consultar especialistas nas dreas de arquitetura, engenharia e outras, discutindo o arranjo geral
das estruturas e a distribui¢do dos diversos equipamentos, com vistas ao equilibrio técnico-
funcional do conjunto, para determinar a viabilidade técnica e financeira do projeto;

Planejar a construgdo, com todas as minucias, fazendo os projetos, maquetes e orgamento,
pesquisando o material a ser utilizado, para possibilitar a orientagdo, acompanhamento e
fiscalizag¢&o do desenvolvimento da obra;

Executar outras tarefas correlatas.
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Denomina¢io do Cargo: Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Grupo Operacional: ANS - 300.

Forma de Provimento: Aprova¢io em Concurso Piblico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharia, oficialmente reconhecido e
registro no érgdo de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotaggo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descrigiio Detalhada das Atribui¢des:

Supervisdo da equipe de Seguranga do Trabalho e Seguranga Patrimonial; - Responsavel pela
manutenc¢io predial da empresa. -Conhecimento de méaquinas, equipamentos e obras;
Implementar medidas de protegdo a seguranga e & saide dos trabalhadores em estabelecimentos
de assisténcia a satide, bem como daqueles que exercem atividades de promogio e assisténcia &
satide em geral, conforme Portaria n° 3.214 de 8 de junho de 1978 MTE e Normas
Regulamentadoras instituidas;

Colaborar na elaborag@o de normas e medidas técnico-preventivas de acidentes de trabalho ou de
doengas ocupacionais, de modo a proteger eficazmente os riscos profissionais porventura
existentes no 4mbito da Secretaria de Estado da Saude;

Participar de ages visando & orientagfo quanto ao cumprimento do disposto nas NR’s aplicaveis
as atividades executadas pelas Unidades de Saude;

Colaborar, na implantagdo de projetos e na implantagdo de novas instalagSes fisicas e
tecnolégicas da Unidade de Saude, conforne Portaria n°. 3.214 de 8 de junho de 1978 do MTE;
Promover eventos de sensibilizaggo, conscientizagdo, educacéo e orientagio aos profissionais de
saude, para a prevencdo de acidentes do trabalho e doengas ocupacionais, através de palestras e
semindrios, que visem a melhoria e aten¢fio 4 satde do servidor da Secretaria;

Executar outras tarefas correlatas.
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Denominagdo do Cargo: Engenheiro Sanitirio

Grupo Operacional: ANS - 300.

Forma de Provimento: Aprovaciao em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharia Sanitiria, oficialmente
reconhecido e registro no 6rgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢éio Detalhada das Atribui¢des:

Supervisionar equipe que atue na vigilancia epidemiolégica;

Realizar diagnéstico detalhado das condigdes ambientais, quando da implantagio de projetos
antes de sua implantagdo. Considerando as condi¢des do solo, do subsolo, do ar, da agua, do
clima, das formas de vida, os ecossistemas naturais e 0 meio sécio-econdmico;

Atuar no controle de doencas, como prevengdo, controle, monitoramento e erradicagdio das
mesmas;

Realizar procedimentos de gerenciamento, supervisdo, prevengio e coordenagfio dos sistemas de
vigilancia sanitiria em satde;

Coletar, processar e analisar os dados epidemioldgicos, transformando-os em indicadores para
melhorar as a¢des de satude;

Executar outras tarefas correlatas. %
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Denominagdo do Cargo: Engenheiro Civil

Grupo Operacional: ANS - 300.

Forma de Provimento: Aprova¢do em Concurso Piiblico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharia Civil, oficialmente reconhecido e
registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢do Detalhada das Atribuicdes:

Planejar e elaborar projetos de engenharia civil, estudando tragados e especificagdes, preparando
plantas, orcamentos, técnicas de execugio e outros dados, para possibilitar e orientar o tragado, a
construgdo, conservagéo e remodelagdo de obras dentro dos padrdes técnicos;

Proceder a uma avaliagdo geral das condi¢es requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
construcio; '

Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se
fizerem necessérios, para possibilitar a orientagdo e fiscalizagio do desenvolvimento das obras;
Dirigir a execugdo de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a medida que avangam as
obras, visando assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranga
recomendados;

Examinar os projetos e realizar estudos necessarios para a determinagiio do local mais adequado para
a construcdo, calculando a natureza e o volume de circulagdo de ar, da terra e da 4gua, a fim de
determinar as suas conseqiiéncias em relagfio ao projeto;

Estudar, projetar, fiscalizar ¢ supervisionar os wabalhos relacionados a construciio e reforma de
edificagbes, bem como a instalagdes, funcionamento e conservagio de redes hidraulicas de
distribui¢sio de esgotos e de aguas, observando plantas e especificages, para assegurar a execugdo
dos servigos de higiene e saneamento dentro dos padrdes técnicos exigidos;

Calcular esforgos e deformagdes previstas na obra projetada que afetam a mesma, consultando tabela
¢ efetuando comparagdes, levando em considerago fatores como carga calculada, pressdes de dguas,
resisténcia aos ventos e mudanga de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devero ser
utilizados na construgéo;

Consultar os outros especialistas, como engenheiros, mecanicos, eletricistas e quimicos, arquitetos de
edificios paisagistas, trocando informagGes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir
sobre as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada;

Estudar as condi¢des requeridas para funcionamento das instalagdes de filtragem e distribuigéo de
dguas potdveis sistema de drenagem e outras construgdes de saneamento, analisando caracteristicas e
resultados a alcangar, para estabelecer as tarefas e etapas de desenvolvimento de projetos sanitérios;
Realizar projetos de construgéo de esgotos, sistemas de dguas servidas e demais instalagdes sanitarias,
examinando-os minuciosamente, efetuando calculos, comparando dados, para assegurar-se de que os
mesmos satisfazem os requisitos técnicos e legais;

Inspecionar pogos, fossos, rios, drenos, dguas estagnas em geral, examinando a existéncia de focos de
contaminagio, para estabelecer a necessidade de canais de drenagem e obras de escoamento de
esgotos;

Executar outras tarefas correlatas.
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Denominagéo do Cargo: Engenheiro Mecénico

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharla Mecamca, oficialmente
reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotagdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢ao Detalhada das Atribuicdes:

¢ Estudar os requisitos operacionais de instalagdo e equipamentos mecénicos, examinando esbogos
e necessidades técnicas, para organizar sua execugio ou aperfeigoamento;

¢ Elaborar normas, definir prioridades, dirigir e fiscalizar os servigos de montagem, manutengio,
conservagdo e reparos de maquinas e equipamentos, para assegurar melhores niveis de
aproveitamento de materiais;

e Projetar, orientar e fiscalizar a adaptag@io de equipamentos mecanicos e hidraulicos, para
conseguir melhor rendimento e seguranga desses equipamentos;

¢ Opinar sobre maquinas operatrizes, equipamentos, veiculos, pegas € acessorios a serem
adquiridos ou sujeitos a alienag&o, utilizando conhecimentos técnicos e observando qualidade,
adequagdo, peca e tipo de material,

e Calcular os custos do projeto, preparando esbogos e especificagdes, compondo orgamento,
indicando os materiais a serem utilizados, 0 método de fabricagfio a ser seguido e determinando
cronograma das etapas de trabalho, para orientar sua implantaggo;

» Especificar e requisitar, de acordo com as normas, diretrizes e instrugdes, os materiais,
ferramentas e demais recursos necessérios a execugéo dos servigos de manutengéo,
discriminando os dados essenciais para sua aquisi¢do e fornecimento;

 Efetuar “in loco” o acompanhamento técnico e controle funcional das atividades de manutengfio
de equipamentos a cargo do 6rgéo cornpetente, com a finalidade de verificar a observancia de
normas, bem como a implantag8o de rotinas especiais;

¢ Orientar servidores da classe anterior, quando for o caso, sobre as atividades que deverdo ser
desenvolvidas;

e Executar outras tarefas correlatas.
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Denominag¢do do Cargo: Fisico, com especialidade em Fls1ca Médica.

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprova¢io em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de Bacharel em Fisica, oficialmente reconhecido e registro no
érgiio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotagdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢éo Detalhada das Atribuicdes:

Participagdo direta na elabora¢fio dos tratamentos radioterapicos, tanto no calculo da dose, como
na garantia do controle de qualidade desse tratamento;

Calibragdo  dos feixes  terapéuticos em  termos de  dose  absorvida;
Desenvolvimento e execugdo dos programas para testes de aceitagdio e controle da garanti da
qualidade;

Organizar e apoiar o planejamento de programas de treinamento e formagdo de recursos
humanos;

Desenvolvimento e execugéo de programas e protegdo radiologica;

Executar outras tarefas correlatas.




10

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Denominagéo do Cargo: Gedbgrafo, com especializagio em Geografia Médica ou Saide Ambiental
ou Saide do Trabalhador.
Grupo Operacional: ANS — 300.
Forma de Provimento: Aprovag¢io em Concurse Publico.
Requisito para Provimento: Curso de Bacharel em Geografia, oficialmente reconhecido e registro no
| 6rgdo de classe competente.
Idade Minima: 18 (dezoito) anos.
Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.
Descri¢io Detalhada das Atribuigdes:
¢ Promover, coordenar e orientar estudos e pesquisas na area de meio ambiente e saude do
trabalhador; :
¢ Realizar estudos e impactos na area de meio ambientes - Relatérios de Impactos de Meio
Ambiente do Trabalho- RIMA;
Atuar na 4rea de geo-referenciamento de dados;
Realizar diagnéstico detalhado das condigdes sécio-ambientais, quando da implantacio de
projetos antes de sua implantagio. Considerando as condiges do espago geografico;
e Executar outras tarefas correlatas.
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Denominagéo do Cargo: Desenhista/Cadista

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Piblico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante,
oficialmente reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descrigiio Detalhada das Atribuicdes:

o Desempenhar tabelas, diagramas, quadros estatisticos, graficos, mapas, plantas e outros,
utilizando o softwere CAD baseando-se em rascunhos ou orientagdes fornecidas;

¢ Reduzir ou ampliar desenhos, guiando-se por croquis, esbogos ou instrugdes, seguindo a escala
requerida;

e Efetuar desenho em perspectiva e sob varios angulos, observando medidas, caracteristicas e
outras anotagdes técnicas;

® Desenhar cartazes informativos, dispondo adequadamente os letreiros e ilustragdes, para
conseguir os efeitos visuais de acordo com o objetivo fixado;

o Copiar desenhos ja estruturados, segundo a forma, dimensdes e demais especializagdes dos
originais; ‘

- Submeter os esbogos elaborados & apreciagio superior, fornecendo as explicagSes oportunas, para
possibilitar corregSes e ajustes necessarios;

e Elaborar os desenhos definitivos do projeto, definindo suas caracteristicas e determinando os
estagios de execugdo e outros elementos técnices;

* Realizar redugdes de plantas e projetos, baseando-se em originais;

e Executar outras tarefas correlatas.
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Denominagdo do Cargo: Técnico em Farmicia

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante,
oficialmente reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotagdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descricéio Detalhada das Atribuicdes:

* Realizar operagdes farmacotécnicas identificando e classificando os diferentes tipos de produtos e de
formas farmacéuticas, sua composig#o e técnica de preparagio;

¢ Auxiliar na manipulagdo das diversas formas farmacéuticas alopéticas, fitoterépicas e homeopéticas,
assim como de cosméticos, sob a superviszc do farmacéutico;

e Executar as rotinas de compra, armazenamento e dispensacdo de produtos, além do controle e
manuteng&o do estoque de produtos e matérias-priras farmacéuticos;
Atender as prescri¢des médicas dos medicamentos e identifica as diversas vias de administrago;

Utilizar técnicas de atendimento ao cliente orientando-o sobre o uso correto e a conservagdo dos
medicamentos;

o Executar outras tarefas correlatas.
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Denominagéo do Cargo: Técnico em Hemoterapia

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Pibiico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante,
oficialmente reconhecido e registro no 6rgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacéio: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢iio Detalhada das Atribuicdes:

¢ Participar dos processos de trabalho de unidades hemoterapicas (bancos de sangue), atuando no
ciclo do sangue € em procedimentos de infusio de hemocomponentes e derivados para fins
terapéuticos;

¢ Realizar os processos de captagéo e triagein clinica de doadores de sangue;

¢ Realizar a coleta e o processamento do sangue, o controle do armazenamento e da expedigdo e as
provas sorolégicas;

* Receber e preparar e processar amostras biologicas sangiiineas e auxilia as equipes de satide nos
procedimentos hemoterapicos;
Atuar no controle da qualidade de reagentes, produtos, insumos e equipamentos;
Executar outras tarefas correlatas.
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Denominagfio do Cargo: Técnico em Ortese e Prétese

Grupo Operacional: ATA - 800.

Forma de Provimento: Aprovac¢io em Concurso Pakiico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante,
oficialmente reconhecido e registro no 6rgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lota¢do: Exclusiva da SESAU/RO.

Descrigiio Detalhada das Atribuicdes:

¢ Realizar exames e avaliagio fisica para fins de medidas para érteses e proteses humanas, sob
supervisdo médica;
Participar de projetos, confecgéo, ajuste e avaliagdo de drteses e proteses;
Avaliar e utilizar materiais e componentes relativos a produgio de érteses e proteses;
Acompanhar os resultados do trabalho executado nos pacientes, atendendo a eventuais
necessidades de ajustes ou adaptag@o, por solicitagio médica;

e Executar outras tarefas correlatas.
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GOVERNADORIA
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Denominagio do Cargo: Técnico em Registro e Informacdes e Saiide

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovac¢io em Concurso Piibiico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante,
oficialmente reconhecido e registro no érgiio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacéio: Exclusiva da SESAU/RO.

Descricéio Detalhada das Atribuigdes:

¢ Atuar na organizacdo do contetdo e do arquivo de prontuarios, na organizagio das fontes de
dados e no registro destes para os sistemas de informagdes em saude, contribuindo para a
continuidade do atendimento, o planejamento e a avaliagio das agdes;

o Desenvolver procedimentos de guarda, catalogagdo, pesquisa e manutengéo de registros e dados
em saude;

e Executar outras tarefas correlatas.
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Denominagéio do Cargo: Técnico em Vigildncia em Saude

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Pablico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante,
oficialmente reconhecido e registro no 6rgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotaciio: Exclusiva da SESAU/RO.

Descricéio Detalhada das Atribuigdes:

e Desenvolver agdes de inspegfio e fiscalizagdo sanitdrias aplica normatiza¢do relacionada a
produtos, processos, ambientes, inclusive o do trabalho e servigos de interesse da satde;

e Investigar, monitorar e avaliar riscos e os determinantes dos agravos e danos a saude e ao meio
ambiente;

e Compor equipes multidisciplinares de planejamento, execu¢do e avaliagio do processo de
vigilancia sanitaria, epidemioldgica, ambiental e saude do trabalhador;

e Atuar no controle do fluxo de pessoas, animais, plantas e produtos em portos, aeroportos €
fronteiras. Desenvolver agdes de controle e monitoramento de doengas, endemias e de vetores;

e Executar outras tarefas correlatas.
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM N° 206/2008.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE RONDONIA encaminha a Vossa Exceléncia para os fins constitucionais o incluso autdgrafo
do Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre a cria¢do de cargos efetivos. no ambito da
Secretaria de Estado da Saude — SESAU, e da outras providéncias.”

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA. 30 de outubro de 2008.

Presidente
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

AUTOGRAFO DE LEI COMPLEMENTAR N° 121/08

Dispoe sobre a criagdo de cargos efetivos, no dmbito
da Secretaria de Estado da Satde — SESAU, e da ou-
tras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1°. Ficam criados, no ambito da Secretaria de Estado da Satide — SESAU. os cargos efetivos de
" Arquiteto Urbanista. Engenheiro de Seguran¢a do Trabalho. Engenheiro Sanitario, Engenheiro Civil, En-
genheiro Mecanico. Fisico, Gedgrafo, Desenhista/Cadista. Técnico em Farmacia, Técnico em Hemoterapi-

a. Técnico em Ortese e Protese, Técnico em Registro e Informagdes em Satde, Técnico em Vigilancia em
Saude.

Paragrafo tnico. As atribui¢des e requisitos para provimento dos cargos de que trata este artigo, sdo
os apresentados no Anexo Il desta Lei Complementar.

Art. 2°. Com a criagdo dos cargos de que trata o artigo anterior, os Anexos I e Il. da Lei
Complementar n° 297, de 13 de abril de 2004, alterados pela Lei Complementar n°® 355, de 29 de junho de
2006 e os Anexo I e II, da Lei n° 1.067, de 19 de abril de 2002, alterados pela Lei n° 1.386, de 14 de
setembro de 2004 passam a vigorar, unificadamente, nos termos dos Anexos I e II desta Lei
Complementar.

Art. 3°. Os cargos de que trata esta Lei Complementar, seguirdo os dispositivos instituidos pela Lei
n° 1.067. de 19 de abril de 2002. suas alteragdes, assim como a outras leis relacionadas aos servidores per-

wlencentes ao complexo estadual de saude.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 30 de outubrg de 2008.




ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO I

CARGOS DAS AREAS ESPECIFICAS DA SAUDE

CARGO NIVEL QUANT.

Administrador Hospitalar 1 35
Assistente Social 1 145
Biologo 1 27
Biomédico 1 60
Cirurgido Dentista 1 70
Enfermeiro 1 650
Engenheiro Quimico 1 15
Farmacéutico 1 135
Farmacéutico — Bioquimico 1 85
Fisioterapeuta 1 115
Fonoaudiologo 1 37
Médico 1 1400
Médico Veterinario ] 75
Nutricionista 1 108
Psicologo 1 336
Sanitarista ] 7
Terapeuta Ocupacional 1 32
Agente de Servigo de Saude 2 40
Técnico em Enfermagem 2 1280
Técnico em Equipamentos e Aparelhos Médicos 2 -
Técnico em Higiene Dental 2 16
Técnico em Histologia 2 26
Técnico em Laboratorio 2 130
Técnico em Nutricdo e Dietética 2 35
Técnico em Ortopedia 2 3
Técnico em Quimica 2 1
Técnico em Radiologia 2 75
Técnico em Radioterapia 2 3
Técnico em Reabilitacdo 2 7
Técnico em Servicos de Saude 2 163
Auxiliar de Enfermagem 3 896
Auxiliar de Servicos Satde 4 556
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO II

CARGOS DAS AREAS ADMINISTRATIVAS E APOIO OPERACIONAL

CARGO NIVEL QUANT.
Administrador | 45
Analista de Sistema | 35
Arquiteto Urbanista I 15
Contador I 29
Economista I 20
Engenheiro Civil 1 15
Engenheiro de Seguranca do Trabalho | 15
Engenheiro Eletricista | 18
Engenheiro Industrial I 1
Engenheiro Mecanico 1 08
Engenheiro Sanitario | 10
Estatistico I 30
Fisico I 8
Geografo I 6
Socidlogo 1 1
Técnico em Assuntos Educacionais I 5
Técnico em Comunicagdo Social | 3
Zootécnista | 1
Agente de Servicos Técnicos 2 7
Agente em Atividade Administrativa 2 982
Desenhista/Cadista 2 14
Mecanico de Aeronave 2 2
Técnico em Agrimensura 2 1
Técnico em Agropecudria 2 2
Técnico em Contabilidade 2 16
Técnico em Farmacia 2 35
Técnico em Hemoterapia 2 25
Técnico em Informatica 2 35
Técnico em Mecénica 2 |
Técnico em Ortese e Protese 2 25
Técnico em Registro e Informagdes em Saide 2 35
Técnico em Servigos de Engenharia 2 2
Técnico em Vigilancia em Satde 2 23
Agente em Servigos Gerais 3 10
Auxiliar em Atividades Administrativas 3 250
Auxiliar em Servigos Gerais 3 997
Auxiliar em Servicos Técnicos 3 5
Auxiliar Oficial de Manutengédo 3 15
Datilografo 3 4
Motorista 3 220
Oficial de Manutengio 3 97
Operador de Maquina Pesada 3 I
Vigilante 3 6

(&8 ]
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO III

ATRIBICOES, REQUISITOS PARA PROVIMENTOS DOS CARGOS.

Denominagdo do Cargo: Arquiteto Urbanista

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprova¢iao em Concurso Pablico

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Arquitetura, oficialmente reconhecido e re-
gistro no o6rgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢ao Detalhada das Atribui¢oes:

Planejar as plantas e especificagdes do projeto, aplicando principios arquitetonicos. funcionais e
estéticos, para integrar elementos estruturais dentro de um espaco fisico:

Elaborar o projeto final, segundo sua capacidade criativa e obedecendo as normas, regulamentos
de construgdo vigente e estilos arquitetdnicos do lugar, para orientar os trabalhos de construgio
ou reforma de edificagdes, conjunto urbano e outras obras:

Preparar previsoes detalhadas das necessidades de construgoes, determinando e calculadas mate-
riais, mio-de-obra e seus respectivos custos, tempo de duragdo e outros elementos para analise
quanto a realizag@o do projeto:

Prestar assisténcia técnica as obras em constru¢do, mantendo contatos com projetistas, empreitei-
ros, fornecedores e demais responsaveis pelo andamento das mesmas, para assegurar a coordena-
¢do de todos os aspectos do projeto e a observéancia s normas e especificagdes contratuais:
Planejar. orientar e fiscalizar os servicos de reforma e reparo de edificagdes. de recomposicio
paisagistica e de outras obras arquitetonicas, distribuindo e acompanhando os trabalhos, para ga-
rantir a observancia das especificagdes e prazos previstos:

Projetar e paisagem, harmonizando o tragado com as caracteristicas do terreno dos edificios exis-
tentes e levando em conta as obras previstas para assegurar a preserva¢io dos monumentos natu-
rais e o equilibrio ecologico do meio ambiente:

Efetuar vistorias. pericias. avaliagdo de imoveis, emitir laudos e pareceres técnicos, de acordo
com sua experiéncia, conhecimento e critérios especificos, para fornecer orientagdo segura se-
gundo a natureza do fato gerador;

Consultar especialistas nas dreas de arquitetura, engenharia e outras. discutindo o arranjo geral
das estruturas e a distribuicdo dos diversos equipamentos. com vistas ao equilibrio técnico-
funcional do conjunto, para determinar a viabilidade técnica e financeira do projeto:

Planejar a construgdo, com todas as mintcias, fazendo os projetos, maquetes e orgamento. pes-
quisando o material a ser utilizado, para possibilitar a orientagfio, acompanhamento e fiscalizacio
do desenvolvimento da obra:

Executar outras tarefas correlatas.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
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Denominagdo do Cargo: Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Grupo Operacional: ANS - 300.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Piablico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharia, oficialmente reconhecido e regis-
tro no orgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lota¢do: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢ao Detalhada das Atribuigoes:

Supervisdo da equipe de Seguranga do Trabalho e Seguranca Patrimonial; - Responsavel pela
manuten¢do predial da empresa. -Conhecimento de maquinas, equipamentos e obras:
Implementar medidas de protegéo a seguranca e a saide dos trabalhadores em estabelecimentos
de assisténcia a saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocio e assisténcia a
saude em geral, conforme Portaria n°. 3.214 de 8 de junho de 1978 MTE e Normas Regulamenta-
doras instituidas:

Colaborar na elaboragiio de normas e medidas técnico-preventivas de acidentes de trabalho ou de
doengas ocupacionais, de modo a proteger eficazmente os riscos profissionais porventura existen-
tes no d&mbito da Secretaria de Estado da Saude;

Participar de a¢des visando & orientagdo quanto ao cumprimento do disposto nas NR’s aplicaveis
as atividades executadas pelas Unidades de Saude:

Colaborar. na implantagdo de projetos e na implantagdo de novas instalagdes fisicas e tecnologi-
cas da Unidade de Saude. conforme Portaria n®. 3.214 de 8 de junho de 1978 do MTE:

Promover eventos de sensibilizag@o, conscientiza¢do, educagdo e orientagdo aos profissionais de
saude, para a prevengdo de acidentes do trabalho ¢ doengas ocupacionais, através de palestras e
seminarios, que visem a melhoria e aten¢do a satide do servidor da Secretaria:

Executar outras tarefas correlatas.
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Denominacio do Cargo: Engenheiro Sanitario

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprovag¢io em Concurso Piblico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharia Sanitaria, oficialmente reconhe-
cido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lota¢do: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢ao Detalhada das Atribuicdes:

Supervisionar equipe que atue na vigilancia epidemiologica:

Realizar diagnostico detalhado das condigdes ambientais, quando da implantagio de projetos an-
tes de sua implantagdo. Considerando as condi¢des do solo. do subsolo, do ar. da dgua, do clima,
das formas de vida, os ecossistemas naturais ¢ 0 meio socio-econdmico;

Atuar no controle de doengas. como prevengdo. controle, monitoramento e erradica¢do das mes-
mas;

Realizar procedimentos de gerenciamento. supervisdo. preven¢io e coordenacio dos sistemas de
vigilancia sanitaria em saude;

Coletar. processar e analisar os dados epidemioldgicos, transformando-os em indicadores para
melhorar as agdes de satude:

Executar outras tarefas correlatas.
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Denominag¢édo do Cargo: Engenheiro Civil

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprovac¢iao em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharia Civil, oficialmente reconhecido e
registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotagdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢ao Detalhada das Atribuig¢des:

Planejar e elaborar projetos de engenharia civil, estudando tragados e especifica¢des, preparando
plantas, orcamentos, técnicas de execugio e outros dados, para possibilitar e orientar o tracado, a
construgao, conservagdo e remodelacdo de obras dentro dos padrdes técnicos:

Proceder a uma avaliagdo geral das condigdes requeridas para a obra, estudando o projeto e exami-
nando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a cons-
trucao;

Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas. croquis. cronogramas e outros subsidios que se
fizerem necessdrios, para possibilitar a orientagdo e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras:
Dirigir a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a medida que avancam as
obras, visando assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranga recomen-
dados:

Examinar os projetos e realizar estudos necessarios para a determinagio do local mais adequado para
a construgdo, calculando a natureza e o volume de circulagdo de ar, da terra e da dgua, a fim de de-
terminar as suas conseqiiéncias em rela¢iio ao projeto:

Estudar, projetar, fiscalizar e supervisionar os trabalhos relacionados a construgio e reforma de edifi-
cagdes, bem como a instalagdes, funcionamento e conserva¢io de redes hidraulicas de distribui¢do de
esgotos e de dguas. observando plantas e especificagdes. para assegurar a execucgio dos servigos de
higiene e saneamento dentro dos padrdes técnicos exigidos:

Calcular esfor¢os e deformagdes previstas na obra projetada que afetam a mesma, consultando tabela
e efetuando comparagdes, levando em consideragdo fatores como carga calculada. pressdes de aguas.
resisténcia aos ventos e mudanga de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que deverdo ser
utilizados na construcio:

Consultar os outros especialistas, como engenheiros, mecénicos, eletricistas e quimicos, arquitetos de
edificios paisagistas. trocando informagdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido. para decidir so-
bre as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada:

Estudar as condigdes requeridas para funcionamento das instalagdes de filtragem e distribuicdo de -
guas potaveis sistema de drenagem e outras construgdes de saneamento, analisando caracteristicas e
resultados a alcancar, para estabelecer as tarefas e etapas de desenvolvimento de projetos sanitérios:
Realizar projetos de construcdo de esgotos, sistemas de aguas servidas e demais instala¢oes sanitdrias.
examinando-os minuciosamente, efetuando calculos, comparando dados. para assegurar-se de que os
mesmos satisfazem os requisitos técnicos e legais:

Inspecionar pogos, fossos, rios, drenos, dguas estagnas em geral, examinando a existéncia de focos de
contaminagio, para estabelecer a necessidade de canais de drenagem e obras de escoamento de esgo-

Executar outras tarefas correlatas.
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Denominacdo do Cargo: Engenheiro Mecénico

Grupo Operacional: ANS - 300.

Forma de Provimento: Aprovac¢iao em Concurso Piblico.

Requisito para Provimento: Curso de terceiro grau em Engenharia Mecénica, oficialmente reconhe-
cido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢ao Detalhada das Atribuicdes:

e Estudar os requisitos operacionais de instalagdo e equipamentos mecanicos, examinando esbo¢os
¢ necessidades técnicas, para organizar sua execugdo ou aperfeigoamento:

e Elaborar normas, definir prioridades, dirigir e fiscalizar os servigos de montagem, manutencio,
conservagdo e reparos de maquinas e equipamentos. para assegurar melhores niveis de aprovei-
tamento de materiais;

e Projetar, orientar e fiscalizar a adaptagdo de equipamentos mecanicos e hidraulicos, para conse-
guir melhor rendimento e seguranga desses equipamentos:

¢ Opinar sobre maquinas operatrizes, equipamentos, veiculos, pecas e acessorios a serem adquiri-
dos ou sujeitos a alienagdo. utilizando conhecimentos técnicos e observando qualidade. adequa-
¢do, peca e tipo de material;

e Calcular os custos do projeto, preparando esbogos e especificagdes. compondo or¢amento, indi-
cando os materiais a serem utilizados, o método de fabricagdo a ser seguido e determinando cro-
nograma das etapas de trabalho, para orientar sua implantacio;

e Especificar e requisitar, de acordo com as normas. diretrizes e instru¢des, os materiais, ferramen-
tas e demais recursos necessarios a execu¢do dos servicos de manutencdo. discriminando os da-
dos essenciais para sua aquisi¢do e fornecimento:

e [Efetuar “in loco™ o acompanhamento técnico e controle funcional das atividades de manutengio
de equipamentos a cargo do 6rgdo competente, com a finalidade de verificar a observancia de
normas. bem como a implanta¢ao de rotinas especiais;

e Orientar servidores da classe anterior, quando for o caso, sobre as atividades que deverio ser de-
senvolvidas;

e [Executar outras tarefas correlatas.
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Denominag¢do do Cargo: Fisico, com especialidade em Fisica Médica.

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprova¢ao em Concurso Piblico.

Requisito para Provimento: Curso de Bacharel em Fisica, oficialmente reconhecido e registro no
orgao de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descricao Detalhada das Atribui¢des:

Participa¢do direta na elaborac@o dos tratamentos radioterapicos. tanto no calculo da dose, como
na garantia do controle de qualidade desse tratamento;

Calibragdo dos feixes terapéuticos em termos de dose absorvida;
Desenvolvimento e execugdo dos programas para testes de aceitagiio e controle da garanti da qua-
lidade:

Organizar e apoiar o planejamento de programas de treinamento e formacio de recursos huma-
nos:

Desenvolvimento e execugdo de programas e prote¢do radiologica;

Executar outras tarefas correlatas.
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Denominagdo do Cargo: Gedgrafo, com especializa¢io em Geografia Médica ou Satide Ambiental
ou Saude do Trabalhador.

Grupo Operacional: ANS — 300.

Forma de Provimento: Aprovag¢io em Concurso Piblico.

Requisito para Provimento: Curso de Bacharel em Geografia, oficialmente reconhecido e registro no
orgiao de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotagdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descricio Detalhada das Atribuicdes:

e Promover, coordenar e orientar estudos e pesquisas na drea de meio ambiente e satude do traba-
lhador;

e Realizar estudos e impactos na area de meio ambientes - Relatorios de Impactos de Meio Ambi-
ente do Trabalho- RIMA;
e Atuar na area de geo-referenciamento de dados:

o Realizar diagnostico detalhado das condigdes socio-ambientais, quando da implantacio de proje-
tos antes de sua implantagio. Considerando as condig¢des do espago geografico;

| [Executar outras tarefas correlatas.



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Denominacdo do Cargo: Desenhista/Cadista

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovag¢io em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante, oficial-
mente reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotag¢do: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢io Detalhada das Atribui¢des:

Desempenhar tabelas, diagramas, quadros estatisticos. graficos. mapas, plantas e outros, utilizan-
do o softwere CAD baseando-se em rascunhos ou orienta¢des fornecidas:

Reduzir ou ampliar desenhos. guiando-se por croquis, esbogos ou instrugdes. seguindo a escala
requerida;

Efetuar desenho em perspectiva e sob vérios angulos. observando medidas, caracteristicas e ou-
tras anotagdes técnicas:

Desenhar cartazes informativos, dispondo adequadamente os letreiros e ilustragdes, para conse-
guir os efeitos visuais de acordo com o objetivo fixado;

Copiar desenhos ja estruturados, segundo a forma, dimensoes e demais especializa¢des dos origi-
nais;

Submeter os esbogos elaborados a apreciagdo superior, fornecendo as explicagdes oportunas. para
possibilitar correcdes e ajustes necessarios:

Elaborar os desenhos definitivos do projeto. definindo suas caracteristicas e determinando os es-
tagios de execugdo e outros elementos técnicos:

Realizar redugdes de plantas e projetos, baseando-se em originais;

Executar outras tarefas correlatas.



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Denominagdo do Cargo: Técnico em Farmacia

Grupo Operacional: ATA - 800.

Forma de Provimento: Aprovac¢do em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante, oficial-
mente reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotag@o: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢iio Detalhada das Atribuicdes:

e Realizar operagdes farmacotécnicas identificando e classificando os diferentes tipos de produtos e de
formas farmacéuticas. sua composi¢io e técnica de preparagiio;

* Auxiliar na manipulagio das diversas formas farmacéuticas alopdticas, fitoterapicas e homeopaticas.
assim como de cosméticos, sob a supervisdo do farmacéutico;

* Executar as rotinas de compra, armazenamento e dispensacio de produtos, além do controle e manu-
tengdo do estoque de produtos e matérias-primas farmacéuticos;

* Atender as prescrigdes médicas dos medicamentos e identifica as diversas vias de administracio:

e Utilizar técnicas de atendimento ao cliente orientando-o sobre o uso correto e a conservagio dos me-
dicamentos;

e [Executar outras tarefas correlatas.

“



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

2

Denominacdo do Cargo: Técnico em Hemoterapia

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante, oficial-
mente reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descricio Detalhada das Atribuicdes:

Participar dos processos de trabalho de unidades hemoterapicas (bancos de sangue). atuando no
ciclo do sangue e em procedimentos de infusdo de hemocomponentes e derivados para fins tera-
péuticos:

Realizar os processos de captagdo e triagem clinica de doadores de sangue;

Realizar a coleta e o processamento do sangue, o controle do armazenamento e da expedicio ¢ as
provas sorologicas;

Receber e preparar e processar amostras biologicas sangiiineas e auxilia as equipes de satde nos
procedimentos hemoterapicos;

Atuar no controle da qualidade de reagentes, produtos, insumos e equipamentos;

Executar outras tarefas correlatas.

()
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Denominacdo do Cargo: Técnico em Ortese e Protese

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovagio em Concurso Piiblico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante, oficial-
mente reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacao: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢iao Detalhada das Atribui¢des:

o Realizar exames e avaliagdo fisica para fins de medidas para orteses e proteses humanas, sob su-
pervisdo médica;

e Participar de projetos, confec¢do, ajuste e avaliagdo de drteses e proteses;

o Avaliar e utilizar materiais e componentes relativos & produgiio de drteses e proteses;

e Acompanhar os resultados do trabalho executado nos pacientes. atendendo a eventuais necessi-
dades de ajustes ou adaptagdo, por solicitagdo médica;

e [Executar outras tarefas correlatas.




ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Denominagéo do Cargo: Técnico em Registro e Informacées e Saude

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprovacio em Concurso Piblico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante, oficial-
mente reconhecido e registro no é6rgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lotacdo: Exclusiva da SESAU/RO.

Descri¢iio Detalhada das Atribuicdes:

e Atuar na organizacio do contetdo e do arquivo de prontudrios. na organizacio das fontes de da-
dos e no registro destes para os sistemas de informagdes em satde. contribuindo para a continui-
dade do atendimento, o planejamento e a avaliagio das acoes:

e Desenvolver procedimentos de guarda, catalogacio. pesquisa e manutengdo de registros e dados

e Executar outras tarefas correlatas.

em saude;
e



ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Denominagdo do Cargo: Téenico em Vigilincia em Saude

Grupo Operacional: ATA — 800.

Forma de Provimento: Aprova¢io em Concurso Publico.

Requisito para Provimento: Curso de Nivel Médio, acrescido de Curso Profissionalizante, oficial-
mente reconhecido e registro no érgio de classe competente.

Idade Minima: 18 (dezoito) anos.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Lota¢do: Exclusiva da SESAU/RO.

Descricao Detalhada das Atribuicoes:

e Desenvolver agoes de inspegdo e fiscalizagdo sanitarias aplica normatizagdo relacionada a produ-
tos, processos, ambientes, inclusive o do trabalho e servigos de interesse da saude:

e Investigar, monitorar e avaliar riscos e os determinantes dos agravos e danos a satude e ao meio
ambiente;

e Compor equipes multidisciplinares de planejamento, execugdo e avaliagdo do processo de vigi-
lancia sanitaria, epidemiologica, ambiental e saude do trabalhador:

e Atuar no controle do fluxo de pessoas, animais. plantas e produtos em portos, aeroportos e fron-
teiras. Desenvolver a¢des de controle e monitoramento de doengas, endemias e de vetores:

e Executar outras tarefas correlatas.



