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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

MENSAGEM N 245 , DE 30 DE MAIO DE 1995.

EXCELENTISSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA,

Cumprimentando atenciosamente Vossas Exce
léncias, tenho a hora de submeter a douta apreciacdo e delibera
cdo dessa egrégia Assembléia Legislativa, nos termos da Carta
Magna do Estado, o anexo Projeto de Lei Complementar que "Insti
tui a gratificacao de produtividade policial-militar, e da ou

tras providéncias".

O Projeto ora apresentado objetiva a ele
vacdo dos niveis dos servicos prestados pela Policia Militar do
Estado de Rondonia, no contexto da seguranca publica, tendo co
mo escopo, a otimizacgao do desempenho funcional de cada integran

te, isoladamente.

A revelia da evolucdo das teorias de admi
nistracao do mundo moderno, que buscam valorizar o desempenho e
a qualidade da producao do trabalhador para atingir o sucesso
das empresas, a Administracao Publica consubstancia em seu arca
bouco legal, anacronicamente, Politicas de Recursos Humanos que

tratam os servidores publicos de maneira genérica e indistinta.

O estabelecimento da gratificacao de pro
dutividade policial-militar desperta o servidor para uma compe
ticdo sadia e proficua, posto que, as remuneracgoes tornam-se ago
ra resultados de trabalho, premiando agquele que se empenhar com

mais afinco e relegando o servidor acomodado e improdutivo.

Porquanto exista a emulagao do policial-
-militar, o Estado tera neste servico publico essencial, pro
gressivamente, maior eficiéncia junto a comunidade, alvo da acao

governamental, sem que para isso seja necessario incrementar so
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bremaneira os gastos com despesas de pessoal, ja que, os valo
res maximos resultantes a maior que o atual desembolso geram um
impacto de pequena monta, aliado ao fato de que tais valores
nem sempre serdo atingidos pela totalidade do efetivo.

Destarte, fica patente que a aprovacao des
te instrumento legal traduz a modernidade, a racionalidade admi
nistrativa e o tratamento justo e merecido aqueles que realmen
te abracam o sacerddcio do servigo publico.

Diante de todas as razOes expendidas, con
fia este Executivo na elevada faculdade de discernimento de Vos
sas Exceléncias no que se refere a aprovacao do Projeto de Lei
Complementar, no menor espa¢o de tempo que o puder permitir a
lei vigente, servindo-se do ensejo para reafirmar-lhes votos sin
ceros da mais alta consideracao e estima.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE 30 DE MAIO DE 1995.

Institui a gratificacao de produti
vidade policial-militar, e da ou

tras providencias.
A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 192 - Fica instituida a gratificacao
de produtividade policial-militar, devida aos policiais milita
res em decorréncia da otimizacao do desempenho de cargos ou fun
cdes policiais-militares no valor correspondente ao numero de
pontos obtidos mensalmente, convertidos a razao de R$ 0,79 (se

tenta e nove centavos de real) por ponto.

Art. 29 - Os critérios para concessao e
pontuacdo serao regulamentados por ato do Governador do Estado,
observado o limite maximo de 1.500 (hum mil e quinhentos) pon
tos para o posto de Coronel PM e para os demais postos e gra
duacdes, os limites maximos serdo estabelecidos pela proporciona
lidade do escalonamento dos respectivos vencimentos basicos, fi
xados na Lei Complementar no 125, de 15 de dezembro de 1994.

Art. 392 - O policial-militar que se ausen
tar do servico por férias, afastamento temporario, dispensa do
servico ou licenca remunerada, fara jus a percepcao desta grati

ficacdo, em percentuais variaveis, nos termos da regulamentacao.

Art. 492 - 0 policial-militar para fazer
jus a gratificacdo de produtividade devera atingir, no mes, o
minimo de 50% (cingfienta por cento) da pontuacao maxima estabe
lecida para seu posto ou graduacao.

Paragrafo tinico - Nao havera aproveitamen

to de pontos de um més para outro.

Art. 52 - O policial-militar que estiver
no desempenho de mais de uma funcdo, deverd optar pela gratifi

cagao de produtividade de apenas uma delas.
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Art. 62 - A regulamenta¢ao da presente
Lei Complementar devera observar o contido nos §§ 42 e 52 do ar
tigo 40 da Constituigao Federal.

Art. 792 - As despesas decorrentes da pre
sente Lei Complementar, correrdo a conta das dotacOes orcamenta
rias consignadas em favor da Policia Militar.

Art. 82 - Esta Lei Complementar entra em
vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos finan
ceiros a 192 de maio de 1995.

Art. 99 - Revogam-se as disposigdes em con
trario.
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

MENSAGEM N° 37/95.

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO.

O PRESIDENTE DA SSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
DE RONDONIA, encaminha a Vosga Frceléne ,\ a os fins constitucionais o incluso auto-
grafo do Projeto de Lei que “Institui a gratificagathde produtividade policial-militar, e da ou-
tras providéncias”. : \ \

-

AL \ nho de 1995.



ESTADO D RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Institui a gratificagiio de produtividade po-
licial-militar, e da outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA,
decreta:

Art. 1° - Fica instituida a gratificago de produtividade policial-militar,
devida aos policiais militares em decorréncia da otimiza¢3o do desempenho de cargos ou fun-
¢Oes policiais-militares no valor correspondente ao niimero de pontos obtidos mensalmente,
convertidos a razdo de R$ 0,79 (setenta e nove centavos de real) por ponto.

Art. 2° - Os critérios para concessfio e pontuagio serdo regulamentados
por ato do Governador do Estado, observado o limite maximo de 1.500 (hum mil e quinhentos)
pontos para o posto de Coronel PM e para os demais postos e graduagdes, os limites maximos
seriio estabelecidos pela proporcionalidade do escalonamento dos respectivos vencimentos
basicos, fixados na Lei Complementar n°® 125, de 15 de dezembro de 1994.

Art. 3° - O policial-militar que se ausentar do servigo por férias, afasta-
mento temporério, dispensa do servigo ou licenga remunerada, fara jus & percepgio da gratifi-
cagdo, em percentuais variaveis, nos termos da regulamentagio.

Art. 4° - O policial-militar para fazer jus a gratificacdio de produtividade
devera atingir, no més o minimo de 50% (cinqiienta por cento) da pontuagio maxima estabele-
cida para seu posto ou graduag3o.

Art. 5° - O policial-militar que estiver no desempenho de mais de uma
funcdo, devera optar pela gratificagdio de produtividade de apenas uma delas.

Art. 6° - A regulamentacio da presente Lei Complementar devera obser-
var o contido nos §§ 4° e 5° do artigo 40 da Constitui¢do Federal.

Art. 7° - As despesas decorrentes da presente Lei Complementar, corre-
rdo a conta das dotagdes org:amentérias/ consignadas em favor da Policia Militar.

Art. 8° - Esta Let Complementar entra em vigor na data de sua publica-
¢do, retroagindo seus efeitos financeiros a 1° deguaio de 1995.




