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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL

LEI COMPLEMENTAR N° 1.277, DE 9 DE MAIO DE 2025.

Altera o caput do arti%o 11, o caput do artigo 16, o §
10 do artigo 19, o § 9° do artigo 27, o § 1° do artigo
28, a Tabela 02 do Anexo I-A, as Tabelas 10 ¢ 12 do
Anexo II-A, a Tabela 04 do Anexo IV, a Tabela do
Anexo VI, o subitem 9 do item XXIII e o subitem 9
do item XXV do Anexo VII, acrescenta os §§ 12 e 13
ao artigo 27, o inciso VIII ao caput do artigo 28, o §
5° ao artigo 28 e revoga o § 5° do artigo 12-A, todos
da Lei Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de
2020.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alterados o caput do artigo 11, o caput do artigo 16, o § 10 do artigo 19, o § 9° do
artigo 27, o § 1° do artigo 28, a Tabela 02 do Anexo I-A, as Tabelas 10 e 12 do Anexo II-A, a Tabela 04 do Anexo
IV, a Tabela do Anexo VI, o subitem 9 do item XXIII e o subitem 9 do item XXV do Anexo VII, todos da Lei
Complementar n° 1.056, de 26 de fevereiro de 2020, que passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 11. O servidor do quadro efetivo da Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia podera
ser lotado em Orgdos de Natureza Politica para desenvolver atividades de natureza administrativa, limitado a
quantidade méxima de 3 (trés) servidores efetivos por unidade, mediante autorizagdo do Gabinete da 1* Secretaria.

Art. 16. Os ocupantes dos cargos que compdem os Orgdos de Natureza Politica serdo lotados e
desempenhardo suas atribuicdes no Plenario, nas Comissdes Permanentes, na Mesa Diretora, nos Gabinetes da
Presidéncia, Vice-Presidéncia, Secretaria da Mesa Diretora, Lideranca do Governo, Parlamentares, Corregedoria
Parlamentar, Ouvidoria Parlamentar, Gabinete de Emendas Parlamentares e Gabinete de Relagoes Institucionais.

§ 10. As disposicdes dos §§ 1°, 6°, 7° ¢ 8° deste artigo ndo se aplicam aos servidores ocupantes dos
cargos de assessoria de seguranga previstos no artigo 7° desta Lei Complementar, os quais fazem jus
exclusivamente a gratificagdo constante na Tabela 03 do Anexo III-A desta Lei Complementar, vedada a opgdo
pela Fungdo Gratificada estabelecida neste artigo.

§ 9° O limite de horas-aula sera de 20 (vinte) horas por més, aplicando-se apenas aos instrutores
que nao estejam lotados ou formalmente & disposicdo da Escola do Legislativo, admitida a superacao desse limite,
em carater excepcional, mediante justificativa e autorizacdo prévia do Diretor Geral da Escola.



§ 1° As Comissoes previstas nos incisos I, II, III, IV, V, VI e VIII do caput deste artigo serdo
compostas por 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, estes ultimos sem direito a gratificacdo, que somente
atuardo na auséncia ou impedimentos daqueles.

ANEXO I-A
ORGAOS DE NATUREZA POLITICA
TABELA 02

GABINETE DA PRESIDENCIA

Unidade Politica Cargo Codigo Quant.
Chefe Ade Gablnete da DAG-01 1
Presidéncia
Subche.feAde Gabmete DAH-01 )
da Presidéncia
Assessor Executivo DAi—O2— 16
GABINETE DA Assessor de Gabinete I | DAG-03 3
PRESIDENCIA -
Assgsspr Espec1al da DAG-04 3
Presidéncia
ﬁssessor de Gabinete DAG-05 5
Assessor Parlamentar AP 01-25 83
Assessor Técnico AT 01-30 156
ANEXO II-A

ORGAOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

TABELA 10
CORREGEDORIA GERAL
Unidade Administrativa Cargo Codigo Quant.
Corregedor Geral DAS-01 1
GABINETE DO Assessor de Direcdo | AS 01-07 2
CORREGEDOR GERAL | Aggessor Especial AE 01-05 3
Chefe de Gabinete DAS-04-B 1




GABINETE DO
CORREGEDOR GERAL
ADJUNTO

Corregedor Geral
Adjunto

DAS-02

Assessor Especial

AE 01-05

CARTORIO

COMISSAO
PERMANENTE DE
SINDICANCIA E DE
PROCESSO
ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Chefe do Cartorio

DAS-06

Escrivao

AS-04

Presidente de
Comissao
Permanente de
Sindicancia e de
Processo
Administrativo
Disciplinar

DAS-07

Membro de
Comissao
Permanente de
Sindicancia e de
Processo
Administrativo
Disciplinar

AS-04

ESCOLA DO LEGISLATIVO

TABELA 12

Unidade Administrativa

Cargo

Codigo

Quant.

GABINETE DO
DIRETOR GERAL DA
ESCOLA DO
LEGISLATIVO

Diretor Geral da
Escola do
Legislativo

DAS-01

Diretor Geral da
Escola do
Legislativo
Adjunto

DAS-02

Assessor de
Direcédo

AS 01-07

Assessor Especial

AE 01-05

10

Assessor de
Planejamento e
Avaliagdo

AS-04

Assessor de Apoio
a Projetos e
Eventos

AS-04

DIRETORIA
ADMINISTRATIVA

Diretor
Administrativo

DAS-05

Assessor de
Direcao

AS 01-07

DIVISAO DE APOIO
ADMINISTRATIVO

Chefe de Divisao
de Apoio

Administrativo

DAS-06




Agses~sor de AS 0107 ;
Diregado
Chefe de Divisao
DIVISAO DE de Tecnol?gia e DAS-06 1
TECNOLOGIA E Informacgéo
INFORMACAO
A.sses~sor de AS 0107 ;
Diregdo
Chefe de Divisao
DIVISAO DE de Biblioteca DAS-06 1
BIBLIOTECA
A.sses~sor de AS 0107 ;
Diregédo
Coordenador DAS-04- 1
COORDENADORIA Pedagogico B
PEDAGOGICA
A.sses~sor de AS 0107 ;
Diregédo
ANEXO 1V

ESTRUTURA REMUNEBAT(')RIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE
NOMEACAO E EXONERACAO DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

TABELO 04

CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE CONCESSAO DE FUNCOES GRATIFICADAS (FGs)

Cédigo Descrlg:af) da Cr1ter10s~de Valor Quant.
Funcao Concessao
~ Nomeagdo para o 100% do
Funcdo de . )
L exercicio de cargo | valordo | Vinculada
FG-1 Diregdo ou S
de direcao ou cargo em | ao cargo
Chefia o
chefia. comissao
Nomeacao para o 90% do
FG-2 Funcao de exercicio de cargo | valordo | Vinculada
Assessoramento | de cargo em | ao cargo
assessoramento. comissao




FG-3

Fungao Técnica
de Alta
Complexidade

Nivel superior em
area compativel
com a fungdo
exercida;
experiéncia
minima de 5 anos
no setor publico
ou privado na area
de atuagdo;
atuacao em
projetos
estratégicos,
normativos ou
tecnologicos de
alta relevancia.

R$
3.000,00

20

FG-4

Funcao Técnica
de Média
Complexidade

Nivel superior ou
técnico
especializado;
experiéncia
minima de 3 anos
na area de
atuacdo; atuagdo
em atividades
operacionais
estratégicas,
suporte técnico ou
planejamento.

RS
2.000,00

40

FG-5

Funcao Técnica
de Baixa
Complexidade

Nivel
fundamental,
médio ou superior;
experiéncia
minima de 2 anos
em funcdes
correlatas; atuagdo
em atividades de
suporte
administrativo ou
técnico de menor
complexidade.

RS
1.500,00

60

ANEXO VI

GRATIFICACAO DAS COMISSOES ADMINISTRATIVAS

— ~ Valor

Nome da Comissao Funcao (RS)
Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagio e | Presidente | 2.500,00
Recebimento de Engenharia Membros 2.000,00
Comissdo de Recebimento de Materiais e Presidente | 2.500,00
Servigos Membros | 2.000,00
Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagdo e | Presidente | 2.500,00
Recebimento de Publicidade Membros 2.000,00




Comissdo de Acompanhamento, Fiscaliza¢io Presidente | 2.500,00
de Informatica Membros 2.000,00

Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagio ¢ | Presidente | 2.500,00
Recebimento de Estagio e Menor Aprendiz Membros 2.000,00

Comissao Permanente de Inventario e Presidente 2.500,00
Desfazimento de Bens Moveis e Imoveis e de

Bens de Consumo Membros 2.000,00
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Presidente | 2.500,00
Desempenho - CPAD Membros | 2.000,00

Presidente 2.500,00
Membros 2.000,00

Comissao Especial de Licitagdo - CEL

ANEXO VII

COMPETENCIA DOS ORGAOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

9. Coordenadoria Pedagoégica:

A Coordenadoria Pedagogica ¢ uma unidade responsavel pela organizacdo e apoio as atividades de
planejamento dos servigos educacionais oferecidos pela Escola do Legislativo e pela supervisdo de sua execugdo,
oferecendo orientagdo técnica e administrativa aos processos de organizagdo e da oferta dos servigos educacionais.
O quadro de pessoal da Coordenadoria Pedagogica sera composto por servidores designados pelo Diretor-Geral,
em fungdes especificamente criadas e regulamentadas por ato normativo complementar, com carater permanente
ou temporario.

............................................................................................................................... ” (NR)

Art. 2° Ficam acrescentados os §§ 12 e 13 ao artigo 27, o inciso VIII ao caput do artigo 28, o § 5°
ao artigo 28, todos da Lei Complementar n°® 1.056, de 2020, que passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

§ 12. Os servidores do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, lotados ou formalmente a
disposicdo da Escola do Legislativo, terdo a hora-aula remunerada conforme os percentuais abaixo, aplicados
sobre os valores constantes do Anexo V desta Lei Complementar, de acordo com o nivel de habilitaggo:

I - Doutorado: 20% (vinte por cento);



IT - Mestrado: 15% (quinze por cento);

IIT - Especializacdo: 10% (dez por cento);

IV - Graduagdo: 8% (oito por cento); ¢

V - Ensino Médio Profissionalizante: 6% (seis por cento).

§ 13. Os percentuais previstos no § 12 deste artigo serdo aplicados exclusivamente quando a
titulacdo do servidor for compativel com o conteudo do curso ministrado.

§ 5° A Comissdao Especial de Licitacdo - CEL, prevista no inciso VIII do caput deste artigo,
subordinada a Secretaria Geral, desempenhara atividades adicionais e de natureza singular, cuja complexidade
exige, além da dedicag¢do suplementar, uma enorme responsabilidade de seus membros, habilidades proprias e
especificas, conforme estabelecido na Lei Federal n° 12.232, de 29 de abril de 2010, que “Dispde sobre as normas
gerais para licitagdo e contratacdo pela administragdo publica de servigos de publicidade prestados por intermédio
de agéncias de propaganda e da outras providéncias.”. (NR)

Art. 3° Fica revogado o § 5° do artigo 12-A da Lei Complementar n° 1.056, 26 de fevereiro de
2020.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos
financeiros a contar de 18 de fevereiro de 2025.

Rondodnia, 9 de maio de 2025; 204° da Independéncia e 137° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

eil _ Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em 09/05/2025, as
< . [El| 15:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto

assinatura

eletrnica n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

Referéncia: Caso responda esta Lei Complementar, indicar expressamente o Processo n? 0005.001769/2025-61 SEI n2 0059703301


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

