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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL
LEI COMPLEMENTAR N° 1.248, DE 7 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a Politica de Educa¢do na Saude Publica
do Estado de Rondodnia e sobre o Instituto Estadual de
Educacdo em Saude Publica de Rondoénia - Iespro,
altera dispositivos da Lei Complementar n°® 965, de 20
de dezembro de 2017, revoga a Lei n® 1.339, de 20 de
maio de 2004 e Lei n® 2.912, de 3 de dezembro de
2012, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1
DA POLITICA DE EDUCACAO NA SAUDE PUBLICA DO ESTADO DE RONDONIA

Art. 1° Esta Lei Complementar disciplina a Politica de Educacdo na Saude Publica do Estado de
Rondodnia, observada a respectiva regulamentagdo e atos complementares.

Art. 2° Fica instituido o Subsistema de Educacdo em Satde Publica do Estado de Ronddnia como
integrante do Sistema Operacional de Atengdo em Saude, estabelecido no inciso V do art. 7° da Lei Complementar n°
965, de 20 de dezembro de 2017, que “Dispde sobre a organizagdo e estrutura do Poder Executivo do Estado de
Ronddnia e da outras providéncias.” , o qual se compora:

I - pelo Orgdo Central do Subsistema;

IT - pelos orgados e entidades publicas vinculados diretamente aos objetivos do subsistema, na extensao
estabelecida em instrumento legal de pactuagdo de obrigacdes e responsabilidades;

Il - pelas instituigdes comunitarias, confessionais e filantropicas, na extensdo estabelecida em
instrumento legal de pactuagdo de obrigacdes e responsabilidades; e

IV - pelas institui¢des particulares em sentido estrito contratadas pelo Orgdo Central disposto no inciso
I deste artigo, na extensdo estabelecida em contrato, convénio ou outro instrumento legal de pactuacdo de obrigacdes
e responsabilidades.

Art. 3° A Politica de Educacao em Saude Publica do Estado de Ronddnia tem por objetivo precipuo a
formagdo e o desenvolvimento de profissionais para atuacdo nas redes municipais e na rede estadual de saide do
estado de Rondo6nia, compreendendo, ainda, a pesquisa voltada a educagdo, a inovacdo, a tecnologia e a gestao da
saude publica.

§ 1° A proposta da Politica de Educacdo em Saude Publica do Estado de Rondonia sera elaborada
pelo Orgdo Central do Subsistema de Educagdo em Satde Publica do Estado de Rondonia e observara as seguintes
diretrizes minimas:

I - consonancia com a legislagdo nacional de regéncia;

II - estimulo a participagdo e ao controle social;

IIT - estimulo a intersecg@o com os demais Sistemas Operacionais do Estado de Rondonia;

IV - articulagdo com orgdos e entidades da Unido e entes subnacionais;
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V - defini¢do de instrumentos aptos a adequada governanga e accountability, bem como a avaliacio
dos resultados, com énfase na eficiéncia, eficacia e efetividade;

VI - alinhamento aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2020-2030 da
Organizagdo das Nagdes Unidas;

VII - fomento a doagdo de sangue, de medula 6ssea, de 6rgdos e de tecidos; e
VIII - priorizagao de agdes gratuitas para os participantes.

§ 2° A proposta referida no § 1° deste artigo sera submetida ao Orgio Central do Sistema Operacional
de Aten¢@o em Saude para deliberacao.

CAPITULO 1T
DO INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCACAO EM SAUDE PUBLICA DE RONDONIA - IESPRO
Secao I

Da natureza, finalidade e competéncias

Art. 4° O Instituto Estadual de Educacdo em Saude Publica de Rondodnia ¢ institui¢do de educacdo
superior e de educagdo basica, constituida sob forma de autarquia, com sede e foro em Porto Velho, vinculagao
finalistica a Secretaria de Estado da Saude, sendo dotada de autonomia administrativa, didatico-pedagdgica,
disciplinar, financeira, orcamentaria e patrimonial.

§ 1° O Instituto Estadual de Educagio em Saude Publica de Rondénia ¢ Orgdo Central do Subsistema
de Educacdo na Saude Publica do Estado de Rondodnia, referido no art. 2° desta Lei Complementar.

§ 2° Ao Instituto Estadual de Educagdo em Saude Publica de Rondodnia fica reservada a utilizagdo do
acrénimo “lespro”.

Art. 5° Compete ao Iespro:

I - elaborar a proposta da Politica de Educac@o na Satude Publica do Estado de Rond6nia, e submeté-la
a apreciagdo, observado o disposto no § 1° do art. 3° desta Lei Complementar;

II - elaborar e executar o Plano Anual de A¢ao da Politica de Educacao na Satude Publica do Estado de
Rondoénia, que integrara a Programacdo Anual de Saude;

III - executar o Plano Nacional de Educagdao Permanente em Satde, no ambito do estado de Rondodnia;

IV - promover o desenvolvimento da educagdo em saude publica, mediante fomento e execugdo da
pesquisa académica, da pesquisa cientifica e da producdo de conhecimento em servigo;

V - articular e fomentar a cooperacdo entre instituicdes publicas e instituicdes privadas na
implementacdo da inovacdo no ambito da educacdo em saude publica, com énfase na integragdo de Organizagdes da

Sociedade Civil;

VI - celebrar contratos, convénios, parcerias e outros ajustes, visando a promocdo da educagdo em
saude publica no estado de Rondonia;

VII - utilizar bens, materiais e servicos do estado de Rondonia e suas entidades para a execugdo de
seus objetivos, na forma de pactuagdo especifica entre os interessados;

VIII - realizar concursos publicos para o provimento de seus cargos efetivos;

IX - realizar processos seletivos para provimento de seus cargos temporarios, inclusive instrutores,
mediadores, técnicos e demais profissionais integrados em carater eventual as agoes;

X - realizar processos seletivos para o provimento das necessidades dos programas referidos no inciso
XI do art. 7° desta Lei Complementar;
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XI - realizar processos seletivos para selecdo de discentes e outros beneficiarios dos seus programas e
agoes;

XII - estimular a fixagdo de seus egressos na saude publica do Estado, mediante aproveitamento
remunerado em servigo, inclusive sob a forma de contratacdo tempordria para atendimento de necessidade de

excepcional interesse publico e outras modalidades previstas em ato especifico do Conselho de Governanga;

XIII - criar e extinguir os proprios cursos, bem como expedir e registrar os respectivos certificados e
diplomas;

XIV - criar e extinguir unidades de atuagdo desconcentrada de ensino, de pesquisa e de extensdo, no
ambito das unidades referidas nos incisos VIII e IX do art. 6° desta Lei Complementar;

XV - estimular, promover e realizar a acreditacdo hospitalar, e de outros servigos de saude publica;

XVI - conceder bolsas a discentes, docentes, instrutores, mediadores, técnicos, pesquisadores e outros
profissionais, internos ou externos, inclusive de empresas, objetivando o incentivo ao intercAmbio, a pesquisa
académica, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento institucional, ao desenvolvimento tecnoldgico, a inovagao,
além de bolsas de estudo e de incentivo ao estdgio de estudantes, a prestacdo de servigos voluntarios e a
aprendizagem em servico;

XVII - conceder auxilio financeiro a estudantes hipossuficientes; e

XVIII - exercer as demais competéncias previstas em seu estatuto e necessarias a consecucao de seus
objetivos legais.

Paragrafo tnico. Excetua-se do disposto no inciso X deste artigo o atendimento de necessidades dos
programas referidos no inciso XI do art. 7° desta Lei Complementar, cujo interesse publico exija perfil profissional
ou académico com experiéncia, conhecimento ou habilidades especificas, hipotese em que fica excepcionalmente

dispensada a realizagdo do correspondente processo seletivo, mediante justificativa da Direcdo Geral do Iespro, nos
termos disciplinados pelo Conselho de Governanga.

Secao I1
Da estrutura organizacional
Art. 6° O lespro tem a seguinte estrutura organizacional bésica:
I - Conselho de Governanga;

IT - Auditoria Interna, sucedida pela Unidade Setorial da Controladoria Geral do Estado, quando
instalada;

III - Unidade Setorial da Contabilidade Geral do Estado;

IV - Unidade Setorial da Procuradoria Geral do Estado;

V - Direcdo Geral,

VI - Coordenagdo de Administracao, Financas e Planejamento;
VII - Coordenacdo de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

VIII - Escola Superior de Satde Publica; e

IX - Escola Técnica de Saude Publica.

Subsecio I

Do Conselho de Governanca
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Art. 7° Ao Conselho de Governanga, instdncia maxima de orientacdo, supervisdo, deliberacdo e
controle da Iespro, compete:

I - deliberar sobre seu regimento interno;

II - deliberar sobre a proposta da Politica de Educacdo na Satde Publica do Estado de Rondonia, e
submeté-la a apreciacdo, nos termos do § 2° do art. 3° desta Lei Complementar;

III - deliberar sobre o Plano Anual de Ag¢do da Politica de Educagdo na Saude Publica do Estado de
Rondoénia;

IV - deliberar sobre o Planejamento Estratégico;

V - deliberar sobre o Planejamento do Desenvolvimento Institucional;

VI - apreciar a proposta orgamentaria ¢ a proposta do Plano Plurianual;

VII - apreciar o Relatério Anual de Atividades e a Prestagdo de Contas Anual,

VIII - deliberar sobre a criacdo e extingao de cursos, bem como disciplinar a expedicao e registro dos
respectivos certificados e diplomas;

IX - deliberar sobre a criagdo e extingdo de unidades de atuacdo desconcentrada, bem como sobre os
respectivos regimentos académicos e escolares;

X - disciplinar o estimulo, a promocao e a realizagdo da acreditacdo hospitalar, e de outros servigos de
saude publica;

XI - disciplinar os Programas de Residéncia, o Programa de Intercdmbio, o Programa de Pesquisa
Académica, o Programa de Pesquisa Cientifica, o Programa de Extensdo, o Programa de Desenvolvimento, o
Programa de Inovacao, o Programa de Tecnologia, o Programa de Estagio de Estudantes, o Programa Aprendizagem,
0 Programa de Servigo Voluntario e outros programas inerentes a consecucdo de seus objetivos legais, inclusive
acerca das respectivas bolsas referidas no inciso XVI do art. 5° desta Lei Complementar;

XII - disciplinar o Programa de Concess@o de Auxilio Financeiro aos estudantes hipossuficientes,
podendo ser concedido na forma de Bolsa de Estudo e Trabalho, na qual além de cumprimento de aproveitamento e
frequéncia minimas, exigir-se-4 o desenvolvimento de atividades extracurriculares de interesse social, de interesse
académico ou inerente ao servigo publico;

XIII - deliberar, previamente, encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo, sobre a proposta de
regulamentacdo do fomento a institui¢do de entidades sem fins lucrativos de apoio as unidades referidas nos incisos
VIII e IX do art. 6°, bem como no inciso XIV deste artigo;

XIV - deliberar sobre a integracdo das institui¢des referidas nos incisos II ao IV do art. 2° desta Lei
Complementar, ao Subsistema de Educagdo na Saude Publica do Estado de Rondonia;

XV - disciplinar o credenciamento das institui¢des particulares, estabelecendo os requisitos minimos e
o valor individualizado por aluno, que devera compreender o custo total do curso, incluidos matricula, mensalidade,
material didatico e outros encargos educacionais e eventual custeio de transporte e alimentacdo, vedada qualquer
cobranca direta ao estudante;

XVI - deliberar sobre o estatuto da autarquia e sua estrutura organizacional, podendo dispor sobre a
criagdo de unidades no ambito da estrutura basica estabelecida nos incisos do V ao IX do art. 6° desta Lei
Complementar, observado o quantitativo de cargos, fungdes e bolsas disponiveis;

XVII - deliberar, anualmente, sobre a fixacdo e consolidacdo do Quadro de Pessoal ¢ do Quadro de
Colaboradores;

XVIII - disciplinar a instituicdo ¢ funcionamento do Comité Fiscal, ou instidncia equivalente, se
instalado, bem como da Auditoria Interna;

XIX - disciplinar a institui¢@o e funcionamento de 6rgaos colegiados auxiliares, de carater transitdrio
ou permanente, prestigiando a representatividade social, facultada a instituicdo de colegiado no a&mbito das unidades
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referidas no incisos VIII e IX do art. 6° desta Lei Complementar, estabelecendo no respectivo ato as correspondentes
competéncias;

XX - disciplinar a contraprestagao pecunidria aos colaboradores referidos no inciso IV do art. 15 desta
Lei Complementar;

XXI - apreciar e deliberar sobre outras matérias que lhe sejam submetidas nos termos regimentais; ¢
XXII - exercer outras competéncias previstas no Estatuto.

§ 1° Compreende-se no inciso XI do caput deste artigo a instalagdo e o funcionamento dos Nucleos
de Educacao Permanente e dos Nucleos de Praticas Hospitalares, além de outras unidades necessarias & consecugdo
dos objetivos estabelecidos no art. 3° desta Lei Complementar.

§ 2° Ressalvado o interesse publico e a excepcionalidade da medida, caracterizados nos termos do
paragrafo Unico do art. 5° desta Lei Complementar, a implementagao do disposto no inciso XI do caput deste artigo
priorizara a realizacao de selegcdes publicas aos interessados.

r

Art. 8° O Conselho de Governanga é composto pelos seguintes membros titulares, e respectivos
suplentes, nomeados pelo Governador do Estado:

I - o Secretario de Estado da Saude, que exercera a Presidéncia do colegiado;

II - o Diretor-Geral do Instituto Estadual de Educagdo em Saude Publica de Rondonia - Iespro;
III - o Presidente da Agéncia Estadual de Vigilancia Sanitaria de Rondonia - Agevisa/RO;

IV - o Presidente da Fundagdo de Hematologia e Hemoterapia de Rondoénia - Fhemeron;

V - o Presidente do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacdo Profissional de Rond6nia -
Idep/RO;

VI - um Procurador do Estado, indicado pelo Procurador-Geral do Estado;

VII - dois cidaddos com experiéncia ou conhecimentos na area de atuacdo do Iespro, de livre escolha
pelo Governador do Estado; e

VII - por 8 (oito) representantes de entidades e dos movimentos sociais de usuarios do SUS,
escolhidos nos termos do Regimento Interno.

§ 1° Os mandatos terdo a duragdo de 3 (trés) anos, permitida uma reconducdo, ressalvados do limite
temporal os membros referidos nos incisos do I ao V do caput deste artigo, cujos mandatos corresponderdo ao
periodo de exercicio dos respectivos cargos publicos.

§ 2° Nas auséncias e impedimentos, os membros serdo substituidos:

I - pelos substitutos legais nos cargos originarios, quanto aos membros referidos nos incisos do I ao V
do caput deste artigo; e

II - nos termos do Regimento Interno, para os integrantes referidos nos incisos do VI ao VIII do caput
deste artigo.

§ 3° Ocorrendo o afastamento definitivo de quaisquer dos membros do Conselho de Governanga, o
respectivo suplente serd convocado para posse e exercicio do periodo remanescente do mandato originalmente
estabelecido.

§ 4° O Conselho de Governanga reunir-se-a ordinariamente com periodicidade minima mensal, e
periodicidade maxima trimestral, além de extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocado por seu
Presidente ou por 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

§ 5° As sessdes do Conselho de Governanga serdo realizadas em dia e horario que ndo acarretem
prejuizos a atuacdo dos membros em seus vinculos funcionais ou representativos originarios, observado o disposto no
§ 9° deste artigo.
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§ 6° Todos os membros gozam de equivalente direito a manifestacdo, a funcionarem como relatores e
revisores, a terem vista dos autos e ao voto, nos termos do Regimento Interno.

§ 7° O Presidente do Conselho de Governanga e demais membros titulares terdo direito a voto com
pesos equivalentes, ressalvado o Presidente, que em caso de empate, tera direito ao exercicio de voto complementar.

§ 8° O Conselho de Governanca podera ser auxiliado por outros colegiados, de carater transitorio ou
permanente, consoante dispuser seu Regimento Interno.

§ 9° A participagdo de todos os membros no Conselho de Governanga sera considerada funcao de
relevante interesse publico, com precedéncia sobre as atribui¢des funcionais.

§ 10. O Conselho de Governanca sera assistido no exercicio de suas competéncias pela respectiva
Secretaria Executiva, cabendo ao Presidente do colegiado a designagdo de seu titular e respectivo substituto.

§ 11. A estrutura, funcionamento e as competéncias do Conselho de Governanga serdo estabelecidos
no respectivo Regimento Interno, cuja proposta sera elaborada e apreciada pelo colegiado e submetida a aprovacao e
homologacdo do Governador do Estado.

Subsecao 11

Das Unidades Setoriais da Controladoria Geral do Estado, da Contabilidade Geral do Estado e da
Procuradoria Geral do Estado

Art. 9° O Conselho de Governanga ¢ integrado pelas seguintes unidades de controle da atuacdo da
autarquia:

I - Auditoria Interna ou Unidade Setorial da Controladoria Geral do Estado, a qual incumbe a
avaliacdo dos resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestio orcamentaria, financeira e patrimonial,
bem como a avaliagdo do cumprimento de metas previstas no Plano Plurianual, além do apoio ao Orgdo Central de
Controle Interno e Orgdos de Controle Externo;

II - Unidade Setorial da Contabilidade Geral do Estado, a qual incumbe o exercicio das competéncias
estabelecidas em ato do Contador-Geral do Estado; e

Il - Unidade Setorial da Procuradoria Geral do Estado, a qual incumbe a representacdo juridica
judicial e extrajudicial da entidade, bem como as correspondentes atividades de consultoria ¢ assessoramento,
conforme estabelecido em ato do Procurador-Geral do Estado.

§ 1° Enquanto ndo instalada a Unidade Setorial da Controladoria Geral do Estado, a designagdo do
dirigente da unidade referida no inciso I deste artigo, ou sua indicacdo ao Governador do Estado, sera realizada pelo
Presidente do Conselho de Governanca, precedido de apreciacdo da indicacdo pelo colegiado.

§ 2° Ressalvado o disposto no paragrafo precedente, a designagcdo dos dirigentes das unidades
referidas nos inciso I, II e III deste artigo sera realizada pelo Controlador-Geral do Estado, Contador-Geral do Estado
e pelo Procurador-Geral do Estado, respectivamente.

Subsecao 11T
Da Direc¢io Geral

Art. 10. Ao Diretor-Geral incumbe a direcdo superior da entidade, compreendido o monitoramento e
avaliag@o da atuagdo das Coordenacgdes, que lhes sdo diretamente subordinadas, cabendo-lhe, ainda:

I - expedir resolugdes, nos termos deliberados pelo Conselho de Governanga, como também instrugdes
normativas, portarias, ordens de servico ¢ demais atos administrativos necessarios ao adequado funcionamento do
Iespro, ressalvada a competéncia constitucional e legal do Governador do Estado;

I - promover a lotagdo e movimentagdo de servidores publicos do Iespro e atribuir-lhes tarefas
funcionais executivas, respeitada a legislagdo pertinente;
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III - ordenar, fiscalizar e impugnar as despesas do Iespro;

IV - assinar contratos, convénios, acordos e outros atos administrativos bilaterais ou multilaterais de
que o lespro participe, sem prejuizo da assinatura do Governador do Estado, quando necessaria;

V - revogar, anular e sustar ou determinar a sustagdo de atos administrativos que contrariem o0s
principios constitucionais ¢ legais da administracdo publica;

VI - receber reclamacdes relativas ao funcionamento do Iespro e a prestagao dos respectivos servicos,
bem como decidi-las e promover as corre¢des exigidas;

VII - aplicar san¢des administrativas aos servidores do Quadro de Pessoal do lespro, observado o
disposto nas leis especiais de regéncia do referido cargo, bem como relativas ao Quadro de Colaboradores,
ressalvadas a demissdo, cassagdo de disponibilidade e cassagao de aposentadoria;

VIII - aplicar outras sangdes administrativas previstas em lei;

IX - decidir, mediante manifestacdo exarada em processo, sobre pedidos que lhe forem formulados,
afetos a sua area de competéncia; e

X - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva entidade e demais
atribuicdes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico. A Dire¢do Geral ¢ assistida pelo Gabinete e auxiliada diretamente pela Assessoria
Especial e Assessoria Técnica, compostas por integrantes do Quadro de Pessoal e do Quadro de Colaboradores,
observado o quantitativo estabelecido nos termos do incisos XVI e XVII do caput do art. 7° desta Lei
Complementar.

Subsecao IV

Da Coordenacio de Administracio, Financas e Planejamento

Art. 11. A Coordenagdo de Administragdo, Finangas e Planejamento incumbe o planejamento, a
coordenacdo, a execucdo, o acompanhamento, a supervisdo e o controle das atividades de gestdo de recursos
or¢amentarios e financeiros, de recursos humanos e de recursos materiais, além de outras atividades de suporte
administrativo as atividades institucionais.

Paragrafo unico. A Coordenagdo de Administragdo, Financas e Planejamento subordina-se
diretamente a Direcdo Geral, e podera desdobrar-se em Subcoordenagdes, Geréncias, Nucleos e Se¢des, nos termos
estabelecidos no Estatuto.

Subsecio V

Da Coordenacao de Ensino, Pesquisa e Extensao

Art. 12. A Coordenagéo de Ensino, Pesquisa e Extensdo incumbe o planejamento, a coordenagéo, a
execucdo, o acompanhamento, a supervisio ¢ o controle das atividades de educacdo em satude publica, compreendido
0 ensino, a pesquisa ¢ a extensao previstos no art. 3° desta Lei Complementar.

§ 1° A Coordenagdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo subordina-se diretamente a Direcdo Geral, ¢
podera desdobrar-se em Subcoordenagdes, Geréncias, Nucleos e Se¢des, nos termos estabelecidos no Estatuto.

§ 2° O Coordenador de Administracdo, Financas e Planejamento substituira o Diretor-Geral em suas
auséncias, afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares, inclusive no ambito do Conselho de Governanga.

Art. 13. A Escola Superior de Saude Publica e a Escola Técnica de Saide Publica, subordinadas

diretamente a Coordenagdo de Ensino, Pesquisa e Extensao, exercerdo as competéncias estabelecidas no estatuto da
autarquia, observados os respectivos niveis educacionais.

Secao 111
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Do quadro de pessoal e do quadro de colaboradores

Art. 14. O Quadro de Pessoal do Iespro compde-se:

I - dos cargos efetivos criados em lei especifica que instituir o Plano de Carreira, Cargos e
Remuneragdes do Iespro;

IT - dos cargos efetivos vinculados a outros Poderes, 6rgdos ou entidades, enquanto perdurar a
respectiva cedéncia ou remogao ao lespro;

III - dos cargos de direg@o superior, cujo provimento dar-se-30 em comissao; €

IV - dos cargos temporarios de provimento por tempo determinado, para atendimento das necessidades
de excepcional interesse publico.

Paragrafo tnico. O Quadro de Pessoal submete-se as disposi¢cdes desta Lei Complementar, aquelas do
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rondoénia e, ainda, aquelas previstas nas leis de
regéncia.

Art. 15. O Quadro de Colaboradores do Iespro compde-se:

I - de discentes, residentes, docentes, pesquisadores, tutores, preceptores e outros profissionais,
internos ou externos, inclusive de empresas, integrados aos programas referidos no inciso XI do art. 7° desta Lei
Complementar, desde que ndo compreendidos no Quadro Pessoal;

II - estagiarios;

III- menores aprendizes;

IV - instrutores, mediadores, técnicos e demais profissionais integrados em carater eventual as agdes
do Iespro; e

V - prestadores de servigo voluntario.
Paragrafo tinico. Os integrantes do Quadro de Colaboradores ndo detém vinculo empregaticio ou
afim, nem acarretam obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim ao Iespro, inclusive quando houver

concessdo de beneficios relacionados a alimentagdo, transporte, satide ou auxilio financeiro, ou auxilio material de
outra natureza.

Secao IV

Do patrimonio

Art. 16. O patrimonio do Iespro constitui-se dos bens ptiblicos afetados & educacdo em saude publica
no ambito da Secretaria de Estado da Saude, inclusive quanto a educacdo permanente e praticas hospitalares,
adquiridos com recursos proprios ou mediante convénios e parcerias, ¢ ainda:

I - os bens moveis e imoveis empregados diretamente em suas unidades;

IT - os bens moveis e imdveis empregados pelas unidades credenciadas, quando adquiridos com
recursos transferidos pelo Iespro para essa finalidade;

III - os bens que lhe forem disponibilizados pelo estado, a qualquer titulo;

IV - os bens que lhe forem doados por qualquer pessoa, natural ou juridica, de direito publico ou
privado; e

V - os bens que venha adquirir ou incorporar a qualquer titulo.

Secio V
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Da receita e da despesa

Art. 17. Constituem receitas do Iespro:

I - as dotagdes orcamentarias que lhe forem destinadas pelo Tesouro Estadual;

II - as dotacdes or¢amentarias que lhe forem destinadas pelo Fundo Estadual de Saude;

III - os recursos provenientes de convénios e congéneres, de contratos ¢ da alienacdo de seus bens;

IV - as doagdes, legados, beneficios, auxilios, as contribuigdes e subvencdes de qualquer pessoa, 6rgao
ou entidade;

V - o produto de operagdes de crédito e da aplicagdo de seus recursos em instituicdes financeiras;
VI - os recursos provenientes de transferéncias da Unido; e

VII - outros recursos de qualquer natureza que lhe forem destinados, compativeis com os objetivos
institucionais.

Paragrafo unico. As dotagdes orcamentarias do Tesouro Estadual ¢ do Fundo Estadual de Saude
destinadas aos objetivos estabelecidos no art. 3° serdo consignadas preferencialmente a unidade or¢gamentaria Iespro,
sem prejuizo de outras formas de destinagdo de recursos, fundadas em maior eficiéncia, eficacia e efetividade da
gestdo dos recursos recebidos.

Art. 18. As despesas realizadas pelo Iespro nos termos dos arts. 2° e 3° da Lei Complementar Federal

n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que “Regulamenta o § 3° do art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre os
valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes ¢
servigos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas
de fiscalizacdo, avaliag@o e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das

Leis n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias.”, serdo
computadas para fins de apuracdo do cumprimento do disposto no § 2° do art. 198 da Constituicao Federal.

Art. 19. As despesas realizadas nos termos do art. 70 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que “Estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional.”, serdo computadas para fins de apuragdo do
cumprimento do disposto no art. 212 da Constituigdo Federal e art. 189 da Constitui¢do do Estado de Rondonia.

Art. 20. O disposto no inciso XIV do art. 5° e nos incisos XVI, XVII e XX todos do art. 7° desta Lei
Complementar ficam condicionados a aprovacao e homologacao do Governo do Estado, bem como a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

CAPITULO III
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 21. O lespro sera implantado em carater gradual, proporcionalmente a existéncia de recursos
humanos, recursos materiais e recursos orgamentarios e financeiros necessarios ao seu funcionamento.

Paragrafo tnico. A satisfagdo das necessidades do Quadro de Pessoal e do Quadro de Colaboradores
fica condicionado & disponibilidade orgamentéria, financeira e do limite de comprometimento do gasto de pessoal do
Ente Federativo.

Art. 22. O Centro de Educacido Técnico-Profissional na Area de Saude de Rondonia - Cetas, criado
pela Lei n° 1.339, de 20 de maio de 2004, que “Cria o Centro de Educago Técnico-Profissional na Area de Satide de
Rondbnia e d4 outras providéncias.”, fica denominado Instituto Estadual de Educacdo em Satde Publica de
Rondonia, mantidos os direitos e obrigagdes.

Art. 23. O disposto no art. 19 da Lei n°® 5.243, de 28 de dezembro de 2021, que dispde sobre o “Plano
de Carreira, Cargos e Remuneracdo do Grupo Ocupacional Saude, diretamente ligado a Secretaria de Estado da
Saude - SESAU.”, ndo se aplica ao Iespro, facultada, todavia, a respectiva cedéncia.
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Art. 24. O Conselho de Governanga sera instalado no prazo de até 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. A proposta de Regimento Interno serd encaminhada ao Governador do Estado no
prazo de até 30 (trinta) dias apds a instalagdo do Conselho de Governanga, prorrogavel uma vez, por igual periodo,
mediante decisdo do seu Presidente.

Art. 25. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar correrao a conta das dotagdes
proprias consignadas ao Iespro.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo autorizado a promover os ajustes orgamentarios do Plano
Plurianual que se fizerem necessarios & adequada execugdo desta Lei Complementar.

Art. 26. O inciso II do art. 144, a Secdo II e o art. 148 da Lei Complementar n°® 965, de 20 de
dezembro de 2017, que “Dispde sobre a organizagao e estrutura do Poder Executivo do Estado de Rondonia e da
outras providéncias.”, passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 144.

Secao 11
Do Instituto Estadual de Educacio em Saude Publica de Rondénia - IESPRO

Art. 148. Ao Instituto Estadual de Educagdo em Saude Publica de Rondonia - Iespro, vinculado a
Secretaria de Estado da Saude - Sesau, compete a formagdo e o desenvolvimento de profissionais para atuagdo nas
redes municipais e na rede estadual de saude do estado de Ronddnia, compreendendo, ainda, a pesquisa voltada a
educacdo, a inovacdo, a tecnologia e a gestdo da saude publica, nos termos estabelecidos na lei especifica de sua
criagdo.” (NR)

Art. 27. O titulo do quadro dos Cargos de Dire¢do Superior - CDS do Centro de Educagéo Tecnico-
Profissional na Area da Satude - Cetas, previstos no Anexo II da Lei Complementar n°® 965, de 2017, passa a
denominar Instituto Estadual de Educacdo em Saude Publica de Rondoénia - Iespro, vinculado a Sesau.

Art. 28. Ficam revogadas:

I-aLein®1.339,de 2004; ¢

II-aLlein®2.912, de 3 de dezembro de 2012.

Art. 29. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 7 de agosto de 2024, 136° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

eil _ Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em 07/08/2024, as
.ﬂ.m:uﬂ 7 | | 16:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n?
| eletrbnica 21.794, de 5 Abril de 2017.
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