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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL
LEI COMPLEMENTAR N° 1.211, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023.

Altera, acresce e revoga dispositivos da Lei
Complementar n° 748, de 16 de dezembro de
2013, da Le1 Complementar n° 965, de 20 de
dezembro de 2017, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° Ficam alterados dispositivos da Lei Complementar n° 748, de 16 de dezembro de

2013, que “Cria cargos efetivos, no quadro de pessoal permanente, no ambito do Poder Executivo do
Estado de Rondonia.”, que passam a vigorar com as seguintes alteragoes:

III - 70 (setenta) cargos de Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental no
Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestao - SEPOG;

I - 50 (cinquenta) cargos de Técnico em Politicas Publicas e Gestdo Governamental no
Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria de Planejamento, Or¢amento e Gestao - SEPOG;

§ 4° Sendo o servidor publico estadual, o candidato matriculado ficara afastado do seu cargo
até o término do curso especifico de formacdo, sem prejuizo de sua remuneragdo, € caso opte pela
remuneragdo do cargo efetivo, ndo podera acumular a ajuda de custo com a remuneracdo do cargo efetivo.

Subseciao 11
Da Lotacao e da Gestao

Art. 5° O ato de nomeacdo no cargo efetivo estabelecera o 6rgdo de origem do servidor
conforme quadro lotacional constante do Anexo I desta Lei.
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Art. 6° Para fins de atuagdo transversal, conforme disposto no art. 9°, inciso VII desta Lei
Complementar, os servidores da carreira de Gestdo Governamental poderdo exercer suas atividades em
qualquer o6rgao ou entidade do Poder Executivo estadual, observando o interesse da Administragao Publica
e a necessidade do servigo, com Onus para o oOrgdo de efetivo exercicio, em caso de exercicio
descentralizado, ou para o cessionario, em caso de cedéncia para desempenho de fungdo de assessoramento,
chefia e direcao.

§ 1° Os servidores integrantes dos cargos previstos nesta Lei Complementar que se
encontrem em estagio probatorio, para fins de aquisicdo de estabilidade, serdo submetidos a avaliagdo de
desempenho pela respectiva Comissao de Avaliacao de Desempenho, de que trata o art. 8°, de acordo com
critérios a serem regulamentados conjuntamente pelos 6rgaos de origem da carreira.

§ 3° A homologacao da aprovacdo ou da reprovacdo no estagio probatdrio dar-se-a por ato
do titular do 6rgdo de origem do servidor, que ocorrerda em até 30 (trinta) dias, contados do término do
estagio probatorio, com efeitos a contar do término do intersticio de 3 (trés) anos.

Art. 8° Observado o 6rgdo de origem dos servidores de que trata esta Lei Complementar,
ficam instituidas, na Secretaria de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG e na Superintendéncia
Estadual de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - SETIC, Comissdes de Avaliacdo de Desempenho,
de carater permanente, incumbidas de:

I - coordenar a avaliacdo de desempenho dos servidores ocupantes dos cargos que compdem
a carreira de Gestao Governamental, a ser realizada com periodicidade ndo superior a 1 (um) ano;

IT - emitir parecer acerca do preenchimento dos requisitos para a progressao ou promog¢ao
funcional;

IIT - emitir parecer acerca do preenchimento dos requisitos para o cumprimento do estagio
probatorio, propondo a aprovagao ou reprovacao do servidor; e

Art. 13. A homologacao das progressoes e promogdes far-se-a por ato especifico do titular
do orgao de origem do servidor e terd vigéncia a partir do término do intersticio, ressalvado o disposto no
art. 10, paragrafo Unico, desta Lei Complementar.

(NR)

Art. 2° Ficam acrescidos o art. 6°-A, o art. 6°-B e o inciso IV ao art. 8°, os incisos VII e VIII
ao art. 9° e o pardgrafo Unico ao art. 10, todos da Lei Complementar n° 748, de 2013, com as seguintes
redagdes:
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“Art. 6°-A. A SEPOG e a SETIC, na condi¢do de 6rgaos de origem, realizardo a gestao da
carreira de Gestao Governamental, competindo-lhes ainda:

I - a SEPOG, definir diretrizes de atuacao dos cargos de Especialista em Politicas Publicas e
Gestao Governamental, de Analista em Planejamento e Finangas e de Técnico em Politicas Publicas e
Gestao Governamental, gerir a alocagdo e promover o desenvolvimento técnico e funcional dos servidores
neles investidos;

Il - a SETIC, definir diretrizes de atuagdo dos cargos de Analista em Tecnologia da
Informagao e Comunicacdo e de Técnico em Tecnologia da Informagao e Comunicagdo, gerir a alocacdo e

promover o desenvolvimento técnico e funcional dos servidores neles investidos; e

II - a SEPOG e a SETIC, em ato conjunto, definir a matéria comum a todos os cargos
efetivos integrantes da carreira de Gestdo Governamental.

Art. 6°-B Fica criado o Comité da Carreira de Gestdo Governamental, de carater consultivo
e deliberativo, composto pelos servidores da carreira de Gestdo Governamental, com a fun¢do de assessorar

e auxiliar os 6rgados de origem na gestdo e em outros assuntos afetos a carreira.

§ 1° Compete ao Comité manifestar-se, de oficio ou provocado, nos assuntos afetos a
carreira de Gestdo Governamental, com as seguintes finalidades:

I - prestar assessoramento;

IT - auxiliar no planejamento e na gestdo da carreira;

III - promover ag¢des para o desenvolvimento técnico e funcional dos servidores da carreira;
IV - acompanhar as acdes € processos inerentes a carreira, podendo solicitar informagdes; e

V - propor as regulamentacdes necessarias a carreira, bem como expedir instrugdes para a
sua fiel execugao.

§ 2° O Comité sera composto por integrantes da carreira de Gestdo Governamental, com
mandato bienal e permitida a recondu¢do, conforme segue:

I - 1 (um) titular e 1 (um) suplente, dentre os servidores da Carreira que tenham a SEPOG
como 6rgao de origem, indicados pelo respectivo Secretario;

I - 1 (um) titular e 1 (um) suplente, dentre os servidores da Carreira que tenham a SETIC
como 6rgao de origem, indicados pelo respectivo Superintendente; e

I - 1 (um) titular e 1 (um) suplente, indicados em processo eletivo realizado pelos proprios
servidores da Carreira de Gestao Governamental.

§ 3° As competéncias complementares e os demais regramentos do Comité serdo instituidos
por ato normativo proprio, proposto de comum acordo pelos titulares dos 6rgaos de origem.

§ 4° A participacao no Comité serd considerada prestagdo de relevante servigo publico e ndo
remunerada.
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IV - manifestar-se sobre pedidos de reconsideracdo de seus pareceres, bem como prestar
informagdes para o julgamento de recursos interpostos.

VII - transversalidade: caracteristica intrinseca aos cargos da carreira de Gestdo
Governamental, relativa a atuacdo desconcentrada e descentralizada dos servidores dentro da estrutura do
Poder Executivo, sob as diretrizes do 6rgao de origem, que serd computada para todos os efeitos legais,
inclusive para o estagio probatorio;

VIII - mobilidade: caracteristica de movimentagao fisica do servidor da carreira de Gestao
Governamental, indispensavel ao atingimento da transversalidade, consistente na possibilidade de
modificacao de seu local de efetivo exercicio.

Paragrafo unico. Ato do Governador do Estado podera estabelecer critérios e condigdes para
que o desenvolvimento funcional tratado no caput ocorra de maneira antecipada ao disposto no inciso VI
deste artigo.” (NR)

) Art. 3° O Anexo I da Lei Complementar n° 748, de 2013, passa a vigorar conforme o Anexo
Unico desta Lei Complementar.

Art. 4° Apds a remogao de cargos para a Secretaria de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestao -
SEPOG de que trata o art. 1° desta Lei Complementar, os servidores que ocupem cargos efetivos de
Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental ou de Técnico em Politicas Publicas e Gestao
Governamental e atualmente desempenhem suas atividades na Superintendéncia de Tecnologia da
Informagao e Comunicagdo - SETIC, permanecerdo na SETIC, em exercicio descentralizado ou cedidos,
conforme o caso.

Art. 5° Ficam revogados os seguintes dispositivos:

I-oincisoIdo § 1°¢e oinciso II do § 2°, ambos do art. 1°, e os arts. 11 e 12, todos da Lei
Complementar n°® 748, de 2013; e

IT - os incisos XVII e XIX do art. 114-A da Lei Complementar n® 965, de 2017.
Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 20 de dezembro de 2023, 136° da
Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

ANEXO UNICO
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“ANEXO I

CARREIRA, CARGO, HABILITACAO E QUANTIDADE DE VAGAS

CARREIRA

CARGO

HABILITACAO

QUANTIDADE
DE VAGAS
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Gestao
Governamental

Analista de
Planejamento e
Financgas no
Quadro de
Pessoal
Permanente da
Secretaria de
Estado de
Planejamento,
Orgamento e
Gestao - SEPOG

Diploma, devidamente
registrado de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel
superior (Matematica,
Estatistica, Direito,
Administragao, Ciéncias
Contabeis e Ciéncias
Econdmicas), fornecido por
institui¢ao de ensino
superior reconhecida pelo
MEC.

50
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Especialista em

Politicas
lc)}tzgcoas © Diploma, devidament~e
Governamental registrado de con~clusa0 fle
no Quadro de curso‘de graduacao de nivel
superior em qualquer area
Pessoal ~ : 70
Permanente da .de formalgao, fomemdo por
Secretaria de instituigdo de ensino
Estado do superior reconhecida pelo
Planejamento, MEC.
Orgamento e
Gestdo - SEPOG
Diploma, devidamente
Analista em registrado de con~clus€10 fie
Tecnologia da curso‘de gradugc;ao de nivel
Informagio e superior em (S}Asterpas de
Comunicaciio no Informac;ag), Ciéncias da}
Quadro de Computagilo, Engenharia da
Pessoal Comp}ltagao, Curso .
Superior de Tecnologia em
Permanente da 100
Superintendéncia Redes de Cqmp utador e
Estadual de Curso Superlor de -
Tecnologia da Tecnologlg em Analise e
Informagio e D.esenV01V1ment0' de
Comunicagao .SlSt.em.as;)’ fornec%do por
_SETIC instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo
MEC.
Técnico em
Politicas
létzi;zas © Diploma, devidament~e
Governamental registrado de‘conch,ls‘ao de
no Quadro de curso de Ensmp Médio
Completo (antigo 2° grau)
Pessoal . 4 50
Permanente da | o0 Ens%no Medlo .
Secretaria de Proﬁ551pngll~zante, fomemdo
Estado do por 1nst1t}11c;ao de ensino
Planejamento, reconhecida pelo MEC.
Orcamento ¢
Gestao - SEPOG
i:gﬂgg;i? da Diploma, devidamentNe
Informacdo e regl.strado ’d(? conclusdo de
Comunicaciio no En51.no Médio Completp
Quadro de (ar}tlgo 2° grag) ou .Ensmo
Pessoal Medlq Proﬁss.longhgallte
Permanente da exp}edldo por instituigao de 50
Superintendéncia ensino recpnhec1da perzlo
Estadual de MEC, mais curso na area de

Tecnologia da
Informacao e

Comunicag¢ao
- SETIC

Tecnologia da Informacgao e
Comunicacdo com carga
horéria e requisitos
definidos em edital.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
20/12/2023, as 15:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
seus §§ 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

1
Sel
assinatura L
eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cddigo
verificador 0044556542 e o cédigo CRC 94A505F0.

Referéncia: Caso responda esta Lei Complementar, indicar expressamente o Processo n? 0035.068386/2022-73 SEl n2 0044556542
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