ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA
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EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO encaminha a Vossa Exceléncia,
para fins constitucionais, o incluso Autdgrafo de Lei Complementar n2 23/2023, que “Dispde
sobre a criagdo de cargos comissionados para o Poder Judicidrio do Estado de Rondbnia e

altera dispositivos da Lei Complementar n? 568, de 29 de margo de 2010”.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 7 de junho de 2023.
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Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia

AUTOGRAFO DE LEI| COMPLEMENTAR N2 23/2023

Dispde sobre a criagdo de cargos
comissionados para o Poder Judicidrio do
Estado de Rondénia e altera dispositivos da Lei
Complementar n2 568, de 29 de margo de
2010.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 12 Fica alterado o Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de Ronddnia,
com a criagdo dos cargos comissionados constantes do Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 22 O quadro de cargos comissionados do Poder Judicidrio do Estado de Rondénia
fica consolidado conforme Anexo |l desta Lei Complementar, o qual passa a integrar o Anexo
V, Quadro |l, da Lei Complementar n2 568, de 29 de margo de 2010.

Art. 32 As despesas decorrentes da criagdo dos cargos serdo suportadas pelas
dotagdes orcamentdrias do Tribunal de Justiga, suplementadas, se necessdrio, respeitados
os limites estabelecidos na Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 42 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, 7 de junho de 2023.

Deputado CRUZ
Pres E/RO

Av. Farquar n¢ 2562, Bairro Claria | Porto Velho | RO
CEP: 76.801-189 | Fone: 69 3218.5605 | 5645 | www.al.roleg.br



Assembleia Legislativa do Estado de Ronddnia

ANEXO |

CARGOS PARA CRIACAO NO QUADRO DE PESSOAL DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO

DE RONDONIA
CARGO ESPECIALIDADE NiVEL QUANTIDADE
PJ-DAS 5 |Assessor de Desembargador| Superior 8
PJ-DAS-5 | Coordenador | Superior 3
PJ-DAS 2 | Assistente Técnico Superior 1
CARGOS PJ-DAS 2 Oficfial de Gabinete : Superior 2
COMISSIONADOS | Pj-Das-1 |AsSistente de  Caleulos| g oo o, 40
Judiciais
Assistente de :
i Desembargador Il Superior 2
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 56

ANEXO Il

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DO PJRO CONSOLIDADO

ALTERA O ANEXO V, QUADRO II, DA LEI COMPLEMENTAR N2 568/2010

CARGO NiVEL QUANT.
PJ-DAS S (SECRETARIOS) SUPERIOR 10
PJ-DAS 5 SUPERIOR 120
PJ-DAS 4 SUPERIOR 18
PJ-DAS 3 SUPERIOR 294
PJ-DAS 2 SUPERIOR 73
PJ-DAS 1 SUPERIOR 646
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 1161
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A Sua Exceléncia o Senhor

MARCELO CRUZ DA SILVA

Deputado Estadual

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia

Nesta.

Teibural de Juglh /
e Bubade de Fosdinia

L JE JUSTICA DO ESTADO DE RONDONIA
Rua José Camachg,,,ué’”ﬁﬁ - Bairro Olaria - CEP 76801-330 - Porto Velho - RO - www.tjro.jus.br

MENSAGEM N° 8/2023-TJRO

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE

EXCELENT{SSIMOS(AS) SENHORES(AS) PARLAMENTARES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO

£ N A
ESTADO DE RONDONIA,

O projeto de Lei Complementar que submeto a apreciagdo de Vossas Exceléncias, aprovado em sessdo extraordinaria

do Tribunal Pleno Administrativo realizada em 29/05/2023, prope a criagdo de cargos ¢

V0 HAI 203

omissionados para o quadro de pessoal do

Poder Judiciario do Estado de Ronddnia (PJRO) e altera dispositivos da Lei Complementar n. 568, de 29 de marco de 2010.

A proposta visa consolidar a revisdo da arquitetura organizacional de unidades da 4rea judiciéria com o objetivo de
realizar um alinhamento do modelo de gestdo para melhoria da atuagdo do Tribunal ¢ o cumprimento de sua missdo institucional.
Nessa perspectiva, € necessaria a eriaciio de 56 (cinquenta e seis) cargos comissionados para atender as propostas de reestruturagio

e quadro de pessoal das unidades da rea judiciaria do PJRO, conforme detalhamentos a seguir:

1. Propostas cria¢io de cargos face as reestruturacdes organizacionais e adequacio do quadro de pessoal

1.1 Dos cargos para criag¢io da Contadoria Judicial (CJUD)

No ambito do PJRO ha atualmente 23 (vinte ¢ trés) Cartorios Contadores, sendo um em cada comarca do Estado, os

quais sdo responsaveis, sobretudo, pela realizagdo de calculos judiciais para subsidiar a decisdo dos magistrados(as) nos processos

judiciais.

Os cartérios contadores das comarcas contam em média com 2 (dois) servidores(as) cada, com excegdo de algumas

comarcas maiores como de Porto Velho, o que perfaz um total de 50 (cinquenta) servidotres(as) providos nessas atividades em todo o

Estado.

Em cada Cartorio Contador das comarcas, o quadro de pessoal é formado por 1 (um) Diretor de Cartorio (DAS-3) e 1

(uma) fungdo gratificada de chefe de servigo de cartorio (FG-4), os quais sdo investidos por servidores efetivos do Tribunal.

Entretanto, em estudos realizados pelas unidades técnicas deste Tribunal de Justica evidenciou-se que ha cartérios
contadores com dificuldades de atender as demandas em virtude do aumento do niimero de processos e reducdo do quadro de pessoal,

enquanto em outras comarcas ha demandas menores.

No estudo observou-se, ainda, que hé desalinhamento na forma de execuciio dos servigos entre essas unidades, nos
as informagBes recebidas pelas outras unidades para os calculos judiciais. Tais problemas
deve-se, sobretudo, a descentralizagdo do servigo por comarca, 0 que ocasiona discrepancias de distribuigdo
servidores de comarcas distintas e nio permite uma atuagdo da Administragdo coordenada para prestagdo do servigo em dmbito
estadual. Diante deste cendrio, constatou-se que uma Contadoria com atuagho ¢

resultados de entrega, dificuldades quanto

de processos entre

celeridade e equidade para o servigo de céleulos judiciais que ¢ indispensavel como atividade de apoio a prestagao Jjurisdicional.

Assim, a proposta deste Tribunal ¢ criar uma Contadoria Judicial (CJUD), que integraré a estrutura de primeira
instancia do Poder Judiciario do Estado de Rondonia, com sede na Comarca de Porto Velho, com o objetivo de padronizar, distribuir
com equidade as demandas entre os servidores, atuar de forma coordenada para melhorias nos papéis de trabalho da unidade, sistemas,

entre outros, que garantam a agilidade & prestagdo jurisdicional.

A estrutura proposta para a Contadoria Judicial (CJUD) ¢ uma estrutura centralizada e flexivel, sem subdivisdes
formais, para que possam ser organizadas por equipes e matérias, tornando os trabalhos

no quadro a seguir.

mais especializados, conforme demonstrado
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Para organizagdo da equipe e para a reestruturagdo proposta apresentada, hd a necessidade de criagio por lei dos
seguintes cargos comissionados:

a) 1 (um) cargo de Coordenador (DAS-5);
b) 40 (quarenta) cargos de Assistente de Calculos Judiciais (DAS-1);

Observa-se que para formagio das equipes de calculos judiciais, para os quais serdo aproveitados em sua maioria os
servidores que jé atuam nessas atividades, tais trabalhos requerem, em sua maioria, servidores(as) com nivel superior e capacitados,
mas sem formagdo especifica. A partir da criacfio dos referidos cargos e com a implantacio da estrutura, os servidores que atuam nos
cartérios contadores deixardo de exercer os atuais cargos de gestdo e fungdes gratificadas que estdo investidos e atuarfio nos cargos de
Assistente de Calculos Judiciais( DAS-1). Consequentemente, na medida da implantagio, setdio extintos 23 (vinte e trés) funcdes

gratificadas de Chefe de Servico de Cartorio (DAS-3) e ficardo disponiveis para a Administracio 19 (dezenove) cargos de Diretor de
Cartorio (DAS-3).

Portanto, observa-se que a proposta apresentada néo objetiva o aumento do quantitativo do quadro efetivo de pessoal
criado atualmente para os Cart6rios Contadores, tendo em vista que com a centralizagdo, padronizagio, distribuigdo equitativa dos
trabalhos serd possivel a otimizagfo dos trabalhos com o quantitativo de servidores que ja atuam nessas unidades.

1.2. Criacdo de cargo para a CPE1G da Secretaria Judiciaria do 1° Grau

A Central de Processos Eletronicos do 1° Grau (CPE1G), subordinada a Secretaria Judiciaria do 1° Grau, tem como
fungéo a realizagio das atividades cartorarias de todas as 108 (cento e oito) unidades judiciarias instaladas do 1° grau de jurisdi¢io do
Poder Judiciario de Rondonia.

Atualmente a CPE possui 3 (trés) coordenadorias, as quais estdo divididas por competéncia material: civel, criminal ¢
Juizados. Cada coordenadoria, embora possua um servidor responsavel por sua gestdo, tem suas particularidades que, por si, refletem
diretamente na amplitude da responsabilidade e competéncia de seus coordenadores.

Ocorre que a CPE1G conta atualmente com 549 (quinhentos e quarenta e nove) servidores, dos quais cerca de 47%
(quarenta e sete por cento) atuam na coordenadoria civel.

Quanto ao volume de processos que em trimite na CPE1G, o acervo de todas as unidades migradas é de 328.683
processos, 0s quais estdo fracionados da seguinte forma:

a) 89.260 (oitenta e nove mil duzentos e sessenta) processos no ambito da CPE dos juizados;
b) 55.853 (cinquenta e cinco mil oitocentos e cinquenta e trés) processos na CPE criminal; e

c) 183.570 (cento e oitenta e trés mil quinhentos e setenta) processos civeis.

Conforme observa-se nos dados acima, quase 56% do acervo da CPE é gerido pela coordenadoria civel, e em virtude

do alto volume da demanda a coordenagdo da CPE Civel estd atuando no seu limite, além da previsio de novas migragdes que se
concluirfio ao final do ano de 2024,

Pelos motivos expostos, a proposta ¢ para criagdo de 1 (um) cargo de Coordenador I (DAS-5) para a Central de
Processos Eletronicos (CPE1G), com o objetivo de dividir as atividades desenvolvidas pela CPE Civel, haja vista que essa
coordenadoria atende, atualmente, 56% do acervo da CPEIG e conta com 47% do quantitativos de servidores da unidade. Como i$s0,

https://sei.tjro.jus.br/sei/controIador.php?acao=dooumento_imprimir_web&acao_origem:arvore_visuaIizar&id_documento=3686324&infra_sistem.‘. 2/8

£/



E \ 58 4 "
30/05/2023, 11:38 SEVTJRO - 3374701 - Mensagem \\‘Q TEN,

" ) s o . e 8o, . o
. busca-se alcancar melhoria na gestdo, gerenciamento, eficiéncia e produtividade dessa coordenadoria. o 2)

S o

@

1.3. Reestruturacio da Central de Mandados (CEM)

Na estrutura organizacional da 1° instancia deste Poder Judiciario ha criada na comarca de Porto Velh
Mandados, que tem como competéncia realizar a gestdo de processos relativos ao controle de afastamento, escala de plantdo,
distribuicio de mandados e produtividade dos oficiais da justica da capital.

Ja nas 22 (vinte e duas) comarcas do Interior do Estado as atividades relativas a gestdo de mandados sfo distribuidas
entre a Administragio dos Foruns, Central de Atendimento e Cartdrio Contador, cujas as atividades nédo fazem parte das competéncias
proprias das unidades.

A fragmentagdo dessas atividades nas comarcas do interior vem ocasionando diversas insatisfagdes das unidades, em
especial das administragBes dos féruns e dos cartorios contadores e estdo distribuidas da seguinte forma:

I - as Centrais de Atendimento ou Cartério Distribuidor, onde estdo lotados os oficiais de justiga e sdo a unidades
responsaveis pela distribui¢do dos mandados;

II - os Cartdrios Contadores, que tém como atribuigdo a conferéncia e baixa da produtividade dos mandados dos
oficiais de justica;

III - as Administracdes dos Foruns, que cumpre o papel da gestdo de pessoal e outras atividades relacionadas aos
oficiais de justica.

Considerando a estrutura atual brevemente apresentada e os estudos realizados pelas unidades técnicas deste
Tribunal, a proposta da Administracdo deste Tribunal € centralizar os servigos relativos a gestdo de mandados de todas as comarcas do
PJRO para a Central de Mandados de Porto Velho.

Com a implementagdo da proposta, objetiva-se uma distribuigdo mais equitativa das atividades entre os(as)

—~servidores(as), padronizagio e uniformizagio dos procedimentos e especializa¢do das atividades e, consequentemente, a melhoria das

prestacdo dos servigos relacionados a gestdo de mandados, bem como implementar uma melhor coordenagdo das atividades executadas
pelos oficiais de justica quanto ao cumprimento de mandados.

Com a alteragfo proposta, a CEM passara a ser subordinada 4 Secretaria da Corregedoria Geral da Justica, com sede
na Comarca de Porto Velho, e ird assumir as atribui¢es de gestdo de mandados das comarcas do interior. Na comarca de Ji-Parand e
em cada comarca de 1° e 2° entrincia deste Poder, entretanto, ficara criado o Nicleo da Central de Mandados (Nucem), subordinados a
CEM, para lota¢do dos(das) Oficiais(las) de Justi¢a das comarcas, conforme demonstra-se na figura a seguir:

£ Y
{ ARQUITETURA ORGANIZACIONAL PROPOSTA |

s

Hdclen da Central
E 2 e Mandados

i e i S S i i e s S

& !
Secretaria da Certrat de Subordinario &
Corvegedona Geral mnﬁ?e;ﬁ Centrat de | Nisles daf&mtrai
v Justics 38 e B

Por oportuno, registra-se que a Central de Mandados de Porto Velho atende hoje 35% das demandas do Estado e com
a centraliza¢do atenderd os 65% restantes ¢ para isso serd necessario ter uma estrutura que atue de forma eficiente.

Desse modo, para consolidar a reestruturacdo proposta, ha a necessidade de criacdo de:

a) 1 (um) cargo de Coordenador I (DAS-5), haja vista que a unidade passara a coordenar os trabalhos
relativos a todo o Estado;

b) 1 (um) cargo de Assistente Técnico I (DAS-2) para auxilio direto da coordenacao.

1.4. Da adequacao de cargos nos gabinete de desembargadores

Encontra-se em tramite nessa casa de leis a proposta de de alteragdo da Lei Complementar n. 94/1993, a qual trata do
Codigo de Organizagdo e Divisao Judiciaria do Estado de Rondénia (COJE), o qual visa permitir que o Presidente e Corregedor Geral

https://sei.fjro.jus.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3686324&infra_sistem... 3/8
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* da Justica, quando designados para a Administragio do Tribunal de Justica, sejam substituidos nos 6rgdos fracionarios de origem por
Jjuizes convocados.

De acordo com o projeto em andamento, atualmente o Tribunal de Justica do Estado de Rondénia possui 21 (vinte e
um) desembargadores, dos quais 19 (dezenove) compdem os 6rgios fracionarios (cAmaras isoladas e reunidas) deste Tribunal e 2

(dois) desembargadores exercem exclusivamente a funcio de Presidente e Corregedor-Geral, ndo sendo substituidos no periodo do
mandato nesses 0rgaos fracionarios.

Assim, o Presidente e Corregedor-Geral da Justiga, para excrcerem as fungdes da Administragfio, deixam suas vagas
nas camaras isoladas para os antecessores da Administragdio. E assim, sucessivamente, todos os desembargadores que CXCEIET Y]
fungéio de Presidente ¢ Corregedor, quando encerra o mandato, passam a ocupar a vaga na Camara isolada deixada por g sucesst%&/
conforme previsto no Codigo de Organizagio e Divisio Judiciaria do Estado de Rondonia (COJE). %

2

¢ 4

« Folha
Art. 17. [...] 0, /
§ 2° Findo o mandato, o Presidente ocupard, na CAmara Especializada, o lugar %8}

e

SUCeSSor. <
Art. 20. [....]

§ 2° Findo o mandato, o0 Corregedor-Geral da Justica ocupard, na Cimara especializada, o lugar
deixado por seu sucessor.

Entretanto, ¢ importante observar que tal situagdo ocasiona, por diversas vezes, certos prejuizos aos desembargadores
que exercem os cargos de Presidente e Corregedor-Geral da Justica, uma vez que, ao assumirem a Administragdo, ¢ necessario que
desmontem seus gabinetes ¢ a equipe de trabalho, que j4 sdo capacitados e especializados nas matérias da cAmara que integram. Essa
*quipe passa a ser relotada na Presidéncia ou Corregedoria para atuarem nas matérias correlatas a Administragdo, no qual naturalmente
ha uma curva de aprendizado para conhecimento dessas novas matérias. Outrossim, tendo em vista o curto periodo de gestdo, quando a
equipe estd apta e capacitada, os desembargadores voltam com sua equipe para as cdmaras especializadas e, por vezes, em matérias
diversa daquela cdmara que integravam antes da gestdo, havendo novamente uma curva de aprendizado da equipe.

Além disso, a mudanga de vaga nas cAmaras isoladas do TJRO, em razio do mandato, fere a garantia da
inamovibilidade dos magistrados, prevista no art. 95, Inciso II da Constitui¢do Federal, uma vez que tal principio também abrange as
camaras dos tribunais, segundo observa-se nos conceituados doutrinadores destacados a seguir:

E aqui cabe, mais uma vez, invocar as licdes de Pontes de Miranda ainda sob a égide das Constitui¢des de 1934, 1946 ¢ 1967,
em seu lapidar estilo: “A inamovibilidade compreende a comarca, a secfio, o cargo; quanto a juizes de tribunais, o tribunal, ou a
camara’. De maneira andloga, manifestam-se Ada Pellegrini Grinover, Antonio Carlos de Aratjo Cintra ¢ Candido Rangel
Dinamarco, j& na vigéncia da Constituigho de 1988: ‘Abrangem-se na inamovibilidade o grau, a sede, a comarca ou a segfo
Jjudicidria, o cargo, o tribunal ¢ a cdmara. A inamovibilidade nio pode sofrer excegdo sequer em caso de promoc¢do, sem
consentimento do magistrado’ (Neves, M. 2007. Regra-Garantia da Inamovibilidade dos Juizes - Imparcialidade, Pressdes
Corporativas ¢ Institucionais, Separagio dos Poderes. Revista de Direito Administrativo. 2485, (maio 2007), 298-312.
DOT:hitps://doi.org/10.12660/rda.v245.2007.42132).

Com base, portanto, no principio da inamovibilidade, assim como visando a continuidades dos trabalhos dos
desembargadores eleitos para os cargos de Presidente e Corregedor Geral e de suas equipes de trabalho, sem prejuizos de interrupcio,
0 que coaduna com os principios da eficiéncia e da celeridade processual, encontra-se em trAmite nessa Assembleia Legislativa do

Estado de Rondénia a proposta de alteracdo do COJE para permitir ao Presidente e Corregedor deste Tribunal manterem suas vagas
nos 6rgdos fracionarios de origem.

Entretanto, considerando que atualmente os gabinetes do Presidente e Corregedor sio desfeitos, uma vez que suas
vagas sdo preenchidas por seus antecessores na Administragéo, e necessaria a adequagio do quadro de pessoal de 2 (dois) gabinetes de
desembargadores do Tribunal de Justica para criagdo e manutengio de 2 (duas) vagas nas camaras isoladas.

Portanto, para a adequagdo do quadro de pessoal de 2 (dois) gabinetes de desembargadores, faz-se necessario a
criagdo por lei de:

a) 8 (oito) cargos de Assessor de Desembargador (DAS-5);
b) 2 (dois) cargos de Oficial de Gabinete (DAS-2);
¢) 2 (dois) cargos de Assistente de Desembargador (DAS-1).

2. Da consolida¢éio dos cargos comissionados para criacio e da alteracio da LC n. 568/2010

Para as (re)estruturagdes e adequagdes do quadro de pessoal do Poder Judicidrio de Rondénia segundo as
justificativas apresentadas no item 1, faz-se necessario a criagio de 56 (cinquenta) cargos comissionados conforme a consolidacio
demonstrada no quadro a seguir:

CARGOS PARA CRIACAO NO QUADRO DE PESSOAL DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE RONDONIA

CARGO ESPECIALIDADE NIVEL | QUANTIDADE

https://sei.tjro.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&aoao_origem=arvore_visua|izar&id__documento:3686324&infra__sistem . 48
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PJ-DAS 5 | Assessor de Desembargador Superior 8
PJ-DAS-5 | Coordenador | Superior 3
CARGOS COMISSIONADOS | pJ-DAS 2 | Assistente Técnico Superior 1
PJ-DAS 2 | Oficial de Gabinete Superior 2
PJ-DAS-1 | Assistente de Calculo Judiciais | Superior 40
PJ-DAS 1 | Assistente de Desembargador Il | Superior 2 /@\
jod 2
2) (p
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 56 % )& %
"‘*“&\‘ o
m Foﬁha /
\_\ , S = (\
=g Jea RG“@/
T~

3. Do Impacto Or¢amentario e disponibilidade orcamentaria

O projeto de lei ora apresentado, enseja em aumento de despesa de pessoal no total de R$ 4,5 milhdes no primeiro
ano de instalacdo, considerando o provimento total dos cargos propostos para criagdo, conforme demonstrado a seguir:

o~

IMPACTO ORCAMENTARIO PARA IMPLANTAGCAO IMPACTO 3 ANOS
b 2023
Impacto Orgamentario s ( e 2024 2025
It bzl a partir de
CARGO ESPECIALIDADE | NIVEL TD Unitario (1
RTOE M Total Anual julho) (3) (3)
Mensal Anual (2)
PUBASE] o 08 Superior | 8 |R$22.365| R$ 301.296 |R$ 2.410.372 R$ 2.482.683 | R$ 2.557.163
Desembargador
PJ-DAS-5 |Coordenador | Superior 3 |R$ 15.014| R$ 205.098 | R$ 615.295 |R$ 307.647| R$ 633.753 | R$ 652.766
FAREDE PJ-DAS 2 |Assistente Técnico Superior 1 R$ 2.708 | R$ 36.994 R$ 36.994 | R$ 18.497 | R$ 38.104 R$ 39.247
COMISSIO- | PJ-DAS 2 [Oficial de Gabinete Superior 2 R$ 2.708 | R$ 36.994 R$ 73.988 R$ 76.208 R$ 78.494
NADOS IAssi te d 4
PJ-DAS-1 JES:EZZ edeCaleulo | o erior | 40 | R$2.407 | R$32.883 |R$ 1.315.352| RS 657.676 | RS 1.354.812| RS 1.395.457
|Assistente d
PEDAS 1] e Superior | 2 | R$2.407 | R$32.883 | R$65.767 R$ 67.740 | R$69.772
Desembargador ||
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS| 56 R$ 4.517.770 | R$ 983.820 | R$ 4.653.303 | R$ 4.792.902
Observagdes:
(1) Nos Célculos dos cargos comissionados considerou-se para Coordenador (DAS-5) os valores totais dos cargos, subtraindo-se os valores dos cargos efetivos de técnico judicidrio e
para os cargos de DAS-1 e DAS-2 considerou-se apenas a representagdo dos cargos comissionados.
(2) Ano de 2023: Implantacio das propostas da CEM, Contadoria Judicial e CPE1G a partir de julho de 2023 e dos Gabinetes de Desembargadores a patir de janeiro de 2024.
(3) Ano de 2024 e 2025 - Valores considerando a projecdo para inflagdo de 3% divulgado pelo Ipea e Banco Central

Observa-se que na projecio do calculo do impacto orgamentério relativa aos cargos da reestruturagdo da Contadoria
Judicial, CEM e CPEI1G, considerou-se que tais cargos serdo providos por servidores efetivos do TJRO, tendo em vista serdo
aproveitados, em sua maioria, servidores que ji atuam nas unidades estruturadas. Em relagdo aos cargos dos gabinetes de
desembargador, considerou-se na projecdo o limite estabelecido no art. 7° da LC n. 568/2010, o qual versa que serd reservado o
percentual de 50% dos cargos em comissao aos servidores efetivos do quadro de pessoal do PJRO. Desse modo, considerou-se:

a) para os cargos de DAS-5 de Assessor de Desembargador - o valor total do cargo, no qual podera ser provido por
servidores efetivos ou somente comissionados,

b) para os cargos de DAS-5 de Coordenador I - o valor do cargo menos o valor de um cargo efetivo de técnico
judiciario;

¢) para os cargo de nivel DAS-2 e DAS-1 - apenas o valor da apresentagdo do cargo, haja vista ser a melhor op¢do
aos servidores efetivos.

Para a projecio do impacto orgamentario no presente exercicio e para os dois subsequentes, tal como estabelecido
pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), foi previsto o provimento de cargos a partir do més de julho de 2023, com as seguintes
observagoes:

a) provimentos de todos os cargos comissionados da estrutura da CEM, CPEIG e Contadoria Judicial a partir de
julho de 2023;
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b) no exercicio de 2024 e 2025 foram considerados os valores atuais com a projecdo para inflacdo de 3% em cada
ano, conforme divulgado pelo Ipea e Banco Central.

Desse modo, o impacto orgamentario com a despesa de pessoal serd para 2023 de RS 984 mil, e para os exercicios
de 2024 e 2025 serd de RS 4,65 milhdes ¢ RS 4,79 milhdes, respectivamente.

No que concerne a adequagdo ¢ disponibilidade orgamentaria, registra-se que o orgamento aprovado por meio da Lei
Orgamentaria Anual n. 5.527/2023 contempla créditos suficientes para abrigo da despesa no corrente exercicio com a criacio e
nomeagdo dos cargos previstos, na programacio da Unidade Or¢amentaria do Tribunal de Justiga (03.001) - Programa 2073 - Gestdo,
Manutengéo e servigos do poder Judicidrio, com o orgamento alocado na A¢fio Orgamentaria n. 2482 - Assegurar a/wgélr F@Q 0
pagamento de beneficios ¢ despesas de carter indenizatdrio aos servidores do PJRO.

( s
) Fo ha
4. Do Impacto Atuarial iy L (c@
Quanto ao impacto atuarial, a Lei Complementar n. 1.100/2021, que dispde sobre a consohdac;ﬁo’“da\ ]Bglslaqao
previdenciaria referente ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Civis do Estado de Rondénia “estabelece

que:

Art. 110. A proposigéo legislativa que promova alteragdo de estrutura de carreira, reajuste ou adequagio de remuneragio
a membros de Poder ou de Orgios autdnomos e a servidores ptblicos da Administragdo Publica Direta e Indireta
estadual, devera, desde que implique aumento de despesa de pessoal, ser acompanhada da estimativa do seu
impacto or¢amentirio, financeiro e atuarial.

A estimativa do impacto e adequagdo orgamentaria-financeira consta no item 3. Quanto ao impacto atuarial, é
importante ressaltar que a proposta deste Tribunal ndo trata de alteragdo de estrutura, reajuste ou adequagdo da remuneragdo, mas a
criagdo de cargos comissionados para assessoramento nas unidades de 1° e 2° Grau de Jurisdi¢do, os quais nio terd reflexo no RPPS,
consoante dispde a LC 1.100/2021, a saber:

Art. 12. Sao abrangidos pelo RPPS de Rondénia:

I - como segurados: aposentados, servidores piiblicos civis, mesmo licenciados, titulares de cargos efetivos de todos os
Poderes, OrgZos autbnomos, entidades autarquicas e fundacionais

§_1° O servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em Lei de livre nomeacio e
exoneraciio, de outro cargo temporario, de emprego publico, o notrio ou o tabelido, o oficial de registro ou o
registrador, o escrevente ¢ o auxiliar nfio remunerados pelos cofres publicos, e o detentor de mandato eletivo _filiar-se-
40 ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 24. No célculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo que tenham ingressado no
servigo publico em cargo efetivo apés 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenham feito a opgio de que trata o § 16 do
art. 40 da Constitnigio Federal, ressalvadas as exce¢des previstas nesta Lei Complementar, serd considerada a média
aritmética simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 10. Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasifio de sua concessdo, ndo poderdo exceder a
remuneragéio do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da pensfo.

Art. 25. Os proventos de aposentadoria do servidor pablico que tenha ingressado no servigo ptiblico em cargo efetivo
até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgdo de que trata o § 16 do art. 40 da Constituicdo Federal
corresponderd a totalidade da remuncragio no cargo cfetivo ecm quc sc der a aposcntadoria.

Paragrafo tinico. Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos proventos de
aposentadoria com fundamento no disposto no caput deste artigo, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e
pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em Lei, acrescidos dos adicionais de carater individual
e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

Art. 58. Entende-se como base de calculo para a incidéncia de contribuigdo previdenciéria o subsidio ou o vencimento
do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, as gratificagdes incorporadas,
as demais vantagens de carater pessoal ou quaisquer outras vantagens recebidas por servidores publicos estaduais ativos
ocupantes de cargo efetivo, dos Poderes e Orgios autdnomos.

§.5° Ndo integram a base de cdlculo da contribui¢fio previdencidria os valores recebidos a titule de:

IX - parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissfio ou de funcio de confianca;
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Portanto, diante dos comandos da LC 1.100/2021 acima transcritos, a base de célculo para fins de aposentadoria € a
do cargo efetivo, excluida a parcela decorrente do exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga. Logo o aumento de despesa

com futuras nomeacdes de servidores(as) nos cargos comissionados propostos para criagdo no presente projeto ndo afetard o equilibrio
atuarial e financeiro do RPPS.

5. Do controle da despesa total com pessoal - Limite de gastos com pessoal e encargos sociais - Art. 55, Inciso I,
alinea "a" da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF e consideracdes finais.

Em cumprimento & Lei de Responsabilidade Fiscal, os cendrios contemplados nesta proposta de criagdo de cargos de
reestruturagdes, somado as despesas atuais com a folha de pagamento para exercicio de 2023, a proje¢do da Despesa Bruta com
pessoal alcangou o montante de RS 701.464.229,28 ¢ a Despesa Liquida o valor de R$ 657.077.839,75.

Tal despesa liquida com pessoal representa um percentual de 5,33% da Receita Corrente Liquida (RCL) prevista na
Lei Or¢amentaria Anual (LOA) n. 5.527/2023. Logo, concretizando todos os cenarios ¢ se confirmando a RCL no exercicio de 2023, o
fndice de Gastos com pessoal do Poder Judiciério ficard abaixo 0,07% do Limite de Alerta, e abaixo em 0,37% pontos percentuais do
Limite Prudencial ¢ 0,67% do Limite maximo previsto no Art. 20 da LRF, conforme evidenciado no quadro a seguir:

Os valores e indices apresentados foram calculados com base nas propostas de criacdo de cargos efetivos e
comissionados, na programacgio da folha de pagamento da estrutura instalada das despesas com pessoal € encargos sociais, de
magistrados(as) e servidores(as), para o exercicio de 2023, bem como a previsdo da receita corrente liquida para o ano de 2023
informada na LOA/2023.

Nestes termos, considerando a previsio orgamentaria para as adequagdes do quadro de pessoal do PIRO e que sua
implementagdo encontra-se dentro dos limites de gastos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), submeto & apreciagdo de
Vossas Exceléncias o presente projeto de lei que dispde sobre a criacio de 56 (cinquenta e seis)_cargos comissionados para o

Yoder Judicidrio do Estado de Rondénia e altera dispositivos da I.ei Complementar n. 568, de 29 de marco de 2010.

Certo de ser honrado com a elevada compreensfio de Vossas Exceléncias e, consequentemente, com a pronta
aprovacdo do mencionado Projeto de Lei, antecipo sinceros agradecimentos, subscrevendo-me com estima e consideraggo.
@
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Desembargador Marcos Alaor Diniz Grangeia @0\6 eQ N
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ANEXO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR

LETI COMPLEMENTARN. _ DE de 2023

Dispde sobre a criagio de cargos comissionados para o Poder Judicidrio do Estado de Rondénia e aliera

dispositivos da Lei Complementar n. 568, de 29 de margo de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte lei complementar:

Art. 1° O Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado de Rondonia fica alterado com a criacio dos carges
comissionados constantes do Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 2° O quadro de cargos comissionados do Poder Judiciario do Estado de Ronddnia fica consolidado conforme

Anexo IT desta Lei Complementar, o qual passa a integrar o Anexo V, Quadro T, da Lei Complementar n. 568/2010, de 29 de margo de
2010.

Art. 3° As despesas decorrentes da criacdo dos cargos serdo suportadas pelas dotagdes orgamentarias do Tribunal de
Justica, suplementadas, se necessario, respeitados os limites estabelecidos na Lei Complementar n. 101/2000.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

https://sei.tjro.jus.br/sei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=36863248&infra_sisteri...

7/8



30/05/2023, 11:38

AN

SEI/TJRO - 3374701 - Mensagem

Palicio do Governo do Estado de Ronddnia, em de de da Republica.
MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTO$ 3 ”
Governador g e
¢ “ i 45\6 \
L md
Pl w}
ANEXO | % F lﬂa X,
LEI COMPLEMENTAR N. 12023 g &
de RO
CARGOS PARA CRIACAO NO QUADRO DE PESSOAL DO
PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE RONDONIA
CARGO ; ESPECIALIDADE NIVEL QUANTIDADE
PJ-DAS 5 | Assessor de Dééembargador Superior : 8
PJ-DAS-5 | Coordenador | Superior 3
PJ-DAS 2 Assisiente Técnico - Superior 1
CARGOS PJ-DAS 2 | Oficial de Gabinete Superior - 2
COMISSIONADOS
PJ-DAS-1 | Assistente de Calculo Judiciais Superior 40
PJ-DAS 1 | Assistente de Desembargador || Superior 2
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 56

ANEXO I

LEI COMPLEMENTAR N. 12023

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DO PIRO CONSOLIDADO

ALTERA O ANEXO V, QUADRO 1, DA LEI COMPLEMENTAR N. 568/2010

PJ-DAS S (SECRETARIOS) SUPERIOR 10
PJ-DAS 5 SUPERIOR 120
PJ-DAS 4 SUPERIOR 18
PJ-DAS 3 SUPERIOR 294
PJ-DAS 2 SUPERIOR 73
PJ-DAS 1 SUPERIOR

Documento assinado eletronicamente por MARCOS ALAOR DINIZ GRANGEIA, Presidente do Tribunal de Justica do Estado
de Rondénia, em 30/05/2023, as 11:31 (horario de Rondénia), conforme § 3° do art. 4°, do Decreto n® 10.543. de 13 de novembro de

2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no Portal SEI https://www.tjro.jus.br/mn-sist-sei, informando o codigo verificador
e fx 3374701 e o codigo CRC 75662036.
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