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Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNADORIA - CASA CIVIL

LEI N° 4.690, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2019.

Cria o Fundo Estadual do Trabalho, Emprego
e Renda do Estado de Rondonia - FETERO, e
o Conselho do Trabalho Emprego e Renda do
Estado de Rondonia - CETERO e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I

DO FUNDO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO ESTADO DE RONDONIA
- FETERO

Art. 1° Fica criado o Fundo Estadual do Trabalho, Emprego e Renda do Estado de Rondonia
FETERO, vinculado a Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento Economico e Infraestrutura - SEDI
para atendimento ao disposto no artigo 12 da Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, instrumento de
natureza contabil, com a finalidade de destinar recursos para a execu¢ao das agdes e servicos, bem como
atendimento e apoio técnico e financeiro a Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, em regime de
financiamento compartilhado, no ambito do Sistema Nacional de Emprego no Estado de Ronddnia
SINEIRO, nos termos da referida Lei e legislagdo complementar vigente.

§ 1° Sem prejuizo de sua natureza contabil, o Fundo Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
do Estado de Rondonia - FETERO, também serd instrumento de gestdo or¢amentdria e financeira para
alocacao de receitas e execucao de politicas publicas voltadas ao trabalho, emprego e renda.

§ 2° O FETERO sera vinculado a SEDI, Orgdo responsavel pela execugdo da Politica
Estadual de Trabalho, Emprego e Renda, e devera assegurar o financiamento e as transferéncias
automaticas de recursos no ambito do Sistema, sendo orientado e controlado pelo Conselho do Trabalho,
Emprego e Renda do Estado de Ronddonia - CETERO, com o apoio técnico e administrativo da SEDI.

Art. 2° Constituem recursos do FETERO:

I - dotagdo especifica consignada anualmente no orcamento estadual, destinada ao Fundo do
Trabalho;

IT - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme o artigo
11, da Lei Federal n° 13.667, de 2018;

IIT - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destinados;
IV - os saldos de aplicagdes financeiras dos recursos alocados no Fundo;

V - o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;
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VI - repasses provenientes de convénios firmados com oOrgdos federais e entidades
financiadoras nacionais e estrangeiras;

VII - repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com o6rgdos e
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias automaticas fundo a
fundo, do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei Federal n° 13.667, de 2018;

VIII - receitas provenientes da alienagdo de bens méveis e imoveis do Estado de Rondonia
patrimoniados a SEDI;

IX - doagdes, auxilios, contribui¢des e legados que lhe venham a ser destinados;

X - aqueles provenientes de sentengas judiciais que revertam ao FETERO, o produto da
arrecadagdo de multas, inclusive juros de mora e amortizagdes;

XI - recursos retidos em institui¢des financeiras sem destinagdo propria ou repasse; €
XII - outros recursos que lhe forem destinados.

§ 1° Os recursos financeiros destinados ao FETERO, serdo depositados, obrigatoriamente,
em conta especial de titularidade do Fundo, mantida em agéncia de estabelecimento bancario oficial e
movimentados pelo Orgdo responsavel pela Politica Estadual do Trabalho, Emprego e Renda, com a devida
fiscalizacdo do CETERO.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do Estado, destinados ao FETERO, serdo a ele
repassados automaticamente, a medida que forem sendo constituidas as receitas, encontrar-se-ao
depositados obrigatoriamente em conta especial, a ser mantida em agéncia de estabelecimento bancario
oficial.

§ 3° O saldo financeiro do FETERO, apurado por meio do balango anual geral, ficara
transferido automaticamente a conta deste Fundo para utilizacdo no exercicio seguinte.

§ 4° Os recursos do Fundo integrardo o orgamento da SEDI.
Art. 3° Os recursos do FETERO, serdo aplicados no:

I - financiamento do Sistema Nacional de Emprego - SINE, organizagdo, implementagao,
manuten¢do, modernizagdo e gestdo da rede de atendimento do SINE, no Estado de Rondonia;

IT - financiamento total ou parcial de programas, projetos, acdes e atividades previsto no
Plano Estadual de A¢des e Servigos, pactuado no dmbito do SINE;

IIT - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no artigo 9° da Lei
Federal n° 13.667, de 2018, e nos termos do artigo 8°, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo
CODEFAT;

IV - pagamento de despesas com o funcionamento ¢ manutengdo do respectivo Conselho do
Trabalho, Emprego e Renda, exceto as despesas de pessoal;

V - pagamento pela prestacao de servicos as entidades conveniadas, publicas ou privadas,
para a execucdo de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI - aquisicdo de material permanente ¢ do consumo e de outros insumos € servigos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos relacionados a Politica Estadual de Trabalho,
Emprego e Renda;
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VII - reforma, ampliagcdo, aquisi¢do ou locagao de imoveis para prestacdo de servigos de
atendimento ao trabalhador;

VIII - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle das acdes e servicos no ambito da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e
Renda;

IX - financiamento de agdes, programas e projetos previstos nos Planos Municipais e
Servicos da area trabalho; e

X - despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacao dos Conselheiros do CETERO,
para o exercicio de suas fun¢des em outras unidades federativas, assim como para as comissdes de trabalho
e conferéncias.

§ 1° A aplicacdao dos recursos do FETERO, dependera de prévia aprovagao do respectivo
Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, respeitada a sua destinagdo a consecucdo das finalidades
estabelecidas nos incisos deste artigo.

§ 2° E vedada a utilizagdo dos recursos do Fundo Estadual do Trabalho, Emprego e Renda do
Estado de Rondonia - FETERO, para pagamento de pessoal e gratificagdes de qualquer natureza a servidor
publico.

Art. 4° O Estado, por intermédio do FETERO, podera efetuar repasses financeiros aos
Fundos de Trabalho estabelecidos por municipios, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo, bem
como a outras Instituicdes, por meio de convénios ou instrumentos similares, atendendo a critérios e
condig¢des aprovados pelo respectivo CETERO.

§ 1° E condigdo para o recebimento dos repasses referidos neste artigo a efetiva institui¢ao e
funcionamento nos municipios de:

I - Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, devidamente constituido por lei, de
composi¢ao tripartite e paritaria entre o Executivo, trabalhadores e empregadores;

IT - Fundo Municipal do Trabalho, sob orientacdo e controle do respectivo Conselho do
Trabalho, Emprego e Renda; e

IIT - Plano de Agdes e Servicos do SINE, aprovado na forma estabelecida pelo CODEFAT.

§ 2° Constitui, ainda, condi¢do para a transferéncia de recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador aos Fundos do Trabalho constituidos pelos municipios, a comprovacao orcamentaria da
existéncia de recursos proprios destinados a area do trabalho ¢ alocados aos respectivos fundos, adicionados
aos recebidos de transferéncia de outras esferas que aderirem ao SINE.

§ 3° Cabera aos municipios que receberem os recursos do FETERO, a responsabilidade pela
correta utilizagdo, controle e acompanhamento dos programas, projetos, beneficios e servigos vinculados ao
Sistema, independentemente de acdes do Orgdo repassador dos recursos.

§ 4° Cabera aos municipios que receberem os recursos do FETERO, apresentar relatério de
gestdo anual que comprove a execu¢do das agdes, bem como a utilizacdo dos recursos transferidos, a ser

submetido a apreciacdo do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda do Estado de Ronddnia.

Art. 5° O FETERO sera administrado pela SEDI, sob a fiscalizagdo do CETERO, cabendo ao
Superintendente da SEDI, as seguintes competéncias:

I - exercer a fungao de ordenador de despesas;

IT - autorizar a instauracdo ¢ homologacdo de licitacdo e demais procedimentos correlatos a
contratagdo publica, nos termos da legislagdo aplicavel a matéria;
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III - assinar contratos, convénios e outros instrumentos congéneres de natureza juridica;
IV - autorizar a emissao de notas de empenho, guias de recolhimento e ordens de pagamento;

V - submeter a apreciacdo do Conselho do Trabalho, Emprego ¢ Renda do Estadado de
Rondonia - CETERO, o relatério de gestdo anual e a prestagdo de contas anual; e

VI - encaminhar a prestacdo de contas anual do FETERO aos 6rgdos competentes, nos
prazos e na forma da legislacao pertinente;

Paréagrafo unico. Fica permitido, por motivo de auséncia ou impedimento, a delegacao das
atribuigdes previstas nos incisos integrantes deste artigo ao Coordenador Técnico da SEDI, ou ao
Coordenador Estadual do SINE.

Art. 6° A SEDI, Orgio estadual responsavel pela execucio das agdes e servicos da Politica
de Trabalho, Emprego e Renda, prestara contas trimestral e anualmente ao CETERO, sem prejuizo da
demonstragdo da execucdo das acdes ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
CODEFAT.

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, controle e fiscalizacdo a serem exercidos pelo
Conselho, cabe para a SEDI, Orgdo responsavel pela administragio do FETERO, acompanhar a
conformidade da aplicagdo dos recursos transferidos automaticamente a esfera municipal, podendo
requisitar informacgdes referentes a aplicacdo dos recursos transferidos, para fins de andlise e
acompanhamento de sua utilizagao.

§ 2° A contabilidade do Fundo deve ser realizada com identificacdo individualizada dos
recursos na escritura¢ao das contas publicas.

§ 3° A forma de comprovacao da devida execugdo dos recursos transferidos, pela sistematica
fundo a fundo, poderd utilizar sistemas informatizados, devendo seus formatos e metodologias serem
estabelecidos em regulamento.

§ 4° A responsabilidade pela correta utilizacdo dos recursos do FETERO, controle e
acompanhamento dos programas, projetos, beneficios, servigos e agdes relacionados a Politica de Trabalho,
Emprego e Renda, cabe a cada ente federativo destinatario da verba.

CAPITULO 11

DO CONSELHO DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO ESTADO DE RONDONIA -
CETERO

Art. 7° Fica criado o Conselho do Trabalho, Emprego ¢ Renda do Estado de Rondo6nia
CETERO, vinculado a Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento Econdmico e Infraestrutura - SEDI,
composto por representantes de trabalhadores, de empregadores e do Poder Executivo Estadual, na forma
estabelecida pelo Poder Executivo Estadual, observada a regulamentacdo do CODEFAT, com atribuigdes
para gestdo do Fundo criado na presente Lei.

Art. 8° Ao CETERO cabera gerir o Fundo Estadual do Trabalho, Emprego ¢ Renda de
Rondonia - FETERO, e exercer as seguintes atribuigdes:

I - deliberar acerca da Politica Estadual do Trabalho, Emprego e Renda, em consonancia com
a Politica Nacional do Trabalho, Emprego e Renda;

II - apreciar e aprovar o Plano de Ac¢des e Servicos do SINE, a ser encaminhado pela
Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento Econémico e Infraestrutura - SEDI;
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III - acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo da Politica Estadual do Trabalho,
Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo CODEFAT, pelo Ministério da
Economia e pela Coordenagdo Nacional do SINE;

IV - apreciar e aprovar o relatdrio de gestdo anual e a prestacdo de contas anual, apresentado
pela Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento Econdmico e Infraestrutura - SEDI;

V - apreciar e aprovar relatdrio de gestdo anual que comprove a execugdo das agoes relativas
a utilizacdo dos recursos utilizados pelo respectivo fundo municipal,;

VI - a promog¢do e o incentivo a modernizacdo das relacdes de trabalho, inclusive nas
questoes relativas a saude e seguranca;

VII - a andlise das tendéncias do sistema produtivo, dos seus reflexos em relagdo a
necessidade da criacao de postos de trabalho e do perfil da demanda de mao de obra;

VIII - a proposicao de alternativas econdmicas e sociais, geradoras de emprego e renda;

IX - a articulagdao com institui¢des publicas e privadas, inclusive académicas e de pesquisas,
com o objetivo de obter subsidios destinados a elaboracdo dos planos e programas anuais ou plurianuais de
estudos do mercado de trabalho e da formacao para o trabalho e cidadania;

X - a sugestdo de medidas que anulem ou reduzam os efeitos negativos sobre o mercado de
trabalho, decorrentes das politicas publicas e das inovacdes tecnoldgicas;

XI - o acompanhamento das agdes voltadas a capacitagdo de mao de obra e para o
aperfeicoamento profissional, bem como a proposi¢do de subsidios a formulagdo da politica de formagao
profissional;

XII - a apreciacao sobre a celebragdo de convénios ou de contratos que permitam a 6rgaos
publicos ou entidades privadas realizarem qualificagdo ou reciclagem de trabalhadores desempregados;

XIII - a avaliagdo prévia de propostas de 6rgaos estaduais a serem encaminhadas ao Governo
Federal ou a organismos internacionais para obtengdo de recursos direcionados a capacitacdo ao trabalho e
o aperfeicoamento profissional, apoio para o funcionamento do mercado de trabalho e a geragdo de
emprego e renda, de forma a assegurar coeréncia e compatibilidade entre si;

XIV - a prestacao de apoio técnico, quando solicitado as deliberagdes do Conselho Nacional
do Trabalho - CNT;

XV - o acompanhamento da aplicacao de recursos financeiros destinados aos programas da
area do trabalho na SEDI, responsavel pela politica estadual, neste campo de atuagao;

XVI - a aprovagdo do Regimento Interno, observando-se, para tal, os critérios e
determinagdes da Resolucao n® 831, de 21 de maio de 2019, e suas alteragdes, do Conselho Deliberativo do
Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT, que tratam do funcionamento dos Conselhos;

XVII - a homologagdo do Regimento Interno dos Conselhos ou Comissdes Municipais
equivalentes; e

XVIII - o cumprimento das determinagdes e recomendacdes constantes da Resolugdo n°® 831,
de 2019, e suas alteragoes, do CODEFAT, ¢ outras correlatas.

Art. 9° O CETERO, constituido de forma tripartite e paritaria, sera composto por, no minimo
9 (nove) e, no maximo, 18 (dezoito) membros titulares, em igual niumero de representantes dos
trabalhadores, empregadores e do Executivo, sendo:
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I - no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis) membros titulares, mais os respectivos suplentes,
indicados por entidades oficiais, representativas dos Trabalhadores;

IT - no minimo 3 (trés) € no maximo 6 (seis) membros titulares, mais os respectivos
suplentes, indicados por entidades oficiais representativas dos Empregadores; e

III - no minimo 3 (trés) e no maximo 6 (seis) membros titulares, mais os respectivos
suplentes, indicados pelo Poder Executivo Estadual, sendo obrigatorio um representante da SEDI, por ser o
Orgdo responsavel pela execucio da Politica Estadual de Trabalho, Emprego e Renda no Estado de
Rondodnia, e outro da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - STRE/ME.

§ 1° As instituicdes e orgaos participantes do CETERO, serdo designados pelo Governador
do Estado, mediante Decreto.

§ 2° Os membros indicados formalmente pelas instituicdes e Orgdos participantes do
CETERO, serdo nomeados pelo Governador do Estado, mediante Decreto.

§ 3° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho, eleitas bienalmente por maioria
absoluta de votos dos seus membros, serd alternada entre as representacdes dos trabalhadores e dos
empregadores e do Executivo, sendo vedada a recondugao para periodo consecutivo.

§ 4° A eleicao da presidéncia e vice-presidéncia do Conselho devera ser formalizada
mediante resolu¢do do Colegiado, publicada no Diério Oficial Eletronico.

§ 5° No caso de vacancia da presidéncia, cabera ao Colegiado realizar elei¢do de um novo
Presidente para completar o mandato do antecessor, dentre os membros da mesma bancada, observado o
sistema de rodizio, ficando assegurada a continuidade da atuagdo do Vice-Presidente, até o final de seu
mandato.

§ 6° A fun¢ao dos membros do CETERO nao sera remunerada, sendo considerado relevante
o servico prestado ao Estado.

§ 7° O mandato de cada membro sera de 4 (quatro) anos, permitido a recondugao.

Art. 10. O CETERO contara com um secretario executivo a ser indicado e nomeado pelo
presidente do colegiado, com o referendum dos demais membros.

Art. 11. A SEDI, a qual se vincula o Conselho do Trabalho, Emprego e Renda do Estado de
Ronddnia - CETERO, prestard o necessdrio apoio técnico e administrativo ao bom funcionamento do
colegiado.

Art. 12. A organizacdo e o funcionamento do CETERO, serdo disciplinados em Regimento
Interno, a ser aprovado por maioria absoluta de seus membros efetivos, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua instalagao.

Paragrafo unico. Poderd ser prevista no Regimento Interno, a criagdo de grupos tematicos
pelo tempo que o exigirem as necessidades administrativas.

Art. 13. Fica autorizada a abertura de Crédito Adicional Especial no ano da criacdo do
Fundo, até que haja seu regular planejamento, com créditos orgamentarios prévios, podendo-se efetuar a
abertura de Créditos Adicionais Suplementares e/ou Especiais, na forma da legislagdo, para a realizagao de
suas despesas.

Art. 14. O Poder Executivo Estadual regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa)
dias, a partir de sua publicagao.

Art. 15. O Conselho Estadual criado pela presente Lei, permanecerd exercendo suas fungdes
até sua regulamentacao, pelo Poder Executivo Estadual.
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Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio do Governo do Estado de Rondonia, em 9 de dezembro de 2019, 132° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador

1
Sel o
assinatura
eletronica

seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

verificador 9283447 e o cddigo CRC A1E2C131.

Documento assinado eletronicamente por Marcos José Rocha dos Santos, Governador, em
09/12/2019, as 17:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cddigo

Referéncia: Caso responda esta Lei, indicar expressamente o Processo n? 0026.109730/2019-03 SEI n2 9283447
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