GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

LEI N. 4.619, DE 22 DE OUTUBRO DE 2019.

Alteracoes:
Alterada pela Lei n°® 4.928, de 17/12/2020.
Alterada pela Lei n° 5.226, de 22/12/2021.

Autoriza o Poder Executivo a realizar contratagdes de pessoal
por prazo determinado para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso 1X do artigo 37 da Constituicdo Federal, e revoga a Lei
n° 1.184, de 27 de margo de 2003, que “Regulamenta a
contratacao por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal.” e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a contratar pessoal por prazo determinado para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico, dos 6rgdos da administracdo direta do Poder
Executivo, de suas autarquias e fundac6es, que poderao efetuar contratacdo de pessoal por tempo determinado,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, nas condi¢des e nos prazos previstos nesta
Lei.

Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situacdes de emergéncia e calamidade publica;

Il - admissao de professores para suprir demandas, da expansado das instituicdes estaduais de ensino; e

I - atividades:

a) especiais, para atender a obras e servicos de engenharia;

b) de identificacdo e demarcacdo territorial,

c) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa agropecuéria, para atendimento de situa¢fes emergenciais
ligadas ao comércio internacional dos produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco a satde animal,
vegetal ou humana;

d) técnicas especializadas necessarias a implantagdo de 6rgéos, entidades ou de novas atribui¢Ges definidas
para organizages existentes ou as decorrentes de aumento transitorio, no volume de trabalho que ndo possam ser
atendidas adequadamente pelo quadro de servidores existentes;

e) técnicas especializadas de tecnologia da informagdo, comunicagéo e revisdo dos processos de trabalho,
nao alcancadas pela alinea “d” e que nao se caracterizem como atividades permanentes do Orgao ou Entidade,

especialmente, as que envolvam repasse de conhecimento; e

f) didatico-pedagdgicas nas escolas de governo;
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IV - realizacdo de recenseamentos;

V - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenca de servidores ocupantes de cargos
efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente;

VI - numero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servicos publicos essenciais, desde
gue ndo haja candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacao; e

VII - caréncia de pessoal para o desempenho de atividades sazonais, especialmente:

a) as relacionadas a defesa agropecuaria e afins, para atendimento das situacdes de iminente risco a satde
animal, vegetal ou humana;

b) as que utilizem técnicas especializadas de tecnologia da informacéo, comunicacao e revisdo de processos
de trabalho que se caracterizem como projetos especificos criados por prazo determinado; e

C) por escopo, mediante outros projetos especificos.
8 1°. VETADO.

§ 2°. E vedada a contratagio temporaria prevista no inciso V do caput para os casos de afastamento
voluntério incentivado.

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito mediante a processo
seletivo simplificado; sujeito a ampla divulgacédo, inclusive através do Diario Oficial do Estado.

8 1° A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de emergéncias e calamidade puablica
prescindira de processo seletivo.

§ 2°. As contratagdes de pessoal no caso da alinea “c” do inciso III do artigo 2° desta Lei, serdo feitas
mediante processo seletivo simplificado, observados os critérios e condi¢des estabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 4° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, observados 0s seguintes prazos maximos:

| - 6 (seis) meses, no caso do inciso | do caput do artigo 2° desta Lei;

I1 -1 (um) ano, no caso do inciso 1, da alinea “f” do inciso IIT e do inciso 1V do artigo 2° desta
Lei; (Redacdo dada pela Lei n° 5.226, de 22/12/2021)

I11 - 2 (dois) anos, nos casos dos incisos V, VI e VII, do artigo 2° desta Lei; e

IV - 3 (trés) anos, nos casos das alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do inciso III do artigo 2° desta Lei. (Redagdo
dada pela Lei n° 5.226, de 22/12/2021)
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Paragrafo unico. E admitida a prorrogagéo dos contratos:

I - no caso do inciso | do caput do artigo 2° desta Lei, pelo prazo necessario a superacdo da emergéncia ou
calamidade publica, desde que ndo exceda a 2 (dois) anos;

Il - no caso do inciso II, da alinea “f” do inciso III e do inciso IV do artigo 2° desta Lei, desde que o prazo

total ndo exceda a 3 (trés) anos; (Redacéo dada pela Lei n° 5.226, de 22/12/2021)

I11 - nos casos incisos V, VI e VII do artigo 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 4 (quatro)
anos; e

IV - nos casos das alineas “a”, “b”, “c”, “d” ¢ “e¢” do inciso III do artigo 2° desta Lei, desde que o prazo
total ndo exceda a 6 (seis) anos. (Redacdo dada pela Lel n° 5.226, de 22/12/2021)

Art. 5°. As contratacGes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacdo orcamentaria especifica e
mediante prévia autorizacdo do Secretério de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG, ou outro
Orgdo que o substitua, e do Secretario de Estado, sob cuja supervisdo se encontrar o Orgdo ou Entidade
contratante.

Art. 6°. E proibida a contratagio, nos termos desta Lei, de servidores da Administracio direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas.

§ 1°. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do disposto neste artigo importara responsabilidade
administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a
devolucéo dos valores pagos ao contratado.

8§ 2°. Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal comprovagéo da compatibilidade
de horérios, a contratacdo de profissionais de saide em unidades hospitalares, quando administradas pelo
Governo do Estado e para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, obedecendo o disposto no
inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 7°. O vencimento do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixado, tomando como referéncia o
vencimento do cargo publico estadual, cujas atribui¢des correspondam as fungdes do pessoal contratado ou
inexistindo correspondéncia, em valor compativel aos dos salarios pagos pela iniciativa privada, para o
desempenho dessas fungdes.

8 1°. No caso do inciso IV do artigo 2°, quando se tratar da coleta de dados, o valor do vencimento podera
ser formado por Unidade produzida, desde que observado o disposto no caput deste artigo.

8 2°. O vencimento do pessoal contratado nos termos desta Lei, ndo podera ser superior ao vencimento do
servidor ocupante do cargo publico; tomado como referéncia.
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Art. 8° O pessoal contratado nos termos desta Lei vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

| - receber atribui¢des, fungbes ou encargos incompativeis com a natureza do cargo e com as atribuicoes
descritas no respectivo contrato; (Redacao dada pela Lei n° 4.928, de 17/12/2020)

comissao-ou-funcao-de-confianca-e (Revogado pela Lei n° 4.928, de 17/12/2020)
Il - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses

do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipéteses dos incisos | e 11 do artigo 2° desta Lei, mediante
prévia autorizacdo, conforme determina o artigo 5°.

Art. 10. As infragOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos termos desta Lei, serdo apuradas
mediante sindicancia, conforme previsto na Lei Complementar Estadual n° 68, de 9 de dezembro de 1992.

Art. 11. O contrato firmado, de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizaces:
| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

I11 - pelo fim da causa excepcional que justificou a contratacdo; e

IV - quando o contrato for considerado nulo.

§ 1°. A extincdo do contrato, no caso do inciso I, sera comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sob pena de multa equivalente a 1 (um) més de vencimento.

§ 2°. A exting&o do contrato, por iniciativa do Orgéo ou Entidade contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, importara no pagamento ao contratado; de uma indenizagéo correspondente a apenas 1 (um) més
de vencimento.

Art. 12. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei, no que couber, o disposto nos artigos 73 e
76; 78 a 81; 103 a 105; 135; 141 a 153;154 a 179; 279 a 281; 283 a 286, da Lei Complementar n° 68, de 1992.

Art. 13. Nos casos omissos nesta Lei, sera aplicada, em carater suplementar, a Lei Federal que rege as
contratagdes temporarias por prazo determinado, para atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico.

Art. 14. O Governador do Estado, por ato proprio, regulamentard no que couber esta Lei.

Art. 15. Revoga-se a Lei Estadual n° 1.184, de 27 de marc¢o de 2003, e suas alteracdes.
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Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, em 22 de outubro de 2019, 131° da Republica.

MARCOS JOSE ROCHA DOS SANTOS
Governador



