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Assembléia Legislativa do Estado de Rondénia

MENSAGEM N° 076/2015-ALE

EXCELENTISSIMO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO,

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO encaminha a
Vossa Exceléncia para os fins constitucionais o incluso Autografo de Lei n® 046/2015,
que “Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito suplementar por excesso de arrecadacdo

até o montante de R$ 1.171.516,50, em favor da Unidade Or¢amentéria: Fundo Estadual
de Assisténcia Social - FEAS.”
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Assembléia Legislativa do Estado de Ronénia

AUTOGRAFO DE LEI N° 046/2015 i

Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito
suplementar por excesso de arrecadacdo
até¢ o montante de R$ 1.171.516,50, em fa-
vor da Unidade Or¢amentaria: Fundo Esta-
dual de Assisténcia Social - FEAS.

A ASSEMBLEIJA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RONDONIA decreta:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suple‘mentar por excesso
de arrecadagdo para dar cobertura orgamentéria as despesas correntes no presente exerci-
cio, até o montante de R$ 1.171.516,50 (um milhéo, cento e setenta e um mil, quinhentos
e dezesseis reais e cinquenta centavos), em favor da Unidade Or¢amentaria: Fundo Esta-
dual de Assisténcia Social - FEAS.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugio do disposto do artigo anterior decorre-
rdo de excesso de arrecadagdo, indicado no Anexo II desta Lei e no montante especifica-
do.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo. ‘

ASSEMBLEIA
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CEP: 76801-911 - Fones: (69) 3216-2800 / 3216-2824 - site: www.ale.ro.gov.br




Assembléia Legislativa do Estado de Rondénia

AUTOGRAFO DE LEI N° 046/2015

ANEXO 1
____ CREDITO SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADACAO SUPLEMENTA
I Cédigo Especificagiio Despesa f{lztxerg: Valor l
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - _ LITLS16.50
23.012.08.244.2042.2084 PLOIAR BERVICOS DEPROTHCAOSOCIALBA- gy 212 1.171.516,50
TOTiAL RS 1.171.516,50
ANEXO II
CREDITO SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADACAO EXCESSO
Cédigo Especificagiio Tipo ];‘l';t;rg: Valor ‘
10000000 RECEITAS CORRENTES s 1.171.516,50
17000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3 1.171.516,50
17600000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS S 1.171.516,50
17610000 Eﬁﬁfggﬁ?%ﬁg% CONVENIOS DA UNIAO E s ‘ 1.171.516,50
17619900 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA " s A

UNIAO ‘
TOTAL RS 1.171.516,50
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

MENSAGEMN. 061 ,DE 24 DE MARCO DE 2015.

EXCELENT{SSIMOS SENHORES MEMBROS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA:

Tenho a honra de submeter & elevada apreciacdo e deliberagdo dessa Egrégia Assembleia
Legislativa, nos termos do inciso III, do artigo 65, da Constitui¢cdo Estadual, o anexo Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagdo até o montante de
R$ 1.171.516,50, em favor da Unidade Or¢camentaria: Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS.”.

Senhores Parlamentares, o referido Projeto de Lei visa a dar cobertura or¢gamentaria as despesas
correntes da Unidade Or¢amentaria: Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS até o montante de R$
1.171.516,50 (um milhdo, cento e setenta ¢ um mil, quinhentos e dezesseis reals e cinquenta centavos),
alocados na natureza de despesa constante do Anexo I, por solicitacdo e justificativas da referida Unidade
Orcamentaria, observada a documentacdo que acompanha o Projeto de Lei em pauta.

Informo, ainda, que os recursos necessarios a suplementagéo, ora pretendida, sd@o provenientes do
Termo de Adesdo ao Programa Projovem Trabalhador - Juventude Cidadd, conforme Cficio n.
0635/GEPLAN/GAB/SEAS, de 12 de margo de 2015.

Assim sendo, busco o apoio de Vossas Exceléncias consoante aos mandlamentos legais dispostos no
§ 1°, inciso II, do artigo 43, da Lei Federal n. 4.320, tendo em vista a necessidade de refor¢o ao

orcamento estadual, para o presente exercicio com recurso até¢ o montante citado.

Certo de ser honrado com a elevada compreensdo de Vossas Exceléncias e, consequentemente, com
a pronta aprova¢do do mencionado Projeto de Lei, antecipo sinceros agradecimentos, subscrevendo-me
com especial estima e considerago.

T

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador

ASSEMBLEIA LE
IPOT’I'J; wra';
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA |

\
PROJETO DE LEIDE 24 DE MARCO DE 2015.

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito
Suplementar por Excesso de Arrecadagio até o
montante de R$ 1.171.516,50, em favor da Unidade
Orgamentdaria: Fundo Estadual de Assisténcia Social
- FEAS.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagio
para dar cobertura orcamentdria as despesas correntes no presente exercicio, at¢ o montante de R$
1.171.516,50 (um milhdo, cento e setenta e um mil, quinhentos e dezesseis reais € cinquenta centavos),
em favor da Unidade Or¢amentaria Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS.

Art. 2°. Os recursos necessarios a execugéo do disposto do artigo anterior decorrerdo de excesso de
arrecadagfo, indicado no Anexo II desta Lei e no montante especificado.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

.

GOVERNADORIA
ANEXOI ‘
CREDITO SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADACAO ‘ SUPLEMENTA
Cédigo Especificagiio Despesa Fl;oe';:el:: ! Valor -
) [
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
FEAS 1.171.516,50
23.012.08.244 20422084 APOIAR SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL 3390 3212 1.171.516,50
BASICA |
TOTAL RS 1.171.516,50
ANEXO Il
CREDITO SUPLEMENTAR POR EXCESSO DE ARRECADACAO \ EXCESSO
. . . | Fonte de |
Cédigo Especificacdo Tipo I Recurso Valor ;
10600000 RECEITAS CORRENTES S ‘ 1.171.516,50
17000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES S 1.171.516,50
17600000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS S 1.171.516,50
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E
17610000 DE SUAS ENTIDADES S 1.171.516.,50
17619900 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA A 3212 1.171.516.50
UNIAO ;
@ TOTAL RS 1.171.516,50
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SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEAS® *7He? £r reoraneie
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Oficio n° 0635/GEPLAN/GAB/SEAS. Porto Velho, 12 de Margo de 2015.

A Sua Senhoria o Senhor / g
GEORGE ALESSANDRO GONCALVES BRAGA

(," I.» ) //
Secretério de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestio — SEPOG 0/
NESTA ’ /p// ‘&é
y /,

Referente: Suplementagio, Liberacio Orcament4ria e Financeira, ,-’9/ WJ :

a

1. Com os nossos cordiais cumprimentos vimos solicitar que seja pré¥ideniciado
em nosso Orgamento, a Suplementagio a titulo de EXCESSO DE ARRECADACAO em
favor da Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS e liberagdo para emissio de Nota de
Credito NC na conta 822120102 no montante de R$ 1.171.516,50 (hum milhdo cento e

setenta e um mil, quinhentos e dezesseis reais e cinquenta centavos), conforme demonstrativo

Senhor Secretirio,

anexo.

Atenciosamente, {

!

1

Secretiio Adunto/ SEAS
Matricula 300103110
UOVEEED T 151ang 5% {ONT
b .s~‘0., 2t 3 Yu‘é
Ss¢reteria ds §5i2Ee gg {'W'-éik'?ﬁ&ﬂgz:
- Urcamanty s Sestdoiseppg
Recsbide g2 7 o o A
2 e . ot /
Acrdrio /2 . 7
-’%s sq_ (} 0%// (\s\
». m
~ - ~
= ~
T Jlv Farquar n° 2986 ~ Complexo Rio Madeira ~Edilicio Rio Jamari - 2° Andar | Pedrinhas
Jui«,b‘- N "}):/\~D CEP 76.801-470~ Porto Velho/RO Email. gabsess. ro@hotmail.con - FonerFx (69) 3216-7365
- % X .
) 3\0? Vo
<V A0




§9€£-912€ (69) Xv-y/6u0y -uI0d RBIVIOYB I S965G80

ey QM/OHISA OMOd — 0Lb-108°9L 3D

S8YULPOT ~ JBPUY oF ~ UBUIBT O OJJIPT~ BOPBIN OfY OXBIAWOD — 963 ol Jenbia- Ay

031€0100€ BinaB
SVAS | WAy CUAaKes

02T X CRIGIY CRMDJ

M

“opdejuswapdurg
°p OUB|d 2 0psopy 9p Owu9], OU 3SBQ WOD ‘OyjBqey Op 00°86+°0Z¢ 00°86+°0Z¢ [4K42 T6'06€¢ ¥80T [4{1%4
opunws ou opdosu; eas v ojnwges op 9 jeuoissyoid opdeoijijenb sp
o1swr tod ‘epuar ap seiopussf sapepiAns seqno gied no oraedauduis
O[MOA woo s3gdednso ered wonof o Jesedord op oAnefqo o
WOa EPEPLD SpmusAnf — Jopeyfeqes [ wiaaofoig vwesSoig o Japuayy 0S‘810°ISL 0S‘810°15L (424X 6£°06¢¢ ¥80C croge
zo10z1ze8 opdmudmapdng Bsadsaq vd on
op3eaqi] up 013[qo op epeyjeisp ogdeurunosaqg BJUOD BU JRIQIT €p A0[eA auog 3p opuswId[g
OYIVINIWA'TINS

"S10T 3p 0348w 3p Z{ 9P SYIAS/AVD/SE90 oN "4O 10 Oxaury
"ONPaID 3p BION 3p opssnug wvied ogdesaqry op ogdensijog

VYYr04400)3 Vv O04Y;S o

VINOGNOY
VINOaNOH

?

1[

SV3AS - 1VIOOS VIONZLSISSY 30 0AV.ST 3a Y Y.LIYOTS
VINQANOY 3d 0QV.LST 0d ONYIA0D




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO

PLANO DE IMPLEMENTAGAO DO PROJOVEM TRABALHADOR - JUVENTUDE CIDADA

1. DADOS CADASTRAIS

1.1. Ente Executor

Orgdo CNPJ
GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA 000.394.585/0001-71
Endereco: Rua: D. Pedroli, 608, Paldcio Getulio Vargas, Centro
Cidade UF CEp (DDD) Telefone e Fax Endereco eletrdnico
Porto Velho RO 78900-000 (69) 3216-5024/5025 assessofiadogoverno@amail.com
Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento
{Brasil 2757-X Porto Velho
o 1.2. Responséavel pelo Orgio
: Nome do responsével CPF
Confucio Aires Moura 037338311-87
RG/Orgio Exp. Matricula Cargo / Fungdo
75140 SSP/RO 300162967 Governador
Ato ou Decreto de nomeag3o / data e-mail
Termo da Posse 01/01/2011 confucioaires@gmail.com

1.3. Interveniente (preencher s6 se houver)

Orgiio CNPJ
Secretaria de Estado de Assisténcia Social 093174680001-89
Endereco
Rua: Tabajara, n° 451, Bairro: Arigolandia
CEP Cidade / UF (ODD) Telefone/Fax Endereco eletrénico
76.801-348 Porto Vetho/ RO (69) 3216-5375 seasro_gabinete@hotmail.com
{™ 1.4. Responsavel pelo Interveniente
Nome do responsével CPF
Claudia Lucenna Aires Moura 408591502-91
RG/Orgdo Exp. Matricula Cargo / Funcdo
457690 SSPIGO 300103094 Secretdria de Estado de Assisténcia Social
Ato ou Decreto de nomeacdo / data e-mail
[Pecreto publicado no DOE 1646 na data:01/01/2011 c.aires@uol.com
-
¢. ¢ 7 Le
~—
Confiicio Awres Moura

" Governador
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‘.- 2.DO OBJETO DO PLANO DE IMPLEMENTAGAO

Execugdo do projeto Prodovemn Trabalhador, integrante do Programa Nacional de Inclusao de Jovens, no

estado de Ronddnia de forma a qualificar social-profissionalmente os jovens do estado, com vista de no
minimo 30% de jovens inseridos no mundo do trabatho.

3. DO PROJETO TECNICO-PEDAGGGICO

3.1. Histérico do Proponente:

O Estado de Rondbnia ests localizado na Regido Norte do territério brasileiro, possui extensio territorial
ﬁde 237.590,864 quilémetros quadrados, sua rea ests dividida em 52 municfpios. Conforme ntagem
populacional realizada em 2010 pelo instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), totaliza 1.562.409
habitantes, sendo o terceiro estado mais populoso do Norte brasileiro, atrds do Amazonas e do Pard. 0
crescimento demografico é de 1,2% 30 ano, a densidade demogréfica é de, aproximadamente 6,5hab./km?.
Rondénia apresenta (ndice de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,756, sendo o 14° co!ocado‘ no ranking
brasileiro, e 0 3° entre os estados do Norte. O primeiro grande movimento migratério ocorreu por volta de
1877, com os nordestinos, em virtude da grande seca. Nos anos seguintes, a busca por oportm"tidades de
trabalho atrafram muitas pessoas para a regisio. O inicio da construcdo da Estrada de Ferro Madeira-
Mamoré, em 1903, constituiu outro poderoso impulso para o povoamento. Nas décadas de 70 e 80 em
virtudes de politicas do governo federal de ocupacdo das regides de frontreiras e, a construgio da BR 364 ’
marcou o ciclo migratério do interior do estado, na agricultura e agropecudria, influenciando de forma
significativa no setor do comério e servigos. Atualmente o grande fluxo migratério que se dé no estado,
principalmente na capital PortoVelho » & em virtude da construcdo , no Rio Madeira, das usinas
hidrelétricas de Santo Anténio e Jirau, que juntas terio uma capacidade instalada de 6.450 Mw. As usinas
$30 apontadas pelos especialistas da drea como uma solugdo para os problemas de racionamento de energia
do pais. A economia do estado de Ronddnia tem como principais atividades a agricultura, a pe‘cuéria, a

aproximadamente RS 15 bilhes, representando 11,2% do PIB da regido Norte e 0,56% do PIB nacional.Hoje,
obras nos varios setores se encontram em andamento no Estado, sobram empregos na construgio civil, no
comércio, nas atividades do terceiro setor.

3.2. Apresentagio do Projeto

A atual conjuntura sécio-politica e econdmica tem demonstrado um indice significativo de jovens em
busca de sua insercio no mercado de trabalho, mercado este competitivo e que exige cada vez mais

consequéncia sua vulnerabilidade pessoal e social, |
O presente projeto pretende atender jovens que estejam cursando ou tenha concluido o ensino
fundamental ou médio, na faixa etaria de 18 a 29 anos e que estejam desempregados, visando sua
qualificacdo sécio-profissional e proporcionando formas inovadoras e criativas de desenvolvimento pessoal.
Com estas agdes espera-se viabilizar a0s jovens a construgio de um caminho que os levem ao pl‘eno
exercicio de sua cidadania, mediante sua formagdo integral e inser¢do no mundo do trabalho,

um ser participativo no desenvolvimento local integrado e sustentdvel do mundo onde vive.

tqrnando-se

Canfrira Revoe Bdnurn




€S apresentadas no estado de Rondénia, principalmentelrelacionadas

um novo olhar
aracteristicas Proprias, mas acima de udo, sdo

€ixo articulador da toncepclio de politicas publicas de juventude é n rteado por
duas nogdes fundamentais: oportunidade e direitos, Neste sentido,

a0s jovens, Oportunidades para que POssam adquirir pré-requisitos

as agbes do projeto buscam oferecer
que o fagam um ser profi sional e

consequentemente, proporcionando através da qualificagdo os meij
desejos, satisfazendo assim seu idea) de vida.0 Governo do Estado de Rondénia,
adogdo e articulagsio de politicas publicas que revertam a situagio de vulnerabilidade social d seus jovens,
ndo tem medido esforcos para as parcerias, com o objetivo de combater esse quadro e promaver de forma
eficaz e eficiente a qualificacio profissional desses jovens, reduzindo assim a exciusso social e promovendo
a emancipagio desta camada mais vulnersvel da populag3o.

A importincia desse Projeto se deve ao fato

qualificagdo social e profissional, proporcionando assim o desenvolviment,
futuros profissionais,

ciente da necessidade de

Confiicio Ates Mourd
"~ Governador
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- 3.4. Diagndstico Epte Federado

J3 apontavam Que cerca de 21% dos jovens entre

Segundo a pesquisa nacional de 8mosira domiciliar PNAD 2010,

18229 anos apenas estudam (n3o trabatham e n&o procuram tradalho), enquento 199 estudam € trabalhem e 5%
estudam e est3o 3 procura de um enmprego. Por outro lado, cerca de 35% 8penas trabalham e ndo esty am e 6% est3o
a procura de émprego e ndo estudam. Causa maior preocupac¢ao o dado que cerca de 14%, ou seja, 4,2 mithdes ngo
estudam, n3o trabalham e tampouco procuram emprego.O estado de Ronddnia tem uma populagdo de 1.562.409 hap
(IBGE 2010), sendo que mais de 73% da Populagdo raside em areas urbanas.A €conomia do estado de Rondénia tem
como principais atividades a agricultura, z Pecuaria, a indastria alimenticia e o extrativismo vegetal e mineral. o
Produto Interno Bruto (P1B) do estado & de aproximadamente RS 15 oilh3es, representando 11,2% do PIB da regido
Norte e 0,56% do Pig nacional, Rondénia apresenta indice de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,756, sendo o 14°
colocado no ranking brasileiro, e o 3° eéntre os estados do Norte, de acordo com o censo do IBGE 2010.d Estado de
Rondénia reunt Caracteristicas impares énquanto objeto de estudo Para uma estratégia de desenvolvimr‘snto
Educacional/Proﬂssional/Tecno!égico @ Social de maneijra sustentével, principalmente em virtude das Politicas Publicas
Federais, Estaduyais e Municipais mais recentes (2009/2011) e 0s incentivas com o advento da construgdo des Usinas
Hidrelétricas no Rio Madeira, além da Ponte que ird intarligar o sistema de Transporte Rodavidrio até Manaus e outros
continentes e da Ponte entre Brasil e Bolivia, obrac do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC) do‘ Brasil, fazendo
com que haja uma migragdo e imigrac3o incomenswa’vel, provocando mudancas ng ce
do Estado.O Estado esta em pleno desenvolvimento e gerando oportunidades de emp
também para quem vem de outros estados.

Segundo os dados do CAGED, em julho de 2011 foram gerados 1.310 em
6% em relagdo ao estoque de assalariados com Carteira assinada do mas anterior. T:
crescimento do emprego principalmente na Construcgo Civil (+914 postos), nos Servicos (+231 postos) e na
Agropecudria (+109 postos). A falta de experiéncia e de qualificacio s3o fatores que ainda impendem os‘m&meros de
vagas ofertadas 2 serem preenchidos mais rapidamente, Contudo, o Estado se dispoe a desenvolver diversas oficinas
de qualificactes e capacitagdes para os jovens, atendendo assim,

., ~ < |
a demanda. Tais oficinas s30: nas dreas de
Administragdo, Agro-Extrativista, Alimentagdo, Belezz e Estética, Construgdo o Reparos, Satide,madeiras
/Psicultura, Telematica, Turismo e Hospitalidade e Vestusrio.

nario sécio—ecc’né{mco e cultural

€ méveis,Pesca

3.5. Objetivos

3.5.1. Geral:

7Promover a criagdo de oportunidades de trabalho, emprego e renda para os jovens em situac3o de maior
vulnerabilidade frente ao mundo do trabalho, por meio da qualificagZo sécio-profissional com vistas a inser¢3o na
“vidade produtiva,

3.5.2. Especificos:

1 - promover agdes que contribuam para o reconhecimento e valorizacio dos direitos humanos da cidadania e com 3
redugdo das desigualdades; . B

1 - preparar e inserir os jovens no mundo do trabalho, em ocupagdes com vinculo empregaticio ou em outras atividades
produtivas legais geradoras de renda.

<. y,
el

) Ry
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Confiicio Awres Moura
Governador




3.6. Metas

5
3.6.1. iVieta de Quaficiagao SGcio-Proﬁssional
Arcos Ocupacionais Quantidade de Jovens por
Curso
Administracio T 200
Agro Extrativista 200
Alimentacgo 200
Arte e Cultura
Beleza e Estética 200
Comunicacio e Marketing Social
Construcso e Reparos (Revestimentos e Instalagdes) 300
Educacdo
Esporte e Lazer
Grafica
Joalheria
Madeira e Méveis 100
Metalmecanica
Pesca / Psicultura 100
Saude 200
ervicos Domiciliares
Servicos Pessoais
Telemdtica 200
Transporte
Turismo e Hospitalidade 200
Vestudrio 100
Outros (informar arcos)
Total da Meta de Qualificacio . 2.000
3.6.2. Meta de Insergdo ‘
Meta de Insercdo (30%) 600

3.7. Distribuigé@o de Carga Horéaria de Qualificagdo

3.7.1. Qualificagéio Social = 100 horas

Inclus3o digital - 40 horas/aula.

Valores humanos, ética e cidadania — 10 horas/aula.

Educacdo ambiental, higiene pessoal, promocdo da qualidade de
vida - 10 horas/aula.

NogGes de direitos trabalhistas, formagio de Cooperativas, prevengdo de acidentes de trabalho
=20 horas/aula.

Estimulo e apoio a elevagdo da escolaridade: 20 horas/aula.

(onfiicio Aures Moura
Governador




3.7.2, Qualificagio Profissional = 259 horas (marque com "X

no Arco Ocupacional a ser utilizado)

Administragso X
Agro Extrativista X
Alimentacgo X
Arte e Cultura
Beleza e Estética X
Comunicacio e Marketing Sociai
Construgdo e Reparos (Revestimentos ¢ Instalagges) X
Educacso
Esporte e Lazer
Gréfica
Joalheria 1
Madeira e Méveis X
Metalmecénica
Pesca / Psicultura X
Saide X
Servicos Domicitiares
Servicos Pessoais
Telemitica X
Transporte
Turismo e Hospitalidade X
Vestudrio X
Outros

3.8. Temas Transversais

Estimulo e apoio 3 elevagéo da escolaridade, economia solidaria, equidade, gestdo publica e terceiro setor,
nog¢Ses de lingua Estrangeira, Portuguss e Informética. ‘

3.9. Proposta Pedagégica
M

A proposta pedagégica levars €m conta o Decreto 6629/2008 ‘
O Projovem Trabalhador vaj priorizar os jovens de dezoito a vinte e nove anos, em §itua;§o de
desemprego, pertencente a familia com renda Per capita de até um saldrio minimo, e qjue esteja: cursando
ou tenha concluido o Ensino Fundamental; ou cursandg ou tenha concluido o Ensino édio, e ndo esteja
cursando ou n3o tenha concluido o ensino superior.
O principio fundamentai do ProJovem é o da integracdo entre formagdo
basica, qualificacsio profissional e acio comunitdria, tendo em vista a promogso da eqﬁi‘dade e, assim,
considerando as especificidades de seu piiblico: a condic8o juvenil e 3 imperativa necessidade de superar a
situacdo de exclusio em que se encontram os jovens no que se refere aos direitos & edjca;é'o € ao trabatho.
Entende-se ainda Que o acesso a esses direitos, assim COmMo a outros direitos unive: !sais, s6 serd pleno
quando a sociedade €, particularmente, os segmentos privados de direitos reconhecere ‘ -S€ e assumirem-se
como cidaddos ativos, conscientes do seu direito 3 ter direitos e da necessidade de lutar por eles,
Assim, o ProJovem propde aliar teoria e pratica, formagdo e acdo, explorando a dil}ensﬁo educativa do
trabalho e da participacdo cidada. E para que a educagdo basica, a qualificaco para o tr. balho e a acdo
comunitaria possam se fortalecer Mmutuamente,os alunos receber3o qualificago por meio de oficigas. Cada .,/

uma delas deve desenvolver-se plenamente e em consonancia com os requerimentos pa umg,@;er;’a’o
plena, criativa e produtiva na sociedade contemporanea. F L —
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3.10. Metodologia

Como elemento orientador e facilitador do processo de qualificagdo e insergdo dojjovens no mundo do
trabalho, o Projovem Trabalhador - juventude Cidads utilizard a metodologia dos Ircos ocupacionais, que
abrangem as esferas da produgdo e da circulagso (industria, comércio e prestagdo de servico), garantindo
assim um maior campo de atuaco, visand

Durante a execuciio das agdes de qualifica

O aumentar as possibilidades de inser;:iq‘ ocupacional dos jovens.
empreendedorismo e economia solidaria,

¢80 social serdo abordados temas transversais como:

eqiiidade de género, gestdo publica, terceiro setor, portugués,
matematica. Na Qualificacio Profissional serdo abordadas ocupacdes de acordo com 0s arcos profissionais
previamente definidos, sendo as aulas desenvolvidas com aproximadamente 40% d‘a carga hordria para
teoria e cerca de 60% da carga hordria para aulas préticas, em condigSes laboratoriais » com reprodugio
das condicGes reais de acordo com o curso escolhido.
Os cursos serdo oferecidos nos trés periodos: matutino,

vespertino e noturno.

{3.11. Metodologia de Monitoramento o Insergiio

_3.11.1. Monitoramento

O monitoramento sers um processo permanente em todas as fases do projeto, com o propdsito de

diagnosticar, elaborar e executar ag¢des, que visem a complementagiio do processo educacional, através da
formag3o continuada. ‘

. e L
Levantamento e cadastro das Empresas interessadas em adotar o processo de inser¢do dos alunos
qualificados.

Andlise dos instrumentais através de relatérios das divers

Andlise do desempenho estatistico referente 30 fndice de
visitas in-loco.

1
as agGes que serdo realizat?as durante o projeto.
aproveitamento das qualificagﬁes através de

3.11.2 Insergio

1 Realizar cadastramento das empresas interessadas em ad
qualificados.

Envolver o Balcdo de Emprego do Estado na intermediagdo dos jovens.

Realizar através do Balcio de Emprego do Estado palestras informativas, semindrios e oficinas de

sensibilizacdio aos empresarios, referente &s Politicas Publicas de Emprego, sobretudo aos propésitos e
objetivos do referido projeto.

erir a0 programa absorvendo os jovens

Confiicib Aures Moura
Govemador



4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO 8
ETAPAF INDICADOR FISICO " DURAGAO
META
T ASE ESPECIFICAGAO Unidade Quantidade Inicio Término
Adequagdo de espagos, realizagdo de processo
1 | licitatorios para. contratag¢do dos pnistadores de servigos i setembro-11 dezembro-14
para desenvolvimento da qualificacdo e outros servicos,
e implementagdo de agbes de gestdo e apoio
I QUALIFICACAO Social e Profissional jovens 2.000 janeiro-12 Jjunho-12
2 Auxilio . .
] Pagamento do AUXILIO-FINANCEIRO 2.000 fevereiro-12 julho-12
Financeiro
3 I___|INSERCAO NO MUNDO DO TRABALHO Jovens 600 jutho-12 setembro-12

suprimento do auxilio financeiro, custeado do MTE.

*0BS: O pagamento do auxilio financeiro de que trata o artigo 62 § 32 da Lei 11.652/08, no valor total de RS 1.200.000,00 {Huin mithZo &
da seguinte forma 2.000 jovens X RS 600,00 (seiscentos reais) Bolsa auxilio, em 06 {seis) parcelas de RS 100,00 {cento reals} que seré centralizado na conta

duzerntos mil raals) calcuiado

2 70
R ’ P
pd ( C/é P ”
( -
Confiicto Awres Moura

Governador




5. Detalthamento da despesa e valor

ContratagZo de Entidade especializada no
segmente de qualificacdo responsavel
por:Pagamento de instrutor e encargos;
Material Padzgdgico: Lanche o Transporte.

3.234.000,00

9
Natureza de Despesa Valor (RS)
Cédigo | Especificagao MTE | Ente Executor | TOTAL
. DFSPF&I:\Q DE QUAUHLAGAO
- S89Ea0s [SEc o o ioains  De e ol SR 00E]

DESPESAS DE GESTAC E APOIO

113.190,00

= Bffw‘o"&a’ g(]yl;@_mmm:ae‘ntej'

™ ( S s e

i"n Iua:

X2 RIT 39 l‘“l""-u’u’?‘:&..
a0 e atac Cons
~ é " O e e DA LT e —tsfn"

Materizl de Expediente

Material de higienizacdo

Combustivel
=1 ,w‘.;. o & e, A:,-:-':.;

HSeEas de T G‘¥§?§.&d
Coo

rdenador Pedagdgico

''''''

26 250 00 28. 166 67
Coordenador de Insercdo 14.400,00 1.600,00 16.000,00
Coordenador de Monitoramento 21.600,00 2.400,00 24.000,00
Assistente de Pedagdgico 19.440,00 2.160,00 21.600,00
Assistente de Inserc¢o 12.600,00 1.400,00 14.000,00

Assustente de (vlomtoramento

Servigos de divulgacdo e lmpregsao (Banner,
Folders, jornais, filipetas, etiquetas e

18. 900,00

2.100,00

21.000, 00

35.600,00 35.600,00
boletim informativo etc)
Kit Estudantil - mochila (com logomarcas
obrigatdrias), caderno e estojo completo 56.000,00 56.000,00
(Idpis,borracha e caneta)
Confecgdo de 02 (duas) Camisetas para os
jovens com logomarcas obrigatdrias. 87';00'00 87.200,00
Seguro de Vida para os jovens (morte, 57.900.00 57.900,00
invalidez e acidentes) ’ ’
Eventos (Feiras, Féruns, Encontros Técnicos) 43.230,00 43.230,00

Aluguel de Carro

) W e

48 000 00

48. 000 00
“th ;« ¢

3390.14 T-DTanas no Pals - 3. 150 00 3 150 00
3390.30 |Material de Consumo - 23.753,83 |. 23.753,33
3390.33 |Passagens no Pais - 4.500,00 4.500,00
3390.36 |[Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica ~113.190,00 12.5376,67\.~ 125.766,67
3390.39 |Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.234.000,00 327.930,00 3.561.930,00

TS



& »
5.1 Quadro de detalhamente dos postos de trabalho para contratagéio de pessoal para execugéo do projeto (exceto instrutores ;:
Valor mensal + N° de Valor Tota!l Pro.
Posto de Trabalho gramagdo do Valor Total
encargos* Meses |Quantida| (R$ 1,00) MTE Ente Executor
Coordenador Pedagégico 2.430,56 6 2 29.166,67 26.250,00 2.916,67
Coordenador de Insercdo 2.000,00 4 2 16.000,00 14.400,00 1.600.00
Coordenador de Monitoramento 2.000,00 6 2 24.000,00 21.600,00 2.400.00
Assistente de Pedagogico 1.800,00 6 2 21.600,00 19.440,00 2.160’00
Assistente de Inserco 175000! 4 2| 14.000,00 12.600,00 1.400,00
Assistente de Monitoramento 1.750,00 6 2 21.000,00 18.900,00 2.100'00

* Encargos Sociais e Trabalhistas

) 7
wifticio’ Aires Moura
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6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

11

6.1. MTE
Ano: 2011 Valor no ano em R$ 1.171.516,50
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
502.078,50 669.438,00
Ano: 2012 Valor no ano em R$ 2,175.673,50
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
1.171.516,50
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
1.004.157,00
3.347.190,00
6.2, Ente Executor
Ano: 2011 Valor no ano em R$ 130.168,50
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
JUL AGO SET ouT NOovV DEZ
§5.786,50 74.382,00
Ano: 2012 Valor no ano em R$ 241.741,50
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
130.168,50
JUL AGO SET ouUT NOV DEZ
111.573,00
6.3.Total = (item 6.1 + item 6.2) 371.910,00
Ano: 2011 Valor no ano em R$ 1.301.685,00
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
- - 567.865,00 - - 743.820,00
Ano: 2012 Valor no ano em R$ 2.417.415,00
JAN FEV MAR ABR MAI JUN
- - - 1.301.685,00 - -
JUL AGO SET ouT NOV DEZ
1.115.730,00 - - - - -
3.719.100,00 o
7 -
' g -
N—
Confiicio Ares Moura
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7. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do Grgdo do Ente Executor, declaro para fi
para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou qualquer 6rgdo ou entidade da administrac3o publica Federal, que impeca a transferéncia
de recursos oriundos de dotacdo consignada nos Grgamentos da Unido, na forma deste Plano de
Implementacdo ora proposto nos termos das normas reguladoras do ProJovemn Trabalhador - Juventude
Cidads.

Pede Deferimento.

ns de prova junto ao MTE/SPPE

A
™ Porto Velho-RO, 09 de setembro de2011< ©

local e data

- CONFUCIO AIRES MOURA
Govemador do Estado de Rondénia

Conﬁmo’ Aures Moura
e\J viell QUQJ'UU

praeen
o
S
b=
[ wsify
S
L]
£
-
[ =]
==

(BEL T
R o o 1
~4 Fonet (G233

PORT
Recarheco &  dod fo rord

e

a(si firmals} de: %
e T E R A LR Ty S 0En3 1-CONFUC IO 4 ‘ Beeees
i TR §§F’gest§aughn” : l!/’ 18 qar%g:
{ﬁw; - %ﬁg@ﬁﬁ}%} >rus.&ﬂ VELHD, 16 & é‘ / de 20
S IR e de Fcaligion 018-HARTA ThENBayeg
o 0~ TARELZA SUBSTITUTA
fy LOHoMR0 Lustas RE-1,43 [Wlinitsrigi-Gelp Rt

F
ALAPOSO6  jUL]




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO

TERMO DE ADESAQC
AO PROJOVEM TRABALHADOR — JUVENTUDE CIDADA

O Estado de Rondénia, representado por seu Governador o senhor CONFUCIO AIRES MOURA
portador do CPF n° 37.338.311-87, RG n°0000007514¢
SSP/RO, situado 4 Rua Paulo Leal n° 1399- Edificio Florenca, doravante denominado ESTADO, resolv
firmar o presente Termo de Adesfio a0 Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Projovem, n
modalidade Projovern Trabalhador, na submodalidade Juventude Cidadd, doravante denomj
PROJOVEM TRABALHADOR — JUVENTUDE CIDADA, sujeitando-se, no que couber, a0s termo
da Lein° 11.692, de 10 de junho de 2008, do Decreto n° 6.629, de 04 de novembro de 2008, e da Portari:
MTE n° 991, de 27 de novembro de 2008, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo tem _por objeto a adesio do ESTADO ao PROJOVEM TRABALHADOR -
JUVENTUDE CIDADA, nos termos da legislagdio referenciada no preambulo deste Termo de Adesio,

CLAUSULA SEGUNDA — DO COMPROMISSO

O Estado se compromete a:

I — promover a criagfo de oportunidades de trabalho, €mprego € renda para os jovens em situagdo de
maior  vulnerabilidade frente a0 munde  do  trabalho, per  meio  de  qualificagdo
sécio-profissional com vistas a inser¢do na atividade produtiva;

I
disponibilizado pelo MTE, sendo esta a unica forma de garantir a inclusso dos jovens no PROJOVEM
TRABALHADOR - JUVENTUDE CIDADA;

IV ~ acompanhar cada jovem beneficidrio do PROJOVEM TRABALHADOR - JUVENTUDE
CIDADA, mediante registro mensal de freqiiénceia no Sistema disponibilizado pelo MTE;

e ————
C O?Eﬁfao Atres Moura



VIl -a ar o MTE a estornar ou bloquear valores creditados indevidamente na conta-corrente abert.
an

utoriz
para cada Plano de Implementagdo do PROJOVEM TRABALHADOR ~ JUVENTUDE CIDADA
mediante solicitagio direta ao agente financeiro depositario dcs recursos ou

parcelas subseqiientes a serem ransferidas ao ESTADO;

VIII - restituir ao MTE, no prazo de cinco dias 1iteis, a contar do recebimente da notificaggo, os valore
de que trata o inciso anterior, atualizado monetaiamente, acrescido de juros legais, na forma d:
legislagdo aplicével aos débitos para com a Fazenda Nacicnal, caso inexista saldo suficiente na cont
corrente € ndo havendo repasses futuros a serem efetuados;

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCLA

A vigéncia deste Termo de Adesio se iniciara na data de sua assina

tura e somente se encerrara caso sej:
cancelado a pedido do ESTADO ou pelo MTE.

Nestes termos, o ESTADO assina O presente Termo de Adesio, comprometendo-se a cumprii

integralmente toda a legislagdo disciplinadora do PROJOVEM TRABALHADOR — JUVENTUDE
CIDADA, as clausulas e condigdes deste Termo de Adesiio e os Planos de Implementac8o apresentados
pelo ESTADO e aprovados pelo MTE para execugio das agdes.

Porto velho-RO, 26 de Agosto de 2011.

P
Confucio Aires Moura
Governador do Estado de Rondénia
Termo ds Posse ~ G/2011
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Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 2757-X
Co[tta comrente 9328-9 GOVERNO RONDONIA PTyC
Periado do extrato més atual
Lancamentos
Dt balancete Dt movimento oriA;;%m Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo
04/0212015 0000 00000000 Saldo Anterior 0.0uC
16032015 1600312015 9001 1213032 Ordem Banc 12 Sec Tes 970.918.000.000 17! 31650
16/03/2015 0000 00000989 SALDO 1171 518 7
Invest.com Resgate Autom, 294.663.95C
Saldo Disponivel 1.466.18045C
Juros 0.00
Data de Debito de Juros 31/03/2015
iOF ’ 0,00
Data de Debito de IOF 01/04/2015
Saldo de fundos de investimento
POUPANCA RESG. AUTOMATICO 293.807,53
{*) Saldo atuwalizado ate 13%03. 2015
o

.

| ISR 7 ST RE 2PY



