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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

LEI N2 7 DE 23 DE NOVEMBRO DE 1983.

“Dispoe sobre a Criacao e Classificacao de Cargos,
Empregos e Fungoes do Quadro de Pessoal da  Assem
bleia Legislativae ce Rondonia e da outras providen

’

cias.’

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE ROND@NIA:

- Faco Saber que a Assembleia Legislativa do Estado decreta e

L ; eu promulgo nos termos do Parégrafo 22 do artigo 48, da Constituigéo Esta
) R ; :

b éﬁ dual, a segquinte lei:
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L ¥ Artigo 12 - Os Cargos e Empregos do Pessoal da Assembleia Le
' 4 ~ - - ~ P
W { gislativa de Rondonia obedecerao as diretrizes de classificacao estabeleci
-.'?} f] ghide)
<7 das nesta Lei.
A :
‘ie-., v
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; Artigo 22 - Os Cargos e Empregos criados nesta Lei sao clas
i 4 =

b @ sificados como de provimento em comissao e de emprego permanente,enquadran
" : i
é do-se nos seguintes grupos:
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| -, DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
?'1ﬁ~?2
;-

| - Diregao e Assessoramento Superior — AL-DAS

’ Il - Assessoramento e Assistencia Parlamentar—AL—AAP

DE EMPREGO PERMANENTE

| - Atividades de Nivel Superior — AL-ANS
Il - Atividades Tecnicas de Nivel Medio — AL-ATM
Il - Atividades de Servigos Auxiliares — AL-ASA

IV -~ Atividades de Servicos Gerais, Transporte e Portaria

AL-ATP.
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Artigo 32 - As funcoes de Secretaria, Assistencia e Che

fia de Nivel Intermediario sao classificados no Grupo: Secretaria,Assis

tencia e Chefia Intermediaria - AL-SAC.

Artigo 4 - As Categorias Funcionais que compaem os Gru
pos: Atividades de Nivel Superior — AL-ANS; Atividades Tecnicas de Ni
vel Medio - AL-ATM; Atividades de Servicos Auxiliares - AL-ASA e

Atividades de Servigos Gerais, Transporte e Portaria — AL-ATP, sao divi

didas em classes e estas em empregos.

Artigo 5¢ - Cada Grupo sera composto de categorias funci

onats proprias divididas em classes e estas em cargos ou empregos.

Artigo 6° - Para efeito de classificacao de que trata es

ta Lei, considera-se:

I - CARGO: a éoma de atribuicoes a serem exercidas pelo
ocupante do cargo de provimento em comissgo;

Il - EMPREGO: & soma de atribuicoes cometidas a seryidor
em virtude da relacao empregaticia de natureza con
tratual;

Il - CLASSE: o conjunto de empregos da mesma natureza
funcional e do mesmo grau de responsabi | idade;

IV — CATEGORIA FUNCIONAL: o conjunto de atividades desdo
braveis em classes identificadas pela natureza e pe
lo grau de conhecimento exigivel para o seu desempe
nho;

V. - GRUPO: o conjunto de Categorias Funcionais segundo
a correiaqéo e afinidades entre as atividades de ca

da uma, a naturezs do trabalho ou grau de conhecimen
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conhecimento necessario ou exercicio das respectivas

atribuicgoes.

Artigo 79 - Cada Grupo, compondo varias atividades, com

preende:

| - Direcao e Assessoramento Superior - AL-DAS: Relat
vo a cargos de provimento em comisséo, regidos pelo-
criterio de confianca, e que, pela sua natureza, - es
tao afetos as atividades de orientagéo,coordenaggo e
supervisao no mais alto nivel de hierarquia funcio
nal dos érg;os que integram a estrutura organizacio
nal da Assembleia Legislativa de Rondonia, cujos ocu
pantes devem possuir comprovada experi;ncia prof{ssl
onal;

Il - Assessoramento e Assistencia Par!aﬁentar - AL-AAP:
relativo a cargos de provimento em comissao, regidos
pelo criterio de confianga e que pela sua natureza
estao afetos todas as atividades de assessoramento,
assistencia e atendimento do éxerc:cio par lamentar ,

lotados nos gabinetes sob imediata autoridade do
respectivo titular, cuja indicaggo e delegada a I
vre escolha de cada senhor Deputado, observadas as
disposigaes legais de compatibilidade e impedimentos.
1l — Atividades de Nivel Superior - AL-ANS: os empre
gos de natureza contratual a que sejam inerentes as
atividades que abrangem as areas de ciencia e tecno

logia e de ciencias humanas e socials, indispensaveis

ao bom funcionamento dos orgaos que integram a es

trutura organizacional da Assembleia Legislativa, %%V//
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para cujo desempenho e exiéido diploma de nivel su
perior de ensino ou hahilitagéo legal equivalente;
Atividades Tecnicas de Nivel Medio - AL-ATM: os em
pregos de natureza contratual, a que sejam Inerentes
as atividades tecnico-profissionais com a finalidade
de apoio aos servicos legislativos, administrativos,
contabeis, a seguranca patrimonial da Assembleia Le
gislativa e pessoal de seus membros, de ‘conservagéo
de instalaqaes, operagéo e manutencéo de equipaheg
tos, aparelhos, para cujo desempenho seja exigido
comprovado conhecimento tecnico, qualifica@go expeqi
fica e escolaridade completa do 19 e 29 graus, ou ha
biiitaqéo legal equivalente, em Fungéo de categoria
funcional;

Atividades de Servigos Auxiliares - AL-ASA: os em
pregos de natureza contratual, a que sejam inerentes
as atividades de apoio administrativo em geral,em ni
vel medio de complexidade, para cujo desempenho e
exigida prova de conclusao de cursos de 12 e 29 gra
us, em funggo da Categoria funcional;

Atividades de Servicos Gerais, Transporte e Portaria
AL-ATP: os empregos de natureza contratual, a que
sejam inerentes as atividades de conservacao,de ins
talagéo e bens, transporte de passageiros e cargas
em veiculos motorizados, controle de entrada e saida
de materiais e pessoas, recebimento, circulaggo ig
terna e expediggo de correspondencia, telefonia, docu
mentos e mensagens oficiails, para cujo desempenho e

exigida prova de conclusao da 42 serie do 12 grau (

curso primario) ou habilitacao legal equivalente;
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VIl - Secretaria, Assistencia e Chefia Intermediaria -
AL-SAC: as funcoes de Secretaria, Assistencia e Che
fia Intermediaria, cu_ja designagéo e regida:pelo cri
terio de confianca e que sejam inerentes as atividé
des a nivel de execugéo, assistencia e controle nos
diversos érgéos que a compéem, devendo a designaqéo
recair em servidor que detenha relacao de emprego

permanente com a Assembleia Legislativa.

Artigo 82 - A nomeagéo e contratacao de servidor em cada
grupo so se realizara apos satisfeitas as exigencias essenciais de quali
ficaggo, assegurada preferéncia aos que atualmente prestam servicos, a
qualquer titulo, ao Poder Legislativo, ou que detenham emprego anterior
a presente lei, processar—se-a, gradativamente, segundo criterios esta

belecidos pela Mesa da Assembleia Legislativa.

Artigo 9° - Cads Grupo de Categorias Funcionais tem esca
la prépria de niveis de vencfmento,éalério ou gratificagéo estabelecido
em Lei, de acordo com a importancia, complexidade e responsabilidade da
atividade, bem como o grau de-escqlaridade ou qualiFicagéo exigidos para

o desempenho das atribuicoes.

Paragrafo unico - Nao havera relacao entre os niveis dos .
diversos grupos, para nenhum efeito, vedadas as vinculagoes e  equipara

goes.

Artigo 10 - A implantacao do Quadro de Classificacao de
Cargos e Empregos de que trata esta Lei dependera de uma escala de prio

ridade na qual e considerada:
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- A previa e efetiva implantacao da nova estrutura or
ganizacional e funcional elaborada e baixada por. Re
solucao da Mesa da Assembleia Legislativa:

[l - A existencia de recursos orqamentérios para  suprir

as respectivas despesas.

Artigo 11 - Os atuais prestadores de servico do Poder Le
gislativo, que na data da publicacao desta Lei estejam em efetivo exerqi
cio nos diversos érgéos da Assembleia Legislativa do Estado de Rondonia,
cu_jas caracteristicas das atividades e atribuiqaes se identificarem com
as dos cargos e empregos das Categorias Funcionais dos Grupos: Atividades
de Nivel Superior - AL-ANS; Atividades Tecnicas de Nivel Médio—AL—ATM;
Atividades de Servigos Auxiliares - AL-ASA e Atividades de Servigos Ge
rais, iransporte e Portaria - AL-ATP. serao aproveitados em classe de

categoria funcional compativel com a respectiva habilitacao profissional

exigida.

§ 12 = 0 regime Juridico dos ocupantes de cargos e empre
gos criados por esta Lei e o da Consol idagao das Leis do Trabalho.

§20 - A contratagao dos atuais servidores ocupantes de
empregos permanentes nas diversas classes e Categorias Funcionais dos
Grupos de que trata este artigo, antecedera a dos ocupantes de outros 65
gaos administrativos e a dos servidores federais, estaduais e municipai§
colocados a disposicao da Assembleia Legislativa do Estado.

§ 32 - Implantada a sistematica funcional, observadas as
exigencias de qualiFicaggo e as regras estabelecidas nesta Lei, a promo
Gao e o acesso nas diversas Categorias Funcionais, pode ocorrer em todas
as classes, do maior para o menor n?vef, desde que haja vaga no  Quadro
de Pessoal da Assembleia Legislgfiva e de acordo com os seguintes crité

rios e ordem de preferencia: ¢
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I - O maior nivel, padrao ou salario;

Il - O de maior tempo de efetivo exercicio no ﬁivel ou pa
drao, aferido pelo desempenho de suas atr{buiqaes_na
Assembleia Legislativa de Rondonia;

1l = 0 de maior tempo de efetivo exercicio no emprego da

Assembleia Legisiativa de Rondonia;

IV - 0 de maior tempo de efetivo exercicio no Estado de
Rondonia:
V. - 0 de maior tempo de efetivo servico na administracao

publica em geral.

§ 49 - Aos servidores de outros érgéos da administragéo
direta ou indireta, da Uniao, dos Estados e dos Municipios que este jam
prestando servicgos ao Poder Legislativo de Rondonia e facultado o direl
to de optarem pela relagéo de emprego contratual com a Assembleia Legis
lativa bastarido para tanto formalizarem expressamente a inteng%o no pra
zo limite de sessenta (60) dias, contados da data da vigencia desta Lei,

e apos manifestaceau favoravel da Mesa

Artigo 12 - Concluido o aproveitamento de que trata o ar
tigo 11 desta Lei, o ingresso no Quadro de Pessoal da Assembleia Legisla
tiva de Rondonia, dependera de aprovaggo previa, em Concurso publico de

provas ou de provas e titulos, respeitada a ordem de classificagao.

Artigo 13 - Aos atuais prestadores de servicos que, em
decorrencia da aplicagao desta lei, passarem a receber, mensalmente, re
tribuigao total inferior a que vinham percebendo, e assegurado o pagamen

to da diferengca a titulo de gratificagao complementar salarial, como van

tagem pessoal, nominalmente identificada, absorvida em aumentos futuro
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Parégrafo unico - A Mesa da Assembléia Legislativa, para

atender as situacoes previstas neste artigo e para atender outros encar

gos podera, atraves de Resolucao, criar as respectivas gratificacoes.

Artigo 14 - Ficam criados os Grupos: Direcao e Assesso
ramento Superior — AL-DAS; Assessoramento e Assistencia Parlamentar -
AL-8AP; Atividades de Wivel Superior -~ AL-ANS: Atividsdes Tocnicas de
Nivel Medio — AL-ATM; Atividades de Servicos Auxiliares — AL-ASA; At
vidades de Servicos Gerais, Transporte e Portaria - AL-ATP; e Secreta
ria, Assistencia e Chefia Intermediaria — AL-SAC integrantes do Quadro
do Pessoal da Assembleia legislativa de Rondonia com as Categorias  Fun

cionails, classes e cargos constantes dos anexos de | a XV.

Artigo 15 - 0 servidor que passar a pertencer ao Quadro
de Pessoal de que trata esta lei, fica sujeito a 40 (quarenta) horas se

manais de trabalho, no minimo.

Artigo 16 - A Mesa da Assembleia legislativa de Rondonia
compete baixar os atos necessarios a execucao da presente Lei, bem como
adequar as situagoes pecul iares a sistematica do Quadro de Pessoal cri

ado nesta Lei.

Artigo 17 - E vedada a substituicao de ocupantes de em

prego permanente.

Artigo 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu
blicacao. ¢£;
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gposicoes em contrarioéé—

Assembleia Legislativa 23/de "‘novembro de

Artigo 19 - Ficam revogadas

% <

Deputado JOSE BIANCO

Presidente
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A NEXO |

GRUPO: DIREGAO E ASSESSORAMENTO_SUPERIOR

CADIGO: AL-DAS

CATEGORITAS

FUNCIONAILS

|
NTVETS I |

| DIREQE\O SUPERIOR | ASSESSORAMENTO SUPERIOR
| l

1 |I Diretor dz Divisaw, Chefe do Setor Madico Assistencial, Che I
I fe do SL-:U_J" b Bibliotica, Chefe de Gabinete da 12 e 22 Vi |
[ ce-Presidacia, Chefe de Gabirete da 22, 32 e 42 Secreta |
| rias, I

d } : Assessor ok Relacoes Plblicas e Cerimonial, Assessor de Im
l | prensa, Assessar de Planejamento e Orgamento.

3 { Chefe de Gabinete da Presidencia, Chefe d: Gabinete ca 12 Se 1
| aetacia, Diretar dz Departanento. |

4 : Diretar Geral | ’
|

y
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ANEXDO |l

ASSESSORAMENTO E _ASSISTENCIA PARLAMENTAR

(OIHGO AL-AAP

|
N V E | CATEGORTIAS

|
|

1 { Assistente Parlamentar

2 : Secretario Parlamentar
|

3
l
|

Assessor Parlamentar Xé;/

Qo
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A

NE‘(OIII

cODIGO: AL—ANb

NIVEL

ASSEXR ARIDIQ) | COONTOLOGY/ENFERMEIRD

MEDIOD

TEONICO EM ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

TECNICO BM ASIINTCS
LEGISLATIVAS

TEONICO EM COMLNICAGAO SCCIAL

0

|
|
l
|
|
]
|
l
]
l
l
l
]
|
I
I
l

I |
I l
l l
| |
| |
| |
| |
|

Assessa hrridico Al O\LlIEDI\Yt}J/EHfU‘HLII‘U Al

|
|
I
|
|
|
|
l
|

Taonico an Atividades
Co:p[arurta\::. A

Assessa ridico B| (lbwtofa_;.)/&ﬂu‘num B | Madico A | Tecnico em Atividades

melasa*rtmes B

Assessor b idico C| Ocotology/Enfemeiro C | Medico B | Tecnico em Atividades

|
] - |
| |
| |

|
Medico C |
|
|

Camplementares C

|
l
|
1
|
|
|
|
|
|

| Tecnico em Assuntos
| Legislativos A
| Tecnico em Assuntos
| Legislativos B
| Tecnico em Assuntos
| Legislativos C

Tecnico en Cannicagao Social

Tecnico em Cannicagao Sccial

Tecnico em Comnicacao Social

Tecnico em Cdnnica(;c';é Sccial

Tecnico em Camnicagao Social

|

l

|

!

|

l

|

L .
|  Tecnico em Cannicagao Sccial
|

|

l

|

|

l

|

7

(v
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ANEXO IV

CODIGO: AL-ATM

CATEGORI AS FUNCI ONAIS
T T T | |
NIVEL | OFICIAL - LEGISLATIVO | TAQUIGRAFO | TECNICO EM CONTABILIDADE |  AGENTE DE SEGLRANCA | AGENTE DE SERVIQOS COMPLEMENTARES
| | I | |
| T | | |
I - | Tacuigafo A | - | - | Agente de Serviges Camplementares A
| | | | f
2 | = | Taqigafo B | - | = | Agerte ck Servigos Caplenentares B
| T f l |
3 | - | Tapigafo C | - | - | Agente de Servigos Caplementares C
l i | | l :
4 .| Oficial Legislativo A | - | Técnico em Contebilidade A | Agerte de Segraxa A | Agente ck Servigos Carplementares D
| l | l |
5 | Oficial Legislativo B | - | Técnico em Contebilidade B | Agente de Segranga B | Agente de Servigos Canplementares
| | | \ | 2
6 | Oficial Llegislativo C | - | Tecnico em Contebilidade C | Agente de Segranga C | Agente e Servigos Camplementares
| | | | |
| | | |
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ANEXDO Vv

CODIGO: AL-ASA

CATEGORI AS FUNC I ONATI S

NIVEL : AGENTE ADMINISTRATIVO : AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR i DATILOGRAFOQ
| | |
I | 1
l | l
| [ - | Agente Administrativo Auxiliar A] -
| | | _
2 | - | Agente Administrativo Auxiliar B] -
| I , f
3 | - | Agente Administrativo Auxiliar C] -
l | l
4 | Agente Administrativo A | - | Datilografo A
| | [
5 [ Agente Administrativo B | - l Datilografo B
| l l o
6 | Agente Administrativo C | - Datilografo C
| | ‘

/
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ANEXO VI
GRUPQ: ATIYIDADES DE_SERYICOS GERALS, IRANSPORTE_E_PORTARIA
CODIGO: AL-ATP
CATEGORI AS FUNCI ONAIS

NTVEL : MOTORISTA ; AGENTE DE SERVIGOS GERAIS I AGENTE DE PORTARIA/ZELADORIA ][ TELEFONISTA
i } i i
| | | |
l | - | Agente de Servigos Gerais A | - | =
| | | |
2 l - | Agente de Servicgos Gerais B | - | -
| ' | |
3 i - | Agente de Servigos Gerais C | ~ I o
| l | |
4 | Motorista A | Agente de Servicos Gerais D | Agente de Portaria/Zeladoria A | Telefonista A
] l | | '
5 | Motorista B | Agente de Servigos Gerais E | Agente de Portaria/Zeladoria B | Telefonista B
l | | | |
6 | Motorista C | Agente de Servigos Gerais F | Agente de Portaria/Zeladoria C [/Telefonista C
[ ' l l )

-/
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ANEXO VII

|y

Lao Secretario de Comissao, Secretario da Procuradoria,0ficial

[72]
©

Chefe de
de Gabinete da Presidencia.

Assistente do Diretor do Departamento Legislativo,Assisten
te do Diretor do Departamento Administrativo.

Secretario da Presidencia, Assistente do Plenario.

i
|
|
|
|
I
!
|
l
|
|
l
I x
/ﬁk:y Assistente do Diretor Geral, Assistente da Procuradoria.
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ANEXO VIII

SRUPO: DIRECAD E ASSESSORAMENTO_SUPERIOR

cODI1GO: AL-DAS
QUADRO PERMANENTE

/

CATEGORI AS : N IV EL : QUANTIDADE
] | |
Diretor de Divisao | AL-DAS 1 | 08
Chefe do Setor Medico Assistencial | AL-DAS 1 | 01
Chefe do Setor de Biblioteca | AL-DAS 1 | 01
Chefe de Gabinete da 12 e 22 Vice-Presidencia | AL-DAS 2 I 02
Chefe de Gabinete da 22, 32 ¢ 42 Secretaria I AL-DAS 2 | 03
Assessor de Relagaes Publicas e Cerimonial | AL-DAS 2 | 01
Assessor de Imprensa | AL-DAS 2 | 01
Assessor de Planejamento e Orgamento | AL-DAS 2 | 01
Chefe de Gabinete da 12 Secretaria | AL-DAS 3 | 01
Chefe de Gabinete da Presidencia | AL-DAS 3 | 01
Diretor de Departamento | AL-DAS 3 I 02
Diretor Geral [ AL-DAS 4 | 01
| |
TOTAL GERA ;441 25
P
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ANEXO IX

CATEGORI AS || N1 VEL : QUANT IDADE
| l
Assistente Parlamentar || AL-AAP 1 I[ 32
Secretario Parlamentar || AL-AAP 2 } 26
Assessor Parlamentar l( AL-AAP 3 : 26
| |
TOTAL GERAL

8%‘_"

D
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ANEXDO

X

QUADRO PERMANENTE

: CLASSTE 1 TOTAL :
GRUPO/CATEGORIA FUNCIONAL T T T 1 T IearciaL | OTA
| | | | | | | l
| | | | | I | |
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR o | I | | | I
Assessor Juridico | - | =} 2 | 2 | 2 | ~ | 06
Odontélogo/EnfereiPo | - | - | 1 [ 11| 1 | - | 03
Medico | - | - | - | 1 | 1 | 1 I 03 |
Tecnico em Atividades Conplementares | - | - | 1 ] 1 | 1 | - | 03
Tecnico em Assuntos Legislativos | -1 -1 -1 1 [ 1 1 1 | 03 l
Técnico em Comunicagao Social [ 1 | 1 | NS U T S S S R | 4
ATIVIDADES TECNICAS DE NIVEL MEDIO | I | | | I |
Oficial Legislativo | 2| 2 2| 2| 2] 2| 12 I
Taquigrafo | 6 | 3 | 2| - [ - | - 11
Tecnico em Contabi | idade " ¥ ] ¢} 1 | -1 -1 = | 03 |
Agente de Seguranga I 31 2] ] -1 ~% =] 06 |-
Agente de Servigos Complementares | 31 3 | 3 | 3 I 3 1 3 | i§.. ] 50
ATIVIDADES DE SERVICOS AUXILIARES | | | I | I I I
Agente Administrativo | 2] & | 2 | 1 l | | 09 |
Agente Administrativo Auxiliar | 2 1 2 | 2 | 1 | | | 09 Lo
Datilografo | 31 31 31| 2| | | 15 | 33
ATIVIDADES DE SERVIGOS GERAIS E PORTARIA I | | | I | I |
Motorista | 4 41 41 -1 -1 -1 12 |
Agente de Servigos Gerais | 31 31 31 21 2 |2 | 15 I
Agente de Portaria/Zeladoria | Z2-] L] 3] =] - |- 04 |
Telefonista | B.F L § L | .= o= 1 =1 0 | 35
| [ [ | l | - | oy
TOTAL 142 4é§’
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cODIGO: AL-SAC

CATEGORIAS } N1V EL 5 QUANT IDADE
i l
Chefe de Segao { AL-SAC 1 : 20
Sccret@rio de Comissao AL-SAC 1 | 05
Secretario da Procuradoria : AL-SAC 1 | 01
OfFicial de Gabinete da Presidencia | AL-SAC 1 | 01
Assistente do Diretor do Departamento Legislativo | AL-SAC 2 | 01
Assistente do Diretor do Departamento Administrativo | AL-SAC 2 | 01
Secretario da Presidencia | AL-SAC 3 | 01
Assistente de Plenario | AL-SAC 3 | 02
Assistente do Diretor Geral | AL-SAC 4 | 01
Assistente da Procuradoria | AL-SAC 4 | 01
| | .
TOTAL GERAL

11
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ANEXO XII
GRUPQ: _ATIVIDADE DE NIVEL_SUPERIOR
CODIGO: AL-ANS
CATEGORTAS FUNCIONAIS { CLASSE JI HABILITAQF\O PROFISSIONAL
| i
A PRI TRt | A3-C | Patada de Diplaa Je Bacharel em Direito, com registro na Ordam dos Advogados do Brasi| - 0AB.
N ) | l '
. | | )
A tology/Enfameiro l A-B-C | Portada da Diplama d: Cirurgiao Dentista ou d2 Enfermeiro, com registro nos respectivos Conse lhas.
| |
, | ! ) |
Madico | A-B-C | Portada de Diplam de Medico, cam registro no Conselho Regicnal de Medicina - OR.
1 i
| | | : ~
locnion an Atividades Camploanntares I A-B-C | Portador de Diplam de Curso Siperior nao previsto nas demais categorias, ou habilitacao legal equi_
| | valente, com registro no respectivo argao Fiscal izadr do exercicio profissicnal.
| !
| | | - -
Tevnien un Asaintes Leygislat vos | A-3-C | Portada e Diplurn de Rachare! em Direito, Ecmomia Adninistragao e Ciencias Contebeis, com regis
| [ tro no respectivo m_po Fiscal izadr cb exercicio pz*oflszslo'ﬂ! ou outra }ﬁ.c"bllltaf;ao legal Qe com
l | prove a especial izacao em assuntos legislativos, atraves d exercicio de cargos 2 dlr‘e(;ao QU asses
l | soramento superioe,
| |
. . | | , . .
Taxiwo an Cannicagan Social | AB-CD-E-F | Portadar de Diploma db Cumso Stperior na area de Camnicagao Social, ou habilitagao legal, can  re
I l
I |

gistro no respectivo ér‘g;o fiscal izador. %/

F=r



SATEGORIAS FUNCIONAITS
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ESTADO DE RONDONIA ,
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ANEXO XIII
GRUPQ: _ATIVIDADES_TECNICAS DE_NIVEL WEDIO
CODIGO: AL-ATM
CLASSE HABILITAQF\O PROFISSIONAL

-

Agnte dr Servigos Caplanntares

atividade p‘OFIb::!L‘ﬂEIi especiFica efou experiencia anteriar ccnpcwa:ia na especial izagao an’ ‘ecuipa -
mentos, maquinas e veiculos, motores e gparelhos de natureza tecnica.

| |
| |

Oicral Legpislatino i A-B8-C || Partackhe do Cortilicadb de Conclusao da Curso do 22 Grau ou ecuivalente, con conprovada experiencia
| | em atividades Legislativas. '

U | |

| I

[opigrato { A-BC : Par-tachr de Cartificah de Conclusio de Cuirso cb 22 Grau, can Curso de Tacuigrafia.
| |
1 |

lewnico an Contabi | idad || A-B-C || Partador de Certificads de Tecnico em Contabilidade ou habil itac;.;o legal ecuivalente, can  registro
| | no Conselho Regional de Contabi | idade.
| |
| |

Ag nte de Scgranga || A-B-C : Portador de Certificad de 12 Grau, com especial izaggr) ou curso em estabelecimentos civis ou milita
| | res, de segranca pessoal, coletiva e patrimonial. .
i |
I |
: AB-C : Portador dea*tlfr(adoduConclLbaod.CLrsocLlo Grau ou ecuivalente, oonw*sowbﬂemarentoen
l |
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ESTADO DE RONDONIA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
ANEXO XIV

GRUPO:ATIVIDADES DE SERVICOS

CALTTOORTAS FUNCTONALS

CLASSE

HABILITACAO PROFISSIONAL

Vinre Aduinistrat o

A-B-C Parctad de Cortificab & Conclusao de Curso do 22 Grau e treinmento especial izadb na area de

Goio aministrativo.

Ayt Adninistratino Aust liae

P lagralo

A-B-C Portadar de Certificad de Conclusas de Curso do 22 Grau ou equivalente, com Certificad de Curso

|
|
|
|
!
l
l 5 ]
AB-C | Portador da Certificad de Conclusao de Curso do 19 Grau e com conhecimento dati lograficos.
|
l
I
| e Datilografia.

I

|

7
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ESTADO DE RONDONIA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANE X O XV

CODIGO: AL-ATP

JATEGORTAS  FUNCIONAIS

telefonia e/ou experiencia anterior comprovada.

: ELASSE : HABILITAGAO PROFISSIONAL
- l | ) ] )
Mofcesita |  AB<L | Portady de Certificads de Conclusao 43 Serie b 12 Grau, (Curso Primario) e Carteira Naciormal de
| | Habilitacao, categoria Profissional.
S |
| | ) ) )
Agaite o Sorvices Gerais I A-B-C | Portack de Certificad de Conclusao de Curso Primario (42 Serie cb 12 Grau).
- | |
| | . ) )
Agnte b Portaria/Zeladaeia | A-B-C | Portadr de CartiFicad de Conclusao de Curso Primario (42 Serie db 12 Grau).
| |
| |
| | ] ,
lelelonista | A-BC | Portady de Certificad de Conclusao de Curso de 12/Grau, com treinamento especifico em servigos de
| |
| l

N Y



