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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DECRETON® 8352 , DE 04 DE JUNHO DE 1998.

Aprova o Regimento Interno do Centro de
Medicina  Tropical de Rondbnia -
CEMETRON com as nominatas das Fungdes
Gratificadas, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso
das atribui¢des que lhe confere o art. 65, inciso V, da Constitui¢io Estadual e, tendo em
vista o que consta no Anexo 11, da Lei Complementar n® 196, de 22 de dezembro de 1997,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Centro de
Medicina Tropical de Rondonia — CEMETRON, que passa a fazer parte integrante deste
Decreto.

Art. 2° - Ficam aprovadas as nominatas das Fungdes
Gratificadas, para atender os orgdos que integram a Estrutura Organizacional do Centro
de Medicina Tropical de Rondénia — CEMETRON, Anexo Unico ao Regimento Interno.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo deste
Decreto, correrdo a conta da dotagdo orcamentaria do Centro de Medicina Tropical de

Rondonia.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondbnia, em 04 de
junho de 1998, 110° da Republica.

VALDIR YA

//

JOSE DE ALMEIDA JUNIOR
Chefe /d Casa Civil







GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
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CENTRO DE MEDICINA TROPICAL DE RONDONIA - CEMETRON

REGIMENTO INTERNO

TITULO 1

DAS FINALIDADES

Art. 1° - O Centro de Medicina Tropical de Rondénia -
CEMETRON, o6rgdo da Administragdo Direta do Estado, com autonomia administrativa,
orcamentaria e financeira, tem como finalidades:

I - executar agdes de assisténcia, ensino e pesquisa médica na
area de doengas infecciosas e/ou tropicais;

I - servir de campo de ensino, treinamento, aperfeigoamento e
pesquisa a estudantes e profissionais da area de saude, em consonédncia com 0s programas
de formacdo de Recursos Humanos e Entidades de Ensino e Pesquisa;

III - servir de referéncia as demais Unidades de Saude do
Estado;

IV - promover e incentivar o desenvolvimento dos trabalhos
cientificos de interesse para a satde publica no campo de sua competéncia; e

V - cumprir outras finalidades.

OTULOT
DA ESTRUTURA GERAL
CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA
Art. 2° - Integram a estrutura organizacional basica do Centro
de Medicina Tropical de Ronddénia - CEMETRON:
L. - nivel de Direg¢do Superior, o cargo do Diretor Geral;
11.- nivel de Geréncia, o cargo de Administrador Hospitalar;
I1L.- nivel de Apoio e Assessoramento:
a. Gabinete do Diretor Geral; e
b. Assessoria.

1V.- nivel de atuagdo instrumental, as seguintes unidades:
a. Nucleo Setorial de Planejamento e Coordenagdo -

b. Nucleo Setorial de Administragdo e Finangas - NAF. /
// /
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V.- nivel de Execugdo Programatica:
a. Departamento Médico;
b. Departamento de Enfermagem;
¢. Departamento de Apoio Diagndstico e Terapéutico; e
d. Departamento de Servigos Técnicos.
IV .- nivel de Atuagdo Deliberativa, Consultiva e Normativa:
a. Comissdo Permanente de Controle de Infecgdo
Hospitalar;
b. Comisséio Permanente de Etica Médica;
¢. Comissdo Permanente de Licitagdo e Compras;

d. Comissdo Permanente de Sindicdncia Administrativas;
e. Comissdo Permanente de Prevenc¢do de Acidentes.

CAPITULO II
SECAO I
DO GABINETE DO DIRETOR GERAL
DETALHAMENTO DA ESTRUTURA BASICA
Art. 3° - O GABINETE DO DIRETOR GERAL compreende o
proprio gabinete.
SECAO 11
DA ASSESSORIA
Art. 4° - A ASSESSORIA compreende:
I. Assessoria Juridica;
I1. Assessoria Técnica.
SECAO 11T
DO NUCLEO SETORIAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

Art. 5° - O NUCLEO SETORIAL DE PLANEJAMENTO E
COORDENACAOQ compreende: ;

 §
I - Grupo Técnico de Projetos e Contratos;
IT - Grupo Técnico de Programagdo Setorial; %/
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I1I - Grupo Técnico de Processamento de Dados;;
IV - Grupo Técnico de Planejamento Pesquisas.
SECAO 1V
NUCLEOQ SETORIAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Art. 6° - O NUCLEO SETORIAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS compreende:
| - Grupo de Comunicagdo e Documentagdo Administrativa;
II - Grupo de Recursos Humanos;
I1I - Grupo Técnico de Finangas;
1V - Grupo de Material e Patriménio;
V - Grupo de Servigos Gerais;
VI - Grupo de Cotagado de Pregos.
SECAO V

DO DEPARTAMENTO MEDICO

Art. 7° - O DEPARTAMENTO MEDICO compreende:

I - Divisdo de Ambulatorio e Internagao

SUBSECAO I

DA DIVISAO DE AMBULATORIO E INTERNACAO

Art. 8° - A Divisdo de Ambulatoério e Internagdo compreende:

I - Grupo de Vigilancia Epidemioldgica.

SECAO VI

DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

Art. 9°- O Departamento de Enfermagem compreende:

I - Divisdo de Enfermagem de Ambulatério e Internagéo;
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I - Divisdo de Controle de Limpeza e Desinfecgdo.

SUBSECAO I
DA DIVISAO DE ENFERMAGEM DE AMBULATORIO E INTERNACAO
Art. 10 - A Divisdo de Enfermagem de Ambulatério e
Internagdo compreende:

I - Grupo de Atendimento de Enfermagem

SUBSECAO IT
DA DIVISAO DE CONTROLE DE LIMPEZA E DESINFECCAO
Art. 11 - A Divisdo de Controle de Limpeza e Desinfecgdo
compreende:
I - Grupo de Servigos de Lavanderia; e
IT - Grupo de Servigos de Zeladoria.
SECAO VIl

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS TECNICOS

Art. 12 - O Departamento de Servigos Técnicos compreende:

I - Divisdo de Servigo de Arquivo Médico e Estatistica;
II - Divisdo de Servigo Social;

111 - Divisdo de Nutrigdo e Dietética; e

IV - Divisdo de Apoio Diagnostico e Terapéutico

V - Divisdo de Farmdcia.

SUBSECAO 1

DA DIVISAO DE SERVICO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATISTICA

Art. 13 - A Divisdo de Servigo de Arquivo Médico e
Estatistica compreende:




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

I - Divisdo de Registro e Arquivo Médico;

IT - Grupo Técnico de Contas de AIH/SIA; e

I1I - Grupo Técnico de Estatistica.
SUBSECAO II

DA DIVISAO DE SERVICO SOCIAL

Art. 14 - A Divisdo de Servigo Social compreende:

I - Grupo de Atendimento Especial.

SUBSECAO III

DA DIVISAO DE NUTRICAO E DIETETICA

Art. 15 - A Divisdo de Nutrigdo e Dietética compreende:
I - Grupo de Controle e Abastecimento;
I - Grupo Técnico de Dietoterapia.

SUBSECAO IV

DA DIVISAO DE FARMACIA

Art. 16 - A Divisdo de Farmacia compreende:

I - Secdo de Armazenamento; e
IT - Secdo de Distribuigdo.
SUBSECAO V

DIVISAO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Art. 17 - A Divisdo de Apoio Diagnostico e Terapéutico
compreende:

I - Segdo de Patologia;

11 - Se¢do de Fisioterapia;

I11 - Segdo de Psicologia;
IV - Segdo de Radiologia. >(/
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SECAO VIIT

DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA

Art. 18 - O Departamento de Ensino e Pesquisa compreende:
I - Divisdo de Aperfeigoamento e Especializagio.
SUBSECAO 1
Art. 19 - A Divisdo de Aperfeicoamento e Especializagdo
compreende:
I - Grupo Técnico de Pés-Graduagio;

I - Grupo Técnico de Projetos e Pesquisas;
111 - Grupo Técnico de Laboratorio.

SECAO IX

DA COMISSAO PERMANENTE DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

Art. 20 - A Comissdo Permanente de Controle de Infeccdo
Hospitalar compreende a propria Comissao.

SECAO X

DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIAS ADMINISTRATIVAS

Art. 21 - A Comissdo Permanente de Sindicancias
Administrativas compreende a propria Comissao.

SECAO XI

DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA MEDICA

Art. 22 - A Comissdo Permanente de Etica Médica. /
compreende a propria Comissao. /4
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SECAO X1I

DA COMISSAO PERMANENTE DE PREVENCAO DE ACIDENTES
Art. 23 - A COPEPA. compreende a propria ComissAo.

SECAO X111

DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO E COMPRAS

Art. 24- CPLC compreende a propria Comissio,
obedecendo o disposto no Artigo 51 da Lei 8.666/93.

TITULO III
DAS COMPETENCIAS GERAIS E ESPECIFICAS DOS ORGAOS
CAPITULO I

DIRETORIA GERAL

Art. 25 - A Diretoria Geral compete:

I - orientagdo e integragdo dos 6rgdos integrantes do Centro;
Il - ordenar as agdes dos Departamentos e promover sua
articulagdo com os Nucleos Setoriais Sistémicos;
III - garantir a consecu¢do dos objetivos e da competéncia
geral do Centro.
CAPITULO 11

DO GABINETE DO DIRETOR GERAL

Art. 26 - AO Gabinete do Diretor Geral compete:

I - examinar e preparar o expediente a ser encaminhado ao
Diretor Geral,

II - proporcionar atendimento ao Publico, triando os assuntos
para os encaminhamentos necessarios;

Il - prestar assisténcia administrativa aps Assessores do
Diretor Geral;

/”
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IV - prestar assisténcia direta e imediata ao Diretor Geral,
apoiando-o segundo suas necessidades e areas de interesse da pasta;

V - elaborar respostas a convites e demais correspondéncias
indicadas pelo Diretor Geral;

VI - encaminhar atos para publicagdo no Diario Oficial do
Estado, através do setor competente;

VII - manter atualizada a rela¢do nominal de autoridades
federais, estaduais e municipais;

IX - protocolar e dirigir a correspondéncia do Gabinete e os
despachos do Diretor Geral aos demais Orgdos do CEMETRON;

X - organizar e manter informagdes sobre a agenda do Diretor
Geral;

Xl - coordenar a informagdo de toda e qualquer
correspondéncia oficial do Diretor Geral,

XII - prestar informagdes sobre as atividades do CEMETRON;

XIII - coordenar os assuntos juridicos relacionados ao
CEMETRON;

X1V - elaborar calendarios de eventos e datas comemorativas;

XV - acompanhar processos no ambito do Gabinete; e

XVI - exercer outras competéncias necessarias ao
cumprimento e operacionaliza¢io dos servigos de satde.

CAPITULO 11

DA ASSESSORIA

Art. 27 - A Assessoria compete:

| - prestar assessoramento técnico, segundo as necessidades do
CEMETRON, sob forma de estudos, pesquisas, levantamento, avaliagdes e pareceres;

II - apoiar o Gabinete do Diretor Geral quanto aos servigos de
informagdes publicas sobre as atividades do CEMETRON;

I11 - controlar a legitimidade de atos administrativos;

IV - redigir notas, reportagens, artigos € comentarios sobre as
atividades do CEMETRON para encaminhamento aos 6rgdos de difusdo;

V - exercer outras competéncias necessarias a0 cumprimento €
operacionalizagdo dos servigos e atividades do CEMETRON.

CAPITULO IIT

ADMINISTRACAO DO CEMETRON
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I - coordenar e operacionalizar os servigos em nivel de
Departamentos, bem como orientar, supervisionar e avaliar as atividades técnico
administrativas, no ambito do Centro, como também organizar e estabelecer normas ou
rotinas em consonancia com o Conselho Diretor e a Diregéio Geral.

CAPITULO IV

DO NUCLEO SETORIAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

Art. 29 - Ao Nucleo Setorial de Planejamento e Coordenagio
compete:

I - implantar, organizar e administrar o Sistema Estadual de
Planejamento, no ambito do CEMETRON;

I - contactar com os 6rgdos internos do CEMETRON, visando
a implementag@o € o estimulo do fluxo de informagdes para o planejamento;

III - definir a sistematica de informag¢des do CEMETRON e a
obtengdo das mesmas quanto aos demais Nucleos Setoriais de Planejamento e
Coordenagéo;

IV - criar e ativar a comunica¢do e o intercdmbio de
informagdes para o planejamento entre os 6rgdos e o Nucleo Setorial;

V- preparar relatorios de atividades de sua area, com
encaminhamento ao Orgdo Central do Sistema;

VI - executar as atividades relativas a planejamento,
programagdo, orgamento, acompanhamento, controle e avaliagdo de planos, programas,
projetos e atividades, modernizagdo administrativa, estudos ¢ pesquisas em articulagdo
com o Orggo Central do Sistema;

VII - assessorar tecnicamente os Orgdos de execugdo
programatica do CEMETRON;

VIII - definir critérios para a execucdo dos recursos
orgamentarios e extra-orgamentarios;

IX - exercer outras competéncias necessarias a0 cumprimento
e operacionalizagdo dos servigos de saude.

SECAO I

DO GRUPO TECNICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Art. 30 - Ao Grupo Técnico de Processamento de Dados
compete:

1 - coordenar as atividades de Informatica no CEMETRON,;
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IT - cumprir e fiscalizar o cumprimento das diretrizes e normas
estabelecidas pelo CEI colaborando com o seu aprimoramento;

IIT - administrar a operagdo a nivel setorial;

IV - manter controle sobre indices de produtividade da
digitagdo e utilizagdo de equipamentos instalados;

V - articular o Orgfo Setorial com o Orgdo Central;

IV - fornecer dados para o Banco de Dados do Sistema de
Informatica;

VII - desenvolver estudos, pesquisas, diagndsticos sobre o
processo de informatizagdo do Orgdo, visando aperfeicoar o seu funcionamento e
desempenho.

SECAO 11

DO GRUPO TECNICO DE PROJETOS E CONTRATOS

Art. 31 - Ao Grupo Técnico de Projetos € Contratos compete:

I - a articulagdo intra e interinstitucional com os setores
técnicos responsaveis por agdes do interesse contratual;

II - elaborar projetos com metodologia e procedimentos de
interesse do CEMETRON;

III - acompanhar, avaliar e supervisionar as execugdes
relativas aos projetos e contratos especiais do CEMETRON;

IV - elaborar e implantar projetos que introduzam novas
tecnologias no sistema administrativo;

V - acompanhar e avaliar os contratos realizados com outros
orgdos.

SECAO 111

DO GRUPOQ TECNICO DE PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E SETORIAL

Art. 32 - Ao Grupo Técnico de Programagdo Setorial compete:

I - analisar pedidos de liberagdo de recursos oriundos do
Grupo Técnico de Finangas do NAF/CEMETRON,;

I - coordenar a nivel setorial a elaboragdo da programag@o
orcamentaria ¢ de planos operativos anuais, para posterior remessa ao Orgédo Central do
Sistema;

I1I - solicitar ao Grupo de Finangas - NAF/CEMETRON que
preste as informagdes necessarias a execugdo de suas atividades;

IV - acompanhar a execugdo do orgamento junto ao Grupo
Técnico de Finangas - NAF/CEMETRON, e prestar informagdes ao Orgéio Central de
conformidade com as normas em vigor, ou sempre que for solicitado;
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V - receber do Grupo Técnico de Finangas -
NAF/CEMETRON todas as propostas que impliquem em alteragdes orgamentarias,
analisa-las e submeté-las as autoridades competentes;

VI - encaminhar ao orgdo Central do Sistema, apos
manifestagdo das autoridades competentes, todas as solicitagdes que impliquem em
alteragdes orgamentarias.

VII - alocar recursos em processos;

VIII - manter atualizado o controle or¢amentario;

IX - efetuar alteragdes orgamentarias e extra-orgamentarias.

SECAO 1V

DO GRUPO TECNICO DE PLANEJAMENTO E PESQUISA

Art. 33 - Ao Grupo Técnico de Planejamento e Pesquisa
compete:

I - observar e fazer observar as diretrizes € normas
estabelecidas pelo Orgdo Central do Sistema Estadual de Planejamento e Coordenagio;

Il - elaborar, rever e compatibilizar programas, projetos e
atividades do CEMETRON, bem como acompanhar, controlar e avaliar sua execugio,
observadas as diretrizes do Orgéio Central do Sistema de Planejamento e Coordenagio,
promovendo estudos e pesquisas para desenvolvimento das técnicas e procedimentos
relacionados as atividades de planejamento e avaliagao;

III - coordenar, a nivel setorial, a manutengdo de fluxos
permanentes de informagdes econdmico-sociais destinadas ao CEMETRON e ao 6rgdo
Central do Sistema, objetivando facilitar os processos decisorios e a coordenagido das
atividades governamentais;

IV - auxiliar o Orgdo Central do Sistema Estadual de
Planejamento ¢ Coordenagdo no acompanhamento e avaliagdo dos planos, programas,
projetos e atividades setoriais, encaminhando-lhes as informagdes que forem solicitadas;

V - zelar para a manutengio de elevados niveis de eficiéncia e
estreita articulagdo entre os Nicleos Setoriais do Sistema Estadual de Planejamento e
Coordenagao.

VI - estabelecer cooperagdo técnica, cientifica e financeira
com as demais instituicdes de ensino e servigo, para intercdmbio de experiéncia e
realizagdo de projetos de interesse do CEMETRON;

VII - promover a articulagdo para a realizagdo de convénios e
contratos com entidades nacionais e internacionais de pesquisa, visando o repasse para o

CEMETRON;
VIII - avaliar a prestagdo de contas apresentada pelo servigo de

pesquisa de acordo dom os convénios e contratos realizados.
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CAPITULO V

DO NUCLEO SETORIAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 34 - Ao Nucleo Setorial de Administragdo e Financas
compete:

[ - a implantagdo, organiza¢do e administra¢do dos Sistemas
Estaduais de Administragdo e de Finangas, no &mbito do Centro de Medicina Tropical de
Rondonia - CEMETRON;
IT - a definigdo da Sistematica de Informac¢des administrativas
e financeiras do CEMETRON, em observancia as normas emanadas dos Orgdos Centrais
de Administragdo e de Finangas;
I - a preparagdo de relatorios de sua area de competéncia,
encaminhando-os aos Orgdos Centrais dos Sistemas de Administragdo e Finangas; e
’ IV - exercer outras competéncias, de acordo com as
orientagdes dos Orgdos Centrais dos Sistemas Estaduais de Administra¢do e de Finangas.

SECAO 1

DO GRUPO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 35 - Ao Grupo de Recursos Humanos compete:

[ - coordenar a atualizagdo do registro dos servidores lotados
no CEMETRON;

Il - coordenar o registro de todas as ocorréncias de pessoal,
especialmente afastamentos, férias e licengas;

III - instruir todos os processos € expedientes da area de
pessoal, propondo, quando couber, a aplicagdo da legislagdo vigente, encaminhando-os a
autoridade competente;

IV - elaborar atos relativos a pessoal do 6rgdo, assim como
preparar os termos de posse;

V - lavrar atos de concessdes de salario-familia, licenga
especial, gratificagdo por tempo de servico e demais vantagens, bem como instruir os
processos, elaborando os respectivos atos;

VI - acompanhar o registro de ponto, anotando nos cartes de
ponto justificativas de faltas e elaborar folhas de freqiiéncia mensal para visto dos
dirigentes das unidades administrativas a que se referirem;

VII - registrar a lotagdo dos servidores do CEMETRON e as
suas movimentagoes;

7

VIII - prestar assisténcia aos servidores e seus dependentes,
orientando-o0s na solugdo de problemas pessoais relacionados a sua vida funcional;

/ ArS
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IX - zelar pelo cumprimento das normas relativas ao
aperfeigoamento profissional e a progressdo funcional dos servidores;

X - proceder a apuragdo do tempo de servigo dos servidores
lotados no CEMETRON, para fins de concessdo de licenga especial, gratificagdo por
tempo de servigo e aposentadoria;

XI - manter registro dos cargos efetivos, empregos
permanentes, cargos em comissdo e fungdes gratificadas, pertencentes ao quadro de
pessoal do CEMETRON, assim como a identificagio dos respectivos ocupantes;

XII - solicitar ao NAF/CEMETRON, aquisi¢do de Vale-
Transporte na quantidade necessaria para cada més;

XII - controlar, através da prestagdo de contas, todo o
processo de aquisiggo e distribui¢do dos Vales-Transporte;

XIV - cumprir as normas emanadas pelo Orgdo Central do
Sistema; e

XV - encaminhar relatérios ao Orgéo Central do Sistema.

SECAO IT

DO GRUPO TECNICO DE FINANCAS

Art. 36 - Ao Grupo Técnico de Financas compete:

I - registrar contabilmente a Receita e a Despesa de acordo
com as especificacdes constantes do orgamento;

IT - registrar as operagdes que resultem dos débitos e créditos
de natureza financeira, patrimonial e outras;

I1I - efetuar a escriturago necessaria ao controle orgamentario
e financeiro;

[V - elaborar balancetes e o balango setorial;

V - efetuar analise e interpretagdo contabil dos resultados
apurados;

VI - encaminhar, periodicamente, ao Orgio Central do Sistema
Estadual de Finangas, as informacdes e documentagdo contabil do CEMETRON, de
acordo com as normas vigentes;

VII - manter registros para apuragdo de despesas;

VIII - controlar as disponibilidades orgamentarias e
financeiras, de acordo com as informagdes recebidas;

IX - prestar informagdes ao Nucleo Setorial de Planejamento e
Coordenagdo;

X - emitir cheques administrativos e ordens de pagamento;

X1 - apropriar custos;

XI1I - acolher, verificar € encaminhar prestagdo de contas dos
responsaveis por atendimento; e
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XIII - examinar a prestagdo de contas de contratos e convénios
com as clausulas contratuais e plano de aplicagdo vigentes, encaminhando-os ao Nicleo
Setorial de Planejamento para as providéncias cabiveis.

SECAO III

DO GRUPO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Art. 37 - Ao Grupo de Material e Patrimonio. compreende:

I - receber material, conferindo as especificagdes contidas na
Nota de Empenho, datas e prazos de validade, marca e voltagem;

IT - abrir ficha correspondente, efetuando todas as anotagdes
necessarias;

111 - manter arquivo limpo e ordenado dos itens relacionados;

IV - proceder & distribui¢do do material mediante requisi¢do
devidamente assinada e autorizada pelo Setor competente;

V - comunicar ao setor competente para a aquisigdo de
material quando estes alcangarem os estoques minimos;

VI - encaminhar ao Coordenador, informag¢des na forma
definida por ele, sobre a execugdo das atividades do Grupo;

VII - comunicar ao Nucleo Setorial de Administracdo e
Finangas, os atrasos e outras irregularidades cometidas pelos fornecedores;

VIII - informar recebimento de material ao grupo de finangas
para controle de pagamento;

IX - exercer outras competéncias correlatas;

X - solicitar a recuperacgdo, redistribuigdo ou alienagdo de
material;

XI - efetuar o tombamento de todo o material permanente e
manter registro das movimentagdes dos bens imoveis, identificando usuario e localizagio;

XII - elaborar anualmente o Inventario fisico-financeiro do
patrimdnio do Centro de Medicina Tropical de Rondénia;

XII - encaminhar aos oOrgdos competentes, documentagdo
relativa as variagoes ocorridas no patrimoniais:

XIV - encaminhar aos oOrgdos competentes, documentagédo
relativa as variagdes ocorridas no patriménio;

XV - zelar pela seguranga e conservagido dos bens modveis e
imoveis sob a sua guarda;

XVI - elaborar relatorios mensais da area para fins de controle;

SECAO IV /

DO GRUPO DE COTACAO DE PRECOS
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Art. 38 - Ao Grupo de Cotagdo de Pregos. compreende:

[ - preparar o expediente de cotagdo de pregos para aquisigdo
de materiais e servigos solicitados;

II - zelar pela clareza e exatiddo das requisi¢des de compras de
materiais no que concerne as especificagdes; e

III - providenciar a entrega dos empenhos as firmas, para
aquisigdo de servigos e materiais.

SECAO V

DO GRUPO DE SERVICOS GERAIS

Art. 39 - Ao Grupo de Servigos Gerais compete:

I - executar as atividades relativas a Manutengéo, Seguranga e
Transporte Hospitalar;

Il - atestar a prestacdo de servigos de terceiros para fins de
pagamento;

I11 - verificar, periodicamente as condigdes de conservagdo das
instalagdes, moveis equipamentos, transportes e aparelhos elétrico eletronicos, instalados
no CEMETRON, do sistema elétrico, hidraulico e de comunicagdo interna;

1V - zelar pela seguranga dos bens moéveis do CEMETRON;

V - supervisionar e manter os servigos de vigilancia no prédio
do CEMETRON; e

VI - elaborar relatorios das atividades desenvolvidas e
encaminha-los ao Coordenador do Nucleo Setorial de Administragdo e Financas.

SECAO VI

DO GRUPO DE COMUNICACAO E DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 40 - Ao Grupo de Comunicagdo e Documentos
Administrativos compete:

I - organizar toda a correspondéncia em ficharios dos atos e
fatos que tratem do interesse do CEMETRON;

Il - encaminhar para publicagdo toda matéria que deva ser
divulgada;

I11 - controlar a movimentagio interna e externa de processos €
documentos, bem como a distribui¢do de diarios oficiais, jornais, revistas € outras

publicagdes; )
C
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IV - receber, registrar, classificar e controlar os documentos
que derem entrada no 6rgdo.

CAPITULO VI

DO DEPARTAMENTO MEDICO

Art. 41 - Ao Departamento Médico compete:

I - programar, coordenar, dirigir € supervisionar a execugdo
das atividades médicas, em regime de internagdo, ambulatorial, urgéncia e emergéncia,
desenvolvidas no Centro de Medicina Tropical de Ronddnia;

Il - fomentar as atividades de ensino e pesquisa na area
médica;

11l - participar na organizagdo e desenvolvimento de recursos
na area médica;

IV - incentivar a participagdo dos profissionais em programas
de atualizagdo e especializagdo médica,

V - zelar pelo uso adequado, higiene, guarda e conservagdo de
materiais, instrumentos e equipamentos de trabalho relativos a area médica; e

VI - exercer outras competéncias, necessarias a
operacionalizagdo dos servigos de saide.

SECAO I

DA DIVISAO DE AMBULATORIO E INTERNACAO

Art. 42 - A Divisdo de Ambulatério e Internagio compete:

I - prestar assisténcia médica continua especializada a
pacientes hospitalizados acometidos de moléstias infecto-contagiosas e/ou tropicais, bem
como outras competéncias necessarias a operacionalizagdo dos servigos;

I - programar, supervisionar e controlar a execugdo das
atividades médicas nas diversas especialidades, a pacientes em regime de internagao;

Il - exercer outras competéncias, necessarias a
operacionaliza¢do dos servigos de satide;

IV - prestar assisténcia médica especializada a pacientes
encaminhados;

V - agendar consultas;

V - elaborar escalas de servigo de férias;

VI - prescrever e preencher prontuarios de ambulatdrio,
requisi¢do de exames complementares e guias de internagdo; /
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VII - encaminhar pacientes para internagdo ou contra referi-los
a Rede de Saude;

SUBSECAO I

DO GRUPO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Art. 43 - Ao Grupo de Vigilancia Epidemiologica compete:

I - diagnosticar e notificar as doengas infecto-contagiosas;

I - realizar Investigagdo Epidemioldgica;

III - tomar decisdo e implantar as medidas de controle;

IV - atribuir informagio sobre a doenga e dos efeitos da
medida de controle;

V - requisitar, conferir, receber e controlar rigorosamente
materiais, equipamentos e drogas;

VI - zelar pela manutengdo dos equipamentos e solicitar a
recuperagdo ou substituicdo quando for o caso;

VII - encaminhar a Secretaria Municipal de Saude,
notificagdes de doengas compulsorias para as devidas providéncias para comunicantes;

VIII - prestar assisténcia especializada;

IX - orientar a enfermagem para o atendimento correto dos
pacientes; ‘

X - colaborar no levantamento dos indices de infecgdo
hospitalar;

X1 - prescrever, preencher corretamente prontuarios e demais
formularios relativos ao paciente e notificagdo epidemiolodgica.

XII - preencher fichas de doengas de notificagdo compulsoria;

XIII - apoiar a investigacdo de comunicantes das doencas de
notificagdo compulsoria de alto risco de contaminag#o.

CAPITULO VII

DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

Art. 44 - Ao Departamento de Enfermagem compete:

I - representar junto a Diregdo Geral, as demais Divisbes e
outros 6rgéos oficiais a0 Departamento de Enfermagem;

Il - planejar, organizar e dirigir o Departamento de
Enfermagem;

Il - organizar, dirigir e supervisionar as atividades,  de
Enfermagem,; 4
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IV - estabelecer um regime de trabalho eficaz, visando a
satisfagdo do paciente, de seus familiares e do proprio servidor:;

V - elaborar o quadro do pessoal necessirio para o
funcionamento dos servigos;

VI - distribuir quantitativa e qualitativamente o pessoal de
Enfermagem;

VII - avaliar o desempenho das fungdes dos servidores do
Departamento de Enfermagem:;

VIII - manter entrosamento com varios setores de trabalho do
CEMETRON;

[X - participar de reunides profissionais, representando o
Departamento de Enfermagem;

X - sugerir ao Diretor Geral que vise a melhoria do padrio de
atendimento dos pacientes;

XI - participar da Comissdo de Padronizagdo de Material e
Equipamentos para o uso nas diferentes Unidades de Enfermagem:;

XII - providenciar substituicdo de material e equipamentos;

XII - cooperar com os Programas de Saide do CEMETRON e
da Comunidade;

XIV - cooperar com as Escolas de Enfermagem ou outras
Institui¢des que utilizem o CEMETRON como campo de estagio;

XV - convocar e presidir reunides;

XVI - desenvolver atividades de pesquisa em enfermagem;

XVII - apresentar relatério bimensal e anual das atividades do
Departamento de Enfermagem ao Diretor Geral;

XVIII - cumprir e fazer cumprir Ordens de Servigos, Portarias
e Regulamentos do CEMETRON; e

XIX - despachar diariamente com o Diretor Geral e demais
Diretores de Departamentos, se necessario, mantendo-os a par das principais ocorréncias
e resolvendo problemas administrativos.

SECAO I

DAS DIVISOES DE ENFERMAGEM DE AMBULATORIO E INTERNACAO

Art. 45 - As Divisdes de Enfermagem de Ambulatério e
Internagdo compete:

[ - auxiliar o Diretor de Departamento no desempenho de suas
atribui¢des, na elaboragdo de trabalhos e na supervisdo de servigos de enfermagem;

Il - cooperar com os Programas de Saude do CEMETRON
junto com o Departamento de Enfermagem;

111 - supervisionar os servigos de enfermagem nas altas afins,

conforme designagdo do Departamento de Enfermagem; ' .,
IV - supervisionar as segdes que lhe sdo subordinadas;
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V - verificar a qualidade de assisténcia de enfermagem
dispensada ao paciente, sugerindo e orientando para obtengdo do padriio adequado:;

VI - orientar os Enfermeiros na adog¢do de métodos uniformes
de trabalho;

VII - avaliar as técnicas de enfermagem prestadas aos
pacientes;

VIII - estudar e propor medidas a fim de melhorar a execugéo
das tarefas de enfermagem;

IX' - supervisionar os planos de cuidados de enfermagem
elaborados pelo Enfermeiro e Chefe da Secio;

X - participar dos programas de educagfo sanitaria para os
pacientes, familiares e visitantes;

XI - colaborar com os demais servigos do CEMETRON a fim
de que, as relagdes mutuas se processem de modo coordenado e harmdnico;

XII - fiscalizar a assiduidade pontualidade e disciplina dos
funcionarios;

XIII - participar de reunides com o Diretor do Departamento
de Enfermagem e com os Enfermeiros Chefes de Segdo, analisando problemas
relacionados com pessoal, pacientes, equipamentos, materiais € demais assuntos
administrativos;

XIV - participar de Comissdes de Estudos, de Técnicas ou
Rotinas de Servigos;

XV- apresentar ao Diretor de Departamento, relatorios
trimestrais e mais atividades desenvolvidas em suas supervisoes;

XVI - cumprir e fazer cumprir as Ordens de Servigos,
Portarias e Regulamentos do CEMETRON; e

XVII - exercer outras competéncias necessarias a
operacionalizac¢io dos servigos de satde.

SUBSECAO I

DO GRUPO DE ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM

Art. 46 - Ao Grupo de Atendimento de Enfermagem compete:

[ - planejar, organizar e executar programas para area de

trabalho;
II - elaborar planos de cuidados para os pacientes mais graves

e avaliar os planos para os demais pacientes;
III- visitar diariamente os pacientes, interando-se de suas

necessidades; _
IV - prestar cuidados diretos de enfermagem ao paciente

sempre que necessario;
V - assistir, orientar e supervisionar o trabalho desenvolvido

em sua Unidade;
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VI - planejar a distribuigdo de pessoal, visando assisténcia
permanente aos pacientes;

VII - requisitar material, equipamentos, drogas e
medicamentos necessarios ao bom andamento do servigo;

VIII - zelar pela conservagdo e providenciar consertos ou
reposi¢do de equipamentos, materiais e roupas;

[X - promover reunides periddicas com os funcionarios sob
sua responsabilidade;

X - determinar os controles de equipamentos, materiais e
medicamentos;

XI - manter boas relagdes de trabalho com o corpo clinico e
com os demais servidores, visando o bom funcionamento da se¢io;

XII - fazer escalas mensal de servigos e escala de férias,
fazendo reajustamentos necessarios nas escalas, em virtude de falta de pessoal ou
emergéncia do servico;

XIII - controlar a assiduidade, pontualidade e disciplina no
servigo, executando ou propondo medidas de servigo necessario a cada caso;

XIV - promover a adaptacdo e satisfagdo em servigo do
pessoal de Enfermagem;

SECAO 11

DAS DIVISOES DE CONTROLE DE LIMPEZA E DESINFECCAO

Art. 47 - A Divisdo de Controle de Limpeza e Desinfecgo
compete:

[ - programar, coordenar, supervisionar € executar as
atividades de limpeza e desinfecgdo do ambiente hospitalar;

Il - propor, organizar e implementar medidas de controle de
infecgdo atualizadas, sob a coordenagdo dos Orgdos Deliberativos, Consultivos, bem
como outras competéncias necessarias & operacionalizagdo dos servigos.

SUBSECAO 1
DO GRUPO DE SERVICOS DE LAVANDERIA E COSTURA

Art. 48 - Ao Grupo de Servicos de Lavanderia e Costura
compete:

I - cumprir fazer cumprir Ordens, Portarias e Regulamentos do
CEMETRON; :
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Il - zelar pela conservagdo e providenciar consertos ou
reposi¢do de equipamentos, materiais e roupas; :

ITI - manter a higiene das roupas hospitalares;

IV - realizar outras atividades inerentes ao setor.

SUBSECAO 11

DO GRUPO DE SERVICOS DE ZELADORIA

Art. 49 - Ao Grupo de Servigos de Zeladoria compete:

[ - cumprir fazer cumprir Ordens, Portarias e Regulamentos
do CEMETRON;

11 - inspecionar e observar limpezas das Unidades;

II1 - fazer o mapa estatistico mensal para o SAME;

IV - comunicar a Comissdo de Controle de Infecgdo
Hospitalar, casos de pacientes infectados ou com suspeita de infecgdo, bem como a
revisdo de material padronizado para a desinfecgio.

CAPITULO VIII

DO DEPARTAMENTO DE SERVICOS TECNICOS

Art. 50 - Ao Departamento de Servigos Técnicos compete:

I - coordenar os trabalhos de assisténcia social, prestado aos
pacientes, a comunidade e aos servidores do CEMETRON;

11 - coordenar o controle e a distribuigdo dos medicamentos;

II1 - fazer zelar pelo uso adequado, higiene, guarda e
conservagio de materiais, instrumentos e equipamentos de trabalho;

IV - coordenar o fornecimento de alimentagdo preparada ao
paciente e servidores autorizados, nos horarios previstos; €

V - exercer outras competéncias necessarias a0 cumprimento e
operacionalizagdo dos servigos de satide.

SECAO I

DA DIVISAO DO SERVICO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATISTICA

Art. 51 - A Divisdo do Servigo de Arquivo Médico
Estatistica - SAME compete:
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I - admitir, matricular e encaminhar pacientes para o
atendimento médico-hospitalar e ambulatorial ou contra referi-lo 2 Rede de Satde:

II - informar sobre o estado de saude e outras ocorréncias
relativas aos pacientes;

I11 - manter atualizado o registro de vagas existentes;

IV - controlar as visitas aos pacientes internados fornecendo
cartdes para o ingresso no CEMETRON, com a devida localizagio;

V - elaborar a estatistica hospitalar;

V1 -fornecer declaragdes solicitadas por autoridades
competentes, desde preenchidas as formalidades legais; e

VII - exercer outras competéncias necessarias a
operacionalizagdo dos servigos de saude.

SUBSECAO 1
DO GRUPO DE REGISTRO E ARQUIVO MEDICO
Art. 52 - Ao Grupo de Registro e Arquivo Médico compete:

I - receber e registrar pacientes e encaminha-los para o
atendimento ambulatorial ou internagdo;

Il - controlar a movimentagdo dos pacientes e prontuarios
assim como dados das atividades realizadas;

III - elaborar relatérios ou coletas de dados para fins
estatisticos;

IV - recolher os prontudrios de atendimentos no dia e conferi-
los, procurando localizar algum prontuario que, porventura estiver faltando e, passa-los
para serem arquivados.

V - manter, arquivar, desarquivar, conservar, movimentar e
controlar os prontuarios dos pacientes;

VI - controlar as atividades de revisdo e classificagdo
nosolégica;

VII - manter inter-relacionamento com seus congéneres na
rede hospitalar; e

VIII - fornecer prontuarios ao registro € aos profissionais com
a equipe de supervisio do SIA/SUS e AIH/SUS, para averiguagdes pertinentes ao
controle e avaliagdo.

SUBSECAO 11

DO GRUPO TECNICO DE ESTATISTICA

Art. 53 - Ao Grupo Técnico de Estatistica comﬁ(te:
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I - implantar e orientar o sistema de registro, coleta e
apresentacao;

IT - acompanhar, através de dados coletados, se as atividades
estdo compativels com as metas programadas;

IIT - executar as atividades de uso dos terminais do
computador relativas a documentagéo e informagio; e

IV - exercer outras competéncias necessarias a
operacionalizagdo dos servigos de satde.

SUBSECAO IIl

DO GRUPO TECNICO DE CONTAS SIA/AIH

Art. 54 - Ao Grupo Técnico de Contas SIA/AIH compete:

[ - providenciar esclarecimento quanto a davidas em
relagdo aos procedimentos nos prontuarios, quando necessarios;

I - apreciar os relatérios de AlHs processados e
devolvidos, providenciando suas corre¢des € envio posterior ao DIES, para reentrada no
Sistema de Processamento de Dados de Saude;

[T - emitir boletins proprios de informag¢des ambulatoriais
Sistema Unico de Saide (SIA/SUS) promovendo suas corregdes, quando for o caso;

IV - classificar e orientar o grau de produtividade dos
diversos setores, a fim de distribui¢do dos dividendos de produtividade, conforme
determinacgdo do Conselho Diretor.

SECAO I

DA DIVISAO DO SERVICO SOCIAL

Art. 55 - A Divisdo do Servigo Social compete:

I - atuar nos fendmenos sociais do ser humano em seu
processo com a realidade social, intervindo nos fatores que interferem no seu estado de
saude;

II - estudar os problemas emocionais apresentados pelos
pacientes hospitalizados quando estes afetam a sua saide fisica e mental, realizando
trabalho psico-social, em colaboragdo com os mesmos e com a equipe multiprofissional,
desenvolvendo sua agdo intra e extra hospitalar;

Il - comunicar a familia ou responsavel, ocorréncia com
pacientes;

[V - providenciar com apoio da Diregdo, destino de paciente
abandonado;

-
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V - planejar, organizar e executar os trabalhos de Assisténcia
Social;

VI - orientar, instruir e encaminhar problemas relativos a
registros, identificagdo, consulta, exames internagfo hospitalar; e

VII - encaminhar a clientela para atendimento em o6rgdos
competentes, dependendo da problematica.

SUBSECAO I

DO GRUPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Art. 56 - Ao Grupo de Atendimento Especial compete:

I.- efetuar os langcamentos de entradas e saidas nas fichas
de controle de estoque através do relatorio de entradas de medicamentos especificos;

I1.- elaborar mapa de entradas e saidas de medicamentos
semanalmente ao setor de informatica;

I11.- efetuar a distribui¢do dos medicamentos;

[V .- efetuar inventario do estoque a cada seis meses.

SECAO 111

DA DIVISAO DE NUTRICAO E DIETETICA

Art. 57 - A Divisdo de Nutrigéo e Dietética compete:

[ - supervisionar a execugdo e distribui¢do de alimentagdo
aos pacientes, estagiarios e servidores autorizados;

11 - orientar a elaboragdo de dietas normais e especiais;

I1I - prever e controlar o consumo de géneros alimenticios

e outros materiais de uso do Setor; e
IV - exercer outras competéncias necessarias a

operacionalizac@o dos servigos de saude.

SUBSECAO I

DO GRUPO DE CONTROLE E ABASTECIMENTO

Art. 58 - Ao Grupo de Controle e Abastecimento compete:
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I - receber e verificar qualitada e quantitativamente os géneros
alimenticios € outros materiais;

IT - armazenar adequadamente o estoque recebido;

IIT - distribuir os géneros alimenticios e materiais em geral
conforme a requisigio; e

IV - manter estoque de géneros e materiais, a fim de garantir a
continuidade do servigo.

SUBSECAO II

GRUPO TECNICO DE DIETOTERAPIA

Art. 59 - Ao Grupo Técnico de Dietoterapia compete:

[ - assegurar o atendimento das prescrigdes médicas,
fornecendo dietas normais e especiais a pacientes internados;

I1 - fazer avaliacdo do estado nutricional dos pacientes;

III - prestar educagdo nutricional junto aos pacientes,
informando-os da importancia da dieta;

[V - prestar orientagdo dietoterapica na alta hospitalar; e

V - manter sistema de registros para fins estatisticos.

SECAO IV

DA DIVISAO DE FARMACIA

Art. 60 - A Divisdo de Farmacia compete:

| - estabelecer um sistema de distribuicdo de medicamentos
seguro e eficiente para suprir as necessidades com os medicamentos prescritos pelo corpo
clinico;

II - planejar, organizar e supervisionar as atividades da
farmacia hospitalar de acordo com a caracteristica do CEMETRON;

[11 - elaborar mapas para controle de entradas e saidas de
medicamentos mensal, trimestral e anual;

IV - controlar de acordo com a legislagdo vigente, os
medicamentos entorpecentes e produtos que causam dependéncia fisica ou psiquica; e

V - opinar pela qualidade dos medicamentos.
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SUBSECAO I

DA SECAO DE ARMAZENAMENTO

Art. 61 - A Se¢do de Armazenamento compete:

| - efetuar os langamentos de entradas e saidas nas fichas de
controle de estoque através do relatorio de entrada de mercadorias;

IT - elaborar o resumo diario de medicamentos através das
requisigoes;

III - encaminhar mapa de entradas e saidas de medicamentos
semanalmente ao setor de Informatica;

IV - efetuar contagem rotativa semanal dos produtos
estocados; e

V - efetuar inventario do estoque a cada 06 meses.
SUBSECAO I1

DA SECAO DE DISTRIBUICAO

Art. 62 - A Secdo de Distribui¢do compete:

I - executar a separagdo dos medicamentos, segundo as
requisi¢des e/ou prescri¢des enviadas pelas Unidades de Internagéo;
IT - encaminhar as requisi¢es correspondentes para a Unidade

Contabil;
I - fiscalizar os produtos cuja distribuigdo se faz sob rigido
controle; e
[V - acondicionar e rotular medicamentos.
DA DIVISAO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Art. 63 - A Divisdo de Apoio Diagndstico e Terapéutico
compete:

| - supervisionar, programar, coordenar e dirigir a execugéo
das atividades dos laboratorios de Patologia, de Diagnéstico e de Reabilitagdo, garantindo
um nivel 6timo dos servigos de apoio prestados;

I1 - sugerir ao Diretor Geral que vise a melhoria do padrdo de
atendimento dos pacientes;

[II - acompanhar e avaliar o desempenho do atendimento,
visando a captagdo de atendimentos com referéncia a SIA/SUS; )(/

/ F.

), e
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IV - convocar e presidir reunides;

V - apresentar relatdrio bimensal e anual das atividades;

VI - cumprir e fazer cumprir Ordens de Servigos, Portarias e
Regulamento; e

VII - exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento
e operacionalizacdo dos servigos de saude.

SECAO I

DA SECAO DE PATOLOGIA

Art. 64 - A Segdo de Patologia compete:

I - supervisionar, coordenar e dirigir as atividades de
Patologia; e

IT - exercer outras competéncias necessarias a execucdo de
exames de rotina e emergéncia de todos os Orgdos do CEMETRON.

I1I - efetuar analises de materiais bioldgicos que se destinam a
complementar o diagnostico;

IV - executar os exames complementares de rotina e de
emergéncia de todas as Unidades do Centro de Medicina Tropical de Rondonia;

V realizar exames macro e microscopico de todos os
espécimes recebidos e arquivar as informagoes;

VI - manter assisténcia as 24:00 horas do dia;

VII - manter pessoal suficiente e treinado, para que os exames
sejam executados no melhor padrdo e no tempo mais curto possivel; e

VIII - exercer outras competéncias necessirias ao
cumprimento e operacionalizagdo dos servigos de saude.

SECAO II

DA SECAO DE RADIOLOGIA

Art. 65 - A Segio de Radiologia compete:

1 - efetuar exames radiologicos aos pacientes internos e
externos, mediante solicitagdo médica;

I - manter rigorosamente o controle do material radiologico,
impedindo acidentes com material radioativo;

111 - emitir laudos médicos da especialidade;

IV - zelar pela preservagio e funcionamento dos equipamentos

radiologicos; _
V - dar parecer da especialidade sempre que solicitado;
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VI - analisar e avaliar as radiografias realizadas, visando um
otimo padrio de qualidade; e

VII - exercer outras competéncias necessarias a0 cumprimento
e operacionalizagdo dos servigos de satde.

SECAO 111

DA SECAO DE FISIOTERAPIA

Art. 66 - A Secdo de Fisioterapia compete:

I - prestar assisténcia de fisioterapia aos pacientes internos e
externos com encaminhamento;

II - elaborar o diagnostico terapéutico, prescrever, planejar e
estabelecer as etapas de tratamento;

III - efetuar o tratamento objetivando preservar, manter,
desenvolver ou restaurar a capacidade funcional do paciente;

IV - elaborar testes especificos para avaliar niveis de
capacidade funcional dos pacientes;

V - orientar a familia do paciente ¢ a comunidade quanto as
condutas a serem observadas para aceitagdo do mesmo;

VI - orientar o paciente quanto ao uso € manuseio de proteses
e orteses, visando o melhor desempenho funcional; e

VII - exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento
e operacionalizagdo dos servigos de saude.

SECAO IV

DA SECAO DE PSICOLOGIA

Art. 67 - A Segdo de Psicologia compete:

1 - proceder a investigagdo das condigdes psicologicas do
paciente e da dinimica familiar, interferindo nos desajustes emocionais provenientes da
doenga e da hospitalizag@o;

II - esclarecer, conscientizar e orientar pacientes e familiares

quando necessario;
I1I - atuar na area especifica de Saide Mental, colaborando

para a compreensdo dos processos intra e interpessoais, realizando a psicoterapia so
enfoque preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe multiprofissional;
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_ IV - proceder as anamneses, efetuar psicodiagnosticos e
realizar as terapias de apoio;
V - desenvolver terapia de apoio a pacientes toxicOmanos e
alcoolatras, auxiliando-os em sua recuperagio e reintegragio ao meio social; e

VI - encaminhar, quando necessario, casos pertinentes aos
demais campos da especializagio profissional.

DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA

Art. 68 - Ao Departamento de Ensino e Pesquisa compete:

I - desenvolver atividades de ensino e pesquisa aplicadas na
area de saude, voltadas, prioritariamente ao aprimoramento dos profissionais do Centro,
no dmbito das moléstias infecto-contagiosas e/ou tropicais endémicas, visando auxilio na
descoberta de medidas interventivas profilaticas ou terapéuticas no controle dessas
endemias.

SECAO1

DA DIVISAO DE APERFEICOAMENTO E ESPECIALIZACAO

Art. 69 - A Divisdo de Aperfeicoamento e Especializagdo
compete:

I - elaborar, coordenar, implementar e dirigir programas de
acgoes e atividades de ensino médico e de enfermagem em consonancia com os respectivos
Departamentos, visando o aprimoramento técnico prioritirio do quadro funcional
permanente do CEMETRON;

I1 - incentivar € dar suporte técnico a projetos de pesquisa na
area de abrangéncia e competéncia do CEMETRON, de iniciativa dos seus quadros,
visando a busca e alocagio de recursos para o financiamento;

III -.promogdo de atividades de atualizagdo periodicas com
participagdo da equipe multidisciplinar, bem como atividades especificas por categoria,
no ambito das atividades do CEMETRON;

IV - exercer outras competéncias necessarias a
operacionaliza¢do dos servigos;
V - orientar, coordenar, controlar e supervisionar o

desenvolvimento de todas as atividades relativas aos projetos de pesquisa em execugdo,
programacdo de recursos materiais e humanos, auxiliando na implementagdo dos avangos
alcangados e do controle de qualidade na area assistencial do CEMETRON, que possam
reverter em beneficio ao paciente;

VI - exercer outras competéncias n cessanas a

operacionalizagdo dos servigos. /
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SUBSECAO I

DO GRUPO TECNICO DE POS-GRADUACAO

Art. 70 - Ao Grupo Técnico de Pés-Graduagdo compete:

. - estudar. propor e solicitar cursos de atualizagdo e/ou
aperfeigoamento de nivel superior e técnico para os funcionérios;

II. - promover cursos de aperfeigoamento e especializagdo de
nivel superior e técnico a clientela do CEMETRON;

IIL.- instruir a instdncia superior quanto a necessidade de
convénios para aperfeigoamento técnico;

IV.- instruir a instdncia superior quanto a aquisi¢do e
contratagdo de mao-de-obra especializada para a realizagdo de treinamento e cursos de
especializagdo e/ou pds-graduagdo oferecidos pelo CEMETRON;

V.- exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento e
operacionalizagdo das atividades.

SUBSECAO 11

DO GRUPO TECNICO DE PROJETOS E PESQUISAS

Art. 71- Ao Grupo Técnico de Projetos e Pesquisas compete:

I. - realizar pesquisas e estudo e definir a necessidade de
implantagdo de servigos na area de saude;

II. - elaborar projetos que introduzam novos programas no
Sistema de Saude;

I11.- articular e integrar os Orgdos produtores ou participantes
de informagdes para o desenvolvimento dos Servigos de Saude;

1V.- promover contatos, encontros, estudos do CEMETRON e
outras institui¢des, visando o desenvolvimento de pesquisas;

V.- exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento e
operacionaliza¢do das atividades.

SUBSECAO Il

DO GRUPO TECNICO DE LABORATORIO

Art. 72 - Ao Grupo Técnico de Laboratério compete:

I. - realizar exames laboratoriais;

.
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II.- coletar e acondicionar adequadamente amostras de
material para exames e encaminhéd-las ao laboratério de referencia, quando isso for
Necessario;

[IL.- requisitar, acondicionar e manter sob sua guarda todo
material para exame;

IV.- elaborar relatorio mensal das atividades, encaminhando a
Diretoria do CEMETRON;

V.- desenvolver novas técnicas laboratoriais para a melhoria
do atendimento e diagndstico;

VL.- pesquisar, a nivel entomoldgico, quais sdo as espécies
com maior susceptibilidade & transmissdo da malaria;

VIL.- identificar novas espécies dos vetores da malaria, quando
estes se fizerem presentes nas areas de estudo;

VIIL.- pesquisar locais e proliferagdo de vetores para
reproduzir em laboratério, geragdes de vetores com o objetivo de estudos de
comportamento, reproducdo, transmissdo e ciclo evolutivo;

IX.- realizar com o apoio de outras Institui¢des de pesquisa,
estudos como xenodiagnoéstico, agdo de drogas anti-malarias sobre o agente etiolégico,
espécies que possuem maior indice de infectividade, efeito residual de inseticidas no
combate aos vetores, susceptibilidade dos vetores com relagdo a varios inseticidas e
outros estudos complementares;

X.- controlar o recebimento e envio dos relatorios mensais,
semestrais e anuais, bem como os demonstrativos estatisticos dos exames realizados;

XI.- exercer outras competéncias  necessarias = a
operacionalizagdo dos servigos de satde.

CAPITULO IX
DA COMISSAO PERMANENTE DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR:
SECAO I

DA COMPETENCIA

Art. 73 - A Comissio Permanente de Controle de Infecgdo
Hospitalar compete:

I - assegurar a diregio do CEMETRON em assuntos
relacionados a prevengdo e controle das infecgdes hospitalares;

Il - preparar diretrizes de atuagdo e implementacdo em
assuntos relevantes para prevengdo e controle da infecgdo hospitalar e opinar em projetos
de reforma e ampliagio do hospital, na sua area de conhecimento;

II1 - sugerir resolugdes técnico-administrativas referentes 2;1
acdes que contribuam para a prevengdo e controle das infecgdes hospitalares;

(—‘4/“
,f///
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IV - supervisionar as rotinas de protecio ao doente
(esterilizagdo, anti-sepsia, assepsia, desinfecgiio e limpeza);

V - visitar diariamente os pacientes no pré e pods-operatorio,
pacientes clinicos e ambulatoriais, realizando a busca ativa dos casos de infecgdo
hospitalar;

VI - rever e supervisionar técnicas de limpeza das unidades do
CEMETRON;

VII - divulgar os indices de infecgdo, para toda a comunidade
hospitalar;

VIII - realizar o controle de macro-ambiente hospitalar: dgua,
lixo, insetos e roedores e normas para fluxos; e

IX - elaborar relatorios das suas atividades, destinadas a
Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar.

SECAO II

DA COMPOSICAO

Art. 74 - A Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar
sera composta:

I - 0 Administrador Hospitalar;

II - um Médico;

III - um Enfermeiro;

IV - um Representante do Laboratorio;
V - um Representante da Farmacia;

VI - um Auxiliar de Enfermagem; e
VII - uma Secretaria.

CAPITULO X
DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIAS ADMINISTRATIVAS
SECAO I
DA COMPETENCIA

Art. 75 - A Comissio Permanente de Sindicéncias
Administrativas compete:

| - instaurar sindicincias internas para apurar deniincias 51e
transgressdes de ordem administrativa ou de ética profissional,
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II - abrir os processos regulamentares para a instauragio da
Sindicancia;

III - designar os membros da Comissdo responsaveis pelo
caso;

IV - publicar no Diario Oficial a abertura da Sindicancia;

V - ouvir e transcrever os depoimentos dos arrolados
isoladamente;

VI - fazer a citag@o de defesa e ouvir o(s) acusado (s);

VII - relatar os fatos com profissionalismo e imparcialidade;

VIII - procurar abster o maior numero de dados possiveis
referentes ao caso;

IX - efetuar a investigag@o técnica se possivel com o auxilio de
um profissional da area;

X - consolidar os relatos e depoimentos num relatério final

conclusivo; e
XI - encaminhar o processo ao Diretor Geral para as

providéncias cabiveis.
SECAO 1I

DA COMPOSICAO

Art. 76 - A Comissio Permanente de Sindicancia
Administrativa serd composta:

I - um Assistente Juridico;

II - um Representante da Categoria profissional envolvida; e
III - um Agente Administrativo.

CAPITULO XI
DA COMISSAO PERMANENTE DE ETICA MEDICA

SECAO I

DA COMPETENCIA

Art. 77- A Comissdo Permanente de Etica Médica compete:

[ - assegurar a Diregdo do CEMETRON, nas questdes €ticas;

II - fiscalizar;
a. o exercicio ético da profissdo de médico da Instityigao,

onde funciona a Comissdo;
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b. as condigdes oferecidas pela Constituicio e sua
compatibilidade com o perfeito desempenho técnico, moral, ético e cientifico da
medicina;

c. a obediéncia aos principios que regulamenta preceitos
legais dos direitos dos médicos; e

d. a qualidade de atendimento dispensado ao paciente.

[IT - manter atualizado o cadastro de todos os médicos que
trabalham na Instituigdo onde funciona a Comisséo;

IV - propor sindicancia interna para apurar infragdes éticas;

V - comunicar as delegacias e/ou CRM/RO as irregularidades,
infragdes, indicios de infragdes ao Codigo Brasileiro de Deontologia Médica; e

VI - apreciar se todos os trabalhos de pesquisas que envolvem
o ser humano e animais estdo dentro dos preceitos estabelecidos pela Legislagao.

SECAO II

DA COMPOSICAO

Art. 78 - A Comissdo Permanente de Etica Médica sera
composta por profissionais médicos que exergam sua fun¢des no CEMETRON, sendo
03(trés) membros efetivos e 03(trés) suplentes.

CAPITULO XII
DA COMISSAO PERMANENTE DE PREVENCAO DE ACIDENTES
SECAO 1

DA COMPETENCIA

Art. 79- A Comissdo Permanente de Prevengdo de Acidentes
compete:

| - observar e relatar condi¢des de risco nos ambientes de
trabalho e solicitar medidas para reduzir até eliminar os riscos existentes e/ou neutralizar

0S MeSmos;
I1 - discutir os acidentes ocorridos, visando prevenir acidentes

semelhantes e, ainda orientar os demais funcionarios, sugerindo medidas por iniciativa
propria ou colhida, encaminhando ao Diretor Geral,

[II - despertar o interesse dos empregados pela prevengdo de
acidentes e de doengas ocupacionais, e estimuld-los permanentemente a adotar
comportamento preventivo durante o trabalho; /
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VI - investigar as causas, circunstincias € conseqiiéncias dos
acidentes e das doengas ocupacionais, acompanhando a execucdo das medidas corretivas;

V - sugerir a realizagdo de cursos, treinamentos e campanhas
que julgar necessario para melhorar o desempenho das atividades quanto a seguranca e
saida dos funcionarios;

VI - convocar pessoas, no ambito do CEMETRON, quando
necessario, para tomada de informagdes, depoimentos e dados ilustrativos e/ou
esclarecimentos, por ocasido da investigagio dos acidentes do trabalho;

SECAO II
DA COMPOSICAO
Art. 80- A Comissdo Permanente de Prevengdo de Acidentes,

sera composta por Representantes do CEMETRON e dos funcionarios, de acordo com as
propor¢des minimas estabelecidas pelas Normas Regulamentares do MTPS.

CAPITULO X111
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO E COMPRAS
SECAO I

DA COMPETENCIA
Art. 81 - Atender os dispositivos da Lei 8.666/93.

SECAO 11

DA COMPETENCIA

Art. 82 - A Comissdo Permanente de Licitagdo e Compras
compete:

I - Organizagdo, coordenagfo e operacionalizagdo do sistema
das licitagdes, no &mbito do CEMETRON, mediante a formulagdo da politica licitatoria
deP compras, obras e servigos, a respectiva padronizagdo, além do gerenciamento dos
cadastros de pregos e de fornecedores. \ /

C,\
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TITULO IV
DAS SUBSTITUICOES

Art. 83 - As substitui¢des dos titulares dos cargos de direcdo e
de fun¢des de chefias nas faltas ou impedimentos eventuais,far-se-4 da seguinte maneira:

I - O Diretor Geral pelo Diretor do Departamento Médico;

II - Administrador Hospitalar pelo Diretor do Departamento
Técnico;

III - os Diretores de Departamento por um de Divisdo;

IV - os Coordenadores de Nucleo Setoriais por um Chefe de
Grupo;

V - os Diretores de Divisdo por um Chefe de Grupo;

VI - os Chefes de Grupo por um servidor da area;

Paragrafo Unico - Havera sempre um funcionério previamente
designado para as substituigdes previstas neste artigo.
TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 84 - as Fungdes Gratificadas do CEMETRON sdo as
constantes do Anexo Unico que € a parte integrante desse regimento.

Art. 85 - 0s casos omissos serdo resolvidos pelo diretor
Gera/ CEMETRON, a quem compete decidir quanto as modificagdes julgadas
necessarias.

Porto Velho, 04 de junho de 1998.
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ANEXO UNICO

ORGAO QUANT | FUNCAO GRATIFICADA | SIMBOLO

Gabinete do Diretor Geral 01 Secretaria Executiva FG-7

01 Assistente 111 FG-5

01 Assistente 111 FG-3

01 Secretaria de Gabinete 11 FG-2
ADMINISTRACAO HOSPITALAR 01 |Assistente III FG-3

01 Secretaria de Gabinete FG -2
ASSESSORIAS 01 Gerente FG-6

02 | Assistente | FG-5

02 Secretaria de Gabinete 11 FG-2
Comissdo Permanente para Prevengdo 01 Gerente FG-6
de Acidentes

03 Assistente | FG-5
Comissio Permanente de Etica Médica 01 Gerente FG-6

02 Assistente [ FG-5
Comissdo Permanente de Sindicincia 01 Gerente FG-6
Administrativa

02 Assistente [ FG-5
Comissdo Permanente de Licitagdo e 01 Gerente FG-6
Compras

03 Assistente | FG-5
Comissdo Permanente de Infecgdo 01 Gerente FG-6
Hospitalar

04 Assistente | FG-5
NUPLAN 01 Assistente 111 FG-3

01 Secretaria de Gabinete 11 FG-2
Grupo Técnico de Projetos e Contratos 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6

01 Assistente I11 FG-3
Grupo Técnico de Programagdo 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
Orgamentaria Setorial

01 Assistente [11 FG-3
Grupo Técnico de Processamento de 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
Dados

01 Assistente 111 FG-3
Grupo Técnico de Planejamento € 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
Pesquisa

01 Assistente 111 FG-3
NAF 01 Secretaria de Gabinete 11 FG-2
Grupo de Comunicagdo e Documentos 01 Chefe de Grupo FG-6
Administrativos
Se¢do de Telefonia 01 Chefe de Sec¢do FG-4

01 Assistente 111 FG-3
Segdo de Protocolo 01 Chefe de Se¢do FG-4

01 Assistente 111 FG-3
Grupo de Servigos Gerais 01 | Chefe de Grupo i FG-6

=
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ORGAO QUANT | FUNCAO GRATIFICADA | SIMBOLO
Secdo de Manutengdo 01 Chefe de Segdo FG-4
Sec¢do de Transportes 01 Chefe de Segdo FG-4
Secdo de Seguranga 01 Chefe de Secdo FG-4
Grupo de Recursos Humanos 01 Chefe de Grupo FG-6
06 Assistente I11 FG-3
Grupo Técnico de Finangas 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
08 |Assistente III FG-3
Segdo de Freqgiiéncia 01 Chefe de Segéo FG-4
Se¢do de Folha de Pagamento 01 Chefe de Secdo FG-4
Sec¢do de Contabilidade e Prestagio de 01 Chefe de Segdo FG-4
Contas
Grupo de Material e Patrimdnio 01 Chefe de Grupo FG-6
08 Assistente 111 FG-3
Grupo de Cotagdo de Pregos 01 Chefe de Grupo FG-6
02 | Assistente 111 FG-3
DEPARTAMENTO MEDICO 01 Secretaria de Gabinete 11 FG-2
Grupo de Vigilancia Epidemiologica 01  |Chefe de Grupo FG-6
01 Assistente 111 FG-3
DEPARTAMENTO DE 01 Secretaria de Gabinete 11 FG-2
ENFERMAGEM
Grupo de Atendimento de 01 Chefe de Grupo FG-6
Enfermagem
01 Assistente 111 FG-3
Grupo de Servigo de Lavanderia 01 |Chefe de Grupo FG-6
Grupo de Servigo de Zeladoria 01 Chefe de Grupo FG-6
Departamento de Servigos Técnicos 01 Secretaria de Gabinete 11 FG-2
Grupo de Registro e Arquivo Médico 01 | Chefe de Grupo FG-6
Grupo Técnico de Estatistica 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
Grupo Técnico de Contas SIA/AIH 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
Grupo de Atendimento Especial 01 Chefe de Grupo FG-6
Grupo Técnico de Dietoterapia 01 |Chefe de Grupo Técnico FG-6
Grupo de Abastecimento 01 Chefe de Grupo FG-6
Se¢do de Armazenagem 01 Chefe de Sec¢do FG-4
Segdo de Distribuigdo 01 |Chefe de Segdo FG-4
Segdo de Patologia 01 |Chefe de Segdo FG-4
Sec¢do de Radiologia 01 Chefe de Se¢do FG-4
Secdo de Psicologia 01 Chefe de Se¢do FG-4
Secdo de Fisioterapia 01 Chefe de Secdo FG-4
DEPARTAMENTO DE ENSINO E 01 Secretaria de Gabinete II FG-2
PESQUISA
Grupo Técnico de Pos-Graduagdo 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
01 Assistente I11 FG-3
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ORGAO QUANT | FUNCAO GRATIFICADA | SIMBOLO
Grupo Técnico de Projetos e Pesquisas 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
01 Assistente 111 FG-3
Grupo Técnico de Laboratoério 01 Chefe de Grupo Técnico FG-6
01 Assistente 111 FG-3
Secdo de Laboratério Clinico 01 Chefe de Secdo FG-4
Se¢do de Laboratorio Gerais 01 Chefe de Sec¢do FG-4




