DECRETO N° 6991 DE 14 DE JULHO DE 1995.

Dispde sobre a estrutura basica e estabelece as
competéncias da SUPERINTENDENCIA DE
ESTADO DE JUSTICA E DEFESA DA
CIDADANIA, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA , no uso das atribui¢des que lhe
confere o Artigo 65, inciso V da Constituigdo Estadual e tendo em vista o disposto na Lei
" Complementar n° 133 de 22 de junho de 1995,

DECRETA:

CAPITULO I

DA COMPETENCIA GERAL

Art 1° A Superintendéncia de Estado de Justica e Defesa da Cidadania, compete a
organizac¢do e administracdo do Sistema Penitencidrio do Estado, proporcionando-lhe por meio de
seus estabelecimentos penitenciarios, condi¢des necessarias ao cumprimento das penas privativas de

» liberdade e das medidas de seguranga preventivas, impostas pela justica, a supervisdo dos
estabelecimentos penitenciarios, a coordenagdo das atividades de apoio e recuperagdo ao menor
infrator, o planejamento e execucdo da politica estadual de prote¢do ao consumidor e aos direitos do
cidaddo, bem como as aplicacdes das sanc¢des administrativas, resguardadas as competéncias da
Unifio, bem como proceder a apuragdo das infragdes penais administrativas e disciplinares dos
servidores do Sistema Penitencidrio.
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CAPITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art 2° - Integram a estrutura organizacional basica da Superintendéncia de Estado de
Justica e Defesa da Cidadania:

-~ I - em nivel de direcdo superior, o cargo de Superintendente de Estado de
Justica e Defesa da Cidadania;

IT - em nivel de geréncia, o cargo de Superintendente Adjunto;
III - em nivel de apoio e assessoramento, as seguintes unidades:
a) Gabinete do Superintendente

b) Assessoria

c¢) Corregedoria Geral do Sistema Penitenciario.

IV - em nivel de atuag@do instrumental as seguintes unidades:

a) Nucleo Setorial de Planejamento e Coordenagdo -

b) Nucleo Setorial de Administragdo e Finangas -

V - em nivel de atuac¢do deliberativa, consultiva e normativa, os seguintes
conselhos:

a) Conselho Penitenciario Estadual

b) Conselho Estadual de Politica Criminal e Penitencidria,

VI - em nivel de coordenagdo e execucdo programatica:
a) Departamento do Sistema Penitenciario da Capital;

b) Departamento de Apoio Operacional do Sistema Penitencidrio do
Interior; '
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¢) Departamento de Modernizagéo, Pesquisas € Projetos;

d) Coordenadoria de Defesa do Consumidor.

VII - em nivel local e regional, os seguintes estabelecimentos:
a) Penitenciarias;

1. Penitenciaria Estadual Enio Pinheiro;

2. Penitenciaria Feminina de Porto Velho;

3. Penitencidria Regional Agenor Martins de Carvalho;
-~ 4. Penitencidria Estadual de Guajara Mirim;

5. Penitenciaria Feminina de Ji-Parana;

b) Casas de Detengao:
1. Casa de Detencéo de Porto Velho;

c) Colonia Agricola Penal:

1. Colénia Agricola Penal Enio Pinheiro;

2. Colonia Agricola Penal de Ji-Parana;

3. Coldnia Agricola Penal de Colorado D’Oeste;

d) Mini Presidio:
1. Mini Presidio de Vilhena;
2. Mini Presidio de Rolim de Moura;

.

, e) Unidades de Atendimento Socio-Educatvio de Internacdo e Semi-
liberdade.

f) Casa de Prisdo Albergue:

01 - Casa de Prisdo Albergue Masculino de Porto Velho
02 - Casa de Prisdo Albergue Feminino de Porto Velho
03 - Casa de Prisdo Albergue de Ariquemes

04 - Casa de Prisdo Albergue de Jaru

05 - Casa de Prisao Albergue de Ouro Preto

06 - Casa de Prisdo Albergue Masculino de Ji-Parana
07 - Casa de Prisdo Albergue Feminino de Ji-Parana
08 - Casa de Prisdo Albergue de Cacoal

09 - Casa de Prisao Albergue de Espigdo do Oeste

10 - Casa de Prisdo Albergue de Pimenta Bueno

11 - Casa de Prisdo Albergue de Cerejeiras
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12 - Casa de Prisdo Albergue de Alta Floresta

13 - Casa de Prisdo Albergue de Rolim de Moura
14 - Casa de Pris@o Albergue de Alvorada D’Oeste
15 - Casa de Prisdao Albergue de Colorado D’Oeste
16 - Casa de Prisdo Albergue de Presidente Médici
17 - Casa de Prisdo Albergue de Guajara Mirim

18 - Casa de Prisdo Alberto de Vilhena

CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS E UNIDADES
SECAO I
GABINETE DO SUPERINTENDENTE
Art 3°- Ao Gabinete do Superintendente, compete:

I - assistir o Superintendente e o Superintendente Adjunto no desempenho
de suas atribui¢gdes € compromissos oficiais; inclusive em atividades de relagdes publicas assim como
coordenar a agenda diaria de trabalho dos mesmos, acompanhar e controlar e fluxo de pessoas no
ambito do Gabinete e desenvolver outras atividades correlatas.

SECAO II

ASSESSORIA

Art 4° - A Assessoria compete promover estudos, pesquisas, levantamentos, avaliagdo e
analises técnicas pertinentes aos negécios da Superintendéncia, bem como controlar ou orientar a
validade de atos administrativos, elaborar justificativas, pareceres técnicos e relatorios de atividades
em sua area de competéncia, dentre outras atividades.
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SECAO III

UNIDADES SETORIAIS SISTEMICAS

SUBSECAO I

NUCLEO SETORIAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

Art. 5° - Ao Nacleo Setorial de Planejamento e Coordenagdo  compete, a execugdo
das atividades relativas a planejamento, programagdo, or¢amento, acompanhamento, controle e
avaliagdo de planos, programas, projetos e atividades, moderniza¢do administrativa, estudos,
pesquisas, estatisticas de acordo com as diretrizes do Orgéio Central do Sistema.

SUBSECAO 1I

NUCLEO SETORIAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art.6°- Ao Nucleo Setorial de Administragdo e Financas, compete:

I - a execucdo das atividades e administragdo de materiais, patrindmio,
servicos gerais, transportes, comunicacdo e documentagdo administrativa, e recursos humanos a
execucdo das atividades financeiras, a implementag@o, organizacdo e administragdo do Sistema
Estadual de Financas no d4mbito da Superintendéncia, a preparagdo de relatorios de sua d4rea de
competéncia, € a defini¢do da sistematica de informagdes financeiras da Superintendéncia.

SECAO IV



CORREGEDORIA GERAL DO SISTEMA PENITENCIARIO

Art. 7° - A Corregedoria Geral do Sistema Penitenciario, compete:

I - proceder a inspe¢do e correicdo nas instituigdes penais da
Superintendéncia de Estado de Justica e Defesa da Cidadania;

IT - zelar pala observincia do regime disciplinar dos servidores que
trabalham no Sistema Penitenciario;

III - apurar infragdes penais, administrativas e disciplinares atribuidas a
servidores do Sistema Penitenciario;
-
IV - baixar, apés aprovacdo do Superintendente, instru¢des visando a
padronizagéo, simplificagdo e aprimoramento dos 6rgios e servicos das institui¢cdes penais e a melhor
aplicacdo dos regimentos internos;

V - proceder a instaura¢do e apuragdo de ilicito administrativos pela
Comissdo Permanente de Sindicdncia da Capital , através do Processo de Sindicancia.

Pardgrafo Unico - A Corregedoria Geral do Sistema Penitenciario conta com as
seguintes unidades:

I - Divisdo de Correigdo e Padronizagdo do Sistema Penitenciario;
II - Divisdo de Processo Administrativo Disciplinar.
Art. 8° - A Divisdo de Correicdo e Padronizagio do Sistema Penitenciario, compete:
¢ ¢ p

I - promover as atividades de inspecdo e correicio no Sistema
Penitencidrio e prestar-lhe apoio técnico e administrativo;

IT - apresentar proposta para padronizar, simplificar ou aprimorar o
funcionamento do Sistema Penitenciario;

IIT - promover encontros periodicos entre 6rgéos, servidores € autoridades
do Sistema Penitencidrio ou atividades de formagdo técnica que permitam o aprimoramento do
servi¢o publico do Sistema Penitenciario;

IV - prestar Assessoria técnica ao Corregedor Geral sobre as atividades de
correi¢io; '

6 Z/v‘



V - expedigdo e fiscalizagdo da cédula de identidade dos Agentes
Penitenciarios;

Art. 9° - A Divisdo de Processo Administrativo Disciplinar, compete:

I - promover a apuragdo de infragbes penais, administrativas e
disciplinares do Sistema Penitenciario;

II - integrar as atividades de inspe¢do no Sistema Penitenciério,
apresentando parecer sobre medidas a serem adotadas quando observados fatos que possam
comprometer a obediéncia as normas disciplinares e administrativas;

III - efetuar o registro individual dos processos administrativos e

«» disciplinares bem como o de andamento dos respectivos processos mediante anotagio em fichas e

livros proprios;

IV - Encaminhar ao Corregedor Geral os processos administrativos e
disciplinares;

SECAO IV

ORGAOS COLEGIADOS

Art. 10.- Ao Conselho de Politica Criminal e Penitenciaria, compete:

I - Regulamentar a acfo estadual para a area, em consonéncia com as
diretrizes do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria.

Art. 11. - Ao Conselho Penitenciario Estadual, compete:

I - Deliberar sobre o sistema penitenciario do Estado e estabelecer diretrizes
para o seu aprimoramento.



ORGAOS DE ATUACAO PROGRAMATICA

SUBSECAO I

DEPARTAMENTO DO SISTEMA PENITENCIARIO DA CAPITAL

Art. 12. - Compete ao Departamento do Sistema Penitenciario da Capital:

-~ I - desenvolver a Politica Penitenciaria da Capital;

II - manter relagdes institucionais especificas em areas de atuacdo,
basicamente com a Secretaria de Estado de Seguranga Publica, Ministério Publico e Orgdos do Poder
Judiciario;

IIT - supervisionar e coordenar os Estabelecimentos Penais da Capital;

IV - programar e desenvolver os servicos de assisténcias juridica ao
apenado, proporcionando-lhe condig¢des para a sua reintegracdo ao convivio social;

V - planejar e coordenar a ampliacio da rede de estabelecimentos
penitenciarios e prisionais da Capital;

VI - zelar pelo cumprimento das legislagdes Federal e Estadual,
pertinentes a execucdo penal da Capital;

e

VII - manter permanente contato com o Departamento Penitencidrio
Nacional, sobretudo no que se refere ao intercdmbio de experiéncia no campo penitencidrio, bem
como por ocasido da apresentagdo de projetos sobre a matéria especifica do sistema;

VIII - promover triagem e exames criminolégicos nos presos condenados;

IX - implantar e executar cursos sobre qualificacdo profissional, saude,
regime prisional, Lei de Execugio Penal e outros, conforme legislagdo em vigor, nas Casas de Prisdo
Albergue.

X - desenvolver a politica de atendimento ao adolescente autor de ato
infracional na Capital e Interior do Estado;
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XI - estabelecer diretrizes, assegurando o desenvolvimento das medidas
socio educativas;

XII' - supervisionar e coordenar as Unidades de Atendimento Sécio-
educativo da Capital e Interior do Estado;

Parégrafo Unico - O Departamento do Sistema Penitencidrio da Capital, conta em sua
estrutura com as seguintes Divisdes:

I - Divisdo de Custodia Hospitalar;
IT - Divisdo de Movimentagdo e Registro Penitencidrio;
III - Divisdo Psico-Pedagodgica e Social;
-~ IV - Divisdo de Saude Penitencidria;
V - Divisdo de Assisténcia Juridica.

Art. 13. - A Divisdo de Custodia Hospitalar, compete:

I - planejar, organizar e sistematizar a guarda, a seguranca e custddia das
pesssoas sujeitas ao cumprimento de pena, em Unidades Hospitalares, inclusive, quando internado;

IT - planejar e prover transporte e equipamento aprovado, para executar o
recambiamento de apenados para os fins acima;

IIT - centralizar, coordenar e controlar a distribui¢do de medicamento que
& lhe forem entregues pelo setor competente;

IV - sistematizar o encaminhamento e a internagdo do apenado as
unidades hospitalares;

V - planejar, coordenar e executar o recambiamento do apenado em todo
Estado e fora dele no atendimento a solicitagdo judicial;

Art. 14. - A Divisdo de Movimentagdo e Registro Penitenciario compete:

I - organizar, controlar e atualizar arquivo, com a respectivas
documentacdo do apenado;

II - verificar, controlar e efetuar a movimentacdo do apenado no
atendimento a notificago judicial;




IIT - disciplinar convenientemente a lotagdo dos apenados, conforme
necessidades existentes no DESPEC;

Art. 15. - A Divisdo Psico-Pedagégica e Social, compete;

I - coordenar a elaboragio de estudos e planos diretivos que objetivem o
oferecimento de atendimento psicoldgico a populagdo carceréaria da Capital;

IT - promover e programar o atendimento psicoterapico e assisténcia
psicoldgica a populagdo carceraria;

III - coordenar os trabalhos de elaboragdo de laudos, relatorios, pareceres
# e pericia criminologica, por solicitagdo judicial;

IV - colaborar quando solicitado, com os diretores dos estabelecimentos
penais, na esfera de sua competéncia;

V - coordenar os trabalhos de assisténcia social ao apenado, com a
finalidade de amparo e preparo para o retorno a liberdade;

VI - elaborar planos de atividades laborativas, sociais, culturais, de lazer e
esportivas para os apenados;

VII - coordenar a implantagdo de recursos técnicos para os programas de
assisténcia social as familias dos apenados;

VIII - participar das Comissdes de Classifica¢do, Disciplina e Triagem das

pe

o,
Institui¢des Penais;

IX - promover a integragdo da comunidade aos trabalhos assistenciais,
visando a ressocializac@o de apenado;

X - participar das equipes interdisciplinares na emissdo de pareceres sobre
o tratamento penitenciario e individualizado, quando se fizer necessario;

XI - desenvolver e coordenar trabalhos de elaboragdo de planos
educacionais, observando as diretrizes e competéncias gerais da SEDUC;

XII - promover o ensino para os apenados, observadas as competéncias
gerais da SEDUC;
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XIII - coordenar os trabalhos de assisténcia educacional e religiosa aos
apenados;

XIV - promover e supervisionar cursos profissionalizantes aos apenados
para sua formagao;

Art. 16. - A Divisio de Satde Penitencidria, compete:

I - desenvolver programas de medicina, odontologia e enfermagem
preventivos e educagdo sanitaria;

IT - proporcionar assisténcia médica, odontolégica e hospitalar aos
apenados;

.

III - coordenar o trabalhos de elaboragdo de laudos, pareceres, relatorios e
registro de atendimento prestados;

IV - supervisionar os trabalhos de atendimento médico-odontoldgico e de
enfermagem;

V - recorrer as Instituigdes da area de saitde, com a finalidade de
encaminhar os apenados para atendimento especializado;

VI - providenciar junto ao pessoal de enfermagem, os atendimentos em
outras Instituigdes tais como: marcagao de consultas, internag¢io e exames laboratdriais;

VII - participar de equipes interdisciplinares, com a finalidade de emitir
__ parecer e laudos de pericia criminoldgica;

VIII - providenciar, junto ao Departamento do Sistema Penitencidrio, a
aquisi¢do de equipamentos médico-odontologicos e medicamentos;

[X - participar das Comissdes de Classificagdo, Disciplinar e Triagem das
Institui¢cdes Penais;

Art. 17. - A Divisdo de Assisténcia Juridica, compete:

I - executar as acdes de natureza juridica visando o sistema penitencidrio
estadual;

II - manter o cadastro atualizado de todos os presos recolhidos aos
estabelecimentos penais;
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IIT - relacionar-se com os orgdos do Poder Judicidrio, e Ministério
Publico;

IV - prestar assisténcia juridica aos apenados em qualquer fase da
execucdo penal;

V - coordenar e supervisionar as segdes juridicas dos estabelecimentos
prisionais, com acurada observagdo a politica penitencidria estadual e federal;

VI - promover estudos e propor medidas para o fiel cumprimento das
legislagdes federal e estadual, procurando manter os presos conhecedores dos reais objetivos da

execucao penal;

- VII - prestar assisténcia juridica aos apenados carentes, pobres na forma
da Lei;

VIII - coordenar e normalizar o atendimento juridico prestado por
estagiarios da drea juridica;

IX - estabelecer critérios de acompanhamento e avaliagdo do trabalho
executado pelos estagiarios da area juridica;

SUBSECAO II
DEPARTAMENTO DE MODERNIZACAO, PESQUISA E PROJETOS

Art. 18. - O Departamento de Modernizagdo, Pesquisa e Projetos, compete:
[ - definir o Plano Geral de Informatica;

I - co-gerenciar, com a Coordenadoria Geral de Informatica, os assuntos
de informatica da Superintendéncia;

III - promover estudos com vistas a formulagdo do plano anual de

desenvolvimento de informatica;
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IV - promover estudos para corrigir as distor¢des organizacionais e
operacionais identificadas;

V - promover a integragdo, a nivel central, dos sistemas de informética da
Superintendéncia;

VI - elaborar normas das atividades de informadtica, pertinentes a
Superintendéncia;

VII - realizar estudos sobre a criagdo, estruturacdo, classificagdo,
transformacdo, instalagdo ou extingdo de unidades de informatica;

VIII - sugerir solugdes para suprir caréncia de recursos humanos,
~ Software, Hardware etc, que venham promover a informatizagfio da Superintendéncia;

IX - realizar estudos, desenvolver métodos ou opinar sobre metodologias
de racionalizag@o do trabalho da area de informatica;

X - planejar, coordenar, orientar e promover o desenvolvimento das
atividades e das diretrizes na drea de informatica da Superintendéncia;

XI - avaliar custos de produtividades dos equipamentos implantados ou a
implantar no dmbito da Superintendéncia;

XII - promover capacitag¢do, atualizagdo e reciclagem, em assuntos de
informaética, dirigidos aos servidores da Superintendéncia;

XIII - participar de reunides e eventos relacionados a assuntos de

A

informatica;

XIV - realizar intercdmbio de informag¢des ou Software com oOrgdos
governamentais e entidades competentes;

XV - fiscalizar e fazer cumprir o Plano Gerencial de Informatica da
Superintendéncia;

Paragrafo Unico - O Departamento de Modernizagdo, Pesquisas e Projetos, conta em
sua estrutura com as seguintes Divisoes:

I - Divisdo de Modernizagao;
II - Divisdo de Estudos e Pesquisa; o
I1I - Divisdo de Projetos e Estatistica
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Art 19. - A Divisdo de Modernizagdo, compete:

I - receber, expedir e efetuar o controle de qualidade dos documentos a
serem processados, e ainda a conferéncia dos documentos;

II - alimentar de informagdes o computador, a partir do documentos
recebidos;

Il - armazenar dados do acervo da Divisdo de Pesquisa;
IV - modernizar e atualizar a organizagio da programacio;
Art. 20. - A Divisdo de Estudos e Pesquisas, compete:

I - propor normas e rotinas para sistematizar a coleta de dados, baseadas
nos critérios definidos para controle das atividades;

II - tabular dados consolidados em informacdes disponiveis para
consultas;

III - interpretar e analisar dados, consubstanciando-os em informagdes,
levantamentos, diagnosticos e, nas areas afetas ao trabalho desenvolvido no sistema penitenciario em
todo Estado;

IV - coordenar cientificamente estudos e pesquisas, buscando novas
alternativas e agdes adequadas para a solugdo de problemas;

V - prestar apoio técnico as instituicdes penais, referentes ao
desenvolvimento de programas e projetos;

Art. 21. A Divisdo de Projetos e Estatisticas, compete:

I - desenvolver metodologias e técnicas para elaboracdo e avalia¢do de
projetos relacionados com o sistema penitencidrio;

II - planejar, orientar, coordenar e avaliar programas e projetos
desenvolvidos na Superintendéncia de Estado de Justi¢a e Defesa da Cidadania;

I1I - mensurar, através de esquemas especiais de avaliacdo, os resultados
efetivamente alcancados com a execugdio de programas e projetos em conformidade com as

orienta¢des e diretrizes estabelecidas;
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SUBSECAO III

DEPARTAMENTO DE APOIO OPERACIONAL DO SISTEMA PENITENCIARIO DO
INTERIOR

Art. 22. - O Departamento de Apoio Operacional do Sistema Penitenciario do Interior,
compete:

I - desenvolver a politica penitenciaria do interior;

o~ I - manter relagdes institucionais especificas em d4reas de atuacio,
basicamente com a Secretaria de Estado de Seguranga Publica, Ministério Pablico e 6rgdos do Poder
Judiciario;

IIT - supervisionar e coordenar os estabelecimento penais do interior;

IV - programar e desenvolver os servigos de assisténcia juridica aos
apenados proporcinando-lhe condi¢des para a sua reintegragdo ao convivio social;

V - promover, divulgar e realizar estudos em matéria penitencidria
visando fornecer dados para reduzir o indice de criminalidade do interior;

VI - identificar a necessidade de concurso publico, treinamento e
aperfeicoamento aos servidores do sistema penitenciario e criar mecanismo que possibilitem a sua
efetivacdo,

VII - coordenar e supervisionar os estabelecimentos prisionais no Interior
do Estado;

Paragrafo Unico - O Departamento de Apoio Operacional do Sistema Penitenciario do
Interior, tem em sua estrutura as seguintes Divisdes:

I - Divisdo Apoio Administrativo

II - Diviséio de Apoio Operacional ao Sistema Penitenciario
I1I - Divisdo de Promocgdo Apoio e Divulgagédo

IV - Divisdo de Movimentagdo e Registro Penitenciério

Art. 23. - A Divisdo de Apoio Administrativo, compete:
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I - disciplinar os pedidos de custeio de pessoal e materiais;

II - disciplinar a utilizagdo e manuten¢fo da frota de veiculos do érgdo no
Interior;

III' - elaborar normas de procedimentos administrativos para serem
executados no Interior;

IV - elaborar demonstrativos das atividades desenvolvidas nas Unidades
do Interior;

Art. 24. - A Divisdo de Apoio Operacional ao Sistema Penitenciario, compete:

- I - promover e coordenar a assisténcia aos municipios do interior em
assuntos pertinentes ao Sistema Penitenciario;

IT - promover a execugdo dos programas de reabilitagio social do apenado
no interior;

IIT - apoiar técnicamente os municipios do interior, sempre que solicitado,
sobre matéria especifica do Sistema Penitenciario;

IV - sistematizar a guarda, e seguranga, custddia, tratamento e
recuperagdo social dos apenados sujeitos ao cumprimento de penas, bem como a assisténcia a seus
familiares no interior;

V - desenvolver trabalho na 4rea penitencidria do interior de acordo com
_os modernos principios de direito penitencidrio criminolédgico;

VI - executar atividades de reabilitagdo social dos apenados, em
articulagdo com o6rgdos publicos e privados, inclusive firmando-se convénios com estas entidades
especializadas na area de formagao profissional;

VII - promover e coordenar a assisténcia aos municipios do interior em
assuntos da area penitenciaria;

Art. 25. - A Divisdo de Promogio Apoio e Divulgagdo, compete:

I - identificar, inventariar e consolidar todas as informagdes bibliograficas
referentes a legislagdo Estadual e Federal, referentes a todas as atividades de interesse desta
Superintendéncia para fins de catalogacdo;

II - armazenar e conservar adequadamente os documentos técnicos;
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IIT - manter um processo de armazenamento e recuperagio de informagdes
técnicas, capacitando-as a atender a demanda especifica;

IV - servir como centro de referéncia para subsidiar pesquisas
bibliograficas;

V - manter intercdmbio com outros centros de documentagio e
informagdes sobre sistema penitenciério;

VI - manter e atualizar o acervo com periodicos, revistas, jornais e outros
pertinentes ao sistema;

-~ VII - coordenar as atividades de expediente e as relativas a divulgacdo das
atividades da Superintendéncia;

VIII - manter o registro, cadastramento e controle de todo material
publicado na imprensa quanto a Superintendéncia de Estado de Justiga e Defesa da Cidadania;

IX - elaborar, produzir e distribuir material de cunho informativo que
tratem de eventos, orientacdes técnicas ou informagdes de carater geral, sempre de exclusivo
interesse dos 6rgdos envolvidos;

Art. 26. - A Divisdo de Movimentagio e Registro Penitencidrio, compete:

I - organizar, controlar e atualizar arquivo, com as respectivas
documentacio do apenado;

II - wverificar, controlar e efetuar a movimentacdo de apenado no
atendimento a notificag¢do judicial;

III - disciplinar convenientemente a lotacdo dos apenados conforme
necessidades existentes no DESPEC;

SUBSECAO IV

CORREGEDORIA DE DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 27. - A Coordenadoria de Defesa do Consumidor, como 6rgdo coordenador da

Politica Estadual de Defesa do Consumidor, compete planejar, elaborar, propor, coordenar e executar
a Politica Estadual de Protecdo ao Consumidor, na forma estabelecida no Regimento Interno.
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Paragrafo Unico - A Coordenadoria de Defesa do Consumidor tem em sua estrutura as
seguintes Divisoes:

I - Divisdo de Atendimento e Orientagio;

IT - Divisao de Fiscalizagéo;

III - Divisdo de Assisténcia Juridica ao Consumidor;

IV - Divisdo de Articulagdo com Municipios;

V - Divisao de Estudos e Divulgagido ao Consumidor;

VI - Divisdo Municipal de Defesa do Consumidor de Ariquemes;
VII - Divisdao Municipal de Defesa do Consumidor de Ji-Parana;
VIII - Divisdo Municipal de Defesa do Consumidor de Vilhena.

Art. 28. - A Divisdo de Atendimento e Orientagdo, compete o ordenamento das agdes
de Coordenadoria que visem promover o atendimento do consumidor, orientando-o na solu¢io dos
problemas decorrentes de suas relagdes com o fornecedor de bens e servigos.

Art. 29. - A Divisdo de Fiscalizagdo, compete o ordenamento das a¢des que visem
fiscalizar e controlar a produg@o, industrializa¢do, distribui¢do, a publicidade de produtos e servigos e
o mercado de consumo no interesse de preservacdo da vida, da satde, da seguranca, da informacéo e
do bem-estar do consumidor.

Art. 30. - A Divisdo de Assisténcia Juridica ao Consumidor, compete o ordenamento
das acdes da Coordenadoria com vistas a assistir o consumidor na solugdo dos seus conflitos com o
fornecedor de seus servigos.

Art. 31. - A Divisdo de Articulagio com Municipios, compete o ordenamento das
" agdes da Coordenadoria com vistas a integragdo dos Municipios ao Sistema Estadual de Defesa do
Consumidor.

Art. 32. - A Divisdo de Estudos e Divulgacdo ao Consumidor, compete o ordenamento
das acgdes da Coordenadoria que visem promover programas e campanhas de carater educativo do
consumidor, bem como constituir acervo literario para estudos e pesquisas do publico usudrio do
sistema.

Art. 33. - As Divisdes Municipais de Defesa do Consumidor de Ariquemes, Ji-Parana
e Vilhena, como 6rgdos coordenadores da Politica Municipal do Consumidor, compete realizar a
nivel regional e local, as a¢des de defesa de consumidor afetas ao PROCON, conforme disposto no

Regimento Interno. &
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SECAO VI
DOS ESTABELECIMENTOS PENITENCIARIOS
SUBSEGCAO I
DA PENITENCIARIA ESTADUAL “ENIO PINHEIRO’
s Art. 34. - A Penitenciaria Estadual “Enio Pinheiro” compete a

custodia e administrag@o prisional de apenados, na forma estabelecida no Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A Penitenciaria Estadual Enio Pinheiro, tem em sua
estrutura as seguintes Divisoes:

I - Divisdo Administrativa;
I1 - Divisdo de Seguranca;
[1I - Divisdo de Atividades Laborais Interna e Externa do Apenado.

Art. 35. - A Divisd@o Administrativa compete o exercicio das atividades administrativas
nas areas de pessoal, patrimdnio e apoio logistico, na forma estabelecida no Regimento Interno.

Art. 36. - A Divisdo de Seguranca compete coordenar e promover as atividades de
guarda e segurancga dos detentos, transporte e assisténcia médica, conforme disposto no Regimento
~Interno.

Art. 37. A Divisdo de Atividades Laborais Interna e Externa do Apenado, compete o

ordenamento das a¢des da administragdo prisional com vistas ao emprego do apenado em atividades
de trabalho, conforme disposto do Regimento Interno.

SUBSECAO II

DA PENITENCIARIA REGIONAL ‘AGENOR MARTINS DE CARVALHO” E
DA PENITENCIARIA ESTADUAL DE GUAJARA MIRIM
19



Art. 38. - A Penitenciaria Regional “Agenor Martins de Carvalho”, e a Penitenciaria de
Estadual de Guajard Mirim, compete a custodia e administragdo prisional de apenados, na forma
estabelecida no Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A Penitenciaria Regional Agenor Martins de Carvalho,
a Penitenciaria Estadual de Guajara Mirim, tem em suas estruturas as seguintes Divisdes:

I - Divisdo Administrativa;
IT - Divisdo de Seguranga.

Art. 39. - A Divisdo Administrativa compete o exercicio das atividades administrativas
4 nas areas de pessoal, patrimonio e apoio logistico, na forma estabelecida no Regimento Interno.

Art. 40 - A Divisdo de Segurancga compete coordenar e promover as atividades de
guarda e seguranca em detentos, transporte e assisténcia médica, conforme disposto no Regimento
Interno.

SUBSECAO III

DA PENITENCIARIA FEMININA DE PORTO VELHO

e

Art. 41. - A Penitenciaria Feminina constitui-se Unidade Operacional do Sistema
Penitenciario do Estado de Rondoénia destinada a custdédia de apenados do sexo feminino,
competindo-lhe a administrag@o prisional, na forma estabelecida em Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A Penitencidria Feminina de Porto Velho, tem em sua estrutura as
seguintes Divisoes:

I - Divisdao Administrativa;

IT - Divisao de Seguranca;
III - Divisdo Administrativa de Atendimento a Infancia.

Art. 42. - A Divisdo Administrativa compete o exercicio das atividades administrativas
nas areas de pessoal, patrimdnio e apoio logistico, na forma estabelecida no Regimento Interno.
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Art. 43. - A Divisdo de Seguranga, compete coordenar e promover as atividades de
guarda e seguranga das detentas, transporte e assisténcia médica as apenadas, conforme disposto no
Regimento Interno.

Art. 44. A Divisdo Administrativa de Atendimento a Infincia, compete assistir aos
filhos das detentas em faixa etdria de zero a seis anos de idade que encontram-se em companhia da
mée, com autoriza¢do do Juizo da Infincia e da Juventude, na forma estabelecida no Regimento
Interno.

SUBSECAO IV
-~ DA PENITENCIARIA FEMININA DE JI-PARANA

Art. 45 - A Penitenciaria Feminina de Ji-Parand, constitui-se Unidade Operacional do
Sistema Penitencidrio do Estado de Rondonia destinada & custédia de apenados de sexo feminino,
competindo-lhe a administrag@o prisional, na forma estabelecida em Regime Interno.

Paragrafo Unico - A Penitencidria Feminina de Ji-Parana, tem em sua
estrutura as seguintes Divisdes:

I - Divisdo Administrativa;
IT - Divisdo de Seguranga

Art. 46. - A Divisdo Administrativa compete o exercicio das atividades administrativas
na area de pessoal, patrimonio e apoio logistico na forma estabelecida no Regimento Interno.

-

Art. 47 - A Divisdo de Seguranga compete, coordenar e promover as atividades de
guarda e seguranca das detentas, transporte e assisténcia médica as apenadas, conforme disposi¢do do
Regimento Interno.

SUBSECAO V

DA CASA DE DETENCAO DE PORTO VELHO

21 2
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Art. 48. - A Casa de Detengdo de Porto Velho, compete supervisionar, coordenar,
orientar e fiscalizar, do ponto de vista administrativo, as atividades da Casa de Detengéo, na forma
estabelecida no Regimento Interno.

Paragréfo Unico - A Casa de Detengdio de Porto Velho, tem em sua estrutura as
seguintes Divisdes:

I - Divisdo Administrativa;
II - Divisdo de Seguranca.

Art. 49. - A Divisdo Administrativa, compete o exercicio das atividades
administrativas nas dreas de pessoal, patrimonio e apoio logistico, conforme disposto no Regimento
Interno.

Art. 50 - A Divisdo de Seguranga compete coordenar e promover as atividades de
guarda e seguranca dos detentos, transporte e assisténcia médica, conforme disposto no Regimento
Interno.

SUBSECAO VI

DAS COLONIAS AGRICOLAS PENAL “ENIO PINHEIRO”
E DE JI-PARANA

Art. 51. - As Coldnias Agricolas Penal “Enio Pinheiro”, e de Ji-Parand,compete,
_. custodiar e administrar os apenados no regime penal adequado, na forma estabelecida em Regimento
Interno.

Paragrafo Unico - As Colénias Agricolas Penal Enio Pinheiro, e a Coldnia Agricola
Penal de Ji-Parana, tem em suas estruturas as seguintes Divisoes:

I - Divisdo Administrativa;
IT - Divisd@o de Seguranca.

Art. 52 - A Divisdo Administrativa, compete o exercicio das atividades administratj

guarda e seguranga dos detentos, transporte e assisténcia médica, conforme disposto A0 Regimento

Interno. } ,s/
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SUBSECAO VII
DA COLONIA AGRICOLA PENAL DE COLORADO
Art. 54. - A Colonia Agricola Penal de Colorado D’Oeste, compete custodiar e

administrar os apenados no regime penal adequado, na forma estabelecida em Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A Colénia Agricola Penal de Colorado D’Oeste, tem em sua estrutura
¢ as seguinte Divisdo:

I - Divisdo Administrativa e Seguranca.
Art. 55. - A Divisdo Administrativa e Segurancga, compete o exercicio das atividades
administrativas nas areas de pessoal, patrimonio e apoio logistico, coordenar e promover as

atividades de guarda e seguranga dos detentos, transporte e assisténcia médica, conforme disposto no
Regimento Interno.

SUBSECAO VIII

DAS CASAS DE PRISAO ALBERGUE

Art. 56. - As Casas de Prisdo Albergue, compete manter sob administracdo e custddia
aos apenados sob o regime correspondente, na forma estabelecida no Regimento Interno.

SUBSECAO IX

UNIDADE DE ATENDIMENTO SOCIO EDUCAT
INTERNACAO E SEMI-LIBERDADE MASCULINO E FEMININO
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Art. 57. - Compete as Unidades de Atendimento Sécio-Educativa de Integracdo ¢
Semi-liberdade Masculino e Feminino, promover a reeducago, profissionalizacgdo e reinser¢do social
do adolescente autor de ato infracional, proveniente da Justica da Infincia e Juventude, mediante
tratamento sdcio-educativo fundado no trabalho, na instrugdo, formagio profissional, recreacio e
assisténcia religiosa, conforme disposto no Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A Unidade de Atendimento Sécio Educativa de Internagdo e Semi
liberdade Masculino e Feminino, tem em sua estrutura as seguintes Divisdes:

I - Divisdo Administrativa;
IT - Divisdo de Seguranca.

Art. 58. - A Divisdo Administrativa compete o exercicio das atividades administrativas
~m nas areas de pessoal, patrimonio e apoio logistico, na forma estabelecida no Regimento Interno.

Art.59. - A Divisdo de Seguranca compete coordenar e promover as atividades de
guarda e seguranga dos custodiados, transporte e assisténcia médica, conforme disposto no
Regimento Interno.

SUBSECAO X

DOS MINI PRESIDIOS DE VILHENA E DE ROLIM DE MOURA

Art. 60. - Aos Mini Presidios de Vilhena e de Rolim de Moura, compete a
administra¢do e custodia de apenados e presos provisorios, conforme estabelecido no Regimento
Interno.

Paragrafo Unico - O Mini Presidio de Vilhena, Mini Presidio de Rolim de Moura, tem
em suas estruturas as seguintes Divisodes:

I - Divisdo Administrativa e de Seguranga.

Art. 61. - A Divisdo Administrativa e de Seguranga, compete o exercicio das atividades
administrativas nas areas de pessoal, patrimdnio e apoio logistico, coordenar e promover as
atividades de guarda e seguranca dos detentos, transporte ¢ assisténcia médica, conforme  disposto

no Regimento Interno.
Z(
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CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES
SECAO1
DO SUPERINTENDENTE

Art.62. Sdo atribuigdes do Superintendente de Estado de Justica e Defesa da Cidadania,
como auxiliar direto do Governador do Estado, a dire¢do, a orientagdo e a coordenagiio dos érgios
o integrantes da sua respectiva Superintendéncia, bem como a supervisio das entidades a ela

vinculadas, com vistas a plena consecucdo dos objetivos e metas estabelecidas no plano de ag¢do do
Governo.

SECAO I
DO SUPERINTENDENTE ADJUNTO

Art. 63. - O Superintendente Adjunto, como auxiliar direto do Superintendente de

Estado de Justica e Defesa da Cidadania, além de substitui-lo nos impedimentos, tém como

atribui¢des a supervisdo dos Orgdos de atividades especificas, responsaveis pela agdo programatica

da Superintendéncia, bem como a gestdo das unidades setoriais dos sistemas estaduais de

Planejamento e Coordenagdo, Financas e Administragdo, dentre outras missdes, requeridas pela
_ Superintendéncia ou determinadas pelo respectivo titular.

SECAO III
DO CHEFE DE GABINETE
Art. 64. - O Chefe de Gabinete tém por atribuigdes a assisténcia ao Superintendente e
Superintendente Adjunto, no desempenho de suas fungdes e compromissos oficiais, a administrag¢do
geral do Gabinete e a coordenagdo da agenda diaria de trabalho, bem como o controle e

encaminhamento da correspondéncia oficial e demais atividades tipicas da fungdo de gabinete,
reportadas ou determinadas pelos superiores hierarquicos.

SECAO IV

DOS ASSESSORES
25



Art. 65. - Aos Assessores estdo afetas as atribuicdes de assessoramento técnico a
Superintendéncia, compreendendo a realizagdo ou diregdo de estudos, pesquisas, levantamentos,

analises, elaboragdo de pareceres técnicos e justificativas, controle de atos normativos, dentre outras
tarefas tipicas de assessoria.

SECAO V

DOS COORDENADORES DOS NUCLEOS SETORIAIS SISTEMICOS

Art. 66. Os Coordenadores dos Nucleos Setoriais dos sistemas de Planejamento e
Coordenacdo, Finangas e Administragdo tém por atribuigdes basicas a gestdo das atividades afetas ao
respectivo sistema, no dmbito da Superintendéncia de Estado da Justica e Defesa da Cidadania,
zelando sempre pelo alcance de eficiéncia, eficacia e efetividade na consecugdo dos propdsitos e
missdes organizacionais.

DOS DIRETORES DE DEPARTAMENTO E COORDENADORES

Art. 67.  Aos Diretores de Departamento e aos Coordenadores estdo afetas as
atribui¢des basicas de direc¢do, coordenacdo e execucdo de programas, projetos e atividades em curso
nas suas respectivas areas de atua¢do, reportando-se diretamente ao Superintendente e ao Adjunto,

__ cabendo a estes, atos comumente afetos as areas de administragdo e gestdo organizacional.

DOS DIRETORES DE DIVISAO

Art. 68. - Aos Diretores de Divisdo estdo afetas as acdes operativas de gerenciamento
dos programas e atividades integrantes dos respectivos Departamentos ou Coordenadorias.

CAPITULO X

Tl
DAS DISPOSICOES GERAIS g/
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Art.69. O organograma da Superintendéncia de Estado de Justica e Defesa da
Cidadania € o constante do Anexo I

Art.70. Os cargos de gerenciamento , assessoramento, gestdo e divisdo, denominados de
Cargos Comissionados, sdo os constantes do Anexo II, deste Regulamento.

Art. 71. O Superintendente de Estado de Justica e Defesa da Cidadania, fica autorizado
I - efetuar indicag¢des ao Chefe do Poder Executivo, para o preenchimento

dos Cargos Comissionados;
II - instituir mecanismos de gestdo de natureza transitoria, visando a

solucdo de problemas especificos na implantacido da Superintendéncia.

Art.72. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos
a 22 de junho de 1995. '

Art.73. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio do Governo do Estado de Rondénia, 14 de julho de 1995, 107° da Republica.

A DATUNIOR
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~ ANEXOII
SUPREINTENDENCIA ESTADO DE JUSTICA E

DEFESA DA CIDADANIA
QUANT. DENOMINACfﬁO DO CARGO SIMBOL
O

01 Superintendente da Superintendéncia de Estado de Justica |CGS - 1
e Defesa da Cidadania

01 Superintendente Adjunto da Superintendéncia de Estado de | CGS - 2
Justica e Defesa da Cidadania

01 Chefe de Gabinete CDS-2

03 Assessor | CDS -3

01 Coordenador de Nucleo Setorial de Planejamento CDS-2

01 Coordenador de Nucleo Setorial de Administragio e CDS -2
Financgas

01 Diretor do Departamento do Sistema Penitenciario CDS -3

01 Diretor do Departamento de Apoio Operacional do Sistema | CDS - 3
Penitenciario do Interior

01 Diretor do Departamento de Modernizagdo, Pesquisa e CDS-3
Projeto

101 Coordenador da Coordenadoria de Defesa do Consumidor |[CDS -3

- PROCON

01 Diretor da Divisdo de Correi¢do ¢ Padronizagdo do Sistema | CDS - 1
Penitenciario

01 Diretor de Divisdo de Processo Administrativo e CDS-1
Disciplinar

01 Diretor da Divisdo de Assisténcia Juridica CDS -1

02 Diretor da Divisdo de Movimentacdo e Registro CDS -1
Penitenciario

01 Diretor da Divisdo Psico-Pedagogica e Social CDS -1

01 Diretor da Divisdo de Satde Penitencidria CDS -1

01 Diretor da Divisdo de Custddia Hospitalar CDS -1

01 Diretor da Divisdo de Apoio Administrativo CDS -1

01 Diretor da Divis@o de Apoio Operacional ao Sistema CDS -1
Penitenciario

01 Diretor da Divisdo de Promogéo e Divulgacao CDS -1

01 Diretor da Divisdo de Modernizag¢ao CDS -1

01 Diretor da Divisdo de Estudos e Pesquisas CDS -1

01 Diretor da Divisdo de Projetos e Estatistica CDS-1

01 Diretor da Divisdo de Atendimento e Orientagado CDS-1 47,

01 Diretor da Divisao de Fiscalizagdo CD)S///IV :

L
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01 Divisdo de Articulagdo com Municipios CDS-1

01 Diretor da Divisdo de Assisténcia Juridica ao Consumidor |CDS - 1

01 Diretor da Divisao de Estudos e Divulgacdo do CDS-1
Consumidor

03 Diretor da Divisdo Municipal de Defesa do Consumidor CDS -1
(Ariquemes, Ji-Parana e Vilhena)

09 Diretor da Divisdo Administrativa (*) CDS -1

09 Diretor da Divisdo de Seguranga (*) CDS -1

01 Diretor da Divisdo de Atividades Laborais Interna e CDS -1
Externo do Apenado

01 Diretor da Divisdo Administrativa de Atendimento a CDS-1
Infancia

03 Diretor da Divisdo Administrativa e Seguranga CDS -1

01 Diretor de Corregedoria Geral do Sistema Penitenciario CDS-3

01 Diretor de Estabelecimento Penal da Penitenciaria Estadual | CDS - 3
“Enio Pinheiro”

01 Diretor de Estabelecimento Penal da Penitencidria CDS -3
Regional Agenor de Carvalho

01 Diretor de Estabelecimento Penal da Penitencidria Estadual | CDS - 3
de Guajara Mirim

01 Diretor de Estabelecimento Penal da Penitenciaria CDS-3
Femenina de Porto Velho

01 Diretor de Estabelecimento Penal da Penitenciaria de Ji- CDS -3
Parana

02 Diretor de Estabelecimento Penal de Mini-Presidio CDS-3
(Vilhena e Rolim de Moura)

03 Diretor de Estabelecimento Penal de Colonia Agricola CDS-3
Penal (Enio Pinheiro, Colorado D’Oeste e Ji-Parand)

01 Diretor de Estabelecimento Penal de Unidade de CDS -3
Atendimento Soécio-educativo de Internagdo e Semi
liberdade masculino e feminino

01 Diretor de Estabelecimento Penal da Casa de Detengdo de |CDS -3
Porto Velho

02 Diretor de Estabelecimento Penal da Casa de Prisdo CDS -1
Albergue, masculino e feminino de Porto Velho

02 Diretor de Estabelecimento Penal da Casa de Prisdo CDS -1
Albergue, masculino e feminino de Ji-Parana

14 Diretor de Estabelecimento Penal da Casa de Prisdao CDS -1

Albergue dos Municipios de: Ariquemes, Jara, Ouro Preto,
Cacoal, Espigdo D’Oeste, Pimenta Bueno, Vilhena,




Cerejeiras, Alta Floresta, Rolim de Moura, Alvorada
| D’Oeste, Colorado D’Oeste, Presidente Médici, Guajara
Mirim

(*) Divisdes da estrutura dos estabelecimentos penais

¥



