GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DECRETO N. 22.344 ,DE 17 DE OUTUBRO DE 2017.

Aprova o Regimento Interno do Instituto Estadual de
Desenvolvimento da Educagédo Profissional - IDEP.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo
65, inciso V da Constitui¢do Estadual, e conforme dispde o inciso XII, artigo 7° da Lei Complementar n°
908, de 6 de dezembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo
Profissional - IDEP, nos termos do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 3 de margo
de 2017.

Palacio do Governo do Estado de Ronddnia, em 17 de outubro de 2017, 129° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO ESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO PROFISSIONAL - IDEP

TITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I ,
DA IDENTIFICACAO E DAS POLITICAS

Art. 1° O presente Regimento Interno define a estrutura didatico-pedagdgica, administrativa e
financeira do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagdo Profissional - IDEP, criado pela Lei
Complementar n® 908, de 6 de dezembro de 2016, sediado na cidade de Porto Velho, Estado de Rondénia,
destinado a oferta de educagdo profissional nas diferentes etapas de ensino e modalidade de educagio.

Art. 2°. O IDEP ¢ entidade com natureza juridica de autarquia vinculada a Secretaria de Estado da
Educagdo - SEDUC e dotada de autonomia administrativa, pedagogica, disciplinar, financeira,
orgamentaria e patrimonial, sendo 6rgdo gestor da Politica de Educa¢do Profissional do Estado de
Rondonia, com os seguintes fundamentos:

I - ofertar cursos especiais abertos a qualquer interessado e cuja matricula serd condicionada a
capacidade de aproveitamento do estudante e ndo necessariamente ao seu nivel de instru¢do formal;

I - ofertar cursos de qualificacdio, atualizagdo, aperfeicoamento, especializacdo e capacitagdo
profissional para trabalhadores, jovens e adultos;

[II - promover o desenvolvimento da educagdo profissional técnica como processo investigativo a
criagdo e implementacdo de solugdes hdabeis para a satisfagdo das demandas sociais e peculiaridades
regionais;

IV - ofertar cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio, na forma integrada,
concomitante e subsequente, visando a habilitagdo profissional necessaria a consolidagdo e ao
fortalecimento dos arranjos produtivos locais, bem como ao atendimento das demandas de
desenvolvimento do Estado;

V - estimular o empreendedorismo, desenvolvimento cientifico, tecnoldgico, institucional, espirito
critico € a criagdo cultural;

VI - promover a integragdo da educag@o profissional a educagdo bdsica, disciplinando a otimizagdo
da utilizagdo de recursos humanos e de recursos materiais; €

VII - promover a mobilizagdo das politicas publicas para o Desenvolvimento da educagdo
profissional no estado de Rondonia.
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Paragrafo unico. A Politica de Educacdo Profissional estabelecida e implementada pelo IDEP sera
integrada as politicas de desenvolvimento regional e executada em estreita articulagdo com as atividades
das etapas de ensino fundamental ¢ médio ¢ demais modalidades de educagdo, podendo ser realizada em
escolas de educagdo bdsica, em instituicdes especializadas, nos ambientes de trabalho ou ainda em
atividades educativas em salas descentralizadas em municipios do Estado de Ronddnia.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° O IDEP tera a seguinte estrutura bésica organizacional:

[ - orgdo Colegiado Superior da Administragdo: Conselho Superior, de carater deliberativo,
normativo e consultivo;

IT - 6rgdos Executivos da Administra¢do-Geral:

a) Presidéncia;

b) Diretoria de Planejamento, Administragdo ¢ Finangas; e

¢) Diretoria Pedagogica;

[T - 6rgdo de Controle Interno: Controladoria Interna;

IV - orgdo de Representagdo Juridica: Procuradoria Juridica;

V - Unidades Executoras de Educagao Profissional:

a) Centro Técnico Estadual de Educagio Rural Abaitara - CENTEC Abaitara;

b) Escolas Técnicas Estaduais - ETEC’s;

¢) polos de educagio profissional anexos as escolas estaduais, como as escolas estaduais de ensino
fundamental e médio e os Centros Estaduais de Educag¢do de Jovens e Adultos - CEEJA’s, além de

ambientes em salas descentralizadas articuladas com outras instituigdes parceiras; e

d) institui¢des educacionais privadas ofertantes de educagdo profissional, nos limites dos servicos
contratados ou pactuados com o IDEP.

_ Se¢do I
Do Orgao Colegiado Superior da Administragiio

Art. 4°. O Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacgdo Profissional - IDEP, para o
funcionamento de suas atividades institucionais, terda um Conselho Superior como 6rgdo normativo,
consultivo e deliberativo da administragdo, com regimento comum aprovado pelo proprio Conselho.

]

|

sl



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Subsecgio Unica
Do Conselho Superior

Art. 5° O Conselho Superior do IDEP sera composto pelo (s):
I - presidente do IDEP, que exercera a presidéncia do Colegiado;

II - representantes de docentes das Unidades de Educagdo Profissional, sendo 2 (dois) titulares ¢
seus respectivos suplentes eleitos por seus pares, na forma regimental;

I1I - representantes de discentes das Unidades de Educagdo Profissional, sendo 2 (dois) titulares e
seus respectivos suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental;

IV - representantes dos servidores técnicos e administrativos, sendo 2 (dois) titulares e seus
respectivos suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental;

V - representantes de discentes egressos, sendo 2 (dois) titulares e seus respectivos suplentes, eleitos
por seus pares, na forma regimental;

VI - representantes da sociedade civil e igual nimero aos respectivos suplentes, sendo 2 (dois)
indicados por entidades patronais, 2 (dois) indicados por entidades dos trabalhadores, e 2 (dois) indicados
pelo Chefe do Poder Executivo;

VII - representantes de diretores das Unidades de Educagdo Profissional, sendo 2 (dois) titulares e
seus respectivos suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental;

VIII - representantes da Secretaria de Estado da Educagio - SEDUC, sendo 2 (dois) titulares e seus
respectivos suplentes, indicados pela propria Secretaria;

IX - representante da Diretoria Executiva de Tecnologia da Informagéo, sendo 1 (um) titular e seu
respectivo suplente, indicado pela propria Diretoria;

X - representante da Procuradoria-Geral do Estado, sendo 1 (um) titular e seu respectivo suplente,
indicado pelo Procurador-Geral do Estado; e

XI - representante da Fundagdo Ronddonia de Amparo ao Desenvolvimento das A¢des Cientificas e
Tecnologicas e a Pesquisa do Estado de Ronddnia - FAPERO, sendo 1 (um) titular e seu respectivo
suplente, indicado pela correspondente Fundagao.

§ 1°. Os mandatos terdo a duragdo de 1 (um) ano, permitida a recondugdo de cada membro, assim
compreendida a designagdio ou nomeagdo para o mandato imediatamente subsequente, a qual observara o
procedimento estabelecido para o mandato inicial e, somado a este, ndo excederd a 3 (trés) anos,
ressalvado de referido limite temporal o membro citado no inciso I do caput deste artigo.

§ 2°. Ocorrendo o afastamento definitivo de quaisquer dos membros do Conselho Superior,
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assumira o respectivo suplente para a conclusdo do mandato originalmente estabelecido.

§ 3° O Conselho Superior reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes por ano, e extraordinariamente,
quando convocado por seu presidente ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

§ 4°. Os membros do Conselho Superior serdo substituidos, em suas auséncias ¢ impedimentos
eventuais, pelos respectivos suplentes.

§ 5° O presidente do Conselho tera o voto de qualidade, assegurado aos demais membros titulares o
direito a voto, com pesos equivalentes ressalvados o membro referido no inciso X deste artigo, que

exercera exclusivamente a fungdo consultiva e assessoramento do Colegiado.

§ 6° Exercerdo a relatoria de quaisquer matérias do Conselho Superior, exclusivamente, os
membros referidos nos incisos II, IV, VII, VIII e XI deste artigo.

§ 7°. Fica assegurado o direito como revisores, inclusive podendo pedir vista dos autos na forma
prevista no Regimento Interno, os membros referidos nos incisos 11, IV, VIL, VIII, X e XI.

§ 8% O Conselho Superior indicard os componentes do Conselho Fiscal, érgdo de apoio e carater
permanente, que sera composto por 3 (trés) membros efetivos, com igual nimero de suplentes dentre os
integrantes do Conselho Superior, com mandato de 1 (um) ano, cuja funcdo ¢ assessorar e ser responsavel
pelo cumprimento da legislagdo, regulamentagdo e demais normas do Instituto.

§ 9° O Conselho Superior serd auxiliado por outros colegiados, de carater transitorio ou
permanente, nos quais sera assegurada a representatividade social consoante o estabelecido em seu
Regimento Interno podendo ainda autorizar a instituigio de Colegiado no dmbito de cada Unidade
Executora, estabelecendo no respectivo ato as competéncias.

§ 10. A participagdo de todos os membros no Conselho Superior do IDEP serd considerada fungio
de relevante interesse publico e ndo remunerada.

§ 11. Os Conselheiros perceberdo didrias na forma prevista para os servidores ptiblicos civis.
Art. 6°. Compete ao Conselho Superior:

[ - deliberar sobre o Regimento Interno do IDEP;

II - deliberar a proposta da Politica Estadual de Educagio Profissional;

[II - apreciar e deliberar os Planos de Agdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional;

IV - apreciar a proposta or¢camentaria;

V - apreciar o relatorio anual de atividades e a prestagdo de contas anual;

wn
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VI - deliberar sobre as propostas de criagdo e extingdo de cursos, bem como disciplinar a expedi¢do
e registro dos respectivos certificados e diplomas;

VII - disciplinar normas de acreditagdo e certificagdo de competéncias profissionais;

VIII - disciplinar os Programas de Intercambio, Pesquisa, Desenvolvimento, Inovacdo, Tecnologia,
Estagio de Estudantes, Aprendizagem, e Servigo Voluntario;

IX - disciplinar o Programa de Concessdo de Auxilio Financeiro aos estudantes hipossuficientes,
observado o disposto em ato do Chefe do Poder Executivo, podendo ser concedido na forma de Bolsa de
Estudo e Trabalho, na qual, além de cumprimento de aproveitamento e de frequéncia escolar minima,
exigir-se-a o desenvolvimento de atividades extracurriculares de interesse social ou escolar;

X - deliberar, previamente, sobre o encaminhamento ao Chefe do Poder Executivo, da proposta de
regulamentacdio do fomento as cooperativas-escola e entidades sem fins lucrativos de apoio as Unidades
de Execugdo Profissional;

XI - apreciar a proposta de ato normativo disciplinador da integragiio das instituigdes particulares
em sentido estrito, bem como das instituigdes comunitarias, confessionais e filantropicas ao Subsistema
Publico de Educagio Profissional do Estado;

XII - deliberar sobre a criagdo ou extingdo de Unidades de Educagdo Profissional e seus
Regimentos Escolares;

XIII - disciplinar o credenciamento (condigdes técnicas) das instituigdes parceiras estabelecendo os
requisitos minimos e o valor individualizado por aluno, que devera compreender o custo total do curso,
incluidas a matricula, mensalidade, material didatico e outros encargos educacionais e eventual custeio de
transporte e alimentagdo, vedada qualquer cobranga direta ao estudante;

XIV - disciplinar a estrutura organizacional do IDEP, observado o quantitativo de cargos, fungdes ¢
bolsas disponiveis no Quadro de Pessoal e Quadro de Colaboradores;

XV - disciplinar a instituigdo e o funcionamento do Conselho Fiscal;

XVI - disciplinar a instituigdo e o funcionamento de Orgdos Colegiados auxiliares, de carater
transitorio ou permanente, prestigiando a representatividade social podendo, ainda, autorizar a institui¢ao
de colegiado no ambito de cada Unidade Executora, estabelecendo no respectivo ato as correspondentes

competéncias; €

XVII - apreciar e deliberar sobre outras matérias que lhe sejam submetidas.
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] Secio II
Dos Orgaos Executivos da Administracio-Geral

Subsecao I
Da Presidéncia

Art, 7°. O Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educagio Profissional - IDEP serd dirigido por
um presidente nomeado por Decreto do Executivo, devendo ter formagdo universitaria, além de
conhecimentos especializados de ensino de educagio profissional, com experiéncia no magistério ou na
administra¢do educacional.

Paragrafo unico. O presidente do IDEP seré substituido, nos seus impedimentos legais, pelo diretor
pedagogico, inclusive no ambito do Conselho Superior.

Art. 8°. Ao presidente do IDEP incumbe a Direg¢do Superior da Entidade cumprindo, além das
responsabilidades administrativas, todas as resolugdes emanadas do Conselho Superior, cabendo-lhe
ainda:

I - expedir resolugdes, nos termos deliberados pelo Conselho Superior, como também Instrugdes
Normativas, Portarias, Ordens de Servi¢o ¢ demais atos administrativos necessarios ao adequado
funcionamento do IDEP, ressalvada a competéncia constitucional e legal do Poder Executivo estadual;

II - responder pela execugdo fisica, orgamentaria e financeira, conjuntamente com o diretor de
planejamento, administra¢do ¢ finangas, dentre elas, proceder assinaturas em institui¢des bancdrias de
quaisquer documentos: aberturas e encerramento de contas correntes, movimentagdo, verificagdo de
saldos e comprovantes bancérios, etc.;

III - promover a lotagdo e movimentagdo de servidores publicos do IDEP e atribuir-lhes tarefas
funcionais executivas, respeitada a legislacdo pertinente;

IV - ordenar, fiscalizar ¢ impugnar as despesas do IDEP e apresentar anualmente ao Conselho
Gestor, o relatorio das atividades do Instituto;

V - assinar contratos, convénios, acordos ¢ outros atos administrativos bilaterais ou multilaterais de
que o IDEP participe, sem prejuizo da assinatura do Chefe do Poder Executivo, quando necessaria;

VI - revogar, anular e sustar ou determinar a sustagdo de atos administrativos que contrariem o0s
Principios Constitucionais ¢ Legais da Administragdo Publica;

VII - receber reclamagdes relativas ao funcionamento do IDEP e a prestagdo dos respectivos
servigos, decidir e promover as corregdes exigidas;

VIII - aplicar sangdes administrativas aos servidores do Quadro de Pessoal do IDEP, ressalvadas as
de demissdo, cassa¢io de disponibilidade, cassagdo de aposentadoria, observado o disposto em leis
especiais de regéncia do referido cargo;
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IX - aplicar outras sangdes administrativas previstas em lei;

X - decidir, mediante manifestagdo exarada em processo, sobre pedidos que lhe forem formulados
afetos a sua area de competéncia; e

XI - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva entidade ¢ demais
atribui¢des delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1°. A presidéncia, auxiliada directamente pelas diretorias, serd composta por cargos de provimento
efetivo, de provimento em comissdo e de fungdes gratificadas, cujo quantitativo sera previsto em ato
proprio, sendo-lhes vedado o exercicio de competéncias proprias dos demais 6rgdos do IDEP.

§ 2° A presidéncia poderd, ainda, tomar decisdes, resolver duvidas ou omissdes, ouvindo o
Conselho Superior ou ad referendum deste, no interregno das sessdes colegiadas.

Subsecio 11
Da Diretoria de Planejamento, Administragio ¢ Finangas

Art. 9°. A Diretoria de Planejamento, Administragdo e Finangas compete:

[ - acompanhar, e controlar a coordenagdo, a execu¢@o, o planejamento e a supervisdo das
atividades de gestdo de recursos financeiros, recursos humanos e recursos materiais, além de outras
atividades de suporte administrativo as atividades institucionais;

II - assistir a presidéncia nas politicas de gestdo da execugdo orgamentaria;

I - auxiliar a presidéncia na realizagdo de estudos visando @ modernizagdo administrativa,
propondo alternativas necessarias ao aperfeicoamento continuo dos servigos;

IV - participar da implementagdo de politicas e diretrizes voltadas a economicidade e a eficacia
administrativa do IDEP;

V - participar da elaboragdo do relatério de gestdo e da prestagio de contas da Instituigdo,
VI - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos e convénios administrativos;

VII - supervisionar os trabalhos ligados principalmente a manutengdo dos bens mdveis ¢ imoveis,
bem como ao gerenciamento dos servigos terceirizados do IDEP;

VIII - orientar e supervisionar a distribuigdo de materiais e bens adquiridos pelo IDEP,
desenvolvendo e coordenando as contratagdes ¢ aquisigdes;

IX - acompanhar a realizagdo dos inventarios de bens patrimoniais ¢ do almoxarifado do IDEP;

X - elaborar os Termos de Referéncia/Projetos Bésicos para as aquisigdes e contratagdes comuns ao

IDEPR:
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XI - realizar o controle das adesdes as Atas de Registro de Precos;

XII - prestar apoio e assessoria as Unidades Executoras, em assuntos administrativos e financeiros,
relativos ao IDEP; e

XIII - executar outras fungdes que, por sua natureza, lhe sejam afetas ou lhe tenham sido atribuidas
pelo presidente do IDEP.

§ 1° A Diretoria de Planejamento, Administracdo e Finangas, respondera pela execugdo fisica
or¢amentdria e financeira, conjuntamente com o presidente.

§ 2° A Diretoria de Planejamento, Administragdo e Finangas sera composta pela Geréncia de
Planejamento e Orgamento e Geréncia Administrativa e Financeira.

Subsec¢do 111
Da Diretoria Pedagodgica

Art. 10. A Diretoria Pedagégica incumbe a implementagio e o acompanhamento das agdes de
educagdo profissional do IDEP.

Paragrafo unico. O diretor pedagdégico substituira o presidente em seus afastamentos e
impedimentos legais, inclusive no ambito do Conselho Superior.

Art. 11. A Diretoria Pedagogica compete:

I - elaborar a proposta do Plano de A¢do Anual;

Il - coordenar as atividades técnico-pedagogicas do IDEP;

Il - coordenar as atividades das Unidades Executoras relativas a elaboragdo de documentos
escolares, tais como, histérico escolar, certificados e/ou outros documentos pertinentes ao setor de

escrituragdo escolar;

IV - acompanhar o desenvolvimento do ensino e aprendizagem nas Unidades Executoras, salas de
aula descentralizadas e nos campos de estagio supervisionado;

V - coordenar a elaboragdo e execugdo dos planos de cursos técnicos, especializagdo de nivel
técnico e de qualificagdo bésica;

VI - manter articulagdo com outras institui¢des de educagdo profissional dentro e fora do Estado, no
Ambito publico e/ou privado, buscando troca de experiéncias e inovagdes pedagogicas;

VII - articular com atores externos a defini¢do de instrumentos que facilitem a integragdo com o
IDEP, propiciando a atualizagio de curriculos;
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VIII - realizar estudos e pesquisas para conhecimento do mercado sobre a demanda, visando
subsidiar a area técnico-pedagdgica;

IX - supervisionar os campos de estagio e realizar visitas técnicas no encaminhamento dos alunos
para as atividades pedagogicas;

X - acompanhar as agdes politicas da educagdo profissional do Estado de Rondénia;

XI - coordenar, planejar ¢ acompanhar com os coordenadores a execucdo de Planos de Trabalho
especificos;

XII - instruir, acompanhar e avaliar a construgdo ou reformulagio dos projetos pedagdgicos dos
cursos técnicos de nivel médio e emitir parecer sobre os projetos apresentados;

XIII - orientar a execugdo dos trabalhos e/ou atividades do setor;
XIV - assessorar o trabalho das suas coordenagdes no que se fizer necessario;

XV - manter-se atualizado sobre a aplicagdo de leis, normas e regulamentos referentes ao ensino,
bem como prestar informagdo ¢ orientagdo a respeito de tais normativas no ambito do Instituto;

XVI - participar da elaboragio de normativas internas referentes ao ambito de sua atuagio;
XVII - expedir documentos ¢ verificar suas tramitagdes, nos limites de sua competéncia;

XVIII - promover reunides das coordenagdes especificas, estimulando um trabalho integrado e
criando o ambiente e as condigdes propicias para a realizagdo de agdes conjuntas;

XIX - participar de congressos, simpdsios, encontros e outros eventos da drea e promover a
divulgag¢ao dos resultados;

XX - incentivar e promover agdes de aperfeicoamento de docentes e dos técnicos pertinentes a sua
area de atuacgdo;

XXI - elaborar relatorios com dados descritivos e estatisticos dos cursos ofertados e encaminha-los
a presidéncia; e

XXII - executar outras atividades inerentes a area e/ou que venham a ser delegadas pela presidéncia
do IDEP.

Art. 12. A Diretoria Pedagodgica sera composta pela Geréncia de Avaliagio, Monitoramento,
Registro e Estatistica e pela Geréncia de Desenvolvimento de Ensino.
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) Segao III
Do Orgéo de Controle Interno

Subsegio Unica
Controladoria Interna

Art. 13. A Controladoria Interna, o6rgdo integrante do IDEP, ¢ vinculada tecnicamente a
Controladoria-Geral do Estado, com as seguintes competéncias:

[ - aferir a legalidade e avaliagdio dos resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial;

II - avaliar o cumprimento de metas previstas no Plano Plurianual;

I1I - apoiar os Orgﬁos de Controle Externo, no exercicio de missdo institucional;

[V - analisar os procedimentos ¢ rotinas de controles internos;

V - fortalecer, racionalizar e assessorar a gestdo no tocante as agdes de controle interno;

VI - prestar apoio, dentro de suas especificidades no ambito do IDEP, aos 6rgdos do sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Estadual e do Tribunal de Contas do Estado - TCE, respeitando a
legislagdo pertinente;

VII - prestar informagdes solicitadas pelo presidente sobre fiscalizagdo contabil, financeira,
orgamentdria, operacional e patrimonial resultante de auditorias e inspegdes realizadas nos exercicios
financeiros de sua gestdo ou de gestdes anteriores, com a finalidade de atender diligéncia do TCE;

VIII - estabelecer prazo para que o setor auditado ou inspecionado adote as providéncias necessarias
ao exato cumprimento da lei, se verificada a ilegalidade, propondo a sustagdo da execu¢@o da despesa, se
ndo atendido o relatado pela auditoria interna;

IX - elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria do IDEP, encaminhando-o ao presidente na
data e forma estipulada;

X - emitir certificado de auditoria, pareceres e relatorios;

XI - controlar o cumprimento dos prazos constitucionais para apresentagdo ao TCE das prestagoes
de contas anuais e mensais do Ordenador de Despesa do IDEP, arquivando para controle os protocolos de
entrega e numero de autuagdo processual do TCE;

XII - acompanhar a evolugdo do exame e julgamento das prestagdes de contas anuais, concluindo
com a juntada da Certidio de Quitagdo ao responsavel, qualquer que seja o julgamento da Corte de
Contas;
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XIII - acompanhar e controlar o cumprimento das determinagdes expedidas pelo TCE, nos acorddos
das prestagdes de contas anuais;

XIV - alertar formalmente ao presidente para que instaure tomadas de contas especiais, sempre que
houver conhecimento de qualquer das ocorréncias: de desfalque, pagamento indevido ou desvio de
dinheiro, bens ou valores publicos, da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico de que
resulte dano ao Erdrio e omissdo no dever de prestar contas, da ndo comprova¢do da aplicagdo dos
recursos repassados pelo Estado, mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres;

XV - examinar as contas dos administradores ¢ demais responsaveis por dinheiro, bens e valores
publicos e as contas daqueles que derem causa a perda, extravio ou outra irregularidade que resulte
prejuizo ao Erario publico; €

XVI - comunicar, tempestivamente ao presidente, sobre toda e qualquer irregularidade ou

ilegalidade que vier ao conhecimento desse controle para que, junto ao TCE, tome as providéncias que
julgar necessarias.

Paragrafo unico. A Controladoria Interna sera dirigida, preferencialmente, por servidor integrante da
carreira da Controladoria-Geral do Estado, como também seus demais cargos.

: Secio IV
Do Orgdo de Representaciio Juridica

Subsec¢iao Unica
Procuradoria Juridica

Art. 14. A Procuradoria Juridica, 6rgdo integrante do IDEP e vinculado a Procuradoria-Geral do
Estado, incumbe a representagdo juridica judicial e extrajudicial com as seguintes competéncias:

I - assessorar a presidéncia e as diretorias em questdes referentes a orientagdes de ordens legais e de
processos;

[I - emitir parecer sobre processos de licitagdio, contratos, convénios, acordos, termos de adesdo e
outras formas de procedimentos do IDEP para a execugdo financeira e/ou realizagdo das atividades
institucionais, sempre que encaminhadas pelo presidente a apreciagdo da Procuradoria;

[1I - revisar, organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados a sua area;

IV - apreciar e emitir parecer sobre os fatos de natureza juridica encaminhados pelo presidente;

V - assistir juridicamente os servidores no exercicio de suas atribuigdes, nos termos da legislacdo
vigente; ¢

VI - realizar outras atividades proprias do setor e/ou correlatas.
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Paragrafo Gnico. A Procuradoria Juridica sera dirigida por Procurador do Estado, designado pelo
Chefe do Poder Executivo, mediante prévia indica¢do do Procurador-Geral do Estado.

Sec¢ao V
Das Unidades Executoras de Educagio Profissional

Art. 15. A execu¢do orcamentdria uma vez aprovada no Planejamento Anual de Trabalho sera de
responsabilidade de cada uma das Unidades Executoras do IDEP.

Art. 16. Sdo Unidades Executoras do IDEP:

I - o Centro Técnico Estadual de Educagiio Rural Abaitara - CENTEC Abaitara;
II - as Escolas Técnicas Estaduais - ETC's;

I1I - os Polos de Educagdo Profissional anexos as escolas estaduais; e

IV - as institui¢des educacionais privadas ofertantes de educagao profissional, nos limites dos
servicos contratados ou pactuados com o IDEP.

§ 1°. As Unidades Executoras referidas nos incisos I, II e III serdo criadas por ato do Conselho
Superior.

§ 2°. Cada uma das Unidades Executoras referidas nos incisos I e II tera Regimento Escolar proprio,
e as Unidades referidas no inciso 11l terdo Regimento Escolar proprio ou comum.

§ 3° Os Regimentos previstos no paragrafo anterior serdo apreciados e aprovados pelo Conselho
Superior.

§ 4°. Os Regimentos referidos no inciso IV sujeitar-se-do as disposi¢des estabelecidas pelo
Conselho Superior, na extensdo definida no respectivo contrato ou ajuste celebrado com o IDEP.

§ 5° As Unidades Executoras referidas nos incisos I e II estardo sujeitas as normas complementares
para a organizagdo dos Conselhos Escolares, de acordo com os dispositivos emanados pelo Conselho
Superior do IDEP.

Subsec¢io I
Do Centro Técnico Estadual de Educac¢ao Rural Abaitara - CENTEC Abaitara

Art. 17. O Centro Técnico Estadual de Educag@o Rural Abaitara - CENTEC Abaitara ¢ Unidade
Executora de Educagdo Profissional do IDEP, para ofertar educagdo profissional técnica integrada ao

ensino médio.

Art. 18. O CENTEC Abaitara terd a seguinte estrutura bésica:
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I - como 6rgdo de decisdo colegiada: Conselho de Administragdo; e

IT - como orgdos de dire¢do e assessoramento:

a) Dire¢do-Geral,

b) Coordenagio Pedagdgica;

c) Assessoria;

d) Auxiliar de Operagoes;

e) Assistente Técnico;

f) Assistente Técnico de Campo; e

g) Secretaria de Registro Educacional.

§ 1° O detalhamento da estrutura organizacional do CENTEC Abaitara serd estabelecido e
aprovado pelo Conselho Superior do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educag@o Profissional de
Rondonia- IDEP.

§ 2°. O Conselho de Administragdo, com base no organograma proposto, podera definir e aprovar

no seu Regimento as competéncias, responsabilidades e atribui¢oes dos respectivos cargos elencados no
caput deste artigo.

Subsecao I1
Das Unidades Executoras Integrantes do IDEP

Art. 19. As Unidades Executoras integrantes do IDEP reger-se-do, no que couber, de acordo com as
disposi¢des do Regimento Interno do IDEP e na legislagdo de ensino.

§ 1°. As disposigdes a que se referem o caput deste artigo aplicam-se aos cursos e programas de
educacdo profissional técnica de nivel médio e de formagdo inicial e continuada de trabalhadores
ofertadas pelas Unidades Executoras.

§ 2°. As Unidades Executoras poderdo manter classes descentralizadas em locais diferentes de sua
sede, inclusas aquelas oferecidas mediante a celebragdo de convénios, a fim de atender as necessidades
locais e regionais.

Art. 20. As Unidades Executoras integrantes do IDEP caracterizam-se:

I - pela unidade de principios e procedimentos pedagdgicos ¢ administrativos para a implementacdo
de politicas publicas de educagdo profissional definida pelo IDEP; e
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II - pelo respeito a diversidade das unidades de ensino e ao atendimento as demandas locais e
regionais.

Art. 21. Os principios de gestdo democratica norteardo a gestdo das Unidades Executoras,
valorizando as relagdes baseadas no didlogo e no consenso e tendo como priticas a participagdo, a
discussdo coletiva e a autonomia.

Pardgrafo unico. A participagdo devera possibilitar a todos 0os membros da comunidade escolar o
comprometimento no processo de tomada de decisdes para a organiza¢do e o funcionamento da UE e
propiciar um clima de trabalho favordvel a aproximagéo entre todos os segmentos da referida Unidade
Executora.

Subsegao I11
Dos Polos de Educacio Profissional Anexos as Escolas Estaduais

Art, 22. O IDEP criara Polos de Educagio Profissional anexos as escolas da rede de ensino estadual
para ofertar cursos e programas em regime de colaboragdo por meio de convénios e/ou termo e
colaboragdo.

Subsecao IV
Das Institui¢des Educacionais Privadas Ofertantes de Educacio Profissional

Art. 23. As institui¢des educacionais privadas ofertantes de educagdo profissional atenderio as
demandas estaduais, obedecendo a legisla¢do pertinente.

I - o IDEP contratara institui¢des para atender demandas emergentes, obedecendo rituais formais
necessarios as contratagoes; e

Il - o IDEP terd a exclusividade de certificagdo da produgdo dos cursos contratados junto as
instituigdes educacionais privadas tratadas no caput deste artigo.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO 1
DO PATRIMONIO

Art. 24. O patriménio do IDEP constitui-se dos bens afetados a oferta de educagdo profissional
disponibilizados pela Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, bem como os adquiridos mediante
convénios ¢ parcerias, e ainda:

[ - bens moveis e imoveis listados no patriménio das Unidades Executoras;

I - bens méveis e imoveis disponiveis nas Unidades Executoras quando adquiridos com recursos
transferidos pelo IDEP para essa finalidade;

15
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[11 - bens que lhe forem disponibilizados pelo Estado a qualquer titulo;

IV - bens que lhe forem doados por qualquer pessoa, natural ou juridico, de direito publico ou
privado; e

V - bens a que venha adquirir ou incorporar a qualquer titulo.

CAPITULO I1
DA RECEITA

Art. 25. Constituem receitas do IDEP as dotagdes or¢amentarias destinadas a sua manutengdo,
compondo o percentual atribuido anualmente ao desenvolvimento do ensino, previstas no artigo 189 da
Constitui¢do Estadual, e ainda:

| - as dotagdes or¢amentarias decorrentes do Tesouro Estadual,

I - os recursos provenientes de convénios e congéneres, de contrato e da alienagdo de seus bens;

III - as doagdes, legados, beneficios, auxilios, contribuigdes e subvengdes de qualquer pessoa, orgao
ou entidade;

IV - o produto de operagdes de crédito e da aplicagdo de seus recursos em instituigdes financeiras;
V - os recursos provenientes de transferéncias da Unido;

VI - a renda proveniente da comercializag¢ao de produtos oriundos das atividades desenvolvidas em
suas unidades;

VII - outros recursos de qualquer natureza que lhe forem destinados, compativeis com o exercicio
de suas atividades; e

VIII - a parcela correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecadagdo, prevista
na Lei Complementar n° 842, de 27 de novembro de 2015.

CAPITULO 111
DO QUADRO DE PESSOAL E DO QUADRO DE COLABORADORES

Art. 26. O Quadro de Pessoal do IDEP compde-se dos:

[ - cargos efetivos criados em lei especifica instituidora de Plano de Carreira, Cargos e
Remuneragoes - PCCR;

Il - cargos efetivos vinculados a outros Poderes, Orgdos ou entidades, enquanto perdurar a
respectiva cedéncia, convocagdo, relotagdo, remogdo ou ato congénere ao IDEP;
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[T - cargos de direg¢do superior cujo provimento dar-se-4 em comissdo e fungdes gratificadas; e

[V - cargos tempordrios, de provimento por tempo determinado para atendimento das necessidades
de excepcional interesse publico.

Paragrafo tinico. O Quadro de Pessoal submete-se as disposi¢des da Lei Complementar n® 908, de 6
de dezembro de 2016, aquelas do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado de

Rondodnia, e ainda aquelas previstas em lei especifica do referido Quadro.

Art. 27. Mediante ato especifico do Chefe do Poder Executivo, servidores publicos civis da
Administragdo Direta ou Indireta e militares estaduais poderdo ser:

[ - convocados para lotagdo ¢ exercicio no IDEP, sem prejuizo da remunera¢do e vantagens de
origem; e

II - designados para o exercicio de atribui¢gdes ou tarefas no ambito do IDEP, as quais serdo
desenvolvidas cumulativamente aquelas do orgdo ou entidade de lotagdo do servidor, observada a

compatibilidade de cumprimento da carga hordria semanal, nos termos do § 3° do artigo 28, deste
Regimento Interno.

Paragrafo unico. A convocagdo ¢ a designag@o serdo precedidas de provocagdo da presidéncia do
IDEP, na qual sera consignada justificativa circunstanciada da indicagdo do servidor, sua lotagdo,
exercicio e atribuigdes, ou das atribui¢des ou tarefas a serem desenvolvidas, respectivamente.

Art, 28. O Quadro de Colaboradores do IDEP sera composto por:

| - pesquisadores;

IT - docentes de outras institui¢des integrados a Programa de Intercaimbio;

I1I - instrutores, mediadores, técnicos e demais profissionais integrados em carater eventual as agdes
do IDEP;

IV - estagidrios;

V - menores aprendizes; e

VI - prestadores de servi¢o voluntério.

Pardgrafo unico. Os integrantes do Quadro de Colaboradores ndo detém vinculo empregaticio ou
afim, nem acarretam obrigagdo de natureza trabalhista, previdencidria ou inerente ao IDEP, inclusive
quando houver concessdo de beneficios relacionados a alimentagdio, transporte, satude ou auxilio
financeiro, ou material de outra natureza.

Art. 29. O IDEP podera instituir Programa de Intercimbio, Pesquisa, Desenvolvimento, Inovagdo,
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Tecnologia, Estagio de Estudantes, Aprendizagem e Servigo Voluntario, concedendo bolsas e outros
auxilios de natureza indenizatéria aos integrantes.

§ 1°. Aos Programas de Intercdmbio, Pesquisa, Desenvolvimento, Inovagio e Tecnologia poderdo
ser admitidos pesquisadores e docentes de entidades publicas e privadas, inclusive de empresas.

§ 2° As bolsas e demais auxilios referidos no caput serdo definidos em ato do Conselho Superior,
observado o valor maximo estabelecido em ato do Chefe do Poder Executivo.

_CAPiTULo v
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 30. O IDEP sera implantado em carater gradual, proporcionalmente a existéncia de recursos
humanos, materiais e financeiros necessarios ao seu funcionamento.

Paragrafo unico. O provimento do Quadro de Pessoal e as admissdes ao Quadro de Colaboradores
ficam condicionados a disponibilidade orgamentaria, financeira e do limite de comprometimento do gasto
de pessoal do Ente Federativo.

Art. 31. Os recursos destinados a educagiio profissional resultantes de convénios, contratos e outros
acordos ja firmados e em vigor serdo transferidos ao IDEP ap6s o cumprimento das exigéncias

normativas e negociais para atender os fins a que se destinam.

Art. 32. As despesas decorrentes da execugdo das agdes do IDEP correrdo a conta das dotagoes
proprias consignadas.

Paragrafo unico. O Poder Executivo promovera os ajustes or¢amentarios do Plano Plurianual que se
fizerem necessdrios a execucdo da Lei Complementar de sua criagdo.

Art. 33. Este Regimento Interno podera ser alterado por circunstancias especiais de natureza
didatico-pedagogica, administrativa e financeira ou atendendo a legislag@o vigente.

Art. 34. Serdo inseridas neste Regimento Interno as alteragdes instituidas na legislagao.
Art. 35. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela presidéncia ou Conselho
Superior do IDEP a luz das normas legais, de consultas aos orgdos competentes e demais legislagdes

aplicaveis.

Art. 36. Cabera a presidéncia do IDEP promover meios para a divulgac@o deste Regimento, o qual
estara disponivel ao acesso e a disposi¢do dos interessados.

Art. 37. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicag@o.
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