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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DECRETON°12083 DE 27 DE ~ Marco DE 2006.

Dispde sobre a Estrutura Basica e estabelece as competéncias
da Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagio
Geral e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribui¢des que lhe confere o Art.
65, inciso V, da Constituigdo Estadual e, em cumprimento ao que determina a Lei Complementar n°® 224,
de 04 de janeiro de 2000 e Lei Complementar n° 327, de 13 de dezembro de 2005.

CAPi”[ULO I
DA COMPETENCIA GERAL

Art. 1° - A Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral compete:

I — o exercicio da coordenagdo geral dos orgdos e entidades estaduais quanto aos aspectos
substantivos da politica estadual de desenvolvimento, inclusive, juntamente com as respectivas pastas,
para obten¢do de recursos, viabilizagdo e avaliacdo da execugio de planos, programas e projetos publicos;

Il — a geragdo dos principais dados socio-econdmicos para compor a formagdo do Sistema de
Informag¢des Gerenciais do Governo do Estado, Municipios e Sociedade em geral;

III — a elaboracdo de estudos que possibilitem identificar e avaliar os fatores concorrentes para a
realizagdo dos planos de estratégias governamentais, bem como o acompanhamento de seus respectivos
programas e projetos, de acordo com as diretrizes estabelecidas;

IV — a interacdo com os Orgdos afetos ao desenvolvimento dos setores produtivos, com vistas a
harmonizar e compatibilizar as a¢des de planejamento, de execucdo e de avaliagdo dos resultados
preconizados nos projetos e atividades daqueles 6rgaos;

V — a articulagdo, juntamente com as respectivas pastas, com os orgdos federais, agéncias de
desenvolvimento e institui¢des financeiras, de recursos e linhas de financiamento, divulgando, junto aos
érgios dos setores produtivos, as disponibilidades e os requisitos para sua captagdo;

VI — a elaboragdio de relatorios periodicos e informativos diversos, referentes aos projetos e
atividades desenvolvidas pelos 6rgdos e entidades relacionadas com os setores produtivos do Estado,
propondo, por demanda, os ajustes necessarios.

VII — o planejamento e desenvolvimento de projetos relacionados @ modernizagdo das Estruturas
Organizacionais e dos procedimentos, bem como a informatizagdo dos fluxos de informagGes de suporte
a0s sistemas de decisdo, no ambito da Administragdo Estadual, através de novas tecnologias de
reengenharia administrativa e/ou organizacional;
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VIII — coordenar a elaboragdo, consolidar, reformular € acompanhar a execucdo do orgamento do
Estado;

IX' — estabelecer a programacdo orgamentiria da despesa do Estado e sugerir critérios para
concessdo de incentivos fiscais e financeiros, tendo em vista o desenvolvimento econdmico e social, em
articulagdo com a Secretaria de Estado de Financas;

X — coordenar, juntamente com as respectivas pastas, os programas e projetos especiais no ambito
do Estado;

XI — definir normas e exercer atividades de processamento eletrdnico de dados no ambito da
Administragdo Estadual, observando o que dispuser os respectivos Conselhos;

XII - promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, através do fomento e de amparo a
estudos e pesquisas que objetivam remover obstaculos ao desenvolvimento econdmico, social e ecologico
do Estado;

XIII - supervisionar e coordenar, juntamente com as respectivas pastas, a elaboragdo de planos,
programas e projetos de desenvolvimento do Estado, bem como revé-lo, consolida-los, compatibiliza-los

e avalia-los;

XIV — coordenar as atividades relacionadas a elaboragdo de Projetos para complementagdo das
acoes de Planejamento no ambito do Poder Executivo Estadual.

CAPITULO II '
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 2° Integram a estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado do Planejamento e
Coordenacgio Geral:

I — em nivel de Diregdo Superior, a instancia administrativa referente ao cargo de Secretdrio de
Estado do Planejamento e Coordenacao Geral,

II — em nivel de atuagdo deliberativa, consultiva e normativa:
a) Conselho Deliberativo de Programas Especiais;
b) Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia.

[1I — em nivel de Geréncia Técnica e Coordenagdo, as instincias administrativas correspondentes,
respectivamente, aos seguintes subniveis:



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

a) Geréncia Superior, com o cargo de Coordenador Técnico:;

b) Apoio e Assessoramento:

I — Gabinete do Secretério de Estado do Planejamento e Coordenagio Geral;

?

2 — Assessoria;

a) Instrumental, com o cargo de Gerente de Administragio;
b) Programatico:

1- Geréncia de Desenvolvimento e Politicas Publicas;

2 - Geréncia de Planejamento Governamental;

3 — Geréncia de Informatica;

4 — Geréncia de Organizagdo, Sistemas e Métodos;

5 — Geréncia de Monitoria e Avaliacdo

6 — Geréncia de Estudos e Pesquisas

7 — Geréncia de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo.

¢) Operacional:

1 — Nucleos;
2 — Equipes;
3 — Grupos.

IV — em nivel de Entidades Vinculadas:
a) Companhia de Processamento de Dados do Estado de Rondénia.

CAPiTULp 11
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS E UNIDADES

SECAO I
DOS ORGAOS COLEGIADOS
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Art. 3° Ao Conselho Deliberativo de Programas Especiais compete deliberar sobre a
operacionalizagdo, execugdo e monitoramento de recursos oriundos de organismos internos ou externos.

Paragrafo unico. Decreto do Poder Executivo Estadual definird a composi¢io bem como a
competéncia do Conselho Deliberativo de Programas Especiais.

Art. 4° Ao Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia, compete formular e orientar a politica de
desenvolvimento cientifico e tecnologico para o Estado.

Pardgrafo Unico. Decreto do Poder Executivo Estadual definird a composicio bem como a
competéncia do Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia.

SECAO II
DA COORDENADORIA TECNICA

Art. 5° A Coordenadoria Técnica, como gestora do sistema estadual de planejamento e
coordenagdo, compete a integragdo da acdo dos orgdos internos subordinados e das unidades setoriais do
sistema, conduzindo-as para obten¢do dos resultados estabelecidos nos planos de trabalhos e na
manutencdo do controle dos gastos durante a implantagdo de planos e programas.

SECAO III ,
DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 6° Ao Gabinete do Secretario compete assistir o Secretario e o Coordenador Técnico no
desempenho de suas atribuigdes e compromissos oficiais, inclusive em atividades de relagdes publicas,
bem como coordenar a agenda diaria de trabalho, acompanhar e controlar o fluxo de pessoas no ambito
do gabinete e desempenhar outras atividades correlatas.

SECAO IV
DA ASSESSORIA

Art. 7° A Assessoria compete assessorar o Secretario e/ou o Coordenador Técnico, promovendo
estudos, pesquisas, levantamentos, avaliagdes e andlises técnicas pertinentes aos negocios da Secretaria,
bem como orientar a validade de atos normativos, elaborar justificativas, pareceres técnicos e relatorios
de atividades em sua area de competéncia.

SECAO V
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DA GERENCIA DE ADMINISTRACAO

Art. 8° A Geréncia de Administragio compete:

[ — promover internamente a Secretaria nas atividades administrativas, mantendo relagdes e
intercAmbios com a Secretaria de Administra¢@o e 6rgdos de controle internos e externos;

II — preparar relatorios de sua area de competéncia;

[II — outras atribui¢des compativeis com o exercicio do cargo.

_ SECAO VI
DAS GERENCIAS DE PROGRAMAS

. SUBSECAO I , '
DA GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO E POLITICAS PUBLICAS
Art. 9° A Geréncia de Desenvolvimento e Politicas Publicas compete:

I — claborar estudos e sugerir as politicas e diretrizes para a elaboragdo de projetos no ambito
estadual;

11 — manter intercimbio de informagdes com érgdos e instituigdes inerentes a area;

III — coordenar, ouvindo as respectivas pastas, a elaboragdo de planos, programas e projetos dos
orgaos do Poder Executivo;

IV — coordenar as acdes de planejamento para o apoio aos municipios e organizagdes sociais;
V — analisar e instruir as solicitagdes de informagdes de ordem técnica e econdmica;
VI — adequar planos, programas e projetos dos érgdos afins;

VII — emitir pareceres e elaborar relatérios técnicos periodicos referentes a evolugdo/execugdo de
projetos pelos respectivos orgédos e/ou entidades do Estado;

VIII — obter, juntamente com as respectivas pastas, junto aos Orgdos federais, agéncias de
desenvolvimento e fomento os mecanismos de captagdo de recursos e linhas de financiamentos
disponiveis, necessarias para subsidiar os programas e respectivos projetos do Estado;

[X — manter contato permanente com as unidades gestoras que compdem as respectivas estruturas
dos programas;
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X — gerar informages que subsidiem as agdes dos Orgdos governamentais, entidades publicas e
privadas;

XI — compatibilizar projetos/atividades necessarios e recursos disponiveis, numa perspectiva de
médio prazo, definindo o Plano Plurianual de A¢des do Estado.

. SUBSECAO II
DA GERENCIA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
Art. 10. A Geréncia de Planejamento Governamental compete:
I — desenvolver o processo de planejamento-or¢amentario, abrangendo a técnica de elaboragdo de
orgamentos € cronogramas, como instrumentos administrativos para a melhoria da eficiéncia dos servigos

publicos;

I — propor normas para elaboragdo, execugdo, controle e avaliagdo dos orgamentos-programas
anuais, a serem expedidas pelo Secretario de Estado do Planejamento e Coordenacdo Geral ;

III — orientar as unidades setoriais do sistema de planejamento, em todas as fases do processo de
elabora¢do e acompanhamento do or¢camento dos diferentes 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta;

IV — a administragdo, em nivel central, do acompanhamento da execugdo do orgamento programa,
de acordo com as normas fixadas para o mesmo;

V — avaliar e emitir pronunciamento sobre as solicitagdes de abertura de créditos adicionais,
especiais e transferéncias de dotagoes;

VI — elaborar, em conjunto com as demais geréncias desta Secretaria, Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO,;

VII — analisar as propostas or¢amentarias das unidades setoriais, com vistas a elaboragdo do Projeto
de Lei do Orgamento Anual;

VIII — elaborar o projeto de Lei do Orgamento Anual — LOA;
[X — elaborar o Quadro de Detalhamento da Dotagdo — QDD;

X — elaborar em conjunto com a SEFIN, a proje¢do da Receita, por fonte, para o exercicio
subseqliente;

X1 — efetuar estudos, visando o aprimoramento das técnicas or¢gamentarias;
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XII' - elaborar manuais para elaboragdo da Lei de Orcamento Anual — LOA e classificagdo
institucional e orgamentaria e Plano Plurianual — PPA;

XIII - elaborar o projeto de Lei do Plano Plurianual — PPA e suas alteracdes;

XIV — analisar as propostas das unidades setoriais, com vistas a elaboragio do Projeto de Lei do
PPA.

_ SUBSECAO 111
DA GERENCIA DE INFORMATICA

Art. 11. A Geréncia de Informdtica compete:

I — elaborar, executar e coordenar, juntamente com as respectivas pastas, as atividades voltadas a
informatizagdo do Estado, estabelecendo critérios e prioridades;

IT - proceder com a fiscalizagdo e orientagdo do uso e estudos com o fim de definir os softwares dos
setores da Administragdo Publica;

III — programar e executar a reprodugdo e as atividades relativas as publicagdes e divulgagdes dos
trabalhos técnicos na intranet e internet;

IV — elaborar e executar Planos Diretores de Informatica, definindo, assim, uma politica com
programacdo anual de trabalho na area de informatica, dos orgdos da administragdo direta e indireta do
Estado e buscar suprir as demandas setoriais, observados as competéncias ¢ as deliberagdes dos
respectivos Conselhos;

V — atuar junto as unidades setoriais, na formagao, assessoramento e reciclagem de profissionais da
area.

VI — prestar e ou orientar de forma adequada a assisténcia técnica dos equipamentos e conceder
suportes aos programas existentes;

VII — assessorar os procedimentos de contratacdo de servigos, equipamentos, sistemas e
profissionais de informatica na Administragdo Publica;

VIII - promover a operacionalizagdo e o suporte do sistema de informatica no ambito da Secretaria.

SUBSECAO IV ]
DA GERENCIA DE ORGANIZACAO, SISTEMAS E METODOS

Art. 12. A Geréncia de Organizagio, Sistemas e Métodos compete:



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

I — planejar, desenvolver e executar projetos de Reengenharia Administrativa e/ou Organizacional

do Poder Executivo do Estado, de acordo com as politicas e diretrizes governamentais, visando o seu
continuo aperfeigcoamento;

II — orientar a realizagdo de trabalhos de delineamento, andlise e avaliagdo dos métodos de
procedimentos dos sistemas e estruturas da administragio estadual;

III — planejar e desenvolver projetos relacionados a informatizagdo dos fluxos de informagdes de
suporte aos sistemas de decis@o, no ambito da Administragdo Estadual;

[V — elaborar programas e projetos destinados ao estudo, avaliagdo e aplicac@o de novas tecnologias
nos sistemas administrativos do Estado;

V — planejar, desenvolver e implantar metodologia padrdo para o processo e elaboragdo, avaliagdo e
acompanhamento de Projetos e Sistemas para todas as areas do Governo, visando a Qualidade Total;

VI — analisar, implantar e acompanhar o desenvolvimento dos Sistemas de Informagdes Gerenciais
do Governo.

) SUBSECAO V i
DA GERENCIA DE MONITORIA E AVALIACAO
Art. 13. A Geréncia de Monitoria e Avaliagdo compete:

[ — avaliar as politicas e as agdes de governo, facilitando a modulagio e transparéncia dos gastos
piiblicos, seus impactos diante dos programas setoriais e o desempenho do Estado e de seus gestores;

11 — analisar a execucdo orcamentaria e financeira dos programas e politicas publicas;
Il — avaliar o PPA e as politicas de desenvolvimento e gestdo estratégica do Estado;

IV — adotar e desenvolver métodos, procedimentos e instrumentos que permitam o aperfeigoamento
do processo de andlise do desempenho da agdo e gestdo governamental;

V — acompanhar e analisar o desempenho geral das Entidades Descentralizadas ¢ dos Programas
Especiais;

VI — Subsidiar a formulagdo de politicas publicas e o planejamento or¢amentario do Estado.

. SUBSECAO VI
GERENCIA DE ESTUDOS E PESQUISAS
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Art. 14. A Geréncia de Estudos e Pesquisas, compete:

I — Desenvolver e coordenar o sistema estadual de estatistica, organizando e fortalecendo a
estatistica para o planejamento no Estado;

II - realizar estudos, pesquisas e analises socioecondmicas, objetivando o preparo de Indicadores
Estaduais, subsidiando a formulacdo das politicas estaduais de desenvolvimento;

III — promover coleta, tabulagio e tratamento de informagdes oriundas de diversos 6rgios estaduais
e outras fontes informativas, tendo como objetivo o fornecimento de subsidios, com dados estatisticos, os
estudos voltados ao conhecimento da realidade fisica, economica e social do Estado;

IV — mensurar anualmente a riqueza econdémica do Estado e de seus municipios, através de
metodologia compativel com o Sistema das Contas Nacionais;

V — disseminar, divulgar e normatizar os trabalhos técnicos de interesse do Estado, assim como
realizar pesquisas bibliograficas visando subsidiar os trabalhos para o desenvolvimento do Estado.

) SUBSECAO VII i
DA GERENCIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 15. A Geréncia de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio compete:

I — estabelecer e implementar as agdes relacionadas com a execucdo da politica de ciéncia,
tecnologia inovagdo do Estado de Rondonia;

Il — promover a articulagdo e o intercimbio com institui¢des publicas e privadas, ligadas ao
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico tais como Ministérios, Governos Estaduais e Municipais,
empresas de fomento, instituicdes de ensino superior, de pesquisa, fundagdes de amparo & pesquisa,
associagoes, e demais organismos de C, T&I, visando o desenvolvimento e o aperfeicoamento da
pesquisa cientifica e tecnoldgica no Estado.

[II — promover e apoiar as iniciativas e eventos de carater cientifico e tecnoldgico, estimulando a
pesquisa, bem como a divulgacdo de seus resultados junto a comunidade;

IV — coordenar agdes de apoio a propriedade intelectual e industrial, bem como promover a difusdo
de informagdes de carater cientifico e tecnoldgico, visando elevar os niveis de qualidade dos produtos
fabricados no Estado;

V — fomentar e coordenar a realizagdo de pesquisas cientificas e tecnologicas, nas diversas areas do
conhecimento humano, que venham atender aos interesse do Estado; e,
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VI — promover e apoiar capacita¢io cientifica e tecnoldgica, seja em nivel médio ou superior,
visando formar o capital humano tdo necessério ao desenvolvimento do Estado.
CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SECAO I
DO SECRETARIO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL

Art. 16. Séo atribuigdes do Secretario de Estado do Planejamento e Coordenagio Geral:

I — exercer a diregdo, orientagdo, coordenagdo e a supervisio dos érgdos integrantes da respectiva
secretaria e entidades vinculadas;

I - propor ao Chefe do Poder Executivo anualmente o orgamento de sua pasta;
III - delegar suas proprias atribui¢des por ato expresso aos seus subordinados;
IV —propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

V — assistir o Chefe do Poder Executivo, no desempenho de suas atribui¢des, relacionadas com as
atividades da pasta,

VI - submeter a aprecia¢do do Chefe do Poder Executivo, Projetos de Lei e Decretos;
VII — criar comissdes ndo remuneradas;

VIII - administrar e responder pela execugdo dos programas de trabalho da pasta, de acordo com a
politica e as diretrizes fixadas pelo Chefe do Poder Executivo;

IX — cumprir ¢ fazer cumprir as leis ou regulamentos, as decisdes e as ordens das autoridades
superiores;

X —dar posse a funcionarios que lhes sejam diretamente subordinados;

XI — proceder a lota¢@o dos cargos e a distribui¢do das fungdes, bem como propor o remanejamento
de pessoal, quando for o caso;

XII — autorizar, cessar e prorrogar o afastamento de funcionarios e servidores lotados na Secretaria.

SECAOII
DO COORDENADOR TECNICO
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Art. 17. Sédo atribuigdes do Coordenador Técnico, como auxiliar direto do Secretario de Estado,
além de substitui-lo nos seus impedimentos, a supervisio dos drgidos de atividades especificas,
responsaveis pela agdo programatica da Secretaria, bem como a gestdo de unidades setoriais dos sistemas

estaduais de Planejamento e Coordenagdio Geral dentre outras missdes, requeridas pelo Secretirio ou
determinadas pelo respectivo titular.

SECAO III
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 18. Sdo atribuigdes do Chefe de Gabinete, a assisténcia, conforme o caso, ao Secretario e/ou
Coordenador Técnico, no desempenho de suas fungdes e compromissos oficiais, a administragdo geral do
gabinete e a coordenagdo da agenda diaria de trabalho, bem como o controle e o encaminhamento da
correspondéncia oficial e demais atividades tipicas da funcdo de gabinete.

SECAO IV
DOS ASSESSORES

Art. 19. Sio atribuicdes dos Assessores, o assessoramento técnico, conforme o caso, a Secretaria
e/ou Coordenador Técnico, compreendendo a realizag@o ou dire¢do de elaboragdo de pareceres técnicos e
justificativas, controle de atos normativos, dentre outras tarefas tipicas de assessoria.

SECAO V i
DO GERENTE DE ADMINISTRACAO

Art. 20. Sdo atribuigdes do Gerente de Administragdo, a gestdo das atividades afetas a
Administra¢@o, no dmbito correspondente ao respectivo orgéo.

SECAO VI
DOS GERENTES DE PROGRAMAS

Art. 21. Sdo atribui¢des dos Gerentes de Programas, a direcdo, coordenagdo, o acompanhamento da
execucdo de programas, projetos e atividades em curso nas suas respectivas dreas de atuagdo, reportando
diretamente, conforme o caso, ao Secretario ou ao respectivo Coordenador Técnico, cabendo a estes, atos
comumente afetos as 4reas de administragdo e gestdo organizacional.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. O organograma da Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral € o
constante do Anexo I deste Regulamento.

Art. 23. Os cargos de gerenciamento, assessoramento, gestdo e geréncia, denominados de cargos
comissionados, sdo os constantes dos Anexos Il deste Regulamento.
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Art. 24. O Secretario de Estado do Planejamento e Coordenaciio Geral fica autorizado a:
[ - efetuar indicagdes ao Chefe do Poder Executivo, para preenchimento dos cargos comissionados;

II - definir a estrutura organizacional dos Nucleos, Equipes e Grupos, bem como suas competéncias
e atribuigdes;

III — instituir mecanismos de gestdo de natureza transitoria, visando a solugio de problemas
especificos ou necessdrios a implantagdo da Lei Complementar n® 224, de 04 de janeiro de 2000 e Lei
Complementar n® 327 de 13 de dezembro de 2005.

Art. 25. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus efeitos legais a
partir de 14 de dezembro de 2005.

Paléacio do Governo do Estado de Rondénia, em  de de 2006, 118° da Republica.

IVO NARCISO ZASSOL
Gove or
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ANEXO 1II
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SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL

DENOMINACAO DO CARGO QUANT. | SIMBOLO
Secretario de Estado do Planejamento e Coordenagio Geral 01 CDS - 20
Coordenador Técnico da Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagdo Geral 01 CDS - 18
Chefe de Gabinete 01 CDS -13
Assessor 1 04 CDS - 14
| Assessor Especial 1 02 CDS - 17
_erente da Geréncia de Desenvolvimento e Politicas Publicas 01 CDS - 16
Gerente da Geréncia de Planejamento Governamental 01 CDS - 16
Gerente da Geréncia de Informatica 01 CDS - 16
Gerente da Geréncia de Organizacdo, Sistemas e Métodos 01 CDS - 16
Gerente da Geréncia de Monitoria e Avaliagdo 01 CDS -16
Gerente da Geréncia de Estudos e Pesquisas 01 CDS - 16
Gerente da Geréncia de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo 01 CDS - 16
Executor de Programa de Informatica 1 05 CDS - 16
Executor de Programa de Informatica 2 10 CDS - 14
Chefes de Nucleos 02 CDS - 12
Chefes de Equipe 10 CDS - 11
Chefes de Grupo 11 CDS -9
Gerente da Geréncia de Administragdo 01 CDS - 13
Secretaria do Secretario 01 CDS -9
Motorista do Gabinete 01 CDS -6

~JOTAL

57




